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Mia Teknoloji A.S.

Yonetim Kurulu'na
Girts

MIA TEKNOLOJI A.S.'nin ("Sirket") 30 Haziran 2022 tarihli ara dénem faaliyet raporunda yer alan
finansal bilgilerin, sinirl denetimden gec¢mis ara dénem 6zet finansal bilgiler ile tutarh olup
olmadiginin sinirli denetimini yapmakla gdrevlendirilmis bulunuyoruz. Rapor konusu ara dénem
faaliyet raporu, Sirket yonetiminin sorumlulugundadir. Sinirl denetim yapan kurulus olarak
Uzerimize disen sorumluluk, ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, sinirli
denetimden gecmis ve 03.08.2022 tarihli sinirh denetim raporuna konu olan ara dénem ozet
finansal tablolar ve aciklayici notlar ile tutarli olup olmadigina iliskin ulasilan sonucun
aciklanmasidir.

Stntrlt Denetimin Kapsamt

Yaptigimiz sinirli denetim, Sinirli Bagimsiz Denetim Standardi (SBDS) 2410 "Ara Dénem Finansal
Bilgilerin, Isletmenin Yillik Finansal Tablolarinin Bagimsiz Denetimini Yiriten Denet¢i Tarafindan
Sinirh Bagimsiz Denetimi'ne uygun olarak ytrutulmustir. Ara dénem finansal bilgilere iligskin sinirli
denetim, basta finans ve muhasebe konularindan sorumlu kisiler olmak Uzere ilgili kisilerin
sorgulanmasi ve analitik proseddrler ile diger sinirl denetim prosedurlerinin uygulanmasindan
olusur. Ara dénem konsolide finansal bilgilerin sinirli denetiminin kapsami; Bagimsiz Denetim
Standartlarina uygun olarak yapilan ve amaci konsolide finansal tablolar hakkinda bir goris
bildirmek olan bagimsiz denetimin kapsamina kiyasla dnemli 6lcide dardir. Sonug¢ olarak ara
doénem konsolide finansal bilgilerin sinirli denetimi, denetim sirketinin, bir bagimsiz denetimde
belirlenebilecek tim 6nemli hususlara vakif olabilecegine iliskin bir givence saglamamaktadir. Bu
sebeple, bir bagimsiz denetim gorisu bildirmemekteyiz.

Sinirli denetim, Sinirli Bagimsiz Denetim Standardi ("SBDS") 2410'a "Ara Dénem Finansal Bilgilerin,
isletmenin Yillik Finansal Tablolarinin Bagimsiz Denetimini Yuriten Denetci Tarafindan Sinirli
Bagimsiz Denetimine" uygun olarak yuratilmastar. Sinirh denetimimiz, ara doénem faaliyet
raporunda yer alan finansal bilgilerin sinirli denetimden ge¢mis ara dénem 6zet finansal tablolar
ve aclklayici notlar ile tutarli olup olmadigina iliskin incelemeyi kapsamaktadir. Ara donem finansal
bilgilerin sinirli denetiminin kapsami; Bagimsiz Denetim Standartlarina uygun olarak yapilan ve
amaci finansal tablolar hakkinda bir goris bildirmek olan bagimsiz denetimin kapsamina kiyasla
onemli 6lcide dardir. Sonuc olarak ara dénem finansal bilgilerin sinirli denetimi, denetim sirketinin,
bir bagimsiz denetimde belirlenebilecek tim o6nemli hususlara vakif olabilecegine iliskin bir
glvence saglamamaktadir. Bu sebeple, bir bagimsiz denetim gorist bildirmemekteyiz.
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Sinirli denetimimiz sonucunda, ilisikteki ara donem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin
sinirl denetimden gecmis ara dénem 6zet finansal tablolar ve aciklayici notlarda verilen bilgiler ile,
tim onemli yonleriyle, tutarli olmadigina dair herhangi bir hususa rastlanilmamistir.
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1. YONETIM KURULU BASKANI'NIN MESAJI

Degerli Calisanlarimiz, Saygideger is Ortaklarimiz ve Paydaslarimiz,
MiA Teknoloji A.S. olarak trendleri takip etmeyi ve dijital déniisimi énemsemekteyiz.

Gecmis yillari esas alarak edindigimiz tecriibeler goz 6niine alindiginda edindigimiz tecriibe ile yonetim
surecleri ve gesitli alanlarda gercgeklestirilen is gelistirme faaliyetleri sayesinde gerek llke ¢apinda
gerek yurt disinda 6nemli islere imza attik ve atmaya da devam edecegiz. Bu dogrultuda, kendi katma
degerimizi de yaratarak, tamamladigimiz islere her gegen giin yenisini ekleyerek ilerlemekteyiz.

Tecribeli ekibimizle birlikte, her gecen gilin daha da ileriye gitme anlayisini benimseyerek aksiyon alan
MIA Teknoloji, stirdiiriilebilir bir teknoloji anlayisinin olusturulmasi noktasinda biiyiik bir hevesle
mesafe kat etmektedir. Bu baglamda, hali hazirda gelistirmekte oldugumuz yazilimlarin yani sira, yeni
nesil slrikleyici teknolojileri de Grliin ve hizmet saglama vizyonumuza katarak daha evrensel bir
teknoloji anlayisinin yayilmasi konusunda adimlar atmaktayiz.

Gergeklestirdigimiz halka arzla birlikte, calisma alanlarimizda ¢esitli yenilikler yapmayi ve gelisimler
gostermeyi hedeflemekteyiz. Daha giiclii ve kendinden emin adimlarla yliriimek, tGlkemiz ve milletimiz
icin katma degerli projeler Gretmek esas gayemiz olacaktir.

MIA Teknoloji’'nin biiyiimesinde ve gelismesinde emegi gecen her calisanimiza, is ortaklarimiza ve
hissedarlarimiza tesekkiir ederiz. ileriye yonelik gerceklestirecegimiz inovatif iceriklerle, olaylara farkl
bir bakis agisiyla yanasacak ve tempomuzu artirarak ilerleyisimize devam edecegiz.

Sevgi ve Saygilarimizla,

Ali Gékhan BELTEKIN
Yénetim Kurulu Baskani
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2. GENEL BiLGILER

2.1 Rapor Donemi
Bu rapor, 01.01.2022-30.06.2022 dénemine iliskindir.

2.2 Ortaklikla ilgili Bilgiler

MiA TEKNOLOJI A.S.

Kurulug Yili 2006-ANKARA

Kayith Sermaye Tavani 150.000.000 TL

Odenmis/Cikarilmis Sermaye  |38.000.000 TL

Vergi Dairesi ve Numarasi Ankara Kurumlar V.D. / 621 061 1649

Ticaret Sicil Numarasi 225945

Gazi Universitesi Golbasi Yerleskesi Tekno Plaza Binasi BZ-16

Merkez iletisim Bilgileri Go6lbasi/ANKARA

Telefon +90 312 444 4 642

E-posta Adresi info@miateknoloji.com
internet Sitesi Adresi https://www.miateknoloji.com

Bilgisayar Programlama Faaliyetleri (Sistem, veri tabani, network, Web
Faaliyet Konusu sayfasi vb. yazilimlar ile miisteriye 6zel yazilimlarin kodlanmasi)

islem Goérdugii Pazar Yildiz Pazar

~
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2.3 Yonetim Kurulu, Sirket Yoneticileri ve Calisan Bilgileri

Yénetim Kurulu Uyeleri 11.08.2021 tarihinde yapilan olaganiistii genel kurul toplantisi neticesinde

gorevlendirilmislerdir

Adi Soyadi Gorevi Gorev Siresi
Ali Gokhan BELTEKIN Yonetim Kurulu Bagkani 21.10.2020 - 21.10.2023
Mehmet Cengiz BAGMANCI Yonetim Kurulu Uyesi 21.10.2020 - 21.10.2023
ihsan UNAL Yonetim Kurulu Uyesi 21.10.2020 — 21.10.2023
Ozgiir Civi Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi 11.08.2021 - 21.10.2023
Ali YAZICI Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi 11.08.2021 - 21.10.2023

2.3.1 Yénetim Kurulu Uyeleri ve Ozgegmisleri
Ali Gokhan BELTEKIN - Yonetim Kurulu Baskani (Kurucu ve Ortak)

25 Temmuz 1982’de Elazig’da dogdu. Ortaokul ve lise egitimini Elazig’da, yliksek 6grenimini Atilim
Universitesi, Bilgisayar Miihendisligi béliimiinde tamamladi. Universite 6grenimini tamamladiktan
sonra 2004 yilinda Yiice Bilgi Sistemleri Sirketinde Yazihm Uzmani olarak calismaya basladi. 2006
yilinda kendi sirketi olan MiA Teknoloji A.S."yi, lisans arkadaslari ile beraber kurdu.

15 yildir bilisim sektoriinde faaliyet gosteren MIA Teknoloji, artan deneyimleri ile musterilerinin
ihtiyaclarini karsilamak icin benzersiz inovasyon ve AR-GE faaliyetleri ile gecis glivenliginin kritik oldugu
kamusal mekanlar icin trtnler gelistirmektedir.

Akilli Kampiis calismalari dogrultusunda Emniyet Genel Midurliigi, OSYM, Kredi ve Yurtlar Kurumu,
istanbul Atatiirk Havalimani, Ziraat Bankasi, Vakifbank, Eti Maden, igisleri bakanligi, Universite
Hastaneleri, Devlet Malzeme Ofisi, Havelsan, Jandarma, Milli Kitiphane kurumlarina Yerli ve Milli
¢Ozimler sunarak genis lirlin gami ve 6zgin Urlinler ile farklilasan istek ve ihtiyaglara yonelik ¢oziimler
saglama slrecinde AR-GE calismalari ile Turkiye ve uluslararasi c¢apta etkin c¢alismalar
gerceklestirmektedir.

Bilgi caginin getirdigi yeni ve kac¢inilmaz gergekler dogrultusunda ¢6ziim ortagi kimligi ile isletmelerin
ihtiyaclarina yonelik bilisim projeleri iretme misyonu ile Pandemi (Covid 19) slirecinde ¢alismalarina
ara vermeden devam etmektedir. Cleanmask-Tech, MiA-YTA Termal Kamera ve Maske Algilama,
MiA-Hijyen Tiineli Griinleri ile Pandemi Uriin Aileleri calismalarini gergeklestirmektedir.

~
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loT, Akilli ve Giivenli Tesis Yonetim Sistemleri, Goériintii isleme Teknolojileri, Biyometrik Kisi Tanimlama
Teknolojileri, Derin Ogrenme ve Yapay Zekad Teknolojileri alanlarinda gelistirilen calismalar ile
Turkiye’nin bilisim alaninda gelisimine katki saglamaktadir. AR-GE ¢alismalari yaninda Uluslararasi
capta is gelistirme faaliyetleri ile Almanya, Amerika, italya, ingiltere, Fransa, Rusya’ya yoénelik
gerceklestirdigi calismalar yaninda Katar’da, Teknopark’ta ofis acilarak MiA Teknoloji’nin ilk yurtdisi
ayagi olusturdu.

is hayati yaninda ayrica Atilim Universitesi Endiistri Danisma Kurulu’nda yer alarak Sanayi-Akademi
isbirligini desteklemektedir. Evli ve iki cocuk babasidir.

ihsan UNAL - Yonetim Kurulu Uyesi (Kurucu ve Ortak)

8 Ocak 1981’de Sanhurfa’da dogdu. Ortaokul ve lise egitimini Sanliurfa’da, yliksek 6grenimini Atim
Universitesi, Bilgisayar Mithendisligi bélimiinde tamamladi. Universite 6grenimini tamamladiktan
sonra 2004 yilinda Sosyal Glvenlik Kurulu’nda Yazilim Uzmani olarak ¢alismaya basladi. 2006 yilinda
kendi sirketi olan MIA Teknoloji A.S."yi, lisans arkadaslari ile beraber kurdu.

Kuruldugu glinden beri yoneticilerin misyon edindigi “yerli ve milli ¢dziimlerimiz, genis Griin gamimiz
ve 0zgln Urinlerimiz ile farklilasan istek ve ihtiyaglara yonelik ¢ozimler saglayabilmek” amaciyla
yapilan calismalarin ilk 6rnegi olarak Kredi Yurtlar Kurumu’nun Tirkiye geneli yurtlarina yonelik “Yurt
Yonetimi Yazihmi” ile faaliyete baslamistir. KYK yurtlarina giris ¢ikis takibinin saglanmasi ve hak
kullanimi igin 20 Bolge, 494 yurt kampusi 2720 Client, 4800 optik okuyucu, 4 milyon islem adedi
gerceklestirilen projede Koordinator olarak gérev aldi.

15 yildir bilisim sektoriinde faaliyet gdsteren MIA Teknoloji, kamu kurumlarina yonelik Entegre Saghk
Bilgi Yonetimi Sistemi, Biyometrik Kimlik, Tanima ve Kontrol Sistemleri, Akilli ve Glvenli Tesis, Bina ve
Kamptis Cozimleri, Kamu guvenligi, Kritik Bolge ve Yumusak Hedef Korumasi, e-Kimlik Projeleri,
Odeme, Kart Coéziimleri ve Fintech, Veri Analizi ve Biiyiik Veri Yénetimi, Siber Giivenlik alanlarinda
hizmet sunmaktadir.

Tirkiye ve Uluslararasi Bilisim Sektoriinde éncii sirketler arasinda yer alan MiA Teknoloji’de Sanayi-
Akademi is birligi modeli ile katma degeri yiiksek, inovatif ¢coziimler lireten ve yurtdisi pazar aktérleri
ile rekabet etme vizyonuyla ulusal ve uluslararasi sertifikali teknolojiler Gretilmesi siirecinde tim idari
slreclerinin yoénetimi, projelerin ihale silireclerinden bitce planlamalarina, kalite standartlarinin
yonetimini saglayarak projelerinin basariyla yuruitiilmesini saglamaktadir.

is hayati yaninda ayrica Atilim Universitesi Endiistri Danisma Kurulu’nda yer alarak Sanayi-Akademi
isbirligini desteklemektedir. Evli ve bir cocuk babasidir.

Mehmet Cengiz BAGMANCI - Yonetim Kurulu Uyesi (Kurucu ve Ortak)

4 Mayis 1979’da Sanliurfa’da dogdu. Ortaokul ve lise egitimini Sanhurfa’da, yiksek 6grenimini Atilim
Universitesi, Bilgisayar Miihendisligi béliimiinde tamamladi. Universite 6grenimini tamamladiktan
sonra 2004 yilinda 6zel sirketlerde Yazihm Uzmani olarak ¢alismalar gerceklestirdi. 2006 yilinda kendi
sirketi olan MIA Teknoloji A.S."yi, lisans arkadaslari ile beraber kurdu.

~
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Akilli Kampiis calismalari dogrultusunda Emniyet Genel Midiirliigii, OSYM, Kredi ve Yurtlar Kurumu,
istanbul Atatiirk Havalimani, Ziraat Bankasi, Vakifbank, Eti Maden, icisleri bakanlig, Universite
Hastaneleri, Devlet Malzeme Ofisi, Havelsan, Jandarma, Milli Kitliphane kurumlarina Yerli ve Milli
¢Ozimler sunarak genis lrlin gami ve 6zgin Urlinler ile farklilasan istek ve ihtiyaglara yonelik ¢coziimler
saglama sirecinde etkin calismalar gerceklestirmektedir.

KYK E-Yurt Biyometrik Kontrol Projesi, Ziraatbankasi Biyometrik Giivenli Oda Projesi, OSYM Akilli
Kampus Projesi, BEOGS E-Gate Projesi, Pizzy Projesi, Face-ld Yiiz Tanima Projesi, Hastane Bilisim
Yonetim Sistemleri-HBYS projelerinde vyazilim ekibi ile birlikte projelerin gelistirilmesinden
entegrasyon calismalarinin tamamlanmasi sireclerinde Proje Yoneticisi olarak goérev aldi. Pandemi
siirecinde ¢alismalarini siirdiirerek Pandemi Uriin Aileleri olan Cleanmask-Tech, MIA-YTA Termal
Kamera ve Maske Algilama, MiA-Hijyen Tiineli calismalarinda yazihm ekibi ile birlikte calismalarini
surdirmektedir.

is hayati yaninda ayrica Atilim Universitesi Endiistri Danisma Kurulu’nda yer alarak Sanayi-Akademi
isbirligini desteklemektedir.

Ozgiir CiVi - Yonetim Kurulu Uyesi

20.06.1981 tarihinde Ankara’da dogan Ozgiir CiVi, evli ve bir cocuk sahibidir. Atiim Universitesi
isletme bélimiinden 2004 yilinda mezun olan CiVi, Hacettepe Universitesinde Saghk Ydénetimi
alaninda ise yiiksek lisansini tamamlamistir.

is hayatina 2006 yilinda MAZARS Denge Ankara Denetim ve Yeminli Mali Misavirlik A.S.’de yardimci
denetgi roliinde baslayan CiVi, 2006-2007 yillarinda Kogak Sirketler Grubu’'nda Muhasebe Birimi’nde
gorev almistir.

Ozgiir CiVi 2007’den itibaren satis alaninda ¢alismaya baslayarak; 2007-2011 arasinda incekara
Holding’de ve 2011-2014 arasinda Kurt & Kurt ith. ihr. ve Mim. A.S.’de Satis Midiirii olarak gérev
almistir. 2014-2016 yillar arasinda Tirk Philips Ticaret A.S.de Kidemli Musteri Yoneticisi gorevini
Gstlenmis; ardindan 2017-2018 yillarinda Doha’daki Qatar Turkish Hospital’da Operasyon ve Satin
Alma DirektorlGgu yapmistir.

2018 yilinda ise Kayi - Webuild SpA J.V. ortakhiginda gerceklestirilen Gaziantep Entegre Saglik Kampusii
projesinde Medikal islerden Sorumlu Genel Mudir gorevini iistlenen CiVi, giinimiizde bu gorevi
sirdirmeye devam etmektedir. Projede kisa ve uzun vade belirlenen hedeflere ulasilmasi amaciyla
stratejiler gelistirmek, medikal Urlin yeterliliklerine iliskin tecriibeleri dogrultusunda trin alimlarini
yonetmek ve medikal operasyon kapsamindaki sireclerin tamamini yonetmek gibi sorumluluklari
Ustlenmektedir.

Ozgiir CiVi 2021 yilinda, MiA Teknoloji A.S.’de Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeligi gbrevini Gstlenmistir.
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Ali YAZICI - Yonetim Kurulu Uyesi

14.05.1950 tarihinde Ankara’da dogmustur. Orta Dogu Teknik Universitesi Sayisal Analiz ve Uygulamali
Matematik bélimiinden 1972 yilinda mezun olan Ali Yazici; yine ODTU’de Matematik bdliimiindeki
yuksek lisansini ise 1974 yilinda tamamlamistir. Egitim hayatina Kanada’da devam eden Yazici,
Waterloo Universitesi’'nde Bilgisayar Bilimi alaninda doktorasini tamamlamustir.

Blylik veri analizi, veri tabani yonetimi, veri yapilari ve programlama dilleri, web-tabanli uzaktan
egitim, bilimsel bilgi islem gibi alanlarda arastirmalar yapan Yazici, SQL ve ORACLE veri tabani
sistemleri, web dizayni, C, HTML, Java, PHP, XML ve Python konularinda uzmandir.

1979-1983 yillari arasinda ODTU’de 6gretim iyesi olarak gérev alan Ali Yazici, sonrasinda Urdiin’de
Yarmouk Universitesi ve Umman’da Sultan Qaboos Universitesi’nde 6gretim tyeliginin ardindan; 1988
yilinda ODTU’ye dogent doktor unvanini alarak Bilgisayar Miihendisligi béliimiinde 6gretim Uyesi
olarak geri ddnmiistiir. 1994 yilindan itibaren Profesér unvanini alan Yazici, sirasiyla ODTU, Atilim ve
TOBB (iniversitelerinde gorev almistir.

Gunimiizde ise Atilim Universitesi Yazilm Mihendisligi bélimiinde 6gretim dyeligi gorevini
surdirmektedir. Ali Yazici, akademide gorev aldigi 45 yili asan slirede sayisiz projede gorev almis ve bu
siire zarfinda IBM tarafindan verilen SUR 6diilii ve Egitim Arastirma Birligi’nde “Hayat Boyu Ogrenme
ve Yaygin Egitim” projesiyle 1.lik 6dili gibi birgok ddile layik goriilmistir.

Ali YAZICI 2021 yilinda MIA Teknoloji A.S.”de Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeligi gdrevini Gistlenmistir.
2.3.2 Yonetim Kurulu Uyeleri, Ust Diizey Yoneticilerin Yetki ve Siniri

Yonetim Kurulu Baskani, Gyeleri ile sirket st diizey yoneticileri Tlrk Ticaret Kanunu ve Sirket Esas
Sozlesmesinin ilgili maddelerinde belirtilen yetkilerle gerceklestirmektedir.

2.3.3 Yonetim Kurulu Komiteleri

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayinlanan “Kurumsal Yonetim Tebligi”ne uyum amaciyla
26.08.2021 tarih ve 2021/08 sayili Yonetim Kurulu Karari ile komiteler yeniden olusturulmustur.

Denetimden Sorumlu Komite

Denetimden Sorumlu Komite; sirketin muhasebe sistemi, finansal bilgilerinin kamuya aciklanmasi,
bagimsiz denetimi ve sirketin i¢ kontrol ve i¢ denetim sisteminin isleyisinin ve etkinliginin gdzetimini
yapar. Bagimsiz denetim kurulusunun sec¢imi, bagimsiz denetim s6zlesmelerinin hazirlanarak bagimsiz
denetim sirecinin baslatiimasi ve bagimsiz denetim kurulusunun her asamadaki c¢alismalari
denetimden sorumlu komitenin gdzetiminde gergeklestirilir. Denetimden sorumlu komite toplantilari
en az li¢ ayda bir olmak tzere yilda en az dort kere toplanir ve toplanti sonuglari tutanaga baglanarak
Yonetim Kuruluna sunulur. Komite toplantilarinda alinan kararlar yazil hale getirildikten sonra Komite
Gyeleri tarafindan imzalanir ve arsivlenir. Denetimden Sorumlu Komite kendi gérev ve sorumluluk
alaniyla ilgili olarak ulastigi tespit ve dnerileri Yonetim Kuruluna yazili olarak bildirir.
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ADI SOYADI GOREVi BAGIMSIZLIK DURUMU
Ozgiir Civi Denetim Komitesi Baskani Bagimsiz Uye
Ali YAZICI Uye Bagimsiz Uye

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Komitenin amaci Sirketin faaliyetlerini etkileyebilecek stratejik, finansal, operasyonel ve risklerin ve
firsatlarin belirlenmesi, tanimlanmasi, etki ve olasiliklarinin hesaplanarak o6nceliklendirilmesi,
izlenmesi ve gozden gegirilmesi; maruz kalinabilecek bu risklerin ve faydalanabilecek firsatlarin sirket
risk profiline paralel yénetilmesi, raporlanmasi karar mekanizmalarinda dikkate alinmasi konularinda
Yonetim Kuruluna oneri ve tavsiyelerde bulunmaktir. Komite toplantilari yilda en az 3 kere
gerceklestirilir, katilanlarin oy birligi ile karar alinir. Komite toplantilarinda alinan kararlar yazili hale

getirildikten sonra Komite Uyeleri tarafindan imzalanir ve arsivlenir.

ADI SOYADI GOREViI BAGIMSIZLIK DURUMU
Riskin Erken Saptanmasi
Ozgiir Civi Komitesi Baskani Bagimsiz Uye
Ali Gokhan BELTEKIN Uye Bagimsiz Uye Degil
Mehmet Cengiz BAGMANCI Uye Bagimsiz Uye Degil

Kurumsal Yonetim Komitesi

Kurumsal yonetim komitesi, sirkette kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanip uygulanmadigini,
uygulanmiyor ise gerekgesini ve bu prensiplere tam olarak uymama dolayisiyla meydana gelen ¢ikar
catismalarini tespit eder ve yonetim kuruluna kurumsal yonetim uygulamalarini iyilestirici tavsiyelerde
bulunur ve yatirimci iliskileri béliminin calismalarini gozetir. Komite, Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemelerinde yer alan; Aday Gésterme Komitesi ve Ucret Komitesinin gérevlerini de Gstlenir.
Komite prensip olarak yilda U¢ kez ve gerek goriilen hallerde bu siire beklenmeksizin toplanir,
katilanlarin oy birligi ile karar alir. Toplantilarda alinan kararlar yazili hale getirilir, Komite Gyeleri
tarafindan imzalanir ve arsivlenir.
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BAGIMSIZLIK DURUMU

Ozgiir Civi Kurumsal Yénetim Komitesi Baskani Bagimsiz Uye
Ali YAZICI Uye Bagimsiz Uye
Mehmet Cengiz BAGMANCI Uye Bagimsiz Uye Degil

i¢sel Bilgi Erisim Listesi

ADI SOYADI

GOREVi

Ali Gokhan BELTEKIN

YONETiIM KURULU BASKANI

ihsan UNAL

YONETiIM KURULU BASKAN VEKIiLi

Mehmet Cengiz BAGMANCI

YONETiIM KURULU UYESi

Ali YAZICI

BAGIMSIZ YONETiIM KURULU UYESI

Ozgiir Civi

BAGIMSIZ YONETiIM KURULU UYESI

Arzu SAHDALAMAN GUL

MALI MUSAVIR

Ali Osman EFLATUN

SORUMLU DENETCI

Elif 5ZDEMIR

iHALE VE SOZLESME UZMANI

2.3.4 Yoénetim Kurulunun Dénem igerisindeki Toplanti Sayisi ve Uyelerin Katihm

Sirket Yonetim Kurulumuz 01.01.2022-30.06.2022 doénemi icerisinde 15 (onbes) adet toplanti

diizenlemistir.

Yonetim Kurulu toplantisi tim Gyelerimizin katiimiyla gerceklestirilmistir.

~
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2.3.5 Yonetim Kurulu Uyeleri ve Yoneticilerinin Sirket Disinda Yiiriittiigii Gorevler

Sirket yonetim kurulu tyeleri ve yoneticilerin sirket disinda yuruttikleri gorevler bulunmamaktadir.

2.4. Sirketin Sermayesi, Ortaklik Yapisi ve imtiyazli Paylar

2.4.1 Sermaye

Sirketimizin kayith sermaye tavani 150.000.000 TL, ¢ikarilmis sermayesi 38.000.000 TL'dir.

2.4.2 Ortaklik Yapisi

Ortaklar

Pay Orani (%)

Ali Gokhan BELTEKIN 22,8157
Mehmet Cengiz BAGMANCI 22,1447
ihsan UNAL 22,1447
DIGER 32,8949
Toplam 100

2.4.3 imtiyazh Paylar

A) imtiyazl Pay Miktari: 5.000.000,00-TL

B) imtiyazli Paylarin Oy Haklarina iliskin Agiklama: A grubu imtiyazli pay sahipleri her bir pay icin 5 oy

hakkina sahiptir.

2.5 Sirketin Dogrudan veya Dolayl istirakleri ve Pay Oranlari

Sirketin dogrudan veya dolayli istirak ve bagh ortakhgi bulunmamaktadir.

3. YONETIM KURULU UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN

MALi HAKLAR

01.01.2022-30.06.2022 déneminde Yonetim Kurulu Gyeleri ve Ust dlizey yoneticilere 6denen lcret

toplami 1.455.107,40 - TL.”dir.

~
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4. SIRKET FAALIYETLERI VE ORGANIZASYON YAPISI

4.1 Sirketin Genel Faaliyetleri
Sirket esas s6zlesmesinin “Amac ve Konu” baslikli 3’incii maddesinde sirketin faaliyet konusu 6zetle;

Bilgisayar ve bilgi teknolojilerine ait her tlrli sistem tasarimi, yaziliminin Gretimini, bakimini ve satigini
yapmak, Bilgi glivenligine ait her tirli sistem tasarimi, yaziliminin Uretimini, bakimini ve satisini
yapmak, Elektronik imza ve elektronik sertifika saglayiciligi yapmak, Yazilim ve sistem entegratorliga,
Musavirlik ve Mihendislik, Egitim ve Danismanlik Endistriyel tasarim yapmak, Her tiirli biyometrik
(Parmak izi, iris tanima, damar tanima, y(iz tanima) sistem tasarimini yapmak, biyometrik sistem aglari
kurmak, yaziimini Gretmek, bu sistemlerin satisini, bakimini onaninim ve teknik destegini saglamak,

Bilisim sistemlerine iliskin olarak her tirlii egitim, arastirma ve gelistirme faaliyetlerinde bulunmak,
Her turli glvenlik sistemi tasarimini yapmak, glivenlik aglari kurmak yazihmini gelistirmek, bakim,
onarimi, satis, destek ve teknik servis hizmetleri sunmak sekilde tanimlanmustir;

Sirketin fiili faaliyet konusu ise asagidaki gibi tanimlanabilir;

Sirket, 2006 yilindan buyana Gazi Teknopark biinyesinde AR-GE, inovasyon, Yazilm Gelistirme,
Entegrasyon ve Coziim Saglama alanlarinda faaliyetlerini stirdirmektedir.

ISO IEC 15504/SPICE Lvl 2 Yazilim Gelistirme Olgunluk Sertifikasi, 1ISO 9001:2015 Kalite Y6netim
Sistemi, 1SO 14001:2015 Cevre Yénetim Sistemi, ISO 45001:2018 is Saghgi ve Givenligi Yonetim
Sistemi, 1ISO 27001:2013 Bilgi Guvenligi Yonetim Sistemi, ISO/ IEC 20000-1:2018 Bilgi Teknolojileri
Hizmet Yonetim Sistemi, Tesis Guvenlik Belgesi NATO & Milli, 7/24 Cagri Merkezi, Destek ve SLA
Yonetimi, Askeri Fabrikalar Onayl Tedarikgi belgelerine sahip Sirket, AR-GE galismalarina da blyik
agirhk vererek, inovatif yazim ve projelerle, Tiirkiye’de kamu kurumlari ve 6zel sektor kuruluslari ile
uluslararasi arenada diinyanin ileri gelen firmalariyla aktif bir sekilde calismaktadir. Ayrica cesitli
kurum ve kuruluslara terzi modeli ve anahtar teslim ¢oziimleriyle ¢6ziim ortakligi yapmaktadir.

Saglik alaninda 6nemli Gniversite hastaneleriyle is birligini sirdiren sirket, MIA-MED Hastane Bilgi
Yonetim Sistemi (HBYS) yazilimiyla saglik sektoriiniin ihtiyaglarini kapsayan, giiniin rekabetgi ortamina
ve teknolojik gelismelerine uygun, yiiksek standartlarda yonetilebilir hastanelerin olusmasi konusunda
katki saglamaktadir. Bunun yani sira, PizzyKurum — Entegre Tesis Glivenlik ve Denetim Sistemleri
yazilimiyla gelistirilebilir bir altyapi sunarak bir tesisin ihtiyacglarini nemli lglide ¢ozebilecek sistemler
sunmaktadir ve sektdrde bircok kurumla birlikte calismaktadir.

Sirket, Bilisim ve saglik sektori basta olmak lzere bir¢cok sektérde, yazilim gelistirici, tretici ve Aselsan,
Havelsan, innova, Tiirksat Bilisim, NEC gibi Tiirkiye'de dnemli marka degerine sahip firmalarla birlikte
sistem entegratori olarak calismaktadir.

Sirket, yazihm alaninda faaliyet gostermek amaciyla 2006 yilinda kurulmus bir bilisim firmasidir.
Kuruldugu yildan bu yana bilisim sektoriinde, sektoriin pratik saha gereksinimlerine yénelik yazilim
Urlnleri gelistirmekte olup, pek ¢cok alanda kamu ve 6zel kuruluslara hizmet vermektedir.

~
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4.2 Sirketin ilgili Hesap Doneminde Yapmis Oldugu Yatirimlara iliskin Bilgiler

Sirketin gelistirme slireci devam eden ve tamamlanan projelerine iliskin detaylar asagidaki gibidir;

Yerli Goriintii isleme ve Oriintii Tanima Algoritmalariyla Olusturulmus Yiiz Tanima ve Eslestirme
Sistemi

Proje ile yliz tanima sistemlerinin en dnemli ayaklari olan yilz tespiti (detection) ve yliz tanima (matching)
yazimlari gelistirilecektir. Projenin ¢iktisi yenilik¢i ve tamamiyla yerli bir ylz tanima sistemi icin yiz
tanima ve ylz tespiti yazilimlari olacaktir. Glvenlik, personel takibi, istatistik olusturma, karar destek,
kimliklendirme gibi bir¢ok farkli sektdre hitap edecek olan projenin hem ulusal kazanimlari hem de
ticarilesme basarilar elde edilecektir.

Ayrica sistem;

e Yerli ylz tanima sistemi gelistirmek igin gerekli olan yazilimlar tGretmek,

Sinirh ve duisuk kaynaklarla kaliteli bir sistem Gretmek,

Siber glvenlik ve veri glivenligine uygun bir sistem tretmek,

Ulusal ve uluslararasi capta hizmet verebilecek bir sistem gelistirmeyi hedeflemektedir.

Biyometrik Dogrulanmis Video Konferans Sistemi

Sistem internet erisim ve kamera varligi mevcut oldugunda, platform Gzerinde yapilacak konferans 1-1
mantidi ile belirli araliklarla yiiz tanima yapacaktir. Mevcut imkanlarin yoklugunda ise, kullanilan islem
cihazina gore (mobil, tablet, pc) parmak izi ya da yiiz tanima ile programa erisim saglanacaktir. Ayrica
glinimz teknolojisi ile pazar pay! giderek artan; uzaktan egitim, uzaktan teshis, ¢evrimici sinav, sirket
ve kurum i¢i gorismeler, tanik dinleme, e-yargi gibi konularda da yenilik¢i ve guvenli bir ¢6zim
sunulacaktir.

Gergeklestirmeyi planladigimiz proje ile asagida belirtilen kullanim alanlari icin maliyeti azaltmak, dogru
kisi ile islem yapildigini garanti altina almak, hizli ve kolay bir ¢6ziim sunmak hedeflenmektedir.

e s Gorlismeleri,

e Insan Kaynaklari Mulakatlari,

o Sirketler Arasi Gorlismeler,

e Subeler Arasi Gorlismeler,

e Saha Elemanlari ile Yapilan Gértismeler,

e Resmi Gortsmeler,

e Uzaktan Egitim,

e Online Sinav Sistemleri,

e E-Yargi Sistemleri, (Tanik Dinleme, Uzaktan Sorgu)

e Tip-Uzaktan Teshis, gibi konularda gelistirilecek bir yazilim ile kisileri farkli bir lokasyonda bir

araya getirmek ve video konferansi yiiz tanima ile dogrulamak mimkiin olacaktir.

Hastalarin kimlik dogrulama sirecinin biyometrik dogrulama aracihigiyla yapildigi uzaktan saghk bilgi
sistemi, interaktif bir ortamda doktor-hasta muayene goériismesi saglayabilmektedir. Bu sayede hekim,
hastanin tim saglik verilerine erisim saglayip gerekli degerlendirmeyi yapabilmektedir.

MIA Arag Kimliklendirme Céziimleri

Ara¢ konusundaki tim kimliklendirme islemlerini tek bir platformda yapabilecek paket bir yazilimin
gelistirilmesidir. Hem sabit bir kamptiis hem de akiskan bir yol lizerinde; plaka tanima, ara¢ marka-model
ve renk tanima, arag alti goriintlileme, yolcu biyometrik yiiz tanima yapabilen ve sistem entegrasyonu
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yetkili birimler ile eslesmis bir sistem gelistirmeyi hedefler. Plaka tanimlama sistemi, tek tek ya da toplu
olarak eklenecek araglar ile olusturulan beyaz ya da kara listeler ile kameralardan gelen plakalarin kontrol
edildigi, tim gegis islemlerinin kayit altina alindigi, geriye donuk olarak plaka bazinda islem sorgulamasi
yapilabildigi ve sonuclarin raporlanabildigi, plaka ile arag kayit sorgusu yapilabilen ve aracin bulundugu
listenin ve diger bilgilerinin degistirilebildigi bir sistemdir.

Ara¢ marka-model ve renk tanima sistemi, kameralardan alinan goérintdler ile marka, model ve renk
bilgilerinin tespitine yonelik bir sistemdir.

Arag alti goriintileme sistemleri, bir gegis noktasinda yer alan kamera ile araglarin altinin goriinttilenmesi
ve bu gorinti ile kaynak (eski ya da bilinen) resmin karsilastirilmasina dayanan sistemdir.

Biyometrik yiiz tanima ise, sofér mahallindeki kullanicinin yiiz bilgisinin alinarak, 6n isleme, yiz tespiti
ve kimliklendirme yapilacaktir.

Mobil Coklu Biyometrik Kayit Unitesi Gelistirmesi

Proje kapsaminda gerceklestirmeyi planladigimiz riin bir platform yapisi sayesinde; yiiz tanima, iris
tanima, parmak izi tanima ve MRZ teknolojisi ile kimlik bilgileri edinme sayesinde farkh bircok uygulama
icin hem kayit hem de sunucu lzerinde eslestirme imkani saglayacak, mobil bir tinite gerceklestirmektir.

Gelistirilecek olan proje ile sinir glivenligi, dokiiman guvenligi, bankacilik ve sigortacilik islemleri gibi
kimliklendirmenin (6zellikle biyometrik) dnemli oldugu alanlarda calisabilecek esnek ve guvenilir bir
mobil ¢6zim UGretmektir.

Gelisecek olan Unite ile tim bu biyometrik ve sifreli veriler bir sunucu iletisimi yardimi ile standart bir
eslestirme mantigi icerisinde calisacaktir. Mobil yapisi sayesinde glig, veri hatti, kullanim alani gibi
kisitlayicilardan uzak olacak ve bulut mimari sayesinde Ulke ve hatta diinya genelinde calisabilecektir.

Cleanmask-Tech Kontrollii Maske Dagitim ve El Sterilizasyon Noktasi

Cihaz maske verme, ates 6lgme ve dezenfektanin buhar formuyla elleri dezenfekte islemlerini kart
okuyucu, barkod okuyucu, bozuk para vb yontemlerle temassiz ve hizli bir sekilde yapmaktadir. Yerli ve
milli imkanlarla Uretilecek olan bu proje;

Araci bir kurum ya da kurulusa ihtiya¢c duymadan dogrudan kisiye hizmet verebilecektir.

istenirse diger uygulamalar (e-devlet, e-belediye vb.) ile entegre calisabilecek ve kolaylikla takip
yapabilecektir.

Kendi basina hizmet verebilecektir, yardimci bir personele ihtiya¢ duyulmayacaktir.

Herhangi bir araci temas olmadan sesli komut sayesinde direkt olarak maske edinmenizi saglayacaktir.
Ayni zamanda PDKS ve gegis kontrol sistemi ile entegre calisma 6zelligine sahiptir.

Kullanim Alanlart;

e AVM

e Egitim Kurumlari

e Kamu ve Ozel Sektor
¢ Havalimanlari
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e Kamusal Alanlar vb.
HBYS'de kaydi ya da randevusu olan her hasta, sistem tarafindan verilen kod araciligiyla CleanMask-
Tech'in saglamis oldugu hizmetlerden faydanabilmektedir.

HBYS'de kayitli olan personeller de, kart bilgileri aracihigiyla, faydalanabilmektedir.

CleanMask-Tech sisteminden elde edilen saglk verileri (vicut sicaklik 6lgimi, maske edinimi, el
dezenfeksiyonu), HBYS muayene sistemine otomatik aktarilabilmektedir.

MiA Saghik Entegrasyon Sistemi

Hastanelerin isletilmesi icin gerekli olan Hastane Bilisim Yonetim Sistemleri (HBYS), Hastaneler ve diger
saglik kuruluslari arasindaki islemler (nakil, laboratuvar dis hizmet, atama vb.), Saglk kuruluslari ve devlet
kurumlari arasindaki islemler (Medula, SGK Hakedis, 112 Acil, ilag Takip Sistemi, Organ Bagisi, AFAD,
CBS, e-fatura, Hekim Kontrol Sistemleri, Merkezi Saglik Randevu Sistemi-183, Kan Bankasi vb.), Hasta ve
saglik kuruluglan arasindaki islemler (e-nabiz, laboratuvar-radyoloji-patoloji goriintileme vb.), Saglk
kuruluslari ile 6zel sirketler arasindaki islemler (e-satin alma, ihale, stok, vb.) tek bir platformda kolay
izlenebilir ve raporlanabilir bir sekilde sunulmaktadir.

Hava Araglani icin Derinlik Analizi ve Gériintii isleme ile Engel Tespiti

Projede insansiz hava araglarina otomasyona ve 6grenmeye dayall engel tespiti 6zelligi kazandirilacaktir.
Gelistirmek istedigimiz platform ile engel tespiti otomasyon ile yapilacak ve bir karar destek
mekanizmasi saglanacaktir. Ayrica time of flight kamera ile uzaktan haritalama ve sanallastirma
yapilmasi, bir otomasyona 6grenme kazandiriimasi ve 6zel senaryolar icin cografi bilgi edinilmesi
yenilikci yonlerdir. Kritik alanlarin guvenligi, sinir givenligi, ugus sahalari ve nesne tespiti yoniinden de
yenilik¢i bazi ciktilar vermektedir. Ozellikle CBS sistemleri icin de 6zel ve zorlu sahalarda yeni bir yéntem
kazanilmis olacaktir. Savunma sanayi ve tlke havaciligi icin eksik olan bir sistemin kapatilmasi da diger
bir yenilik¢i yon olarak da sayilabilir.

Trafik Denetleme Sistemi Projesi

Proje kapsaminda web tabanli uygulama, karar destek modull ve sunucu uygulamasindan olusacak bir
trafik denetleme sistemi yazilimi gelistirilecektir. TDS projesi arag sayim, plaka tanima, anlik hiz denetimi,
kirmizi 1sik ihlal tespiti, ortalama hiz denetleme, emniyet seridi ihlali, akilli kavsak sistemi ve park
sistemlerinin yer aldigi bitlnlesik bir sistemdir. Gelistirilecek olan yazilim farkli sensérlerden alinan
verileri (kamera, radar, kizildtesi sensorler) isleyecek ve elde ettigi veriler dogrultusunda raporlar
olusturarak uygulama merkezinde paylasabilecektir. Bu kapsamda raporlar amaclari dogrultusunda
tarih, saat, olay yeri, ara¢ plaka bilgisi, arac sayisi, trafik yogunlugu, trafik yogunluk yoén, fotograf
ve/veya video gibi iceriklere sahip olabilecektir.

Uzaktan Ates Olgme Ozellikli Multi Biyometrik Kisi Tanima Sistemi

Uzaktan temassiz ates 6lcme ve maske kontroll yapan gecis sistemleriyle entegre olabilen sistemdir.
Kamu ve 0Ozel sektérde devam kontrolleri yapilan personelin ayni zamanda gunlik olarak ates
olciimlerinin ve maske kontrolliniin yapilmasini ve kayit altina alip raporlanmasini saglar. Sistem ayrica
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tespit edilen viicut sicakliginin belli bir seviyenin tzerinde olmasi durumunda alarm calarak uyari vermesi
ve istenen noktalara mail veya SMS géndermeyi de saglar. Gelistirdigimiz sistemin yenilikgi 6zellikleri:

. Personel Devam Takip, Yiiz Tanima, Ates Olciimi, Maske Takibi, Alarm ve Uyari Mekanizmalari
ve Gecis Kontroll bir arada sunulan yerli tek Grandur.

. 30 FPS hizda 8-10 kisiyi ayni anda takip edebilmesi (Rakip urlinlerde en fazla 6 kisi)
. Yurtdisi muadillerine gére %60 daha az maliyetli olmasi.

Sistem araciligiyla, COVID-19 Yonetmeligi geredi, calisanlarin hastaneye girislerinde ates dl¢limlerinin
yapilmasi ve kayit altina alinmasi kosulu saglanmaktadir.

Bu ve buna benzer ihtiyaclar karsilamak amacli olusturulan bu sistem, gerekli gtivenlik proseddrlerini
karsilamaktadir.

Hastaneye giris yapmak isteyen hasta ve personelin, viicut sicakligi ve maske kontrolQ, kisinin ilgili sinira
yaklasmasi aninda algilanir. Kisinin viicut sicakhgi kabul edilen degerler araligindaysa, kisinin sistemden
gegisi saglanir. Eger kisinin viicut sicakhgr kabul edilen degerlerin Ustiindeyse, HBYS Uzerinden ilgili kisi
adina uyarn yapihr ve bilgilendirilmesi gereken konum ve kisiler durumdan haberdar edilir.

MIASOFT: Multimodel Biyometrik Fiizyona Dayali Kimlik Dogrulama ve Tanimlama Sistemi
Yazilimi Gelistirilmesi

Proje ile multimodel biyometrik (Yiiz, Parmak izi, Parmak Damar izi) veriler dogrultusunda gerceklesecek
fuzyon kapsaminda kimlik dogrulama (1:1) ve kimlik tanimlama (1:N) fonksiyonlari saglanacaktir. Farkli
biyometrilerden elde edilen veriler dogrultusunda gerceklesecek flizyon; 6znitelik seviyesinde (Feature
Level), eslesme degeri seviyesinde (Score Level) ve karar asamasi seviyesinde (Decision Level)
gerceklestirilecektir. Biyometrik flizyon ile kimlik dogrulama ve tanimlama sureclerine iliskin dogrulama
(Accuracy), hatali kabul (False Acceptance Rate-FAR) ve hatali ret (False Rejection Rate-FRR) degerleri
dogrultusunda daha etkin bir biyometrik sistem ortaya cikarilacaktir.

Hasta Kiosk Bilgilendirme Sisteminde bulunan Hasta Dogrulama Arayuzd, bu altyapida kullanilmaktadir.

HBYS Personel Takip Sistemlerinde ve Saglik Onay Mekanizmalarinda da (Regete doktor onay, order
doktor ve hemsire onaylari, saglik kurulu muayene olaylari vb.) ayni altyapi kullaniimaktadir.

Derin Ogrenme Katmanlaniyla Biiyiik Veride Goriintii isleme ve Oriintii Tanima Projesi

Derin 6grenme ve biyuk veri araciligiyla makinelerin algilama ve tahmin-eslestirme sireleri konularinda
da buyukilerlemeler kaydedilecektir. Olusturulan veri tabani sayesinde ¢cok miktarda veri oldukca hizl
taranacak ve istenilen islem daha hizli ve kolay bir sekilde gerceklestirilebilecektir. Makinelerin 6grenme
mekanizmasini  destekleyen derin 6grenme, edinilen verilerin ¢dziimlenmesi ve slreclerin
hizlandinlmasinda biyiik bir rol almaktadir. icinde barindiracagi veri hacmi, veri cesitliligi ve veri yiikleme
hizi sayesinde sektor ihtiyaglan daha hizli bir sekilde senaryolastirilip ¢6zim ya da yenilik
getirilebilecektir.

Bu altyapr ile Hasta Klinik Karar Destek Sistemlerinde; ilag-ilag, ilag-semptom, ilag-tani, ilag-laboratuvar
sonug, ilac-alerji, ilag-besin gibi etkilesim kontrolleri saglanmaktadir. Bunun disinda, Talep Y6netim
Sistemlerinde bulunan Akl Stok Analiz Cozlimleri, bu altyapr (derin 6grenme) araciligiyla
sunulmaktadir.

~
| h Al-powered Solutions



MI B www.miateknoloji.com

TEKNOLOJI

Entegre Modern Saglik Bilisim Katmanlari Projesi

Hastanelerde hizmetlerin sunumunda kullanilan ilag ve tibbi sarf malzemelerine iliskin ihtiyaclarin
belirlenmesi, tedarik edilmesi, stoklanmasi, muhafazasi, dagitimi, kullanimi ve bu sutreglerin etkin isleyen
bir malzeme ydnetimini icin barkod sisteminin kullanima gecirilmesi ve bunun yazilimsal olarak
desteklenerek fatura birim hizmetini gelistirmesi uygulanmasi gerekmektedir.

Entegre Modern Saglik Bilisim Katmanlari Projesi ile; Hastane Bilgi Yonetim Sisteminin (HBYS) kayipsiz
calismasini saglayarak gelir artisi saglamak ayni zamanda 6gretim gorevlilerinin HBYS Uizerinden bilimsel
arastirma projeleri icin almis olduklari istatistiklerin dogru calismasi igin tetkik, miidahale, ilag ve sarflarin
sisteme dogru islenmesine iliskin hastane fatura ve stok ydnetim sisteminin gelistiriimesi ve uygulanmasi
amaglanmaktadir.

Hizh ve Giivenli Biyometrik Kimlik Dogrulama icin Giivenilir Bir Sistemin Gelistirilmesi Projesi

Bu proje kapsamindaki 6ncelikli amacimiz, sirketlerin ise alim strecinde yurittukleri, kimlik bilgisi
dogrulama ydntemlerine Optik Karakter Tanima (OKT) ve Biyometrik Kimlik Tanima (BKT)
teknolojilerini entegre olarak kullanarak yeni bir yaklasim getirmektir.

Hizli ve Guvenli Biyometrik Kimlik Dogrulama icin Guvenilir Bir Sistemin Gelistirilmesi projesi tim
is profillerini iceren sektorleri kapsamaktadir. Kimlik dogrulamada biyometri ve optik karakter
tanima faaliyetleri birlikte kullanilacaktir. ise ahim ve kimlik dogrulama faaliyetleri otomasyona
dayali olarak, ucuz ve dogruluk orani yiksek olarak yapilacaktir. Hali hazirda kullanilan ¢éziimlere
kiyasla farkh bir ¢6zim saglayacaktir.

HBYS Hasta Kayit Sisteminde aktif bir sekilde kullanilan Kimlik Dogrulama slirecinde yanhs kimlik
beyaninin dniine gegilmesi icin bu altyapidan faydanilmaktadir.

Kisisellestirilmis Medikal Dolap Projesi

Proje kapsaminda yazilim ve donanim gelistirmesi ile tim saglik kuruluslarinda kullanilabilecek
tam otomasyonlu, mevcut hastane bilgi yonetim sistemleri ile tam entegre calisabilecek ve
kendine 6zgl parametrelerle karar destek mekanizmasi olan bir kisisellestirilmis medikal dolap
gelistirecektir. Proje gergeklesmesiyle birlikte Turkiye'de mevcut durumda hastanelerde
kullanilmayan bu cihaz hasta bakim sireclerinde iyilesme, hastane is akis strecinde hizlanma,
ilag takibinin kolaylagsmasi ve kayit altina alinmasi ve hasta bakim sirecinde insan kaynakli
yasanabilecek olumsuzluklarin dniine gegilmesine katki saglayacaktir.

Dogru hastaya; dogru ilag, dogru doz, dogru zaman mantalitesinde bir uygulama yapilmasi
hedefiyle HBYS Klinik Order Ve Eczane Sistemlerine entegre ¢6ziUm olarak Kisisellestirilmis
Medikal Dolap Projesi sunulmaktadir.

Makine Ogrenmesi ve Dogal Dil isleme Teknikleriyle Otomatik Sinav Degerlendirme
Sistemi Projesi

Proje, OSYM, MEB ve bunlara bagli kurum ve kuruluslarda dizenlenen klasik sinavlarini insan
faktorinin ortadan kaldirarak otomatik degerlendiren ve puanlandiran bir yazilim sisteminin

~
| h Al-powered Solutions



MI B www.miateknoloji.com

TEKNOLOJI

gelistiriimesidir. S6z konusu yazilim dogal dil isleme ve yapay zeka teknolojileriyle gelistirilecek
olup, kendi alaninda Turkiye'de bir ilk niteligi tasiyacaktir.

Projenin gerceklestirilmesi ile her yil milyonlarca &grencinin girdigi klasik sinavlarin
degerlendirme siurecindeki is yukinin azaltilmasi, insan faktérinin getirdigi maliyetlerin %40
oraninda azaltilmasi ve insan katiimindan kaynakli hatalarin minimize edilmesi dogrultusunda
fayda saglanmasi planlanmaktadir

Proje araciligiyla, hastalara ait dijital ortamda olmayan verilerin, bu sistemin altyapisi kullanilarak
dijitallestirilmesine ve HBYS dijital arsivine aktarilmasina olanak saglamaktadir.

Temassiz Kiosk Projesi

Pandemi krizi doneminde, dijital altyapinin kamu saghgi yonetimi agisindan bircok alanda biyutk
bir 6neme sahip oldugu goézlemlenmektedir. Dijital altyapilarin ginimuzdeki ve olasi gelecek
krizlerin etkilerini azaltacak sekilde gui¢lendirilmesi gerekmektedir.

Gelistirecegimiz kiosk ile hedeflenen, el hareketlerini algilayan sensorleri ile kisinin araylzini
kolayca kontrol edebilecek, bilgi alinmak istenen konuyla ilgili, sistemde bulunan video, gorsel
ve yazilari kisiye aktarabilecek, dogrusal ses iletimi saglayan hoparlor sistemi sayesinde cevresini
rahatsiz etmeden bilgi verecektir.

Bu proje; kimlik tanima aracihidiyla hastanin tespit edilmesi, ses ve el hareketlerini algilayan
sensdrler araciligiyla randevu alinmasi, laboratuvar sonuglarinin gorintilenmesi, radyoloji
raporlarinin goérintilenmesi ve birim sirasinin alinabilmesi gibi bircok konuya ¢6zim
saglamaktadir.

Otonom Temizlik ve Dezenfeksiyon Robotu

Proje sayesinde; kapali ve kontamine risk oranlari yiksek alanlarda, alisveris merkezleri, is yerleri,
kampdusler, kurumlar, hastaneler, ameliyathaneler, yemekhaneler vb. yliksek sterilizasyona ihtiyag
duyulan alanlarda kullanilabilecektir. Pandemi sorunlarinda hizli bir ¢6zim ortagi olacak olan
Sterilizasyon Robotu, kriz anlarinin yonetilmesi ve sterilizasyon énlemi alanlarinda etkin bir rol
oynayacaktir.

Proje, HBYS'de bulunan bina, kat, oda, ameliyathane, birim planlarina gére dezenfekte islemlerini
yuruterek tamamlanan alanlari bildirmektedir. Temizligin surdirilebilmesi adina gerekli olan
malzemelerin stok seviyesini takip ederek HBYS lzerinden ilgili birimleri uyararak streklilik
saglamaktadir.

Mia-Tech Projesi

MIA-Tech projesi, yénetimi geleneksel yéntemlerle gerceklestiriimesi mimkin olmayan tim
isleri hedef almakta olup ayni zamanda da sureclerin manuel olmasindan dolayl verimsiz
yonetilen ve calisan / ziyaretgi sayisinin fazla oldugu kampusler, kamu kurumlari, bankalar,
alisveris merkezleri, Gniversite ve sehir hastaneleri, cezaevleri, fabrikalar ve 6zel isletmelerin
streglerini iyilestirecek bir ¢6ziim olacaktir.
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Sirket proje ile birlikte bircok kurumun ugtan uca tim ihtiyaclarini karsilamayi hedefleyen,
kurumun ana faaliyet alanlari disinda kalan bélimlerinde ihtiyag ve gereklilikleri, hizmet kalitesi
ile birlestirip fonksiyonel amaclari kapsayan c¢ozimler gelistirerek kurumun verimliligini ve
karliligini artiracak ¢ozimler gelistirecektir.

Gelistirecek ¢6zim miusteri odakl olacak ve bu sayede kurumun elde edecegi faydalara
dogrudan etki eden tim sureclerin en iyi sekilde yapilandiriimasini ve yd&netilmesini
saglayacaktir. MIA Tech, mevcut durumun degerlendirilmesine olanak saglayacak yapida
olmasiyla yapilacak degisiklikten sonraki durumun tahmin edilmesi ve risklerin saptanmasi gibi
konularda karar destek mekanizmasi olacaktir.

Bu projenin altyapisindan faydalanilarak, HBYS Uzerinden sunulan Finansman Sistemi ile
hastanenin tim birimleri icin gelir-gider analizi yapilarak ilgili finansal raporlara veri
saglamaktadir.

Bulut Entegrasyonu ile Tiimlesik Goriintii islemeye Dayali Uretim Hatti Kalite Kontrol
Projesi

Sirket'in proje ile amaci; hat Uzerinde anlk; kalite kontrol amagl, hizl, temassiz ve uzaktan
Olciim, nesne tanima ve kusur-hata tespiti yapmaya imkan saglayan uyarlanabilir bir gorinta
isleme sisteminin gelistirilmesi ve bunun Uretim hattindaki kalite kontrol sireglerine entegre
edilmesidir.

Gelistirilecek sistemin bulut entegrasyonu ile uzaktan erisilebilir olmasi sistem verilerinin givenli
izlenebilirligini saglayacak ve hatta uzaktan kullanim ve denetim yetenegdi kazandiracaktir. Farkl
sektorler igin Uretim hatlarinda go6ridlen uygunsuzluklar (boyutsal,yapisal ve doku
uyumsuzluklari), gorintl isleme tabanl 6l¢cme ve degerlendirme yapabilen genellestirilebilir bir
Uretim hatti otomasyon araci ile parga seviyesinde tespit edilecek ve ayiklanacaktir.

Proje ciktisi Urlin ile isletmelerin Uretimde kapasite ve verimlilik artisi saglamalarini ve hassas
Olciimler yapip mikemmele yakin Griinleri son tiiketiciyle bulusturmasini saglayarak lretimde
teknoloji kullaniminin artiriimasi hedeflenmektedir.

MiA HealthCare

Sirket olarak Saglik Bakanhgdinin taleplerine yanit verecek, klinik bazda gelir gider analizi
yapabilecek, karar destek mekanizmasina sahip, veri alisverisine imkan saglayan, diger projelerle
entegre olabilen ve hastane ici sireglerin i¢ ydnetiminden kaynak ydnetimine kadar tim
sureclerin iyilestirilmesini hedefleyen proje gelistirilecektir. Gelistirecegimiz sistem hizl, givenli,
user-friendly, tim moddllerin tek bir platformda oldugu, karar destek mekanizmasina sahip ve
yuksek performansli olacaktir.

Bilgilendirici Uriin Muhteviyatina Yénelik Artirlmis Gergeklik Tabanli Mobil Uygulama
Gelistirme Projesi

Proje ile Urin veya markanin reklam/tanitim/bilgilendirme asamalarini AR teknolojisi Gzerinden
sunumu yapilacak bir uygulama gelistirilecektir. Boylelikle firmalar markalarini veya Grlnlerini
AR uygulamasi ile tanitacaktir.
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Artirllmis Gergeklik, saghk alaninda da oldukca verimli bir sekilde kullanilacak potansiyele
sahiptir. Bu konuyla ilgili olarak proje, Artirilmis Gerceklik altyapisi ile radyoloji goriintuleri
kullanilarak ameliyatlarin 6nceden modellenmesi ve cerraha operasyonun similasyonunu
yapmayi saglayan bir potansiyel barindirmaktadir.

Miizeler igin Sanal Deneyim- V-REX (Virtual Experience for Museums)

V-REX projesi, dijital varliklari kullanamayan miuzelerin sireclerini gelisen teknolojiye adapte
edecek, Covid-19 salgini nedeniyle olusan gelir kaybini azaltacak, farkindaligini artirarak online
ziyaretgi sayisini artiracak bir ¢dziim sunacaktir. V-REX konsepti, kullanicilarin uygulamaya farkli
platformlarda giris yapmalarina, ¢evrimici bilet satin almalarina veya sectikleri mizeye dogrudan
girmelerine olanak taniyacaktir. Kullanicilar, mlze icinde hareket kontrolleri ile sanal olarak
dolasabilecek, herhangi bir 6geyi 360 ° gorlintileyebilecek ve 6genin yanina yerlestirilen yazih
bilgileri sesli veya AR ile okuyabilecektir.

Akilli Sehirler Konseptine Yonelik Kitlesel Davranis Analizi ve Raporlama Sisteminin
Gelistirilmesi

Proje ile insanlarin kalabalik olarak bulundugu; meydanlar, gegici toplanma alanlari gibi
konumlarda kitlesel davranis analizi konusunda yetersiz kalan standart Computer Vision ve
gorinti isleme teknikleri yerine gececek derin 6grenme metotlarindan yararlanan bir sistem
gelistirilecektir.

insan topluluklarinin farkh dinamikleri ve psikolojik karakteristikleri olmasi sebebiyle davranis
analizi zorlu bir ¢6zimdir. Cogu godzetim senaryosunda, topluluk davranislarini tanimlama,
sayma ve gruplama ihtiyaci vardir. Bu kapsamda gelistirdigimiz ¢6zim, bes boélime ayrilmistir:

. insan sayma / yogunluk tahmini

. insan takibi

. Davranis anlama veya anomali tespiti
. Duygu durumu tespiti

. Anormal insan sesi tespiti

Bu kapsamda gelistirilen sistem, insan yogunlugu yasanan bolgelerde; insan sayisi tespiti, aranan
insan olmasi halinde bu insanin takibi, duygu durumu, anomali ve anormal insan sesi tespiti ile
olasi tehlike ve/veya tehditler konusunda guvenlik teskilatina bilgi saglayacaktir.

Uzaktan Saha Destek Faaliyetleri icin AR (Artirllmis Gerceklik) Tabanli Uzaktan Bakim
Sisteminin Gelistirilmesi

Projenin temel amaci, yerinde teknisyen ile Uretici arasinda is birligini saglayarak, uzaktan bakim
icin AR teknolojisini uygulayan hizmet odakli bir sistem gelistirmektir. Onerilen sistem,
kurulumun/arizanin/bakimin son kullanici tarafindan kayit altina alinmasina yonelik yontemleri,
bakim icin Artirlimis Gergeklik uygulamasinda talimatlar saglamak i¢in uzman tarafindan gerekli
eylemleri, bilgi aligverisini ve bunlarin iletisimine izin verecek platformu icermektedir.
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Giivenli is Basi Egitim Siirecleri icin VR (Sanal Gerceklik) Tabanli Egitim Sisteminin
Gelistirilmesi

Sanal gerceklik is glvenligi egitimi, is kazalarini ve is kazalarindan kaynakl dlimleri minimize
etmek, fabrikalari ve santiyeleri daha glivenli hale donustilrecektir. Sanal gergeklik ile Endustriyel
is Egitimi uygulamalari hayata gecirilecektir. Sanal gerceklik is egitimi, operatérler ve bakim
personelleri icin yeni ekipmanlar konusunda oyunlastirma ile interaktif is egitimine de olanak
taniyacaktir.

Bu slreg kullanissiz ya da bozulmus parcalarin ve meydana getirdikleri olasi arizalarin tespitinde
de cok fayda saglayacaktir. Sanal gergeklik is egitimi sayesinde ekipmanlarin adeta iginde
dolasan calisanlar, bu sayede detayli bakim planlarini oyunlastirma ile sanal gerceklik is
egitimleri ile yapabilecek ve is verimliligi yukselecektir.

Sanal gerceklik is gUvenligi egitimi ile fabrikalarda ya da Uretim tesislerinde karsilasilabilecek,
ekipman bozulmasi, kimyasal yayilma, tehlikeli makineler, glralti gibi tehlikeli durumlarin
similasyonuna da olanak verecek, yapilmasi gerekenlerin operatorleri riske atmadan
belirlenmesini saglayacaktir. Sanal gerceklik is givenligi egitimi ile beklenmedik durumlar
konusunda sanal egitim deneyimi edinen calisanlar, gercek hayatta egitim sirasinda
deneyimledikleri durumlar karsisinda yapmalari gerekenleri daha hizli hatirlayarak, eylemleri
daha hizli uygulayacaktir.

Trafik Denetleme Sistemi Projesi 2

Proje kapsaminda yenilik¢i bir trafik denetleme sistemi gelistirilecektir. Sistem iceriginde arag
sayim, plaka tanima, anlik hiz denetimi, kirmizi isik ihlal tespiti, ortalama hiz denetleme, emniyet
seridi ihlali, akilli kavsak sistemi ve park sistemi yer alacaktir. Ozellikle llkemizde de yeni
kullanilmaya baslanilan anlik hiz denetimi ve akilli kavsak sistemleri tamamen yabanci
menseilidir. Proje kapsaminda bu dogrultuda da Ulkemizde ithal ikamesi yaratacak sistemler
gelistirilecektir.

Gelistirilen sistem kamera, radar ve kizildtesi sensorlerden elde edilen veriler dahilinde isleyecek
ve karar destege bagli raporlar lretecektir. Uretilen raporlar istenilen bir merkezde veya birden
cok lokasyonda paylasilabilecektir.

i¢ Mekan Haritalandirma Mobil Uygulama Yazilim::

Proje, insan glcl tahsis edilerek insanlarin gesitli konumlara ydnlenmesini asiste etmelerinin
olusturabilecedi hatalar ve sarf edilecek cabayi minimize ederek, kisilerin varmak istedikleri
konumlara daha dogru sonucla ulasmalarini saglayacaktir. Gelistiriimesi amacglanan proje, oda ve
kat sayisi fazla olan hastane ve otel gibi kurumlar dncelikli olacak sekilde bircok sektdrde faal
bir sekilde kullanilacaktir.
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Hava Araglan icinderinlik Analizi-2:

Projede insansiz hava aracglarina otomasyona ve 6grenmeye dayali engel tespiti Ozelligi
kazandirilacak ve bir karar destek mekanizmasi saglanacaktir. Bunun yani sira nesne tanima ve
nesne takip ozelligi ile 6zellikle sehir planlamasi, ulasim ve trafik kontroli gibi uygulamalarda
kullanilmasi saglanacaktir.

eSpor Reaksiyon ve isabet Orani Olgiim Yazilimi:

Oyuncularin becerilerini test etme ve gelistirmeye ydnelik olan AIM-TEST projesi takimlarin
blinyelerindeki oyuncularin gelisimlerini, eksiklerini ve performanslarini tek bir platformdan
kolayca izleyebilecek ve bu veriler takimlara raporlanabilir bir sekilde sunacaktir. AIM-TEST
uygulamamiza eklenecek yapay zeka modill ile nisan becerisini test eden oyunculara izlemeleri
gereken antrenman programlari ve gelistirmeleri gereken alt kategoriler dnerilecektir. Boylelikle,
oyuncular eksikliklerini optimal bicimde giderebilecektir.

Metaverse Tabanh Sanal Etkinlik Platformu:

Avatar tabanli sanal etkinlikte katilimci, etkinlige katilirken ve etkilesimde bulunurken kendisini
temsil eden bir avatara yani tasarlanmis bir dijital gorsel sanal karaktere sahip olacaktir. Bu
sayede etkinlige katilmak i¢in baska bir llkeye seyahat etmeye ve 6nemli miktarda zaman ve
paraya ihtiya¢ duyulmayacaktir. Gelistirecegimiz platformda, katilimci genis bir dijital etkinlik
alaninda bir avatar hareket ettirecek, etkinligi takip edecek ve diger avatarlarla (s6zli ve
hareketle) iletisim kurabilecektir. 3D dijital etkinlik alani, katilimcilara agik ve kapali alanlar ve
cesitli 6zel alanlari igerecektir. Siradan katilimcilara ek olarak, konusmacilar, isletmeler, hizmet
ve Urln sunuculari ve organizatorlerin avatarlari vardir. Canli ve kayith video yayinlari, ekranda
gorlinen avatarlar veya gergek kisiler ile kullanilmaktadir. Sanal odalar, bilgi masalari, duvarlarda
PowerPoint sunumlari vb. gibi diizenli etkinliklerin sayisallastirilmis 6zelliklerine sahiptir.

Toplu Tasima Araclarinda Yolcu ve Siiriiciiler Yazilimu:

Toplu tasima araglarinin yolculuk sirasindaki olumsuz deneyimle ilgili iki bilegeni vardir: strtici
ve yolcu. Onerilen ¢éziimde, yolcularin emniyetini ve givenligini artirmak igin 'Yapay Zeka
Tabanl Guvenli Toplu Tasima Yonetim Sistemi'ni toplu tasima araclarina entegre etmeyi
hedefliyoruz. Amacimiz slrliciiniin tutumunu ve siris davranisini ve yolcularin arag icindeki
tutumunu analiz ederek derin 6grenme ve goriintii isleme teknolojileriyle anomalileri tespit edip
genel merkeze alarmlar gondermektedir. Boylece genel merkez yetkilileri gelen alarmlar
dogrultusunda midahale saglayacaktir.

Giivenli is Basi Egitim Siiregleri icin VR (Sanal Gergeklik) Tabanh Egitim Sisteminin
Gelistirilmesi

Sanal gerceklik is guvenligi egitimi, is kazalarini ve is kazalarindan kaynakh olimleri minimize
etmek, fabrikalari ve santiyeleri daha glivenli hale dontstlrecektir. Sanal gerceklik ile Endistriyel
Is Egitimi uygulamalari hayata gecirilecektir. Sanal gerceklik is egitimi, operatérler ve bakim
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personelleri icin yeni ekipmanlar konusunda oyunlastirma ile interaktif is egitimine de olanak
taniyacaktir.

Bu siireg kullanissiz ya da bozulmus parcalarin ve meydana getirdikleri olasi arizalarin tespitinde
de cok fayda saglayacaktir. Sanal gergeklik is egitimi sayesinde ekipmanlarin adeta icinde
dolasan calisanlar, bu sayede detayli bakim planlarini oyunlastirma ile sanal gerceklik is
egitimleri ile yapabilecek ve is verimliligi ylkselecektir.

Sanal gerceklik is givenligi egitimi ile fabrikalarda ya da Uretim tesislerinde karsilasilabilecek,
ekipman bozulmasi, kimyasal yayilma, tehlikeli makineler, girilti gibi tehlikeli durumlarin
similasyonuna da olanak verecek, yapilmasi gerekenlerin operatorleri riske atmadan
belirlenmesini saglayacaktir. Sanal gerceklik is guvenligi egitimi ile beklenmedik durumlar
konusunda sanal egitim deneyimi edinen calisanlar, gercek hayatta egitim sirasinda
deneyimledikleri durumlar karsisinda yapmalari gerekenleri daha hizli hatirlayarak, eylemleri
daha hizli uygulayacaktir. Bu baglamda gelistirilen Grlin bircok farkli noktada bulunan Urlinlerine
yerinde teknik destek hizmeti veren firmalar igin; isglicl, maliyet ve zaman avantaji saglayacak;
yenilik¢i bir ¢6zim sunacaktir.

Mobil ve Karth Odeme Coéziimii ile Giivenli Odeme Sisteminin Gelistirilmesi

Geleneksel 6deme yontemlerinin aksine, elektronik ddeme sistemleri glinimiizde yayginlasmaya
baslamistir. Ginumizde yayginlasan dijital ticaret, hizli ve glvenli bir 6deme deneyimi her
kullanicinin talep ettigi bir yontem olmustur. Mobil ve karth &deme c¢dzimleri 6deme
islemlerinde yetersiz kalan glvenlik dogrulamasi, gizlilik riski ve kisisel verilerin ihlali konularinda
kullanicilara karsi glivenli bir ortam sunmayi hedefler.

Odemeler icin sahte kimlik ve yetkisiz olarak yapilan islemler bankalar ve kullanicilari icin sikint
yaratmaya devam etmektedir. Buna biyometrik ve mobil ydntem olarak farkl kimlik dogrulama
teknolojileri ile ¢6ziim sunulmaktadir.

Gelistirilen Mobil ve Karth Odeme Cézimi giinlik hayatta ulagim ve aligveris gibi alanlarda
kullanilan farkh kartlar ve yontem coklugunu tek bir platform tzerinden saglayacaktir.

Goriintii isleme Teknikleri ile Biyomedikal Goriintiilerden Hastalik Tespiti ve Tedavi
Optimizasyonu

GUnimuzde tibbi gdérintileme; saglik taramasi, erken tani, tedavi secimi ve takibi gibi tim tibbi
streglerin temel bir bileseni olmustur. Hem akut bakimda hem de kronik hastalikta hasta triyaji,
gorintileme kilavuzlu muadahaleler ve tedavi planlamasinin optimizasyonu artik tim alt
uzmanlik alanlarinda rutin klinik uygulamaya entegre edilmistir.

Modern tipta vicuttaki kanamalarin tespiti genellikle Bilgisayarli Tomografi (BT) ve Manyetik
Rezonans Gorlntileme (MRG) gibi tekniklerinin kullanimina baglhidir. Goriintilerden kraniyal
yaralanmalarin otomatik tespiti radyologlar icin karmasik ve zorlayici bir istir. Tespit zorluklari
genellikle beyin icerisindeki yapilarin birbirlerine asiri yakinliklarindan ve i¢ ice gegmelerinden
dolayr olmaktadir. Beyindeki vyapilarin cesitliligi tespit ve ayristirma algoritmalarinin
karmasikhigini arttirmaktadir. Trafik kazalari ve dismeler travmatik beyin hasarlarinin (TBH) en
cok gortlen iki sebebidir, disme vakalari biraz daha fazla gérilmektedir. Amerika Konusma -Dil-
Duyma Dernegi'nin verilerine gore, Amerika'da her sene en az 1.7 milyon TBH vakasi
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gorilmektedir ve bu vakalarin % 45'den fazlasini Epidural Hematom (EH) vakalari
olusturmaktadir. Projemizde, beynin BT goriintiilerinden EH bdélgelerini tespit etmeyi, kanamanin
sinirlarini bularak ve boyutunu Olcerek, amaglamaktayiz. Projemizde, sinir tespiti slrecinde
gorinti isleme teknikleri ile yapay zekadan faydalanilacaktir. Kanamanin gergek sinirlarini tespit
etmek i¢in uzman radyolog hekimden profesyonel yardim alinacaktir. Daha sonra, Onerilen
algoritmalar goéruntiler Uzerinde test edilecek, elde edilen sonuglar gercek sinirlarile
karsilastirilacak ve en sonunda hata oranlari hesaplanacaktir. Projemizin diger asamasinda
hastaligin takibinde Sire¢ Madenciligi (Process Mining) yontemi kullanilarak, doktor tarafindan
belirlenen tedavi siireci, hasta verileri baz alinarak anlik ve dinamik olarak glincellenecektir. KVKK
kapsaminda verilerin glvenligini saglamak icin Sentetik Veri Uretim teknigiyle veriler
kullanilacaktir.

MetaMALL - Metaverse Tabanli Sanal Carsi Uygulamasi

Metaverse, kullanicilarin sanal olarak etkilesime girmesini saglamak icin sosyal medya, ¢evrimigi
oyun, artirilmis gerceklik (AR)-, sanal gerceklik (VR) ve kripto para birimlerinin &6zelliklerini
birlestiren dijital bir gergekliktir. Artirilmisg gerceklik, kullanici deneyimini gelistirmek icin gorsel
Ogeleri, sesi ve diger duyusal girdileri gercek diinya ayarlarina yerlestirir. Buna karsilik, sanal
gerceklik tamamen sanaldir ve kurgusal gercekleri gelistirir. Meta veri deposu buyutdukge,
kullanici etkilesimlerinin mevcut teknolojinin desteklediginden daha c¢ok boyutlu oldugu
cevrimici alanlar yaratacaktir. Meta veri tabanindaki kullanicilar, yalnizca dijital igerigi
goruntlilemek yerine, dijital ve fiziksel diinyalarin birlestigi bir alana kendilerini kaptirabilecekler.
Projemizle birlikte, cesitli alanlarda faaliyette bulunan firmalarin bir arada oldugu toplu bir alan
meta evreninde (Teknopark, AVM, carsi, vb.) modellenecektir. Modellenen alan belirli parcalara
ayrilarak firmalara tahsis edilecektir. Tahsis edilen alanlarin i¢ mekdn modellemesi firmalarin
taleplerine gore yapilabilecektir.

Su Yosunu Destekli Hava Aritici Oksijen Noktasi

Temiz hava solumak tim canlilar icin buylk 6nem tasimaktadir. Okyanuslardaki diatomlar ve
diger mikroskobik algler, tim dinyanin fotosentetik karbon ihtiyacinin tgte ikisini Gretmektedir.
Gunluk hayatimizda saglklh nefes almamizi saglamak icin adaclar buyik rol oynamaktadir.
Alglerin sektorde pek ¢ok farkl kullanim alani vardir ve bunlardan biri de soludugumuz havanin
temizlenmesidir. Modernlesen dlinyada yesil alanlarin yerini betonarme alanlarin almasi,
surdurilebilir icerigin tim canlilarin kullanimina sunulmasinin olumsuz bir etkilemektedir. Hava
temizligi ile ilgili pek ¢ok icerik bulunmakla birlikte, doganin sundugu imkanlardan yararlanarak
surdirilebilir bir model olusturmak ve yine dogaya katki saglamak, yenilenebilir bir ortam
olusturma anlayisi agisindan dnem arz etmektedir. Projemizin esas calisma prensibi su yosununa
dayali bir kullanim sistematigi icerdiginden, sadece dogadan faydalanmakla kalmayacak;
yosunlar tikendikten sonra glbre olarak da kullanilabilecegi icin tekrar doga ile karisma
ozelligine sahip olacaktir. Bdylece dogadan aldigini, karsihdinda dogaya katki olarak
sunabilecektir. Bu sistem, karbon monoksit, nitroz oksit ve gesitli partikiler kirli gazlari isleme
sonucunda fotosentez yoluyla oksijen ve biyokitleye donistirerek c¢esitli ortamlar icin
gelistirilecek yesil bir sirdirilebilirlik projesini kapsamaktadir.
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Blok Zincir Temelli Video Konferans Uygulamasi

Video konferans sistemleri 21.yy'in is diinyasinin iletisim merkezi konumundadir. Ozellikle, is
dinyasinin seyahat giderlerini azaltma, zaman ydnetimlerini verimli hale getirme vb. sebeple
gelistirilen video konferans uygulamalari Covid-19 pandemisi ile birlikte sosyal ve profesyonel
yasamin ayrilmaz bir parcasi haline gelmistir. Ancak dijital ortama evrilen is dinyasinin etkin
iletisim kaynagi olan video konferans sistemlerinin givenlik konusunda zaman zaman eksik
kaldigi gézlemlenmistir. ‘Cevrimici Video Korsanhgi’ olarak isimlendirilen, oturumlarin kesintiye
ugramasi, kurumsal verilere izinsiz UGglincl kisilerin erisimleri vb. glvenlik ihlali olaylari bu
sistemlerin kullaniminin yayginlagmasiyla artmistir. 2020 yilinda ilk kiresel ‘bombardiman
ihlalleri ile tanisan video konferans uygulamalari (Zoom, WebEx ve Skype) kullanicilarinin veri ve
kimlik glvenligini saglamak adina istihbarat gorevlileri ile calismalar ylrGtmeye baslamistir.
Ancak glinimizde benzeri ihlal ve izinsiz veri paylasimi olaylari devam etmekte ve konferans
sistemlerinin glvenlik boyutunun glclendiriimesine yonelik calismalar da hiz kazanmaktadir.
Ugtan uca sifreleme ve kod olusturma konferans sistemlerinde dncelikli glivenlik dnlemleri olarak
yer alsa da; ug¢lincu kisilerin toplantilari ihlal etme durumlari hala mevcuttur.

Video Konferans Uygulamasi’ Griinimuzin sagladigi guvenlik, maliyeti etkin ve kullanim kolayhgi
ozellikleriyle yer alacagi alanlar su sekildedir;

« Uzaktan egitim

» Uzaktan teshis

» Cevrimici sinav

» Kurumlar arasi ve kurum igi gériismeler

+ insan Kaynaklari Milakatlari

 E-yargi sistemleri (tanik dinleme, uzaktan sorgu)

« E-muayene (tibbi teshis) gibi konularda gelistirilecek uygulama ile kisileri farkli bir lokasyonda
bir araya getirmek ve video konferans sireclerini glvenlik ihlalleri olmadan gergeklestirmek
muimkin olacaktir.
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e 4.3 Organizasyon Semasi

Yonetim Kurulu
Baskani
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Saglik Bilisim
Teknolojileri

Teknoloji Gelistirme

Surikleyici
Teknolojiler

. Bilgi Glvenligi ve
Iletisim Teknolojileri

Elektro Mobilite

Ar-Ge ve Tesvik

Uluslararasi is
Gelisitirme ve Satis

Yurt ii is Gelistirme
ve Satis

Kurumsal iletisim ve
Marka Yonetimi

ihale ve Sézlesmeler
Yonetimi

Projelendirme ve
Satin Alma

Yurt Digl
Temsilcilikleri

Planlama ve Strateji

insan Kaynaklari

Kalite ve Tesis
Givenlik

Borsa ve Yatirimci
iliskileri

Mali isler ve Tedarik

idari isler
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5. FAALIYET GOSTERILEN PAZARLAR/SEKTORLER

Deloitte firmasinin Ocak 2021 tarihli* Tirkiye’de yazilim ekosisteminin gelecegi raporuna gore
2019 yilinda kiiresel 6lcekte 565 milyar dolarlik bir blyUtklige ulasan kiresel yazilim sektorinin
gelecek bes yilda %5 blylimesi beklenmektedir. Yazilim sektori yalnizca bahsedilen buyuklagia
ile degil ekonomide yarattig! zincirleme etki ile de stratejik bir sektér konumundadir. Yazilim
sektord son 10 yilda internet, mobil telefonlar ve artan kurumsal Bilisim Teknolojileri (BT)
yatirimlarinin etkisiyle oyun, dijital doniisim ve mobil uygulamalar gibi bircok dijital sektoriin
dogusuna sebep olmustur. Bu sektorlerin toplam buydkligi, yazilim sektoriniin dort katina
yaklasmistir ve blylime hizi yaziim sektoriniin ¢ kati seviyesindedir. 2019 yilinda yazilim
sektérinin ve etkilesim icinde oldugu dijital sektorlerin kiiresel dlgekte toplam buydklGga 2,5
trilyon dolar seviyesinde iken bu rakamin éniimiizdeki 5 yilin sonunda 4 trilyon dolara ¢ikmasi
beklenmektedir.

Yazilim sektori kendi basina kritik bir blytkllkte olsa da asil etkisini kendisinden etkilenen diger
dijital Griin ve hizmetlerde gostermektedir. Yazilim sektoriiniin etkiledigi oyun, dijital dontsiim,
Gig Ekonomi gibi diger sektorlerin buydkligu yazilim sektorinin neredeyse 4 kati
blytkligindedir ve ortalama biiylime hiziise yazilim sektoriinden yaklasik 3 kat daha yiksektir.
Bu da glinimizde dijital sektorleri 2,5 trilyon dolara yakin bir biyuklikte dinamik bir sektor
haline getirmektedir.

Diinya toplam / 2020 (milyar dolar)

| Blyakak  5(565 %S5 CoYNTS
-
\ 4
B —1 SOk R %14 Buyime
yar dolar,20 (vBBDO,19-24)
V

https://tusiad.org/tr/yayinlar/raporlar/item/10709-turkiye-de-yazilim-ekosisteminin-gelecegi

L https:/iwww2.deloitte.com/tr/tr/pages/consulting/articles/turkiyede-yazilim-ekosisteminin-gelecegi.html

~
| M h Al-powered Solutions


https://tusiad.org/tr/yayinlar/raporlar/item/10709-turkiye-de-yazilim-ekosisteminin-gelecegi

MI a www.miateknoloji.com

TEKNOLOJi

Secilmis Sektédrler ve Bu Sektérlerde One Cikan Yazilim Sirketleri, 2020 (milyar dolar)
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https://tusiad.org/tr/yayinlar/raporlar/item/10709-turkiye-de-yazilim-ekosisteminin-gelecegi

Yazilim Sektéri Pazar Buyaklagi, Dunya Toplam,
2015-2024, (milyar dolar)

%+5
/ 0f0+9 518

2015 2016 2017 2018 2020T 20217 20221 20237 2024T

https://tusiad.org/tr/yayinlar/raporlar/item/10709-turkiye-de-yazilim-ekosisteminin-gelecegi
Tiirkiye’de Bilisim Sektériiniin Goriiniimii

TUBISAD’In en son acikladigi Bilgi ve iletisim Teknolojileri Sektér Raporu’na gére?, toplam sektér
blylklugu 2020 yilinda 189 milyar TL'ye (26,9 milyar ABD dolari) ulasmistir. Buna gore sektor
2020 yilinda TL bazinda %22 oraninda blylUmistiir. 2016-2020 yillari arasindaki TL bazinda
ortalama yillik biyime rakami ise %19 seviyesindedir. 2020 yilindaki 189 milyar TL’lik pazarin

2 https://www.tubisad.org.tr/tr/images/pdf/tubisad_bit_2020_raporu_tr.pdf
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%64'Unl iletisim teknolojileri (icinde operatorlerin gelirleri de var) ve %36’sini yazilim, donanim

ve hizmetler dahil bilgi teknolojileri olusturmaktadir.

Bilgi ve iletisim Teknolojileri Sektéri Alt Kategorileri

Bilgi Teknolojileri

(milyar TL)

%44

%1

%5

%18

2019-20
Karsilastirilabilir Biiyiime Orani

Donamim

Yaziim

Hizmet

2020

SETUBISAD

iletisim Teknolojileri

(milyar TL)

%16
Elektronik

Haberlesme

Donamim

2019-20
Kargilastinlabilir Bliyiime Oram

https://www.tubisad.org.tr/tr/images/pdf/tubisad_bit 2020 raporu_tr.pdf

Turkiye Toplam Sektor Biiyukliigi

TUBISAD’in pazar verileri calismasi kapsaminda yer alan sektér oyunculari, 2016 yilinda 3421 iken;
bu sayr 2017 yilinda 4701, 2018 yilinda 5405, 2019 yilinda 5729’a ylikselmistir. Son raporun

dayanagi olan 2020 yilindaki oyuncu sayisi ise 6315’tir.

Calisma Kapsaminda Yer Alan Sektér Oyunculari

siiTUBISAD

Pazar verileri galismasi kapsaminda toplanan tim veriler sektér sirketlerimiz tarafindan saglanmaktadir. Calismamiz
kapsaminda yer alan sirket sayisi son sekiz yil boyunca alti kattan fazla artarak 2020 yilinda 6.315’e ulasmistir.

2012 2013

2014

2016

2018 2019 2020

https://www.tubisad.org.tr/tr/images/pdf/tubisad_bit_2020_raporu_tr.pdf

Toplam sektér blytklGgid 2016 yilinda 94,3 milyar TL iken; 2017 yilinda %21 oraninda artarak
113,8 milyar TL olmustur. Pazar, 2018 yilinda %17 bliyiimis ve 132,8 milyar TL olmustur. 2019

yilinda ise sektor %14°liik buylime ile 152,7 milyar TL’ ye ulagmistir. 2020 yilinda %22 artisla
186,3 milyar TL'ye ulasmistir.
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Toplam Sektdr BlyUklGga (milyar TL) ::TUBISAD
2020 yilinda pazar buyiikligi 189,0 milyar Tlye (26,9 milyar USD) ulagmistir.

Bilgi ve iletisim Teknolojileri Pazar Biiyiikliigii

(milyar TL) (milyar USD)
189,0 m
0,
2,7 4
>%10
%22
2021 biyiime
Gergeklesen beklentisi
biyame orani %1
Kargilastinilabilir
bityiime orani
%5-10
2020 yili bityiime
beklentisi
2019 2020 2021 Tahmini 2019 2020

USDTRY= 5,68 USDTRY = 7,02

Olcamlemeye yeni eklenen sirketlerin biyakogl Olgamlemeye yeni eklenen sirketlerin bayGkIGEn

https://www.tubisad.org.tr/tr/images/pdf/tubisad_bit_2020_raporu_tr.pdf

Sektor Bliylime Bilesenleri ;i TUBISAD
Kur etkisi ve elektronik haberlesme, sektdr biyimesine sirasiyla 12,3 ve 10,4 milyar TL katkida bulunmustur.

Bilgi ve iletigim Teknolojileri Pazar 2019-20 Biiyiime Bilegenleri

(milyar TL)
2,7
©Q @ ¢ O e 2 -
10,4
5'1 * 0,1 7;0
189,0

152,9

2019 BT Donarmim BT Yazilim BT Hizmet IT Donamm Elektronik Kur Etkisi Yeni Sirketler 2020

Haberlesme
TL Degigim

https://www.tubisad.org.tr/tr/images/pdf/tubisad_bit_2020_raporu_tr.pdf

Sektorin iki temel bileseninden biri olan bilgi teknolojileri pazarinda pazar biiytkligi 2016 yilinda
29,6 milyar TL iken yilda ortalama %22 biliyiime ile; 2017 yilinda 38,2 milyar TL'ye, 2018 yilinda
44,7 milyar TL'ye, 2019’da ise 56,3 milyar TL'ye ulasmistir. Bilgi teknolojileri pazari 2020 yilini 68,9
milyar TL ile kapatmistir.

ikinci ana pazar olan iletisim teknolojileri pazari ise 2016 yilinda 64,7 milyar TL iken yilda ortalama
%17 biyime ile; 2017 yilinda 75,6 milyar TL, 2018 yilinda 86,9 milyar TL ve 2019’da 96,7 milyar
TL olarak gergeklesen pazar 2020yi 120,1 milyar TL ile kapatmustir.
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Bilgi ve iletisim Teknolojileri Pazar Kirihimi— milyar TL =5 TUBISAD
Bilgi Teknolojileri, iletisim Teknolojileri'ne gore 2016-2020 yillari arasinda daha hizli bilyiimiistiir.

Bilgi ve iletisim Teknolojileri Pazar Biiyiikliigii

(milyar TL)
1890 2016-20
’ Yillik Ortalama
Karsilagtinlabilir BiyGme
152,9
131,7

Bilgi Teknolojileri °

iletisim Teknolojileri o

2016 2017 2018 2019 2020
https://www.tubisad.org.tr/tr/images/pdf/tubisad_bit_2020_raporu_tr.pdf

Bilgi teknolojileri alt sektorleri donanim, yazilim ve hizmet sektorlerinden olusmaktadir. Donanim
sektorl blylkltgi 2020 yilinda %44 biylime ile 30,1 milyar TL'ye ulasmistir. Yazilm sekt6ri 2020
yilinda %1 blylyerek 25,2 milyar TL'ye ylikselmistir. Hizmet sektori ise 2020 yilinda %5
blylyerek 13,7 milyar TL olarak gerceklesmistir.

iletisim teknolojileri alt sektorleri ise elektronik haberlesme ve donanim sektérlerinden
olusmaktadir. Elektronik haberlesme sektori bytkltgi 2020 yilinda %16 biyiime ile 77,1 milyar
TL'ye ulagmistir. Donanim sektori ise 2020 yilinda %43 blylyerek 43 milyar TL'ye yikselmistir.

2020 Bilgi ve iletisim Teknolojileri Pazar SETUBISAD
milyar TL

2020 Bilgi ve iletisim Teknolojileri Sektérii
(milyar TL)

Sektdr Biyiikligi

189,0
689 1201

301 137 430 771

m ‘

https://www.tubisad.org.tr/tr/images/pdf/tubisad_bit 2020 raporu_tr.pdf
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Bilgi teknolojilerinin payi toplam icinde fazla degismese de doviz kurundaki dalgalanmalar; ithal
arinlerin agirlikh oldugu donanim kategorisindeki artigin yerli Griin agirlikh yazilim ve hizmet
kategorilerinin 6nline gecmesine sebep olmustur.

ates
't

Alt Kategori Paylarinin Yillara Gore Degisimi = TUBISAD
Global trendler ile uyumlu bir sekilde Turkiye’de de donanim tarafindaki hizli biyiime ile bu kategorinin Bilgi Teknolojileri
icerisindeki payr artmistir.

Bilgi Teknolojileri Pazar Bilegenleri

= Gegmis yillarda oldugu gibi 2020 yilinda da
16% 2% 21% 1% 20% @ Hizmet toplam pazar igindeki Bilgi Teknolojilerinin
payinda kayda deger bir degisim gozlenmemigtir.

= Bilgi Teknolojilerinin alt kategorilerinde ise gegmis

yillara gore degisim gozlenmektedir.
37% Yazihm
= 2016 yihndan 2019 yiina kadar donanimin pay:

azalirken 2020 yihnda kurdaki yikselisin de etkisi
ile birlikte bu trend degigmis, donanimin payr
%37'den %44’ yukselmigtir.

= Donamim tarafinda gordlen hizh bayGmenin

pandemi etkisi ile birlikte diinya genelinde artan
Donanim donamim ihtiyacina paralel olarak Glkemizde de

gerceklestigi gorulmektedir.

2016 2017 2018 2019 2020
https.//www.tubisad.org.tr/tr/images/pdf/tubisad_bit 2020 _raporu_tr.pdf
Bilgi ve iletisim Teknolojileri Sektorii ihracati

2020 yilinda sektoriin toplam ihracati %53 artigla 10.520 milyon TL seviyesine ulagmistir.

Bilgi ve iletisim Teknolojileri Sektorii ihracati SETUBISAD

Toplam ihracat igerisindeki en buiyiik pay Bilgi Teknolojileri Yazilim kategorisindedir.

. At Kategori igi %
thracat Pay % Degisim
758
MilyonTL %3 %53
Toplam ihracat
s i %35 %70
MilyonTL
371
Karsilastirilabilir Biyime: %53 MilyonTL %3 -%37

lletisim Teknolojileri 680 -

https://www.tubisad.org.tr/tr/images/pdf/tubisad_bit_2020_raporu_tr.pdf
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Bilgi ve iletisim Teknolojileri Sektorii ihracati i TUBISAD
Sektoriin toplam ihracati 2016-2020 yillari arasinda dolar bazinda yillik ortalama %10 biyumdustur.

Bilgi ve iletisim Teknolojileri ihracati

(milyon USD)
villik Ort. Biiyiime: « 2020 yiinda toplam sektor bayaklaga dolar
us 1498 bazinda %1 civarinda azalmasina ragmen,
sektoriin toplam ihracati %30°un Gzerinde artig
gostermigtir.
1171 1146 I - .
1059 = 2020 yihinda iletisim teknolojileri grubundaki
1022 T ihracatta digas gozlenirken, bilgi teknolojileri
%8 grubu ihracattaki bayameyi saglamigtir.
= Artigi destekleyen en 6nemli kategori, ihracat
%10 icerisinde de en biyik paya sahip olan Bilgi
%15 Teknolojileri — Yazihm kategorisindeki
bayamedir.
2016 2017 2018 2019 2020

https://www.tubisad.org.tr/tr/images/pdf/tubisad_bit 2020 _raporu_tr.pdf

Bilgi ve iletisim Teknolojileri Sektorii ihracati
Alt kategoriler bazinda gelisim - milyon USD

Bilgi ve iletisim Teknolojileri ihracati
(milyon USD) 2016-20 Ortalama Degisim
1.498 Oram
Bilgi Teknolojileri — Hizmet %16
1.170 N @

1.022
%16
%10

74

167 %13

2016
%10

https://www.tubisad.org.tr/tr/images/pdf/tubisad_bit 2020 raporu_tr.pdf

2020 yilinda ihracatin bolgelere gére dagilimi su sekilde olmustur. thracatin ¢ok biiyiik bir kismi
%67 ile Avrupa Birligi'ne gergeklesmis; Ortadogu ve Afrika’ya %17 ile ikinci sirayr almistir. Geri
kalan %16'lik dilim ise Amerika, AB disi Avrupa ve Asya Pasifik bolgelerine yapilmigtir.
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:SETUBISAD

ihracat Yapilan Bolgeler ve Biiyiime Firsatlan

Toplam ihracatin bolgeler arasi kinhms, 2020* Gelecek 5 yidaki biyiime firsatian®*
()mem (=)me
) e
//\\\ 2N o
(\\~ 7) @ (%25 )—@ ‘
- N
et ’ ° . ’

w17 ) Orta Dogu ve g ) Orta Dogu ve
Afrika % ) Afrika

https://www.tubisad.org.tr/tr/images/pdf/tubisad _bit 2020 raporu_tr.pdf

2020 yilinda toplam istihdam bir 6nceki yila gore %7 oraninda artarak 158.000 kisi olarak
gerceklesmistir. Bu 158.000 kisinin 122.000'i bilgi teknolojileri alaninda, 36.000'i ise iletisim
teknolojileri alaninda ¢alismaktadir. Sektoriin yaklasik %29’u kadin galisanlardan olusmakta,
%57’si Universite mezunu, %24’(i AR-GE calisani ve %4’(i ise taseron olarak gorev yapmaktadir.

istihdam (bin kisi) =:#TUBISAD

Sektoriin toplam istihdami %7’lik biiyiime ile 2020 yilinda 158 bin’e ulagmistir

= Sektor igi % Pay _
- Istihdam % Degisim*
Toplam Istihdam

2020 122K %77 %8

Kadin calisan Universite ARGE calisam + Taseron calisan
yiizdesi®* mezunu calisan yiizdesi** yiizdesi**

yizdesi**

https://www.tubisad.org.tr/tr/images/pdf/tubisad_bit_2020_raporu_tr.pdf

Sektordeki firmalarin yaklasik %79’u 2021 yilinda istihdam konusunda bliylime beklemektedir.
istihdamdaki biyiimenin %10’dan fazla olacagini diisiinenler %31 civarindadir. Genel olarak
istihdamin azalacagina dair beklenti %4 seviyesindedir.

AN ‘
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s

istihdam SETUBISAD

2021 yilinda sektor istihdaminin artmasini bekleyen sektoér oyuncularinin orani 2020’ye gore artis gostermistir.

Size gore bu yil sirketinizdeki istihdam degisimi ne sekilde olacaktir?

o

2021
m u azalacak
- I I I
2%
1% 1%

9%10'dan fazla azalacak %5 - %10 aras: azalacak 90 - %5 arasi azalacak 0% - 5% aras: artacak 95 - %10 arasi artacak 9610'un izerinde artacak

® 2020 anketi ™ 2021 anketi

https://www.tubisad.org.tr/tr/images/pdf/tubisad_bit_2020_raporu_tr.pdf

Sektdrde yazilim gelistirilen alanlar igerisinde ihraggi'nin da en ¢ok faaliyet gosterdigi ERP/CRM
uygulamalari basta gelmektedir. ERP/CRM uygulamalarini Bankacilik/Finans uygulamalari ve is
Zekasi uygulamalari takip etmektedir.

Sektorde Yazihm Gelistirilen Alanlar SETUBISAD
Calismaya katilan sirketlerden yazilim alaninda faaliyet gosterenler arasinda ERP/CRM, bankacilik uygulamalari ve ig
zekasi ve veri entegrasyonu alanlan 6ne gtkmaktadir.

sirketinizin hangi yazihim tipi alaninda faaliyeti vardir?

ERP/CRM

31%

Bankaahk/Finans Uygulamalan

g

23%

i Zekas: ve Veri Entegrasyonu

Ie—— ™=

2%

Vapay Zeka
L——
comin semer [ o~
e—
g

Analitik modeller, Opti ve

Anket katiimeis ve yazilim cirosu alan firmalar arasnds, N = 64

© 2021 Deloitte Dangmanlik A5

https://www.tubisad.org.tr/tr/images/pdf/tubisad_bit 2020 raporu_tr.pdf
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Sektoriin Etki Alanlan =SETUBISAD

-
2021 yilinda katihmailar tarafindan dijital doniigiimiin sektorde 6n plana gikan teknolojik alan olmasi beklenmektedir.

Oniimiizdeki bir yil iin, asagidaki teknolojik alanlar igerisinde hangilerinin sektdriiniiz iizerinde en fazla etkiye sahip olacagini éngdriiyorsunuz (En
fazla i gik isaretleyiniz)

Dijital D6ndsam
Bulut Teknolojisi
Yapay Zeka

. _ _=
Analitik / Bdyik Veri 4%

Eski Sistemlerin Modermizasyonu

Sher SN, I 7
I 13%
Blockchain  — 15%
Geligen Teknolojiler (3D Yazialar, Sanal Gergeklik vb.) _6% 10%
o NN 4%
Diger 1%

®2020 ®=2019

https://www.tubisad.org.tr/tr/images/pdf/tubisad_bit_2020_raporu_tr.pdf
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6. 2022 YILI iKINCi CEYREK iTiBARIYLE GELIiSiMi

e 6102 Sayih Tirk Ticaret Kanunu ve 6362 Sayili Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca belirlenen
esaslara  uygun olarak Sirketimizin  01.01.2022-30.06.2022 hesap donemindeki  finansal
raporlarinin denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili dizenlemelerde yer alan diger faaliyetleri
yuritmek tizere, Karar Bagimsiz Denetim ve Danismanlik A.S.'nin segilmesine iliskin 25.03.2022
tarihli genel kurul karari 12.04.2022 tarihinde tescil edilmis olup 12.04.2022 tarih ve 10557
sayili Turkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nde yayinlanip ilan edilmistir.

e inojen Enerji Teknolojileri ve Yatirm A.S. ile firmamiz arasinda; "Kangal GES Projesi Giivenlik
Kamera ve Cevre Aydinlatma Sistemlerinin Kurulmasi" projesi kapsaminda 550.000 USD (Amerikan
Dolari) bedel ile sézlesme imzalanmustir. ilgili Proje ve triinlerin teslimatinin 2022 yili icerisinde
gerceklestirilmesi planlanmistir.

e Yurt icerisinde giivenlik sektdriinde faaliyet gosteren ozel bir firmadan; "Ozel Givenlik
Teknolojileri Uriinleri Alimi" kapsaminda 129.229.039,00 TL (Tiirk Lirasi) bedel ile siparis onayi
alinmustir. ilgili Griinlerin teslimatinin 2022 yili icerisinde gerceklestirilmesi planlanmistir.

7.  SIRKETIN YARARLANDIGI TESVIKLER

Sirket Teknokent ve AR-GE destegi ve SGK’nin diger tesviklerinden faydalanmaktadir. Sirketin
yararlandig cesitli tesvik ve avantajlar asagidaki Kanunlar kapsaminda gerceklesmektedir;

5746 sayili Arastirma, Gelistirme ve Tasarim Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Kanun;
Bu Kanunun amaci; AR-GE, yenilik ve tasarim yoluyla tilke ekonomisinin uluslararasi dizeyde
rekabet edebilir bir yapiya kavusturulmasi icin teknolojik bilgi Gretilmesini, Grlinde ve lretim
slreglerinde yenilik yapilmasini, Urin kalitesi ve standardinin yiikseltiimesini, verimliligin
artirilmasini, Gretim maliyetlerinin disirilmesini, teknolojik bilginin ticarilestirilmesini,
rekabet 6ncesi isbirliklerinin gelistirilmesini, teknoloji yogun liretim, girisimcilik ve bu alanlara
yonelik yatirnmlar ile AR-GE’ye, yenilige ve tasarima yonelik dogrudan yabanci sermaye
yatirimlarinin tlkeye girisinin hizlandiriimasini, AR-GE ve tasarim personeli ve nitelikli isglicii
istihdaminin artirilmasini desteklemek ve tesvik etmektir. Bu Kanun kapsaminda AR-GE ve
yenilik harcamalarinin tamami vergiye tabi kurum kazancinin tespitinde, 31.12.2028 tarihine
kadar indirim olarak dikkate alinmaktadir. Bununla beraber AR-GE personelinin tamamiicin ve
destek personelinin de %10’una kadar Gelir Vergisi Stopaji tesviki mevcuttur. Ayrica Damga
Vergisi Istisnasi ve Sigorta Primi destegi de mevcuttur.

5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu; bu Kanunun amaci, sosyal
sigortalar ile genel saglik sigortasi bakimindan kisileri glivence altina almak; bu sigortalardan
yararlanacak kisileri ve saglanacak haklari, bu haklardan yararlanma sartlari ile finansman ve
karsilanma yontemlerini belirlemek; sosyal sigortalarin ve genel saglik sigortasinin isleyisi ile
ilgili usGl ve esaslari diizenlemektir. Bu Kanunun 4’tGncli maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi
kapsamindaki sigortalilari galistiran 6zel sektor isverenlerinin, bu maddesinin birinci fikrasinin
(a) bendine gbére malulliik, yashlik ve 6lim sigortalari primlerinden, isveren hissesinin % 5’lik
kismina isabet eden tutar Hazine tarafindan karsilanir.

~
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5 PUANLIK iNDiRiM TESViGi

YASAL DAYANAK: 5510 sayili Kanunun 81.Maddesi’'nin 1.Fikras’'nin (1) bendi, 2008/93 —
2009/139 — 2011/45 sayili Genelgeler.

Belge Numarasi: 5510

ilgili Tesvik 01.10.2008 de uygulanmaya baslanmistir. Hala yirirliikte olup isyerimizde
uygulanmaktadir.

Ozel sektor isverenleri, calistirdiklari sigortalilara iliskin sigortalinin prime esas kazanci
Uzerinden hesaplanan malullik, yaslilik ve 6lim sigortalari primlerinin isveren hissesinin beg
puanlik kismina isabet eden tutar kadar indirimden yararlanabilir.

e Aylik prim ve hizmet belgesinin / muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin Kuruma yasal
slresinde verilmis olmasi,

e Primlerin yasal siresi icinde 6denmesi,

e Prim, idari para cezasi ve bunlara iliskin gecikme zammi ve cezasi borcu bulunmamasi,
varsa bu borglar yapilandiriimis, taksitlendirilmis ve diizenli 6deniyor olmasi,

e Kayit disi sigortali calistirlmamasi / Sahte sigortali bildiriminde bulunulmamasi,

e isverenin 5335 Sayili Kanun’un 30’uncu maddesinin ikinci fikrasi kapsamina giren kurum
ve kuruluslardan olmamasi,

e Yapilan isin 2886, 4734 sayili Kanunlar ve 4734 sayili Kanun’un 3.Maddesi kapsaminda
veya uluslararasi anlasmalara istinaden alim ve yapim islerinden olmamasi,

ILAVE iSTIHDAM TESViGi

YASAL DAYANAK 4447 sayil issizlik Sigortasi Kanunu’nun gegici 19.Maddesi, 2018/22 sayil
Genelge

Belge Numarasi 17103-27103

ilgili Tesvik 01.01.2018 de uygulanmaya basglanmistir. Tesvik 31.12.2022 tarihinde sona erecek
olup isyerimizde uygulanmaktadir.

1/1/2018 ila 31/12/2022 tarihleri arasinda ise alinan ve kapsama giren sigortalilar icin; imalat
veya 2018/11969 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile belirlenen bilisim sektdriinde faaliyet
gosteren isyerleri icin; brit asgari Ucreti gegmemek Uzere prime esas kazan¢ Uzerinden
hesaplanan sigortali ve isveren hissesi primlerinin tamami, diger sektérlerde faaliyet gosteren
isyerleri icin; prime esas kazang alt siniri Gzerinden hesaplanan sigortali ve isveren hissesi
primlerinin tamami issizlik Sigortasi Fonu tarafindan karsilanacaktir.

~
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TESViKTEN YARARLANMA SARTLARI
isveren Yéniinden

e Aylik prim ve hizmet belgesinin/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin Kuruma yasal
suresinde verilmis olmasi,

e Prim, idari para cezasli ve bunlara iliskin gecikme zammi ve cezasi borcu bulunmamasi,

e Yapilandinlmis/taksitlendirilmis borgclarin zamaninda ve diizenli bir sekilde 6denmesine
devam edilmesi,

e Sahte sigortal bildiriminde bulunulmamasi, kayit disi sigortal calistirilmamasi

Sigortali Yoniinden

e 1/1/2018ila 31/12/2022 tarihleri arasinda ise alinmis olmasi,

e Tirkiye is Kurumu’na kayitl issiz olmasi,

e ise alindiklari tarihten 6nceki {i¢ aya iliskin Kurumumuza verilen aylik prim ve hizmet
belgelerinde 10 giinden fazla 5510 sayili Kanunun 4/1- a, b ve ¢ bentleri kapsaminda kayitl
olmamasi,

e Sigortalinin ise alindigi yildan bir dnceki takvim yilinda Kuruma bildirilen sigortali sayisinin
ortalamasina ilave olarak ¢alistiriimasi,

e Ayrica, Destekten yararlanma siiresi 12 Ay’dir; Bu siire, ise giris tarihi itibariyle 18

yasindan biiyiik kadin, 18 yasindan biiyiik 25 yasindan kiiciik erkek sigortallar ile Turkiye is

Kurumu’na engelli olarak kayith sigortalilar icin sigortalinin ise giris tarihinden itibaren 18

Ay’dir. Bu sigortalilar disinda kalanlar 25 yasindan bliyik erkekler i¢in 12 ay uygulanmaktadir.

Ancak tesvik stiresi hicbir sekilde 2022/Aralik ayini/dénemini gegemez. 1/12/2020 tarihli, 3248

Sayih Cumhurbaskani Karari ile yararlanma suresi 31/12/2022’ye uzatilmistir. 5335/30’uncu

maddesinin 2.Fikrasi kapsamina giren isyerleri ile 4734 ve 2886 Sayili Kanunlar kapsaminda

yapilan ihaleli isleri Gstlenen isverenler bu tesvikten yararlanamaz.

ENGELLi SIGORTALI iSTIHDAMINA YONELIK TESVIiK
YASAL DAYANAK 4857 Sayili is Kanunu’nun 30. maddesi, 2008/77 sayili Genelge.
Belge Numarasi: 14857

ilgili Tesvik 01.07.2008’de uygulanmaya baslanmistir. Hala vyiiriirliikte olup isyerimizde
uygulanmaktadir.

Ozel sektdre ait isyerlerinde calistirilan engelli sigortalilarin, prime esas kazang alt siniri
Uzerinden hesaplanan sigorta primi isveren hisselerinin tamaminin Hazine ve Maliye
Bakanligi'nca karsilanmasi imkani saglanmistir.

TESVIKTEN YARARLANMA SARTLARI

e Engelli sigortali ¢alistiriimasi,
e Aylik prim ve hizmet belgesi Kuruma yasal siiresinde verilmis olmasi,
e Primlerin 6denmis olmasi,

~
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e Sosyal glivenlik destek primine tabi ¢alisan, topluluk sigortasina tabi ¢alisan, yurtdisinda
calisan sigortalilar ile aday cirak, ¢irak ve 6grencilerden dolayi bu tesvikten yararlanilamaz.

e 5 puanlik indirim PEK Uizerinden, kalan %15,5 isveren hissesi ise asgari Ucret (izerinden
hesaplanmaktadir

ARASTIRMA, GELISTIRME VE TASARIM FAALIYETLERINE iLiSKiN TESVIK

YASAL DAYANAK: 5746 sayili Arastirma, Gelistirme ve Tasarim Faaliyetlerinin Desteklenmesi
Hakkinda Kanun’un 3. maddesi, 2008/85 — 2009/21 sayili Genelgeler.

Belge Tuirli: 5746-15746

ilgili Tesvik 01.07.2008 de uygulanmaya baslanmistir. 31.12.2028 de sona erecek olup
isyerimizde uygulanmaktadir.

ACIKLAMA: AR-GE/Tasarim ve destek personeli ile 4691 Sayili Kanun’un gegici 2'nci maddesi
uyarinca (creti gelir vergisinden muaf olan personelin; licretleri Gzerinden hesaplanan sigorta
primi isveren hissesinin yarisi, 31/12/2028 tarihine kadar Hazine ve Maliye Bakanhgi butgesine
konulacak 6denekten karsilanmaktadir.

TESVIKTEN YARARLANMA SARTLARI

e Aylik prim ve hizmet belgesinin / muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin Kuruma yasal
slresinde verilmis olmasi, primlerin 6denmis olmasi,

e Sigortalinin fiilen ¢alismasi,

e Sigortalinin; AR-GE/Tasarim personeli veya AR-GE personel sayisinin %10’u asilmamak
kaydiyla destek personeli ya da 4691 Sayili Kanun uyarinca licreti gelir vergisinden istisna
tutulmus personel olmasi.

e 5 puanlik indirim ve kalan %15, 5 isveren payinin yarisi (%7,75) PEK (zerinden
hesaplanmaktadir.

8.  SIRKETIN YETERLILiK, SERTIFIKASYON VE TESCIL BELGELERI

VERILiS GECERLILIK
TARIHi TARIHi

BELGE ADI ALINAN KURULUS

1 19001:2015 KALITE YONETIM SISTEMi QS| 16.04.2021 | 19.04.2023

2 [14001:2015 GEVRE YONETIM SISTEMI QS| 16.04.2021 | 19.04.2023

45001:2018 i$ SAGLIGI VE GUVENLIGi YONETIM
3 SISTEMI Qs 11.01.2021 | 11.01.2023

~
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ISO/IEC 27001:2013 BiLGi GUVENLIGi YONETIM

4 | . Qsl 6.12.2019 | 6.12.2022
SISTEMI

. . o . 10.09.2019
5 |ASKERI FABRIKALAR ONAYLI TEDARIKCI BELGESI MSB / AFGM 16.12.2023
16.12.2021
6 |TESIS GUVENLIKK BELGESI (MILLi GizLi) MSB 2018 31.12.2023
. . . o MSB / DIS iSLERI
7 |NATO GUVENLIK BELGESI (NATO GiZzLi) BKN 5.12.2018 | 5.12.2023
. . . TiICARET
8 |SATIS SONRASI HiZMET YETERLILIK BELGESI 3y 17.06.2020 | 17.06.2022
BAKANLIGI
9 |HiZMET YETERLILiK BELGESI TSE 9.09.2008 | 10.09.2022
. ANKARA SANAYi
10 |[KAPASITE RAPORU 4.03.2022 | 15.03.2024
ODASI / TOBB

TS 1SO / IEC 15504 SPICE ORGANIZASYONEL

11 . . ICT CERTIFY 29.04.2022 | 29.04.2025
OLGUNLUK BELGESI SEVIYE 2
20000-1 BiLGi TEKNOLOJILERI HiZMET YONETIM

12 (. . Qsl 19.12.2020 | 19.12.2022
SISTEMI
TS/I1SO 22301:2012 iS SUREKLILIGI YONETIM

13| . . Qsl 19.04.2021 | 19.04.2023
SISTEMI
ISO 39001:2012 YOL TRAFiK GUVENLIGI

14| . o ) Qcs 3.06.2022 | 2.06.2023
YONETIM SISTEMI

TELiF HAKLARI GENEL MUDURLUGU TESCiL BELGELERI
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L S KOLTUR ve
BILGISAYAR PROGRAMLARINA ILISKIN KAYIT . . .
15 . . TURIZM 23.12.2019 SURESIZ
TESCIL BELGESI .
BAKANLIGI
P, . o KOLTUR ve
Bilgilendirici Urlin Muhteviyatina Yonelik . L
16 . . TURIZM 20.08.2021 SURESIZ
Artirilmis Gergeklik Tabanli Mobil Uygulama .
BAKANLIGI
KOLTUR ve
17 |Entegre Modern Saglik Bilisim Katmanlari TURIZM 20.08.2021 | SURESiz
BAKANLIGI
. . v e . KULTUR ve
Guvenli Is Bas! Egitim Suregleri icin VR Tabanh - .. .
18| . 7 TURiZM 20.08.2021 | SURESiz
Egitim Sistemi M
BAKANLIGI
N o y KULTUR ve
Hizli ve Glvenli Biyometrik Kimlik Dogrulama . L
19| . . TURIZM 20.08.2021 SURESIZ
Sistemi .
BAKANLIGI
KOLTUR ve
20 |Kisisellestirilmis Medikal Dolap Projesi TURIZM 20.08.2021 | SURESIiz
BAKANLIGI
Makine Ogrenmesi ve Dogal Dil isleme KULTOUR ve
21 [Teknikleriyle Otomatik Sinav Degerlendirme TURIZM 20.08.2021 | SURESiz
Sistemi BAKANLIGI
] e KULTUR ve
Maske Tespit ve Ates Ol¢clim Ozellikli Kisi Tanima . . i
22| . ) TURIZM 20.08.2021| SURESIZ
Sistemi .
BAKANLIGI
KULTUR ve
23 |MIA Arag Kimliklendirme Céziimleri TURIZM 20.08.2021 | SURESIiz
BAKANLIGI
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KULTUR ve
24 [MIiA HealthCare TURIZM 20.08.2021 | SURESIiz
BAKANLIGI

KULTUR ve
27 |MiA SAGLIK ENTEGRASYON SiSTEMi TURIZM 20.08.2021 | SURESIiz
BAKANLIGI

KULTUR ve
28 |MIA-HIJYEN KAPISI TURIZM 20.08.2021| SURESIiz
BAKANLIGI

KULTUR ve
29 |Mobil Coklu Biyometrik Kayit Unitesi Gelistirmesi TURIZM 20.08.2021 | SURESiz
BAKANLIGI

. . . . KULTUR ve
Miuzeler Igin Sanal Deneyim- V-REX (Virtual . L
30 . TURIZM 20.08.2021 SURESIZ
Experience for Museums) .

BAKANLIGI

" o L . KULTUR ve

Uzaktan Ates Olgme Ozellikli Multi Biyometrik . L
31| .. . . TURIZM 20.08.2021 SURESIZ
Kisi Tanima Sistemi .
BAKANLIGI

_ o KOLTUR ve
Uzaktan Saha Destek Faaliyetleri igin AR Tabanli . L
32 . . TURIZM 20.08.2021 SURESIZ
Uzaktan Bakim Sistemi

BAKANLIGI
Yerli Gériintii isleme ve Oriintii Tanima KULTUR ve

33 |Algoritmalariyla Olusturulmus Yiiz Tanima ve TURIZM 20.08.2021 | SURESiz
Eslestirme Sistemi BAKANLIGI

9, ONEMLI DIGER BILGILER
9.1 iligkili Taraf islemleri

Sirketimizin iliskili taraf islemleri bulunmamaktadir.
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9.2 Kar Dagitim Politikasi
Sirket esas s6zlesmesinin 13. Maddesi’'ne gore karin tespiti ve dagitimi 6zetle su sekilde yapilir;

Sirket’in faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirket’in genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi Sirketce 6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile Sirket tizel kisiligi
tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler disildikten sonra geriye kalan ve yillik bilancoda goérilen net
donem kari, varsa gecmis yil zararlarinin diistilmesinden sonra, sirasiyla asagida gosterilen sekilde tevzi
olunur:

a) Sermayenin %20’sine ulasincaya kadar, %5’i kanuni yedek akceye ayrilir.

b) Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag lizerinden, Sirket’in
kar dagitim politikasi cercevesinde Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasas!i mevzuatina uygun olarak
birinci kar payi ayrilir.

c¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, genel kurul, kar payinin, yénetim kurulu Gyelerine, Sirket
calisanlarina, pay sahibi disindaki kisilere dagitiimasina karar verme hakkina sahiptir.

d) Net dénem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar distiikten sonra kalan kismi,
genel kurul, kismen veya tamamen ikinci kar payi olarak dagitmaya veya Tirk Ticaret Kanunu’nun
521’inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdigi yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan kisimdan,
sermayenin %5’i oraninda kar payi distldikten sonra bulunan tutarin %10’u, Tirk Ticaret Kanunu’nun
519’uncu maddesinin 2’nci fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akceye eklenir.

9.3 Sirket Faaliyetleri Onemli Derecede Etkileyecek Mevzuat Degisiklikleri Hakkinda
Bilgi

Sirket, finansal araclarindan kaynaklanan en 6nemli riskleri faiz orani riski, likidite riski ve kredi riskidir.
Sermaye Risk Yonetimi

Sirket sermaye yoneliminde, bir yandan faaliyetlerinin siirekliligini saglamaya c¢alisirken, diger yandan
da borg ve 6zkaynak dengesini en verimli sekilde kullanarak karliigini artirmayi hedeflemektedir.

Sirket, sermayeyi bor¢/toplam sermaye oranini kullanarak izler. Bu oran net borcun toplam sermayeye
bolinmesiyle bulunur. Net borg, nakit ve nakil benzeri degerlerin toplam borg tutarindan (bilangoda
gosterildigi gibi ticari ve diger borglari igerir) distlmesiyle hesaplanir. Toplam sermaye, bilancoda
gosterildigi gibi 6zsermaye ile net borcun toplanmasiyla hesaplanir.

Kredi Riski

Karsilikli iliski icinde olan taraflardan birinin bir finansal araca iliskin olarak yukimlUligini yerine
getirememesi sonucu diger tarafin finansal acidan zarara ugramasi riskidir. Sirketin, kredi riskini belli
taraflarla sapilan islemleri sinirlandirarak ve iliskide bulundugu taraflarin givenilirligini surekli
degerlendirerek yonetmeye calismaktadir.
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Likidite Riski

Likidite riski, net fonlama yukimliltklerini yerine getirememe ihtimalidir. Piyasalarda meydana gelen
bozulmalar veya kredi puaninin disirilmesi gibi fon kaynaklarinin azalmasi sonucunu doguran
olaylarin meydana gelmesi, likidite riskinin olusmasina sebebiyet vermektedir. Sirket yonetimi, fon
kaynaklarini dagitarak mevcut ve muhtemel yiikiimliliklerini yerine getirmek icin yeterli tutarda nakit
ve benzeri kaynagl bulundurmak suretiyle likidite riskini yonetmektedir.

Faiz Orani Riski

Faiz riski, faiz oranlarindaki degisimlerin finansal tablolari etkileme olasili§indan kaynaklanmaktadir.
Sirket, belirli bir donemde vadesi dolacak varlik ve yikimliliklerin zamanlama farkliliklarindan dolayi
faiz riskine maruzdur. Hali hazirda Sirket genelinde tanimlanmis bir risk yonetimi modeli ve aktif
uygulamasi bulunmamaktadir. Tanimlanmis bir risk yonetimi modeli bulunmamakla beraber Sirket
yonetimi aldig kararlar ve uygulamalari ile riski yonetmektedir.

9.4 Sirket Faaliyetlerini Onemli Derecede Etkileyecek Mevzuat Degisiklikleri
Hakkinda Bilgi

01.01.2022-30.06.2022 donemi icerisinde Sirketimizin faaliyetlerini 6nemli derecede etkileyecek
mevzuat degisiklikleri bulunmamaktadir.
9.5 Raporlama Déneminde Gergeklesen ve Bildirilmesi Gereken Onemli Olaylar

Kurumsal Yénetim Komitesi’'nde bulunan Yatirimei iliskileri Yoneticimiz Murat Kedici 08.06.2022
tarihinde isten ayrilmis bulunmaktadir.

9.6 Raporlama Doneminden Yayinlanma Tarihine Kadar Gegen Siirede Gergeklesen
Olaylar

isten ayrilan Yatirmeci iligkileri Yéneticimiz Murat Kedici nin yerine, yeni Yatirimci iliskiler Yéneticimiz
ilker Atikmen 01.08.2022 tarihinde gorevine baslamistir. Ayrica Kurumsal Yonetim Komitesi Uyesi
olarak da atanmustir.

9.7 Hesap Dénemi igerisinde Yapilan Ozel Denetime ve Kamu Denetimine iliskin
Acgiklamalar

Hesap dénemi icerisinde 01.01.2022-30.06.2022 tarihleri arasi yapilan 6zel denetim ve kamu
denetimi bulunmamaktadir.

9.8 Sirket Aleyhine Acilan, Sirketin Mali Durumunu ve Faaliyetlerini Etkileyebilecek
Nitelikteki Davalar ve Olasi Sonuglar Hakkinda Bilgiler

Sirketimiz adina aglilan, sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikte herhangi bir
dava ve olasi sonu¢ bulunmamaktadir.
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9.9 Mevzuat Hiikiimlerine Aykiri Uygulamalar Nedeniyle Sirket ve Yonetim Organi
Uyeleri Hakkinda Uygulanan idari veya Adli Yaptinnmlar

Mevzuat hikiimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle ilgili hesap donemimde sirket ve yonetim organi
Gyeleri hakkinda uygulanan idari veya adli yaptirim bulunmamaktadir.

9.10 D6énem igerisinde Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi Yapilmissa, Toplantinin
Tarihi, Toplantida Alinan Kararlar ve Buna iliskin Yapilan islemlerde Dahil Olmak
Uzere Olaganiistii Genel Kurula iliskin Bilgiler

01.01.2022-30.06.2022 donemi icerisinde diizenlenen Olaganiistlii Genel Kurul Toplantisi
bulunmamaktadir.

9.11 Sirketin Dénem iginde Yapmis Oldugu Bagis ve Yardimlar ile Sosyal Sorumluluk
Projeleri Cercevesinde Yapilan Harcamalar

Sirketimizin 01.01.2022-30.06.2022 donemi igerisinde, bagis ve yardimlar ile Sosyal Sorumluluk
Projeleri cercevesinde yapmis oldugu 226.523,38 TL harcama bulunmaktadir.

9.12 Sirketin iktisap Ettigi Kendi Paylan

Sirketin iktisap ettigi payl bulunmamaktadir.

9.13 Sirketin Yatirnm Danismanligi ve Derecelendirme Gibi Konularda Hizmet Aldigi
Kurumlarla Arasindaki Cikar Catismalari

Sirketin yatirim danismanligi ve derecelendirme kurumlarindan aldigi bir hizmet bulunmamaktadir.

10. 30.06. 2022 iTIBARIYLE FINANSAL DURUM TABLOSU-BILANCO

MiA TEKNOLOJI ANONIM SIRKETI 30.06.2022 tarihi itibariyla finansal durum tablosu (Aksi
belirtiimedikge tutarlar Tirk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

30.06.2022 31.12.2021

VARLIKLAR

Donen Varhiklar

Nakit ve Nakit Benzerleri 66.023.372  68.406.511
Ticari Alacaklar 112.575.394  55.339.725
Diger Alacaklar 628.822 583.599
Stoklar 3.853.001 5.120.226
Pesin Odenmis Giderler 2.083.886 1.301.328
Cari Dénem Vergisiyle ilgili Varliklar - 72.288
Diger Donen Varliklar 3.358.583 2.895.615
Toplam Dénen Varhiklar 188.523.058 133.719.292

Duran Varhliklar

~
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Yatinm Amacli Gayrimenkuller 4.325.000 4.325.000
Maddi Duran Varlklar 1.259.174 963.307
Kullanim Hakki Varliklar 784.670 995.228
Maddi Olmayan Duran Varliklar 221.875.185 159.061.224
- Aktiflestirilen Gelistirme Maliyetleri 216.261.112 153.252.814
- Diger Maddi Olmayan Duran Varliklar 5.614.073 5.808.410
Pesin Odenmis Giderler 8.667 19.067
Ertelenmis Vergi Varhgi 3.138.289 1.396.735
Diger Duran Varliklar 1.226.804 194.663
Toplam Duran Varhklar 232.617.789 166.955.224
Toplam Varliklar 421.140.847 300.674.516
KAYNAKLAR
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler
Kisa Vadeli Borclanmalar 22.183.993 279.457
- Banka Kredileri 21.308.871 -
- Kiralama islemlerinden Borclar 875.122 279457
Uzun Vadeli Bor¢lanmalarin Kisa Vadeli Kisimlari 6.792.800 3.947.800
Ticari Borglar 30.487.175 35.171.882
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borglar 1.300.953 817.884
Ertelenmis Gelirler 2.280.353 8.636.119
Dénem Kari Vergi Yukimlulugu 159.688 -
Kisa Vadeli Karsiliklar 626.865 518.083
- Calisanlara Saglanan Faydalara Iliskin Karsiliklar 356.555 247.773
- Diger Kisa Vadeli Karsiliklar 270.310 270.310
Diger Kisa Vadeli Yakidmlalikler 201.480 723.581
Toplam Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 64.033.307 50.094.806
Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler
Uzun Vadeli Bor¢lanmalar 1.361.599 2.547.660
- Banka Kredileri 1.125.236 1.506.393
- Kiralama Islemlerinden Borclar 236.363 1.041.267
Uzun Vadeli Karsiliklar 3.512.434 2.537.469
- Calisanlara Saglanan Faydalara iliskin Karstliklar 3512434 2.537.469
Toplam Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler 4.874.033 5.085.129
TOPLAM YUKUMLULUKLER 68.907.340  55.179.935
Ozkaynaklar
Odenmis Sermaye 38.000.000 38.000.000
Paylara iliskin Primler (iskontolar) 116.667.204  116.667.204
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Kar veya Zarérda Yemdep Siniflandiriimayacak Birikmis Diger -1.476.440 -1193.437
Kapsamli Gelirler veya Giderler
- Tanimlanmus Fayda Planlart Yeniden Olciim Kazang / 1476440 1193437
(Kayiplary)
Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler 2.932.507 1.832.335
Gecmis Yillar Kar / Zararlar 89.088.307 36.032.698
Net Dénem Kari / Zarari 107.021.929 54.155.781
Toplam Ozkaynaklar 352.233.507 245.494.581
Toplam Kaynaklar ve Ozkaynaklar 421.140.847 300.674.516

www.miateknoloji.com

30.06.2022 iTiBARIYLE FINANSAL DURUM TABLOSU KAPSAMLI GELIR
TABLOSU

11.

MiA TEKNOLOJi ANONIM SIRKETi 30.06.2022 tarihi itibariyla finansal durum tablosu (Aksi
belirtiimedikge tutarlar Tirk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

01.01.2022 01.01.2021 01.04.2022 01.04.2021
Kapsaml Gelir Tablosu 30.06.2022 30.06.2021 30.06.2022 30.06.2021
Hasilat 186.302.725 65.114.735 124.881.268 43.541.567
Satislarin Maliyeti (-) -75.877.524 45591531 -39.783.498 35.046.235
Briit Kar (Zarar) 110.425.201 19.523.204 85.097.770 8.295.332
Genel Yonetim Giderleri (-) -8.247477 -2.145416  -5.061.130 -813.820
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 438.205 345.247 280.991 55.912
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler - -272.662 - -272.662
Esas Faaliyet Kari (Zarari) 102.615.929 17.450.373 80.317.631 7.264.762
Yatirim Faaliyetlerinden Gelirler 576.271 499.980 576.271 -
Finansman Gideri Oncesi Faaliyet Kar1 (Zaran) 103.192.200 17.950.353 80.893.902 7.264.762
Finansman Gelirleri 16.532.217  3.748.658 6.267.111 1.330.322
Finansman Giderleri (-) -14.049.933  -4413.667 -5.888.645 -1.385.791
Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi Oncesi Kan (Zarari) 105.674.484 17.285.344 81.272.368 7.209.293
Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi Gelir (Gideri) 1.347.445 52.123 95.591 -159.259
Donemin Vergi (Gideri) -309.576 -489.841 -150.558 -449.176
Ertelenmis Vergi Geliri 1.657.021 541.964 246.149 289.917
Doénem Net Kan (Zarari) 107.021.929 17.337.467 81.367.959 7.050.034
Pay Basina Kazang/Kayip 2,8164 0,5779 2,1413 0,1855
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01.01.2022 01.01.2021 01.04.2022 01.04.2021
Diger Kapsamli Gelir Tablosu 30.06.2022 30.06.2021 30.06.2022 30.06.2021
Donem Net Kan (Zaran) 107.021.929 17.337.467 81.367.959 7.050.034
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandirilmayacaklar -283.003 317.433 -594.117 -51.719
Tanimlanmig Fayda Planlar Yeniden Olgiim Kazanclari/Kayiplari -367.536 423.244 -790.963 -39.306

Kar veya Zararda Yeniden Siniflandiriimayacak Diger Kapsamli

Gelir Kalemlerine iliskin Vergi Gelir/Gideri 84.533 ~105811 196.846 “12413
Diger Kapsamli Gelir (Vergi Sonrasi) -283.003 317.433 -594.117 -51.719
Toplam Kapsamli Gelir 106.738.926 17.654.900 80.773.842 6.998.315

Bu rapor; Ticaret Bakanlgi tarafindan 28.08.2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
“Sirketlerin Yillik Faaliyet Raporunun Asgari iceriginin Belirlenmesi Hakkinda Yonetmelik” hiikiimlerine
uygun olarak hazirlanmistir.

Saygilarimizla
04.08.2022

Ali Gokhan BELTEKIN
Yonetim Kurulu Bagkani

ihsan UNAL
Yénetim Kurulu Bagkan Vekili

Mehmet Cengiz BAGMANCI
Yénetim Kurulu Uyesi

Ozgiir Civi
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Ali YAZICI
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
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