Madde 1-

KURULUS

Azadida adlan, ikametgahlan we uyruklan yazihl olan kurucular arasinda Tork ticaret
Kanununun ani surette kurulug hakkindaki hGkimlerine gére bir Ancnim Sirket tegkil edilmigtir.

1= Bimel Boro Isler Merkezi Sanayi ve Ticaret Anonim Sirket

Dragos, Caywlar Meviil No:20 Mattepe — Karal, Istanbul, T.C. Uyruklu,
2— Emas Makina Sanayi Anonim Sirkefi,

Dragos Cayirlar Mevkii No:5 Maltepe—Kartal, Istanbul T.C. Uyruklu,

3— l=itas Isi Tesisleri Sanay: ve Ticaret Anonim Sirket,

Maregal Fevzi Cakmak Caddeasl 38/2 Matepe-Kartal, Istanbul T.C. Uyruklu
4-Ozhan Gorel,

T.C. Uyruklu

Bagdat Caddes| Riza Sokak 131/8 Erenkty-Istanbul

S-Irfan Yikse! Basdamir,

T.C. Uyruklu,

Ethemefendi Caddasi Maya Apt. 2/2 Erenkiy-|stanbul.

Madde 2 -
SIRKETIN UNVANI

Sirketin adi Dap Gayrimenkul Geliglirme Anonim Sirkeli'dir, Bu esas sizlegmeds kizaca
*Sirket” olarak anilacaktr,

Madde 3 -
SIRKETIN AMAG VE KONUSU

Sirket. insaat faaliyetlernde bulunmak amaciyla kurulmug olup 8102 sayilh Tork Ticaret
Kanunu (TTK"), 6362 sayili Sermaye Piyasas Kanunu {"SPKn') ve Sarmaye Piyasas: Kurulu
("SPK" dizenlemelen ve sermaye piyasasi mevzuatina uymak suretivie faaliyet
gastermaktedi,

Sirket'in amag ve konusu sunlardir:

A- Sirket yurt icinde ve yurt diginda resmi ve dzel, garcek ve tizel kisilere ait ingaat islerinin
taahhudl, muhtelif yillara séri olacak insaat igleri, kat milkiyeli esaslanni ihtiva eden arsa
kargihigi apartman dairesi, isyeri, vila ve benzer ingaallan yapar.

B- Sirket ingaatlarda kullarilacak cimento, kereste, demir, sihhi tesisat malzemelar elakik
tesisal malzemeleri, tugla, kiremit, briket, tag, kum, cakil ve cam gibi malzemelen ve
bunlann taferruatlanain aliri, satimi, ithalat ve inracat igleri #e istigal eder,

G- Sirket, her nevi yapi malzemeleri ve makinglerinin alim ve satimi ile ithalat ve lhracatin
yapar.

D- Sirket, har nevl nakliyat, hafrivat igleri ile igligal eder, otel, motel, fatil kéyl gibi tunstk
tesisler insa eder, gerektijinde bu tesisleri isletir, satar veya kiraya verir.

E- Sirket mevzuu ile ilgili har nevi sondaj, yol, bara), kopri sulama tesigler, kanalizasyon, igma
suyu gibi isler, rafineri, boru hath gibi sanayi yapilan ile okul, ’ru&stane gibi s-nayal yapilar va
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endisiriyel yapilar, enarjp nakll hatlan gibi alt yap: hizmatied lle tim bayindidik islern ils
iztigal edebillir,

F- Sermaye Piyvasasi mevzuatmn értdld kazang aktanmina iligkin hikomlar sakh kalmak
kaydiyla, Jirket konusu ile ilgili faaliyetlerini kismen veya lamamen dider kurubiglara
yaparabilir, gerskliginde bunlarla migtersk galigabilir, yurt iginde ve yurt disinda, gergek ve
tizel kisilerde har nevi konsorsiyumlar akdedebilir,

G- Sirket konusu ile iigik her nevi et0t, proje, montaj ve tesisat igler ile igtigal edabilir,

H- Sermaye piyasas) mevzuatina uygun olmasi kaydiyla, Sirket amaa ila ilgili olmalk Gzers her
torla gayrimenkul iktsap edebilir, bunlan satabilir, kiralayabilir, Gayrimenkulleri Uzerinds
intifa, irtifak veya diger ayni ve sahsi haklan tesis edebilir, kaldirabilir, gerak sirketin gerekse
baska sahis ve sirketlerin barglannin teminat olarak ipatak verabilir,

|- Girket konusu ile ilgdi mimessilik, komisyonculuk, taahnlt igleri ile ugragabilir, kending
yararh olabllecek ihalelere katilabilir,

I- Sermaye Piyasasi mevzuatmin ordlu kazang aktanimina iligkin hukumiler sakh kalmak
kaydiyla, Sirket mevzuu de llgih yerli ve yabanc gergek ve tizel kisilerie isbirlgi yaparak
yeni girkatler kurabilir, kurulmus sicketiens katilabilir, aracilik faaliyeti mahiyatinda almamak
kaydiyla tzel hukuk ve kamu hukuku tOzel kigiler tarafindan ihrag olunan hisse senaflen ve
kuponlar giti biton menkul Kiymatlan alabilir, devredenilr, teminat olarak gasterebilis,
intifalanndan faydalanakbilir, faydalandirabilir. Sirkefin kendi adina ve Ugincl Kisller lshing,
garanti, kefalet, teminal vermesi vaya Ipolek dahil rehin hakk lesis etmesi hususlannda
sermaye pivasasi mevzual carcevesinda bealirlenan ezaslara uyulur.

J= Sirket kanusu ile ikgili ve faaliyetlen igin yararl ruhsatname, izn, ihtira berall, marka, lisans,
know-how, imtiyaz, alametifarika gibi haklar istihsal ve iktisap edabilir, bunlan kullanabilir
waya Uglnch sahislara kismen veya tamamen devredebifr, baskalanna ait olanlan
devralabilir,

k- Sirkel mavzuu dahilindeki iger (cln garekli her tirkl tesisat, lechizal ve vasita satin alanilie
wvaya kiralayakbilir.

L- Sirketl kuracad tesisler igin gerekli clan ig ve dis kredileri dahili ve harici finansman
leururmlan ile yverii ve yabanc isletmelerden temin edebilir ve bunlarda ilgili her tirll tasarrufta
bulunabilir, alacakiarimn tahsili igin ipotek alabilir

M- Sirketin amaci lle lgili olarak sirketin borglanmn teminatl olarak ticari igletma rehini ve difer
har trll rehin verebilir, baska girket ve sahislann borglan icin kefalet verebilir, sirket
alacakiannin teminati olarak kefalet ve rehin alabilir, aldigl rehinler fek ve tadil edabilir.
Sirketin kendi adina ve Gglinci kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek
dahil rehin hakki tesis etmesi hususlannda sermaye pliyasas) mevzual cercevesnds
balirlanan esaslara uyulur.

M- Sirket her firl( tapu iskemini yapabiliz. Bu islemierden dolay! borglanabilir, vadell alig ve
satig yapabilir, gerekliginde terk, hibe ve bagis yapabilir, Borg ve alacaklannin glvencesini
tegkil etmek (zere ipolek veya rehin verebilir, ipolek veya rehin alabilir ve ipotek veya
rehinlen terkin edebilir, Gayrimenkuller Gzerinde itifak v diger ayni haklar tesis adabilir,
bunlan devredebilir, her turll muamele ve tasarrufu yapabilir. Bu hususta sbzlesmeler
akdedehilir, yapilan s8zlesmeleri feshadebilir. lcabinda itiraz ve tevhit e parselasyon icin
her tirla muamele ve tasamufu yapabilir, bu hususts sézlesmaler akdedebilir, meveut
sOzlegmeler feshedebilir. Sirketin kendl adina Uanﬂﬁmﬁiﬁl £ Rl{r‘f‘:hlgfranu. kefalet,

R .

K Bt | 5rinas
ke arRE M, - AL C




teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakk tesis etmesi hususlannda sermaye pivasasi
mevzuall cergavasinde balinenan asaslara uyulur.

Yukarida gésterilen muamelelerden bagka ilerde girket igin faydah ve lizumlu gardlecek bagka
iglere girigilmek istendignde, yanetim kurulunun teklifi dzerne keyfivet genel kurulun fasviting
sunulacak ve bu yolda karar alindiktan senra sirkel diledigi iglen yapabilecektir

Sirket, sermaye piyasas mevzuahimin orflld kazang aktanm dizenlemelering aykirdik tegkil
slmemas| gartiyla, kendi iEletme amag ve konusunu aksatmayacak gekilde her turl bagis
yapabilir, Sirket tarafindan bir hesap dénemi icensinde yapilacak badis ve yardimlann Ust simirn
genel kurul tarafindan belirlenir, SPK yapilacak bafis miktanna Ost sinir getirme yetkising
sahiplir. Genel kurulea belidenen sinin agan tutarda bafig yaplamaz va yapllan badiglar
defmlabiir kar matratuna eklenir. Sirket taralindan yapilan bagdiglann SPEn'in orill kezang
aktanm dizenlemelerine, TTK'ya ve ilgili diger mevzuata aykinhk teskil etmeames|, gerekli azel
durum aciklamalannin vapilimast ve yil iginde vapilan badislann Genel Kurufda pay
sahiplerinin bilgisine sunulmas) zarunludur.

|sbu madde kapsaminda Sirket tarafindan gerceklestirilen i, islem ve faalyetler bakimindan
yatimmaoillann yatinm  kararlanm etkileyabilecek nitelidalkl islemlerde Semaye Piyasasi
Kurulu'nun kamunun aydinlatilmasina iliskin dizenlemeler uyannca yapilmas) geraken
aciklamalar yapilir,

lsbu madda kapsaminda Sirket tarafindan gergeklestirilen ig, islem ve faaliyetler bakimindan,
sermaye plyasas) mevzuatimin orilll kazang aktanmina iliskin hikomled sakhidir.

Madde 4 —
SIRKET'IN MERKEZ]

Sirketin merkezi Altaycesme Mahallesi Camh Sk Dap Royal Canter Sit. B Blok Apt. Na: 16 BB
Maltepe/istanbul dur.

Sirketin kayith adresinin degismesi halinde, yeni adres ilgili Ticaret Sicil Mudirligl' nde tescil
va Ticaral Sicll Cazetasine ilan ettirilir ve aynca Ticaret Bakankg He Sermaye Piyasasi
Kurulu'na bildirilir.

Sirketin tescil ve ilan edilmis adresine yapilan tebligat Sirkete yapilrmig sayilr, Sirket ilgill yetkill
idarelerden gerekli izinleri almak ve ilgili mevzuat uyarinca gerekll elmasi halinde Ticaret
Bakanhdi'na ve SPK'va bilgi vermek kaydiyla, yurtiginde ve yurtdiginda suba, temsilcilik, irtibat
biirosu ve'veya acenteler agabdir

Madde 5~
SURE
girketin siresi simirsizdir,

Madde 6=
SERMAYE

Sirket SPKn hikimierine gére kayith sermaye sistemini kabul atmig ve SPK'min 1111172021
tarih ve 51675 sayil izni ile bu sisteme geemistir.
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Sirketin kayith sennaye tavani 1.000.000.000 (birmilyar) Turk Liras: (TL) olup, bu sermaya her
biri 1 {bir) TL nominal degerda 1,000.000.000 (birmilyar) adet paya bollnm dstor.,

Sirketin gikanlmis sermayesi 200.000.000 (ikiyGzmilyon) TL'dir. Sirketin gilkanimig sermayesi
her biri 1 (bir) TL nominal dederde 40.000.000 (kirkmilyon) adet A grubu nama yazili, ve
26,666 668 (yvirmialimilyonaltylzalimigalibinaliylzalimigsekiz) adet B grubu nama yazil ve
133.333.332 (yuzohuziicmilyonigyhzotuzichinbeylzotuziki) adet C Grubu nama yazih paya
béliinmigtir, A Grubu paylann yanatim kuruluna aday gosterme ve genel kurulda oy imtiyaz
bulunmaktadir. B Grubu paylann y&netim kuruluna aday gbsterme imiiyazi bulunmaktadir, C
Grubu paylann higblr Imtiyazi yokiur Imtiyazh paylarin sahip oldufu Imtlyaz Esas
Sazlesme'nin ilgill yerinde belirtlmigtir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydileglirme esaslan gergevesinde kayden izienir,
A, B ve C Grubu paylar nama yazihdir. Sirket paylannin devr kisillanamaz,

SPK tarafindan verlen kawith sermays tavani izni 2021-2025 yillan (5 yil) igin gegerlidir. 2025
il senunda izin verlen kayit sermaye tavamna ulagilamamig alsa dahi, 2025 yilindan sonra
yonetim kurulunun sermaye artinm karan alabilmesi igin; daha énce izin verilen tavan ya da
yeni bir tavan tutan igin Sermaye Plyasas) Kurulu'ndan izin almak suretiyle genel kuruldan beg
yill gecmemek (zere yeni bir sore igin yelki alinmasi zorunludur, Séz konusu yetkinin
alinmamas| durumunda yénstim kurulu karariyla sermaye arnmi yaplamsaz.

Yanetim kurulu, 2021-2025 yillan arasinda (2025 yil sonuna kadar), SPEn huklUmierine Lygun
alarak gerekli gbrdldl zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar yeni pay ihrag ederek
gikanimig sermayenin artinlmasi, imtiyazh pay sahiplerinin haklanmin kisitlanmasi ve pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkimn sinrlandinimasi ile imtiyazlh veya primli veya noménal
degerinin altinda pay ihrac Konulannda karar almaya yetkilidir, Yeni pay ama haklanm
kisitlama yetkisi pay sahiplen arasinda esitsizlige yol agacak sekide kullanilamaz.

Sirket sermayesi, TTK ve Sermaye Piyasast Mevzuati hikimler dahilinde artinlip azaklabilir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedeller ddenmedikge veya satlamayan paylar iptal
edilmedikea yeni paylar gikanimaz.

Sermaye artinmlannda; A Grubu paylar kargihfinda A Grubu, B Grubu paylar kargihfinda B
Grubu, © Grubu paylar karsili@inda C Grubu yeni paylar gikanlacaktr. Ancak, Yénatim Kurulu
pay sahiplerinin yeni pay alma hakkini kisitladide lakdirde gikanlacak yeni paylann tomo G
Grubu olarak cikarilir,

Bedeisiz sermaye arinmiannda, gikanlan bedelsiz paylar artinm tarinindeki mevout paylara
dagitihr.

Madde 7 -
YONETIM KURULU

Sirket. Genel Kurul tarafindan TTK, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve iiglli dijer mevzual ile bu
Esas Sézlesme hiklmlerine gore secilecak B (alh) vaya 12 (oniki) Uyeden olugan bir Yonetim
Kurulu tarafindan idare ve temsil olunur.

A ve B Grubu paylarin yénatim kurulu Oyelerinin segiminde aday gésterme imtiyazi vardir.




& (alti} Gyeden olugan Yénatim Kurulumun 2 (iki) dyesl A Grubu pay sahiplennin
cefunligunun gisteracakler] adaylar arasindan, 1 (bir) Uyesl B Grubu pay sahiplerinin
gofunlugunun géstereceklern adaylar arasindan

- 12 (oniki) Oyeden olugan Yanetim Kurulu'nun & (bes) Oyesi A Grubu pay sahiplennin
goguniugunun gostereceklar adaylar arasindan, 1 (bir) Uyesl B Grubu pay sahiplerinin
goduniugunun gostarecekleri adaylar arasindan

genel kurul tarsfindan secilr, Yonelim Kurulu'nun SPK'min kurumsal yoénetime iliskin
dizenlemelerine uygun gekilde belirlenen sayida Gyesl, bagimsz Uye niteli§ini haiz adaylar
arasindan segilr. Ba@msiz Yonetim HKurulu Gye adaylannin belidenmesinde, aday
gtisterimesinde, sayisi ve nitelklerinde, segimesinde, azil velveya girevden aynimalarinda
SPKn, SPK dizenlemeler ve yirdrlkte bulunan ilgili sair mevzuat hikumlarine uyulur, A
Grubu ve B Grubu pay saniplerinin gtsterecedi adaylar arasindan segilecek Yonetim Kurulu
dyeler, stz kanusu bafimsiz Oyeler haricindeki Oyelerden olacaktir,

Yanetim kuruks Gyelerinin pay sahibl olmas zerunlu dedildir. Tlzel kigiler yénetim kuruluna
secilabilir. Bir thzel kisi yénetim kuruluna Gye segildigi takdirde, tizel kigiyle birlikte, tizel kigi
adina, tuzel kigi tarafindan belifenan, sadece bir gergek kigi de tescll ve llan olunur; aynca,
tescll ve llamin yapilmis oldudu, sirketin internet sitesinde agiklanir. Tizel kigi adina sadeca,
bu tescil ediimis kisi toplantilara katihp oy kullanabilr. Yénetim Kurulu Oves! clan thzel kisi,
kendi adina tescll edimis bulunan kisiyi her zaman dedigtirebilir. Tuzel ki adina yinetim
kurulu toplantilarina katilacak gerpeX kiginin dedismesi halinde, bu husus derhal tescil ve ilan
edilir.

Yanetim Kurulu Oyelesi en az bir. en gok Og wil igin segililer. Garev sliresi sonunda gérevi biten
Lyelerin yeniden segiimasi mamkinddr

Yanetim Kurulu Oyeler yerine yenieri secilens kadar gbreve devam ederler. Genel Kurullizum
geiriree, yonetim kurulu Oyelerini her zaman degigiirebilir.

Yanetim Kuruks Uyelifinden herhangi bir sebeple basalma plursa. bogalan yere Yonetim Kurulu
tarafindan isbu madde dahilinde gereklii nitelikleri tagiyan yeni bir Gye atanr. isbu atama
yapitlacak ilk Genel Kurul toplantisinda onaya sunulur ve onaylanmas! halinde yeni Yonetim
Kurulu Gyesi selefinin kalan gbrey siresini tamambar, Yénetim Kurulu Oyeliklzrinden herhang
birinde istifa, olim, gbrev siresinin dolmasi veya diger bir nedenden dolayl bogalma olmasi
durumunda, stz konusu bosluju dolduracak yeni Yonetim Kurulu Uyesi ancak bogalsn
Yanetim Kurulu Oyeligine aday gosterme hakkina sahip olan pay sshipleri tarafindan aday
gosterilebilir,

Bu sekilde aday gosterilen yeni Yonatim Kurulu Oyes stz konusu boslufu doldurmak igin
Yanetim Kurulu tarafindan atanacak ve bir sonraki Genel Kurul tarafindan onaylanmak gariyla
gérevini devraldigr Yénetim Kurulu dyesinin gorev slresi boyunca girevini yuritecektir. Aday
gésterme hakkina sahip olan pay =ahipleri farafindan Gyeligin bosalmasindan itibaren 10 (on)
gln iginde aday gbsterimemesi halinde, bogalan Yonetim Kurulu Oyesi yerine yani Oye
Yonetim Kurulu tarafindan atanacaktir. Yénetim kurulu Oyelerine huzur hakks, Geret, yillik
kardan pay 6denmesi, kramiye ve prim &denmesing iligkin kararlar Genel Kurul tarafindan
alimr, Yonetim Kurulu Gyelerinin, Yonetim Kurul'nda Gstlenmis oldukian gdrev, yetkl ve
sarumluluklarina bagh clarak, mali hakiannda farkhlagma yapilabélir.

Badimsiz yanetim kurulu Gyelerine sajlanacak mali haklann befirlenmesinde SPKn, SPK
dizenlamealeri ve yororiokie bulunan igili sair mevzuat hikimlering uyulur.
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TTK ve sermaye piyasasi mevzuatl uyannca, riskin erken saptanmasi komitesi dahil clmak
tzere, Yénetim Kurulu'nun kurmakla ylkim|l oldugu komitelerin olugumu, gorey ve galisma
esaslan TTK, SPKn, SPK'rin kurumsal yonetime iigkin dizenlemelen ve igili diger mevzuat
hikimiering gore gergeklestirlin. Yonetim Kurulu, TTH ve sermaye piyasas: mevzualina uygun
olarak, gerekli gorecedi konularda komiteler ve alt komitelar olusiurur,

Madde 8 -
SIRKETIN YONETIMI, TEMSIL VE ILZAMI
Sirketin idaresi ve disanya kars ternsil yanetim kuruluna aitfir.

Yonetim kurulu, TTK, SPKn, ilgill diger mevzuat ve Isbu esas sozlesmede uyannca kendising
verilen gérevieri ifa eder. Kanunla veya esas stzlesme ile Genel Kuruldan karar alinmasina
bagh tutulan hususlann diginda kalan tim konularda yanetim kurulu karar almaya yetkilidir.

Yonetim kurulu, TTK'mn 387, maddesi ¢ergavesinde dizenleyecedi bir ic yonemeye gire,
yéinetim yetki ve sorumluluklanmi, kismen veya tamamen bir veya birkag yanetim kurulu
Oyesine veya Ugincl kisiye devretmeye yetkilidir. Bu ig yonerge sirkedin yonetimini dhzeniar;
bunun igin gerekl olan gdrevier tamimlar, yererini gasterir, bzeliikie kimin kime bagh ve bilgi
sunmakla ylikimld oldugunu balider. Bu sekilde kendisine yénatim yetkisi devredilen Uglncu
kisilerin yetkileri, yonetim kurulu gérey sirasi tamamlandiktan sonra, yeni yénetim kurulunca
ayni kanuda yetki devwri yapilincaya kadar gegedidir. Yénetim, devrediimedigl takdirde Y Snetim
Kurulu nun tom Gyelering aittir.

Sirkel adina dizenlenecek ve Sirketi tazhhit altina sckacak her tirll evrak ve stzlasmenin
gecerli clabilmesi igin, Sirkst'l temsil ve ilzam yetkisi verilmis olan kisi veya kigderin Sirket
unvani altina atilmig imzasin vaya imzalanm tagimas: gereklidic. Yonetim kurulu, Sirket lehine
imza yetkisi olan Kigiler ve bu Kisilerin imza yetkilerinin simiflarim belidemeye TTKmn 370,
Maddesi uyannca yetkilidir. En az bir yonelim kurulu Uyesinin temsil yetkisinl halz olmas
sarthir, Sirfketi sadace tascil ve llan olunan imza yetkilileri temsil ve ilzam eder, Temsile yetkili
kigileri ve bunlann temsil sekillerini gisterir kararin noterce onaylamig sureti ticaret sicilince
tescil ve ilan ediic. Temsil yelkisinin simrlandinimas:, ivi niyet sahibi Oglnch kigilere karg
hikum ifade etmez; ancak, temsil yetkisinn sadece merkezin veya br subenin iglerine
azgllenddine veya birlikte kullaniimasina liskin tescil ve ilan edilen simirdamalar gegerlidir,

Yanetim kurulu, temsile yetkili oimayan yonetim kurulu Oyelerini vaya sirkele hizmet akdi ile
badl olanlar simirh yetklye sahip ticarl vakil veya difer tacir yardimeilan olarak atayabilir, Bu
sekille atanacak olanlanin gérev va yetkiler, TTK Madde 371/7 uyannca hazirlanacak ig
yanergede agikga beliflenir. Bu durumda ig ydnergenin tescll ve ilam zerunludur. Yetkilendinlen
ticari vekil veya diger tacir yardimcilan da licare! siciling tescil ve ilan edilir

¥ anetim kurulu gérav sirasini agan sazlegmalar akdedabilir.

Madde 9 -
YONETIM KURULU GOREY TAKSIMI VE TOPLANTILARI

Yonetim Kurulu her yil Gyeleri arasindan bir Bagkan ve en az bir Bagkan Vekili secer. Bagkan
ve vekilinin bulunmadifh toplantilarda, yalmzea o toplant igin dyelerden birl gegicl olarak
Baskan secgilir.




Yonetim wurulu, Sirket isler agisindan gerekli gbrilan zamanlarda, baskan veya baskan
vekilinin gagrnisiyla toplamir. Yonetim kurutu Gyelerinden her biri de baskan wveya bagkan
vakiline yamh olarak bagvurugp Kurulun toplantiya gagnimasini talep adebilir, Yénetim
kurubunun toplantl glindemi ydnetim kurulu baskani tarafindan tespit edilir. Yénetim kurulu
karan ile gondemde degigiklik yapilabilir, Toplanti yeri Sirket merkezidir. Ancak yanetim kuruly,
karar almak garti ile baska bir yerde de toplanabilir.

TTK hikimien uyarnca, yonetim kurulu Gyelernden highin toplantt yapiimasi isteminde
bBulunmadid takdirda ve TTK, sermaye piyasas mevzuat va isbu esas sézlagmeada dngdrilan
veterli savida yonetim kurulu Oyesinin, kurnal Oysleinden birnin belidi bir konuda yaptid karar
seklinds yazilris dnerisine yazili onayinin alinmas: kaydiyla yonetim Kurulu karar alabilir,

Sirkelin yanetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu teplantilara, Tark Ticaret
Kanunu'nun 1527, maddesi uyarnnca elekironik crtamda da kablabilir. Sirket, Ticarst
Sirketierinde Anonim Sirket Genel Kurukar Diginda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar
Haklinda Teblij hiklimleri uyannca hak =sahéplerinin bu toplantilara elektronik ofamda
katiimalarina va oy varmelaring imkan taniyacak Elektranik Toplants Sisteminl kurabilecadi gibi
bu amag icin olusturulmus siztemlerden de hizmet satin aabilir. Yapilacak ioplantiarda sicket
gozlegmeasinin bu hikmil uyannca kurulmus olan sistem Ozennden veya destek hizmetl
alinacak sistemn (Zzerinden hak sahiplennin igili mevzuatta balifilan haklanm Ticarst
Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullan Disinda Elektronik Odamda Yapilacak HKurullar
Hakkinda Tebdig hitkimlarinde belittilen ¢ergevede kullanabilmesi saglarir.

Yanetim kurulu toplantilannda toplanti ve karar nisaplanna iliskin olarak TTH ve sermaye
piyasasi mavzuat hilkiimler uygulamir

Madde 10 -
BAGIMSIZ DENETIM

Sirkelin wve mevzuatta Sngdrilen diger husustann denetim hakkinda TTH'min ve sermaye
piyasasi mevzuatinin iigili maddeler uygularir,

SPK tarafindan dirzenlanmesi dngdrilen finansal table ve raporar e badgimsiz denetim
raporian TTK'nin ilgili hOkOmiar ve sermaye piyasas| mevzuatinda belirlznen usul ve esaslar
dahilinde kamuya duyurulur,

Madde 11 =
GENEL KURLL

a) Davel Sekli: Genel Wurul toplantlanna davet hakkinda TTK ve sermays piyasas
mevzuatimn ilgii hikOmierinde ver alan davet usul ve ekl e ilan strelerne iliskin
dizentemelare uyulur. Bu davet ilan ve toplantl glinleri harig clmak Gzera, toplant tarihindan
en az 0g hafta once yapilir, TTK ke sermaye piyasazi mevzuatinin gili hikOmlerinde
ongoralen bilgi ve belgeler genel kurd toptantisindan en az og halta once ilan edilir ve pay
sahiplerinin incelemesing hazir bulundurulur, Genel kurul toplantilanna cagr konusunda
SPErrun 29/1 hikmi saklidir.

b) Toplantl zamani: Genel kurullar olagan ve oleganistl toplanir. adan toplanti ner faaliyet
danami sonundan libaren g ay iginds ve seneda en az bir dafa yapihr Oladandsti genel
kurdllar ise, sirket igerinin, TTK'min ve sermaye pivasasi mevzuatinn ikgilj hukl:ImIe:rlnln
gerektirdigi hallerde ve zamanlarda toplanir.




ch Toplant yeri: Ganel Kurul sirkel merkezinde va da sirkel merkezinin bulundudu sehrin
elverigh bir yerinde toplanir,

d) Oy vermea: Genel kurul toplanhlarinda herbir & Grubu pay sahibing 5 (besg) oy, her bir 8
Grubu ve C Grubu paylar sahibine 1 (bir}) oy verir. Olagan ve clagantstl gensl kurul toplant
ve Karar nisaplan, TTK ve SPKn fe gl diger mevzual hikimlerine tabidic, Genel kurula
katilma ve oy kullanma hakki, pay sahibinin pay sahibi oldugunu kanitiayan belgeleri veya pay
senetlenni Sirket'e, bir kredl kurulusuna veya baska bir yere depo edilmesl sartina
badlanamaz. TTK Madde 478 3/a uyannca genal kurukda ana sdzlesme dadiklikben de ilgli
olargk ovda imtivaz kullanilamaz.,

&) Vekil tayini; Pay sahibi, paylanndan dodan haklanm kullanmak igin, genel kurula kendisi
katilabilecedi gibi, pay sahibi olan veya olmayan bir kigyl de SPKn ve ilgili mevzuat
dizenlemeleri gercavesinde temsilcl alarak genel kurula yollayabidir. Payin birden fazla sahibi
varsa iclerinden bir veya Oclncl bir Kigi temsilci olarak atanabilir, Sirkelte pay sahibi olan
vekiller kendi oylarindan baska temsil ettikleri pay sshiplennin sahip oldugu oylan da
killanmaya vetkilicirler. Vekalatinamalar ve vekaletan oy kullanma usul va esaslanna TTE,
sermaye piyvasasi mevzuati ve igili mevzuat hioklmizn uygulanir, Semaye piyasas)
mevzuatimin vekaleten oy kullanmaya ve gnemli niteikiekl islemlerin muzakeresine (Hgkin
dizenlemelerine uyulur, Katima haklanm temsilc olarak kullanan kisi, temsil edilenin
taimatina uyar. Talimata aykirihk ayu gegersiz kilmaz

f) Genal Kurul Toplantisina Elekironik Orfamda Katiim: Sirketin ganal kurul toplantilanna
katilma hakly bulunan hak sshiplerd bu toplantilara, TTE'nin 1527 ncl maddesi uysrinca
eleklronik ortamda da kalilabifr. Sirket, Ancnim Sirketlerda Elekironlk Ortamda Yapilacak
Genel Kurullara lliskin Yonetmelik hikimler uyannca hak sahiplerinin genel  kurul
toplantilanna elektronik orlamda kablmalanna, goris aciklamalanna, dnarde bulunmalanna
ve oy kullanmalanna imkan tamiyacak elektronik genel kurul sistemini kurabileced: gibi bu
amag igin olusturulmus sistemlerden de hizmetl sahin alaoilir. Yapilacak tim genel kurul
taplantilannda esas sdzlesmeanin bu hikml uyarinca, kurulmus olan sistem Gzerdnden veya
destek hizmeti alinacak sistem Gzerinden hak sahiplerinen ve temsilcilerinin. anilan Yanetmelik
hikimierinde belirtilen haklanm kullanabilmes! sadlanr, $irket genal kuruluna elektronk
criamda kahhm, Merkezi Kayit Kurulusu A 3. tarafindan sadianan elektronik ortam (zerinden
gercelklastirili

g) Toplantiya iliskin usul ve esaslann belidenmesi: Yanetim kurulu, genel kurulun galisma esas
wve usullerine iliskin kurallan icermek amaciyla ve asgari olarak Ticaret Bakanhd tarafindan
belifdermis olan unsuran icermek suretivie; toplantl yerne ging ve hazirhiklar, toplantinn
acilmasi, toplanti baskanhinin olusturuimasi, toplanti bagkanh@iinin gérev ve yetkilen,
gindemin gdrlstimesine pgecimeden once vaplacak islemler, glindem ve glndem
maddelernin garigdimesi, toplantda siz alma, oylama ve oy kullanma usulh, toplant
tutanaginin diizenlenmesi, toplant sanunda yapilacak iglemlar, foplartiya elekironilk orfamda
katiima, Bakanlik tamsilcisinin kabilimi ve genel kunil ioplantisina iligkin balgeler, ic Yénergeds
angtrlimamis durumtar, i¢ Yoénergenin kabull ve dedigklikler hususlann igeren bir ig yonerge
hazirlar ve genel kurulun cnayindan sonra yOrldGge koyar, Bu ig ydnerge tescil ve ilan edilir,

Madde 12 -
TOPLANTILARDA BAKANLIK TEMSILCISI BULUNMASI

Sirket’'in tim ganel kurul toplantilannda Bakanhk Temsilcisi bulunmas sart nlup, Bakanhk
Tamsilcisi'nin yoklujunda alinacak kararlar gecerli degildir.
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Madde 13 -
BiLGi VERME, KAMUYU AYDINLATMA VE ILANLAR

Sirket, sarmaye piyasas mevzuatinda yer alan usul ve asaslar dairesinda SPK'ya bilgi verme
yUkumlGlokierini yering getirir. SPK tarafindan dizenlenmss ongdrilen finansal lablo ve
raporlar ile bagimsiz denetim rapordan TTK'run fgili hikumles ve sermaye piyasas
meavzuatinda belirtenen usul ve esaslar dahilinde kamuya duyurulur.

Sirket'e ait danlar, TTK, sermaye pliyasas) mevzuatl va SPE dizenlemealen e ilgili mevzuat
hikimlenne uygun olarak ve belitilen slrelerde ve zamaninda yapilir. SPKnin
diizenlamelerine gore yapilacak ézel durum agiklamalan ile SPK tarafindan dngdrilecek her
tirll aciklamalar, ilgili mevzuata uygun olarak belidilen sirelerde ve zamaninda yapilir.

Madde 14 -
HESAP DONEMI

Sirketin hesap donemi Ocak ayimn birinci guninden baslar ve Aralik ayimn sonuncu gund
SONA @rer.

Madde 15—
KARIN TESPITI VE DAGITIMI

Sirket'in mall durumu, girisim ve yatinmiar géz dnine alinmak suretiyla kann ne kadarinin ve
nasil dafitilacadina, SPK'min konuya iligkin diizenlemeleri ve Ydnetim Kurulu'nun dnensi de
gtz online ahnarak, Genel Kurul'ca karar verilir,

Sirket'in faaliyet dénemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genal gideren ile muhtelif
amaortiaman gibi sirketge ddenmesi veya aynimasi zoruniu okan miktardar ile girket thzel kisiligi
tarafindan Gdenmesi zorunlu vergiler disildikten sonra genys kalan ve yillik bilangoda
grilen dénam kan, varsa gegmig yil zararlannin dijlimasinden sonra, sirasiyla asagida
gosterilen sekide tevzi alunur

Ganel Kanum Yedek Akce
a) Sermayanin ylzde yirmisine ulagincaya kadar, ylzde beg kanuni yedek akgeye aynlir.
Birinci Kar Pay

b) Kalandan, varsa yil iginde yapilan badis tutanmn ilavesi ile bulunacak meblagd Uzennden,
TTK ve sermaye piyasasi mevzuating uygun olarak binnc kar pay aynlir.

¢) Yukandaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payinin, yanatim kurulu Gyelerine,
araklik calisanlanna, pay 3ahibi digindaki kigilers dagitiimasina karar verme hakkina sahipter,

Ikinci Kar Pay

d) Met dénem karindan, (3). (b) va () bentlarinde balitilan mabladlar disgtikten sonra kalan
kismi, Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci kar pay olarak daditmaya veya TTK'nin 521
inci maddesi uyannca kendi stegl lle ayirdi) yedek akge clarak ayirmaya yetkilidir.

Sanel Kanuni Yedek Akce




Pay sahipleriyle kara igtirak eden dijer kimselere dagmiimas karardashinimig olan lisimdan,
sermayenin %5 oraninda kar pay distldikten sonra bulunan tutann onda biri, TTE'nin 318
uneu maddasinin ikinei fikragi uyannca genel kanuni yedek akceye eklenir,

TTK'ya gore ayrnimas: gereken yedek akgeler ile Esas Sdazlesme'da veya kar dafitim
paolitikasinda pay sahipler i¢in belirenen kar payi aynimadikca, baska yedek akge aynimasina,
ertesi yila kar aktarimasina, yonetim kurulu byelerine, ortaklk galisanlanna, pay sahibl
dizgindaki kisilere kar pay dagitimasina karar verilemayeceqi gibi, pay sahipleri icin balirlenan
kér payl nakden ddernmadikce bu kigilera karcan pay dagitilamaz.

Dagitiimasina karar verlen kann dagmim ekl ve zamam, Yénetim Kurulu'nun bu konudaki
teklifi izerne Genel Kurul'ca karaslastinlir,

Kar payi, dafitim tanhi itibanyla meveut paylann tWmone, bunlann hrag ve iktisap tanhleri
dikkate ainmaksizin esit olarak dagitilir.

Isbu Esas Stzlesme hitklmlerine gbre Genel Kurul tarafindan verden kar dadiim karan
kanunen milsaade edilmedif sirece geri alinamaz.

Madde 16 —
HAR PAY] AVANSI

Genal Kurul, 8PKn, SPK dizenlemelan ve ilgili dijer mevzuat gergevesinde pay sahiplerine
kar payl avans dagmimasina karar verebilir. Kar payr avans: tutannin hesaplanmasinda ve
dagitiminda ilgili mevzuat hikimlerine uyulur. Kar payi avans) daditilabilmesl igin genel kurul
karan ile, igili hesap danemi lle s olmak (zere, ydnetim kuruluna yetki verimesi
zorunludur,

Madde 17—
KANUNI HOKOMLER

Bu esas sozlegmenin ileride yiriiige girecek yasa, tOzix, yinetmelik ve teblig hukimlerine
aykin clan maddelen uygulanmaz

Bu esas sbzlesmede bulunmayan hususlar hakkinda TTK, Sermaye Piyasasi Kanunu,
sermaye piyasasi mevzuah ve ilgili diger mevzuat hikimlen uygulanr,

Madde 18 -
ESAS SOZLESME DEGISIKLIGI

Esas Stzlesme'de yapilacak bilin dedisikiikler igin éncedan SPK'nin uygun gorisl e Ticars
Bakanhi'nin izni gerekir. Esas Sozlesme degigiklijine stz konusu uygun gorls ve [zinker
alindiktan sonra, TTK, sermaye plyasas| mevzuatl ve Esas Sozlegme hikimlering wygun
olarak davet adilecek Genel Kurulda, sermaye piyasasi mevzuah ve Esas SoOzlesme'de
belirtilen hikimler cergevesinde karar verilir. TTK Madde 479 3/a uyarinca genel kurulda esas
sczlesme degisiklikler lle ilgili clarak oyda imtiyaz kullamilamaz. SPK'nin uygun gérmedigi
veya Ticarel Bakanhdi'min onaylamadifi Esas Sozlesme degisiklik tasanlan Genel Kurul
gindemine alhinamaz ve gorlsllemaz, Esas Shzlesme'deki degisklikler, usullne uygun olarak
tasdik ve ticaret siciine tesci ettidldikten sonra gecerli olur. Esas Sozlesme dedisiklikleri
tedned kigilere karg: tescildan dnce hilkim ifade eimez,




Esas Sozlesma dagigikliginin imtiyazlh pay sabiplarnnin haklanni iblal etmesi durumunda, genal
kurul karanmn imtiyazh pay sahipler kurulunca onaylanmas) gerekir.
Igbu Esas Sozlesmede'ki degigikliklerin, Ticarst Siciling lescil edilmesi ve Torkiye Ticarel Sicli

Gazetesi'nde wve sermaye piyasasi mevzuatimin kamuyu aydinlatma  yOokGmidldkler
gargavesinds ilam jarhr.

Madde 19 -
SERMAYE PIYASASI ARACLARI IHRACI

Sirket, sermaye piyasas mevzuatl ve SPK'nin diizenlamelen gergavesinds yurtiginde valvaya
yurtdiginda satiimak Gzere sermaye plyasasi araglan ihrag edebilir,

Sirket, TTK, SPKn ve ilgili mevzuat hilkdmlering géra, Yonetim Kurulunun yetkisinde olmak
Ozere; finansman bonosy, kéra istirakl tahvll, paya dondsidrilebilic tahvil, borglanma arac
nitelijindeki dijer sermaye piyasas| aracian ve semaye plyasasi mevzuati hikimiemnce
Yanetim Kuruld karar ile ibrag edilmesine engel bulunmayan difer sarmaye piyasas) aractarini
ihrac edeabilir.

Katilma intifa senedinin ibracina genel kurul yetkilidic. Yamlacak ihraclarda SPKn, sermaye
piyasasi mevzuat ve ilgili mevzuatta yer alan dizenlamealara uyulur,

Macdde 20—
KURUMSAL YONETIM ILKELERI

Sirket ve organlan SPK tarafindan uygulanmas: zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim likelerine
uyar. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan iglemier ve alinan Yénetim Kurulu kararian
gecersiz olup esas sozlesmeye aykin sayilir, Kurumsal Yénetim lkeleri'nin uygulanmas
bakimindan Gnamli nitakkte zayilan islemierde va Sicket'in her tOrd liskil taraf islemlerinde ve
Oglneh kigiler l2hine teminat, rehin ve ipotek venlmesine lkgkan islemlernde 5PK min kurumsal
yinetime iliskin dizenlemelarine uwyulur.

Madde 21 -

SONA ERME VE TASFIYE

Sirketin sona emesi, tasfiyesi ile buna badh muamelelerin nasil yapilacad hakdkinda TTK,
sermaye piyasas mevzuat ve diger ilgil mevzuat hikimban uygulanir.




DAP ORMANKOY CEKMEKOY INSAAT SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI

1. KURULUS

ISTANBUL TICARET SICILI MODORLOG nde 0333149527500002 MERSIS numaras) ile kayrth DAP
ELTES YUZYIL MIMARLIK CEKMEKOY ADI ORTAKLIGI TICAR! ISLETMESI ‘nin Tiirk Ticaret
Kanununun 180 ile 193, maddelerine gire tir degigtirmesi suretivle; asagude, adlan, sovadlan, yerlesim verleri
ve uyruklars yazili Kurucular arasinda bir Anonim Sirket kurulmustur,

Sira No Kurucu Adres Uyruk Kimlik No

1- DAP GAYRIMENKUL GELISTIRME ANONIM SIRKETI
Aliaygesme Mahallesi Camli Sokak Dap Roval Center Sitesi B Blok Nolé/ B It Kapr NoB
Maliepe | STANRBUL TURKIYE

Kibglkyal V.. Vergi No. 333 003 2218

2-YUZYIL MIMARLIK PROJE YAPL INSAAT SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI
Alaygesme Mahallesi Camly Sokak Dap Royal Center Sitesi B Blok Nol& B I Kam Nog
Maltepe/ISTANBUL TURKIYE

Kilglkyal V.1 Vergi No, 9496 042 3871

2, SIRKETIN uNVANI
girketin unvan “DAP Omankdy Cekmekdy Insaat Sanayi ve Ticaret Aaonim Sirketi™ dir.

3. AMAC VE KONU
| -Her tiicld gayrimendul almake, satmak ve komisyonculufunu vapmak.

I-Yabancilerm mal edinme yasalanndan faydalanarak edinecekleri gavri menkuller Azerinde perckb
arpstirmalar vapmak ve bunlarn satin almalan sonvcunda gerekli ve kamu kurum ve kuruluslarindaki istemler
takip etmek.

J=Her tiirlii arazi, arsa, daire, ev, dilklkén, igyer ve diger emlak alima, satime ve kiralanmasina aracilik etmek.
4-Emlak konusu ile ilgili hizmetlerde bulunmak ve sdzlegmeler diizenlemck.

S-Her nevi gayrimenkul mallerin sicket veya baskasi namina alim, satoon, pasadamason yapmak,

G-Komisyon mukabilinde yurt iginde ve yur dizinda her nevi gavrimenkul alimi, satimi, pazarlamasim yapmak.
T-Her tiirlil emlak, her tiril gayrimenbul ve Gzellikle siteler, plazalar, ahgveris merkezler, marketler, depolar,
sofuk hava depolant, villa tatil kéyleri, devre miilk, apart otel, motel, kamping gibi turistik lesisler, organize
sanay) biélgelen spor komplekslen, mesken, ev apartman, isyerd, arsa, araei, gibi geyrimenkulleri almak, satmak,
satn almak, kiralamak, kiraya venmek. bahge, tarla ve arsalar (zerinde parselasyon ve imar durumianm
gikartmak, gerektifinde projelendimek. Gayrimenkuller fizerine irtifak, intifa, siikna kat millkiveti kat itifak.,
sufa haklar ve vefn haklan, gayrimenkul mitkellefiyvet tesis eimek.

#-Yur iginde ve yurtdisinda resmi ve dzel kurumlara alim, satim, hukuki ve kanuma uygun ber tirlii konolarda
miisavirlik yapmak,

9-Konusi ile ilgili olarak deel Kuruluglar, deviet ve devlete bafih kuruluglar ve resmi kuruluslarn agtig ihalelere
tetirak etmelk,

10-Yiinetim, yatmm, sistem, organizasyon damsmanhi vermek,, proje ve proje damsmanhg ve denctim Gnces:
rehberlik hizmetler vermek.
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11-Apartman kirabinmadi daire kiralanmass, bilro kiralanmas) husesunda hizmet vermelke.

12-Yurt iginde ve vurl dismda gerek kamu sektbrii gerekse Seel sekifire ve kooperatifler ait 1oplu v mibnferit
konul, han, pasaj, ¢arss, igyer, [mbreika, okul, hastanc, postane, petrol tesislern, silolar. depolar, her tiri asken
bina tesis ve letmeler ile yapr ve difier insaat taahhiit isleri, turistik tesisler, siteler tican ve sl yaplar
kanalizasyon havealonlan, istasyontar, liman, iskele, barnak, kopel, igme suyw, gdlen, su kanallan barajlar,
aruma tesisleri, eski eser onanm, restorasyon ile diger her tirl) ingaat iskerini yapmak. Taahhiidine girmek,
ihalelere 1stirak etmek. Neticelendimmek, ihale edilmis ve edilecek gicket meviuu ile ilgili islerd almak, yvapmak,
satmak, vaplirmak.

Sirket amag ve konularyla ilgili olarak asagwaki islemleri yapar:

1.5irket amacin gergeklesticmel igin her thel0 gayrimenkul alabilir, sacabilir, isletebilir, kiralar, kirayva verchilir,
bunlar izerinde ayni ve sahsi haklan tesis edebilir, ipotek alabalir, ipotek verchilir ve ipoteklen fek edebilir.
Gavrimenkullert tzerinde idifak, intifa, sikna, gayrimenkind mikellefivet:, bedali veya bedelsiz vola terk,
kamuya terk, ifraz, tevhitl yapabilic, kot irtifako ve kat milkiyeti tesis edabilir. Tapu dairelerinde gayrimenkullerle
ilgili her tirlli cins tashihi, ifraz, tevhid, taksim, parselasyon ile ilgili her nevi muamels ve tasamruflan
pergeklegtirebilir.

2 Likeumlu gorfilecek menkul ve gayrimenkal mallarn satin alabilir, satabilie, kiralayabilir, finansal Kiralama
yapabilir yahut kirnva vercbilir, yurt iginde ve yurt disindan, teminath yahut teminatsiz, her tielid borg alabilir.,
Sirketin suhip oldugu her thel0 mienkul ve gayvn menkulleri ile her tilrlit sabit tesis ve demirbaglar Ozerinde gerek
nanving gerekse giined gahs ve tizel Kisiler namima teminat, kefaket, igletme rehni ve fpotek tesis edebilir, fek
edebilir. Alscaklarna karsilik, ipoiek veva rehin alsbilir, borglanmm teminan olamk veya ligiineil sahislar lehine,
fpotek vahwt rebin verebili, bu ipoteklerin terkinin talep edebilir, her tirl0 kefalet ve teminat verchilir,

Lhirket konusu iglerin olugabilmes igin kanuni meveuatn gerekl kaldig tim lesebbils ve merasimi ifade ederek
gerekli izin, imtiyee, rubsatname, patent, ihtira beratlan, lisans, know-how marka, fesih name, beige, alameti
farika gibi sinai, millkiyet haklarm ve emsali haklar iktisap etmek veya tamamen iigiined sehislara devredebilir,
her tilrll hukuki tasamuf islemlesde bulunmak, Avrica, yukandaki haklari kirava verebilir veya Kiralayabilis,

4.5irket gave ve konusunun gerceklestinilmesi igin arsa, arazi, bina ve gayrimenkul haklan satm alabilic, inga
edehilir, iktisap cdebilir, satabilir. Iktisap ediken gayri menkulieri devir ve ferad, bunlan kismen veya tamamen
igiineil sahisloa kullandicabilir veva Kiralavabilir,

& Sirket gayvelerinin olugmasimi teminen kiza, orta ve uzun vadeli istikrazlar akdedebilir, aval ve kefaler kredilen
temin edebiliz, Sirketin kurscag tesisler: 19in gerekli i ve dis Kredilert dalnli ve horict fimansman kurwmlarny L
verli ve vabane kurulus ve isletmelerden temin edebilir,

f.5irket konusuyln ilgili mamullerin depolanmass, nakli. satim igin gerekli her tiirdid moakine, wsisat, nakil
vasitelan, cihar alet ve edeval ve sair menkul mallan ve haklar satin alabilir veya satabilir, ithal ve ihrag edebilir,
kullanabilir, kirslavabilir ve kiraya verehilir,

7.5irket pavelering perpeklestirmek igin tim 2imal mali ve hokuk iglem ve tasamailarda bulunahilir, resmi ve ezl
bilusum halelere igtirak edebilir, acentelik, milmessillik, komisyonculuk, bayilik, distribiittridk alabilic ve
verebilir,

§.Sitket kanusuyla ilgili olan girket kurabilic, ortakhk vapabilir, meveut ve ileride kurulacak iglatme ve sirketlere
istirak edebilr. Sirket konulanyla istigal eden firmalan ve ticari isletmeleri devren iktisap edebilin, aracibik
vapmamak kavdevla kurnlmug ve kumilacak sirketlerin, hisse senctlerini ve paylarim satin alabifir veva satabilir,
deveadebilir ve bunlar Greninde her tarli tasarrofis bulunabilir,

B Sirket pavesing faydali olmak sartivla ve amcilik yvapmamak kaydivia givket konusuna bagh olmaksizim Gzel
hukuk, kamu hukuku tizel kigiler tarafindan ihrag olunan ve olunacak hisse senetleri, tehviller, imlifs senetlerd
ve kuponlar gibi kiymetleri satmn alubilie, devealabilir, emina gisterebilir, kabul edebilir.
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T K onusu ile ilgili hammadde, yan madde, van mamul ve mamul maddeleri sann alabilir, ithal, ihrag ve sair
suretle tedarik edebilir, bunlan kismen veya tamamen iglatebilir

1LY ukarsda szl edilen komularla ilgili verli ve yabane girket isletme ve milesseseler ile i birligi yapabiliv
veva bunlorla ortakbk yapabilir.

12.% ukarida stizdl edilen konularla ilgili olarak yerli ve yabanc sirket isletme ve milesseselerden distribiooriitk,
bayilik veva mimessillik alabilir, verchilir,

13 Sirket yukanidaii thm konularyla ilgili vurt iginde ve yurt digimda resmi ve dzel kurumlann agtif ibalelere
katilehilir.

14.5irket yukandaki wm konularyla ilgili olarek Kanuni mevewstlar yerine getiriferek ihracat ve ithalat islemlesi
vapabilir.

15 Konosa ile ilgili fason seilik vapabilir, vaplirabilis,
16 Konuss ile ilgih olmak Gzere soguk hava depolar kurabilir, igletekili, kiralayabilir, kirova verebilir,
17 Sirket maksat va mevauu ile ilgili olarak her tirld fuar, sergi ve panayirlara istimk edehilir,

Yukaruda ghstenilen konulardan bagkn ilerde sirtket igin faydah ve lozumlu gorilecek baska islere girigilmek
istendifi takdirde yEnetim kurulu karae aldiktan somm genel kurmulun onayina sunacek ve sicket bu isleri de
vapabilecekir. Ana sozlesme degisiklifinde olan isbu karar tescil ve ilan ettirilerck uvgulanacakin

4. SIRKETIN MERKEZI

Sirketin merkezi [STANBUL ili MALTEPE ilgesi” dir, Adresi Altaygesme Mahallesi Camh Sokak Dap Royal
Center Sitesi B Blok No. 16/ B [ Kap No.8 Maltepe/ISTANBLL 'dir, Adres defisiklifinde veni adres, ticaret
siciling tesecil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan eninlin, Tescil ve ilan edilmis adrese vapilan tebligat
girkete yamlmg sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayriloms olmasina rafmen, yeni adresini sitresi icinde
tescil ettirmenmis sirket igin bu durum fesih schebi sayilir.

5. SURE
dirketin siiresi, kurulugundan itibaren simrsiz'dir. Bu siire esas sBzlesmesini degistirmek suretivle ueatilip
kuzaltilabilir,

6. SERMAYE
Sirketin sermayesi, beheri 1,00 Tiirk Lirasi degerinde 28000000 paya aynlmis toplam 28 000000 Tiek Liras
degerindedir. Bu paylann tamami nama yazilidie, Bu sermayenin dagilim asagidaki gibidir:

DAP GAYRIMENKUL GELSTIRME ANONIM SIRKETI: Beheri 1,00 Tirk Liras) degerinde 27.972.000 adet
paye karsilik gelen 27,972,000, - Tiirk Liras,

YUZYIL MIMARLIK FROJE Y AP INSAAT SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETT: Beheri |,00 Tork
Lirass degerince 28 (WM adet paya karsilik gelen 28.000.- Tirk Lirass,

Taalihin edilen sermayeiin 28 000 000_-TL ksrm 27,0000, 000,-T1."s1 Tiirk Ticare: Kanunuw run 182 ila 193 tned
maddelerine ghre tir defistiren Dap Ebes Yizyl Minmrlik Cekinckisy Adi Orakhjin Tican Isletmesinin &z
kaynaGincan kalan 1,000.000,-TL ise {519] Sermaye Yedekler Hesabindan karsilanmstur.

Hisse senetberi nama yazilidir Yonetim Kurulu hisse senetlerini bir veva birden fazla payi temsil eumek flzere
muhtelit kupiirler halinde bastirabilecegi gibi yasal sinirlar dahilinde itibari deferlerinden diislik veya vilksek
bir hedel 1le de hisse senedi cikarilabil i rler,




Sermayenin tamam Sdenmeden hamiline yazih hisse senedi pikanlamaz, Tamamen Sdenmig girket sermayesi
igin nama veya hamiline yazh hisse senedi gikammast veys muvekkat pay ilmithabert gikanlmag husugunda
Yinetim Kumiluna tam yetki verilmigtic

'Sirk..:lin Lilim Ll senctléen pamad }.‘l.-:||||:|1r s sekli Tk Tiearet Kanona nin 487 nei maddeaine ahidir.

7. YONETIM KURULU ve SURESI

Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanuno Hikimlberd gervevesimde segilecek en az
| liveden obusan bir yooetmn kurule tarabndan yiriitalie, Yosetim Komilu siresi 1=3 yil araside, K Ydnetim
Kaurulu divesi olarak 3 yilhigima asagidakiler segilmistis.

West olarak secilmistir,

Y dactum Ruraiu Uvest olacak secilmistr,

Tiirkive Lhrukiu
Y dnetim Korule

& SIRKETIN IDARESE VE TEMSILE

Sirketin Yonetimi ve disarnyn Karst temsili Yometim Kourulu'na aittie. Sicket mrafindan verilecek biltiin befgelerin
ve vapilacak stzlegmelerin gegerli olabilmesi igin, bunlarn gicket unvani altina konmug ve girketi temsile yetkil
kigh wova kigilerin imzasini tasimas: gereklidir, ¥ &netim kurulu, temsil yetkisini bir veya doba fazla murnhhas
iveye veyn miidir olomk d¢imed kisilere devredebilir. En az bir yonetin kuruilu tivesinin temsil wetkisim haiz
alimas sartmy, Yametim kunalu, dizenlevecedi bir iy vOnergeve ghre, ydnetimi, kismen veya tamamen bir veva
birkagp vinetim kuroly iyesine veya gined kigive devretmeye yetkilidiv, Bu ig ydnerge girketin yonetimin
diizenler: bunun |-:|'i|| EL‘lL'!\GIi ulanm LT leri tammlar, :H_'.I'IL'I';!li HI'I‘\.'.L‘IiI., orellikle kimin kKime |'l:‘.'E_iI Ve |'li.|:§:E
sunmakly vOkimld oldugunu belirler, Ydnetim Kurul, istem lxerine pay sahiplerimi ve komfmava deder
menfaatiering ikna edici bir bigimde ortava kovan alacakbilar, bu ig vinerge hakkinda, vazih olarak bilgilendizir
Yimetim kumulo, temsile vetkili olmeavan yonetim Kumabu Dyelerini veya sirkete hizmel akdi 1le bagh olanlan
sinich yetkive sahip tisari vekil veya diger tacir vardimailan clamk atayahilir. Bu sekilde atanacak olznlann
ghrev ve vetkiler, hazirlenacak ip yonergede agikea belirlenir. Bu durumda i yOnergenn tescil ve ilam
romnludur. I vanerge ile ticari vekil ve difer tacir vardimeilan atanamaz. Yetkilendirilen ticari vekil veya dificr
tacir vardimcilan da ticaret siciline tescil ve ilan edilir. Bu kisilerin, sirkete ve Ggiincil kistlere verecekler her
tir zarardan dolayr yinetim kurelu milteselsilsen sorum hedur.

9. TEMSILE YETKILI OLANLAR, TEMSIL SEKLI VE GOREV DAGILIMI
Temsile YWeikili DManlar ve Temsil Sekli

' Slipin Toekive Uyruklu
(Yonetim il Baskai 1 ol Feinsile ©etkili olarak segiliist

Yotk Sekli; Minferiden Temsile Yeatkilidir.

1. GENEL KURUL

Genel Kurullar, olagan ve olaganiistll toplamcar, Olagan wplant her faalivet diénemi sonundan itibaren g ay
ipinde vapilir; olaganiisti toplant se, Sicket iglerimin gerektirdign hallerde ve zamanforda wplamr. Genel kurul
wplantilirmda, her pay sahibinin ov hakke, sahip oldufu paylann itibar deierleri toplamimm, girket
sermavesinin iwibari degerinin toplanmina oranlanmasiyla hesaplanir, Pay sahibi genel kurul toplantilzrina kendis
katilahilecefi gibi pay sahibi olan veva ofmayan bir temsilei de yollayabilir. Sirket genel korul 1oplantlarnda,
[irk Ticaret Kanunu nun 408 muddesinde yazl husoslar miizakere edilerek gerekli kavarlar aline. Genel kol
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tplantiban ve b toplanilardaki karer nisab, Tiirk Tiearet Kanunu biikiimlerine tabidir, Genel kurul, girketin
merkez ndresinde veya vinetim merkezinin bulundufiu sebrin elverigli bir verinde toplanir.

11. iLAN

Genel burulun toplantiya cafnlmasima iligkin ilanlar de dahil olmak Gzcre Sirkete ait flanfar Tirkiye Ticaret
Sicili Gazetesinde vapilir. Genel kurulun toplantrya ganlmesima iliskin ilanlarn Tids Ticaret Kanununun
14 el maddesi hitkmi pereginee ilan ve wplant ginleri harig olmak Gzere én az iki hafia Snce vapilmas
zoTuniudur,

12. HESAP DONEMI
Sirketin hesap vih, Ocak ayinn 1. gliniinden baslar ve Aralik avman 31, giindl sona erer, Fakat hininci hesap yili,
Sirketin kesin olarak kunuldugu tarihten itibaren baslar ve o sepenin aralik symm otuz brinci giind sona erer,

13, KARIN TESPITI VE DAGITIMI

Sirketin net ddnem kén, faslivet dinemi sonunda tespil edilen geliclerden, yapilmis her gesit giderlerin
pikanimasmndan sonra Kalan miktardir.

a) Wet diinem kirin %5, Sdenmis sermayenin %207sine ulasmcava kadar genel kanuni vedek akgeve avnihr.
b) Kalan miktarm %5 pay sahiplerine kir pay: olarak dagtalr.

Genel kurul, net dénem kanndan {a) ve (b) bentlerindeki tutariar disstildikten sonca kalan tutarim dagintmayarak
yedek akgeve avolmasing, Kismen veva tamamen dafitilmasina kare vermeyve yetkilidie. Genel kurul, algili
movenal gergavesinde pay sahiplerine kir payr avans dafitilmazina karar verchilir. Kar payr avansi tutarnmn
hesaplanmasmda ve da@itiminda ilgili mevzuat hiikiimlerine uyular.

14. YEDEK AKCE
Yedek akeelenn ayrilmesi hususunda Tick Ticarel Kanunu nan 519 ila 523, madde leri hikim lerl uygulanmr,

15, KANUNI HOKUMLER
Bu esas sizlesmede bulunmayvan huswslar hakkinda Tork Ticaret Kanunu bitkiimlen oy gulanmr,

KURUCULAR
Sira No Kurucu Uyruk mzn
1-BAP GAYRIMENKLL GELISTIRME ANONIM SIRKETI

TURKIYE Kigikvali V.D. Vergi NO. 333 003 3218

2-YUZYIL MIMARLIK PROJE YAPI INSAAT SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI
TORKIYE Kighkyah V.D. Vergi NO. 996 042 3871




DAP NISANTAST KORU INSAAT SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI

1. KURULUS

ISTANBUL TICARET SICILI MUDURLUGU' nde 0333143929400002 MERSIS numarasi ile kayiii DAF
YUZYIL INSAAT NISANTASI ADI ORTAKLIGT TICAR! [SLETMESI'nin Tirk Ticaret Kanunu'mun 180 il
193, maddelerine pire tir defisninmesi suretivle; agafada, adlan, sovadlar, verlegim yerden ve wyruklar vanh
kurucular arasinda bir Ancaim Sirket kurulmugtur.

Sira Mo Eurucy Adres Uyruk Kimlik Mo

1- DAP GAYRIMENKUL GELISTIRME ANONIM SIRKETI
Altaypesme Mahallesi Cambik Sokak Dap Roval Center Sitesi B Blok Nolé' B lp Kam Nof
Miltepe/ISTANBLUIL TURKIYE

Kiglikval VI3, Vergi No. 333 003 3218

2-YUZYIL MIMARLIK PROJE YAPD INSAAT SANAYE VE TICARET ANONIM SIRKETI
Altaypesme Mahallesi Cambk Sokak Dap Royal Center Sitesi B Blok Nolé/ B Ig Kap Nod
Maltepe/ ISTANBUL TURKIYE

Khglikyal V.1 Vergi No. 996 042 3871

2, SIRKETIN UNVANI
Sirketin unvan “DAF Nisantas: Koru Insaat Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketidir:

3 AMAC YVE KONU
1-Her tirld gayrimenkul almak, satmak ve komisyonculugunu yvapmak.

1-Yabancilarm mal edinme yasalanndan favdalanarak edinecckleri gayri menkuller Gzerinde gerekl
arastinnalar vapmak ve bunlan satin almalan sonucunda perekls ve kamu kurum ve kurpfuslanmdaks islemlen
fakip etmek,

3-Her ticlii arael, arsa, daire, ev, dikkin, isyer ve diger emlak alim, satomn ve kiralanmasmna aracilik etmek;
#-Emlak konusu ile ilgili hizmetlernds bulunmak ve stelegmeler dizenlemek.

SHer nevi gavrimenkul mallarm gicket veya bagkasi samina alima, satum, pazarkamasim yapmak.
6-Fomisyon mukabilinde vurt iginde ve yun disinda her nevi paryrimenkual alim, sanmn, pazariamasing vapmak,
T=Her tirli emlak, her tirli gayrimenkul ve dzellikle siteler, plazalar, alizveris merkezler, marketler, depolar,
sofuk hava depolar, ville tatil kdvleri, devre miilk, apart otel, motel, kamping gibi turistik tesisler, organize
sanayi bdlgelen spor korplekslerd, mesken, ev apartman, i§yen, arsa, arazi, gibi gayrimenkulleri almak, satmal,
satin almak, kimlamak, kirava vermel; bahge, tarla ve arsalar fzerinde parselasvon ve fmar dururmiarim
gikartmak, gercktifinde projelendiomek: Gayrimenkuller Gzerine irifak, imifa, slikna kat milkivet: kat irtitak.

sufa haklan ve vefz haklary, paymimenku! mukellefivel iesis etmek.

B-Yurt iginde ve vurtdisinda resmi ve Geel kuramlars alim, satom, hakoki ve kanona uygon ber tielii kenolarda
misavirkk vapmak.

QKaonuzn ile lgili elarak Geel kurulaglar, deviet ve deviete bagl kuruluglar ve resmi kuruluglann agtag ihalelers
igtirak etrmek.
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10-Y Gavetim, yatirim, sistem, organizasyon dansgmanhg vermek, proje ve proje damgmanlif ve denetim bncest
rehberlik hizmetlen vermek.

11-Apanman kiralanmas: daire kiralanmas, bilro kiralanmas) hususunds hizmet vermeke

12-Yurt iginde ve yurt dizmda gerek kamu sckirll gerekse dzel sekttre ve kooperatifler ait toplu ve mimdferit
konud, han, pasaj, gars, isyer, fabrika, okul, hastane, postane, petrol tesislerd, silolar, depolar, her tiriu askeri
bina tesis ve igletmealer ile vapr ve difer insasl taahhin igleri, turistik tesisler, siteler ticari ve sinai yapilar
kanalizasyon havaalanlary, istasyonlar, l[iman, iskele, barinak, kiprii, igme suyu, gélet, su kanallan barnjlar,
artima tesisleri, eski cser onarmm, restorasyon the diger her tirli ingaal islerini yapmak. Taahhidine girmek,
thalelere istirak etmek. Neticelendinmak, Thale edilmiz ve edilecek sirket meveuu ile ilpili isleri almak, vapmak,
sabmak, vapliinak.

Sirket amag ve konularayla itgili obaak asagdaki islemlen yapar:

1.5irket amacim pergeklestirmek igin her tirli gayrimenkul alnhilir, satabilir, igletebilir, kiratar, kiraya verchilir,
buntar lzerinde ayni ve sahsi haklan tesis edebilie, ipotek alabilir, ipotek verebiliv ve ipotekleri fek edebilir.
Gayrimenkulleri tizerinde irtifak, intifa, sikna, gayrimenkul milkellefiveti, bedelli veva bedelsiz yola terk,
knmuva terk, ifraz, tevhit yapabilie, kat irtifako ve kat millkiyeti tesis edebilir. Tapu dairelerinde gayrimenkoullerle
lgili her twirlii cins tashihi, ifraz. tevhid, wksim, parselasyon ile ilgili her nevi muamele ve tasarruflan

rerceklestirebilir,

X Lizumiu goriilecek menkul ve gayrimenkul matlar saun alabilie, satabilie, kiralavabilir, finansal kiralama
vapabilir yahut kiraya verebilir, yurt iginde ve yurt digindan, teminath vahut teminatsiz, her tirlil bore alahilir.
Sirketin sahip oldugu her tirli menkul ve gayr menkubleri ile her tirii sabit tesis ve demirbaslan Grevinde gerek
namina gerekse lglinei sahis ve tieel kigiler namimn eminat, kefalet, gletme rehm ve ipotek tesis edebilir, fek
edehilir. Alacaklarma karsilik, ipotek veva rehin alabilir, borglavimm teminat olarak veya dglined sahislar lehine,
ipotek vahut rehin verebilir, bu ipotcklerin terkinini talep edebilic, her tirll kefalet ve teminat verehilie.

3.5irket kanusu islerin olugabilmesi igin kanuni mevzuatin gerekli kildigi tiim tesebbils ve merasimi ifade ederck
perekli izin, imtivez, ruhsomame, patent, ihtira beratlan, lisans, know-how marka, fesih name, belge, alamen
farika gibi simai, milkivet haklanni ve emsali haklar iktisap etmek veya tamamen figlinel sahuslara deveedebilir,
her tiirlit hukuoki tasarrul iglemlerds bulunmak. Avrwca, vukandaki haklar kivava verehilir veva kiralayabilir,

4.5irket paye ve konusunun gergeklestinlmesi igin arsa, arazi, binn ve gayrimenkul haklan satin alabilir, inga
edehilir, iktisap edebilir, satabilir. lktisap edilen gayri menkullern devir ve ferag, bunlar kismen veva tamamen
iigiineii sahishra kullandirabilir veva kiralavabilir.

8. Sirket gayclerinin olusmasimi terminen kisa, orta ve vzun vadeli istikrazlar akdedebilir, oval ve kefalet kredileri
temin edebilir, Sirketin kumeag tesisberi igin gerekli s ve dis kredileri dakili ve harici finanaman kurumlanyla
varrll ve vabane! kumilus ve isletmelerden temin edebilir.

6.5irket konusuvla ilgili mamullerin depolanmasa, nakli, sang igin gerekli her trld makine, tesizat, makil
vasitalary, cihaz alet ve edevat ve sair menkul maflan ve haklan satin alabilir veya satabilir, ithal ve thrag edebilir,
kullanahilir, kiralayabilir ve kiraya verebilir.

7.5irtket gayelering pespeklestivmek igin thm smat mali ve hukuk i5lem ve tasarmuflarda bulunabilir, resmi ve Geel
bilurrun ihabelere istirak edebilir, acentelik, mimessillik, komisyoneuluk, bayilik, distmbitdedik alabilic ve
verebilir,

8 Sirket konvsuyla ilgili olan sivket kurahiliv, ortakhk vapahilir, meveot ve ileride kurulacak igletme ve sirketbers
igtirak edebilir, Sirket konulsryla istigal eden firmalan ve ticari isletmelen devren iktisap edebilir, aracilik
yapramak kaydivla kurulmug ve kurulacak sicketlerin, hisse senstlering ve payvlarin satmn alabilir veya satabilir,
devredebilir ve bunlar Uizerinde her tlielii tasarrufta bulunabilir.
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9. Sirket gavesine favdali olmak sartivla ve aracilik vapmamak kaydivio sideet konusuna bagl olmaksizin dael

hukuk, kamu hukuke tizel kigiler cavafindan ihrag olunan ve olunacak hisse senetleri, tahviller, intifa senetlen
ve kuponlar gibi kaymetleri satin alabilir, devralabilir. teminat gésterebilir, kabul edebilir,

10 Konusu ile ilgili hammadde, yan madde, van mamul ve mamul madideleri satin alabilir, ithal, thrag ve sair
suretle tedarik edebilir, bunlan kismen veyn tamamen igletebilir.

11.Y ukaridn s620 edilen konalaria ilgili verli ve yabano sirker isletme ve miesseseler ile s birligi yapabilir
veva bunlarla ortaklik vapahilir.

12 Yukarids sl edilen konularls ilgili olarak verls ve yabaner sicket igletme ve milesseszlerden distribdbriik,
bayilik veya milmessillik alabilir, verebilir,

13 Sirket vukandaki tim Konubaryla ilgili vurt iginde ve yourt deinda resmi ve Gzel karumlbarin agtif ihalelere
katilabilir.

1 Sirket yukaridak: tiim konulanyla ilgili olarak kanuni mevauatlar verine getirilerek thracat ve ithalat iglemlesi
yapahlir,

18 Konusu ile ilgili fason isgilik yapabilir, yaptimbsilir.
16K onusn ile ilgih olmak Uzere sofuk hava depolar kurabilir, igletebalin, kiralavabilir, kiraya verebilir.
17 Sirket maksal ve mevzuu ile Hlgili olarak her trlil far, sergi ve panayirlara iglirak edebilir,

Yukanda gosteriien konulardan bagka ilende girket icin favdah ve [Gzumio goritlecel bagka iglere girizilmek
istendii tekdinde yOnetim kurulu Karar aldiktan sonra genel kurulun onayima sunacak ve girket bu iglen de
vapabilecektir. Ang sfizlesme degisiklifmde olan isbu karar tescil ve ilan ettirilerck uygulanacakir.

4. SIRKETIN MERKEZI

Sirketin merkezi ISTANBUL il MALTEPE ilgesidir. Adresi Altaygesme Mahallesi Caml Sokak Dap Royal
Center Sitesi B Blok No.16/ B Iy Kam No.8 Maltepe/ISTANBUL 'dir. Adres degisikiiginde yeni adres, tearet
siciline tesoil ve Tirkive Ticaret Sicili Gazetesi'nde itan ettiriliv. Tescil ve ilan edilimis adeese vapdan 1ehligat
sirkete vapilmis sayilie, Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasing rafimen, veni adresini sitresi igmde
tesgil ettirmemis sirket igin bu dorum fesih sehebi savibir,

5. SURE
Sirkcetin siresi, kurulusundan itibaren siarsiz'dir. Bu siire esas sdzlesmesing degistirmek suretivie weabilip
kisalulabilir,

o, SERMAYE
Sirketin sermayesi, beheri 1,00 Tiirk Lirasi degerinde 56.000.000 payva ayrilmis toplam 56.000.000 Tark Liras
deterindedir. Bu paylarm tamanu pama vaalulir, Busermayenin dagilom ssaguiaki gibidie;

-DAP GAYRIMENKLUL GELISTIRME ANONIM SIRKETL: Beheri 1,00 Tiirk Lirasi deferinde 535944000
adet paya knrsihk pelen 35 944 (N0-Tlrk Liras,

KYUZYIL MIMARLIK PROJE Y AP INSAAT SANAY] VE TICARET ANCMIM SIRKETI: Beheri 1,00 Tiirk
Lirast degerinde 56.000 adet paya karnbk gelen 56.000 Tiirk Liras,,

Taahhiit edilen sermayenin 56, 000.000.-T1. kison Tk Ticaret Kamunn nun 182 ila 193 dneli maddelerine giire
tir degigtiren Dap Yiizyil Insant Flies Nisantasi Adi Ortakhin Tieari Isletmesinin 82 kayvnagmdan
karsilanmistir.

Higze senetler nama yanldir. Ydnetim Kurulu hisse senstlerini bir voya birden fazls payi terns| etmek Grere
muhtelif kupiirler kalinde bastirabilecegi gibi yasal smidar dahilinde itihari degerlermden diisiik veya vilksek




bir Bedel ile de hisse sonedi gikardabilicler. Sermavenin tamanu Sdenmeden hamiling vazili hisse sened
cikardamaz. Temamen ddenmis sicket scrmavesi igin noma veys hamiling vazili hisse senedi grharmas: veya
muvakkat pay ilmithaber ¢ikarmas: hususenda Yonetim Kuruluna tam yethd verilmistir,

Sirkeetin thm pay senetlerd nama yazihidir ve sekli Tlirk Ticaret Kanunu'nun 487 inci maddesine fabidir

7. YONETIM KURULU ve SURESI

Rirkcetin isleri ve idaresi Genel Koml tamafindan Tirk Ticaret Kanunu Hiilkinmilen ¢ergevesinde secilecek en az
| fiveden olugan bir yinetm Kurule tarafimdan vildioilOr. Ydnetim Kurulu siresi 1-3 yil arasidir, [k Y énctim
Kouruly Ovesi olarak 3 willigina asagidakiler secilmistir,

Tiirkiye ll}.F';k:_

Yiomelim Kuralu Uhyest olarak segilmslir,

Tl t::-'l'uk_
Rl o " - g '

% SIRKETIN iDARESE VE TEMSILI
Sirketin Yanetnmi ve digarmya kars temsili Y onetim Korulu'na aimie, Sirket aratindan verilecek bitiin belgelerm
ve viipilacak stzlesmelesin gegerli olabilmesi igin, bunlann givket unvani aline Konmug ve sirketi temsile yekili
kigi veya kistlerin mmeazim tasumas: gereklidir. Yénctim kurulu, femsil vetkising bir veya daha faela murabhas
ey veya midie olacsk fgtined kisilere deveedebilir. En az bir yonetim keralo dyvesinin temsil yetkising haiz
almag sarthir. Yiometim kuralu, ditzenlevecegi bir ig yiinergeve ghre, yihnetimi, kismen veyva tamamen bir veya
hirkae yinetim kurulu dyesine veya dglined kigiye devretmeye vetkilidir. Du i yinerge sirketin yhmetimini
dizenler; bunun igin gerekli olan gorevieri tammlar, verlerini gbsterir, Ozellikle kimin kime bagh ve bilg
sunmakla yUkimili oldugunu belirler. Yometim kuruly, istem feerine pay sahiplenni ve kommmaya deger
mentaatiorini ikna edici bir hicimde ortaya kowvan alacaklars, bu g yonerge hakkinda, yazih olarak bilgilendirir,
Yometim kurubu, temsile vetkili olmayan yooetim kurulu Uyvelerini veya sickete hizmet akdi ile bagh olanlan
siruele vetkive sahip ticard vekil veya difier tacir vardimeilan olarmk atsyshilir. Bu sekilde atanacak olanlarn
girev ve vetkileri, hazrlanacak ic vOncrgede aokga belirlenir. Bu dummmda ig yviinergenin tescil ve ilani
romunbudur. g yinerge ile Geari vekil ve diger tacir yardimerlan atanamaz. Yetkilendirilen ticari vekil veva difer
tacir vardimenlan da tearet siciline 1escil ve ilan edilir, Bu kigilerin, sirkete ve dgiincii kisilere vereceklen her
tihe zarardan dolay) yinetim kurole miiteselsilsen sorumludur.

9, TEMSILE YETKILI OLANLAR, TEMSIL SEKLI VE GOREY DAGILIMI
Temsile Yetkili Olanlar ve Temszil Sekli

a1 LIkl
Wonetim Rurwlo Baskane) Temsile Yeikil olarak segilmistir

Yetki Sekli; Minferiden Tomsile Yetkilidin

. it Listsivie Uyrukly
Y titeting Kl

Yetki Sckli; Minferiden Temsile Yetkalidir,

1. GENEL KURUL
Gienel Kurullar, olagan ve olagantistl toplanrlar. OlaZan toplanti her faalivet ddnemi sonundan itibaren @ ny
iginde vaplir; olaganiistii toplants ise, Sirket Slerinin gerektindigi hallerde ve zamanlarda wplamr, Genel karul
wplantilarnda, her pay cahibinin oy hakki, sahip oldugu paylann itibar deferleri toplannn, girket
sermauvesinin itibari dederinin toplamms cmnlanmasiyla hesaplamr, Pay sahihi genel kurul toplantilarina kendisi
katilabilecefi gibi pay sahibi nlan veya olmayan bir temsiled de yvolleyabilir. Sirket penel kurul foplantilannda.
Tirk Ticaret Kanunu'nun 400.maddesinde yazili hususlar milzakers edilerek gerekh kararlar alimr, Genel kurul
oplantilan ve bu toplantilardaki karer oisabs, Tick Ticaret Kanunu hitktimlerine tabidir. Genel kureul, sicketin
merkez adresinde veva yinetim merkezinin bulundugu sehrin elverigli bir verinde toplanse

GELISTIRME
oyl oty
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1. [LAN

Genel kuubun toplantiya gagrilmasina iliskin ilanler da dahil olmak iizere Sirkete it ilinlar Tiirkive Ticaret
Sicili Gazetesinde vaplir, Genel kurulun toplantiya cagrilmasima iliskin dlantann Tide Ticaret Kanunu'non
114%Uncl maddesi hitkmil gerefiince ilan ve toplanti giinleri harig olmsk Ozere en oz iki hafta dnce vapilmas:
sorunbuddur,

12. HESAP DONEMI
$irketin hesap yih, Ocuk aymnin 1. gilnGnden basiar ve Aralik aymin 3. giinll sona erer, Fakai birinci hesap vili,
Sirketin keain olarak kuruldugu terilten itibaren baslar ve o senenin aralik @y mm otuz hiringi gini sona ener.

13, KARIN TESPITIL VE DAGITIVMI

virketin net dénem ki, faaliyer dénemi sonunda tespit edilen gelirlerden, vapilms her cesit giderierin
cikanlmasindan somra kalan mikiardr,

d) Net dinem kidrnin %5°1. ddenmi sermayenin %20 sine ulagincaya kadar genel kenuni yedek akpeye aynlie,
b} Kalan miktarn %6571 pay sahiplerine kir pavi olarak dagtilir,

Gienel kurul. net ddnem kéirmdan (a) ve (b) bentlerindeki tutarlar diigiilditkten sonra kalan tutann dagiilmayarak
yedek akgeve avnilmasing, kismen veya tamamen dafitibmasma karar wvermeye yetkilidim Genel karul, ilgili
mevzual cergevesinde pay sahiplerine kir payi avans) dadgihlmasing karar verchilir, Kir payvl avans tutarimnm
hesaplanmasinda ve dagitminda ilgili mevzuat hllklimlerine uyulur.

14. YEDEK AKCE
Yedek akgelerin ayrnimasi hususunds Tiirk Ticaret Kanune'nun §19 ila 523, maddelert hitkiim jerd uygulanir.

15, KANUNI HUKTMLER

Bu ezas stizlesmede bulunmayan hususlar hakkeda Tork Ticaret Kanunu hiikiimleri uygulanr,
KURUCULAR

Sira Mo Kurucu Usruk |mza

1-DAP GAYRIMENKUL GELISTIRME ANONIM SIRKETI
TURKIYE Kigiikyvali V.13 Vergi NO. 133 003 3218

2-YUZYIL MIMARLIK PROJE YAPI INSAAT SANAY| VE TICARET ANONIM SIRKET]
TURKIYE Kigikyal: V.D. Vergi NO. 996 042 3871




