ODINE SOLUTIONS TEKNOLOJI TICARET VE SANAYI A.S.

HALKA ARZ
HUKUKCU RAPORU

ASChukuk

AKSU GALISKAN BEYGO AVUKATLIK ORTAKLICGI




ASChukuk

AKSU GALISKAN BEYGO AVUKATLIK ORTAKLIGI

ODINE SOLUTIONS TEKNOLOJI TICARET VE SANAYI A.S.
Maslak Mahallesi Maslak Meydan Sk. Veko Giz Plaza Apt. No: 3/35 Sariyer/Istanbul

23.01.2024

Tigi: 14 Temmuz 2015 tarihinde yayimlanan ve 30 Kasim 2015 tarihinde yiiriirliige giren Borsa [stanbul
A.S. Kotasyon Yonergesi'nin (“Kotasyon Yonergesi”) 7'nci maddesinin 5’inci fikrasi, 12’nci
maddesinin 1/b bendi ve 8’inci maddesinin 1/e bendi uyarinca talep edilen hukukg¢u raporudur.

BAGIMSIZ HUKUKCU RAPORU

isbu hukukeu raporu (“Hukuke¢u Raporu” veya “Rapor”), Odine Solutions Teknoloji Ticaret ve Sanayi
A.S. (“Sirket” veya “Odine”) paylarinin halka arzi ve Borsa istanbul A.S.’de (“BIST™) kote edilmesi
calismalar1 kapsaminda, BIST ve talep edilmesi halinde Sermaye Piyasasi Kurulu'na (“Kurul”)
sunulmak iizere hazirlanmistir.

Aksi isbu Hukukgu Raporu’nda agikga belirtilmedikge, isbu Hukukgu Raporu, planlanan halka arz
projesine iliskin olarak, Sirket faaliyetlerine iliskin olarak Sirket tarafindan saglanan yazili ve sozlii
bilgilere, yine Sirket tarafindan hazirlanan veri odasinda tarafimiza sunulan ve bir listesi Ek-4’te
(“Incelenen Belgeler Listesi”) bulunan belge ve bilgiler ile yiiriirliikte olan Tiirkiye Cumhuriyeti
kanunlar1 ve diizenlemelerine dayanilarak hazirlanmistir. Bu kapsamda, Incelenen Belgeler Listesi
olusturulurken sadece Sirket’in sundugu bilgi ve belgeler ile yetinilmemis, tarafimizca eksikligi tespit
edilerek Sirket’ten talep edilen ilave bilgi ve belgeler de, aksi isbu Hukuk¢u Raporu’nda agik¢a
belirtilmedikge, hukuki incelememiz kapsaminda dikkate alinmigtir.

incelenen Belgeler Listesi tahtinda yer alan resmi belgeler altindaki imzalar, diizenleyen makam, kisi
ve kuruluglarin ve/veya ilgili idarelerin s6z konusu izin, ruhsat, onay veya sair belgeyi diizenlemek
hususundaki yetkileri ve/veya takip edilen usul ve islemlerin ilgili mevzuata uygunlugu bagimsiz bir
incelemeye tabi tutulmamistir ve diizenlenmis olan izin, ruhsat, onay ve belgenin ilgili mevzuata uygun
oldugu varsayilmstir.

isbu Rapor hazirlanirken (i) asillar1 sunulamayan incelenen belgelerin fotokopilerinin orijinalleriyle
uyumlu olduguna, tahrifat veya degisiklik yapiimadigma (ji) incelenen tiim belgeleri imzalayan Sirket
disindaki taraflarin usuliine uygun olarak kurulmus olduklarina ve faaliyette bulunduklarina ve s6z
konusu tiizel kisilikleri temsil eden imza sahiplerinin usuliince yetkilendirildigine, (iii) incelenen tiim
belgelerdeki Sirket disindaki taraflarin imzalarinin gergek olduguna, (iv) tarafimiza tasdikli sekilde veya
suret olarak sunulan tiim belgelerin dogru, eksiksiz ve orijinalleri ile ayni olduguna, bu belgelerde
tahrifat ve degisiklik yapilmadigina, orijinal olarak paylasilmis belgeler iizerinde tahrifat ya da
degisiklik yapilmadigina ve gercek durumu yansittigina, (v) tarafimizla paylasilan bilgi ve belgeler
haricinde Rapor’a iliskin olarak ve Rapor’un igerigini etkileyecek nitelikte, baska bir sozlesme, belge
veya bilginin mevcut olmadigina, sunulan tiim bilgi ve belgelerin giincel olduuna ve bu bilgi ve
belgelerin giincelligini etkileyebilecek herhangi bir islemde bulunulmadigma iliskin Sirket tarafindan
verilen beyan yazist Rapor’un Ek-3’te (Bagimsiz Hukuk¢u Raporu Kapsaminda Sirket Tarafindan
Hazirlanan Beyan) yer almaktadir.

Isbu Hukukgu Raporu’nun, aksi isbu Hukukgu Raporu’nda agikea belirtilmedikge, 23.01.2024 tarihi
itibartyla incelenen belgeler cercevesinde Sirket’e iligkin mevcut hukuki durumu yansittigi
varsayilmaktadir. Aksu Caliskan Beygo Avukatlik Ortakligi’nin (“ASC”) bu Hukukgu Raporu ile ilgili




ASChukuk

AKSU CALISKAN BEYGO AVUKATLIK ORTAKLIG!

rapor imza tarihinden sonraki dénem igin ileriye yonelik olarak herhangi bir giincelleme taahhiidi
bulunmamaktadir. Isbu Hukuk¢u Raporu, Tiirkiye’de kurulu Sirket’in Tirkiye siurlarinda ve Tiirk
mevzuat1 kapsaminda gergeklestirdigi faaliyetleri ve hukuki durumu hakkinda hazirlanmastir.

Bu Rapor’un kismen veya tamamen muhatabi haricinde bir gercek veya tiizel Kisi tarafindan gériilmesi,
kopyasinin edinilmesi veya herhangi bir surette miizakere edilmesi, sz konusu kisi ile ASC arasinda
miivekkil-avukat iliskisi dogurmayacaktir.

izahnamede yer alan bilgiler, izahname ve Hukuk¢u Raporu’nun tarihlerinin farkli olmast sebebiyle isbu
Hukukgu Raporu’nda yer alan bilgilerden farkl: olabilir. Yatirimeilara yonelik ve onlari ydnlendirme ve
tesvik amaciyla hazirlanmamis olan bu Hukuk¢u Raporu’nun Sirket tarafindan halka arz kapsaminda
hazirlanacak izahnamenin bir pargasi olarak kullanilmast durumunda, yatirimcilar yatirim kararlarini
s6z konusu izahname ve tiim eklerinin birlikte degerlendirilmesi sonucunda vermelidirler.

Yapmis oldugumuz bu inceleme neticesinde; dzellikle asagidaki hususlarla ilgili olarak tespit ve hukuki
goriislerimizi bildirmekte yarar gérmekteyiz.
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“4691 sayili Kanun”

4691 sayili Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Kanunu

“4734 sayili Kanun” 4734 sayili Kamu Thale Kanunu

“5448 sayih Karar” 5448 sayih Hizmet Ihracatimin  Tanimlanmasi,
Siniflandirilmasi ve Desteklenmesi Hakkinda Karar

“5746 sayih Kanun” 5746 sayili  Arastirma, Gelistirme ve Tasanm

Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Kanun

“6331 saylll Kanun”

6331 sayil Is Saghi@ ve Giivenligi Kanunu

“Ar-Ge” Aragtirma gelistirme
“ASC” Aksu Caliskan Beygo Avukatlik Ortaklig
“(A) Grubu Pay/lar” Sirket’in A grubu paylari
Detaylari isbu Hukukgu Raporu’nun 3’iincii Bashiginda
“Bagh Ortakhklar” aciklanan “Odine Solutions FZ-LLC” ve “Odine

Engineering Services CZH s.r.0.” sirketleri

“(B) Grubu Pay/lar”

Sirket’in B grubu paylan

“BIST” veya “Borsa”

Borsa Istanbul A.S.’yi

CCTBK”

4 Subat 2011 tarihli ve 27836 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan 6098 sayil1 Tiirk Borglar Kanunu

“Bulut Sistemi”

Sirket’in fikri miilkiyet haklarmin sahibi oldugu Odine
Nebula platformu ve Odine ORION yazilimi iizerine
kurulu bulut platformu

“Esas Sozlesme”

Sirket’in esas s6zlesmesi

“FSEK”

5846 sayil Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu,

“Genel Kurul”

Sirket’in genel kurulunu

“Is Kanunu”

10 Haziran 2003 ve 25134 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan 4857 say1li Is Kanunu

Iliskin Yonetmelik”

“Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina

2005/9207 sayili Isyeri A¢ma ve Calisgma Ruhsatlarina
fliskin Yé6netmelik

v

(3
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“ITU ARI Teknokent”

[stanbul Teknik Universitesi ARI Teknokent Teknoloji
Gelistirme Bolgesi

“Kotasyon Ydnergesi”

Borsa [stanbul A.S. Kotasyon Y &nergesi

“Kurumsal Yénetim ilkeleri”

03 Ocak 2014 tarihli 28871 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Kurumsal Yénetim Tebligi’nde (II-17.1) yer
alan kurumsal yonetim esaslar

“Kurul” T.C. Sermaye Piyasast Kurulu
“KVKK” 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
“MKK” Merkezi Kayit Kurulusu A.S.

“QOdine” veya “Sirket”

Odine Solutions Teknoloji Ticaret ve Sanayi A.S.

“Orion” Odine ORION yazilim1
“Nebula” Odine Nebula platformu
ASC tarafindan Kotasyon Yonergesi uyarinca

“Rapor” veya “Hukuk¢u Raporu”

hazirlanarak Sirket’e sunulmus olan isbu hukukgu raporu

“Resmi Gazete”

Basbakanlik Mevzuati Gelistirme ve Yaymn Genel
Miidiirliigii’nce yayimlanan T.C. Resmi Gazetesi

CCSGK77

Sosyal Giivenlik Kurumu

“Sermaye Piyasas1 Kanunu” veya

30 Aralik 2012 tarihli 28513 sayilt Resmi Gazete’de

“SPKn” yayimlanan 6362 sayili Sermaye Piyasas1 Kanunu
“Superonline” Superonline Iletisim Hizmetleri A.S.
“T.C.” Tiirkiye Cumhuriyeti
“TL” Tiirkiye Cumhuriyeti resmi para birimi
8 Aralik 2001 tarihli ve 24607 sayili Resmi Gazete’de
“TMK” . .
yayimlanan 4721 sayih Tiirk Medeni Kanunu
“TTK? 14 Subat 2011 tarihli 27846 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu
“TPMK” Tiirk Patent ve Marka Kurumu
“TSKB” Tiirkiye Sinai Kalkinma Bankast Anonim $irketi
“Ticaret Bakanhgr” T.C. Ticaret Bakanhig1
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“TTSG” veya “Ticaret Sicil Gazetesi”

Tiirkiye Ticaret Sicili Gazeteleri

“Turkeell”

Turkeell Iletisim Hizmetleri A.S.

“TUBITAK Destek Yonetmeligi”

Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu
Teknoloji ve Yenilik Destek Programlarma Iliskin
Yonetmeligi

“TUBITAK”

Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Aragtirma Kurumu

“VERBIS”

Veri Sorumlulart Sicil Bilgi Sistemi

“Yonetim Kurulu”

Sirket’in y6netim kurulu

CCUSD”

ABD Dolan

(CWIPO,)

Diinya Fikri Miilkiyet Orgiitii
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1. SIRKET BILGILERI
1.1. Kurulus ve Unvan

Sirket, “Yeni Miizik Bilgisayar Ticaret ve Sanayi Anonim Sirketi” unvani ile 50.000 (elli bin) TL
kurulus sermayesi ile 30 Aralik 1999 tarihinde Istanbul Ticaret Sicili nezdinde 431179-378761 sicil
numarast ile tescil edilmistir. Sirket’in kurulusu, 5 Ocak 2000 tarihli ve 4955 sayih TTSG ile ilan
olunmustur.

Sirket’in unvant ilk olarak 29 Agustos 2001 tarihli ve 5371 sayili TTSG ile “Gelgit Bilgisayar Teknoloji
Ticaret ve Miizik Sanayi Anonim Sirketi” olarak degistirilmis daha sonra ise “Verscom Bilgisayar
Teknoloji Ticaret ve Sanayi Anonim Sirketi” olarak tadil edilmistir. ilgili degisiklik 20 Haziran 2011
tarihli ve 7840 sayili TTSG ile ilan olunmustur. 19 Nisan 2018 tarihli ve 9562 sayili TTSG ile ilan
olundugu iizere Sirket’in unvani bu kez “Odine Solutions Teknoloji Ticaret ve Sanayi Anonim Sirketi”
olarak degistirilmistir. Sirket isbu Rapor’un tarihi itibariyle “Odine Solutions Teknoloji Ticaret ve
Sanayi Anonim Sirketi” (“Odine” veya “Sirket”) unvanini kullanmaktadir.

Sirket’in kurulus adresi, Istanbul Sisli Fulya Mh. Ortaklar Cd. Onur Apt. No:2/6 Mecidiyekdy olarak
tescil olmustur. Sirket Yonetim Kurulu’nun 20 Temmuz 2009 tarihli ve 2009/2 say1li karan ile Sirket
merkez adresinin Giilbahar M. Profilo is Merkezi Cemal Sahir Sok. N:26/28 Mecidiyekdy Sisli Istanbul
adresine tasinmasina karar verilmis olup, s6z konusu adres degisikligi 27 Temmuz 2009 tarihinde
Istanbul Ticaret Sicili nezdinde tescil edilmis ve 31 Temmuz 2009 tarihli ve 7366 sayili TTSG ile ilan
edilmistir. Sirket merkezinin daha sonra Sirket Yonetim Kurulu’nun 23 Mart 2015 tarihli ve 2015/01
sayili karari ile Giilbahar Mah. Cemal Sahir Sok. Profilo Plaza B Blok Kat:3, No:306 Sisli/Istanbul
adresine tasmmasina karar verilmis olup, bu degisiklik 2 Nisan 2015 tarihinde Istanbul Ticaret Sicili
nezdinde tescil ve 8 Nisan 2015 tarihli ve 8796 sayilh TTSG ile ilan olunmustur. Sirket Esas
Sézlesmesi’nin “Merkez ve Subeler” baslikh 4’iincii maddesinin tadil edilmesi suretiyle Sirket merkez
adresinin Maslak Mahallesi Maslak Meydan Sk. Veko Giz Plaza Apt. No:3/35 Sartyer/istanbul adresine
taginmasina karar verilmistir. Ilgili Esas Sozlesme tadili Istanbul Ticaret Sicili nezdinde 23 Eyliil 2020
tarihinde tescil ve 28 Eyliil 2020 tarihli ve 10169 sayili TTSG ile ilan edilmistir.

Sirket’in kurucular1 Giiven Nil, Ahmet Eren Nil, Mehmet Emir Nil, Mehmet Koryiirek ve Fatma Vicdan
Nil’dir.

Esas S6zlesme’nin Kurul diizenlemelerine uygun hale getirilmesi amaciyla gerekli olan degisiklikler
Kurul’un 02.10.2023 tarih ve E-29833736-110.03.03-42819 sayili onayi ile Ticaret Bakanligi’nin
12.10.2023 tarih ve E-50035491-431.02-00089921866 sayili onay: dogrultusunda Sirket’in 17.10.2023
tarihli Olaganiistii Genel Kurul karar1 ile onaylanmistir. flgili Esas Sozlesme degisikligi istanbul Ticaret
Sicili nezdinde 23.10.2023 tarihinde tescil edilmis ve 26.10.2023 tarih ve 10944 sayili TTSG ile ilan
edilmistir.

1.2, Sirket’in Amaci ve Faaliyet Konulan

Esas Sozlesme’nin “Amag¢ ve Konw” baglikli 3iincii maddesi uyarinca, Sirket’in faaliyet konusu 6zetle;
telekomiinikasyon sektorii bagta olmak lizere gesitli yazilim ve teknoloji sektdriine yonelik danismanlik
ve yazilim hizmetleri yapmak, her tiirlii lisans, donanim, yazihm ve sistemleri satmak, kiralamak ve
benzeri hizmetleri gergeklestirmek, sistem entegrasyonu ve ig gelistirme konularinda arastirma ve
danismanlik hizmetleri vermek, bilgi teknolojileri alaninda her tiirlii mal ve hizmeti tasarlamak, alim
satim ile ithalat ve ihracatini gergeklestirmek, yazilimlari gelistirmek, haberlesme hizmetlerinin giivenli
bir sekilde saglanabilmesi i¢in gerekli olabilecek her tiirli donanimin alimi, satimu, ithalati, ihracati,
bakimi ve dagitimini yapmaktir.



Esas Sozlesme nin “Ama¢ ve Konu” basliklt 3’iincii maddesi Ek-6da (Sirket’in Esas Sozlesmesinin
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Amag Konu Maddesi) sunulmustur.

1.3. Sermayesi

1.3.1. Kurulus Sermayesi

Sirket, 50.000 TL (elli bin Tiirk Lirast) kurulus sermayesi ile 30 Aralik 1999 tarihinde Istanbul Ticaret

Sicili nezdinde 431179-378761 sicili numarasi ile tescil edilmistir. Sirket’in kurulusu, 5 Ocak 2000
tarihli ve 4955 sayil1 Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile ilan olunmustur.

1.3.2. Sermaye Degisiklikleri

Sirket’in kurulusundan itibaren gergeklestirmis oldugu sermaye artirimlarina iliskin bilgiler asagidaki

tabloda yer almaktadir.

Tablo 1 — Sermaye Artirimlart Tablosu

Tescil
Tarihi

11.06.2009

TTSG
Tarihi

17.06.2009

Artirnim
Kararinin
Ahndig1 Genel
Kurul Tarihi

29.05.2009

Artirim
Oncesi
Sermave (TL)

50.000 TL

Artirnm
Sonrasi
Sermaye (TL)

220.000 TL

Artirnm

Kaynagi

Sirket’in

gecmis yil
karlarindan
karsilanmuistir.

05.08.2013

13.08.2013

25.07.2013

220.000 TL

574250 TL

Gegmis yil
karlarindan,
ozel fonlar
hesabindan ve
gecmis ddnem
sermaye olumlu
farklar
hesabindan

kargilanmuistir.

07.02.2018

13.02.2018

29.12.2017

574250 TL

2.630.000 TL

TUBITAK ’tan
alman  destek
kredilerinden ve
sirket ortaklar
tarafindan
nakden
karsilanmigtir.

08.03.2023

09.03.2023

03.03.2023

2.630.000 TL

30.000.000 TL

Sirket 6zel fon
hesabmdan ve
sirket ortaklar
tarafindan
nakden
karsilanmistir.
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Sirket’in
gecmis yil

21.06.2023 21.06.2023 19.06.2023 30.000.000 TL | 88.400.000 TL
karlarindan

karsilanmaistur.

1.3.3. Giincel Sermayesi

Sirket Esas Sozlesmesi’nin “Sermaye Artirimi” bashkli 6’nc1 maddesi uyarinca Sirket 442.000.000 (dort
yiiz kirk iki milyon) TL kayitli sermaye tavanina sahip olup, sermayesi her biri 1 (bir) TL itibari degerde
442.000.000 (dort yiiz kirk iki milyon) adet paya boliinmiistiir.

Sirket’in ¢ikarilmis sermayesi 88.400.000 (seksen sekiz milyon dort yiiz bin) TL’dir. VII-128.1 say1h
Pay Tebligi’nin 5’inci maddesinin 1’inci fikras1 uyarinca, paylart ilk defa halka arz edilecek ortakliklarin
mevecut sermayelerinin tamaminin $denmis olmasi zorunludur. Cikarilmis sermayenin tamaminin
6dendigi, yeminli mali miisavir Erdal Aslan tarafindan diizenlenen 19.09.2023 tarih ve Odine
_YMM _2093_872_159_ST_2023 sayih rapor ile tespit edilmistir

6102 sayil Tiirk Ticaret Kanunu’nun (“TTK”) 376 ve 377°nci maddeleri uyarinca herhangi bir sermaye
kaybi veya borca batiklik durumunun bulunmadigina iliskin 23.01.2024 tarihinde Sirket’in yazili beyani
alinmus olup, ilgili beyan isbu Hukukg¢u Raporu EK-1°de yer almaktadir.

1.3.4. Kayith Sermaye Sistemine Gegis

Sirket’in 17.10.2023 tarihli Genel Kurul toplantisinda Kurul’un 02.10.2023 tarihli ve E-29833736-
110.03.03.-42819 sayil izni ile Ticaret Bakanhg I Ticaret Genel Miidiirliigii'niin 12.10.2023 tarihli ve
E-50035491-431.02-00089921866 sayili onay yazist dogrultusunda kayitli sermaye sistemine ge¢mek
iizere Bsas Sozlesme’nin tadil edilmesine karar verilmistir. S6z konusu kayitli sermaye tavani
442.000.000 TL (dort yiiz kirk iki milyon Tiirk Lirast) olarak belirlenmistir. Mevzubahis Genel Kurul
Kkarari ise 23.10.2023 tarihinde Istanbul Ticaret Sicili nezdinde tescil edilmis olup, 26.10.2023 tarihli ve
10944 sayili TTSG ile ilan edilmistir.

Kurul tarafindan Sirket’e verilmis olan kayith sermaye tavam izni 2023-2027 yillart igin olmak iizere 5
(bes) y1l igin gegerlidir. 2027 yihi sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi,
2027 yilindan sonra Yénetim Kurulu’nun sermaye artirimi karari alabilmesi igin, daha 6nce izin verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutari i¢in Kurul’dan izin almak suretiyle Genel Kurul’dan 5 (bes) yili
gecmemek iizere yeni bir siire i¢in yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinamamasi
durumunda Sirket, Yonetim Kurulu karari ile sermaye artirumi yapamayacaktir. Sirket sermayesini
temsil eden paylar sermaye piyasast mevzuatinin kaydilestirmeye iliskin esaslari cercevesinde kayden
izlenir.

Yénetim Kurulu, 2023-2027 (2027 yili sonuna kadar) yiilart arasinda SPKn hiikiimlerine ve Kurul
diizenlemelerine uygun olarak gerekli gordiigii zamanlarda, kayitli sermaye tavanina kadar yeni paylar
ihra¢ ederek cikarilmis sermayeyi arttirmaya, imtiyazli paylar ¢ikarmaya, pay sahiplerinin yeni pay alma
hakkmin kismen veya tamamen sinirlandirilmas ile imtiyazli pay sahiplerinin haklarin kisitlayici
nitelikte karar almaya, sermaye piyasasi mevzuati hiikiimleri dahilinde nominal degerinin iizerinde veya
altinda pay cikariimasi konusunda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi, pay
sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.
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1.4. Paylar, Pay Gruplari ve Imtiyazlar
1.4.1. Pay Sahipligi Yapisi ve Pay Gruplari

Sirket’in sermayesi her biri 1 (bir) TL nominal degerde, 18.564.000 (on sekiz milyon bes yiiz altmis
dért bin) adet (A) Grubu nama yazih ve 69.836.000 (altmis dokuz milyon sekiz yiiz otuz alt1 bin) adet
(B) Grubu nama yazili pay olmak iizere 2 (iki) ayri pay grubuna bdliinmiistiir.

Sirket nezdinde gereklestirilen pay devirlerinin Sirket pay defterine usuliine uygun olarak islendigi
gbriilmiis olup, Sirket’in giincel pay sahipligi yapisi Sirket pay defterine gore asagidaki gibidir:

Tablo 2 — Giincel Pay Sahipligi Tablosu

Pay Sahibinin 73 Pay Pav Adedi Sermayedeki Pay Sern;)z?)'f‘(lekl
Adt Soyadi Grubu = \ Miktar: (TL) b
(%)
Nama
5 Yazil (A) 15.188.727 15.188.727 TL % 17,18
Alper Tunga el
Sagu Burak N
ama (B) 24.591.273 24.591.273 TL % 27,82
Yazili
Nama
(A) ) 375. % 3,82
Firat Kerim Yazili 3.375.273 3375273 TL
Ersoy
Nama (B) 1.748.856 1.748.856 TL % 1,98
Yazili
Hidayet Didem Nama
B % 11,25
Zapsu Bilyay Yazili (B) 9.945.000 9.945.000 TL o 11,
Dogu Kaan Nama B) o
%16,88
Bilyay Yazili 14.917.500 14.917.500 TL orlloz
. . Nama B)
Deniz Han Bilyay | 14.917.500 14.917.500 TL 716,88
Odine Nama
International Vazil (B) 3.715.871 3.715.871 TL % 4,2
Holding UK LLP
Toplam 88.400.000 88.400.000 %100

Sirket paylarinin halka arzi kapsaminda, 22.100.000 TL degerde sermaye artirimina ek olarak Sirketin
pay sahiplerinden; Odine International Holding UK LLP’nin sahibi oldugu 3.715.871 TL nominal
degerli 3.715.871 adet B grubu nama yazili pay; Hidayet Didem Zapsu Bilyay’n sahip oldugu 4.596.031
TL nominal degerli 4.596.031 adet B grubu nama yazili pay; Deniz Han Bilyay’in sahibi oldugu
6.894.049 TL nominal degerli 6.894.049 adet B grubu nama yazili pay; Dogu Kaan Bilyay’in sahibi
oldugu 6.894.049 TL nominal degerli 6.894.049 adet B grubu nama yazili pay olmak tizere toplam
22.100.000 TL nominal degerli 22.100.000 adet B grubu nama yazili paymn ortak satist kapsaminda
halka arz edilmesi planlanmaktadir.

1.4.2. Sirket’in Pay Senetleri

Sirket’in 2023/6 sayili ve 03 Temmuz 2023 tarihli yonetim kurulu karar1 uyarmca, Sirket mevcut
sermayesini gosterir paylarin senetlerinin basimina karar vermis olup, karar tarihi itibartyla tiim
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sermayeyi temsil eden paylara yer verildigi goriilmiigtiir. [laveten pay senetlerinin TTK m. 487 ile
dngoriilen unsurlar: tagidigi tespit edilmistir.

Odine International Holding UK LLP’nin sahibi oldugu 3.715.871 TL nominal degerli 3.715.871 adet
B grubu nama yazili pay; Hidayet Didem Zapsu Bilyay’n sahip oldugu 4.596.031 TL nominal degerli
4.596.031 adet B grubu nama yazili pay; Deniz Han Bilyay’in sahibi oldugu 6.894.049 TL nominal
degerli 6.894.049 adet B grubu nama yazili pay; Dogu Kaan Bilyay’n sahibi oldugu 6.894.049 TL
nominal degerli 6.894.049 adet B grubu nama yazili pay olmak iizere toplam 22.100.000 TL nominal
degerli 22.100.000 adet B grubu nama yazili payin halka arzi sonrasinda, SPKn’nin “Sermaye piyasasi
araglarinin kaydilestirilmesi” baglikli 13. maddesi uyarinca Sirket ortaklik paylari kaydilestirilecektir.

1.4.3. Pay Gruplarmna Taman imtiyaziar
1.4.3.1. Aday Géosterme Imtiyaz:

Esas Sozlesme’nin “Yonetim Kurulu ve Siiresi” baglhkli 8”inci maddesi uyarinca Sirket 6 (altr) iiyeden
olusan bir Yonetim Kurulu tarafindan yonetilir. Anilan madde uyarinca, (A) Grubu paylara Y&netim
Kurulu iiyelerinin segiminde aday gdsterme imtiyazi taninmustir. Bu kapsamda Yonetim Kurulu
iiyelerinden 3’ii (ii¢) (A) Grubu pay sahipleri arasindan ya da (A) Grubu pay sahipleri tarafindan
gosterilen adaylar arasindan segilecektir.

Yonetim Kurulu baskani ve baskan yardimcilari Genel Kurul’daki segimde (A) Grubu pay sahiplerinin
gosterdigi adaylar arasindan segilen Yonetim Kurulu iiyeleri arasindan segilecektir.

Ilgili Esas S6zlesme’ nin madde 8 hiikmii su sekildedir:

“Yonetim Kurulu iiyelerinden 3ii (iigii) (4) Grubu pay sahipleri veya (4) Grubu pay sahiplerinin
gosterecedi adaylar arasindan secilecektir. (....)

(4) Grubu pay sahiplerinin gésterecegi adaylar arasinda segilecek Yonetim Kurulu iiyeleri soz konusu
bagumsiz iiyeler haricindeki iiyelerden olacaktir.(...)

Yonetim Kurulu iiyeliginin herhangi bir nedenle bosalmast veya bagimsiz Yonetim Kurulu iiyesinin
bagimsizligint kaybetmesi halinde, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ile sermaye piyasasi mevzuatina
uygun olarak atama yapilr ve ilk Genel Kurul'un onayma sunulur. Genel Kurul tarafindan se¢imi
onaylanan iiye, yerine secildigi iiyenin kalan gorev siiresini tamamlar. (4) Grubu pay sahipleri
tarafindan aday gosterilmek suretiyle segilen bir iiyenin iyeliginin herhangi bir sebeple sona ermesi
halinde, yeni iiye (4) Grubu pay sahiplerinin gosterdigi adaylar arasindan TTK'nin 363 "iincii maddesi

3

uyarinca ve bir sonraki Genel Kurul'un onayna sunulmak iizere segilerek tamamlanir.’
(B) Grubu paylarin aday gosterme imtiyazi bulunmamaktadir.
1.4.3.2. Oyda imtiyaz

Esas Sozlesme’nin “Genel Kurul” baslikli 10’uncu maddesinde olagan ve olaganiistii Genel Kurul
toplantilarinda her bir (A) Grubu payin 5 (bes) oy hakki verecegi diizenlenmek suretiyle (A) Grubu
paylara oy imtiyazi taninmistir.

(B) Grubu paylara ise oyda imtiyaz taninmamustir.
1.4.4. Pay Devirlerine Iliskin Esaslar

Esas Soézlesme’nin “Paylarin Devri” baglikli 7°nci maddesi uyarinca, herhangi bir imtiyazi bulunmayan
ve borsada islem goren veya gorecek olan toplam 69.836.000 TL nominal degerli 69.836.000 adet (B)
Grubu paylarin devri, TTK nin ilgili maddeleri ile sermaye piyasast mevzuati ve isbu Esas Sozlesme
hiikiimlerinin sakli tutulmasi kaydr ile serbesttir.

13
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Bununla birlikte, Sirket Esas Sozlesmesi’nde borsada islem gormeyecek olan imtiyazli (A) Grubu
paylarin devrine iligkin gesitli smirlamalar Sngorillmistiir. Esas Sozlesme’nin 7’nci maddesi uyarinca
(A) Grubu paylarin devri Yonetim Kurulu’nun onayina bagl kilnmustir. ligili maddede diizenlendigi
{izere Sirket’in amacina ulasabilmesi igin (A) Grubu pay sahiplerinin, Sirket’in isletilmesi konusunda
deneyimli ve bilgili kisilerden olugmasi gerekli olup, ortaklardan birisinin, paylarini, bu nitelikleri
tagimayan iigiincii kisilere devretmek istemesi, ortak gevresinin degismesine neden olacak 6nemli bir
sebep olarak kabul edilecektir. Yine ayni hiikiim uyarinca, bu 6nemli sebebin gerceklesmesi halinde ise
Sirket Yonetim Kurulu (A) Grubu paylarin devrine onay istemini reddedebilecektir.

(A) Grubu paylarin herhangi bir sebeple devri bahse konu oldugu takdirde, keyfiyet 6ncelikle diger (A)
Grubu pay sahiplerine yazih olarak bildirilecektir. Anilan pay sahiplerinin, bildirimin kendilerine
ulasmasindan itibaren 15 (on bes) giin i¢inde yapacaklari bagvuruya gore bahse konu paylar, devre
iliskin teklifte yer alan satis bedeli iizerinden ve bagvuranlar arasinda o tarihte sahibi bulunduklari (A)
Grubu pay miktar1 esas tutulmak sureti ile devredilecektir. Devre konu paylarin agiklanan usulde (A)
Grubu pay sahiplerine devrine ragmen elde kalan pay olursa, Genel Kurul’da onaylanacak Esas
Sozlesme degisikligi ile bu paylar (B) Grubu’na déniistiiriilerek uigiincii kisilere devredilecektir.

Sirket paylar1 kurulus tarihinden itibaren gesitli kereler devredilmistir. Bu devirlerle alakali olarak Sirket
pay defteri, Yonetim Kurulu kararlar1 ve Sirket tarafindan paylasilan hisse devir sézlesmeleri
incelenmistir. Sirket tarafindan 6 (alt1) tertip ilmiithaber basilmustir.

Oncelikle basilan ilmithaberlerin ciro edilerek devredilmedigi, ancak tiim pay devirlerine iliskin yazili
pay devir sozlesmelerinin akdedildigi, pay devirlerinin Sirket tarafindan uygun sekilde pay defterine
islendigi gorilmistiir.

Sirket’in eski pay sahiplerinden olan Mehmet Gokge Bilyay’m 9 Eyliil 2023 tarihinde vefat etmesi
iizerine sahip oldugu paylar kiilli halefiyet yoluyla esi Hidayet Didem Zapsu Bilyay ve ¢ocuklari Deniz
Han Bilyay ve Dogu Kaan Bilyay’a intikal etmistir.

Mirascilarin 12. Sulh Hukuk Mahkemesi’ne yaptiklari basvuru neticesinde, mirasgilar arasinda farkls
bir anlasma olmaz ise tiim tereke iizerinde mirasbirakanin esinin, 4721 sayili Tirk Medeni Kanunu
(“TMK”) madde 499 uyarinca mirasbirakana ait olan Sirket paylarmin dortte biri, mirasbirakanin

¢ocuklarinin ise kendi aralarinda esit sekilde (her biri 3/8 oraninda olmak iizere) iktisap edecegi
20.09.2023 tarihli ve 2023/1246 E. 2023/952 K. sayili ilamu ile hiikkme baglanmustir.

I1gili veraset ilaminin alinmasint miiteakip 30 Eyliil 2023 tarihinde akdedilen miras taksim sozlesmesi
uyarmnca miiteveffa Mehmet Gokge Bilyay’a ait Sirket paylarmin, kanuni miras paylarina uygun olarak
2/8’inin miras¢i Hidayet Didem Zapsu Bilyay’a, 3/8”inin miras¢t Deniz Han Bilyay’a ve 3/8’inin Dogu
Kaan Bilyay’a ait oldugu kararlastirimigtir.

Bu kapsamda mirasgilar anilan veraset ilami ve miras taksim sozlesmesi ile birlikte Sirket’e bagvurarak
pay defterine pay sahibi olarak kaydedilmek iizere bagvuruda bulunmuslardir. Mirasgilarin Sirket’e
basvurmasini miiteakip Yonetim Kurulu tarafindan 6 Ekim 2023 tarihinde alinan 2023/10 numarali
Yénetim Kurulu Karari ile mirasgilarin paylari oraninda Sirket pay defterine kaydedilmesine karar
verilmistir.

Sirket pay sahiplerinin vekéleten ve asaleten katildigi 17 Ekim 2023 tarihli olaganiistii genel kurul
toplantisinda alinan kararlar dogrultusunda Esas Sézlesme’nin Kurul ve Bakanlik tarafindan onaylanmis
tadil metninde belirtilen sekilde degistirilmesine karar verilmistir. flgili Esas Sozlesme degisikligi
istanbul Ticaret Sicili nezdinde 23.10.2023 tarihinde tescil edilmis ve 26.10.2023 tarih ve 10944 sayili
TTSG ile ilan edilmistir.

f1gili esas sézlesme tadil metninde Sirket’in (A) Grubu paylarma imtiyaz taninmasina karar verilmigtir.
Bu kapsamda, tiim pay sahiplerinin ortak mutabakatlari gercevesinde 25 Ekim tarihinde akdedilen pay
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gruplarinin dagilimina iliskin sdzlesme ile pay sahiplerinin mevcut pay adetlerinin hangi pay grubunda
kag adet pay olarak dagitilacagi hususu belirlenmistir. Bu kapsamda miras¢ilarin talebi dogrultusunda
pay adetleri korunarak, kendilerine yalnizca B grubu pay tahsis edilmistir.

Mehmet Gokge Bilyay’in miras¢ilar tarafindan halka arz siireci kapsammndaki tiim islemlerin TMK
hiikiimleri ve ilgili diger mevzuata uygun sekilde gergeklestirilip gergeklestirilmedigi, Sirket tarafindan
sunulan belgeler iizerinden olasi riskler de ele alinmak suretiyle tarafimizca incelenmistir.

Oncelikle TMK uyarinca kural olarak mirase1 kiigiikler adina miras¢1 velilerin velayeten malvarligini
idare etmesi miimkiindiir. Ancak, TMK m. 345 uyarinca “Cocuk ile ana veya baba arasinda ya da ana
ve babanin menfaatine olarak ¢ocuk ile iigiincii kisi arasinda yapilacak bir hukuki islemle cocugun borg
altina girebilmesi, bir kayymmun katilmasina ve hdkimin onayma baghdir.” hitkkmii amirdir.

Bu sebeple halka arz kapsaminda, miras¢1 veli Hidayet Didem Zapsu Bilyay’n, miras¢1 ¢ocuklar adina
gerceklestirilecegi islemlerin ehliyet bakimindan hukuka uygunlugunun anilan TMK 345 hiikmii
uyarinca degerlendirilmesi elzemdir. Anne ile resit olmayan ¢ocuklarin birlikte varis oldugu islemlerde
annenin velinin gocuklarin menfaatine aykirt veya menfaati ile ¢elisen bir durumun olmast halinde
kayyim atanmasi; olagan dis1 bir iglemin s6z konusu oldugu durumlarda ise mahkeme onay:
gerekecektir.

Hangi islemlerin TMK 345 kapsaminda menfaat ¢atigmasi doguracagi ya da mirasg1 veli ile mirasgt
cocuklar arasinda esit islem ilkesine aykirilik yaratacagi hususu, ilgili iglemlerin gergeklestirilmesi i¢in
kayyim atanmasi zorunlulugu bakimindan ayri ayri ele alinmalidir.

Oncelikle miiteveffa Mehmet Gokce Bilyay’dan intikal eden terekedeki tim malvarliginin degil
yalnizca sirket paylarinin kanuni miras paylari oranlarinda paylastiklarini, ¢ocuklar adina gocuklarin
velisi Didem Zapsu Bilyay tarafindan Sirket’e bildirilmesinin, menfaat ¢atismasi doguracak bir islem
olmadig1 ve bu nedenle kayyim ile yapilmasim gerektirecek ya da vesayet makamindan ilave izin
alinmasini gerektiren bir islem olmadig1 degerlendirilmektedir.

Sirket esas sozlesmesinin tadil edildigi genel kurulda kabul edilen tadil metni neticesinde A grubu
paylara imtiyaz taninmasi ve Didem Zapsu Bilyay tarafindan bu genel kurulda ¢ocuklar adina da oy
kullanmas: ile akabinde diger pay sahipleri ile akdedilen pay dagiiminin belirlenmesine iliskin
anlasmaya taraf olunarak, miras¢ilar tarafindan yalnizca imtiyazsiz B grubu paylarimn iktisap edilmis
olmas1 hususu ayrica ele alinmalidir. S6yle ki, yukarida da belirtildigi ve doktrinde de desteklendigi
lizere; kayyim tayini ancak gocugun dezavantajli duruma diisiirtildiigii haller igin s6z konusu olacaktir.
Bu durumda Mirasg1 ¢ocuklarin Sirket’teki paylarinin, gerek tadile iliskin genel kurul gerekse
mevzubahis anlasma uyarinca imtiyazsiz olarak tayin edilmesinin, ¢ocuklar adina dezavantajh bir
durumun yaratilabilecegi iddias1 ve bu kapsamda kayyum atanmasi gereklilii ¢ocuklarm menfaatini
koruma amaci giiden tiim ilgililer tarafindan miras¢t anneye kars1 ileri siiriilebilecektir. Miras¢1 velinin
sorumlulugu vekalet hiikiimlerine gore degerlendirilecek ve bu kapsamda bir yetki kullanimin
hiikiimsiiz oldugu iddia edilebilecektir.

Ele alinmas: gereken bir diger husus ise halka arz iglemleri kapsaminda mirasgilarin Sirket’teki belirli
paylarmi ortak satigi suretiyle halka arz etmesi yani tigiincii kisilere bu paylar1 devretmesi islemidir.
Sirket pay sahiplerince varilan mutabakat ¢ergevesinde ortak satisinin 1.4.6. numarali Halka Arz
bashginda detaylarina yer verildigi iizere Odine International Holding UK LLP ve miras¢ilar tarafindan
gergeklestirilmesi planlanmaktadir. Diger pay sahiplerinin ortak satist yapmamas: hususu gdz oniinde
bulunduruldugunda, TMK madde 360 ger¢evesinde ¢ocuk malvarliginin korunmast hususu giindeme
gelebilecektir. Anilan TMK madde 360 “Ana ve baba, ¢ocugun mallarini yonetmekte her ne sebeple
olursa olsun yeterince o6zen gostermezlerse hdkim, mallarin korunmas: icin uygun onlemleri alwr.”
hitkmiinii amirdir.
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Bu kapsamda ¢ocugun menfaatini gozeten herkes tarafindan anneye karsi malvarliginin yénetiminde
ozenli hareket edilmedigi ileri siiriilerek hakime bagvurulabilecektir. Ancak, halka arz kapsaminda
yapilan pay satiglarinda, payin nominal degerinden fazla olarak uzmanlarca hazirlanan fiyat tespit
raporlart gercevesinde Sirket’in piyasa degeri iizerinden satig gerceklestiginden, burada miras¢
¢ocuklarin menfaatine aykir1 bir durum gergeklesmeyecegi, dolayisiyla miras¢t annenin malvarhigimi
yonetmede 6zen yitkiimliiliigiine aykirilik teskil etmeyecegi kanaatindeyiz.

Yukarida agiklanan islemler bakimmndan, olmasi halinde tgiincii kisi talepleri ve yasal iglemler
kapsaminda asli muhatabin miras¢1 veli olmasi sebebiyle, dogrudan mirasg1 veliye karsi bir talep olmast
gerektigi ve Sirket’in herhangi bir sorumlulugunun dogmayacagi ve mevcut durumun Sirket’in
paylarinin halka arzina engel bir durum yaratmadig: degerlendirilmektedir.

1.4.5. Paylar Uzerinde Takyidat

Sirket pay defterinin incelenmesi sonucunda ve Sirket’ten alinan 23.01.2024 tarihli ve isbu Rapor EK-
3’te yer alan beyan ile Sirket’in mevcut paylar ve halka arz edilecek paylar iizerinde herhangi bir
takyidat olmadig; tespit edilmistir.

(A) Grubu paylar bakimindan Esas Sézlesme’de diizenlenen pay devir simirlamalari disinda Sirket’in
paylarmin devir ve tedaviiliinii kisitlayici herhangi bir husus bulunmadigt ve Sirket’in (B) Grubu nama
yazili paylarmnin halka arzina ve Borsa’da iglem gérmesine hukuki agidan engel teskil eden bir durumun
mevcut olmadigi tespit edilmistir.

1.4.6. Halka Arz

Sirket’in ¢ikarilmis sermayesinin tamami nakit karsilig1 olarak 88.400.000-TL’den 110.500.000 TL ye
¢ikarilmasi, artirilan 22.100.000 TL sermayeyi temsil etmek iizere her biri 1 TL itibari degerde
22.100.000 adet B grubu nama yazili pay ihrag edilmesi planlanmaktadir.

Bu kapsamda, sermaye artirimina ek olarak Sirketin pay sahiplerinden; Odine International Holding UK
LLP’nin sahibi oldugu 3.715.871 TL nominal degerli 3.715.871 adet B grubu nama yazili payin; Hidayet
Didem Zapsu Bilyay’1n sahip oldugu 4.596.031 TL nominal degerli 4.596.031 adet B grubu nama yazili
paym; Deniz Han Bilyay’in sahibi oldugu 6.894.049 TL nominal degerli 6.894.049 adet B grubu nama
yazili paymn; Dogu Kaan Bilyay’in sahibi oldugu 6.894.049 TL nominal degerli 6.894.049 adet B grubu
nama yazili pay olmak iizere toplam 22.100.000 TL nominal degerli 22.100.000 adet B grubu nama
yazili payin paylarinin ortak satig1 kapsaminda halka arz edilmesi planlanmaktadir.

Bu halka arz islemi Sirket tarafindan 30 Ekim 2023 tarihli ve 2023/15 sayili Yonetim Kurulu Karart ile
kabul edilmistir.

2.  SIRKET’IN YONETIM YAPISI
2.1. Yonetim Kurulu
2.1.1. Yoénetim Kurulu’nun Olusumu

Esas Sozlesme’nin “Yonetim Kurulu ve Siresi” baglikli 8’inci maddesi uyarinca; Sirket’in igleri ve
yonetimi Genel Kurul’ca TTK ve sermaye piyasast mevzuati hiikiimleri dairesinde segilecek 6 (alti)
iiyeden olusan Yénetim Kurulu tarafindan yiiriitiiliir. Bununla birlikte yine ayni madde kapsaminda
Yonetim Kurulu iiyelerinin gorev siiresinin en fazla 3 (ii¢) y1l oldugu ve gorev siiresi biten iiyelerin
yeniden segcilebilecegi diizenlenmistir.

Esas Sozlesme’nin “Gorev ve Yetkiler” baslikli 8.1°inci maddesi kapsaminda; Yoénetim Kurulu Sirket
islerinin ve her tiirlii malvarliginin yonetimi ve Sirket isletme konusu ile ilgili kanun ve Esas Stzlesme
uyarinca Genel Kurul’un yetkisine birakilmig bulunanlar disinda, Sirket’in isletme konusunun
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gergeklestirilmesi i¢in Esas Sozlesme’de sayilanlar da dahil olmak tizere gerekli gordiigii her gesit is ve
islemler hakkinda karar almaya yetkilidir.

TTK’nin 375%inci maddesinde yer alan gorev ve yetkiler Yonetim Kurulu tarafindan yerine getirilir.

Isbu Hukukgu Raporu’nun 1.4.3.1. sayili “Aday Gosterme Imtiyazr” bagliginda agiklanan aday gésterme
imtiyazi uyarinca, Yonetim Kurulu iiyelerinden 3@ (ii¢) (A) Grubu pay sahipleri ya da (A) Grubu pay
sahipleri tarafindan gosterilen adaylar arasindan segilecektir.

Yonetim Kurulu’nda gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayisi ve nitelikleri, Kurul’un kurumsal ySnetime
iligkin diizenlemeleri basta olmak iizere sermaye piyasasi mevzuatina gore tespit edilir. (A) Grubu pay
sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan secilecek Yonetim Kurulu iiyeleri, bagimsiz uyeler
haricindeki iiyelerden olacaktir.

Yonetim Kurulu iiyeliginin herhangi bir nedenle bosalmasi veya bagimsiz Yonetim Kurulu iiyesinin
bagimsizligini kaybetmesi halinde, TTK hiikiimleri ile sermaye piyasasi mevzuatia uygun olarak atama
yapilacak ve ilk Genel Kurul’un onaymna sunulacaktir.

(A) Grubu pay sahipleri tarafindan aday gosterilmek suretiyle segilen bir iiyenin iiyeliginin herhangi bir
sebeple sona ermesi halinde, yeni iiyenin se¢imi (A) Grubu pay sahiplerinin gosterdigi adaylar arasindan
TTK'nm 363’ iincii maddesi uyarinca ve bir sonraki Genel Kurul'un onayina sunulmak iizere segilerek
tamamlanacaktir.

Yénetim Kurulu bagkan: ve yardimcisi (A) Grubu pay sahiplerinin gosterdigi adaylar arasindan segilen
Yonetim Kurulu {iyeleri igerisinden belirlenecektir.

Sirket’in, Beyoglu 60. Noterligi tarafindan 25 Ekim 2023 tarihli ve 40937 say1 ile tasdik edilen Genel
Kurul karari ile segilen ve 27 Ekim 2023 tarihinde tescil edilerek, yine 27 Ekim 2023 tarihli ve 10945
sayill TTSG ile ilan olunan mevcut Yonetim Kurulu iiyeleri ve bunlarin gorev siireleri asafida
belirtiimistir:

Tablo 3 — Yonetim Kurulu Uyeleri ve Girevleri

Yinetim Kurulu Uyesi Gorevi Gorev Siiresi

Alper Tunga Sagu Burak Y6netim Kurulu Bagkan 25.10.2024 tarihine kadar
Firat Kerim Ersoy Yo6netim Kurulu Baskan Vekili 25.10.2024 tarihine kadar
Geylan Abdiilaziz Zapsu Yonetim Kurulu Uyesi 25.10.2024 tarihine kadar
Tarkan Alagdz Yénetim Kurulu Uyesi 25.10.2024 tarihine kadar

Ali Yoney Yénetim Kurulu Uyesi 25.10.2024 tarihine kadar

Ozgiir Ozevin Yénetim Kurulu Uyesi 25.10.2024 tarihine kadar

2.2. Yonetim, Temsil ve flzam

Sirket’in yonetimi, temsili ve ilzami1 Esas Sozlesme’nin “Sirketin Idaresi ve Temsili” baghikli 9’uncu
maddesinde diizenlenmistir.

flgili madde uyarinca, kanuni hiikiimler sakli kalmak kaydiyla Sirket’in yonetimi ve ii¢iincti kisilere
kars1 temsili Yonetim Kurulu’na aitir.

Sirket ile ilgili bilciimle evrakin gegerli olabilmesi ve Sirket’i ilzam edebilmesi igin, bunlarin Sirket’in
unvani altina konmus ve Yo6netim Kurulu i¢ yonergesi ve buna uygun ¢ikarilmig imza sirkiilerine gore
Sirket’i temsil ve ilzama yetkili kisi veya kisilerin imzasini tagimasi gereklidir.
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Yonetim Kurulu, TTK’nin 375%inci maddesinde tanimlanan devredilemez gérev ve yetkiler hari¢ olmak
tizere, TTK’nin 367°nci maddesi uyarinca diizenleyecegi bir i¢ yonergeye gore, yonetimi kismen veya
tamamen bir veya birka¢ Yonetim Kurulu iiyesine veya iigiincii kisiye devretmeye yetkilidir. Yonetim
Kurulu ayrica TTK’nin 371’ inci maddesinin 7°nci fikrasi kapsaminda, TTK’nin 367’ nci maddesine gore
diizenleyebilecegi bir i¢ yonerge ¢ercevesinde temsile yetkili olmayan Yonetim Kurulu iiyelerini veya
Sirket’e hizmet akdi ile bagli olanlar1 smirli yetkiye sahip ticari vekil veya diger tacir yardimeilari olarak
atayabilir.

Yonetim Kurulu i¢ Yénergesi

Sirket, Beyoglu 60. Noterligi tarafindan 19 Agustos 2022 tarih ve 31221 yevmiye numarasi ile tasdik
edilen ve 24 Agustos 2022 tarih ve 10646 sayili TTSG ile ilan edilen 19 Agustos 2022 tarih ve 2022/06
sayili Yoénetim Kurulu karari ile kabul edilen 2 sayili Smirli Yetkiye Iliskin I¢ Y6nerge uyarinca smirli
imza yetkilileri tarafindan da i¢ yonergede (“I¢ Yomerge”) belirtildigi sekilde temsil ve ilzam
edilmektedir.

I¢ Yonerge kapsaminda smurli temsile yetkilj olarak belirlenen (B) Grubu imza yetkililerinin, (A) Grubu
imza yetkilisi olarak diizenlenen Yonetim Kurulu iiyelerinden herhangi biri ile miistereken ya da
miinferiden imza atabilecekleri islemler I¢ Yonerge ile tahdidi olarak sayilmistir.

Sirket tarafindan yeni yonetim kurulu yapilanmasina gore temsil ve ilzam yetkilerine iligkin de
degisiklige gidilmek lizere yeni i¢ yonerge iizerinde ¢aligildig1 bilgisi verilmistir.

Imza yetkisine iliskin Esas Sozlesme’de aksine herhangi bir belirleme yapilmadigindan ve Yonetim
Kurulu birden fazla ityeden olustugundan kural olarak TTK nin 370’inci maddesi uyarinca temsil yetkisi
cift imza ile kullamlmak tizere Yonetim Kurulu’na aittir. Bununla birlikte, Besiktas 22. Noterligi
tarafindan 26.10.2023 tarih ve 5987 yevmiye numarasi ile tasdik edilen 26.10.2023 tarihli ve 14 sayili
Yonetim Kurulu karar ile Alper Tunga Sagu Burak, Firat Kerim Ersoy ve Geylan Abdiilaziz Zapsu‘dan
herhangi ikisi Sirket adina her tiirlii islemi yapmak ve her tiirlii evraki imzalamak iizere Sirket unvani
ve kagesi altinda atacaklar1 miisterek imzalan ile Sirket’i her konuda ve herhangi bir smirlamaya tabi
olmaksizin en genis sekilde temsil ve ilzama yetkili kilinmuslardir. Tlgili Yonetim Kurulu karar,
27.10.2023 tarihinde tescil edilmis ve 27.10.2023 tarih ve 10945 sayili TTSG ile ilan olunmustur.

Sirket Yonetim Kurulu’nun 26.10.2023 tarih ve 14 sayili karart ile Sirket’in imza yetkilileri asagidaki
sekilde belirlenmistir:

Alper Tunga Sagu Burak

A Grubu Imza Yetkilileri Firat Kerim Ersoy

Geylan Abdiilaziz Zapsu

Tarkan Alagéz

B Grubu Imza Yetkilileri Ozgiir Ozevin
Ali Yoney

2.3. Yoénetim Kurulu Komiteleri

Esas Sozlesme’nin “Kurumsal Yonetim Ilkelerine Uyum” baslikli 17°nci maddesi ile Kurul tarafindan
uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim flkeleri'ne uyulacag: diizenlenmistir. Bu kapsamda,
zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan Yoénetim Kurulu kararlar1 gegersiz olup ilgili
kararlar Esas Sozlesme’ye aykir1 sayilacaktir.
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Paralel olarak, yine Esas Sozlesme’nin “Komiteler” bashikli 8.6’ nc1 maddesi ile de Y &netim Kurulu’nun
sermaye piyasasi mevzuati ile TTK kapsaminda kurmakla yiikiimlii oldugu komitelerin olusumu, gérev
ve ¢alisma esaslari ile Yonetim Kurulu ile iligkileri hakkinda, ilgili mevzuat hiikiimlerinin uygulanacag:
hitkme baglanmistir.

Komitelerin gérev alanlari, ¢alisma esaslar1 ve hangi iiyelerden olusacagi Yonetim Kurulu tarafindan
belirlenecek ve kamuya agiklanacaktir. Komitelerin kurulmasi ve ¢aligmasinda SPKn ve Kurul'un
kurumsal y6netime iliskin diizenlemeleri ile TTK ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uyulacaktir.

Isbu Hukukgu Raporu tarihi itibariyla, Sirket’in Yonetim Kurulu biinyesinde komiteler heniiz
kurulmamus olup, Sirket’ten alinan beyan uyarinca halka arz sonrasi Kurul diizenlemelerinde yer alan
stirelere uygun olarak kurulacaktir.

2.4. Yonetim Kurulu Toplantilar

Esas Sozlesme’ nin “Toplanti ve Karar Nisabr” baglikli 8.5’inci maddesi uyarinca, asagida sayilan
islemler igin her haliikarda (A) Grubu pay sahiplerinin gostermis oldugu adaylar arasindan segilen
iiyelerin hazir bulundugu ve bu iiyelerin en az iigte ikisinin olumlu oy kullandigi, Yénetim Kurulu
iiyelerinin oy ¢okluguyla alinmis bir Yénetim Kurulu karari gereklidir:

(i)  Temsil ve ilzama iliskin yetkilerin Yonetim Kurulu iiyeleri arasinda dagilimi, imza sirkiileri ve i¢
yonerge ¢ikartilmasi da dahil Yonetim Kurulu’nun yetkilerinin kullaniimasma iliskin bir karar
alinmasi,

(ii)  Sirket’in birlesme ve boliinme islemlerine konu olmasi, isletme konusu degisikligi, imtiyazh pay
ihrac1, bilango zararinin kapatilmast igin pay sahiplerine ek veya ikincil yiikiimliiliik getirilmesi,
pay devrinin sinirlandirilmasi ve fesih ve tasfiyeye iliskin haklar1 konusunda Genel Kurul’a teklif
sunulmast,

(iii) Tiirkiye’de veya yurt diginda yeni sube ve isyeri agilmasi,

(iv)  Fikri miilkiyet haklar1 Sirket’e ait olan eser niteligindeki bilgisayar programlarinin miilkiyetinin
devredilmesi,

(v)  Genel miidiir atanmasi, mevcut genel miidiiriin tekrar atanmasi ve gorevden alinmasi, Sirket ile
genel miidiir arasindaki sozlesmelerinin onaylanmasi, degistirilmesi veya feshedilmesi,
organizasyon semasinda genel miidiire dogrudan raporlama yapan iist yonetimde gorevli kisilerin
goreve getirilmeleri, azli ve ticretlendirilmeleri,

(vi) Sirket’in borglarina karsilik son yillik finansal tabloda gosterilen Sirket aktif toplaminin %1’ini
(yiizde bir) asan ipotek ve teminat verilmesi, paylarin rehin verilmesi, teminata konu edilmesi
veya bagka bir sekilde bu paylar tizerinde takyidat konulmasi,

(vii) Iflas veya yeniden yapilandirma basvurularinin yapilmasi veya onaylanmasi; Sirket’in herhangi
bir nedenle feshedilmesi, tasfiyesine karar verilmesi, iflas ertelemesi talep edilmesi, konkordato
ilan edilmesi veya malvarligmin tamaminin satilmasina karar verilmesi (“Tasfiye”) veya is veya
operasyonlarin durdurulmasinim onaylanmasi,

(viii) Her tiirlii Esas Sozlesme degisiklik tekliflerinin Genel Kurul’a sunulmasi,
(ix) Kar payi dagitimi konusunda Genel Kurul’a teklif sunulmasi,

(x)  Sirket’in son yillik finansal tabloda gosterilen Sirket aktif toplaminin %]1’ini (yiizde bir) asan
miktarda sozlesme akdedilmesi, yatirim karari alinmasi, varlik/hizmet/nakit bor¢ alinmasi ve
verilmesi, baglayici taahhiitte bulunulmasi veya bdyle bir sozlesme iizerinde her tiirlii
diizenlemenin yapilmasi,
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(xi) Sermaye piyasast araci ihraci ve son yillik finansal tabloda gosterilen Sirket aktif toplaminin
%1’ini (yiizde bir) asan Sirket varliklarinin toptan satisinin Genel Kurul’a dnerilmesi.

Mevzubabhis hiikiim uyarinca yukarida sayilan 6zellik arz eden kararlar diginda, Y dnetim Kurulu toplant:
ve kararlarina iliskin nisaplar hakkinda TTK ve sermaye piyasasi mevzuat: hiikiimlerinin uygulanacag:
diizenlenmistir.

2.5. Yonetim Kurulu Kararlar:

Tarafimiza ibraz edilen Yonetim Kurulu karar defteri Sirket’in son 4 (dort) hesap dénemi olan 2020,
2021, 2022 ve 2023 y1l1 igerisinde alinan kararlar bakimindan incelenmis olup; (i) Beyoglu 60. Noterligi
tarafindan 22 Ocak 2020 tarihli ve 03064 yevmiye numarasi ile 2020 yili hesap doénemine iligkin ara
onaymnin (ii) Beyoglu 60. Noterligi tarafindan 15 Ocak 2021 tarih ve 01643 yevmiye numarasi ile 2021
hesap dénemine iliskin ara onayimnin; (iii) Beyoglu 60. Noterligi tarafindan 31 Ocak 2022 tarihli ve
02562 sayili yevmiye numarast ile tasdik edilen 2022 hesap donemine iliskin ara onaymin ve (iv)
Beyoglu 60. Noterligi tarafindan 02 Ocak 2023 tarihli ve 83 yevmiye numaras ile 2023 yili hesap
dénemine iligkin ara onaymin yapilmis oldugu goriilmiistiir.

Sirket Yonetim Kurulu tarafindan 2020 yilinda 2 (iki) adet, 2021 yilinda 1 (bir) adet, 2022 yilinda 7
(yedi) adet ve 2023 yilinda ise 16 adet Yonetim Kurulu karar alindigr tespit edilmistir.

Sirket’in 2020, 2021, 2022 ve 2023 yilina ait Yonetim Kurulu kararlarinin incelenmesi neticesinde,
Sirket Yonetim Kurulu’nun TTK ve Esas Sozlesme’de belirtilen toplant: ve karar nisaplarina uygun
olarak toplandig1 ve karar aldig1 tespit edilmigtir. Soz konusu Ydnetim Kurulu karar tutanaklarinda
herhangi bir iiyenin ¢ekimser kaldigi ya da serh diistiigii bir karara rastlanmamustir.

2.6. Kotasyon Yonergesi’nin 7. Maddesinin 5. Fikrasi Kapsaminda Degerlendirme

Tarafimizca incelenen adli sicil kayitlar1 ve adli sicil arsiv kayitlar ¢cergevesinde, s6z konusu kayitlarin
tarihleri itibariyla Sirket Yonetim Kurulu iiyelerinin ve yonetim kontroliinii elinde bulunduran
ortaklarinin Kotasyon Yonergesi’nin 7°nci maddesinin 5’inci fikrasi kapsaminda, sermaye piyasasi
mevzuatinda ve 19/10/2005 tarihli ve 5411 sayili Bankacilik Kanununda yer alan suglar, 26/09/2004
tarihli ve 5237 sayihh Tirk Ceza Kanununun 282°nci maddesinde diizenlenen sugtan kaynaklanan
malvarhig: degerlerini aklama sugundan ve $diing para verme isleri hakkinda mevzuata aykiriliktan,
devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karst suglar, milli
savunmaya karsi suglar, devlet sirlarina karsi suglar ve casusluk, zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, bilisim sistemini engelleme, bozma,
verileri yok etme veya degistirme, banka veya kredi kartlarinin kotitye kullanilmasi, kagakgilik, vergi
kacakciligr veya haksiz mal edinme suglarindan hiikiim giymemis olmas: sartmi sagladiklari, ayrica
Tiirk Ceza Kanununun 53’{incii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile kasten islenen bir sugtan
dolay1 bes yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina garptirilmamis olduklar tespit edilmistir.

Bu kapsamda, Sirket Yoénetim Kurulu iiyelerinin ve ynetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarmin
Kotasyon Y&nergesi’nin 7’nci maddesinin 5’inci fikrasi hitkmii kapsamindaki suglarla ilgili haklarinda
devam eden herhangi bir dava bulunmamakta olup, ilgili madde kapsaminda paylarin halka arzina engel
teskil eden bir durum bulunmadig: goriilmiistiir.

2.7. Genel Kurul

Genel Kurul toplantilar: ile ilgili hususlar Esas Sozlesme’nin “Genel Kurul” baglikli 10’uncu
maddesinde diizenlenmistir.

Esas Sozlesme’nin 10’uncu maddesi uyarinca Genel Kurul olagan ve olaganiistii olarak toplanir. Bu
toplantilarda, TTK’nin ilgili hikiimleri géz oniine alinarak Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan
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giindemdeki konular goriisiilerek karara baglanir. Olaganiistii Genel Kurul toplantilar1 Sirket islerinin
gerektirdigi hallerde yapilarak gerekli kararlar alinmaktadir.

S6z konusu madde kapsaminda, Genel Kurul toplantilarinin davet sekli, toplant1 vakti, toplant: yeri, oy
verme ve vekil tayini, toplanti ve karar nisabi, toplantilara elektronik ortamda katilm, toplantilarin
isleyisi ve i¢ yonergeye iligkin esaslara yer verilmistir.

SPKn’nin 29’uncu maddesinin 1’inci hitkmii sakli olmak iizere, bu toplantilara davette TTK’nmn ve
SPKn’nin ilgili hiikiimlerinde yer alan davet, usul ve sekli ile ilan siirelerine uyulur.

Genel Kurul toplantilarinda her bir (A) Grubu payin 5 (bes) her bir (B) Grubu payin 1 (bir) oy hakk:
vardir. Bununla birlikte, Genel Kurul’da Esas Sozlesme degisiklikleri ile ilgili oyda imtiyaz
kullanilamaz. TTK ve sermaye piyasasi mevzuati uyarinca pay sahipleri kendilerini diger pay sahipleri
veya tayin edecekleri bir vekil vasttasi ile temsil ettirebilirler.

Genel Kurul toplantilarina katilma hakki bulunan pay sahipleri bu toplantilara, TTK ve SPKn ile uyumlu
olarak TTK’nin 1527°nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilirler.

Sirket, 2019, 2020 ve 2021 mali yillarina iliskin olagan Genel Kurul toplantilarim yapmgtir. 03 Mart
2023 tarihinde ise Sirket sermayesinin 30.000.000 (otuz milyon) TL’ye artirimina ve bu kapsamda Esas
Sozlesme’nin “Sermaye” baslikli 6’nc1 maddesinin tadiline iligkin olaganiistii Genel Kurul toplantisi
gerceklestirilmistir. Tlgili karar 08 Mart 2023 tarihinde tescil edilmis ve 09 Mart 2023 tarihli ve 10786
sayilt TTSG ile ilan olunmugtur.

Sirket 19 Haziran 2023 tarihinde Sirket sermayesinin bu sefer 88.400.000 (seksen sekiz milyon dort yiiz
bin) TL’ye artirilmasmma ve bu kapsamda Esas Sozlesme’nin “Sermaye” bashkli 6’nc1 maddesinin
tadiline iliskin olaganiisti Genel Kurul toplantis1 gergeklestirilmistir. Ilgili karar 21 Haziran 2023
tarihinde tescil edilmis ve 21 Haziran 2023 tarihli ve 10857 sayili TTSG ile ilan olunmustur.

S6z konusu olagan Genel Kurul toplantilar1 kapsaminda, finansallarin onaylanmasi, Yonetim Kurulu
iiyelerinin ibrasi, bagimsiz denetim sirketinin se¢imi, kar dagitumi, i¢ yonergelerin kabulii, imza
yetkililerinin belirlenmesine iliskin mutat kararlar alindig1 goriilmiistiir.

Genel Kurul toplantilari, TTK, sermaye piyasast mevzuati hitkiimleri ve Sirket tarafindan diizenlenen
bir i¢ yonerge kapsaminda y&netilmektedir. Ilgili Genel Kurul’un Calisma Esas ve Usulleri Hakkindaki
I¢ Yonerge 05.08.2013 tarihinde Istanbul Ticaret Sicili Midiirliigii’nde tescil edilmis olup 13.08.2013
tarih ve 8382 sayili TTSG’de ilan edilmistir.

Sirket tarafindan tarafimiza ibraz edilen Beyoglu 60. Noterligi’'nin 24 Ocak 2019 tarih ve 02673
yevmiye numarasi ile tasdikli Genel Kurul karar defterinde yer alan $irket’in 2020, 2021, 2022 ve 2023
tarihli olagan ve olaganiistii Genel Kurul toplantilarina iliskin tutanaklar incelenmis olup s6z konusu
Genel Kurul toplantilarinin TTK ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun sekilde yapildig: tespit edilmistir.
Bununla birlikte, Sirket’in eski pay sahiplerinden miiteveffa Mehmet Gékge Bilyay’in vefat: akabinde
alinan genel kurul kararlar1 bakimindan, isbu Hukuk¢u Raporu’nun 1.4.4. numarali Pay Devirlerine
Iliskin Esaslar baghgindaki agiklamalarimizin dikkate alinmasimi rica ederiz. Sirket tarafindan soz
konusu Genel Kurul kararlarma kars1 herhangi bir iptal ve benzeri dava agilmamis oldugu tarafimiza
beyan edilmistir. Genel Kurul toplantilarinda karara baglanan giindem maddelerinden tescile tabi
kararlarin tescil ve ilanlarinin yapildigr da tespit edilmistir.
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2.8. Bagimsiz Denetim

Esas Sozlesme’nin “Bagimsiz Denetim” baslikli 12°nci maddesi kapsaminda, $irket’in ve mevzuatta
ongoriilen diger hususlarin denetimi hakkinda TTK nin, SPKn’nin ve sermaye piyasasi mevzuatinin
ilgili maddeleri uygulanir.

2021 yilina ait 19 Agustos 2022 tarihli olagan Genel Kurul toplanti tutanag uyarinca 2022 yili igin BDO
Denet Bagimsiz Denetim ve Danismanhik Anonim Sirketi’nin, Sirket’in bagimsiz denetimi konusunda
yetkilendirilmesine karar verilmistir. figili karar Istanbul Ticaret Sicili nezdinde 24 AgZustos 2022
tarihinde tescil ve 24 Agustos 2022 tarihli ve 10646 sayili TTSG ile ilan edilmistir.

2.9. Sirket’in Subeleri

TTK’nm 40°mnci maddesinin 3’iincii fikrasinda, merkezi Tiirkiye’de bulunan ticari isletmelerin
subelerinin de bulunduklar1 yerin ticaret siciline tescil ve ilan olunacag hiikmii diizenlenmektedir.
Subelerin agildiklari giinden itibaren 15 (on bes) giin icerisinde ticaret sicili nezdinde tescil ve ilan
ettirilmemesi halinde TTK’nin 51’inci maddesi uyarinca idari para cezasi uygulanmaktadir.

Sirket’in faaliyetlerini yiiriitmek izere 10.04.2014 tarihinde kurmus oldugu 1 (bir) adet subesi
bulunmaktadir. Mevzubahis ResitPasa Mh. Katar Cad. ITU. T.Kent Art 3 Sit. No.4/Z102-Z103-2104
Sariyer/istanbul adresinde yer alan Ar1 3 Teknopark Subesi, Istanbul Ticaret Sicili Miidiirligi nezdinde
918408-0 sicil numarasi ile kayithidir. Tigili subenin Mersis numarasi 0948014762800021 olup, sube
miidiirii Tarkan Alagoz ve Firat Kerim Ersoy tarafindan ayr1 ayri miinferiden temsil edilmektedir. Bu
kapsamda yukarida agiklandigi @izere subeye iliskin tescil yiikiimliliigiiniin yerine getirildigi
degerlendirilmektedir.

3. YURTDISI BAGLI ORTAKLIKLAR

Sirket’in isbu Hukukgu Raporu tarihi itibariyla konsolide finansal tablolarinda yer alan 2 (iki) adet bagl
ortaklig1 bulunmaktadir. Sirket, yurt disi faaliyetlerini yurt diginda kurulu bagl ortakliklar araciligl ile
yiiriitmektedir. S6z konusu faaliyetlerden elde edilen gelirler Sirket’in 30 Eyliil 2023, 30 Haziran 2023
ve 31 Mart 2023 tarihli konsolide finansal tablolarindaki gelirlerinin %10’unun (yiizde on) altinda
oldugu igin isbu Rapor kapsaminda Sirket’in yurtdiginda kurulu dolayli bagh ortakliklar
incelenmemigtir.

Bagl ortakliklardan ilki, merkezi Cek Cumbhuriyeti’nde yer alan “Odine Engineering Services CZH
s.7.0.”dur (“Odine CZH”). Odine CZH’nin faaliyet konusu miihendislik faaliyetleridir.

Sirket’in bir diger bagli ortaklig1 ise merkezi Dubai’de yer alan “Odine Solutions FZ-LLC™dir (“Odine
LLC”). Odine LLC nin faaliyet konusu telekomiinikasyon ve ag ¢6ziim saglayiciigidir.

Sirket’in konsolide finansal tablolarmda yer alan Bagli Ortakliklar’1 ile Sirket’in Bagli Ortakliklar’mnin
sermayeleri ve Sirket’in bu ortakliklar nezdinde sahip oldugu pay oranlar1 agagidaki gibidir:

Sahip Olunan

Ticaret Unvam Sermayesi Sermaye Oram

(00)

250.000 CZK (iki yiiz elli bin Cek

Odine Engineering Services CZH s.r.o. Kronu) 75

100.000 AED (yiiz bin Birlesik Arap

Odine Solutions FZ-LLC Siieri Dizhemi) 100
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4. SIRKET’IN MALVARLIKLARI
4.1. Tasinmazlar

Sirket’ten tarafindan sunulan belgeler kapsaminda Sirket’in maliki oldugu herhangi bir gayrimenkul
bulunmadigr gériilmiistiir.

Bu kapsamda Sirket tarafindan sahip olunan, kiralanan veya sair surette kullanilan gayrimenkulleri
etkileyecek sekilde teminat, ipotek, kisitlama, irtifak veya sair takyidat tesis edici belge de
bulunmamaktadir.

Bagli Ortakliklar tarafindan yiiriitiilen faaliyetlerden elde edilen gelirler Sirket’in 30 Eyliil 2023, 30
Haziran 2023 ve 31 Mart 2023 tarihli konsolide finansal tablolarindaki gelirlerinin %10’unun (yiizde
on) altinda oldugu i¢in isbu Rapor kapsaminda Bagh Ortakliklar’in tasinmazlar1 incelenmemistir.

4.2. Menkuller

Sirket’in miilkiyetinde olan ve yiiksek degerli olarak degerlendirilebilecek menkuller 3 (ii¢) adet motorlu
tagittir. Sirket’in 23.01.2024 tarihli beyaninda Sirket’in maliki oldugu motorlu tasitlar haricinde
Sirket’in faaliyetlerini olumsuz yonde etkileyebilecek nitelikte bir hukuki riske konu olabilecek menkul
varliginin olmadigi, Sirket’in maliki oldugu motorlu tasitlar {izerinde ise herhangi bir takyidatin
bulunmadigi belirtilmistir.

Bagli Ortakliklar tarafindan yiiriitiilen faaliyetlerden elde edilen gelirler Sirket’in 30 Eyliil 2023, 30
Haziran 2023 ve 31 Mart 2023 tarihli konsolide finansal tablolarindaki gelirlerinin %10’unun (ytizde
on) altinda oldugu i¢in isbu Rapor kapsaminda Bagli Ortakliklar’in menkulleri incelenmemistir.

5. CALISANLAR

Yurt dis1 bagh ortakliklari ile konsolide olan ¢alisan sayisi toplam 94 kisi olmakla birlikte, Sirket’in
biinyesinde 01.11.2023 tarihi itibariyle toplam 70 (yetmis) ¢alisan bulunmaktadir. Sirket’in 23.01.2024
tarihli beyani uyarinca Sirket ve ¢alisanlari arasinda akdedilmis herhangi bir toplu is sdzlesmesi
bulunmamakta olup Sirket biinyesinde sendikali herhangi bir ig¢i ¢alismamaktadir. Sirket’ten alman
bilgiler uyarinca Sirket biinyesinde 1 (bir) adet yabanci is¢i bulunmakta, ilgili kisinin ¢alisma izni ise
13.07.2024 tarihinde sona ermektedir.

Sirket’in i¢ disiplini ve isleyisi kapsaminda Disiplin Politikasi, [s Saglig1 ve Giivenligi I¢ Yonergesi ve
Caligan El Kitabi gibi ¢esitli i¢ diizenlemeleri ve prosediirleri bulunmaktadir.

07.04.2001 tarihli ve 24366 sayili Resmi Gazete’de yayunlanan 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf
ve Yatirim Sistemi Kanunu tahtinda, Sirket’in ¢alisanlarin1 otomatik olarak bireysel emeklilik sistemine
kaydetmesi gerekmektedir. Sirket tarafindan, ¢alisanlariin otomatik olarak bireysel emeklilik sistemine
alinmasi igin Garanti Emeklilik ve Hayat Anonim Sirketi ile 20.08.2020 tarihinde bir sézlesme
akdedilmistir.

Sirket, ¢alisanlari ile 2 (iki) aylik deneme siiresi bulunan, kisisel verilerin korunmasi, gizlilik ve rekabet
etmeme yiikiimliiliigiine iliskin hiikiimler igeren belirsiz siireli is sozlesmeleri imzalamaktadir. Sirket
ayrica ¢alistirdig: stajyerler ile belirli siireli is s6zlesmeleri yapmakta ve staj siiresince stajyerler ile
paylasilan ticari sir ve gizli bilgi mahiyetindeki hususlara yonelik olarak gizlilik sézlesmeleri
akdetmektedir.

4857 sayih Is Kanunu (“Is Kanunu™) uyarinca isverenler, 50 (elli) veya daha fazla is¢i caligtirdiklar
igyerlerinde %3 (yiizde ii¢) oraninda engelli personel istthdam etmek zorundadir. Ayni il sinirlar iginde
birden fazla isyeri bulunan igverenlerin bu kapsamda ¢alistirmakla yiikiimlii oldugu is¢i sayisi, o ilde
yer alan toplam is¢i sayisina gore hesaplanir. Sirket tarafindan verilen bilgi uyarinca Sirket biinyesinde
01.11.2023 tarihi itibari ile 2 (iki) adet engelli personel istihdam edilmesi gerekirken 1 (bir) adet engelli
personel istihdam edilmektedir. Is Kanunu uyarinca igverenler, engelli is¢i galistrmakla yiikiimlii
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olduklart halde gerekli sayida engelli is¢i ¢alistirmazlarsa, ¢alistirilmayan her engelli is¢i ve kisilerin
calismadiklar her ay i¢in 2024 yil1 tarifesine gore 20.901 (yirmi bin dokuz yiiz bir) TL idari para cezasi
odeyeceklerdir. Bununla birlikte Sirket’ten alinan bilgiye gére Sirket, faaliyet konusuna uygun olacak
sekilde ilgili kurumdan gerektiginde engelli ¢alisan aday1 belirlenmesini talep etmekte ve uygun
adaylarin bildirilmesiyle bu yiikiimliiliige uygun bir sekilde faaliyet gostermeyi hedeflemektedir. Sirket
isbu Hukuk¢u Raporu’nun tarihine kadar bu konu ile alakali herhangi bir para cezasina maruz
kalmamigtir.

Sirket’in 1136 sayili Avukathik Kanunu uyarinca sézlesmeli avukat bulundurma zorunlulugu
diizenlenmis olup, Sirket bu kanuni zorunlulugu saglamaktadir.

Sirket’in 23.01.2024 tarihli beyani uyarinca Sirket biinyesinde igsbu Hukukcu Raporu tarihi itibari ile
kayda deger bir risk unsuru olusturan herhangi bir is kazas1 gergeklesmemistir.

08.01.2024 tarihi itibari ile Sirket’in, SGK’ya muaccel hale gelmis herhangi bir borcu bulunmamaktadir.

Bagli Ortakliklar tarafindan yiiriitiilen faaliyetlerden elde edilen gelirler Sirket’in 30 Eyliil 2023, 30
Haziran 2023 ve 31 Mart 2023 tarihli konsolide finansal tablolarindaki gelirlerinin %10’unun (yiizde
on) altinda oldugu i¢in igbu Rapor kapsaminda Bagli Ortakliklar’in ¢alisanlart incelenmemistir.

6. MEVZUATA UYUM, RUHSATLAR VE iZINLER
6.1. Sirket Faaliyetleri

Sirket’in baslica faaliyet konulari; bilgisayar programciligi alaninda faaliyet gostermek, her tiirlii ticari
ve teknik konuda bilgisayar programciligi yapmak, bununla ilgili teknik personel istihdam etmek,
program destek hizmeti vermek, yurt i¢inde yabanci kaynakla program ithal etmek, bunlarin toptan ve
perakende dahil ticaretini yapmak, yurt digina bilgisayar programlari ihrag etmek ve bununla ilgili olarak
servis ve destek hizmetleri vermek ve bu baglamda, telekomiinikasyon sektorii basta olmak iizere, her
tiirlii bilgi teknolojileri ve yazilim sektoriine yonelik yazilim, aragtirma, gelistirme, miihendislik ve
danigmanlik hizmetlerini yapmak, yurt i¢inde veya yurt diginda her tiirlii bilgi teknolojilerine yonelik,
sistem entegrasyonu ve i gelistirme konularinda aragtirma yapmak ve danigmanlik hizmetleri vermek,
sundugu ¢6ziimlerin bilgi teknolojileri diinyasinda degisen teknolojilere, arastumay: ve gelistirmeyi
amag edinerek etkili ve hizli bir sekilde uyarlanmasini saglayip Ar-Ge galigmalarina odaklanarak,
verimliligin yiiksek diizeye tagindigi uygulamalar ile elektronik haberlesme ve bilgt teknolojileri
sektoriinde giincel hizmetler sunmaktir,

6.2. Sirket’in Tabi Oldugu Mevzuat

Sirket’in faaliyetleri, TTK, 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu (“FSEK”), 4691 sayili Teknoloji
Gelistirme Bolgeleri Kanunu (“4691 sayih Kanun™), Is Kanunu, 6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi
Kanunu (“6331 sayihi Kanun”), 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVKK”),
2005/9207 sayili Isyeri Agma ve Caligma Ruhsatlarina Iliskin Yénetmelik (“Isyeri Acma ve Calisma
Ruhsatlarma Iliskin Yonetmelik”) ve ilgili ikincil diizenlemeler basta olmak iizere Tiirkiye’de
yiriirlilkte olan kanun ve yasal diizenlemelere tabidir. Sirket’in faaliyetleri kapsaminda uymakla
yiikiimlii oldugu diizenlemeler isbu Hukukgu Raporu’nda yer verilen bilgiler ile sinirli olmayip anilan
mevzuatin tamami goz 6niinde bulundurularak degerlendirilmelidir.

Bagli Ortakliklar tarafindan yiiriitiilen faaliyetlerden elde edilen gelirler Sirket’in 30 Eyliil 2023, 30
Haziran 2023 ve 31 Mart 2023 tarihli konsolide finansal tablolarindaki gelirlerinin %10 unun (yiizde
on) altinda oldugu i¢in igbu Rapor kapsaminda Bagli Ortakliklar’in tabi oldugu mevzuat
incelenmemisgtir.
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6.2.1. Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Kanunu

4691 sayih Kanun iiniversiteler, arastirma kurum ve kuruluglar: ile iiretim sektdrlerinin isbirligi
saglanarak, iilke sanayiinin uluslararasi rekabet edebilir ve ihracata yonelik bir yapiya kavusturulmasi
maksadiyla teknolojik bilgi iiretmek, iiriinde ve iiretim yontemlerinde yenilik gelistirmek, teknoloji
yogunluklu alanlarda yatirim olanaklari yaratmak, arastirmaci ve vasifli kisilere is imkani yaratmak,
teknoloji transferine yardimer olmak ve yiiksek/ileri teknoloji saglayacak yabanci sermayenin iilkeye
girisini hizlandiracak teknolojik alt yapiy: saglamak amaciyla 06 Temmuz 2001 tarihli ve 24454 say1li
Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige girmistir. 4691 sayili Kanun ile bahis konusu kanun ve ikincil
diizenlemeler kapsaminda yiiriitillen yazilim, Ar-Ge, yenilik ve tasarim projelerine iliskin gelir vergisi,
kurumlar vergisi, SGK primi, damga vergisi indirim ve istisnalari ile icretlere iligkin birtakim tegvikler
diizenlenmektedir.

4691 sayili Kanun ve Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Uygulama Yonetmeligi kapsaminda diizenlenen
baslica indirim, istisna ve tegvikler asagidaki sekildedir:

(i) 4691 sayili Kanun kapsaminda yiiriitiilen yazilim, Ar-Ge, yenilik ve tasarim projeleri ile ilgili
arastirmalarda kullanilmak iizere ithal edilen esya, giimriik vergisi ve her tiirlii fondan, bu
kapsamda diizenlenen kagitlar ve yapilan iglemler damga vergisi ve hargtan miistesnadir.

(ii) Teknoloji gelistirme bdlgelerinde faaliyet gosteren gelir ve kurumlar vergisi miikelleflerinin,
miinhasiran bu bolgedeki yazilim, tasarim ve Ar-Ge faaliyetlerinden elde ettikleri kazanglari 31
Aralik 2028 tarihine kadar gelir ve kurumlar vergisinden miistesnadir.

(iii) 31 Aralik 2028 tarihine kadar, bolgede galisan Yazilim, Ar-Ge ve destek personelinin bu
gorevleri ile ilgili iicretleri tizerinden hesaplanan gelir vergisi; verilecek muhtasar beyanname
iizerinden tahakkuk eden vergiden indirilmek suretiyle terkin edilir. Bu kapsamdaki ticretlere
iliskin diizenlenen kagitlar damga vergisinden istisnadir.

(iv) 5746 sayili Arastirma, Gelistirme ve Tasarim Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Kanun
(“5746 sayth Kanun”) madde 3/3 uyarinca, 4691 sayili Kanun gergevesinde iicreti gelir
vergisinden istisna olan personelin bu ¢aligmalar1 karsiliginda elde ettikleri iicretleri lizerinden
hesaplanan sigorta primi igveren hissesinin yarisi Hazine tarafindan karsilanmaktadir.

) 4691 sayili Kanun uyarinca teknoloji gelistirme bolgesinde faaliyette bulunan girisimeilerin
kazanclarinin gelir veya kurumlar vergisinden istisna bulundugu siire i¢inde miinhasiran bu
bolgelerde iirettikleri ve sistem yOnetimi, veri yonetimi, is uygulamalari, sektorel, internet,
mobil ve askeri komuta kontrol uygulama yazilimi seklindeki teslim ve hizmetleri katma deger
vergisinden miistesnadir.

Sirket’in Ar1 3 Teknopark Subesi, 4691 sayilt Kanun uyarmca Bakanlar Kurulu’nun 2002/4965 sayili
karart ile kurulan Istanbul Teknik Universitesi ARI Teknokent Teknoloji Gelistirme Bolgesi’nde “iTU
ARI Teknokent”) bulunmakta olup, ITU ARI Teknokent yonetici sirketi olan ARI Teknokent Proje
Gelistirme Planlama A.S. ile 16 Mayis 2019 tarihinde detaylarina isbu Hukukg¢u Raporu’nun 7.6
(Gayrimenkul Kira Sozlesmeleri) baslig1 altinda yer verilen kira sozlesmesi akdedilmistir ve Sirket, igbu
tarihten itibaren ITU ARI Teknokent’te faaliyetlerine baglamstir.

4691 sayili Kanun uyarinca teknoloji gelistirme bolgesinde faaliyet gosteren sirketler i¢in isyeri agma
ve ¢alisma ruhsat1 Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 il miidiirliikleri tarafindan diizenlenmektedir. Sirket’in
Resitpasa Mah. Katar Cad. ITU An 3 Teknokent Binasi No:4 I¢ Kapit No: Z102-2103-Z104
Sartyer/istanbul adresinde bulunan Ar1 3 Teknopark Subesi’nin Istanbul Valiligi Sanayi ve Teknoloji 1l
Miidiirliigii tarafindan diizenlenen 21.06.2023 tarihli ve 2023/90 sayih isyeri agma ve galisma ruhsatt
bulunmaktadir.
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ITU ARI Teknokent biinyesinde arastirma gelistirme faaliyetlerinde bulunan Sirket’in, 4691 sayili
Kanun ve ikincil diizenlemeler kapsaminda yararlandig1 indirim ve tesviklere iliskin detayl1 bilgilere
isbu Hukuk¢u Raporu’nun 12.1 (Tesvik Kullanimlart) bashig: altinda yer verilmistir.

6.2.2. Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu Teknoloji ve Yenilik Destek
Programlarina iliskin Yénetmelik

Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu Teknoloji ve Yenilik Destek Programlarina Iliskin
Yonetmelik (“TUBITAK Destek Yonetmeligi”), Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu
(“TUBITAK?”) tarafindan olusturulan destek programlar1 kapsaminda; gercek ve tiizel kisilerin bilimsel
ve teknolojik bilgiyi iiriine, siirece, yonteme veya sisteme doniistiirme agamalarinda yapacag, teknoloji
ve yenilik odakli arastirma, gelistirme, iyilestirme faaliyetleri ile tiniversite-sanayi is birligi, kiimelesme,
girisimeilik ve ticarilestirme faaliyetlerine iliskin proje Onerilerinin degerlendirilmesi, s6z konusu
projelerin hibe ve/veya geri 6demeli olarak desteklenmesine iligkin usul ve esaslar1 diizenlenmektedir.

TUBITAK Destek Yonetmeligi uyarmnca TUBITAK tarafindan olusturulan destek programlar
kapsaminda uygulanacak destegin tiirii, destek orani, siiresi, bagvuru tarihleri, kapsami ile verilecek
azami destek tutarlarmna iligkin hususlar ilgili destek programinin uygulama esaslarinda
belirlenmektedir. TUBITAK Destek Yo6netmeligi kapsaminda yiiriitiilen destek programlarinin teknik,
mali ve idari kurallarin ve siireglere iliskin bilgileri iceren uygulama esaslari, her bir destek programu
igin hazirlanir ve TUBITAK yonetim kurulu onayu ile yiiriirliige girer. Destek programlari kapsaminda
genel olarak desteklenebilecek gider kalemleri arasinda (i) personel giderleri, (ii) seyahat giderleri, (iii)
alet, techizat, yazilim ve yayin ahm giderleri, (iv) danigmanlik hizmeti ve diger hizmet alim giderleri ve
(v) malzeme ve sarf giderleri sayilmis olup, bunlara iligkin agiklamalara ise uygulama esaslarinda yer
verilmektedir. Desteklenmesi uygun bulunan proje ve faaliyetlere iliskin olarak ilgili programlarin
gerektirdigi durumlarda kuruluslarla TUBITAK arasinda sézlesme yapilir. S6zlesme giderleri kurulug
tarafindan karsilanir. Desteklenmesine karar verilen projelerle ilgili olarak ortaya ¢ikmasi muhtemel
fikri ve sinai tiim haklar kurulusun tasarrufuna devredilir, ancak TUBITAK ile akdedilecek projelerde
aksi yonde diizenlemeler yapilabilmektedir.

Sirket, yiiriittiigii projeler kapsaminda TUBITAK tarafindan olusturulan destek programlarindan
faydalanmis olup, Sirket’in, projeleri kapsaminda yararlandig1 desteklere iligkin detayli bilgilere isbu
Hukuk¢u Raporu’nun 12.1 numarali (Tesvik Kullanimlari) baglig1 altinda yer verilmistir.

6.2.3. Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu

FSEK, bilgisayar programlari, arayiizler ve ara islerlikier gibi dijital alana dair birgok fikir ve sanat
eserini kapsamakta olup, fikir ve sanat eserlerinin korunmasina iliskin usul ve esaslari diizenlemektedir.
FSEK uyarinca bilgisayar programlar1 ilim-edebiyat eseri olarak korunmaktadir. Bu koruma,
programlarin kullanimi, ¢gogaltilmasi, dagitimi, islenmesi ve benzeri birgok alant kapsamaktadir. FSEK
kapsaminda, ilim edebiyat eserleri altinda sayilan bilgisayar programlar1 da dahil olmak tizere fikir ve
sanat eserlerinin korunmasina iligkin telif haklarinin yani sira patent ve endiistriyel tasarim haklarinin
korumasinin saglanmasi ve izinsiz kullanilmasina engel olunmasma iliskin diizenlemeler de
bulunmaktadir.

Eser sahibinin haklar1 ve ozgiin olarak meydana getirdigi eserinin itibari FSEK kapsaminda
korunmaktadir. FSEK madde 27 uyarinca koruma siiresi eser sahibinin yasadigi miiddetce ve
Sliimiinden itibaren 70 (yetmis) y1l daha devam edecektir. Eser sahibinin tiizel kisi olmasi1 durumunda
ise koruma siiresi aleniyet tarihinden itibaren 70 (yetmis) yildir. Ilaveten, veri tabani yapimcisina
aleniyet tarihinden itibaren 15 (on bes) y1l olacak sekilde koruma saglanmaktadir.

Sirket’in, faaliyetleri sonucunda meydana getirilen bilgisayar programlari nezdinde telif hakk1
bulunmaktadir. Bilgisayar programlarina iliskin kaynak kodu veya nesne kodu gibi yazilim unsurlar1 da
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telif hakki kapsaminda korunmaktadir. Telif hakk: sahibine eser yaratildigi anda kayit veya tescil
gerekmeksizin; eserinin ¢ogaltilmasi, dagitilmast, islenmesi ve temsil edilmesi gibi mali haklar ve eserin
kamuya arz yetkisi, eser sahibinin isminin belirtilmesi yetkisi, eserde degisiklik yapilmasin1 6nleme
hakki ve eser sahibinin malik ve zilyede karsi haklar: dahil olmak iizere manevi haklar vermekte ve eser
lizerinde koruma saglamaktadir. Ancak eser sahibinin, istegine bagl olarak T.C. Kiiltiir ve Turizm
Bakanhg Telif Haklar1 Genel Miidiirliigii'ne basvurmasi ve kayit yaptirmasi miimkiindiir. Sirket’in
OTOMBUS Otomatiklestirilmis Merkezi Bulut Y6netim Saglayicisi’na iliskin T.C. Kiltiir ve Turizm
Bakanlig1 Telif Haklar1 Genel Miidiirliigii tarafindan diizenlenen 2022/7716 kayit-tescil numaral1 ve
08.12.2022 tarihli Bilgisayar Programlarina iliskin Kayit — Tescil Belgesi bulunmaktadur.

Eserin yayimlanmasindan sonra eser sahibi eser iizerinde miinhasiran sahip oldugu mali haklar
devredebilecegi gibi manevi haklarmi da siirekli olarak kullanma hakkina sahip olacaktir. Aralarmdaki
dzel s6zlesmeden veya isin niteliginden aksi anlagidmiyor ise; memur, hizmetli ve is¢ilerin is iligkisi
altinda meydana getirdikleri eserler iizerindeki haklar, onlart istihdam eden veya tayin eden kisiler
tarafindan kullanilir. Bu kural, tiizel kisilerin pargasi olan gercek kisiler igin de gecerlidir. Sirket ile
¢alisanlar1 arasinda akdedilen hizmet sozlesmeleri uyarinca galisanlarin is akdi siiresince meydana
getirdigi her tiirlii fikri ve sinai eserin miilkiyet hakk: ile maddi ve manevi haklan Sirket’e aittir.

6.2.4. Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yonetmelik

Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarma Iliskin Y&netmelik, sihhi ve gayrisihhi isyerleri ile umuma agik
istirahat ve eglence yerlerinin rubsatlandirilmasi ve denetlenmesine dair is ve islemleri diizenlemektedir.
Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina Iliskin Yonetmelik’te gayristhhi miiessese; faaliyeti sirasinda
¢evresinde bulunanlara biyolojik, kimyasal, fiziksel, ruhsal ve sosyal yonden az veya ¢ok zarar veren
veya vermesi muhtemel olan ya da dogal kaynaklarin kirlenmesine sebep olabilecek miiesseseler; sihhi
miiessese ise gayristhhi miiesseseler disinda kalan her tiirlii isyeri olarak tanimlanmaktadir.

Isyeri A¢ma ve Caligma Ruhsatlarina iliskin Y6netmelik’in 6’nct maddesi uyarinca; yetkili idarelerden
usuliine uygun olarak isyeri agma ve galisma ruhsati alinmadan isyeri agilamaz ve galistirilamaz. Isyeri
acma ve ¢alisma ruhsati alinmadan agilan isyerleri yetkili idareler tarafindan kapatilir. Isyeri agma ve
calisma ruhsatinin verilebilmesi igyerlerinin birtakim fiziki sartlar1 tagimasina ve kira sézlesmesi ve
itfaiye raporu gibi bazi evraklarin bagvuru sirasinda yetkili idareye sunulmasina baglidir. Bu kapsamda,
Sirket’in faaliyet gosterdigi igsyerleri i¢in igyeri agma ve ¢aligma ruhsati alinmasi gerekmektedir.

Sirket’in Maslak Mah., Meydan Sok. No:3, Veko Giz Plaza Kat:11 Daire No: 35-36, Sariyer/Istanbul
adresinde bulunan merkez ofisinin Sariyer Belediye Baskanligi tarafindan diizenlenen 07.10.2022 tarihli
ve 363 numarali igyeri agma ve ¢aligma ruhsati bulunmaktadir.

Isbu Hukukgu Raporu tarihi itibarryla Incelenen Belgeler Listesi kapsaminda Sirket’in tabi oldugu isyeri
mevzuati diizenlemelerine uymadigina iliskin herhangi bir dava, tetkik, uyar1 veya ihtar goriilmemistir.

6.2.5. s Saghg ve Giivenligi Kanunu

Isyerlerinde is saglig1 ve giivenliginin saglanmasi igin igveren ve ¢alisanlarin gérev, yetki, sorumluluk,
hak ve yiikiimliiliikleri 6331 sayili Kanun’da diizenlenmektedir. 6331 sayili Kanun’un 4’iincii maddesi
uyarinca ¢alisanlarin igle ilgili saglik ve giivenligini saglama yiikiimliliigii kapsaminda igverenin,
mesleki riskleri 6nleme, her tiirlii tedbiri alma, organizasyon ve gerekli arag geregleri saglama, isyerinde
alinan is saghig ve giivenligi tedbirlerine uyulup uyulmadigini denetleme, risk degerlendirmesi yapma,
yeterli bilgi ve talimat verilenler disindaki ¢alisanlarin hayati ve 6zel tehlike bulunan alanlara girmemesi
i¢in tedbir alma gibi birgok yiikiimliiligii mevcuttur.

6331 say1l1 Kanun’un 6 ’nc1 maddesi uyarinca igveren, calisanlari arasindan is giivenligi uzmani ve igyeri
hekimi gorevlendirir. Isverenin ¢alisanlari arasinda belirlenen niteliklere sahip personel bulunmamasi
halinde, isverenler bakimindan is giivenligine iliskin hizmetleri yerine getirmek iizere ortak saglik
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giivenlik birimlerinden hizmet alabilme imkani diizenlenmistir. 50 (elli) ve daha fazla ¢aliganin
bulundugu ve 6 (alt1) aydan fazla siiren siirekli islerin yapildig1 isyerlerinde isveren, is saghgi ve
giivenligi ile ilgili calismalarda bulunmak iizere is saghgi ve giivenligi kurulu olusturur. Ayrica, isveren;
isyerinin degisik boliimlerindeki riskler ve galigan sayilarini géz 6niinde bulundurarak dengeli dagilima
ozen gostermek kaydiyla, calisanlar arasinda yapilacak segim veya segimle belirlenemedigi durumda
atama yoluyla, 6331 sayil Kanun’un 20’nci maddesinde belirlenen sayilarda calisan temsilcisini
gorevlendirir. Sirket merkezi ve Ar1 3 Teknopark subesine iligkin tarafimizla paylasilan Sirket ile Ik
Dost Saglik Hizmetleri Tic. Ltd. Sti ile akdedilen Is Sagligi ve Giivenligi Hizmet Sozlesmesi ve ISG
Profesyoneli Hizmet Sozlesmeleri kapsaminda yaptigimiz incelemeler neticesinde mevzuat tahtinda
calistirilmasi gereken isyeri hekimi ve is giivenligi uzmanlarmin galistirildig: ve ilgili yiikiimliiliiklerin
yerine getirildigi gorillmiisttir.

Isveren, ¢alisma ortaminda meydana gelebilecek acil durumlari belirler, gerekli tedbirleri alarak acil
durum planlarini hazirlar. Isveren, biitiin is kazalarinin ve meslek hastaliklarmnin kaydini tutmak ve ilgili
raporlari diizenlemek, meydana gelen is kazalarini kazadan sonraki 3 (ii¢) is giini igerisinde, saglik
hizmeti sunuculari veya isyeri hekimi tarafindan kendisine bildirilen meslek hastaliklarim 6grendigi
tarihten itibaren 3 (iig) is giinii icerisinde SGK’ya bildirmekle yiikiimliidiir.

6331 sayith Kanun’un 17’nci maddesi uyarinca isveren; ¢alisanlarin 6zellikle ise baslamadan once,
calisma ve is degisiklinde, is ekipmaninin degismesi halinde veya yeni teknoloji uygulanmasi halinde is
saglig1 ve giivenligi egitimlerini almasini saglar ve bahis konusu egitimler gerektifinde ve diizenli
araliklar ile tekrarlanir. Calisanlara verilecek is sagligi ve giivenligi egitimlerinin verilmesinde
Calisanlarin Is Saghig1 ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik hitkiimlerine
uyulur. flgili yonetmelik kapsaminda az tehlikeli simifta yer alan isyerlerinde is saglig1 ve giivenligi
egitimleri 3 (ii¢) yilda en az 1 (bir) defa tekrarlanir.

6331 sayi Kanun’da belirtilen yiikiimliiliikleri yerine getirmeyen isverenlere 6331 sayili Kanun’un
26’nc1 maddesi ile belirlenen tutarlarda idari para cezasi verilir.

Incelemelerimiz ve Sirket’ten alinan beyan dogrultusunda Sirket’in faaliyetlerinde is saghgi ve
giivenligi mevzuati diizenlemelerine esasli bigimde uydugu teyit edilmistir.

6.2.6. Kisisel Verilerin Korunmasi

KVKK Kkisisel verilerin islenmesinde basta 6zel hayatin gizliligi olmak iizere kisilerin temel hak ve
ozgiirliiklerini korumak ve kisisel verileri isleyen gergek ve tiizel kisilerin yiikiimliiliikleri ile uyacaklan
usul ve esaslari diizenlemek amactyla ¢ikarilmis olup kisisel verileri islenen gergek kisiler ile bu verileri
tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla
otomatik olmayan yollarla isleyen gercek ve tiizel kisiler hakkinda uygulanmaktadir. KVKK ile genel
olarak kisisel verilerin hukuka aykir1 sekilde toplanmasi, islenmesi, silinmesi, anonim hale getirilmesi
ve aktarilmasina iliskin yaptirimlar diizenlemektedir.

Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan istisna taninan kigiler haricinde, kisisel verileri isleyen gergek
ve tiizel kisiler, veri islemeye baslamadan dnce Veri Sorumlular: Sicil Bilgi Sistemine (“VERBIS”)
kaydolmak zorundadir. VERBIS’e kayit ve bildirim yiikiimliiliigiine aykir1 hareket edenler hakkinda
2023 yili igin belirlenen tutarlar olan 119.428 (yiiz on dokuz bin dort yiiz yirmi sekiz) TL’den 5.971.989
(bes milyon dokuz yiiz yetmis bir bin dokuz yiiz seksen dokuz) TL’ye kadar idari para cezasi verilir. Bu
kapsamda VERBIS’e kayit yiikiimliiliigii olan Sirket, VERBIS sistemine kayithdur.

KVKK uyarimca kisisel veriler ilgili kisinin agik rizasi olmaksizin islenemez ve aktarilamaz. KVKK ve
ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak iglenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren
sebeplerin ortadan kalkmas1 halinde kigisel veriler re’sen veya ilgili kisinin talebi iizerine veri sorumlusu
tarafindan silinir, yok edilir veya anonim héle getirilir.
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KVKK uyarinca veri sorumlularinin ve veri isleyen gergek veya tiizel Kisilerin, kisisel verilerin elde
edilmesi sirasinda aydinlatma yiikiimliiliigii bulunmaktadir. Kigisel verilerin elde edilmesi sirasinda veri
sorumlusu veya yetkilendirdigi kisi, ilgili kisilere; veri sorumlusunun ve varsa temsilcisinin kimligi,
kigisel verilerin hangi amagla islenecegi, islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amagla
aktarilabilecegi, kisisel veri toplamanim ydntemi ve hukuki sebebi ve KVKK’nin 11’inci maddesinde
sayilan diger haklar1 konusunda bilgi vermekle yiikiimliidiir.

Isbu Hukukgu Raporu’nun tarihi itibari ile Sirket, VERBIS kaydmni usuliine uygun bir sekilde
tamamlamis olup islenen veri konusu gruplari ve veri tiirleri VERBIS kayitlarinda belirtilmistir. Sirket
tarafindan kisisel verilerin iglenmesine iliskin Kisisel veri envanteri, kisisel verilerin korunmasi
politikalari, aydinlatma metinleri ve agik riza metinleri tarafimiz ile paylasilmistir. Isbu Hukukcu
Raporu tarihi itibariyla Incelenen Belgeler Listesi kapsaminda Sirket’in tabi oldugu KVKK mevzuati
diizenlemelerine uymadigna iligkin herhangi bir dava, tetkik, uyari veya ihtar gériilmemistir.

6.2.7. Sirket’in Sahip Oldugu Belgeler
6.2.7.1. Kalite ve Yeterlilik Belgeleri

Sirket tarafindan siirdiiriilen faaliyetlerin, kalite yonetim sistemlerinin ve is siireglerinin belirli

standartlar1 karsiladigint gosterir Uluslararasi Standart Organizasyonu (International Standard
Organization) (“ISO”) standartlar1 kapsaminda diizenlenen onay sertifikalarina iligkin bilgiler asagidaki
tabloda yer almaktadir.

Sertifika Ada ;z;:l‘il;:l Sertifika Tarihi  Sertifika Gegerlilik Tarihi
ISO/IEC 20000-1:2018 10497619 05.01.2023 04.01.2026
ISO 9001:2015 10497615 21.12.2022 20.12.2025
ISO 14001:2015 10497617 21.12.2022 20.12.2025
ISO 22301:2019 10421875 14.01.2022 13.01.2025
ISO/IEC 27001:2013 10421873 14.01.2022 13.01.2025

6.2.7.2. Yerli Mali Belgeleri

Yerli mali belgesi, 4734 sayili Kamu lhale Kanunu (4734 sayih Kanun) hiikiimlerine uygun olarak
yapilacak mal alim1 ihalelerinde isteklilerce teklif edilen malin yerli mali oldugunu tevsik eden ve SGM
2014/35 Yerli Mali Tebligi uyarinca iireticinin kayitli oldugu Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi veya
Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar Konfederasyonu’na bagh ilgili oda/borsa tarafindan diizenlenen belgedir.
Bu kapsamda, Sirket’in RANAD 5G, ODINE ORION, Gatekeeper ve OTOMBUS yazilimlari igin
Istanbul Sanayi Odasi tarafindan yerli mali belgeleri diizenlenmistir. Ilgili yerli mali belgelerinin
gegerlilik tarihleri 06 Ekim 2024 tiir.

6.2.7.3. HIB Uyelik Belgesi

5448 sayili Hizmet fhracatmin Tanimlanmasi, Smiflandirilmas: ve Desteklenmesi Hakkinda Karar
(5448 sayih Karar”) uyarinca yurt disinda yerlesik kisi veya kuruluslara yonelik olarak yurt i¢inde ya
da yurt disinda gergeklestirilen, yurt i¢inde ya da yurt disinda faydalanilan ve 5448 sayili Karar’in ekinde
yer alan doviz kazandirici hizmet ve faaliyetlerin sunumlari hizmet ihracati olarak tanimlanmaktadir.
Sirket, 08 Mart 2006 tarihinde Hizmet Ihracatgilar Birligi biinyesinde bulunan Elekitrik ve Elektronik
Ihracatgilari Birligi’ne iiye olmus ve Hizmet [hracatgilari Birligi Genel Sekreterligi tarafindan 8 Mayis
2023 tarihinde Sirket’e iliskin Performans ve Giivenilirlik Formu diizenlenmistir.
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7.  ONEMLI SOZLESMELER

Sirket’in faaliyetlerinin yiiriitiilmesi amaciyla taraf oldugu sozlesmeleri (i) miisteri sozlesmeleri, (ii)
Sirket’in Sahip Oldugu Bulut Sistemine fliskin Sozlesmeler, (iil) kamu kurumlari ile akdedilen proje
sozlesmeleri, (iv) tedarik sozlesmeleri, (v) damismanlik sozlesmeleri ve sair sdzlesmeler, (vi) kira
sézlesmeleri ve (vii) finansman sézlesmeleri olarak 7 (yedi) grupta toplamak miimkiindiir.

Bagli Ortakliklar tarafindan yiiriitillen faaliyetlerden elde edilen gelirler Sirket’in 30 Eylil 2023, 30
Haziran 2023 ve 31 Mart 2023 tarihli konsolide finansal tablolarindaki gelirlerinin %10’unun (yiizde
on) altinda oldugu i¢in isbu Rapor kapsaminda Bagh Ortakliklar’in taraf olduu sozlesmeler
incelenmemistir.

Sirket asagida agiklanan sozlesmelerden bazilar tahtinda esas s6zlesmesindeki ve/veya hissedarlik
yapisindaki degisiklikleri bildirmekle ya da izin almakla yiikiimlii olup, Sirket tarafindan halka arz
basvurusu Oncesi ilgili sozlesme taraflarma gerekli bildirimlerin yapildigi ve izin taleplerinde
bulunuldugu belirtilip ilgili izin yazilar tarafimizla paylasiimistir. Onay gerekliligi olan sézlesmelere
iliskin tabloya isbu raporun 7 numarah (Sirket’in Taraf Oldugu Onay Gerekliligi Olan Sozlesmeler
Listesi) ekinde yer verilmistir.

Benzer sekilde Sirket’in taraf oldugu sézlesmelerden bazilarmda gizlilik ytikiimliiligi diizenlenmekte
oldugundan, halka arz kapsaminda sézlesmelerin iigiincii kisilerle paylagiimasi i¢in bildirim ya da izin
yiikiimliiliigii 6ngoriilmiistiir. Dolayistyla ilgili gizlilik yiikiimliiliikleri uyarinca Sirket tarafindan ifsasi
icin izin alinamayan sézlesmeler hakkindaki ilgili bilgiler, ilgili tarafin unvani kapatilmak ya da bagkaca
yontemlerle gizlilik kurallarina riayet edilerek isbu Hukukgu Raporu’nda paylagilmustir. Gizlilik
hiikiimleri bulunan s6zlesmeler de Kotasyon Y®6nergesi kapsaminda tarafimizca incelenmis olup, s6z
konusu sézlesmelerde halka arza engel bir durum bulunmadig tespit edilmistir.

7.1. Miisteri S¢zlesmeleri

Sirket, miisterilerine sundugu iiriin ve hizmetler kapsamimda yurt igindeki ve yurt digindaki éi¢iincii Kisi
tedarikgilerden gesitli yazilimlarin, sunucu ve web hizmetlerinin kullanilmasi i¢in yazilun, donanim,
destek hizmetleri ve benzeri iiriin ve hizmetleri tedarik etmekte ve ilgili iirin ve hizmetlerin bir kismi
bakimindan distribiitor ve is ortagi sifatyla sézlesme ile belirlenen cografi bolgelerde ilgili yazilim ve
donamimlarin satimi, dagitimi, kurulumu, kurulum i¢in gerekli donanimlarim temini, yazilimlarin sistem
entegrasyonlarmin saglanmasi, bakim ve teknik desteklerinin verilmesi gibi konularda miisterilerine
hizmet vermektedir. Buna ek olarak, Sirket kendi iiretmis oldugu ¢oziim ile Amerika Birlesik Devletleri
ve Birlesik Krallik'ta bulunan bolgesel veri merkezleri araciligtyla 36 (otuz alt) iilkede [letisim Hizmeti
Saglayicilart (CSP'ler) ve toptan ses/veri toplayicilari igin PaaS (Platform as a Service)/SaaS (Software
as a Service) tekliflerini etkinlestiren 6zel bir bulut altyapisi isletme ve siirdiirme faaliyetleri
yiiriitmektedir. Sirket’in mevzubahis hizmetleri sunmak iizere miisterileri ile akdettigi ¢esitli tip
sézlesmeler meveuttur. Bu sozlesmelerin yurt iginde ve yurt disinda kurulu sirketler ile akdedildigi
goriilmektedir. Her bir sozlesmeye konu talep, proje dzelinde degiskenlik gostermekle birlikte agirhikh
olarak yazilim, kurulum ve sistem entegrasyon ¢dziim nerilerine iliskin projeler sunuldugu tespit
edilmektedir. S6z konusu szlesmeler tahtinda sozlesme bedelleri ise gogunlukla yabanci para birimleri
iizerinden kararlastirilmistir.

Sozlesmelerde genel olarak, Sirket’in yiikiimliiliiklerini zamaninda ve/veya usuliine uygun olarak ifa
etmemesi halinde, s6zlesmede 6ngoriilen azami bir tutart asmamak iizere, sézlesme ve/veya siparis form
bedelleri iizerinden belirlenen oranlarda Sirket aleyhine gecikme cezasi uygulanabilecegi
kararlastirilmigtir.

Sirket, miisterileriyle genel olarak gerceve sozlesmeler akdetmis olup, bu sozlesmeler kapsaminda
diizenlenecek siparis formlart ile iirlin ve hizmetlerinin miisterilerine tedarik edilmesini amaglamaktadir.
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Cergeve sozlesmelerde, fikri miilkiyet haklarmin korunmasi, gizlilik hiikiimleri, cezai sartlar, siparis ve
ddeme kosullari, sézlesmenin fesih halleri ve siiresi ile benzeri hususlar diizenlenmistir. Sézlesmelerde,
sozlesmeden dogan uyusmazhklarm ¢6ziim mercii olarak Istanbul Mahkemeleri kararlastirilmis olup,
uygulanacak hukuk ise Tiirk Hukuku’dur. Miisterilere taninan fikri ve sinai miilkiyet haklar1 ve
kapsamlar1 sézlesmeler 6zelinde degiskenlik gostermektedir. Miisterilere, baz1 projeler 6zelinde siirel,
basit ruhsat seklinde bir kullanim lisans1 verildigi, baz1 projelerde ise FSEK kapsaminda siiresiz
kullanma hakki, isleme ve degistirme hakki, cogaltma hakki, yayma hakki gibi eser sahibinin baglantili
haklarini s6zlesme siiresi ile sinirli ve/veya sinirsiz olarak taninmis oldugu tespit edilmektedir.

Bu hizmetlere ilave olarak Sirket, faaliyet hacmine ¢ok biiyiik bir etkisi olmamakla birlikte temel
donanim kurulumlari, fiziksel donanim kurulumlari, yazilim kurulumlari, operasyonlar ve entegrasyon
olarak yerlesik mithendisler tahsis etmek suretiyle disaridan hizmet sunmaktadir. flgili sézlesmeler
tarafimizca incelenmis olup, Sirket paylarinin halka arzina, tedaviiliine veya Borsa’da islem gdrmesine
engel teskil edecek herhangi bir hiikiim tespit edilmemistir.

Turkcell Hetisim Hizmetleri Anonim Sirketi (“Turkcell”)ve Istiraklerine Iliskin Sozlesmeler

Turkcell ve istirakleri ile imzalanan sdzlesmelerin iiriin ve hizmet bedellerinin her proje ve beher is igin
hizmetlere iliskin ek s6zlesmeler ve siparis formlarinda belirlenecegi ve bu fatura ve siparislerin takibi
i¢in Turkcell’in i¢ portalt olan (e-firma) portali kullanma zorunlulugu diizenlendigi tespit edilmektedir.
Turkeell ve istirakleri nezdinde proje ve is emri bazli sipariglerin taraflar arasindaki is iliskisine dair
genel hiikiimlerin diizenlendigi gergeve sozlesmeye ek olarak diizenlenen sozlesmeler ile hilkme
baglandigi goriilmektedir.

Turkeell ve istirakleri ile imzalanan sozlesmelerde fikri ve sinai haklara iliskin yapilan incelemelerimiz
neticesinde, Turkcell’in proje bazmnda degiskenlik gostermek iizere, cogunlukla miisterilerine ilgili
sozlesme siireleri ile sinirli olacak sekilde siireli, basit ruhsat seklinde bir kullanim lisansi (tiim
dokiimantasyon ve tiim yeni yazilim siiriimleri dahil) tanidig1 gériilmektedir. Bu kapsamda, Sirket bu
sozlesmeler ile, ilgili yazilimlara iligkin basit lisanslarin bu ek sozlesmeler ile saglanmakta oldugunu ve
stz konusu kullanim hakkinin/lisansin, yazilimlarin her kopyasi, giincellemesi ve versiyon yiikseltmesi
icin de gegerli oldugunu ve bu lisanslar saglamak i¢in gerekli haklarin yasal sahibi oldugunu ve bu
lisanslar iizerinde sdzlesmede 6ngoriilen izinleri vermeye yetkili oldugunu beyan etmektedir.

Bununla birlikte, Turkeell ve istirakleri ile diizenlenen bazi sézlesmelerde ise, Sirket tarafindan saglanan
yazilim(lar)a iliskin olarak FSEK madde 21°de diizenlenen isleme ve degistirme hakki, madde 22°de
diizenlenen ¢ogaltma (IP ve server/bilgisayar/cihaz sinirt olmaksizin) hakki, madde 23°te diizenlenen
yayma hakki, madde 24’te diizenlenen temsil hakki, madde 25°te diizenlenen umuma iletim hakki ve
madde 80°de diizenlenen eser sahibinin haklart ile baglantili haklar: ilgili sdzlesmelerin siireleri ile
smirl olarak, Turkcell grup sirketlerine devredilebilecegi, tiim bilgisayarlarda/serverlarda kullamilabilir
sekilde bir kullamim hakki lisansi (tiim dokiimantasyon ve tiim yeni yazilim siiriimleri dahil) verilecegi
diizenlenmistir. Ek olarak, Sirket’in lisansi herhangi bir say1, mecra ve IP sinir1 olmaksizin vermekte
oldugu bu hususlarm versiyon yiikseltme (upgrade) igin de gegerli oldugu ve bu hususlar kapsaminda
izin vermeye yetkili olarak yazilim lisanst saglamak i¢in gerekli haklarin yasal sahibi oldugu
diizenlenmektedir. Bu hususlara ilave olarak, Sirket tarafindan saglanan yazilim(lar)a iligkin olarak
FSEK madde 21°de diizenlenen isleme ve degistirme hakki, madde 22°de diizenlenen ¢ogaltma (IP ve
server/bilgisayar/cihaz smir1 olmaksizin) hakki, madde 23°te diizenlenen yayma hakki, madde 24°te
diizenlenen temsil hakki, madde 25 te diizenlenen umuma iletim hakki ve madde 80°de diizenlenen eser
sahibinin haklar1 ile baglantili haklarinin miinhasiran, siire ve bdlge sinirt olmaksizin tiim diinyada,
uzayda, uydu ve giines sistemlerinde, hukuki ve maddi ayiplardan arindirilmis olarak tigiincii kisilere
devir yetkisi ile birlikte Turkcell’e veya istiraklerine ait olacagi ve yazili olarak devredilecegi
diizenlenmektedir.
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Bu genel hususlara ilave olarak, Turkcell ve/veya Superonline’in ilgili proje kapsaminda her tiirlii fikri
ve sinai Uiriinlerin kayit ve tescilini yurt i¢i ve yurt disinda kendi adina gerceklestirebilecegi ve bunlara
iliskin her tiirlii destek ve tesvikten yararlanabilecegi diizenlenmektedir. Bu kapsamda iigiincii kisilerden
gelebilecek her tiirlii talep ve davanin tek muhatabinin Sirket olacag ve sorumlulugun yalnizca Sirket’e
ait olacagi diizenlenmistir.

Turkeell ve istirakleri ile imzalanan s6zlesmelerde, Turkcell ve istiraklerinin, yabanci istirakleri sakli
kalmak iizere, sozlesmelerden dogacak uyusmazliklarda Tiirk Hukuku uygulanacagi ve Istanbul
Mahkemeleri’nin yetkili oldugu diizenlenmistir.

Sirket’in ortaklik yapismin ve/veya ortaklarinin degismesi (grup sirketler, bagh sirketler, hakim sirket
ya da istirak sirketleri arasinda gergeklesecek hisse devirleri dahil olmak iizere) hallerinde Turkcell
tarafindan ¢ergeve s6zlesmenin feshedilebilecegi diizenlenmektedir.

Turkcell ile imzalanan gergeve sdzlesme ile Sirket tarafindan gerceve sdzlesme ve/veya ek sdzlesmeler
veya bunlarin eklerinde belirtilen yiikiimliiliiklerin yerine getirilmemesi hallerinde Turkcell tarafindan
sozlesme bedelinin %20’si oraninda cezai sart talep edebilecegi diizenlenmistir. Bu hususa ilave olarak,
sozlesmeler tahtindan Turkcell’in zarara ugramasi hallerinde Sirket tarafindan Turkcell’e ddenecegi
diizenlenen zararlarin da toplam sdzlesme bedelinin %20°sini agmayacaginin diizenlendigi tespit
edilmektedir.

Yukarida 6zetine yer verilen sdzlesmeler tahtinda, Sirket paylarmin halka arzina, tedaviiliine veya
Borsa’da islem gormesine engel teskil edecek herhangi bir hitkiim tespit edilmemistir.

Miigteri 3 Sozlesmeleri

Miisteri 3 ile imzalanan s6zlesmelerin incelenmesi neticesinde, s6z konusu sozlesmelerin gergeve
sozlesme olarak akdedilmis oldugu, bu sdzlesmeler gergevesinde belirli tiriin ve hizmetlerin tedarikinin
is emirleri ve siparis formlar1 lizerinden yiiriitiildiigii tespit edilmektedir. S6zlesme stirelerinin ise, ilgili
projelerin tamamlanmasi akabinde kargilikli mutabakat ile alinan kesin kabul belgeleri neticesinde
baslayacak olan garanti siirelerinin tamamlanacag tarihlere gore degisiklik gosterdigi goriilmektedir.
Cergeve sozlesmelerde, gizlilik yiikiimliiliikleri, cezai sart hitkiimleri, sorumlulugun smirlandirilmasina
iliskin hiikiimler, garanti hiikiimleri, fikri miilkiyet haklarinin korunmasi, siparis ve 6deme kosullari,
sozlesmenin feshi halleri, uygulanacak hukuk, yetkili mahkeme ve siiresi ve benzeri hususlara yer
verilmektedir. Ilgili sozlesmelerin biiyiik bir boliimii teknik sartname hiikiimlerine atif yapilarak
diizenlenmistir. ilave olarak, Sirket’in her tiir yazilim, donanim ve diger malzemelerin ihracati, ithalati
ve yeniden ihracati dahil ihtiyag duyulan her tiirlii yetkilendirmeyi, glimriiklemeyi, onaylari, ruhsatlari
ve izinleri, masraflar1 kendisine ait olmak iizere almay1 kabul ettigi tespit edilmektedir.

Miisteri 3 ile imzalanan sozlesmelerde fikri ve smai haklara iliskin diizenlemeler proje bazinda
degiskenlik gostermek iizere ¢ogunlukla Sirket’in her tiirlii tirtin ve malzemeler nezdinde iiglincii
kisilerin FSEK ’ten dogan haklarini ihlal etmedigini ve etmeyecegini, iiglincii kisilerden gerekli izinleri,
mali ve manevi haklarinin kullanim yetkisini almis oldugunu ve Miisteri 3 ve bagl istiraklerini bunlara
iliskin taleplerden ari tutacagmi taahhiit ettigi tespit edilmektedir. Sirket tarafindan Miisteri 3 igin
miinhasiran gelistirilen iiriin ve uyarlama, gelistirme hallerinde uyarlanan veya gelistirilen kisimlara
iliskin maddi ve manevi haklarin ise miinhasiran, siiresiz sinirlamaya tabi olmaksizin Miisteri 3’
devredilecegi, devre konu bir yazilim olmasi halinde yazilima iliskin kaynak kodlarmnin, yazilimin
olusturdugu tarih itibariyle Miisteri 3’¢ teslim edilecegi taahhiit edilmistir.

Miisteri 3 ile imzalanan sozlesmelerde Sirket tarafindan sozlesme ve eklerinde belirtilen
yiikiimliiliiklerin yerine getirilmemesi hallerinde Miisteri 3 tarafindan fatura bedeli iizerinden gecikilen
her giin igin gecikme cezas1 uygulayabilecegi diizenlenmistir. Bu hususa ilave olarak, sézlesme tahtinda
diizenlenen cezalarin toplam sozlesme bedelinin %20’sini asmayacaginin diizenlendigi tespit
edilmektedir.
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Sirket, Miisteri 3 ile imzalanan Cergeve Sozlesme ve Gatekeeper Sozlesmesi ile Sirket tarafindan bu
sozlesmenin konusu ile ilgili olarak kamuya yonelik duyurular ve/veya borsa ilani yapilacaksa,
oncesinde bu kamuya yénelik duyurular ve/veya borsa ilaninin Miisteri 3’e iletilecegi ve Miisteri 3’ten
yazili onay alinacagi diizenlenmistir.

Yukarida 6zetine yer verilen sozlesmeler tahtinda, Sirket paylarinin halka arzina, tedaviiliine veya
Borsa’da islem gérmesine engel teskil edecek herhangi bir hiikiim tespit edilmemistir.

7.2. Sirket’in Sahip Oldugu Bulut Sistemine iliskin Sozlesmeler

Sirket’in yiiriitmekte oldugu ana kalem faaliyetlerinden bir tanesi de miisterilerine toptan ses trafigi
yonetimi ¢oziimleri saglamaktir. Sirket miisterilerine bu hizmeti, Sirket’in (isbu Hukuk¢u Raporu’nun 8
numarali (Fikri Miilkiyer) basliginda detayli olarak agiklanan) fikri miilkiyet haklarinin sahibi oldugu
Odine Nebula platformu (“Nebula”) ve Odine ORION yazilim1 (“Orion”) iizerine kurulu bir bulut
platformu ile sunmaktadir (Nebula ve Orion birlikte “Bulut Sistemi” olarak anilacaktir.)

Nebula ve Orion birlikte ¢aligsan sistemler olup, bu sistemler kural tabanh ¢agri yoénlendirme, trafik
yonlendirme optimizasyonu, teklif yonetimi, derecelendirme, faturalandirma, numara tagmabilirligi,
teknik ve operasyon raporlamasi ve analitigi, ihtilaf yonetimi 6zellikleri ile firmalarin toptan ses trafigini
kolaylikla yonetmesine yardimci olmaktadir. Sirket’in miisteri portfoyiinii telekom operatorleri ve toptan
ses/veri tastyicisi sirketler olusturmaktadir.

Sirket’in yukarida agtklanan hizmetleri sunmak iizere miisterileri ile akdettigi g¢esitli sézlesmeler
mevcuttur. Bu sozlesmelerin yurt disinda kurulu sirketler ile akdedildigi goriilmektedir. Her bir
sozlesmeye konu talep ve proje 6zelinde degiskenlik gostermekle birlikte agirlikli olarak Nebula ve
Orion’un birlikte ¢alistig1 ¢6ziim Snerileri sunuldugu tespit edilmektedir. Mevzubahis sézlesmeler matbu
formatta hazirlanmig olup, s6zlesmelerin ortak nemli hiikiimleri agagida agiklanmistir.

Asagida Ozetine yer verilen sozlesmeler tahtinda, Sirket paylarinin halka arzina, tedaviiline veya
Borsa’da iglem gormesine engel teskil edecek herhangi bir hiikiim tespit edilmemistir.

Miisterilere Sunulan Sistem ve Hizmetler

Sirket, ilgili sozlesmeler tahtinda Bulut Sistemi iizerinde, kars: taraf sirketler lehine yalnizca sirket ici
operasyonlar ile sinirli olmak iizere, miinhasir olmayan, devredilemez, sinirli ve diinya ¢apida bir
kullanim hakki saglamaktadir. Sirket ayn1 zamanda sézlesmeler kapsaminda, sézlesme siiresi boyunca
Bulut Sistemi’nin karsi taraf sirketlerin sistemlerine entegrasyonu, test edilmesi ve bakimi gibi
hususlarda ilave bir iicrete tabi olmaksizin hizmetler de sunmaktadir. Sirket, miisterinin rakipleri de dahil
olmak iizere hizmetleri {igiincii kisilere sunma hakkini haizdir.

Sozlesme kapsaminda sunulacak yazilim, hizmetler ve bunlarin sunulacagi takvimin miisterilerin
kabuliine bagli olacagi diizenlenmistir. Miisteri, herhangi bir kalemi kabul etmeden 6nce kendisi, Sirket
veya iglincil kisilerce gergeklestirilecek testler ile sdzlesmeye uygunlugunu muayene etme imkéanina
sahiptir. Gergeklestirilecek testler sonucunda, sunulan kalemlerin sézlesmeye uygun olmadig goriiliirse,
miisterinin ret imkini1 mevcut olup, buna ilaveten bazi s6zlesmeler dzelinde miisteri iiriin ve hizmetleri
kabul edene kadar mevzubahis test ve kabul siirecinin tekrarlanabilecegi hiikkme baglanmigtir.

Bahsedildigi iizere Sirket’in sdzlesmeler tahtinda sundugu Bulut Sistemi’ne iliskin kullanim haklarinin
yaninda entegrasyon, bakim gibi stirekli hizmet yiikiimliilikleri de mevcuttur. Bu sekilde Sirket, telekom
operatorii miisterilerinin taahhiit etmis oldugu “Servis Seviyeleri”ne uygun sekilde islemelerine yardimci
olmaktadir.

Sirket tiim sorumluluk kendisine ait olmak iizere Sézlesme kapsaminda sunacag: hizmetleri, kendi
calisanlar1 veya miisterinin onayin1 almak suretiyle alt yiikleniciler araciligiyla sunma hakkina sahiptir.
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Odeme Kosullar:

Miisteri, her bir sozlesme 6zelinde belirlenen tutarlari, Sirket tarafindan aylik olarak diizenlenecek
faturalarin kendisine tebliginden itibaren sozlesmelere gore degiskenlik gostermekle birlikte 7 (yedi) ile
30 (otuz) giin igerisinde 6demekle yiikiimlidiir. Miisteri, ihtilafa konu hizmetler ve faturalara tekabiil
eden tutarlart demekten kaginma imkanina sahiptir. Miisteri tarafindan vadesinde édenmeyen tutarlar
i¢in, Sirket tarafindan iletilecek bildirimi takiben 10 (on) giin igerisinde 6demeler halen yapilmaz ise
Sirket derhal hizmetleri sona erdirme hakkini haizdir.

Fikri Miilkiyet

Sirket, Bulut Sistemi’ne iliskin tiim varliklar tizerindeki fikri haklarin tek sahibidir. Sirket sozlesme
sliresi boyunca Bulut Sistemi’ne dahil tiim fikri miilkiyete konu varliklar iizerinde sézlesmeden dogan
yikiimliiliiklerini yerine getirmeye imkén saglayacak ve iigiincii kigi haklarini ihlal etmeyecek sekilde
hak sahibi olacagini taahhiit etmektedir. flaveten, gerekli olan hallerde herhangi bir ihlale sebep
olmamak adina sirket personeli ya da alt yiiklenicilerinden izin veya feragatleri temin edecegini de
taahhiit etmektedir.

Bununla birlikte Sirket, miisteri ve (sézlesmede tammlandigi iizere) iliskili taraflarina, Bulut Sistemi ve
sdzlesme kapsaminda sunulan tiim materyaller iizerinde, miigterinin anilan sdzlesme materyallerinden
faydalanabilmesi igin gerekli oldugu &lgiide, diinya ¢apinda, telif veya lisans iicreti olmaksizin,
miinhasir olmayan, devredilebilir ve alt lisansa konu edilebilir bir kullanim hakk: sunmaktadir.
Miisteri, Bulut Sistemi ya da $irket tarafindan gelistirilen herhangi bir teknoloji iiriinii veya Sirket’in
hak sahibi oldugu herhangi bir varliga iliskin yeniden satma, pazarlama veya dagitma faaliyetinde
bulunamayacaktir.

Miisteri, (i) Bulut Sistemi’ni ya da hizmetleri devretmeyecek, dagitmayacak ya da alt lisansa konu
etmeyecek, (ii) Bulut Sistemi iizerinde tersine miihendislik veya Bulut Sistemi’nin kaynak kodlarina
iliskin ¢ikarsama faaliyetleri yliriitmeyecek ve (iii) Bulut Sistemi’ni yeniden kullanmayacak,
degistirmeyecek ya da tizerinden tiirev iiriinler gelistirmeyecektir.

Sozlesmeler kapsaminda miisteri talebi iizerine Bulut Sistemi iizerinde Sirket ya da iliskili taraflarinca
yapilacak degisiklikler neticesinde ortaya g¢ikabilecek iiriinler iizerinde, miisteriler tarafindan Sirket
lehine devredilemez, telif ve lisans ticretine tabi olmayan ve miinhasir olmayan bir kullanim hakk:
taninmaktadir.

Sozlesme Siiresi

Sozlesmelerin siireleri her bir sozlesme ozelinde ayrica belirlenmis olup, bu siireler s6zlesme
kapsaminda “Baslangic Dénemi” olarak kabul edilmistir. S6zlesme uyarinca, Baglangig Dénemi’nin
sona ermesinden en ge¢ 30 (otuz) giin 6nce yapilacak bir bildirim ile sdzlesme siiresinin 1 (bir) yil daha
uzatilabilecegi kararlastirilmistir.

Tazminat ve Fesih

Sozlesmelerden bazilar1 6zelinde, miisterilerin Ik Dénem boyunca hakli sebeplerin varligi haricinde
sozlesmeyi fesih imkani bulunmamaktadir.

Bazi sozlesmeler ozelinde Sirket’in, Ongdriilen vadelerden itibaren 90 (doksan) giin igerisinde
hizmetlerin kabuliinii saglayamamasi, Servis Seviyeleri’ni belirli bir periyot igerisinde tekrar eden
sekilde saglayamamasi, s6zlesmenin esaslt hiikiimlerini ihlal etmesi ve 30 (otuz) giin igerisinde bu ihlali
sonlandirmamast veya sunulan hizmetlere iliskin hileli ve aldatici faaliyetler igerisinde bulunmas:
halinde Miigteri’nin sdzlesmeyi fesih imkan1 mevcuttur.

Paralel sekilde, miisterinin 90 (doksan) giin ncesinden bildirimde bulunarak, giderilebilir esash ihlaller
i¢in 30 (otuz) giin igerisinde ihlalin giderilmemesinden, diizeltilemeyecek ihlaller bakimindan ise ihlalin
gerceklestigi tarihten itibaren etkili olmak {izere Sirket’in sdzlesmeyi fesih imkant bulunmaktadir.

[laveten taraflarin kars: taraf nezdinde iflas etmesi, kayyum atanmasi gibi cesitli finansal kisitlamalarin
meydana gelmesi halinde de s6zlesmeyi feshetmeleri miimkiindiir.
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Son olarak, tiim sézlesme tipleri kapsaminda ilk Dénem’in sona ermesi halinde dnceden yapilacak
bildirim ile s6zlesmenin herhangi bir hakli sebep olmaksizin feshedilebilecegi diizenlenmistir. Bu
bildirimlerin sézlesmeler kapsaminda degiskenlik gostermekle birlikte 30 (otuz) giin ile 12 (on iki) ay
oncesinden yapilmasi gerekliligi ongoriilmiistiir. S6zlesmenin bu sekilde feshi halinde miisteriler, festh
tarihine kadar Sirket’in ifa ettigi hizmetler karsihig1 hak kazandig1 bedelleri 6demekle yiikiimlii olup
ilave bir cezai sart 6ngorillmemistir.

Mubhtelif Hiikiimler

Sozlesme ve sozlesmeye iliskin bilgilere dair gizlilik yiikiimliiligi olmakla birlikte, taraflarin halka
agtlma amaciyla yapacag her nevi ifsalar gizlilik yiikiimliiliigiinden muaf tutulmustur.

Sozlesmeler Ingiliz hukukuna tabi olup, sozlesmeden dogacak uyusmazliklarin esasina Ingiliz hukuku
hiikiimleri uygulanacaktir. S6zlesmeden herhangi bir uyusmazlik dogmasi halinde ise taraflar 6ncelikle
dostane ¢6ziim yollan ¢ergevesinde miizakere edecek, ancak 30 (otuz) giin igerisinde dostane ¢oziim
yollart ile uyusmazhigin ¢oziilememesi halinde ise ICC (Uluslararas: Ticaret Odasi | International
Chamber of Commerce) Kurallari gergevesinde tahkim yolu ile ¢oziimlenecektir. Tahkim yerinin ise her
sozlesme ozelinde farklilik gosterdigi ve genellikle karst taraf sirketin kurulu oldugu iilkenin segildigi
goriilmektedir.

7.3. Kamu Kurumlari ile Akdedilen Proje S6zlesmeleri

Sirket ile T.C. Ulastirma ve Altyapt Bakanligi arasinda 5G mobil sebeke altyapisinin gelistirilmesi
kapsaminda AR-GE ve egitim faaliyetlerine iligskin 1 Ekim 2023 tarihli s6zlesme akdedilmistir.

S6zlesme kapsaminda Bakanlik tarafindan verilecek destek, imza tarihinden itibaren 36 (otuz altr) ay
siireyle gegerli olacak olup talep halinde Bakanligin onay: ile proje siiresinin ligte biri kadar ek siire
verilebilecektir.

Projenin isbu sdzlesmeye uygun ilerlememesi ve bu sebeple destek kararmin Bakanlik¢a iptal edilmesi
durumunda daha 6nce yapilmis olan destek 6demeleri iptal kararimn tebliginden itibaren 1 (bir) ay
icerisinde geri 6denecektir. ilaveten, Sirket’in destek ddemesi alabilmek adina sahte veya igerigi
itibariyle yaniltici belgeler diizenledigi takdirde, adli ve cezai takibat durumlarina tabi olacagi
Ongoriilmiistiir.

Sirket’in kusuru veya ihmali sonucunda olumsuzluklar olustugu takdirde proje destekleri Bakanlik
onayina tabi olarak iptal edilebilmektedir. Bu kapsamda verilen iptal karar1 sonucunda Sirket’in, 5 yil
boyunca Bakanlik’tan destek alamayacagi diizenlenmistir.

Sézlesme tahtinda Sirket paylarinin halka arzina, tedaviiliine veya Borsa’da islem gormesine engel teskil
edecek herhangi bir hiikiim tespit edilmemistir.

7.4. Tedarik Sézlesmeleri
7.4.1. Sirket’in Esas Faaliyet Konusuna Iliskin Tedarik Sézlesmeleri

Sirket, miigterilerine sundugu iiriin ve hizmetler kapsaminda yurt i¢indeki ve yurt digindaki tigtincii kisi
tedarik¢ilerden yazilim, donanim, destek hizmetleri ve benzeri iiriin ve hizmetleri tedarik etmekte ve
ilgili iriin ve hizmetlerin bir kismi1 bakimindan distribiitdr, is ortags, stratejik ortak ve benzeri sifatlarla
ilgili iriinlerin kendi misterilerinin kullanimi i¢in tedarik ve satisini yapmaktadir. S6z konusu
sozlesmelerin bir kisminda Sirket’in satig yapabilecegi cografi alanlar belirlenmis olup Sirket ilgili {irtin
ve hizmetlere iliskin satig ve dagitim islemlerini gerceklestirmektedir. Tedarik sdzlesmeleri gergceve
sdzlesme niteliginde olup bu stzlesmeler ¢ergevesinde belirli iirtin ve hizmetlerin tedariki siparis
formlar iizerinden yiiriitiilmektedir.

Cergeve sozlesmelerde fikri miilkiyet haklarin korunmasi, Amerika Birlesik Devletleri, Birlesik Krallik,
Avrupa Birligi, Birlesmis Milletler dahil ancak bunlarla smirli olmamak iizere yerli ve yabanci
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mevzuattan dogan ithalat ve ihracat kontrolleri ile ambargo uygulamalarina uyum, siparis ve ddeme
kosullari, ayiplt iiriin ve hizmetler bakimindan inceleme yiikiimliiliikleri, gizlilik ylikiimlulikleri,
sézlesmenin fesih halleri, siiresi ve benzeri hususlara yer verilmektedir. Iigili sozlesmelerin biiyiik bir
bsliimii yabanci hukuka tabi olup uyusmazliklarin ¢dziimii bakimindan yurt digt mahkemelerinin ve
tahkim heyetlerinin yetkisine tabi olan sdzlesmeler mevcuttur. Bununla birlikte, s6zlesmelerin bir kismi
sozlesme siiresi boyunca veya sozlesme siiresinin bitiminden itibaren belirli siirelerle sozlesme
taraflarinin birbirlerinin ¢alisanlari, tedarikgileri ve miisterileri ile iligki igerisine girmesini yasaklayan
rekabet etmeme ve ayartmama hiikiimleri icermektedir. Benzer sekilde sozlesmelerin bir kisminda
Sirket yerine Sirket’in iliskili sirketleri adina fatura kesilebilecegi ve siparisler diizenlenebilecegi
belirtilmistir.

Sozlesmelerde genel olarak taraflarin birbirlerine karsi dogrudan zararlardan sorumlu olacag
diizenlenmekle birlikte, sozlesmelerin bir kisminda fikri ve sinai miilkiyet haklari, gizlilik, 6lim ve
yaralanma hallerinde dogrudan zararlarin tazminine iligkin simirlamalarin uygulanmayacagna iliskin
hiikiimler mevcuttur.

flgili s6zlesmeler detayli bir sekilde asagida incelenmis olup asagida yer verilen szlesmeler tahtinda,
Sirket paylarmin halka arzina, tedaviiliine veya Borsa’da iglem gormesine engel teskil edecek herhangi
bir hiikiim tespit edilmemistir.

Opengear Distribiitorliik Sozlesmesi

Sirket, Opengear Incorporation (“Opengear”) firmasinn iiriin ve hizmetlerinin Ortadogu ve Tiirkiye’de
yeniden saticilara dagrtimma iligkin olarak 11.10.2018 tarihinde Opengear ile distribiitorliik sézlesmesi
imzalanustir. flgili s6zlesme 1 (bir) yillik siire igin yapilmug olup taraflar siire bitiminden 90 (doksan)
giin énce fesih bildiriminde bulunmadig1 miiddet¢e s6zlesme 1’er (bir) yillik siirelerle yenilenmektedir.

Opengear, iirin ve hizmet bedellerinin tam olarak Sdenmesi kosuluyla Sirket’e baskalarina
devredilememek ve miinhasir olmamak iizere iiriin ve hizmetlerinin dagitim hakkini vermistir. Opengear
{iriin ve hizmetlerine iliskin olarak sinai ve fikri miilkiyet haklarinin sahibidir.

Sozlesme uyarinca Sirket, Opengear’m distribiitorliik sozlesmesi kapsaminda diizenlenen haklarinmn
korunmasini temin eder sekilde, ilgili {iriin ve hizmeti sagladig1 yeniden saticilar ile sozlesme yapmak
yiikiimliiliigii altmdadir. Sirket’in her 3 (iig) aylik dénem igin belirlenen satis kotalarma ulasmast
gerekmektedir. Ilgili satis kotalarina ulagilamamasi halinde Opengear, {iriin ve hizmetler i¢in uyguladig
indirim oranlarim degistirme hakkina sahip olmaktadir.

Sirket, iiriin ve hizmet satti1 yeniden saticilarin miisterilerine yaptiklari satislarda iiriin ve hizmet
garantisi olarak Opengear’in ilgili lisans sozlesmesinde yer alan sinirh garantileri vermelerini
saglamakla yiikiimliidiir. Sirket, Opengear’in yazili izni olmaksizin s6z konusu suurli garantilerden
baska iiriin ve hizmetlere iliskin herhangi bir garanti sunmakla yiikiimli degildir. Bununla birlikte,
fiziksel yaralanmalar ve fiziki veya fikri sahsi mallara verilen zararlar haricinde, Opengear’in sadece
dogrudan zararlardan sorumlu olup Opengear’in, bagli ortakliklarinin ve lisans verenlerinin toplam
sorumlulugunun ilgili tirin veya hizmetler i¢in Sirket’in Opengear’a 6dedigi tutarlar ile siirl1 olacagi
Ongoriilmiistiir.

Ayrica, Sirket Amerika Birlesik Devletleri tarafindan uygulananlar dahil ancak bunlarla sinirli olmamak
iizere, uygulanan ihracat ve ithalat kurallarma uymak ve iirlin ve hizmetlerin veya verilerin Amerika
Birlesik Devletleri tarafindan yasakli olarak belirlenen kisilere dogrudan veya dolayli olarak ihrag
edilmeyecegini taahhiit etmektedir. Sirket, ABD ihracat kontrolii mevzuatinin ihlal edilmesinden dogan
tiim zarar ve riskler bakimindan Opengear’1 tazmin edecektir.

Taraflarin 180 (yiiz seksen) giin onceden ihbarda bulunmak sartiyla sozlesmeyi feshedebilecegi
diizenlenmistir. Opengear, hakli sebeplerin (Sirket’in sdzlesmeyi esash sekilde ihlal etmesi ve 30 (otuz)
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giin iginde bu ihlali gidermemesi, Sirket’in acze diismesi veya infisahs, iflas, alacaklarin
yaptlandirmasina iliskin islemlere taraf olmasi ve 30 (otuz) giin iginde bunlarm son bulmamasi, telafisi
miimkiin olmayacak sekilde sézlesme hiikiimlerini ihlal etmesi, herhangi bir sebeple esash sekilde
dagitim faaliyetlerine devam etmemesi, uygulanan hukuk kurallarina aykirt davranmasi ve 5 (bes) giin
iginde aykirihig gidermemesi) varligi halinde yazili bildirimde bulunarak derhal sbzlesmeyi
feshedebilir. Bununla birlikte, Opengear, her zaman distribiitorliik sozlesmesinin en giincel
versiyonunun uygulanmasmna iligkin olarak Sirket’e bildirimde bulunabilir. Bu halde, Sirket yazili
bildirimden itibaren 90 (doksan) giin iginde mevcut sézlesmeyi sonlandirmakla yiikiimliidiir.

Logate Alt Yiiklenici Sizlesmesi

Sirket, Kurumsal Radius Tasmma ve Altyap1 Yenileme Projesi kapsamindaki Miisteri 3 ile akdettigi
Sistem Donanim ve Yazilim Cer¢eve Sozlesmesi kapsamindaki yiikiimliiliiklerin bir kisminm ifasi igin
Logate d.o.o (“Logate”) firmasi ile 09.01.2023 tarihinde 5 (bes) y1l siireli bir alt yiiklenicilik sézlesmesi
imzalamistir. S6zlesme kapsaminda Logate, Sirket’e AAA sistemleri (bilgisayar kaynaklarina erigimi
akillica kontrol etme, politikalari uygulama, kullanimi denetleme ve hizmetleri faturalandirmak
amaciyla kullanilan sistem) ile ilgili {iriin ve hizmetleri sunmaktadir.

Sézlesme uyarinca Logate sunacagi iiriin ve hizmetlerin iigiincii kisilerin higbir fikri ve sinai miilkiyet
hakkin1 ihlal etmeyecegini ve bu yonde ihlale iligkin herhangi bir uyusmazlik oldugu takdirde Sirket’in
mahkeme, hakem veya resmi makam karari ile 6demekle yiikiimlii oldugu tutarlar1 yazili bildirimden
itibaren 15 (on bes) giin igerisinde karsilayacagini taahhiit etmistir. Ek olarak, Logate liriinlerin veya
proje dokiimanlarmin herhangi bir sekilde kullanilamamasi halinde, 1 (bir) aydan ge¢ olmamak,
masraflari kendisine ait olmak ve Sirket’in menfaatlerine zarar vermemek iizere, Sirket’in yazilt onayini
alarak (i) ilgili iiriin veya proje dokiimantasyonunun kullanimi i¢in gerekli haklari alacak, (ii) trtini
veya proje dokiimanini degistirecek veya (iii) iiriin veya proje dokiimanini ihlale sebebiyet vermeyecek
hale doniigtiirecektir.

Herhangi bir tarafin aciz haline diismesi, iflas bagvurusunda bulunmasi, alacaklilarin menfaati igin
temlik islemi yapmasi, Miisteri 3’iin alt yiiklenici sdzlesmesine konu ana s6zlesmeyi sona erdirmesi,
Logate nedeniyle cezai sart iist limitine ulasilmast veya herhangi bir tarafin sozlesmeyi esaslt sekilde
ihlal etmesi ve ihlalin yazili bildirim yapilmasindan itibaren 10 (on) giin i¢inde diizeltilmemesi
hallerinde, ihlalde bulunmayan tarafin alt yiiklenici sézlesmesinin feshedilecegi diizenlenmistir.

Sozlesmenin feshi, taraflarin tahakkuk etmis odeme yiikiimliiliiklerini, Logate’in garanti
yiikiimliiliiklerini ve ilgili 6demeler yapildifi miiddete bakim ve destek hizmetlerini verme
yiikiimliiliiklerini, Sirket tarafindan aksi talep edilmedik¢e, halihazirda verilmis olan siparisleri ve
s6zlesme uyarinca Logate tarafindan saglanan lisanslari ile diger haklari ve Sirket tarafindan dagitilan
lisanslar1 etkilemeyecektir. Ek olarak, miicbir sebep halinin 2 (iki) aydan fazla stirmesi halinde de
taraflarm sozlesme ile bagli olmayacaklart diizenlenmistir. Bununla birlikte, gizlilik yiikiimliiliikleri ve
fikri ve sinai haklar miicbir sebep halleri disinda tutulmustur.

Erete Alt Yiiklenici Sozlegmesi

Sirket, Erete Bilgi Sistemleri Dis Ticaret ve Sanayi Limited Sirketi (“Erete”) ile 01.04.2021 tarihinde
{iriin ve hizmetlerin kapsami alt sézlesmeler ve satin alma emirleri ile belirlenmek iizere yazilim,
donanim, lisans, bakim hizmetleri, egitim, kurulum hizmetlerini igeren iiriin ve hizmetlerin tedariki i¢in
alt yiiklenici sézlesmesi akdetmistir. Szlesme siiresi 5 (bes) y1l olmakla birlikte s6zlesme siiresinin
bitiminden 15 (on bes) giin dnce aksi bildirilmedikge sozlesme siiresi 1’er (birer) yillik siirelerle
kendiliginden uzayacaktir.
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Taraflar, Erete tarafindan iiretilen iiriinlerin veya iiriinlerin kullanim lisanslarinin ve hizmetlerin $irket
tarafindan miisterilerine ilgili is veya proje ile smirli olmak {izere miinhasiran satiginin yapilmasi
hususunda anlagmustir.

Sozlesmede, Erete’nin yiikiimliitiiklerine aykir: davranmasi halinde ihlal tiirii bakimindan degisen
oranlarda Sirket’e cezai sart 6deyecedi kararlagtiriimistir.

Sozlesme tarihinden 6nce taraflarin elde ettigi fikri miilkiyet haklart s6z konusu tarafin veya ilgili tarafa
lisans veren kisinin miilkiyetinde kalacaktir. Taraflarin satin alma emrine gore hizmetlerin ifasinda
gerekli oldugu 6lgiide diger tarafa ait halihazirda mevcut fikri miilkiyet haklarin1 degistirme ve tiirev
caligmalar yapma hakki oldugu kabul edilmistir. Erete’nin, sdzlesmenin imzalanmasindan once,
iistlenecegi hizmetin fikri ve sinai miilkiyete konu olmadigini, eger bu kapsamda ise konuya iliskin
kendisine veya ticlincii kigilere ait hak ve yiikiimliilukleri Sirket’e bildirmek ve belgelemekle
yiikiimliidiir. Bununla birlikte, Sirket’in sézlesme kapsaminda yaratilan iiriin ve hizmetlerin ve bunlara
iliskin tiim haklarm sahibi oldugu diizenlenmistir. Erete, s6z konusu unsurlara iligkin fikri miilkiyet
haklar1 dahil tim haklan Sirket’e devretmek ve personelinin de Sirket’e devretmesini saglamakla
yiikiimliidiir.

Erete, sozlesme kapsaminda meydana getirilecek her tiirlii dokiiman, bilgi, eser ve benzeri yapimlarin
ve sozlesme kapsamindaki hizmetler sonucunda meydana getirilecek yeni tasarim ve iiriinlere iligkin
tictincii kisilerden devralinan eserlerin FSEK ¢ercevesinde Sirket tarafindan kullanilmasinda herhangi
bir engel olmadigini ve gerekli izinlerin alindigini ve bunlardan dolay1 Sirket’in ugradigi her tiirlii maddi
zarar kargilayacagini taahhiit etmistir.

Erete, Sirket’in yazili izni olmadikg¢a Sirket’in miisterisinden dogrudan veya diger istirakleri araciligiyla
herhangi bir siparigi kabul etmeyecektir. Erete ayrica sundugu donanim ve yazilimlara ait tiim
bilesenlerin sorunsuz galismasimdan garanti ve bakim siiresi boyunca sorumludur. Abonelik hizmetleri
bakimindan iigiincii kigilerin kullanim hatalari, miicbir sebep ve miisteri altyapisi kaynakli ariza ve
sorunlar garanti kapsami diginda tutulacaktir.

Sozlesme kapsaminda saglanan yazilim lisanslar1 Erete’nin sahip oldugu veya dagitimini iistlendigi
yazilimlarm kullanimina iliskin miisteriye verilen yazilim lisans hizmeti ve destegi altinda olacaktir. S6z
konusu yazilim lisanslar sartlar1 Sirket, Erete veya miisterinin s6z konusu programi kullanma seklini
belirleyecektir.

Redington Is Ortaklig1 Cerceve Sozlesmesi

Sirket, Redington Turkey Teknoloji A.S. (eski unvan: Link Plus Bilgisayar Sistemleri San. ve Tic. A.S.)
(“Redington”) ile 01.02.2019 tarihinde is ortaklig1 ¢erceve sézlesmesi akdetmistir. S6z konusu ¢ergeve
tedarik s6zlesmesi kapsaminda Redington sahip oldugu veya mesru surette satma hakkina sahip oldugu
programlari, yazilimlart ve donanimlari satmaktadir. S6zlesme uyarinca sdzlesmeye konu iiriin ve
hizmetler higbir kosulda fikri miilkiyet haklarinin kismen de olsa devrini igermeyecek olup Sirket’in
sozlesmede agiklananlar disinda iiriin ve hizmetlere iliskin herhangi bir hakki veya tasarruf yetkisi
bulunmamaktadir.

Redington, siparisler ile ilgili tedarik¢ilerden kaynaklanan gelismelerden ve gecikmelerden haberdar
oldugunda Sirket’i bilgilendirecek ve higbir kosulda Sirket veya nihai kullaniciya kargt iiriin ve
hizmetlerde meydana gelebilecek zararlardan ve gecikmelerden sorumlu olmayacaktir. Ek olarak,
Redington’un sorumlulugu sozlesme bedeli ile smirli olup Redington hafif kusurundan dogan
zararlardan sorumlu olmayacaktir. Redington’un sorumluluk smirina halel gelmemek kaydiyla ve
gizlilik yiikiimliiliikkleri, lisans veya fikri miilkiyet haklarmdan dogan zararlar ile thmal ve kasitl
hareketlerden veya 6liim ve yaralanma hallerinden doganlar diginda, taraflar birbirlerine karst dolayl
zararlardan sorumlu olmayacaktir.
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Sirket’in ddemede temerriide diismesi durumunda Redington’un Sirket’ten olan alacaklarinin tiimii
muaccel hale gelecektir ve tek seferde tahsil edilebilecektir.

Taraflarin herhangi birinin s6zlesmeyi ihlal etmesi ve yazili bildirimden 30 (otuz) giin i¢inde ihlali
gidermemesi halinde diZer taraf sdzlesmeyi feshedebilir. Taraflarin sézlesmeyi esash sekilde ihlal
etmeleri, aciz, tasfiye, iflas ve bor¢ yapilandirma ve benzeri hallerde siire vermeden derhal fesih hakk:
sakli tutulmustur. Fesih halinde abonelik bazli lisans kullanim haklarinin ortadan kalkacagi ve bu
nedenle nihai kullanicinin yazilim lisansini ihlal edebilecegi belirtilmis olup bu hallerde Redington’un
sorumlu olmayacagi kabul edilmistir.

Sézlesme siiresi ve sdzlesmenin bitiminden itibaren 12 (on iki) ay boyunca taraflarin birbirlerinin
¢alisanlari, miisterileri veya tedarikgilerine dogrudan veya dolayl olarak is teklifi gotiirmeyecegi ve
Sirket’in nihai kullanict bakimindan tek irtibat noktasi olacagi ve Redington’un dogrudan nihai kullanici
ile baglant1 kurmayacag kararlastirilmigtir.

BroadForward Uluslararas: Yeniden Saticilik Sézlesmesi

Sirket BroadForward B.V. (“BroadForward”) ile 15.03.2023 tarihinde BroadForward iriinlerinin
Sirket’in kendi iiriinlerine entegrasyonu ve ilgili iiriinlerin Sirket’in miisterilerine satilmasi amaciyla
yeniden saticilik sézlesmesi imzalamistir. Ilgili s6zlesme 3 (iig) yillik bir siire igin yapilmis olup,
sozlesme siiresinin veya uzama siiresinin bitiminden 3 (ii¢) ay ¢nce herhangi bir tarafga fesih
bildiriminde bulunulmadig takdirde sézlesmenin 1 (bir) yillik siirelerle uzayacag: diizenlenmistir.

Sézlesme uyarinca Sirket, BroadForward’in kendisine sagladigt lisans haklar1 uyarinca miisterilerine
yazilim lisans1 sunacaktir. Bu kapsamda Sirket, ilgili iiriin ve hizmetlerin miisterilerine, bagli sirketlerine
veya distribiitorlere saglanmasi bakimindan ilgili kisilerin isbu sézlesmede yer alan lisans ve kullanim
sinirlamalarina uymalarimt saglamakla yiikiimlidiir. BroadForward’in ayni zamanda sozlesmede
belirtilen bakim ve destek hizmetlerini de sunacag diizenlenmistir.

BroadForward s6zlesme konusu yazilimlara iliskin tiim haklarin sahibidir. Sirket veya miisteriler
yazilimlar1 yalnizca sozlesme hiikiimleri uyarinca kullanma hakkina sahip olup miisterilerin,
distribiitorlerin ve Sirket’in yazilimlarin kaynak koduna erigsim imkani1 veya kaynak kodu bakimindan
herhangi bir hakki bulunmamaktadir.

BroadForward’in Sirket’in yazili izni olmaksizin stzlesmedeki yiikiimliilikklerini alt yiikleniciye
veremeyecegi diizenlenmekle birlikte bu yonde bir talebin makul oldugu $lgiide Sirket tarafindan kabul
edilecegi diizenlenmistir. Ek olarak, sézlesmede taraflarin yiikiimliiliiklerini diger tarafin yazili izni
olmadan devredemeyecegine yer verilmistir. Bununla birlikte, taraflarin iliskili sirketlerine veya
haleflerine yapilan devirler izin alma yiikiimliiliigtiniin diginda tutulmustur.

7.4.2. Sirket’in Yurt disinda Mukim Bagh Ortakhklarinin ve Iligkili Taraflarin Akdettigi
Tedarik Sozlesmeleri

Sirket’in yurt disinda mukim Bagl Ortakliklar’y, istirakleri ve iliskili taraflari da Sirket’'in faaliyet
konusu ile ayn1 alanlarda tedarik sdzlesmelerine taraftir. S6z konusu s6zlesmelere Bagli Ortakliklar ve
iliskili taraflar taraf olsa da ilgili s6zlesme hiikiimleri kapsaminda Sirket’e fatura diizenlenebilecegi ve
Sirket’e tedarik yapilabilecegine iliskin hiikiimler mevcuttur.

7.4.3. Sirket’in Esas Faaliyet Konusu Disindaki Tedarik Sézlesmeleri

Sirket; idari isler, insan kaynaklari ve pazarlama alanlar1 dahil ancak bunlarla sinirl olmamak tizere tali
nitelikte faaliyetleri kapsaminda gesitli hizmet ve iiriin tedariklerine ihtiya¢ duymakta ve bu kapsamda
yerli ve yabanci iigiincii kisiler ile muhtelif sézlesmeler akdetmektedir. S6z konusu sézlesmeler tahtinda,
Sirket paylarinin halka arzna, tedaviiliine veya Borsa’da islem gérmesine engel teskil edecek herhangi
bir hiikiim tespit edilmemistir.
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7.5. Damsmanlik Sozlesmeleri ve Sair Sézlesmeler
Pazarlama Sozlesmeleri

Sirket, Estrella Ventures LTD ile 01.01.2023 tarihinden itibaren gegerli olmak iizere pazarlama
danigmanhg sdzlesmesi ve Danigman 2 ile telekomiinikasyon alanlarinda faaliyet gosteren sirketlere
iliskin organizasyona iiyelik kapsaminda 23.02.2023 tarihinde GLF Toplulugu Uyelik sozlesmesi
imzalamigtir,

Bagumsiz Denetim Sozlesmesi

Sirket, BDO Denet Bagimsiz Denetim ve Danigmanlik A.$. ile 31.12.2020, 31.12.2021, 31.12.2022,
31.03.2022, 31.03.2023, 30.06.2023 ve 30.09.2023 tarihli finansallarin incelenmesi i¢in bagimsiz
denetim sdzlesmeleri akdetmistir. Sozlesmeler tahtinda taraflarin hak ve yiikiimliiliikleri, denetim
raporlarina istinaden hak kazanilacak iicret, sozlesmenin fesih halleri gibi hiikiimlere yer verilmektedir.

Halka Arza Aracilik Sozlesmesi

Sirket ile TSKB ve YFAS arasinda Halka Arza Aracilik ve Danigmanlik Hizmetleri Yetkilendirme
Sozlesmesi 3 Mart 2023 tarihinde imzalanmistir. S6z konusu sézlesme, araciligin tiirli ve kapsami,
Ihrage1, Halka Arz Eden Pay Sahibi ve Konsorsiyum Lideri ve Konsorsiyum Es Lideri liderliginde
olusturulan konsorsiyumun hak, yiikiimliiliik ve taahhiitleri, aracilik komisyonu ve masraflar, satis ve
dagitima iliskin hiikiimler ile aracilik faaliyeti ve halka arzin iptal ve erteleme kosullarma iliskin
hiikiimleri igermektedir. TSKB, stzlesme kapsaminda sunacagi hizmetler neticesinde halka arz geliri
iizerinden hesaplanacak yonetim komisyonu ve satig komisyonunu almaya hak kazanacaktir.

Damsmanlik Sozlesmesi

Sirket ile Consul People Danigmanhk Ltd. Sti. ile Pazar aragtirma danigmanligi ve bu kapsamda sektor
raporunun hazirlanmasina iliskin Danigmanlik Sozlesmesi 15 Haziran 2023 tarihinde akdedilmistir.
Sozlesme tahtinda danismanin hizmet kapsami, hak kazanacag iicret, taraflarin hak ve yiikiimliiliikleri
ile sozlesmenin feshine imkin veren haller diizenlenmistir. Danigmanin yiikiimliilikklerini yerine
getirmemesi halinde Sirket’in hakh sebeple fesih imkan1 mevcuttur.

Halka Arz Damismanlik Sozlesmeleri

CVP Uluslararas1 Finansal Damismanlik Hizmetleri ve Ticaret Ltd. Sti. ile Sirket arasinda Sirket
paylarinin halka arz siirecinde dokiiman hazirligt ve teknik destek sunulmasi gibi konularda halka arz
danmismanligi verilmesine iliskin Damismanlik Sozlesmesi 2 Subat 2023 tarihinde akdedilmistir.
Verilecek hizmetler karsiliginda projenin basari ile sonuglanmasi durumunda danisman basar1 primine
hak kazanacaktir.

Sirket ayrica, Agora Stratejik Coziimler ve Danismanlik Ltd. S$ti. ile Sirket paylarinin halka arzi siirecinde
kurumsal yapmin sermaye piyasast mevzuatina uygun hale getirilmesi amactyla danigmanlik hizmeti
alinmasina iliskin bir damigmanlik s6zlesmesi akdedilmistir. Sozlesmede danigsmanin sunacagi
danismanlik hizmetinin kapsami ve Sirket’in yiikiimliiliikleri diizenlenmistir. Danigsman sundugu
hizmetler karsiliginda ticrete hak kazanacaktir. S6zlesme 31 May1s 2023 tarihinde imzalanmustir.

Sirket Finar Kurumsal iletisim Coziimleri Ltd. Sti ile 22 Kasim 2023 tarihinde bir hizmet s6zlesmesi
imzalamistir. Amlan s6zlesmenin konusu Sirket paylarinin halka arz: siirecinde reklam kampanyasi
stratejisi olusturulmasi, reklam tasarim ve uygulamalarinin yapilmasi ile araci kurum ile birlikte
yatirimei sunumunun ve kurumsal tanitim filminin hazirlanmasidir. Hizmet bedelinin iki farkli vadede,
Sirket’e faturalarin ibrazini takip eden 15 giin i¢inde denecegi diizenlenmistir. Sirket’in 7 giin 6nceden
bildirmek suretiyle her zaman sdzlesmeyi sona erdirme hakki mevcuttur. Ayrica hizmet verenin
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hizmetleri siiresinde sunmamast halinde Sirket’in sdzlesmeyi derhal fesih hakki bulunmaktadir. Taraflar
birbirlerine iliskin 6grendikleri gizli bilgileri tigiincii Kisilere ifsa etmemekle yiikiimliidiirler.

Sirket ile Adflex Medya Anonim Sirketi arasinda 14.11.2023 arasinda Sirket’e ait marka ve servisler
icin yurtigi ve yurtdis: tiim dijital platformlarda medya planlama ve satin alma hizmetin ifas1 konusunda
bir hizmet sozlesmesi imzalanmistir. Hizmet bedeli halka arzin tamamlanmasi akabinde Sirket
tarafindan ddenecektir. Hizmet verenin, iistlendigi hizmetleri sézlesmede 6ngoriilen siirelerde veya hig
yerine getirmemesi halinde Sirket tarafindan kendisine mehil taninacaktir. Mehilin sonunda aykiriliklar
giderilmez ise Sirket’in sozlesmeyi derhal fesih hakki mevcuttur. Sézlesme 1 yil siire ile yiiriirlitkte
kalacaktir. Taraflar ayrica birbirlerine iligkin 6grendikleri gizli bilgileri tigiincii kisilere ifsa etmemekle
yiikiimliidiirler.

Sirket ile Arti fletisim Yonetimi Ltd. Sti. arasinda Sirket’in halka arz siirecine iliskin iletigim stratejisini
belirlemek, iist yonetimi yapilacak agiklamalara iligkin hazirlamak, Sirket’in basin ile iletigimini
yiiriitmek iizere 15 Kasim 2023 tarihinde bir hizmet s6zlesmesi akdedilmistir. Sozlesme 2 aylik bir
hizmet donemini kapsamakta olup, sozlesme bedeli ii¢ farkli vadede, Sirket’e ibraz edilecek faturalar
miiteakip Sirket tarafindan Odemeler gergeklestirilecektir. Taraflar ayrica birbirlerine iligkin
ogrendikleri gizli bilgileri iigiincii kisilere ifsa etmemekle yiikiimliidiirler.

Hukuki Darmismanlik Sozlesmesi

Sirket ile Aksu Caliskan Beygo Avukathik Ortakligi arasinda 23 Ocak 2023 tarihinde halka arz
kapsaminda bagimsiz hukukgu raporunun hazirligi ve halka arz siirecinde hukuki danigmanlik
sunulmasina iliskin sézlesme akdedilmistir. Aksu Caligkan Beygo Avukathik Ortakligi sdzlesme
kapsaminda danigmanlik iicretine hak kazanacaktir.

7.6. Kira Sozlesmeleri

Sirket’in taraf oldugu kira sozlesmeleri asagida incelenmis olup, bu sozlesmeler tahtinda, Sirket
paylarmim halka arzina, tedaviiline veya Borsa’da islem gérmesine engel teskil edecek herhangi bir
hiikiim tespit edilmemistir.

Gayrimenkul Kira Sozlesmeleri

Sirket (Kiraci sifati ile) ile Ar1 Teknokent Proje Gelistirme Planlama A.S. (Kiraya Veren sifat1 ile) (“An
Teknokent”) arasinda Resitpasa Mah. Katar Cad. Ar1 3 Binas1 No:4/ 2102, Z103, Z104 Sarryer/Istanbul
adresindeki ofis alanmnin kiralanmasina iliskin Kira Sozlesmesi akdedilmistir.

Sézlesmenin imza tarihi 16.05.2019 olup yiiriirliik tarihi 02.04.2019’dur. Sozlesme kapsaminda kira
siiresi 1 (bir) y1l olarak belirlenmistir ve 01.04.2020 tarihinde sona erecegi diizenlenmistir. S6zlesmeye
gbre kiracy, kira siiresinin bitmesinden en az 3 (iig) ay dnce sozlesmeyi uzatma konusundaki istegini
kiraya verene yazili olarak bildirmek zorundadir. Bildirim yaptlmamasi halinde sozlesme yenilenmemis
sayilacak ve kiraci sozlesmenin sona erdigi tarihi miiteakip kiralanan yeri derhal tahliye ve terk
edecektir. TBK madde 347 uyarinca isyeri kiralarinda kiraci, belirli siireli s6zlesmelerin siiresinin
bitiminden en az 15 (on bes) giin once bildirimde bulunmadikga, sézlesme ayni1 kosullarla 1 (bir) yil igin
uzatilmis sayilir. Ar1 Teknokent, sozlesme siiresinin bitimine dayanarak sozlesmeyi sona erdiremez.
Dolayisiyla sozlesmedeki hitkmiin aksine kiracinn kira sézlesmesini uzatma konusundaki istegini
kiraya verene yazili olarak bildirme yiikiimliiliigii yoktur ve kiraci aksi bildirimde bulunmadikea kira
sézlesmesi aymi kosullarla kendiliginden 1 (bir) y1l uzamis sayilacaktir. Sirket tarafindan verilen bilgiye
gore, kirac1 Sirket tarafindan kira sézlesmesinin sona erdirilmesine iliskin herhangi bir bildirim
yaptlmadigindan kira siiresi 01.04.2024 tarihine kadar uzamistir.
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Arag¢ Kiralama Sozlesmeleri

Sirket (Isleten ve Kiraci sifati ile) ile SO Otomotiv Ticaret A.S. (Kiraya Veren sifati ile) arasinda (1) 4
(dort) adet aracin kiralanmasma iliskin 18.06.2021 tarihinde Operasyonel Kiralama Stzlesmesi
(No:A0O202161892-0325931-KS) ve (ii) Operasyonel Kiralama Sézlesmesi’nin eki olarak 2 (iki) adet
daha arag kiralanmas1 ve Operasyonel Kiralama Sozlesmesi’ndeki birtakim maddelerin revize edilmesi
amaciyla 11.04.2022 tarihinde 334403 numarali bir ek protokol akdedilmistir.

Sézlesme’ye gore kiralanan araglarin kiractya teslim tarihinden itibaren Karayollar: Trafik Kanunu’na
gore isleteni kiract olacaktir. Sézlesmenin siiresi 36 (otuz altt) aydir. S8z konusu siire sonundan en az
15 (on bes) giin 6nce kiracmnin s6zlesmenin uzamasina iliskin bildirimde bulunmas ve kiraya veren ile
kiracinin anlasmalar1 halinde s6zlesme siiresi uzayabilecektir.

Sirket (Kiraci sifat1 ile) ile Kiraya Veren 3 (Kiralayan sifati ile) arasinda 07.04.2022 tarihinde 2022/04-
001 numarali Uzun Siireli Ara¢ Kiralama Sozlesmesi imzalanmis ve 1 (bir) adet arag kiralanmistir.

Sézlesmeye konu araglarm kira bedelleri sozlesmedeki 6deme planinda belirtilen tarihlerde kiraci
tarafindan kiralayana Gdenecektir. Sézlesme siiresi, sozlesmenin eki olan 01.04.2022 tarihli siparis
formunda 36 (otuz alt1) ay olarak belirtilmistir. Taraflar arasinda aksine yazili bir anlasma yapilmadig1
siirece siparis formunda belirtilen kira siiresinin bitimi ile kira sézlesmesi sona erecektir.

7.7. Finansman Sozlesmeleri

Sirket’in taraf oldugu ve faaliyetlerine iliskin olarak finans kuruluslari ile; (i) genel kredi sozlesmeleri,
(ii) bankacilik hizmet s6zlesmeleri, (iii) maas hesabi s6zlesmesi ve (iv) sermaye piyasasi sozlesmeleri
akdedilmistir. Bu szlesmelerden nemli nitelikte oldugu degerlendirilen genel kredi sdzlesmelerinin
taraflari, imza tarihi ve konularina iligkin olarak detayl bilgi asagidaki her bir alt basghigin altindaki ilgili
tablolarda ve Incelenen Dokiimanlar Listesi’nde yer almaktadir.

Genel Kredi Sozlesmeleri ile Kredi Ozel Sartlart

Tiirk bankalari, miisterileri ile nakdi ve gayri nakdi kredilerin her gesidini kapsayan ve miisterilerin
sézlesmede belirtilen belli bir iist limite kadar nakdi ve gayri nakdi her gesit krediyi kullanma imkanina
sahip oldugu kredi sézlesmeleri imzalamaktadur. Sirket, “Kredi Alan/Miisteri/Borglu” sifatlarryla genel
kredi sézlesmelerine taraf olmustur; s6z konusu genel kredi sozlesmeleri, bankalarca tesis edilen kredi
limiti tahtinda kullandirilacak kredilere ve kredi islemleri kapsaminda tesis edilecek teminatlara iliskin
piyasa standartlarinda genel ve olagan hiikiimler igermektedir. Genel kredi sdzlesmeleri, genel olarak,
bankalarin riskini bertaraf eder nitelikte miisteri aleyhine agir hitkiimler igeren tek tarafli sozlesmelerdir.

Sirket’in isbu Hukuk¢u Raporu’nun tarihi itibarryla “Kredi Veren” sifatiyla imzalamus oldugu toplam 5
(bes) adet genel kredi s6zlesmesi bulunmaktadir.

Genel kredi sozlesmeleri, piyasadaki mutad uygulamaya paralel sekilde, genel olarak benzer hiikiimler
ihtiva etmektedir. Vadesi gelen kredi borcunun eksiksiz ddenmemesi, beyan ve taabhiitlere veya
sdzlesme hiikiimlerine aykiri davranilmast halleri sozlesmeler tahtinda temerriit hali olarak diizenlenmis
olup, bankanin bu hallerde veya geri demeyle ilgili bir riskin olusmast halinde krediyi geri cagirma ve
s6zlesmeyi fesih haklar1 bulunmaktadir. Diger taraftan, bankanin sozlesmedeki yiikiimliiliiklerinin
temini amaciyla her tiirlii teminatin verilmesini talep etme hakki bulunmaktadir. Bununla birlikte,
bankalar tahsis etmis oldugu kredi limitini tamamen veya kismen kullandirip kullandirmamaya,
kullanim sartlarini belirlemeye, degistirmeye, krediyi durdurmaya, kredi limitini azaltmaya veya iptal
etmeye, bir kismin1 belirlenen doviz cinsi digindaki dovizlerden kullandirmaya yetkili kilinmustur.

Sirket’in akdetmis oldugu kredi sézlesmeleri, s6zlesmenin feshinde bankanin miinhasiran kendi
degerlendirmesine imkan veren hakli nedenler olmasma iliskin ve Sirket’in ortaklik yapisi veya hakim
hissedara iliskin degisiklikleri kredi veren olarak bankalarin onayina tabi kilan temerriit hiikiimleri
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icermektedir. S6z konusu onaylar alinmadan, Sirket’in ortaklik yapisinda veya hékim hissedarhk
yapisinda degisiklik olmasi halinde, ilgili bankalarin s6zlesme kapsaminda kullandirilan kredilerin geri
Sdenmesini talep etme imkani bulunmaktadir. Sirket tarafindan, planlanan halka arz nedeniyle ortaklik
yapisinda meydana gelecek degisiklige iliskin ilgili tiim bankalardan asagida yer alan tarihlerde gerekli
onaylar temin edilmistir.

Onay gerekliligi olan sozlesmelere iliskin tabloya isbu raporun 7 numarali (Sirket in Taraf Oldugu Onay
Gerekliligi Olan Sozlesmeler Listesi) ekinde yer verilmistir.

Toplam
Kredi
Limiti

Sozlesme
Tarihi

Sozlesme Kredi Veren Teminat

T.C. Ziraat Bankasi
Genel Kredi 4.100.000
i S. - .08.202
1 Stzlesmesi Sirket | A.S ' Bahgekapi 23.08.2022 USD
Subesi
, | Genel Kredi | girket ?«I\;B BF;nf;nibinl; 16112022 | >-000-000
Sézlesmesi e DayTapas o USD
Subesi
T. Garanti Bankasi
1 !
3 |Genel  Kredi| o vet | AS. MaslakBulvar | - | 29.08.2019 .
Sozlesmesi L .
Ticari Subesi
Genel Kredi ve Yapt ve Kredi 300.000
4 | Teminat Sirket | Bankasi A.S. - 20.04.2016 T'L
Sozlesmesi Kocaeli Subesi
Genel Kredi ve Yapt ve Kredi 425.000
5 Teminat Sirket | Bankast AS. - 16.02.2017 T'L
Soézlesmesi Kocaeli Subesi

Yukarida ifade edilen Genel Kredi Sézlesmeleri’ne ek olarak Dogrudan Tahsilat (Bor¢landirma) Sistemi
Yetki Belgesi ve Ucret Bilgilendirme Formu (Kredi Ozel Sartlar1) imzalanmus olup Sirket lehine 70.000
(yetmis bin) TL kiymetinde Dogrudan Tahsilat Sistem limiti a¢tlmis bir Kredili Mevduat Hesabr
bulunmaktadir.

fsbu Hukukeu Raporu tarihi itibariyle Sirket’in taraf oldugu genel kredi s6zlesmeleri kapsaminda Sirket
paylarinin devrini, tedaviiliinii, halka arzini ya da Borsa’da islem gormesini engelleyecek veya olumsuz
etki doguracak herhangi bir diizenleme yer almadig tespit edilmektedir.

Portfoy Yonetim Sozlesmeleri

Sirket ile Re-Pie Portfoy Yonetimi A.S. (“Re-Pie”) arasinda sermaye piyasasi mevzuati gergevesinde
diizenlenmis olan Portfoy Yonetim Sozlesmesi ve Yatirim Fonu Katilma Payr Pazarlama ve Dagitim
Sézlesmesi akdedilmistir.

flgili sozlesmeler kapsaminda Sirket’e ait finansal varliklarmn, Sirket’in mali durumu, risk-getiri
tercihleri ve yatirim siiresine uygun olarak, Re-Pie tarafindan vekil sifatiyla yonetilmesi hizmeti ile Re-
Pie tarafindan yatirim fonu katilma paylarinin pazarlanmasi, dagitimi ve saklanmastyla ilgili olarak
Sirket’e sunulan hizmetlere iliskin hususlar diizenlenmisgtir.
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Sozlesmeler siiresiz olarak akdedilmis olup sozlesme kapsaminda Re-Pie tarafindan islenen kisisel
verilerin ilgili mevzuatta ngériilen siire kadar muhafaza edilecegi diizenlenmistir.

8. FiKRi MULKIYET

Sirket’in fikri miilkiyete konu varliklar1 isbu baslik altinda agiklanmis olup, Bagli Ortakliklar tarafindan
yiiriitiilen faaliyetlerden elde edilen gelirler Sirket’in 30 Eyliil 2023, 30 Haziran 2023 ve 31 Mart 2023
tarihli konsolide finansal tablolarindaki gelirlerinin %10’unun (yiizde on) altinda oldugu igin isbu Rapor
kapsaminda Bagli Ortakliklar’in fikri miilkiyete konu varliklar1 incelenmemistir.

8.1. Eser

Yazilimlar FSEK kapsaminda ilim-edebiyat eseri olarak degerlendirilmeleri nedeniyle telif hakki
korumas: altindadir. Sirket’in RANAD 5G, ODINE ORION, Gatekeeper ve OTOMBUS adinda
yazilimlar1 bulunmaktadir. FSEK uyarinca yazilimlarmn telif hakki korumasmdan yararlanmas: igin
herhangi bir kuruma kaydettirilmesine ya da onaylattirilmasina gerek bulunmamaktadir. Ancak ispat
kolaylig1 igin eser sahibinin istegine bagli olarak T.C. Kiiltiir ve Turizm Bakanlig Telif Haklar1 Genel
Miidiirliigii'ne basvurmasi ve kayit yaptirilmasi miimkiindiir. Bu kapsamda Sirket tarafindan Sirket’in
eser sahibi oldugu OTOMBUS Otomatiklestirilmis Merkezi Bulut Yoénetim Saglayicisi’na iliskin T.C.
Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 Telif Haklar1 Genel Miidiirliigii tarafindan diizenlenen 2022/7716 kayit-
tescil numarali ve 08.12.2022 tarihli Bilgisayar Programlarina Iliskin Kayit — Tescil Belgesi alinmistir.

8.2. Marka

Incelenen Belgeler Listesi’nde belirtilen dokiimanlar ve Tiirk Patent ve Marka Kurumu (“TPMK”)’nun
elektronik kayitlari iizerinden gerceklestirilen incelemelerimiz neticesinde Sirket adina TPMK nezdinde
kay1th: tescil siireci devam eden 4 (dort), tescil edilmis 17 (on yedi) adet marka bulunmaktadir. S6z
konusu markalarin iizerinde TPMK nezdinde kayitli herhangi bir takyidat bulunmamaktadir. Sirket
tarafindan verilen bilgiye gore asagidaki markalar haricinde Sirket tarafindan kullanilan herhangi bir
marka bulunmamaktadir.

8.2.1. Yurt i¢inde Tescilli Markalar
Sirket adina TPMK nezdinde tescil siireci devam eden markalara iliskin detayli bilgi asagidaki gibidir:

ODINE SOLUTIONS TEKNOLOJi TICARET VE SANAYi ANONIM SiRKETI

TESCIL SURECLERI DEVAM EDEN MARKALAR

Marka Marka Basvuru Basvuru Koruma Nice e

Gorseli Adi Numarasi Tarihi Tarihi Siniflan ERE TR
Qv ranad 5g | 2022/139208 | 22.09.2022 | 22.09.2022 09/38 /| Tescil ticreti Gl ey
42/ yapilmis olup, tescil

beklenmektedir.
Yayin karari
. di ilmistir.
Qonmons | 04 0138105 | 17.10.2023 | 17.102023 | ¥/ 3%/ e,
otombus 42
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ODINE SOLUTIONS TEKNOLOJi TICARET VE SANAYI ANONIM SiRKETI

TESCIL SURECLERI DEVAM EDEN MARKALAR

Marka Marka Basvuru Basvuru Koruma Nice o
Gorseli Adi Numarasi Tarihi Tarihi Siniflan =€
Yayin karari
09/38/ lmisti
Ootombus | otombus | 2023/138192 | 17.10.2023 | 17.10.2023 " ugsllmistic
Yayin karart
= c di 09/38/ verilmistir.
Qodmmguanesper | OUC 1 5053/138191 | 17.10.2023 | 17.10.2023 ?
gatekeeper 42

Sirket adma TPMK nezdinde tescil edilmis diger markalara iliskin detayl: bilgi asagidaki gibidir:

ODINE SOLUTIONS TEKNOLOJi TICARET VE SANAYi ANONIM SiRKETI

Marka

TESCIL EDILMiS MARKALAR

Basvuru

Basvuru

Tescil

Koruma

Nice

Gaorseli Mgkt Numarasi Tarihi Tarihi Tarihi Simiflan ALY
° ranad | 2022/139210 | 22.09.2022 | 01.02.2023 | 22.002022 | 9°/38/ | Tesell
42/ edilmistir.

_ : 38 il
O odine odine ranadsg | 2022/139207 | 22.00.2022 | 07.02.2023 | 22.00.2022 | /387 | Tesell
42/ edilmisgtir.

‘ /| Tescil
Qe odine ranad 5g | 2022/139201 | 22.09.2022 | 10.01.2023 | 22.09.2022 09738 Leselt
42/ edilmisgtir.

i Tescil
Qodinencde | odine anode | 2022/139196 | 22.09.2022 | 07.02.2023 | 22.09.2022 | /387 | Tescll
42/ edilmistir.
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TESCIL EDILMiS MARKALAR

ODINE SOLUTIONS TEKNOLOJi TICARET VE SANAYi ANONIM SiRKETI

Marka Basvuru Basvuru Tescil Koruma Nice ok
Gorseli MERSEALT Numarasi Tarihi Tarihi Tarihi Smiflan s
O odine odine orion | 2021/022519 | 11.02.2021 | 02.08.2021 | 11.02.2001 | %/ 38/ | Teseil
42/ edilmistir.

O e odine nebula + | 2021/022515 | 11.02.2021 | 26.08.2021 | 11.02.0021 | %0738/ | Tescil
42/ edilmistir.

; .

© ot odine nebula | 2021/022513 | 11.02.2021 | 19.08.2021 | 11.02.2021 | %2738/ | Teseil
42/ edilmistir.

. . . :
©odine | odine solutions | 2018/55695 | 07.062018 | 05.022019 | 07.06.2018 | 0/38/ | Tesell
42/ edilmistir.

' 3871 “Hessi

O odine | odine solutions | 2023/023284 | 22.02.2023 | 25.07.2023 | 22.02.2003 | °9/38/ | Tesell
42/ edilmistir.

e 8/ | Tescil
Qodineorion | (4ine orion | 2023/023281 | 22.02.2023 | 01.08.2023 | 22.02.2023 D iisidel | Teag
42/ edilmistir.

e

Dotoenanss | odine nebula | 2023023259 | 22.02.2023 | 05.08.2023 | 22.02.2023 | 9/ 38/ | Teseil
42/ edilmistir.

Dodnareiins | dine nebula + | 2023/023257 | 22.02.2023 | 05.08.2023 | 22.02.2023 | 00 /387 | Tescil
42/ edilmistir.
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ODINE SOLUTIONS TEKNOLOJi TICARET VE SANAYi ANONIM SIRKETI

TESCIL EDiLMiS MARKALAR

Marka Marka Ad Basvuru Basvuru Tescil Koruma Nice Nebtn:
Gorseli ol Numarasi Tarihi Tarihi Tarihi  Simflarr o
Qodmeanoce | odine anode | 2023/023250 | 22.022023 | 30.07.2023 | 22.02.0023 | /381 | Tesell
42/ edilmistir.
. il
O odine odine | 2023/023245 | 22.022023 | 07.082023 | 22022023 | 09/ 42/ | L&
edilmigtir.
Tescil
Nenrscom verscom 2016/85422 | 26.10.2016 | 13.04.2017 | 26.10.2016 | 35/42/ e
edilmistir.
verscom
i ion fi 42/ Tesci
ez | mmovation for |0 a1 [ 20122006 | 14.01.2008 | 29.122016 | 2> N
= 2 communication 44 /45/ | edilmistir.
sekil
odine .09/38 Tescil
O odine patnfinder 23/05992 .05.2 28.08.2023 .05. o
pathfinder 2023/059928 | 08.05.2023 | 28.08.20 08.05.2033 142/ | edilmistir.

8.2.2. Yurt Disinda Tescilli Markalar

Incelenen Belgeler Listesi ve Diinya Fikri Miilkiyet Orgiitii (“WIPQ”) elektronik kayitlart {izerinden
gerceklestirilen incelemelerimiz neticesinde, Sirket’in yurt dismda tescil edilmis veya basvurusu
yapilmig herhangi marka bulunmamaktadir.

8.3. Patent

TPMK 'nin elektronik kayitlarinda WIPO elektronik kayitlar1 iizerinden yaptigimiz arastirma sonucunda
Sirket adina tescil edilmis veya bagvurusu yapilmus herhangi bir patent bulunmamaktadur.

8.4. Tasarim

TPMK ’nm elektronik kayitlarinda WIPO elektronik kayitlar1 iizerinden yaptigimiz arastirma sonucunda

Sirket adina tescil edilmis veya bagvurusu yaptlmis herhangi bir tasarim bulunmamaktadr.
8.5. Alan Adlan

Sirket’in alan adlarna iliskin tarafimiza sunmus oldugu liste uyarinca, Sirket’in kullandigy 4 (dort) adet
alan adi bulunmaktadir. Sirket’e tahsis edilen ve aktif sekilde kullantlan alan adlari asagida listelendigi

gibidir:
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ot = Sona
Isim ve Uzanti Siiresi Son Yenileme T
Tarihi
1. |odine.com 17.04.2002 25 Y1l 16.05.2022 17.04.2027
2. | odinesolutions.com 29.12.2017 10 Y1l 29.12.2017 29.12.2027
3. | odinesolutions.com.tr 30.07.2018 10 Y1l 29.07.2028 29.07.2028
4. | odine.net 02.03.2011 14 Y1l 03.02.2022 02.03.2025

9. BILGIi TEKNOLOJILER]

Sirket ve Bagli Ortakliklar tarafindan siber giivenligin saglanmasi ve firma operasyonlarinda
teknolojinin artirilmasi amaciyla figiincii kisiler tarafindan lisans yolu ile saglanan Adobe Creative
Cloud, Adobe Premiere Pro, Adobe Pro Reader DC, FortiClient EMS, Cortex XDR Ekran System
Client, FortiGate 101E, FortiGate 201E, Fortinet Co Term, Fortigate 60F, FortiGate501, Endpoint
Veeam Backup&Replication, Duo Security MFA, PAN-XDR-ADV-EP, MDR Service, MobiScroll,
MobaXterm, Plesk, Microsoft Gold Partner, QuickBooks Desktop Enterprise, 3CX, Endpoint Security
Addom, Logo Tiger Bordro Plus Connect, Support; PRTG 5000, Zoom Meeting, MS 365 E3, Microsoft
365 Business Basic, ManageEngine Endpoint Central UEM Edition yazilimlarini kullanmaktadir.

flgili yazilimlara iliskin akdedilen sdzlesmelerin siiresi genellikle 1 (bir) yil olup, siire bitiminde
taraflarin mutabik kalmasi durumunda yenilenebilmektedir.

Ilgili sozlesmeler tahtinda Sirket’in halka arzina engel bir durum bulunmamaktadir.

Bagl Ortakliklar tarafindan yiiriitiilen faaliyetlerden elde edilen gelirler Sirket’in 30 Eylul 2023, 30
Haziran 2023 ve 31 Mart 2023 tarihli konsolide finansal tablolarindaki gelirlerinin %10’unun (yiizde
on) altinda oldugu igin isbu Bilgi Teknolojileri baslig: altinda Bagli Ortakliklar’a yer verilmemistir.

10. SIGORTALAR

Sirket’in faaliyetleri dogrultusunda yaptirdig1 sigortalar arasmda kasko poligeleri, karayollar1 motorlu
araglar zorunlu mali sorumluluk sigorta (trafik) poligeleri, motorlu kara tasitlar1 ihtiyari mali sorumluluk
katilim sigorta poligeleri, ticari paket sigorta poligeleri ve nakliyat emtia blok abonman sigorta poligeleri
bulunmaktadir. Sirket’in sigorta poligelerinin detayli listesi isbu Hukuk¢u Raporu Ek-5’te (Sigorta
Polige Listesi) yer almaktadir. Sirket’in sigorta poligeleri Groupama Sigorta A.S., Doga Sigorta A.S.,
Tiirkiye Sigorta A.S., HDI Sigorta A.S., Allianz Sigorta A.$., Neova Katilim Sigorta A.S. ve MAPFRE
Sigorta A.S. tarafindan; yaptirilmustir. Sirket’in tiim sigorta poligeleri isbu Hukukgu Raporu tarihi
itibartyla yiiriirliiktedir.

Sirket ile MAPFRE Yasam Sigorta A.S. arasinda 01 Ocak 2023 tarihinde 1 (bir) yil siire ile sigorta
kapsamina giren personele iliskin Grup Hayat Sigorta Sézlesmesi akdedilmistir.

Sirket’ten alinan beyan kapsaminda, isbu Hukuk¢u Raporu tarihi itibariyla Sirket’e ait tiim sigorta
poligelerinde 5denmesi gereken primlerin ddendigi, tiim poligelerin yiiriirliikte oldugu ve Sirket’in taraf
oldugu herhangi bir sigorta uyusmazligi bulunmadigi teyit ediimistir.

Bagli Ortakliklar tarafindan yiiriitiilen faaliyetlerden elde edilen gelirler Sirket’in 30 Eyliil 2023, 30
Haziran 2023 ve 31 Mart 2023 tarihli konsolide finansal tablolarindaki gelirlerinin %10’unun (yiizde
on) altinda oldugu igin isbu Rapor kapsaminda Bagli Ortakliklar’n sigorta poligeleri incelenmemistir.
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11. VERGI

T.C. Hazine ve Maliye Bakanhg Gelir idaresi Baskanhg Internet Vergi Dairesi tarafindan hazirlanan
08.01.2024 tarihli Vadesi Gegmis Bor¢ Durumunu Gésterir Belge uyarinca Sirket’in 08.01.2024 tarihi
itibartyla vergi borcu bulunmadig tespit edilmistir.

Ayrica, Sirket ile ilgili yiiriitiilmiis ya da halen yiiriitiilmekte olan vergi denetimi ve her tiirlii vergi
uyusmazlig1 ile vergi tahsisi ve Sirket’e yonelik yapilmug sikdyet veya ihbar gibi bir durumun s6z konusu
olmadig1 beyan edilmistir.

Bununla birlikte, Sirket tarafindan 7256 sayili Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmas: ile Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun kapsamindan yararlanmak i¢in 08.12.2020 tarihinde
borg yeniden yapilandirmasi bagvurusunda bulunulmug ve bagvuru kabul edilerek 10.127.306,71 (on
milyon yiiz yirmi yedi bin ii¢ yiiz alt1 virgiil yetmis bir) TL vergi borcu yapilandirilmigtir. 28.02.2021
tarihinde baslayan 6deme planmna gore ikiser aylik dsnemlerde 647.022,39 (alti yiiz kirk yedi bin yirmi
iki virgiil otuz dokuz) TL &deme yapilmasi gerekmektedir. Odeme planma gore son taksit tarihi
30.11.2023 olup isbu Hukukgu Raporu tarihi itibariyle Sdenmesi gereken taksitler vadelerinde
O6denmistir.

Sirket’in Maslak Vergi Dairesine karsi agtifi davaya iligkin bilgiler ise 13 numarali (Uyusmazliklar)
basligi altinda yer almaktadir.

Sirket ile Denet Yeminli Miisavirlik A.S. arasinda 27.12.2022 tarihinde, 01 Ocak 2023 —31 Aralik 2023
donemi icin Sirket’in yasal defterlerinin tutulmasi ve vergi beyannamelerinin hazirlanmasi da dahil
olmak iizere mali damismanhik hizmetlerine iliskin Denetim ve Tasdik Sozlesmesi akdedilmistir.

Bagli Ortakliklar tarafindan yiiriitiilen faaliyetlerden elde edilen gelirler Sirket’in 30 Eyliil 2023, 30
Haziran 2023 ve 31 Mart 2023 tarihli konsolide finansal tablolarindaki gelirlerinin %10’unun (yiizde
on) altinda oldugu igin isbu Vergi baghigi altinda Bagli Ortakliklar’a yer verilmemistir.

12. TESVIKLER
12.1. Tesvik Kullanimlar:

Sirket, 2014 ile 2023 yillar1 arasinda gesitli tegviklerden yararlanmustir. Sirket tarafindan verilen bilgiye
gore yararlanilan tesvikler ile ilgili herhangi bir yasal aykirilik gergeklesmemistir. Sirket tarafindan
yararlanilan tesvikler su sekildedir:

12.1.1. 4691 Sayih Teknoloji Gelistirme Bélgeleri Kanunu Tahtinda Yapilan Indirimler
Sirket 4691 sayili Kanun kapsaminda gelir vergisi ve damga vergisi tesviklerinden yararlanmaktadur.

12.1.2. Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu Teknoloji ve Yenilik Destek
Programlarina iliskin Yonetmelik Tahtinda Alinan Destekler

Sirket’in TUBITAK’a sunmus oldugu desteklenmis projeleri ve halihazirda desteklenen projeleri
agagida siralanmustir.

13 Mart 2014 tarihli ve 7131337 sayili TUBITAK Karar1 kapsaminda Sirket’in “Adaptif Yonlendirme
Yaklasimi ile Katma Degerli bir Cagri Sonlandirma Coziimiiniin Geliglntirilmesi” baslikli projesi
01.01.2014 tarihi ile 31.03.2015 tarihi arasinda proje desteginden faydalanmig olup bu tutar 499.187,00
TL dur.

21 Ekim 2015 tarihli ve 3150321 sayili TUBITAK Karar1 kapsaminda Sirket’in “Toptan Ses Trafigi
Yonetiminde Anomali Tespitinin Gergeklestirilmesi” baghkh projesi 01.07.2015 tarihi ile 17.04.2017
tarihi arasinda proje desteginden faydalanmig olup bu tutar 891.770,00 TL dur.
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