Bagimsizhik Beyan:

Arena Bilgisayar Sanayi ve Ticaret A.S. Yonetim Kurulu'na;

Ben,’

? T.C. Kimlik numarals, 4
adresmae mukim Ciineyt Geng, Arena pilgisayar sauayi ve Ticaret A..,. _ »irket”) yonetim kurulunda

gorev yapmak tizere bagumsiz yonetim kurulu iiyesi olarak atanmamun, 17 Nisan 2024 tarihinde yapilacak olan
2023 Mali Yih Olagan Genel Kurul Toplantisr'nda, Sirket genel kurulunun onayina sunulacak olmas: sebebiyie,
bagmmsizlik beyanimi arz ederim.

Tigili mevzuat, Sermaye Piyasasi Kurula 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Teblig Eki 4.3.6. madde ve Sirket esas
sézlesmesinde belirlenen kriterler dogrultusunda Sirket'in bagmmsiz y6netim kurulu iiyesi olarak gérev yapacagim
ve bu kapsamda;

a.

i

Sirket, Sirket'in yonetim kontroldl ya da Snemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile Sirket'in
yonetim kontrokinii elinde bulunduran veya Sirket'te Snemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklann y&netim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim, ikinci dereceye kadar kan ve
sthri hisimlanm arasinda, son bes yil icinde, Snemli gbrev ve sorumluluklan dstlenecek yonetici
pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadigin:, sermaye veya oy haklannin veya imtiyazli paylann
%5'inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip ohmmadifin va da opemli nitelikte ticari iligkd
kurulmadigan,

Son bes yil icerisinde, bagta Sirket'in denectimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve damgmanlifi olmak iizere, yapilan anlagmalar cergevesinde Sirket'in Snemli 6lciide
hizmet veya liriin satin aldif: veya sattigy gitketlerde, hizmet veya triin satin alindify veya satildig:
donemlerde, ortak (%5 ve iizeri) olmadifum, Gnemli gorev ve sorumluluklar tstlenecek yénetici
pozisyonunda ¢alismadigim: ve ydnetim kurulu fiyesi olmadigim,

Ekte yer alan Gzgegmisimde goriilecegi iizere bagimsiz yOnetim kurulu iiyesi olmam sebebivie
iistlenecegim gorevleri geredi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldogumu,
Bagh oldugum mevzuata uygun olmasi sartiyla Giniversite, 6gretim tiyeleri haric, tive olarak se¢ildikten
sonra kamu kurum ve kuruluglannda tam zamanh galigmadigims,

31 Aralik 1960 tarih ve 193 savih Gelir Vergisi Kanunu'na gore Tiirkiye'de yerlesik sayidigim,

Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki cikar
catismalarinda tarafsizhgimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklanm dikkate alarak 6zglirce karar
verebilecek giiglii etik standartlara, meslekd itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

Sirket faalivetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Gstlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek dlgiide Sirket iglerine zaman ayrabilecek oldugumu,

Sirket'in yénetim kurulunda son on yil icerisinde altt yildan fazla yénetim kuralu tiyeligi yapmadigimy,
Sirket'in veya Sirket'in yonetim kontrokini elinde bulunduran ortaklann yonetim kontroliine sahip olduZu
sirketlerin @igten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz
yonetim kurulu {iyesi olarak gorev almadigimi ve

Yonetim kuruln iivesi olarak segilen tiizel kigi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu beyan eder;
yonetim kuralunun, ortaklarin ve ilgili tiim taraflarin bilgisine sunanm.

Saygilanmia,
Ciineyvt Geng



