Bagimsizlik Beyani

Arena Bilgisayar Sanayi ve Ticaret A.S. Yonetim Kurulu'na;

Ben,

. T.C. Kimlik numarali,
adresinde mukim Baris Ozenoglu, Arena Bilgisayar Sanayi ve Ticaret A.S.'nin

("Sirket”) ydnetim kurulunda gérev yapmak lizere bagimsiz yonetim kurulu liyesi olarak
atanmamin, 17 Nisan 2024 tarihinde yapilacak olan 2023 Mali Yili Olagan Genel Kurul
Toplantisi'nda, Sirket genel kurulunun onayina sunulacak olmasi sebebiyle, bagimsizlik
beyanimi arz ederim.

llgili mevzuat, Sermaye Piyasasi Kurulu 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Teblig Eki 4.3.6.
madde ve Sirket esas sozlesmesinde belirlenen kriterler dogrultusunda Sirket'in bagimsiz
yonetim kurulu iiyesi olarak gérev yapacagimi ve bu kapsamda;

a.

Sirket, Sirket'in ySnetim kontrolii ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar
ile Sirket'in y6netim kontroliinii elinde bulunduran veya Sirket'te Snemli derecede etki
sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile
kendim, esim, ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda, son bes yil i¢inde,
onemli grev ve sorumluluklari iistlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinin
bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5'inden fazlasina
birlikte veya tek basina sahip olunmadigini ya da onemli nitelikte ticari iliski
kurulmadigini,

Son bes yil igerisinde, basta Sirket'in denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢
denetim de dahil), derecelendirilmesi ve danismanlig1 olmak iizere, yapilan anlagmalar
gergevesinde Sirket'in 6nemli Slglide hizmet veya iiriin satin aldig1 veya sattigi
sirketlerde, hizmet veya iiriin satin alindig1 veya satildigi donemlerde, ortak (%5 ve
tizeri) olmadigimi, 6nemli gérev ve sorumluluklar iistlenecek ydnetici pozisyonunda
¢alismadigimi ve yonetim kurulu iyesi olmadigimu,

Ekte yer alan 6zgegmisimde goriilecegi iizere bagimsiz ydnetim kurulu tiyesi olmam
sebebiyle iistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve
tecriibeye sahip oldugumu,

Bagli oldugum mevzuata uygun olmasi sartiyla tiniversite, gretim liyeleri harig, iiye
olarak segildikten sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanli calismadigimi,

31 Aralik 1960 tarih ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu'na gore Tiirkiye'de yerlesik
sayildigimi,

Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki
¢ikar catigmalarinda tarafsizigimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini
dikkate alarak 6zgiirce karar verebilecek giiclii etik standartlara, mesleki itibara ve
tecriibeye sahip oldugumu,

Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve iistlendigim gérevlerin gereklerini
tam olarak yerine getirebilecek 6lgiide Sirket ilerine zaman ayirabilecek oldugumu,
Sirket'in ynetim kurulunda son on y1l igerisinde alti y1ldan fazla yonetim kurulu tiyelig
yapmadigimi,



1. Sirket'in veya Sirket'in ydnetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin ydnetim
kontroliine sahip oldugu sirketlerin iicten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren
sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu tiyesi olarak gérev almadigimi ve

j- Yonetim kurulu iiyesi olarak secilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu
beyan eder; yonetim kurulunun, ortaklarin ve ilgili tiim taraflarin bilgisine sunarim.

Saygilarimla,
Baris Ozenoglu



