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I. Genel Bilgiler 
 

1. Şirket Profili 
Süt ve süt ürünleri sektöründe faaliyet gösteren ve Türkiye’nin ilk endüstriyel kefir üreticisi olan 
Altınkılıç 1991 yılında kurulmuştur. Çanakkale Ezine ve Balıkesir Gömeç’te ilçesindeki iki tesisinde 
üretim yapan Altınkılıç, peynir grubu, kefir, kefirli yoğurt, krema gibi ürünlerin satış ve pazarlamasını 
gerçekleşmektedir. Ezine tesisinde günlük 96 ton, Gömeç tesisinde ise günlük 92,2 ton süt işleme 
kapasitesine sahip olan şirketin Ezine Tesisi’nde Ür-Ge merkezi, İstanbul’da şirket merkezinde ve Ezine 
Tesisi’nde iki adet lojistik merkezi bulunmaktadır. Payları 04.06.2024 tarihinden itibaren Borsa 
İstanbul’un Ana Pazarında ALKLC kodu ile işlem gören Altınkılıç ile ilgili daha fazla bilgiye 
www.altinkilic.com adresinden ulaşabilirsiniz. 
 
2. Raporun İlgili Olduğu Hesap Dönemi: 1 Ocak 2023 – 30 Eylül 2024 
 
Şirket’in Ticaret Unvanı : ALTINKILIÇ GIDA VE SÜT SANAYİ TİCARET A.Ş. 
Ticaret Sicil Numarası  :356731-0 – İstanbul Ticaret Sicil Müdürlüğü 
Merkez Adresi  : Kocatepe Mah. Gümrük İskelesi C. Mega Center A Blok No:89/77-78 

Bayrampaşa/İstanbul  
Şube    : Şirketimizin 2 adet şubesi bulunmaktadır. 
 
Ezine Şube Adresi:  : Camikebir Mahallesi Esentepe Cad. No:47/A Ezine/Çanakkale 
Gömeç Şube Adresi  : Karaağaç Beldesi Kalaycıyeri Mevkii Gömeç/Balıkesir 
 
İletişim Bilgileri 
Telefon numarası  :(212) 545 19 19 
Faks numarası   :(212) 581 64 39 
İnternet adresi   : www.altinkilic.com 
 
3. Şirket’in Organizasyon, Sermaye ve Ortaklık Yapıları ile Bunlara İlişkin Hesap Dönemi 
İçerisindeki Değişiklikler  
Kayıtlı Sermaye Tavanı  : 390.000.000 TL 
Çıkarılmış Sermaye  : 112.000.000TL 
 
Şirketimiz paylarının halka arzı için SPK’dan 24.05.2024 tarihinde onay almış; sonrasında 390.000.000 
TL tutarındaki kayıtlı sermaye tavanı içerisinde kalmak üzere, çıkarılmış sermayesini, 78.115.000 TL'den 
112.000.000 TL'ye artırılmasına ilişkin olarak SPK’dan 23.07.2024 tarihinde ek bir onay daha almıştır. 
VII-128.1 sayılı Pay Tebliği'nin 25/1, ç bendi kapsamında gerçekleştirilen esas sözleşme tadili 
01.08.2024 tarihinde tescil edilmiş ve 01.08.2024 tarih ve 11134 sayılı TTSG'de yayımlanmıştır. 
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Şirket’in ortaklık yapısı: 
 

  30.09.2024 % 31.12.2023 % 

     
Fatih Altınkılıç 3.905.750 3,49 3.905.750 5 

Kemal Altınkılıç 35.151.750 31,39 35.151.750 45 

Mehmet Ali Altınkılıç 39.057.500 34,87 39.057.500 50 

Halka açık kısım 33.885.000 30,25 - - 

     

Sermaye 112.000.000 100 78.115.000 100 

     

Sermaye enflasyon düzeltmesi 197.342.552  194.320.167  

     

Toplam Sermaye 309.342.552   272.435.167   

 
 
4. İmtiyazlı Paylara İlişkin Bilgi 
Şirket’in çıkarılmış sermayesi her biri 1 (bir) Türk Lirası değerinde 112.000.000 adet paya ayrılmış 
112.000.000 Türk Lirası olup, tamamı muvazaadan ari bir şekilde tamamen ödenmiştir. Bu paylardan 
15.623.000 adedi nama yazılı A Grubu ve 96.377.000 adedi hamiline yazılı B Grubu’dur. A Grubu 
payların yönetim kuruluna aday gösterme ve genel kurulda oy imtiyazı bulunmaktadır. Buna göre; 5 
(beş) üyeden oluşan Yönetim Kurulu’nun 2 (iki) üyesi, 6 (altı) üyeden oluşan Yönetim Kurulu’nun 3 (üç) 
üyesi, 7 (yedi) üyeden oluşan Yönetim Kurulu’nun 3 (üç) üyesi, 8 (sekiz) üyeden oluşan Yönetim 
Kurulu’nun 4 (dört) üyesi, 9 (dokuz) üyeden oluşan Yönetim Kurulu’nun 4 (dört) üyesi, 10 (on) üyeden 
oluşan Yönetim Kurulu’nun 5 (beş) üyesi, 11 (on bir) üyeden oluşan Yönetim Kurulu’nun 5 (beş) üyesi 
ve 12 (on iki) üyeden oluşan Yönetim Kurulu’nun 6 (altı) üyesi A Grubu pay sahiplerinin çoğunluğunun 
gösterecekleri adaylar arasından seçilir. Genel Kurul toplantılarında hazır bulunan A Grubu paylar 
sahiplerine 5 (Beş) oy hakkı; B Grubu paylar sahiplerine 1 (Bir) oy hakkı verir. 
 
5. Sermayeye doğrudan katılım oranının %5’i aştığı karşılıklı iştiraklere ilişkin bilgi 
Karşılıklı iştirak ilişkisi bulunmamaktadır.  
 
6. Dönem İçerisinde Esas Sözleşmede Yapılan Değişiklikler ve Nedenleri 
Şirket esas sözleşmesinin Madde 2 (Şirket’in Unvanı), Madde 3 (Konu ve Amaç), Madde 4, (Merkez) 
Madde 5 (Süre), Madde 6 (Sermaye), Madde 7 (Payların Devri), Madde 8 (Sermaye Piyasası Aracı 
İhracı), Madde 9 (Yönetim Kurulu Yapısı ve Toplantıları), Madde 10 (Şirket’in Yönetimi ve Temsili), 
Madde 11 (Bağımsız Denetim), Madde 12 (Genel Kurul), Madde 13 (Kurumsal Yönetim İlkelerine 
Uyum), Madde 14 (Bilgi Verme, Kamuyu Aydınlatma ve İlanlar), Madde 15 (Hesap Dönemi), Madde 16 
(Kar’ın Tespiti ve Dağıtımı), Madde 17 (Kar Payı Avansı), Madde 18 (Bağışlar), Madde 19 (Azlık Hakları), 
Madde 20 (Esas Sözleşme’nin Değiştirilmesi) ve Madde 21 (Şirket’in Sona Ermesi)  hükümleri Şirket’in 
halka arzı amacıyla kayıtlı sermayeye geçmesi bakımından SPK mevzuatına uyum sağlayacak şekilde 
halka açılma amaçlı tadil edilmiştir. 30.05.2023 tarihinde tescil edilen tadil metni, 02.06.2024 tarihli ve 
10844 tarihli TTSG’de ilan edilmiştir. Değişikliğin TTSG’de, şirket internet sitesinde ve KAP’ta yer alan 
izahname ekinde yer alıyor olması nedeniyle tadil kapsamında değişiklikleri gösterir tabloya ayrıca yer 
verilmemiştir. Şirketimiz, paylarının halka arzı için SPK’dan 24.05.2024 tarihinde onay almış; sonrasında 
390.000.000 TL tutarındaki kayıtlı sermaye tavanı içerisinde kalmak üzere, çıkarılmış sermayesini, 
78.115.000 TL'den 112.000.000 TL'ye artırılmasına ilişkin olarak SPK’dan 23.07.2024 tarihinde ek bir 
onay daha almıştır. VII-128.1 sayılı Pay Tebliği'nin 25/1, ç bendi kapsamında gerçekleştirilen esas 
sözleşme tadili 01.08.2024 tarihinde tescil edilmiş ve 01.08.2024 tarih ve 11134 sayılı TTSG'de 
yayımlanmıştır. 
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7. Yönetim Kurulu ile İlgili Bilgiler 
 
18.05.2023 tarihinde gerçekleştirilen olağanüstü genel kurul toplantısında; Şirket Esas Sözleşmesi’nin 
“Yönetim Kurulu Seçimi ve Süresi” başlıklı 7. maddesi uyarınca, Yönetim Kurulu’nun 8 üyeden 
oluşmasına, yeni oluşan 5 Yönetim Kurulu üyeliğine, Sermaye Piyasası Kurulu’nun Kurumsal Yönetim 
İlkeleri de göz önünde bulundurularak, İsmet Gergerli ve Faik Metin Tiryaki’nin bağımsız yönetim 
kurulu üyeleri olarak, Ömer Faruk Altınkılıç, İbrahim Altınkılıç ve Mustafa Can Altınkılıç’ın yönetim 
kurulu üyesi olarak seçilmelerine ve mevcut yönetim kurulu üyeleri olan Mehmet Ali Altınkılıç’ın 
yönetim kurulu üyesi ve yönetim kurulu başkanı olarak, Kemal Altınkılıç’ın yönetim kurulu üyesi ve 
yönetim kurulu başkan yardımcısı olarak ve Fatih Altınkılıç’ın yönetim kurulu üyesi olarak yeniden 
seçilmelerine ve karar tarihinden itibaren üç yıl süreyle görev yapmaları onaylanmıştır.  
 
31.12.2023 tarihinden sonra, Şirket’in yönetim kurulu yapısında çeşitli değişiklikler meydana gelmiştir. 
Türk Ticaret Kanunu’nun 363. maddesi uyarınca Şirket’in 13.01.2024 tarihli Yönetim Kurulu Kararı ile 
görevlerinden istifa eden bağımsız yönetim kurulu üyelerinden İsmet Gergerli ve Faik Metin Tiryaki 
yerine Onur Karaaslan ve Gökçe Yıldırım seçilmiştir. Akabinde 16.02.2024 tarihli yönetim kurulu 
kararında ise Onur Karaaslan ve Gökçe Yıldırım’ın istifaları Şirket tarafından kabul edilmiş ve 16.02.2024 
tarihli genel kurul kararı ile yeni yönetim kurulu üye sayısı 6 olarak belirlenerek istifa eden bağımsız 
üyeler yerine herhangi bir atama yapılmamıştır. 
 
Şirketin 2023 yılına ilişkin 16 Eylül 2024 tarihinde gerçekleştirilen olağan genel kurulunda; Şirket 
Yönetim Kurulu’nun 8 (sekiz) üyeden oluşmasına, Ünsal Sözbir ile Şerif Aktürk’ün bağımsız yönetim 
kurulu üyesi olarak seçilmelerine ve bu iki üyenin mevcut Yönetim Kurulu üyelerinin görev sürelerinin 
bitişi olan 18.05.2026 tarihine kadar görev yapmalarına karar verilmiştir. 
 

Adı Soyadı Görevi 
Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi 

Olup Olmadığı  
İcrada Görevli Olup Olmadığı  

MEHMET ALİ 
ALTINKILIÇ 

Yönetim 
Kurulu 
Başkanı 

Bağımsız Üye Değil İcrada Görevli 

KEMAL ALTINKILIÇ 
Yönetim 

Kurulu Başkan 
Vekili 

Bağımsız Üye Değil İcrada Görevli 

FATİH ALTINKILIÇ 
Yönetim 

Kurulu Üyesi 
Bağımsız Üye Değil İcrada Görevli 

ÖMER FARUK 
ALTINKILIÇ 

Yönetim 
Kurulu Üyesi 

Bağımsız Üye Değil İcrada Görevli Değil 

MUSTAFA CAN 
ALTINKILIÇ 

Yönetim 
Kurulu Üyesi 

Bağımsız Üye Değil İcrada Görevli Değil 

İBRAHİM ALTINKILIÇ 
Yönetim 

Kurulu Üyesi 
Bağımsız Üye Değil İcrada Görevli Değil 

ÜNSAL SÖZBİR 
Yönetim 

Kurulu Üyesi 
Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi İcrada Görevli Değil 

ŞERİF AKTÜRK 
Yönetim 

Kurulu Üyesi 
Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi İcrada Görevli Değil 
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Yönetim Kurulunun 13.08.2024 tarihli ve 2024/14 sayılı Yönetim Kurulu Kararı uyarınca Şirketimizin 
yönetim kurulu üyeleri arasındaki görev dağılımı belirlenmiştir. Buna göre, bir (1) yıllığına görev yapmak 
üzere Yönetim Kurulu üyelerimizden Sayın Mehmet Ali Altınkılıç, Şirket Yönetim Kurulu Başkanı; Sayın 
Kemal Altınkılıç ise Şirket Yönetim Kurulu Başkan Vekili olarak seçilmişlerdir. 
 
Yönetim Kurulu'nun görev dağılımına ilişkin 07.10.2024 tarihli kararı; 14.10.2024 tarihli 11185 sayılı 
TTSG'de ilan edilmiştir. Buna göre, bir (1) yıllığına görev yapmak üzere Yönetim Kurulu üyelerimizden 
Sayın Kemal Altınkılıç, Şirket Yönetim Kurulu Başkanı; Sayın Mehmet Ali Altınkılıç ise Şirket Yönetim 
Kurulu Başkan Vekili olarak seçilmişlerdir. 
 
8. Yönetim Kurulu Komiteleri 

Şirketimiz Yönetim Kurulu'nun 16.09.2024 tarihli Yönetim Kurulu kararı ile, 16.09.2024 tarihinde 
gerçekleşen Olağan Genel Kurul toplantısında Bağımsız Yönetim Kurulu üyeleri Şerif Aktürk ve Ünsal 
Sözbir'in atanmasıyla birlikte, II-17.1 sayılı Kurumsal Yönetim Tebliği'nin ilgili hükümlerine uyum süreci 
kapsamında gayri faal halde olan komitelerin karar tarihimiz itibarıyla tekrar faaliyete geçirilmesine ve; 
 
- Riskin Erken Saptanması Komitesi başkanlığına Şerif Aktürk'ün, üyeliklere ise Ünsal Sözbir'in ve Ömer 
Faruk Altınkılıç'ın getirilmesine, 
- Denetimden Sorumlu Komite başkanlığına Ünsal Sözbir'in, üyeliğe ise Şerif Aktürk'ün getirilmesine ve 
- Kurumsal Yönetim Komitesi başkanlığına Ünsal Sözbir'in, üyeliklere ise Şerif Aktürk'ün ve Yatırımcı 
İlişkileri Koordinatörü Eser Taşcı'nın getirilmesine karar verilmiştir. 
 
Yönetim Kurulu'nun 21.06.2023 tarihli ve 9 sayılı kararıyla kabul edilmiş olan komite çalışma esasları 
KAP’ta ve internet sitemizde yayımlanmaktadır.  
 
9. Üst Düzey Yöneticiler ve Personel Sayısı ile İlgili Bilgiler 
Halen görev başında bulunan üst düzey yöneticiler ile ilgili bilgiler aşağıdadır: 
 
Adı ve Soyadı    Unvanı 
FATİH ALTINKILIÇ    CEO 
MİZBAH TEKİN    Finans Müdürü 
ÖMER ASAL*    Türkiye Satış Müdürü 
 
*Yönetim Kurulu'nun 30 Eylül 2024 tarihli kararıyla; Ömer Asal, 1 Ekim 2024 tarihinden geçerli olmak 
üzere, Türkiye Satış Müdürü olarak atanmıştır. 
 
10. Organizasyon Yapısı, Personel Sayısı, Toplu Sözleşme Uygulamaları ve Personel ve İşçilere 
Sağlanan Hak ve Menfaatler 
30 Eylül 2024 tarihi itibarıyla Şirket’in 295 çalışanı bulunmaktadır (31.12.2023:257). Organizasyon 
yapısı ise aşağıda gösterildiği gibidir: 
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II. Yönetim Organı Üyeleri ile Üst Düzey Yöneticilere Sağlanan Mali Haklar 
Şirketimizin 16 Eylül 2024 tarihinde gerçekleştirilen 2023 yılına ilişkin genel kurulunda; genel kurul 
toplantısından itibaren geçerli olmak üzere, 2024 faaliyet yılı için ve müteakip olağan genel kurul 
toplantısına kadar; Yönetim Kurulu Başkanı Mehmet Ali Altınkılıç’a aylık net 160.000 TL tutarında huzur 
hakkı, Yönetim Kurulu Başkan Vekili Kemal Altınkılıç’a aylık net 160.000 TL tutarında huzur hakkı, 
Yönetim Kurulu Üyesi Fatih Altınkılıç’a aylık net 160.000 TL tutarında huzur hakkı, Yönetim Kurulu Üyesi 
Ömer Faruk Altınkılıç’a aylık net 100.000 TL tutarında huzur hakkı ve aylık net 60.000 TL tutarında ücret, 
Yönetim Kurulu Üyesi İbrahim Altınkılıç’a aylık net 100.000 TL tutarında huzur hakkı ve aylık net 60.000 
TL tutarında ücret, Yönetim Kurulu Üyesi Mustafa Can Altınkılıç’a aylık net 100.000 TL tutarında huzur 
hakkı ve aylık net 60.000 TL tutarında ücret, Bağımsız Yönetim Kurulu üyesi Şerif Aktürk’e aylık net 
50.000 TL tutarında huzur hakkı ve Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi Ünsal Sözbir’e aylık net 50.000 TL 
tutarında huzur hakkı ödenmesine karar verilmiştir.   
 
Yönetim kurulu üyelerine ve üst yönetime 1 Ocak – 30 Eylül 2024 tarihleri arasında 11.408.965 TL ücret 
(01.01.-30.09.2023: 5.282.922 TL )ödenmiştir. 
 
III. Şirket’in Araştırma Geliştirme Çalışmaları 
Şirket’in Ezine Tesisi’nde bulunan Ür-Ge merkezinde faaliyet gösterdiği süt ve süt ürünleri alanında 
Şirket’in pazardaki ürün çeşitliliğini artırmak, müşteri memnuniyetini artırmak amacıyla çeşitli 
faaliyetler yürütülmektedir. Ür-Ge çalışmaları, Şirket bünyesinde çalışan iki gıda mühendisi, bir ziraat 
mühendisi ve 3 kişilik gıda teknikeri ekibiyle yürütülmektedir. 
 
Ür-Ge merkezinin misyonu, Şirket’in güncel durumda dışarıdan karşıladığı ihtiyaçlarından bazılarını 
kendi bünyesinde veya bağlı ortaklıkları aracılığıyla üretebilecek donanıma ve güncel teknolojik 
bilgilere sahip bir Şirket olarak katma değerli ürünler geliştirmek ve böylece hem yurt içi hem yurt dışı 
piyasada satış hacmini büyüterek ülke ekonomisine katkı sağlamaktır. 
 
Ür-Ge laboratuvarlarında, önceliklendirilen çalışma konuları mevcut ürünlerin gözden geçirilerek, 
günümüz tüketicileri tarafından daha çok tercih edilen ürün özelliklerinin eklenmesini ve 
geliştirilmesini sağlamaktır. İkincil olarak ise katma değeri yüksek olan yeni ürünler geliştirilmesi ve 
bunların süreç girdilerinin sağlanması amaçlanmaktadır. 
 
Ezine Tesisi’nde Ür-Ge biriminin kendine ait bir ofis alanı ve laboratuvar alanı bulunmaktadır. Bu 
alanlarda ürün geliştirme amacıyla fiziksel, kimyasal ve biyolojik analizler yapılmakta olup 
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dokümantasyon aşaması yine Ür-Ge ekibi tarafından sağlanmaktadır. Ürün geliştirme, süreç 
değişiklikleri ile raf ömrü ve üretim maliyeti gibi konularda avantaj sağlanması amacıyla İzmir Ege 
Üniversitesi, Çanakkale 18 Mart Üniversitesi, Akdeniz Üniversitesi ve Ankara Üniversitesi öğretim 
üyeleri ile beraber zaman zaman çalışılmakta ve TÜBİTAK ile de iş birliği içerisinde Ür-Ge çalışmaları 
yürütülebilmektedir. 
 
IV. Şirket Faaliyetleri ve Faaliyetlere İlişkin Önemli Gelişmeler 

 
1. 2024 Yılının İlk 9 Ayındaki Önemli Gelişmeler 
 
Borsa İstanbul’da gong Altınkılıç için çaldı 
Şirket’in ilk halka arzı SPK’nın 24.05.2024 tarih ve 27/736 sayılı kararı ile onaylanmıştır. Şirket, 29-30 
Mayıs 2024 tarihlerinde yatırımcılardan talep toplamış olup 04.06.2024 tarihinde Borsa İstanbul’da yer 
alan Ana Pazar’da ALKLC kodu ile işlem görmeye başlamıştır. Halka arz sürecine ilişkin doküman ve 
bilgilere ise Şirket’in internet sitesi olan www.altinkilic.com adresinden ve Kamuoyunu Aydınlatma 
Platformu (“KAP”)tan ulaşabilirsiniz.  
 
778,7 milyon TL’lik halka arza, talep toplama sürecinde 1,3 milyon kişiden 1,1 milyar TL tutarında talep 
gelmiş olup 4 Haziran 2024 tarihi itibarıyla Borsa İstanbul Ana Pazar’da, #ALKLC koduyla işlem görmeye 
başlamıştır. 
 
Yatırımcı İlişkileri Birimi 
Eser Taşcı, 6 Haziran 2024 tarihi itibarıyla, Şirketimizde Yatırımcı İlişkileri Koordinatörü olarak görev 
yapmaya başlamıştır.  
 
Yatırımcı İlişkileri İletişim Bilgileri: 
Tel: (212) 545 19 19 
E-posta: yatirimciiliskileri@altinkilic.com 
 
Kredi Derecelendirme Notu 
JCR Avrasya Derecelendirme A.Ş.'nin 01.07.2024 tarihinde gerçekleştirdiği değerlendirme sonucunda 
şirketimizin kredi notu aşağıdaki şekilde belirlenmiştir: 
 
Uzun Vadeli Ulusal Kurum Kredi Rating Notu: BBB+ (tr) / (Stabil Görünüm)  
Kısa Vadeli Ulusal Kurum Kredi Rating Notu: J2 (tr) / (Stabil Görünüm) 
Uzun Vadeli Uluslararası Yabancı Para Kurum Kredi Rating Notu: BB / (Stabil Görünüm) 
Uzun Vadeli Uluslararası Yerel Para Kurum Kredi Rating Notu: BB / (Stabil Görünüm) 
 
Burhaniye OSB Fabrika Yatırımı 
Şirketimizin izahnamesinde yer alan Burhaniye Organize Sanayi Bölgesi'ndeki (OSB) yeni fabrika 
yatırımımızla ilgili olarak, ilk taşınacak bölüm olan peynir bölümü üretim hatlarının kurulumuna 
22.07.2024 itibarıyla başlanmıştır.  
 
Şirketimizin mevcut Gömeç tesisinde yaptığı üretimin tamamının taşınacağı Burhaniye OSB'deki üretim 
tesisi toplam 16.461 metrekare alana sahiptir. Eski Kaşar, Beyaz Peynir, Taze Kaşar, Otlu Peynir, Tulum 
Peyniri, yeni üretilecek Mozarella peyniri ve yeni Ar-Ge ürünlerinin üretilmesi planlanan tesisin 
yatırımın tamamlanmasıyla birlikte; kapalı alanının mevcut Gömeç tesisinin 5 katı büyüklüğünde olması 
ve yaklaşık 4 katı kadar süt işleme kapasitesine sahip olması öngörülmektedir.  
 
Konuyla ilgili gelişmeler mevzuata uygun bir şekilde yatırımcılarımızla paylaşılacaktır. 
 

http://www.altinkilic.com/
mailto:yatirimciiliskileri@altinkilic.com
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Eski kaşar ürünüyle ilgili yeni iş ilişkisi 
Şirketimiz, Türkiye'nin önde gelen bir ulusal perakende zinciriyle "eski kaşar" ürününün satışını 
artırmak amacıyla yaptığı görüşmeyi olumlu olarak sonuçlandırmıştır. 
 
Bu görüşme sonucunda, "eski kaşar" ürününün mevcut satış bölgelerinin üç katına çıkarılmasına karar 
verilmiştir. İlk sevkiyatın 29.07.2024 tarihinde yapılması planlanmaktadır. Eski kaşar ürününün daha 
fazla noktada satılması ve satış ağının artırılmasının ciroya olumlu etki yapması öngörülmektedir. 
 
Ek Sipariş Alınması 
Şirketimiz, Türkiye'nin önde gelen bir perakende zinciriyle yaptığı görüşme sonucunda, farklı peynir 
çeşitlerinden ek sipariş anlaşması yapmıştır. 
 
Sipariş bedeli 27.764.900 TL olup ürün sevkiyatları Temmuz ayı sonunda ve Ağustos ayı içerisinde 
gerçekleşmiştir. 
 
Borçlanma Aracı İhracı 
Yönetim Kurulu'nun 07.08.2024 tarih ve 2024/13 numaralı kararı uyarınca, Şirketimizce 1.000.000.000 
TL (birmilyarTürkLirası) tutarı aşmayacak şekilde, yurt içinde çeşitli tertip ve vadelerde olmak üzere 
Türk Lirası cinsinden, bir veya birden çok seferde, halka arz edilmeksizin ve sadece nitelikli yatırımcılara 
satılmak üzere borçlanma aracı ihraç edilmesine, bu kapsamda Sermaye Piyasası Kurulu'na borçlanma 
aracı ihracı başvurusu yapılmasına ve borçlanma aracı ihracına ilişkin aracılık yapmak üzere İnfo Yatırım 
Menkul Değerler A.Ş. ile "Borçlanma Aracı İhracına İlişkin Aracılık Sözleşmesi" imzalanmasına karar 
verilmiştir. 08.08.2024 tarihinde gerekli belgeler ile SPK'ya başvuru yapılmıştır. 
 
Bir perakende zinciri ile iş anlaşması 
Şirketimiz Türkiye'nin önde gelen bir perakende zinciri ile bu zincirin özel markası altında peynir ve kefir 
çeşitlerinin sürekli ve düzenli üretilmesi konusunda anlaşmaya varmıştır.  
 
Yapılan bu anlaşma ile kefir ve peynir ürün gruplarında, üretim ve satış hacimlerimizin artması ve ciroya 
olumlu katkı sağlaması beklenmektedir. 
 
ABD'ye Altınkılıç markası ile ihracata başlanması 
Şirketimiz ile ABD merkezli US GOURMET FOOD LLC firması arasında distribütörlük sözleşmesi 
imzalanmıştır.  
 
Şirketimiz, daha öncesinde Private Label üretim yaparak ihracat yaptığı ABD'ye bu anlaşma ile kendi 
markası Altınkılıç ile kefir, beyaz peynir, eski kaşar, tulum peyniri ve taze kaşar satışı gerçekleştirecektir. 
 
İlk sevkiyatın Ağustos ayının son haftası gerçekleşmesi gerçekleşmiştir. 
 
Japonya'ya Altınkılıç markasıyla ihracat yapılması 
Şirketimiz, Japonya pazarına satışı için beyaz peynir çeşitlerinden koyun peyniri, keçi peyniri, inek 
peyniri, tulum peyniri, otlu peynir ve taze kaşar ürünlerinin ihracatı ile ilgili NİPPON TORUKO BAZAAAR 
LIMITED COMPANY firması ile anlaşmıştır. İlk sevkiyatın Kasım ayının 2.haftasında içerisinde 
gerçekleşecektir. 
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2. Faaliyetlerimizin değerlendirilmesi  
 
Grup’ un 30 Eylül 2024 dönemi brüt karı bir önceki döneme %29,24 oranla artış göstererek              
749.627.210 TL olarak gerçekleşmiştir. 2024 yılının ilk 9 ayında 369.573.292 TL faaliyet karı 
kaydedilmiştir. 
 
Şirketin FAVÖK’ü 2021 yılından itibaren artış trendindedir. Yatırımların tamamlanmasıyla birlikte artan 
üretim kapasitesi ile birlikte, ürün maliyetlerinin azalması ve karlılığın artması beklenmektedir. 
 

 30.09.2024 30.09.2023 31.12.2023 31.12.2022 31.12.2021 

FAVÖK (EBITDA) 415.798.782 260.392.088  225.613.000  210.220.000  191.529.000  
 
Net işletme sermayesi 400.900.104 TL olarak pozitif oranda gerçekleşmiştir. 
 
İlgili dönemler itibarıyla kefir ve peynir grubu ürünlerinin net satışlardan aldıkları paylar birbirine yakın 
seyretmekle birlikte, dönemsel olarak değişiklikler meydana gelebilmektedir.  
 
Ürün Grubu Bazında Hasılat Kırılımı (TL) (30.09.2024) 

 
Satış Kanalı Bazında Hasılat Kırılımı (TL) (30.09.2024) 
 

 
 
3. Şirketin ilgili hesap döneminde yapmış olduğu yatırım ve teşviklere ilişkin bilgiler 
Şirket, 1 Ocak 2024 – 30 Eylül 2024 döneminde 193.008.045 TL tutarında yatırım harcamasıyla birlikte 
toplam 251.096.305 TL tutarında maddi duran varlık alımı gerçekleşmiştir. Şirketin 30.09.2024 tarihi 
itibarıyla devam eden Burhaniye OSB Üretim ve Ezine OSB’de Üretim Tesisi yatırımı bulunmaktadır.  
 
Şirketin İstihdam ve Sigorta Primi dışında bir teşviği bulunmamaktadır.  
 
 
 

55%
45%

Peynir Kefir

57%25%

15%

3%

Ulusal market zincirler Bayi ve toptancılar

Yerel zincir marketler Diğer
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4. Şirketin doğrudan veya dolaylı iştirakleri ve pay oranlarına ilişkin bilgiler 
 
 

Ticaret Unvanı  
Şirketin Faaliyet 
Konusu 

Ödenmiş/Çıkarılmış 
Sermayesi 

Şirketin 
Sermayedeki 

Payı Para Birimi 

Şirketin 
Sermayedeki 

Payı(%) 

İşbilen Plastik 

Tehlikesiz ürünleri 
paketleme faaliyetleri 
(bir ücret veya 
sözleşme temelinde 
yiyecek, içecek dahil 
sıvıların şişelenmesi, 
katı maddelerin 
paketlenmesi, 
etiketleme, 
damgalama, marka 
basma, paket 
ambalajlama, vb.) 

10.000.000 10.000.000 TRY 100% 

İmfo 
Depolama 

Kara yolu ile şehirler 
arası yük taşımacılığı 
(gıda, sıvı, kuru yük, 
vb.) (gaz ve petrol 
ürünleri hariç) 

10.000.000 10.000.000 TRY 100% 

Kefir Süt. 

Süt ürünleri toptan 
ticareti (işlenmiş süt, 
süt tozu, yoğurt, 
peynir, kaymak, 
tereyağ vb.) 

80.000.000 80.000.000 TRY 100% 

Altınkılıç 
Zeytin 

Zeytinyağı imalatı (saf, 
sızma, rafine) 

7.000.000 7.000.000 TRY 100% 

Saraç 
Pazarlama 

Gıda maddelerini 
almak, satmak, gıda 
maddelerini 
paketlemek için 
tesisler kurmak, 
işletmek 

300.000 300.000 TRY 100% 

Besar Toptan 

Gıda maddelerini 
almak, satmak, gıda 
maddelerini 
paketlemek için 
tesisler kurmak, 
işletmek 

400.000 400.000 TRY 100% 
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V. Finansal Durum 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Bağımsız 

Denetimden 

Geçmemiş

Bağımsız 

Denetimden 

Geçmemiş

Bağımsız 

Denetimden 

Geçmemiş

Bağımsız 

Denetimden 

Geçmemiş

Dipnot 01.01.- 01.01.- 01.07.- 01.07.-

KAR VEYA ZARAR KISMI Referansı 30.09.2024 30.09.2023 30.09.2024 30.09.2023

Hasılat 16 2.341.629.962     1.976.925.153     650.168.033        794.651.735        

Satışların Maliyeti (-) 16 (1.592.002.752)    (1.446.517.914)    (463.293.654)       (677.225.093)       

BRÜT KAR 749.627.210        530.407.239        186.874.379        117.426.642        

Pazarlama, Satış ve Dağıtım Giderleri (-) 14 - 17 (342.107.070)       (270.213.688)       (101.332.164)       (108.766.411)       

Genel Yönetim Giderleri (-) 14 - 17 (39.509.742)         (41.792.019)         (13.623.061)         (22.559.121)         

Esas Faaliyetlerden Diğer Gelirler 3.405.004             5.154.547             1.780.563             1.596.519             

Esas Faaliyetlerden Diğer Giderler (-) (1.842.110)            (231.657)               (264.497)               22.359                   

ESAS FAALİYET KARI/ (ZARARI) 369.573.292        223.324.422        73.435.220          (12.280.012)         

Yatırım Faaliyetlerinden Gelirler 18 12.440.236 1.210.463 12.440.236 --

Yatırım Faaliyetlerinden Giderler (-) 18 (87.237) (7.356) (6.955) (5.440)

FİNANSMAN GİDERLERİ ÖNCESİ FAALİYET KARI/ (ZARARI) 381.926.291 224.527.529 85.868.501 (12.285.452)

Finansman Gelirleri 19 23.302.213 -- 17.516.658 --

Finansman Giderleri (-) 19 (494.555.889) (296.860.101) (146.180.853) (102.160.850)

Parasal Kazanç/(Kayıp), Net 79.853.329 194.839.137 (74.280.022) 128.465.971

SÜRDÜRÜLEN FAALİYETLER VERGİ ÖNCESİ KARI/ (ZARARI) (9.474.056) 122.506.565 (117.075.716) 14.019.669

Sürdürülen Faaliyetler Vergi Gideri/Geliri   (40.343.630) (32.385.199) (957.758) 11.094.022

 - Dönem Vergi Gideri/Geliri 20 (26.814.582) (50.380.304) (1.666.316) (13.889.770)

 - Ertelenmiş Vergi Gideri/Geliri 20 (13.529.048) 17.995.105 708.558 24.983.792

DÖNEM KARI/ (ZARARI) (49.817.686) 90.121.366 (118.033.474) 25.113.691

Dönem Karının /(Zararının) Dağılımı

    - Ana Ortaklık Payları (49.817.686) 90.121.366 (118.033.474) 25.113.691

Pay Başına Kazanç/ (Kayıp) (0,5363)                 1,1537                  (1,3565)                 0,3215                  

    - Sürdürülen Faaliyetlerden Pay Başına Kazanç/ (Kayıp) (0,5363)                  1,1537                   (1,3565)                  0,3215                   

Sulandırılmış Pay Başına Kazanç (0,5363)                 1,1537                  (1,3565)                 0,3215                  

    - Sürdürülen Faaliyetlerden Sulandırılmış Pay Başına Kazanç/ (Kayıp) (0,5363)                  1,1537                   (1,3565)                  0,3215                   

DİĞER KAPSAMLI GELİR/(GİDER)

Kar veya zararda yeniden sınıflandırılmayacaklar

Tanımlanmış Fayda Planları Yeniden Ölçüm  Kazançları/Kayıpları (2.203.644) (5.770.535) (431.766) 186.793

Maddi Duran Varlıklar Yeniden Değerleme Artışları/Azalışları -- 129.800.516 -- --

- Ertelenmiş Vergi Gideri (-)/Geliri 20 550.911 (31.007.495) 107.942 (46.697)

DİĞER KAPSAMLI GELİR/(GİDER) (1.652.733) 93.022.486 (323.824) 140.096

TOPLAM KAPSAMLI GELİR /(GİDER) (51.470.419) 183.143.852 (118.357.298) 25.253.787

Toplam Kapsamlı Gelirin /(Giderin) Dağılımı

    - Ana Ortaklık Payları (51.470.419) 183.143.852 (118.357.298) 25.253.787
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1. Kâr payı dağıtım politikasına ilişkin bilgiler ve kâr dağıtımı yapılmayacaksa gerekçesi ile 
dağıtılmayan kârın nasıl kullanılacağına ilişkin öneri 
Yönetim Kurulu, 14.08.2024 tarihinde, Şirket yönetimi tarafından hazırlanan ve Eren Bağımsız Denetim 
A.Ş. tarafından denetlenen, 1 Ocak 2023 – 31 Aralık 2023 hesap dönemine ilişkin, TMS/TFRS esasına 
göre hazırlanan finansal tablolar ile yasal kayıtlara göre oluşan finansal tabloların incelenmesi 
sonucunda; 
a) 2023 yılı yasal kayıtlara göre hazırlanan Solo Gelir Tablosu Net Karı 110.130.261,69 TL 
üzerinden; 6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu'nun 519. maddesi uyarınca ayrılması gereken %5 oranındaki 
genel kanuni yedek akçenin, 31.12.2023 itibariyle VUK kayıtlarında mevcut kanuni yedek akçe tutarı 
sermayenin %20'lik sınırına henüz ulaşmadığı için 2023 yılı ile ilgili olarak Net Karın %5’i olan 
5.506.513,08 TL yedek akçe ayrılmasına, 
 
b) Şirket esas sözleşmesi hükümleri ve kar dağıtım politikasında belirlenen kar payı oranı göz 
önünde bulundurularak çıkarılmış sermayeyi temsil eden paylara sermaye piyasası mevzuatı 
çerçevesinde 9.967.760,18-TL (49.838.800,92 * % 20) tutarında I. Temettü dağıtılmasına, 
 
c) 6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu'nun 519. maddesi gereğince dağıtılacak kar payı ödenmiş 
sermayenin %5' inin üstünde olması nedeniyle kar dağıtımından 606.201,02 TL'nin II. Tertip Yedek Akçe 
ayrılmasına ve pay sahiplerine II. Temettü verilmemesine ve kalan tutarın (39.264.839,71 TL) 
olağanüstü yedeklere aktarılmasına, ve 
 
d) Kar Payı Dağıtım Tablosunun kabul edilmesi sureti ile temettü toplamı brüt 9.967.760,18 TL 
üzerinden %10 oranında stopaj yapılması sureti ile 8.970.984,16 TL tutarında kar payının pay 
sahiplerine dağıtılmasının ve Şirket’in nakit projeksiyonları da göz önüne alınarak dağıtım tarihinin 
tespiti için Şirket Yönetim Kurulu'na yetki verilmesinin Şirket’in Genel Kurul Toplantısı'nda pay 
sahiplerinin onayına sunulmasına karar vermiştir. Yönetim kurulunun kar dağıtımına ilişkin önerisi 
şirketimizin 16 Eylül 2025 tarihinde gerçekleştirilen genel kurulunda onaylanmıştır.  
 
VI. Diğer Hususlar 
 
Suudi Arabistan'a ihracat izni alınması 
 
Şirketimiz, izne tabii olan Suudi Arabistan'a ihracat konusunda gerekli izinleri almış ve ihracat yapılabilir 
onayı ilgili internet sitesinde yayımlanmıştır. 
   
Alınan bu izinle birlikte, Şirketimiz, tüm ürün çeşitlerinde ihracat için görüşmelerini sürdürdüğü Suudi 
Arabistan firmaları ile sözleşme süreçlerini tamamlamış olup kısa süre içerisinde ihracata başlamayı 
planlamaktadır. 
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