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ZIRAAT PORTFOY YONETIMI A.S.
SORUMLU YONETIM ILKELERI POLITIKASI

Isbu Politika, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Sorumlu Yonetim Tlkeleri (SYT)
Rehberi ¢ergevesinde Sirket’in uyguladig: politikay: icermektedir.

TANIMLAR

BM * Birlegmis Milletler’i,

CSY * Cevresel, sosyal ve kurumsal ydnetimi,

Fon “ 111-52.1 say1h Yatirim Fonlarina iliskin Esaslar Tebligi hiikiimleri kapsaminda
katilma paylar bir semsiye fona bagh olarak ihrag¢ edilen yatirim fonunu,

Rehber : Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun i-SPK.52.1 (21.11.2014 tarih ve
60/1696 s.k.) sayili ilke Karari olarak kabul edilen Sorumlu Yénetim Ilkeleri
Rehberi’ni,

KAP : Kamuyu Aydmlatma Platformunu,

Kurul/SPK : Sermaye Piyasasi Kurulunu,

SPK . 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’nu,

syi * Sorumlu Y6netim Ilkeleri’ni,

TKYD . Ttrkiye Kurumsal Yonetim Dernegi’ni

TSPB : Tlirkiye Sermaye Piyasalar1 Birligi'ni

ifade eder.
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1. GENEL HUSUSLAR

1.1. Amac, Kapsam ve Dayanak

Sorumlu Yénetim Ilkeleri Politikasi, kurucusu olunan menkul yatirim fonlarmin mal varliklarinimn,
ilgili tiim paydaslar i¢in uzun vadede deger yaratim ile ekonomi, ¢evre ve toplum igin siirdiiriilebilir
nitelikte fayda saglamasi amaglariyla sorumlu sekilde yatirma yonlendirilmesi, ydnetimi ve
gdzetimine yonelik olarak hazirlanmistir.

Isbu politika ile; yapilandirilmis stratejilerimizi daha da ileriye tasiyarak, yatiim siireclerimize
gevresel, sosyal ve yonetigsim kriterlerinin entegre edilmesi, yatirmm kararlarimizda CSY risk ve
firsatlarin1 géz 6nitinde bulundurarak, hem yatirimcilarimiz hem de gelecegimiz i¢in daha genis bir
katma deger yaratilmasi amaglanmaktadir. Bu kapsamda kurucusu oldugumuz yatirim fonlarimizin
yalnizca uzun vadeli finansal performansini degil, aym zamanda yatinnm kararlarimizin toplum ve
gevre lizerinde daha derin ve anlamh etkiler yaratmasini hedefliyoruz. CSY risk ve firsatlarini
stratejik vizyonumuzun bir pargasi haline getirerek, yatirnrmcilarinz ve paydaslarimiz icin daha
gliclii ve kapsayici bir deger yaratma yolculuguna devam etmeyi planliyoruz.

Politikanin kapsami; Ziraat Portfoy’tin kurusucu oldugu tiim menkul kiymet yatirim fonlandir.

SPK’'nin, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 1., 54. ve 128/2 maddelerine dayanilarak
diizenledigi “Sorumlu Ydnetim Ilkeleri Rehberi”dir.

1.2. Gorev ve Sorumluiluklar

Grup / Boliim / Departman / Birim Sorumluluk

Portfoy Yonetimi Birimi ve Arastirma | Yatinm fonlarina iliskin olarak isbu politikada

Birimi belirtilen Sorumlu Yoénetim Ilkeleri uygulamalarinin
yiirlittilmesinden sorumiudur.

Teftis Birimi Yillik raporda yer verilen bilgi ve agiklamalarn
incelenerek teftis birimi beyamnin hazirlanmasindan
sorumludur.

2. SORUMLU YONETIM iLKELERI

Isbu politikanin Ziraat Portféy yatirim siireglerinde uygulanmasi asagidaki ilkelere tabidir:

2.1.  Yatirnm Yapilan Sirketlere Yonelik izleme Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Yatirim yapilan sirketlerin performansi ile uzun vadedeki yatirnm degerinin saghikli sekilde analiz
edilebilmesi kapsaminda kamuya aciklanan bilgi ve raporlar, ilgili sirket ve sektdre ydnelik
hazirlanan arastirma raporlari, genel kurul toplantilan takip edilir. Sirket faaliyetlerinin
yiiriitiilmesinde takip edilen is stratejileri ve bu stratejilerin uygulanmasi, risk y&netim
uygulamalari, gevresel, sosyal ve kurumsal yonetim faktorlerine iliskin uygulamalar, mevzuata
uyum, kiiltiirel ve etik faktorler, performans ve sermaye yapisi gibi kriterler dikkate alinir.

2.2. Yatirnm Yapilan Sirketlere Yonelik Etkilesim Faaliyetlerinin Yiiriitiiimesi

Yatirtmin niteligi ve bilytikliigii goz oniinde bulundurularak, yatirim komitesinin uygun gérdiigii
ve/veya Odenmis sermayenin %10’undan daha fazla paya sahip olunan sirketlerle birebir
goriismeler, yatrimei toplantilart yapilarak ve/veya genel kurullar vasitasiyla yonetim stireglerine
katilinabilir ve stirdiiriilebilirlik hedefleri konusunda bilginlendirme saglanir.
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Yatirtm yapilan sirketlerin sadece kisa vadeli kar elde etmesi degil ayni zamanda uzun vadeli deger
yaratmasi hususu goz 6niinde bulundurularak is modelleri takip edilir. Sirketlerin gevresel ve sosyal
risklerin etkin yonetimi, sosyal sorumluluklara saglanan katkilar ve ySnetisim standartlari hakkinda
bilgi alinir, gerektigi hallerde dnerilerde bulunulur ve sonuglari taklip edilir. Sonug alinmayan
durumlarda gerekli goriildiigii taktirde tist yonetime iletilir.

2.3, Illgili Diizenlemelere Uygun Olmak Kaydiyla, Gerekli Hallerde Diger Yatinmcilar
ve Paydaslar ile Is Birligi I¢erisinde Olmak

Ziraat Portf0y, gerektiginde diger yatirnmci ve paydaslar ile yatirim yapilan sirketler iizerindeki
ctkinliklerini artirmak ve yatwrrmmcr menfaatini korumak amaciyla toplantilara katilabilir veya
diizenleyebilir. Gerekli durumlarda kurulacak is birlikleri TSPB, TKYD ya da benzer faaliyetleri
gosteren kurumlar aracilifiyla saglanabilir.

2.4. Yonetilen Fonlarda Yer Alan Ortakhk Paylarina ve Bor¢lanma Araglarma}liskin
Oy Haklarmm Kullanilmasi ve Oy Haklarinin Kullaniminda Gerekli Ozenin
Gosterilmesi

Ziraat Portfdy, yonetilen fon portfdylerindeki varliklardan kaynaklanan oy hakkim kullanma veya
kullanmama hakkini kendi uhdesinde tutmaktadir. Odenmis sermayenin %10’undan fazla paya
sahip olunan sirketler 6ncelikli oy kullanma kapsamina girmektedir. Bu kapsamda Ziraat Portfty,
iist yonetim tarafindan yetki verilmis bir kisiye ilgili toplanti éncesinde oy hakkini kullanmasini,
vekalet yoluyla oy hakkimin kullamlmasim veya gerekli gériilmedigi durumlarda toplantiya
katilmayarak oy hakkini kullanmamayi tercih edebilir.

2.5. Yatirnm Yapilan Sirketlerin Uzun Vadeli Performansin ve Siirdiiriilebilir Deger
Yaratimim Tesvik Etmek

Ziraat PortfSy, yatirim yapilan sirketlerin iklim degisikligi, kurumsal yOnetim ve sosyal
sorumluluklar1 ve siirdiiriilebilir deger yaratimlarim dikkate alir. Bu kapsamda sirketlerin CSY
uygulamalarma iliskin dokiiman, rapor ve agiklamalarini takip ederek uzun vadeli yatirim
kararlarina entegre etmek gayesindedir. Yaturim yapilan sirketin CSY uygulamalarina iliskin
raporlarinin, siirdiiriilebilirlikle ilgili risklerin degerlendirilmesi ve yatirim kararn igin yeterli
olmadiginin degerlendirilmesi durumunda girketin CSY raporlamasiin giiglendirilmesi tesvik
edilebilir.

Bu kapsamda uzun vadeli yatirim kararlarin verirken ig diinyasinin sosyal sorumluluklarin yerine
getirmesini tesvik etmeyi amaglayan Birlesmis Milletler Kiiresel Ilkeler Sézlesmesi ilkelerinin
uygulandig: sirketler g6z 6niinde bulundurulur. Yatirim yapilan sirketlerin Bist siirdiiriilebilirlik
endeksi kriterlerine gore ybnetilmesi tesvik edilir.

2.5.1. BM Kiiresel Ilkeler Sézlesmesi Ilkeleri

insan Haklar

flke 1- Isletmeler uluslararas: gecerlilige sahip insan haklarina destek olmali ve saygi
gostermelidir.

Ilke 2- isletmeler insan haklari suglarina ortak olmamak icin gerekli tiim tedbirleri almahdir.

Isgiicii
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Ilke 3- isletmeler sendika ve toplu is sozlesmesi 6zgiirliigiine;
flke 4- zorla galistirma ve angaryanin her tiiriiniin ortadan kaldirilmasina;
Tlke 5- gocuk istihdaminin tamamen ortadan kaldirilmasima ve

Ilke 6- ise alma ve meslek konusundaki ayrimcihigm ortadan kaldirilmasima azami Snem
vermelidir.

Cevre
Tlke 7- Isletmeler gevresel zorluklarla ilgili olarak temkinli yaklagimi desteklemeli;
Tlke 8- gevresel sorumlulugu artiracak her tiirlii faaliyete ve olusuma destek vermeli; ve

ilke 9- cevre dostu teknolojilerin gelistirilmesini ve yayginlasmasini tesvik etmelidir.
Yolsuzlukla Miicadele

Ilke 10- Isletmeler riisvet ve harag dahil her tiirlii yolsuzlukla savasmalidir.

3. CIKAR CATISMASI

Sorumlu Y &netim Ilkeleri uygulamalart sirasinda ortaya gikabilecek olasi ¢ikar gatismalart Ziraat
Portfoy Yonetimi A.S. Cikar Catismast YOnetmeligi cercevesinde yonetilir.

4. RAPORLAMA

Ziraat Portfoy tarafindan SYI politikasinda belirlenen esaslarin ne sekilde uygulandifi her
hesap dénemini takip eden 60 giin icerisinde kurum tarafindan belirlenen raporlama standardi esas
almarak hazirlanan rapor ile kurumun ve kurucusu oldugu yatirim fonlarmin KAP sayfasinda
kamuya agiklanir. Teftis birimi tarafindan raporda yer verilen bilgi ve agiklamalar incelenerek
bunlarn tutarhihigi, gercegi diiriist bir bicimde yansitip yansitmadigi, hata ve/veya eksiklik icerip
icermedigine iliskin teftig birimi beyanina yillik raporda yer verilir.

5. YORURLUK VE DENETIM

isbu Politika yayimlandig1 tarihte yiiriirliige girer. Ilgili birimlerin faaliyetleri Teftis Departmant
tarafindan bu politika esaslarina gore denetlenir.

GUNCELLEME GECMISi
1.0. 30/12/2024 tarihinde Y6netim Kurulu tarafindan onaylanan

%
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