DENIiZ PORTFOY YONETIMI A.S.

YATIRIM FONLARINA ILISKIN SORUMLU YONETIM iLKELERI
BEYANI

Kurucusu oldugumuz menkul kiymet yatirim fonlarinin yonetimine iligskin olarak, Sermaye
Piyasast Kurulu’nun i-SPK 54.1 (21.11.2024 tarihli ve 60/1696 s.k.) sayili ilke Karari
uyarinca diizenlenmis olan Sorumlu Yénetim Ilkeleri Rehberi’nin 3iincii maddesinde yer alan

sorumlu yonetim ilkelerini kapsayan bir politikanin olusturularak uygulanmasina karar

verilmistir.
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1. AMAC VE KAPSAM

Deniz Portfoy Yonetimi A.S. Sorumlu Yénetim ilkeleri Politikasinin amaci, Deniz Portfdy
Yonetimi A.S.’nin kurucusu oldugu menkul kiymet yatirim fonlarinin mal varliklarinin, ilgili
tim paydaslar igin uzun vadede deger yaratimi ile ekonomi, c¢evre ve toplum igin
sirdaralebilir - nitelikte fayda saglanmasi amaglariyla sorumlu  sekilde yatirima
yonlendirilmesi, yonetimi ve gozetimine yonelik olarak “Uy ya da Acikla” prensibi esas
alinarak belirlenmis ilkeler biitiiniinii belirlemektir. isbu Politika, 111-52.1 sayilh Teblig
hiikiimleri gercevesinde faaliyet gosteren yatirim fonlarii kapsar. Bu ¢ergevede 111-52.1 sayili
Teblig’in 7. maddesi 3. fikrasinda sayilan unvaninda endeks ibaresine yer verilen fonlar ile
23. maddesi 1. fikrasinda sayilan Katilma paylari dnceden belirlenmis kisi veya kuruluglara

tahsis edilmis fonlar isbu Politika kapsami disindadir.

2. DAYANAK

6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 1., 54. ve 128/2 madde hiikiimlerine uyarinca
Kurul Karar Organi’nin i-SPK 54.1 (21.11.2024 tarihli ve 60/1696 s.k.) sayili ilke Kararina

dayanilarak hazirlanmisgtir.

3. SORUMLULUK

Isbu Politika’da belirtilen hususlarin uygulanmasindan fon yoneticileri, Arastirma Boliimii, Teftis
Kurulu Bagkanligi, Risk Yonetimi Boliimii, I¢ Kontrol ve Uyum Boélimii, Genel Miidiir, Genel Miidiir

Yardimcilar ile Yatirrm Komitesi sorumludur.

4. TANIMLAR

Kurul : Sermaye Piyasas1 Kurulu

Rehber : Sorumlu Yonetim Ilkeleri Rehberi

CSY : Cevresel, sosyal ve kurumsal yonetimi,

Fon : 11-52.1 sayili Yatinm Fonlarina iliskin Esaslar Tebligi hiikiimleri

kapsaminda katilma paylar1 bir semsiye fona bagl olarak ihrac edilen

yatirim fonunu,

111-52.1 sayih Teblig: 111-52.1 sayil1 Yatirim Fonlarina iliskin Esaslar Tebligi ni,
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KAP : Kamuyu Aydinlatma Platformunu,

Kurul/SPK : Sermaye Piyasas1 Kurulunu

SPKn : 6362 sayil1 Sermaye Piyasas1t Kanunu’nu,

SYI - Sorumlu Yonetim Ilkeleri’ni,

Fon Yoneticisi : Deniz Portfoy Yonetimi A.S. (Deniz Portfoy)’nin kurucusu oldugu

menkul kiymet yatirrm fonunun ilgili fon yoneticisini,
Arastirma Boliimii : Deniz Portfoy Yonetimi A.S. Arastirma Boliimii'ni,

Yatirim Komitesi:  : Deniz Portfoy Yonetimi A.S. Yatirnim Komitesi’ni

ifade eder.

5. UYGULAMA KRITERLERI

SY1 politikas1 asagidaki kriterler kapsaminda uygulanacaktir:
Deniz Portfoy’iin kurucusu oldugu menkul kiymet yatirim fonlarinda yer alan,

1. SYI politikasina konu yatirim aract tiirii: Yerli ortaklik paylari, 6zel sektdr borglanma
araglar1 (bankalar tarafindan ihrag edilen bor¢lanma araglari harig),

2. Fon portfoylerinde yer alan; toplam pay sahipliginin her ayin son islem giiniinde %5
ve iizerinde olan yerli ortaklik paylart,

3. Fon portfoylerinde yer alan; ortalama yatirim stiresi 180 giin ve daha uzun olan yerli
ortaklik paylari, 6zel sektor bor¢lanma araglari ve kira sertifikalari,

4. Fon portfoylerinde yer alan; sirketin toplam bor¢lanma araci ve/veya kira sertifikasi
ihraglarinin %35 veya fazlasim1 olusturan 06zel sektdr borglanma araglari ve Kira
sertifikalari.

6. ILKELER
flke 1: Yatirnm Yapilan Sirketlere Yénelik izleme Faaliyetleri
Izleme Metodolojisi:

Yatirim yapilan sirketlerin performans: ile uzun vadedeki yatirim degerinin saglikli sekilde
analiz edilebilmesi igin sirketler diizenli olarak izlenir. Fon yoneticisi ve Arastirma Boliimii,
yatirim yapilan sirketlerin izlenmesinden ve yatirim yapilan sirketlerin yonetimleriyle baglanti

kurmaktan sorumludur. izleme faaliyeti, yatirim yapilacak sirketin mali performansin,
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yonetim degerlendirmesini, is gOriiniimiinii, kurumsal yonetime iliskin uyum ve
uyumsuzluklarini, sermaye yapisint gozden gegirmeyi igerir. Buna ek olarak, yatirim
yapilacak sirketin ticretler, sosyal ve gevresel konularla ilgili ve hissedar haklar1 gibi alanlarda
da kurumsal yonetim ilkeleri uyum raporu, siirdiiriilebilirlik raporu vb. raporlarin analizi ile

izleme yapilir.

Isbu politikanin kriterler boliimiindeki kistaslara gore her aym son is giinii I¢ Kontrol ve
Uyum Boliimii tarafindan yapilan kontrollere gore izlemeye konu yatirim yapilan sirketler i¢
Kontrol ve Uyum Béliimii tarafindan Arastirma Béliimii’ne iletilir. Izleme kapsamina alinan
sirketler icin Arastirma Boliimii tarafindan alt1 aylik periyotlarda izleme faaliyeti yiiriitiiliir ve
Arastirma Bolimi tarafindan s6z konusu sirketler i¢in alt1 aylik periyotlarda izleme raporu

hazirlanir.
Izleme faaliyeti asagidaki sekilde yiiriitiiliir:

1. Yatirim yapilan sirketlere iliskin kamuya agiklanan bilgi ve raporlar sirketin internet sitesi,
KAP sayfasi, vb.den, ilgili sirkete/sektore yonelik hazirlanan arastirma raporlari, genel

kurul toplantilar takip edilir.

2. Yatirim yapilan sirket faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde takip edilen is stratejileri ve bu
stratejilerin uygulanmasi, risk yonetim uygulamalari, ¢evresel, sosyal ve kurumsal yonetim
faktorlerine iliskin uygulamalar, mevzuata uyum, kiiltiirel ve etik faktorler, performans ve

sermaye yapisi gibi kriterler dikkate alinir.

3. Sirketlerin yonetim kurulu, alt komiteleri ve yonetiminin etkinligi, bagimsiz yoneticilerin

gozetim/izleme faaliyetlerinin yeterliligi degerlendirilir.

4. Sirketlerin izlenmesi sonucu olusan izleme raporunda olusan degerlendirmeler sonucunda
yatirnm yapilan sirketle etkilesime gegilip gecilmeyecegi ve Onerilerin  sunulup
sunulmayacagi Yatirim Komitesi’'nde karara baglanir. Izlenen sirkete yonelik bir aksiyon
alinmayacagina karar verilmesi halinde, yapilacak yatirim tutarinda degisiklik karar1 da

Yatirnrm Komitesi tarafindan verilir.

5. Fonun yatirim yaptig1 sirketlerle sinirli olmamak iizere, yatirim yapilan sektordeki genel

riskleri agiklayan bir rapor Arastirma Boliimii tarafindan yillik olarak hazirlanir.
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Ilke 2: Yatirnm Yapilan Sirketlere Yonelik Etkilesim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesine iliskin
Stratejiler

Deniz Portfoy etkilesim faaliyetlerinin yiirtitiilmesinde, yonetilen fonlarin yatirim stratejileri,
bu stratejiler ¢ergevesinde yonetilen toplam fon biiylikliigliniin varlik tiirii bazinda dagilima,
her bir varlik tiirliniin yonetilen toplam portfoy igerisindeki agirligi, yatirim yapilan ortaklik
paylarmin ihrag¢inin sermayesindeki agirligi, raporlama donemi siiresince ilgili araca iligkin
belirlenen ortalama yatirim siiresi dikkate almir. Etkilesimlerin amaci, Deniz Portfoy
tarafindan yonetilen fonlarin yararina olacak sekilde, yatirim yapilan sirketlerin 6z

sermayesine yapilan yatirimin degerini artirmada yapici bir rol oynamaktir.

Etkilesim faaliyetleri s6z konusu kriterler ¢ercevesinde isbu politikanin “Uygulama
Kriterleri’nde sayilan niteliksel ve niceliksel hususlar dikkate alinarak yiritilir. Etkilesim

kararin1 Yatirim Komitesi alir.

Deniz Portfoy etkilesim faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde asagidaki yontemleri izler:

1. Degerlendirme ve 6nerilerini dogrudan ihraggi/sirket yetkililerine iletmek,
2. Genel kurul toplantilarinda s6z hakkini kullanmak,

3. Genel kurul toplant1 giindemine madde ekletmek,
4

Genel kurul kararlarina karsi iptal davasi agma hakkini kullanmak.

Deniz Portfoy ihraggisi temerriide diisen borglanma araglarina iliskin yeniden yapilandirma
protokollerinin olusturulmas: siirecine aktif olarak katihr ve SPKn’in 31/A maddesinde
diizenlenen borglanma araci sahipleri kurulu ve bu kurulun temsiline iliskin hiikiimlerden

faydalanir.

Deniz Portfoy’iin azinlik pay sahibi olmas: halinde, genel kurulda bilgi alma ve inceleme

haklar1 basta olmak iizere azinlik haklari etkin bir bi¢imde kullanilir.

Yatirm Komitesi, yatirnm yapilan sirketle dogrudan etkilesime, arastirmayla ilgili
faaliyetlerin yiiriitilmesine veya birinci ve ikinci yontemlerde ayrintilart verilen hususlara
iliskin benimseyecegi yaklagima karar verir. Yatirnm yapilan sirketlerle etkilesim
faaliyetlerinin artirilmasinin fayda saglayacaginin degerlendirildigi durumlarda asagidaki

yontemlere bagvurulur:
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1. Etkilesim: izleme sonuncu Y&netim Komitesi tarafindan etkilesime gecilmesi karari
alinmasi1 durumlarda, Deniz Portfoy tarafindan sirkete iliskin sikintilar ve bu sikintilari
hafifletmeye yonelik beklenen tedbirler yatirim yapilan sirket yonetimine sirketin
iletisim kanallar1 vasitasi ile iletilir. Yatirnm yapilan sirketin ydnetimine,
taleplere/hatirlatmalara ragmen makul bir slire boyunca erisilememesi durumunda
Deniz Portfoy, eskalasyon siireci uyarinca konuyu asagida belirtilen ikinci ve tiglincii

yontemlerle bir iist kademeye tasimay1 degerlendirebilir.

2. Tekrar Eden Etkilesim: ifade edilen sikintilara iliskin yatirim yapilan sirket yonetimi
tarafindan herhangi bir tedbir alinmazsa, Deniz Portfoy, degerlendirmelerini tekrar
iletmek icin yoOnetimle yeniden iletisime gecer. Yatirnm yapilan sirket ile onceki
iletisim siirecinde eylemlerini diizeltmek veya yeniden yapilandirmak igin bir plan

takvimi olusturulabilir ve {izerinde anlagmaya varilabilir.

3. Eskalasyon: ilk iki tedbire ragmen ilerleme saglanamamasi durumunda konu, yatirim
yapilan sirketin yonetim Kkuruluna iletilmek iizere Yatirim Komitesi’nde goriisiiliir.
Yatirnm Komitesi, ge¢cmisteki etkilesim taleplerini, kararlastirilan eylem plani vb. ile
¢oziimsiizlikleri yatirim yapilan sirketin yonetim kuruluna iletmeye Kkarar verebilir

veya sonug alinmamasi nedeniyle yatirim kararlarini yeniden degerlendirebilir.

Ilke 3: Paydaslar ile Yapilacak is Birligine iliskin Stratejiler

Is birlik¢i yaklasim; etkili ve gii¢lii olmasinin yan1 sira istenen sonuglar1 iiretmesi a¢isindan etkili
bir yontem olarak kullanilir. Deniz Portfoy gerektiginde yatirim yapilan sirketler {izerindeki
etkilerini artirmak i¢in diger yatirnmeilar ile, yatirimci hak ve menfaatlerinin korunmasi igin ise
ilgili tim paydaslar ile is birligi yapar. Bu kapsamda, hissedarlarin daha biiyiik bir oranini temsil
eden daha genis bir yatirimcr grubunun katilimini saglamak amaciyla, Deniz Portfoy’iin kurucusu
oldugu ve cikarlari ve katilma payr sahiplerinin ¢ikarlariyla uyumlu olan diger kurumsal

yatirimcilarla, hissedarlarla istisareler ve is birligi yoluyla yatirim yapilan sirketle iliski kurmay1

amaglar.
Hazirlayan Onaylayan Genel Miidiir
Alev TOKAC Haldun ALPERAT Haldun ALPERAT

6/8
12/24 SYi-P.101-1.0



Ilke 4: Oy Hakki Kullanimi

Deniz Portfoy yonetilen portfoylerde yer alan yerli ortaklik paylarina iliskin oy haklarini kullanir
ve oy haklarinin kullaniminda gerekli 6zen ve titizligi gosterir. Bu cer¢evede ele alinacak en

onemli husus yatirim yapilan sirketlere iliskin olusabilecek ¢ikar ¢atismalarinin belirlenmesidir.

Miisteri ¢ikarlarinin korunmasini ve dnceligini saglamak ve diizenlemelere uymak amaciyla, ¢ikar
catigmasi igeren durumlarin Onlenmesini ve bu tiir durumlarin ortaya ¢ikmasi halinde
¢ozlimlenmesi amaciyla ¢ikar c¢atismasina iliskin politika ve prosediirleri uygular. Deniz

Portfoy’tin belirledigi temsilcileri oy hakkini genel kurul toplantisina katilarak kullanir.

Yonetilen fon portfoylerindeki varliklardan kaynaklanan oy haklarinin ne sekilde kullanildigi
Deniz Portfoy KAP sayfasinda ve resmi internet sitesinde toplu olarak yilda bir defa agiklanir.
S6z konusu aciklama oy haklarmin kullanimina iliskin genel bilgi (oylarin kabul, ret veya
cekimser yoniinde kullanilip kullanilmadigl), Kurul diizenlemeleri uyarinca onemli nitelikte
sayilan islemlere yonelik oy haklarinin ne sekilde kullanildigi, varsa, oy haklarinin kullanimi igin
verilen vekalet ile oy haklarinin kullanimina iliskin sorumlu yonetim politikasinda belirlenen

ilkeler ile uyumlu olmayan oy hakki kullanimi konularindaki agiklamalari igerir.

Ilke 5: Cevresel, Sosyal ve Kurumsal Yonetim (CSY) Faktorlerine Tliskin Strateji

Deniz Portfoy DenizBank Finansal Hizmetler Grubu (DFHG) biinyesinde faaliyet gosteren Deniz
Yatirim Menkul Degerler A.S.’nin %100 istirakidir. Ana sermayedar olarak DFHG’nin amact;
cevresel, sosyal ve kurumsal yonetim faktorlerine yonelik olarak, sorumlu bankacilik anlayis ile
siirli kaynaklarin siirdiirtilebilir tiiketimine, iklim degisikligiyle miicadeleye ve gevresel risklere

kars1 direncin arttirilmasina katkida bulunmaktir.

Deniz Portfoy 2022 yilinda, biri BIST Siirdiiriilebilirlik Endeksi’nde yer alan sirketlerin ortaklik
paylarina yatirnm yapan, digeri ise siirdiiriilebilirlik ve CSY temali yerli ve yabanci yatirrm fonu
ve borsa yatirim fonu katilma paylarina yatinm yapan iki fonuna ek olarak, 2023 yilinda da
karbon kontratlarina yatirim yapan ESG serbest fonu yatirimcilara sunmustur. Sirket, yeni kurulan
bu fonlarla, faaliyetlerinde stirdiiriilebilirlik ve CSY kriterlerini dikkate alan sirketlere yatirimlarin
daha fazla yonlendirilmesini ve yatirimcilarda bu konudaki farkindaligin  artirilmasini
amaglamaktadir. Bu kapsamda Deniz Portfoy’iin kurucusu oldugu; Deniz Portfoy ESG
Siirdiiriilebilirlik Fon Sepeti Fonu, Deniz Portfoy Siirdiiriilebilirlik Hisse Senedi Fonu (Hisse
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Senedi Yogun Fon), Deniz Portfoy ESG Siirdiiriilebilirlik Serbest Fon olmak iizere ii¢ fonu

bulunmaktadir.

Deniz Portfy, siirdiiriilebilirlik alanindaki yatirim stratejisine ek olarak yatirim kararlar1 alirken,
fon yoneticileri, yatirnm yapilan sirketlerin mali performansina ek olarak ¢evresel, sosyal ve
kurumsal yonetimini de inceler ve gevresel, sosyal ve kurumsal yonetimi konusunda yeterli

performans gostermemis olan sirketlere yatirim yapmaktan imtina eder.

7. RAPORLAMA

Isbu Politika’da belirlenen esaslarin ne sekilde uygulandigina iliskin yillik rapor, Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun Sorumlu Yénetim Ilkeleri Rehberi’nin ekinde yer alan sorumlu yonetim ilkeleri raporlama

standardina uygun sekilde Arastirma Boliimii tarafindan hazirlanar.

8. TEFTIS

Isbu Politika’da belirlenen esaslarin denetimi Teftis Kurulu Baskanlig1 tarafindan gergeklestirilir.
Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun Sorumlu Y&netim Ilkeleri Rehberi’nin ekinde yer alan sorumlu yonetim
ilkeleri raporlama standardina uygun sekilde hazirlanan yillik raporda yer verilen bilgi ve
aciklamalarin tutarlihgi, gergegi diiriist bir bi¢imde yansitip yansitmadigi, hata ve/veya eksiklik igerip
icermedigine iligskin beyan Teftis Kurulu Bagkanlig: tarafindan hazirlanarak s6z konusu raporda yer

verilir.

9. KAMUYU AYDINLATMA

Yonetim Kurulu Karar: ile kabul edilen yillik rapor her hesap dénemini takip eden 60 giin igerisinde
Operasyon Balimt tarafindan Sirket’in ve kurucusu oldugu fonlarin KAP sayfalarinda ve Kurucu’nun

internet sitesinde yayimlanir.

10.YURURLUK
Isbu Politika 01.01.2025 tarihinde yiiriirliige girer.

isbu Politika yilda en az bir kez Risk Y6netimi Boliimii tarafindan gézden gegirilir.
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