Performans Ucreti Esaslari

Biitiin hesaplamalarda “Ilk Giren 1k Cikar” (FIFO) yontemi uygulanir. Kurucu, donemsel performans
kriteri olarak Fon’un esik degerini kullanir. Bu deger, her bir yatirimce1 i¢in ve ayn1 yatirimecinin her bir
farkli tarihte alimin gerceklestirdigi glinden itibaren ayr1 ayri takip edilmeye baslanir ve fonda kalma
stiresi boyunca hesaplanir. Kurucu her ayin son isgiiniinii takip eden 3. iggiinii yatirimci bazinda, katilma
pay1 sahiplerinin fondan ayrilmasini beklemeksizin, fon katilma paym elinde bulundurdugu siireye ait
fon esik degerini asan fon getirisi iizerinden %50 tutarinda performans iicretini yatirime1 hesabindan
yatirimceinin sahip oldugu katilma paylarina tekabiil eden tutarda nakde cevrilmesi suretiyle tahsil edilir.

Donem sonundaki degerleme giinii ve/veya fondan ¢ikis tarihinde farkli giris tarihleri i¢in hesaplanan
kar/zarar tutarlar1 mahsup edilmeden birbirinden bagimsiz olarak degerlendirilir.

Bu gercevede, fona giris yaptigi takvim yili igerisinde olmak iizere fondan ¢ikis yapmak isteyen
yatirimcilardan, fona giris tarihindeki fon pay degeri ile fondan ¢ikmak istedikleri donem sonundaki fon
pay degeri arasindaki pozitif degisimin, ayn1 ddnemdeki fon esik degerini agsan kismi iizerinden yukarida
belirtilen limitler paralelinde performans iicretine konu olan fon pay1 sayisi ile ¢arpilmasi suretiyle
hesaplanacak performans iicreti tahsil edilir.

Performans iicreti hesaplamasinda “High Watermark” (Yiiksek iz Deger (alis tarihindeki fon birim pay
degeri veya performans licreti tahsil edilmis ise performans iicreti tahsil edilen fon birim pay degeri)
uygulanir. Buna gére, fon satin alis tarihindeki fon pay degeri ayn1 zamanda “Yiiksek iz” degeri olarak
kabul edilir. Performans iicreti hesaplama giiniindeki fon pay degerinin “Yiiksek iz” degerini asmasi ve
nispi getirinin pozitif olmasi halinde performans iicreti tahsil edilir.

Yiiksek iz deger, performans iicreti alinan donem itibariyla performans iicretine esas birim pay degeri
olarak yeniden belirlenir.

Esik Deger Getirisi= ((Performans donemi sonu (BIST-KYD 1 Aylik Mevduat TL Endeksi Getirisi /
(Performans donemi bast (BIST-KYD 1 Aylik Mevduat TL Endeksi Getirisi )-1) + %1*(Performans
Donem Giin sayis1/365)

Fon Getirisi = (Fondan ¢ikis yapildigi tarihteki veya performans degerleme donemindeki Fon birim pay
degeri / Yiiksek Iz Deger) -1

Performans iicreti hesaplama giiniinde fon fiyatmin Yiiksek iz degerinin altinda kalmas1 halinde fon
performans {icreti tahsil edilmez. Bir sonraki performans iicreti hesabi icin baz olusturacak Yiiksek iz
degerinin belirlenmesinde ii¢ durum ortaya cikabilir:

a) Fon getirisi pozitif ve fon getirisi esik degerden yiiksek ise Yiiksek iz deger, performans iicreti kesilen
tarihteki fon pay degeri olarak giincellenir.

b) Fon getirisi negatif ancak esik degerin getirisinden yiiksek ise performans iicreti kesilmediginden
Yiiksek 1z deger en son performans iicreti kesilen tarihteki fon birim pay degeri olarak alinmaya devam
eder.

c¢) Fon getirisi pozitif, fakat fon getirisi esik degerden diisiik ise performans iicreti kesilmediginden
Yiiksek iz deger performans iicreti kesilen tarihteki fon birim pay degeri olarak alinmaya devam eder.

Performans gozden gecirme tarihleri digindaki tarihlerde satim talimati verildiginde hesaplanan
performans tcreti satis tutarindan disiilerek kalan kisim yatirimeciya odenir. Performans iicreti
Kurucu’ya 6denir.

Performans iicretinin hesaplanmasinda asagidaki formiil kullanilacaktir: [((Fon birim pay degerinin
getirisi(%) - Esik Deger getirisi(%))*%50)*donem basi fon birim pay degeri*pay miktari]

Farkli donemlerde girisi yapilan her bir pay i¢in ayr ayr1 hesaplanir.



