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1. GENEL BIiLGIiLER

MT Portfoy Yonetimi A.S. (“Sirket™), 07 Kasim 2023 tarih ve 489754-5 sicil numarasi ile Ana
So6zlesmesi’nin Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan edilmesi suretiyle kurulmustur. 11 Haziran 2024
tarthinde Sermaye Piyasast Kurulu’nca (“SPK”) Sirket’in Portféy Yoneticiligi ve Yatirim
Danigsmanlig1 faaliyetlerinde bulunmasi uygun goriilmiis ve PYS/PY.69-YD.30/823 sayili
Portfoy Yoneticiligi ve Yatirim Danismanlig yetki belgesi verilmistir.

MT Portfoy Yonetimi A.S. nin faaliyet konusu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
hiikiimleri ¢ercevesinde yatirnrm fonlarmin kurulmas: ve yonetimidir. Ayrica, yatirim
ortakliklarinin, 28/3/2001 tarihli ve 4632 sayil1 Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi
Kanunu kapsaminda kurulan emeklilik yatirim fonlarinin ve bunlarin muadili yurt disinda
kurulmus yabanci kolektif yatirim kuruluslarinin portfoylerinin yonetimi de ana faaliyet konusu
kapsamindadir.

Sirket, Sermaye Piyasas1 Kurulu (Kurul) izin ve yetki belgeleri kapsaminda portfoy
yoneticiligi, yatirim danigsmanligi ve kurucusu oldugu yatirim fonlarinin katilma paylart dahil
olmak iizere fon katilma paylar1 ile degisken sermayeli yatirnm ortakliklarinin paylarinin
pazarlanmasi ve dagitilmasi faaliyetinde bulunabilir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Seri III No:55.1 “Portféy Yonetim Sirketleri ve Bu
Sirketlerin Faaliyetlerine Iliskin Esaslar Tebligi” hiikiimlerine uygun olarak faaliyetlerini
stirdiirmektedir.

Raporun Ait Oldugu Donem : 1 Ocak 2025 — 31 Mart 2025

Ticaret Unvam : MT PORTFOY YONETIMI A S.

Ticaret Sicili Numarasi : 489754-5

Mersis No : 0623211255900001

Merkez Adresi : Esentepe Mah. Biiyiikdere Cad. Apa Giz No:191 I¢

Kap1 No:5 Sisli, Istanbul

Sube Adresi : Yoktur.

Tletisim Bilgileri Telefon : 0212 970 34 68

Fax : 0212 970 34 69
E-posta Adresi : info@mtportfoy.com

Internet Sitesi Adresi : www.mtportfoy.com
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A- Sermaye ve Ortaklik Yapisi

a) Kayith sermaye tavani :150.000.000 TL

Odenmis Sermaye :30.000.000 TL

ORTAKLIK YAPISI
o Sermayedeki Pay1
Pay Sahibi -
Pay Adedi Pay Tutar (TL) Pay Orani (%)

Murat Tanriover 30.000.000 30.000.000 100

Toplam 30.000.000 30.000.000 100

b) Hesap Doénemi Iginde Meydana Gelen Degisiklikler: Yoktur.
B- Imtiyazh Paylara iliskin Bilgiler
a) Imtiyazli Pay Miktar1 (Varsa) : Yoktur.
C- Sirketin Yonetim Organi, Ust Diizey Yonetici ve Personel Bilgileri
a) Sirketin Yonetim Organi: Yo6netim Kuruludur.
Sirketimizin 21 Agustos 2024 tarihli Olagan Genel Kurul toplantisinda alinan karar neticesinde

yeni Yénetim Kurulu iiyeleri {i¢ y1l siireyle gérev yapmak iizere Yonetim Kurulu Uyeliklerine
atanmislardir.

YONETIM KURULU UYELERI
Adi Soyadi Gorevi Goreyv Siiresi Imza Yetkisi
Murat Tanriéver Yonetim Ruralu | 51/00/5024-21/08/2027 | SISt
Baskani Yetkili
. Yonetim Kurulu
Cem Cihan o 21/08/2024-21/08/2027 Yoktur
Baskan Vekili
Yonetim Kurulu
Volkan Bayram Uyesi 21/08/2024-21/08/2027 Yoktur
Aylin Arife Cubukeu Erdem | Yonetim Kurulu | 21/08/2024-21/08/2027 Yoktur
Uyesi
b) Ust diizey yoneticileri ve personel bilgileri:
Adi Soyadi Gorevi Mesleki Tecriibe

Bahadir Tongug Genel Miidiir 26 Yil
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c) Personel Sayisi: Sirket’in personel sayis1 31 Mart 2025 itibartyla 18 kisidir. 31 Mart 2025
tarihinde sona eren hesap donemi igerisinde, Sirket’in ortalama personel sayis1 16’dir.

Personele iicret ve iicret benzeri 6demeler disinda 6zel saglik sigortasi, ulasim ve yemek
yardimi saglanmaktadir.

Organizasyon Yapisi;
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d) VARSA; Sirket genel kurulunca verilen izin ¢ergevesinde yonetim organi iiyelerinin sirketle
kendisi veya baskasi adina yaptigi islemler ile rekabet yasagi kapsamindaki faaliyetleri
hakkinda bilgiler: Yoktur

2. YONETIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN
MALIi HAKLAR

Saglanan huzur hakki, ticret, prim, ikramiye, kar pay1 gibi mali menfaatlerin toplam tutarlar::
1.967.474 TL dir.

3. SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Sirket, bilinyesinde arastirma faaliyetlerinin yiiriitiilebilmesini teminen bir arastirma birimi
olusturmustur. Birim, Sermaye Piyasasi Kurulunun ilgili tebligleri ve dahili mevzuat
cercevesinde arastirma is ve islemlerini yiiriitiir, kiiresel ekonomiye dair gelismeleri takip
ederek, Tiirkiye ekonomisi hakkinda arastirmalar ve analizler hazirlar, Borsa Istanbul A.S.’de
islem goren sirketler hakkinda analizler yaparak sektér ve sirket raporlar hazirlar. Ayrica
degisen ekonomik konjonktiire ve miisteri ihtiyaglarina paralel olarak yeni yatirim iiriinlerin
arastiritlmasi ve gelistirilmesini saglar.
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4. SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE ILISKIN ONEMLIi GELISMELER
a) Sirketin ilgili hesap doneminde yapmis oldugu yatirimlara iliskin bilgiler : Yoktur

b) Sirketin i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile yonetim organinin
bu konudaki gériisii: I¢ kontrol sistemi kapsamindaki faaliyetler, Yonetim Kurulu ile Teftis
Birimi sorumlulugunda yiiriitilmektedir.

I¢ Kontrol ve Uyum Birimi, sirketin merkez dis1 6rgiitleri dahil tiim is ve islemlerinin, yénetim
stratejisi ve politikalarina uygun olarak diizenli, verimli ve etkin bir sekilde mevzuat ve kurallar
cergevesinde yiiriitiilmesi, hesap ve kayit diizeninin biitiinliigiinlin ve giivenilirliinin, veri
sistemindeki bilgilerin zamaninda ve dogru bir sekilde elde edilebilirliginin saglanmasi, hata,
hile ve usulsiizliiklerin 6nlenmesi ve tespitine yonelik ¢aligsmalarini yiirtitmektedir.

I¢ Kontrol Sisteminin bir parcasi olarak periyodik olarak gergeklestirilen kontroller aylik olarak
raporlanmaktadir.

Risk Yonetimi Birimi; Y6netim Kuruluna bagl olarak faaliyetini siirdiirmektedir. Risk Yonetim
Birimi; yonetilen fonlarin maruz kalabilecegi riskleri tespit etmek, risklerin dl¢lim yontemlerini
ve bu kapsamda kullanilacak risk 6l¢iim modelini belirleyerek Yonetim Kurulu’na sunmak,
Yo6netim Kurulu’nca onaylanan risk 6l¢iim modelini uygulamaya koymak, degisen faaliyet ve
piyasa kosullar1 ¢cercevesinde modeli diizenli olarak gézden gegirmek ve varsa modelde gerekli
goriilen degisiklik taleplerini Yonetim Kurulu’na iletmek, Yonetim Kurulu’nca belirlenen risk
limitlerine uyulup uyulmadigini giinliik olarak izlemek ve limit agimlarini ayni giin i¢inde
raporlamak, gerekli hallerde limitlerde piyasa kosullarina uygun degisikliklerin yapilmasini
istemek, giinliik olarak tiim islemlerden kaynaklanan riskleri takip etmek, s6z konusu risklere,
risklerin olas1 sonuglarina ve alinmasit gereken Onlemlere iliskin  olarak sirket ilgili
yoneticilerine elektronik ortamda gerekli raporlar1 sunmak is ve islemlerini yiiriitiir.

Risk olgtimleri Riskaktif Danigsmanlik Egitim ve Yazilim San Tic. Ltd. Sti. firmasimin Risk Free
yazilimi kullanilarak gerceklestirilmektedir.

Sirket’in giinliik faaliyetlerinden bagimsiz, yonetimin ihtiyaglar1 ve Sirket’in yapisina gore
mevzuat ve Sirket politikalarina uygunluk denetimlerini igeren, basta i¢ kontrol sisteminin ve
risk yonetim sisteminin isleyisi olmak iizere Sirket’in tiim faaliyetlerini ve birimlerini kapsayan
isleyis ve teftis fonksiyonunu yerine getirmek iizere Teftis Birimi olusturulmustur.

Teftis Birimi; dogrudan Y o6netim Kurulu’na baglh ve Yonetim Kurulu’na karsi sorumlu olarak
caligmakta yasal mevzuat ve Sirket politikalarina uygunluk denetimlerini iceren, basta i¢
kontrol ve risk yonetim sistemleri isleyisi olmak {izere Sirket’in tiim faaliyetlerini ve birimlerini
kapsayan teftis fonksiyonunu yerine getirmektedir.

Teftis Birimi yliriitiilen tiim is ve islemlerin yasal diizenlemelere ve Sirket Yonetim Kurulu
tarafindan onaylanan yonetmeliklere, is akis prosediirlerine ve kurum politikalarina uygun
olarak yapildigint sorumluluklar1 kapsaminda kontrol etmektedir.

¢) Sirketin dogrudan veya dolayli istirakleri ve pay oranlarina iliskin bilgiler: Yoktur

d) Sirketin iktisap ettigi kendi paylarina iliskin bilgiler: Yoktur
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e) Hesap donemi igerisinde yapilan 6zel denetime ve kamu denetimine iliskin aciklamalar:
Yoktur

f) Sirket aleyhine agilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki
davalar ve olas1 sonuglar1 hakkinda bilgiler: Yoktur

g) Mevzuat hiikkiimlerine aykirt uygulamalar nedeniyle sirket ve yonetim organi iiyeleri
hakkinda uygulanan idari veya adli yaptirimlara iligkin agiklamalar: Yoktur

h) Gegmis donemlerde belirlenen hedeflere ulasilip ulasilamadigi, genel kurul kararlarinin
yerine getirilip getirilmedigi, hedeflere ulagilamamigsa veya kararlar yerine getirilmemisse
gerekeelerine iliskin bilgiler ve degerlendirmeler: Biit¢e gerceklesme raporu Sirket Yonetim
Kuruluna sunulmakta olup, 2025 yili Sirket projeksiyonlar1 kapsaminda 2025 Yili Mart ay1
itibartyla planlanan hedeflere ulagilmistir.

1) Y1l igerisinde olaganiistii genel kurul toplantisi yapilmissa, toplantinin tarihi, toplantida
alian kararlar ve buna iliskin yapilan islemlerde dahil olmak {izere olaganiistii genel kurula
iliskin bilgiler: 26.03.2024 tarihinde yapilan olagantistii genel kurul toplantisinda; 2023 yil1 i¢in
bagimsiz denetim kurulusu gorevlendirilmesi, yonetim kurulu {iyelerinin ticretleri ile huzur
hakki, ikramiye ve prim gibi haklarin belirlenmesine iliskin kararlar alinmistir.

j) Sirketin yil i¢cinde yapmis oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri
cercevesinde yapilan harcamalara iliskin bilgiler: Yoktur

5-FINANSAL DURUM

Sirketin yonetmekte oldugu 8 adet yatirim fonu varliginin toplam biiyiikligi 31 Mart 2025
itibartyla, 734 milyon TL dir. (31 Aralik 2024: 209 milyon TL )

Bireysel portfdy yonetimi hizmeti kapsaminda yonettigi toplam biiyiiklik 31 Mart 2025
itibartyla, 295 milyon TL (31 Aralik 2024: 158 milyon TL) olup, 2 kurumsal ve 13 bireysel
miisteriden olusmaktadir.

-Finansal duruma ve faaliyet sonuglarina iligkin yonetim organinin analizi ve degerlendirmesi,
planlanan faaliyetlerin gerceklesme derecesi, belirlenen stratejik hedefler karsisinda sirketin
durumu : Sirketin finansman kaynagi kendi 6z sermayesidir. Sirket 31 Mart 2025 donemi kar1
/ zarar1 (32.145.919) TL’dir. Aktif toplam1 168.103.977 TL olup, karsiliginda 39.651.573 TL
tutarinda Ozkaynak bulunmaktadr.

a) Sirketin sermayesinin karsiliksiz kalip kalmadigina veya borca batik olup olmadigina iliskin
tespit ve yonetim organi degerlendirmeleri:

Sirket sermayesi karsiliksiz kalmamistir ve Sirket borca batik degildir. Aktifleri borglarini
karsilayacak kapasitededir.

b)Varsa sirketin finansal yapisini iyilestirmek i¢in alinmasi diisiiniilen onlemler: Sirketin
finansal yapisinin iyilestirmesini gerektirecek bir durum s6z konusu degildir.

¢) Kar pay1 dagitim politikasina iliskin bilgiler ve kar dagitimi1 yapilmayacaksa gerekcesi ile
dagitilmayan karin nasil kullanilacagina iliskin 6neri: Sirket’in gelecek donemdeki yatirim
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projeleri dikkate alinarak, karin pay sahiplerine dagitilmamasina ve olaganiistii yedekler
hesabina aktarilmasina karar verilmistir.

MT PORTFOY YONETIMI ANONIM SIRKETI
31 MART 2025 VE 31 ARATIK 2024 TARIHI ERI ITIBARTYT A
FINANSAL DURUM TABLOLARI
(Tustarlar, aksi belirtilmedikre, Tiick Liraz: (“TL™)'nm 31 Mart 2025 tariki ibaryla satn alma giici esasma gére TL olank ifids edilmistir )

Carl donem  Gecmis dénem

Smirh
Bazunz Bazunsiz
Denetimden Denetimden
Gegmeinis Gecmis
VARLIKLAR 3L.03.2025 3L12.2024
DONEN VARLIKLAR
Makit ve Makit Benzerlen _
Finameal Vatommlar 1.619.655 2394917
Ticari Alacaklar 135.011.436 84.367.467
- l-'{i;.'.h‘fi targflardan ficari alacaklar %%1'9:‘2_ 193308
- f{i;;.h‘}i olmayan taraflardan ticari alacaklar '15'{&. S{J?H
Pesin Odenmis Giderler 173.785 107.503
Cari Dénem Vergisiyle flgili Varliklar 2271492 782913
TOPLAM DONEN VARLIKLAR 1.393.736 1.503.768
141.228.292 89.245.369
DURAN VARLIKLAR
Dhiger Alacaklar i
ol o i o
Madd: Duran Varliklar 11.744.924 12.061.2 ;5
Ertelenmis Vergi Varhg: T ir3 et B
TOPLAM DURAN VARLIKLAR s .
TOPLAM VARLIKLAR 36,872,632 20,252,448

168.103.977 109.497.517
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MT PORTFOY YONETIMI ANONIM SIRKETI
31 MART 2025 VE 2024 TARIHI ERINDE SONA EREN ARA HESAP
DONEMINE AIT KAR VEYA ZARAR TABLOLARI
(Tisfarlar, aksi belitilmedikee, Tirk Lirasa ¢“TL™y'nm 31 Mart 2025 tarihi itiharyla satin alma sici esazma gare TL olark ifade editmistic )

Geomis donem  Gecmis dénem

Smuarh Simarh
Bagimmniz Bagmmaz
Denetimden Denetimden
Gecmemis Gecmemis
01.01.- 01.01.-
31032028 31.03.2024
KAR VEVA ZARAR KISAI
Finans Sektdrii Faalrvetlen Hazilat 1.642.174 _
Finan: zektéri faalivetlerinden brit kar L642.174 -
Genel Ténetim Grderlen {17.095.509) (5.207.749)
Pazarlama Giderlen (4.582.032) (2.085.317)
Esas Fazlivetlerden Dhiger Gelivler 31.552 31279
Esas Fazhiyetlerden Dhger (nderler (340.653) (218.823)
ESAS FAALIVET KARI/ (ZARART) (20.344.868) (7.490.610)
Yatwim Faahvetlennden Gelirler 11.482 537 75 783060
Yatwum Faahvetlennden Griderler (24.109.480) .
FINANSAMAN GELIRI / (GIDERI) ONCESI FAALIVET
KARI/(ZAFRARI) (32.971.511) 18.292.4580
Finansman Gelirlen _ _
Finansman Giﬂfﬂeﬁ - (5.764.120) (1.281.090)
Parazal Kazang / (Kayip), net (4.843.022) (6.349.3312)
SURDURULEN FAALIVETLER VERGI ONCESI KARI/
(ZARARI) {43.578.953) 10.662.028
Surdiralen Faalivetler Vergi Gelir / (Gidert) 11.433.034 (4.663.420)
Diénem Vergl (Giden) / Gelm . (4.579.464)
Ertelenmiy Verg: (Gider) [ Gelin 11.433.034 (83.956)
DONEM KARI/ (ZARART) (32.145.919) £.998.608

Pay Bazma Kazang (1,07) 0.20
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MT PORTFOY YONETIMI ANONIM SIRKETI
31 MART 2025 VE 2024 TARIHI ERINDE SONA EREN ARA HESAP
DONEMINE AIT DIGER. EAPSAMII GELIR. TABLOLART
(Tufarlar, aksi belirtilmedikre, Tirk Liras “TL™)'nm 31 Mart 2025 taribi itibanyla satn alma gisci esasma pare TL olamk ifade edilmigtr.)

Cari donem  Ge¢mis dénem

Simarh Smmarh
Bazunziz Bagzunziz
Denetimden Denetimden
Gecmemis Geqmemis
01.01.- 01.01.-
31032025 31.03.2024
DONEM KARI/ (ZARART) (31.145.919) £.995.608
DIGER KAPSAMLI GELIRLER / (GIDERLER)
Ear veya Zararda Yeniden Simflandinlmayacaklar (£93)
Tammlanm; Fayda Planlan Yemden Olgiim Eazanglan
(Kawviplan) (847)
Ear veya Zararda Yeniden Simflandmlmayacak Diger Kapsaml ~
Gelire Dliskin Vergiler 254
DIGER KAPSAMLI GELIRLER / (GIDERLER) (393)
TOPLAM KAPSAMLI GELIRLER / (GIDERLER) (31.146.512) £.995.603

6. RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRILMES]
a) Varsa sirketin ongoriilen risklere kars1 uygulayacagi risk yonetimi politikasina iliskin bilgiler:

Sirket faaliyet gosterdigi portfdy yonetim sektoriinde olabilecek operasyonel ve ticari riskleri
diizenli olarak izlemekte ve gerekli oldugunda 6nlem almaktadir. Sirket’te risk yonetimi, teftis
ve i¢ kontrol fonksiyonlar birbirinden bagimsiz olarak etkin bir sekilde yiiriitiilmektedir.

Risk Yonetimi Birimi, kullanilan yazilim ile piyasa risklerini giinliik olarak 6l¢iimlemektedir.
Teftis Birimi , Yonetim Kurulu’na bagli olarak ¢alismalarina devam etmekte ve Sirket ici
denetim faaliyet sonuglar1 Yonetim Kurulu’na rapor edilmektedir.

I¢ Kontrol Birimi, ilgili kanun, teblig ve sirket ici yonetmelikler dahilinde giinliik olarak ig
kontrol faaliyetini stirdiirmektedir. Glinliik ve aylik olarak kontrol raporlari liretilmekte olup,
ilgili raporlar aylik olarak Yonetim Kurulu’ na sunulmaktadir.

b) Olusturulmugsa riskin erken saptanmasi ve yonetimi komitesinin ¢alismalarina ve
raporlarina iliskin bilgiler: Yoktur.

c) Satiglar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, karlilik, bor¢/6z kaynak orani ve benzeri
konularda ileriye déniik riskler: ileriye déniik risklerin &niine gegmek adina, Sirketimiz faaliyet
alanlar itibariyla karsilasacagi risklerin 6l¢iim ve takibi icin ilgili politika ve prosediirleri
olusturmustur.
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7. TURKIYE VE DUNYA EKONOMILERI’NDEKI GELISMELER
GLOBAL EKONOMI

Global ekonomilerde yeni yilin giindem maddeleri giimriik tarifeleri ve enflasyon olarak 6n
plana ¢ikiyor. 2024 yilin1 %2,9 yillik enflasyon ile kapatan ABD, 2025 yili Subat ayinda
enflasyonu %?2,8 seviyesine diisiirdii. Ancak Trump’in bagkan se¢ilmesiyle beraber agikladigi
giimriik tarifeleri enflasyondaki diisiisiin kalicili§1 hakkinda kafa karisikliklarina neden oluyor.
Tarifeler konusundaki belirsizlikler enflasyon beklentilerini yukar1 yonlii etkilerken, biiylime
beklentilerini asagi yonlii etkiliyor. ABD Merkez Bankasi da belirsizlik ortaminda temkinli
durusunu koruyarak faiz oranin1 %4,5 seviyesinde sabit tuttu. ABD ekonomisi 2024’{in son
ceyreginde %2,4 biiylirken, yilin tamaminda %2,8 biiylime kaydetti. Avrupa tarafinda ise 2024
yilint %2,5 enflasyonla tamamlanmasinin ardindan Mart ayinda enflasyon %2,2 seviyesine
geriledi. Avrupa Merkez Bankas1 hedeflenen %2’lik enflasyona yakinsanmasiyla beraber faiz
oranlar1 25’er baz puan indirdi. Refinansman faizi ve marjinal bor¢lanma faizi %2,65°e
gerilerken, mevduat faizi %2,50’ye geriledi. Avrupa ekonomisi 2024’{in son ¢eyreginde %0,2
biiytirken, yilin tamaminda %1,2 biiyiime kaydetti.

Gumriik tarifelerinin gidisati dniimiizdeki siiregte enflasyon, biiyiime ve is giicii piyasasinin
yoniinii belirlemesinde etkili olacak.

TURKIYE EKONOMISI

TCMB 2024 Kasim ayinda baglattig1 faiz indirim dongiisiinii 2025 yilinin ilk ¢eyreginde de
devam ettirdi. Mart ayinda piyasa beklentileri dogrultusunda 250 baz puan faiz indirimi
gerceklestiren TCMB, politika faizini %42,5 seviyesine ¢ekti. Karar metninde siki durusun
devam ettigi yinelendi. Dezenflasyon siirecinin devam etmesiyle beraber Subat ayinda yillik
enflasyon %39,05 seviyesine geriledi. TCMB yilin ilk Enflasyon Raporu Toplantisi’nda kiiresel
taraftaki belirsizliklere de deginerek yil sonu enflasyon beklentisini %21°den %24 seviyesine
revize etti. Tahmin araliginin alt ve list bandini ise %19 - % 29 seviyesinde agikladi. Tiirkiye
risk primi yilin ilk ¢eyreginde 313 bp seviyesine yiikseldi.

DOViZ

Kiiresel capta Dolar Endeksi 2025 yilinin basinda 109 seviyesinde baslayip ilk ¢eyregi 104
seviyesinde yaklasik %4,6 deger kaybetmistir. Sepet kur ise bu ¢eyrekte yaklasik %10 yiikseldi.
Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi (TCMB) verilerine gore reel efektif doviz kuru Mart'ta
73,48 seviyesine geriledi. Subat ay1 i¢in daha 6nce 74,96 olarak aciklanan kur 75,10 seviyesine
revize edildi. Kur yeni yila 75,30 seviyesinden girmisti.
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EMTIA

Kiiresel tarafta yogun gegen tarifelerle ilgili haber akisi enflasyon beklentilerini yukar1 dogru
iterken merkez banklari tarafinda ise faiz indirim beklentilerini tekrardan canli tutmaya baslatti.
Tarife ve siiregelen jeopolitik risklerin etkisiyle degerli metaller yilin ilk ¢eyreginde de yiikselis
kaydetti. 2025 yilinin ilk ¢eyregine 2.620 USD seviyesinde baglayan ons altin ¢eyrek sonunda
3.120 USD civarina yiikseldi.

HiSSE SENEDIi

Yilin ilk g¢eyregine 9830 seviyesinden baslayan BIST-100 endeksi ¢eyregi gorece negatif
tamamlayarak 9659 seviyesinden kapatmistir. Fiyatlama olarak baktigimizda sakin bir seyir
gbze carparken, hem kiireselde yasanan gelismeler hem de i¢ tarafta yogun gecen haber akisi
volatiliteyi etkilemistir.

ABD tarafinda Trump Onciiliiglinde alinan kararlar, uygulanmaya ¢alisilan giimriik vergileri
enflasyon beklentilerini yukari dogru iterken bir taraftan da resesyon endiselerini 6n plana
cikarmustir. I¢ tarafta ise haber akisi kaynakli gelismeler fiyatlamalar iizerinde etkili olurken
diger taraftan da uygulanan siki para politikasinin etkileri i¢inde bulundugumuz dénemde sirket
finansallari tizerinde hissedilmistir.

8. DIGER HUSUSLAR

a) Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve ortaklarin, alacaklilarin ve
diger ilgili kisi ve kuruluslarin haklarini etkileyebilecek nitelikteki 6zel 6nem tastyan olaylara
iliskin agiklamalar: Yoktur

b) Ilave bilgiler : Yoktur
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