ZORLU ENERJI ELEKTRIK URETIM A.S.
2024 YILINA AiT 26/05/2025 TARIHLI
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI’NA iLiSKiN BiLGILENDIRME NOTU

26.05.2025 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI'NA DAVET

Sirketimizin 2024 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi, asadida yazill gindemi gériserek karara baglamak Uzere,
26 Mayis 2025, Pazartesi giiny, saat 13:00°da Raffles Istanbul, Levazim Mah. Vadi Cad. Zorlu Center No: 2 i¢ Kapi No:
170 34340 Besiktas/istanbul adresinde yapilacaktir,

Sirketimiz pay sahipleri, Olagan Genef Kurul Toplantis'ng, fiziki ortamda veya elektronik ortamda bizzat kendileri veya
temsilciler vastasiyla katilobileceklerdir. Toplantiya elektronik ortamda katihm, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin
givenli elektronik imzalan ile mimkindiir. Bu nedenle efektronik genel kurul sisteminde (“EGKS™) islem yapacak pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin giivenli elektronik imza sohibi olmalar ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’nin (“MKK”) “e-

Yatirimei: Yatinme Bilgi Merkezi’ne” kaydolmalan gerekmektedir,

Ayrica, toplantiya elektronik ortamda katiimak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28.08.2012 tarih ve 28395
sayil Resmi Gazete'de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin
Yonetmelik” ve 29.08.2012 tarih ve 28396 sayilh Resmi Gozete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda
Uygulanacok Elektronik Genel Kurul Sistemi Hokkinda Teblig” hikimlerine uygun olarak yikomlulUklerini yerine
getirmeleri gerekmektedir.

Toplantiya, fiziki veya elektronik ortamda bizzat kendileri istirak edemeyecek olan pay sahiplerinin vekéletnamelerini,
24.12.2013 tarih ve 28861 sayil: Resmi Gazete'de yayimlanan Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-30.1 sayth “Vekaleten Oy
Kullarmlmas: ve Cagn Yoluyla Vekalet Toplonmasi Tebligi”nde &ngérilen hususlar yerine getirerek ya imzasi noterce
onaylanmis sekilde ya da noter huzurunda dizenlenmis imza beyanini imzali vekaletname formuna eklemek suretiyle
ekte yer alan &rmede uygun olarck dizenlemeleri gerekmektedir. Vekdletname &rnedi, Sirket merkezi ve
www, zorlyenerji.com.tr adresindeki sirket internet sitesinden de temin edilebilir. Fiziki ortamda Genel Kurul'a sahsen
katimak isteyen pay sahipleri ise, Merkezi Kayit Kurulugu'nun sisteminde yer alan “Pay Sahipleri Listesi”nde kayith olan
paylarina iliskin haklarim kimlik ibraz etmek suretiyle kullanabileceklerdir. S6z konusu Teblig'de zorunlu tutulan ve ekte

yer alan vekéletname érnedine uygun olmayan vekéletnameler kabul edilmeyecektir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi Gzerinden elektronik ortamda genel kurula katilacak pay sahiplerimiz katdim, temsilci
tayini, Gneride bulunma, gérilg agklama ve oy kullanmaye iliskin usul ve esaslar hakkinda Merkezi Kayit Kurulusu’nun

ttps://www adresli internet sitesinden bilgi alabilirler.

Sirketimizin 2024 yilina ait Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu, Kensolide Finansal Tablolar ile Bagimsiz Denetgi Raporu,
Yonetim Kurulu'nun Kar Dagitim Onerisi, Esas Sézlesme Tadili ve Genet Kurul Bilgilendirme Dokiimani, Genel Kurul’dan
en az Ug hafta énce kanuni siiresi iginde, Sirket merkezinde ve www.zorluenerji.com.tr adresindeki Sirket internet
sitesinde ve Merkezi Koyt Kurulusu'nun Elektronik Genel Kurul sisteminde pay sahiplerinin incelemelerine hazir

bulundurulacaktir.

Sirket paylari Sermaye Piyasasi Kanunu vyarinca nama yazil olup borsada iglem géren paylar igin pay sahiplerine ayrica

taahhitls mektupla bildirim yapilmayacaktir,
Sayin pay sahiplerinin bilgilerine arz olunur.
Sayglarnmzla,

ZORLU ENERJI ELEKTRIK URETIM ANONIM SIRKETI
Yénetim Kuruly

Sirket Adresi: Fethiyeosb Mah. Pembe Cad. No:17 Nilifer/Bursa
Ticaret Sicili ve Numarasi: Bursa Ticaret Sicil Midirdigi / 33550
Mersis No: 0-9990-0302-4400011
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ZORLU ENERJI ELEKTRIK ORETIM A.S.
2024 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMI

Acilis, sayg durusu ve Toplant Bagkanhg''rin secilmesi,

2024 yili hesap dénemine iliskin Yénetim Kurulu Faalivet Raporu’nun okunmasi ve gérisilmesi,

2024 yih hesap dénemine iligkin Bagimsiz Denetci Rapor Ozeti'nin okunmast,

2024 yil hesap dénemine iliskin Konselide Finansal Tablolarin okunmasi, gériisilmesi ve onaylanmast,

2024 yili hesap dénemine ait Sirketin yasal kayitlar ve konsclide finansal tablolar uyarinca dénem zarannin
bulunmasi nedeniyle, kar dagitimi yapllamayacadina iliskin Yénetim Kurulu Karari'min pay sahiplerinin bilgisine

sunulmasi,

2024 yil hesap dénemi faaliyet ve islemlerinden dolay Yénetim Kurulu Giyelerinin ibra edilmelerinin gériosolerek

karara baglanmasi,

Yénetim Kurulu Uye sayisinin tespiti, Y8netim Kurulu Uyelerinin segimi ve gbrev strelerinin belirlenmesi,
2025 faaliyet yih i¢in Yénetim Kurulu Gyelerine 8denecek Gyelik iicretinin gérisilerek karara baglanmasi,

Tork Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu ve Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlan Kurumu

dizenlemeleri geregdince, Bagimsiz Denetim Kurulugu segiminin gdriisilerek karara baglanmasi,

Yasal izinlere havi sirket esas sézlesmesinin ekteki 3., 6., 7., 10., 15., maddelerinin degistirilmek ve gegici

madde 1 eklenmesi suretiyle tadil edilmesi hususunun gérisiilerek karara baglanmasi,

2024 yihinda yapilan bagrs ve yardimlar hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilmesi; 01.01.2025 - 31.12.2025 faaliyet

yilinda yapilacak bagiglarin Gst simirina iligkin Yénetim Kurulu 8nerisinin gérisulerek karara baglanmasi,

Yénetim Kurulu Uyelerine Tirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerinde vozili is ve islemieri

yapabilmeleri icin izin verilmesinin gérigilerek karara baglanmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemeleri cergevesinde, Sirketin ve bagh ortakhklarinin 2024 yilinda Gglinet
kisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile bunlardan elde edilen gelir veya menfaatler

hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Kapanis.



SPK DUZENLEMELERiI KAPSAMINDA EK AGIKLAMALARIMIZ

6362 saylh Sermaye Piyasast Kanunu’na (SPKn) uyum kapsaminda hazirlanan ve 3 Ocak 2014 tarih ve 28871 sayih Resmi
Gazete'de yayimlanarak yirirlige giren Sermaye Piyasasi Kurulu'nun [1-17.1 sayih “Kurumsal Yonetim Tebligi” uyarinca
yapilmasi gereken ek agklamalardan gindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili gindem maddelerinde yapilmis

olup, diger zorunlu genel agklamalar ise bu béliimde pay sahiplerimizin bilgisine sunulmaktadir:

a. Agklamanin yapilacadi 28/04/2025 taribi itibaryla ortokhgm ortaklk yapisini yansrtan toplam pay
sayisi ve oy hakk:, ortaklk sermayesinde imtiyazl pay bulvnuyorsa her bir imtiyazl pay grvbunv temsil
eden pay sayist ve oy hakki ile imtiyaziarm niteligi hakkinda bilgi.

isbu Bilgilendirme Dokiimans'nin ilan edildigi tarih itibaryla Sirketimizin ortaklik yapisim yansitan pay grubu bazindaki
toplam pay sayisi ve oy hakki asagidaki tabloda sunulmaktadir,

ZORLU ENERJi ELEKTRIK URETIM A.$. SERMAYE VE OY YAPISI
Pay S O
ay Sayistve Ly Pay Sayist ve Oy Haklk

Halda Sermayedeki

Pay Sahibinin Adi/Unvam Pay Tutar: (TL)
{A Grubu) {B Grubu) Pay: {%)

{Adet) {Adet)
Zorlu Holding A.S. 50.000.000.000,00 111.543.407.211,20 1.615.434.072,42 32,31
Korteks Mensucat Sanayi ve

. - 87.737.288.084,40 877.372.880,84 17,55

Ticaret A.S.
Wren House Infrastructure LP . 61.721.213.222,00 617.212.132,22 12,34
Diger (*) - 188.998.091.482,40 1.889.980.914,52 37.8
Toplam 50.000.000.000,00 | 450.000.000.000,00 | 5.000.000.000,00 100

(") Sermayedeki payr %5'in altinda kalan ortaklarr ve hatka acik kismi gdstermektedir.

Sirketimiz 21 Hoziran 1993 tarihinde o yil icin gegerli olan para birimine gére 10.000.000.000-TL sermaye ile kurulmus,
6362 saylll Sermaye Piyasasi Kanunu’na tabi, poylan borsada islem géren halka ack bir sirket olup, paylarn nama
vazihdir. Sirketimiz Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 2 Mayis 2002 tarih ve 21/579 sayili izni ile kayith sermaye sistemine
gecmistir, Sirketimizin gkarlmig sermayesi 5.000.000.000- TL olup, beheri 1 kurug (Kr} nominal degerli
500.000.000.000 adet paydan olusmaktadir.

Esas Sézlesme uyarinca, Sirketimizin mevcut sermayesini temsil eden paylar A ve B Gruplanna ayrilmis olup, Zorlu
Holding A.5.'nin mulkiyetinde bulunan A Grubu paylar (sermayenin %10°u) Yénetim Kurulu Oyelerinin tamominin

seciminde aday gosterme imtiyazina sahiptir.

b, Sirketin ve badgh ortakliklarinin gecmis hesap déneminde gerceklesen veya gelecek hesap dénemlerinde
planladigs Sirket faaliyetlerini nemli élgide etkileyecek yénetim ve faaliyetlerindeki dedisiklikler ve by
dedisikliklerin gerekeeleri hakkmda bilgi:

Sirketimizin ve bagl ortakliklannin gegmis hesap déneminde gerceklesen veya gelecek hesap dénemlerinde planladig
ortaklik faaliyetlerini nemli dlgide etkileyecek ydnetim ve faaliyet degisikligi bulunmamaktadir. Ote yandan, Sirketimiz
tarafindan ilgili mevzuat kapsaminda yapilan &zel durum agiklomalanna www.zorlueneriji.com.tr internet adresinden
ve kap.org.ir adresinden ulagilabilir,

c.  Genel kurul toplant: gindeminde yénetim kurviv liyelerinin azli, degistirilmesi veya secimi varsa; azil

ve dedistirme gerekgeleri, yénetim kurvlu Gyeligi adayligi ortakliga iletilen kisilerin; ézgecmisleri, son

3



on yil icerisinde yirittigi gérevier ve ayriima nedenleri, ortaklik ve ortakligm iliskili taraflar: ile
ilizkisinin niteligi ve nemlilik dizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup olmadigi ve bu kisilerin yénetim
kurvlv dyesi segilmesi durumunda, ortaklk faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar halkkinda
bilgi.

SPK duzenlemeleri, TTK ve Yénetmelik geregince, Esas Sézlesme’de yer alan Yénetim Kurulu Giye segimine iliskin esaslar
dikkate alinarak gdrev siresi dolan Yénetim Kurulu Uyeleri yerine yenileri segilecektir. Ayrica SPK'min 11-17.1 sayil
Kurumsal Yénetim Teblig hukumleri gercevesinde, iginde bulundugumuz grup itibariyla SPK oluru alinmak suretiyle

bagimsiz Oye secimi de gerceklestirilecektir.
d. Ortaklik pay sahiplerinin, giindeme madde konvimasmna iliskin Yatinme Hiskileri Bélimi'ne yaziy
olarak iletmis oldvklar: talepleri, Yénetim Kurvlu’nun giindem &nerilerini kabul etmedigi hallerde, kabul
gérmeyen &neriler ile ret gerekgeleri,

2024 yil Olagan Genel Kurul Toplantisi igin pay sahiplerinden giindeme madde konulmasina iliskin bir talep gelmemistir.

e. Gindemde Esas Sézlegme dedisikligi olmas: durvmunda ilgili Yénetim Kurulu karar ile birlilte, esas
sozlegme degigikliklerinin eski ve yeni sekilleri,

Esas Sozlesme degisikligi bulunmaktadir. Yénetim Kurulu Karar ile birlikte yasal izinleri alinmis Esas Sézlesme Tadil
Metni ektedir. (EK-1)
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ZORLU ENERJi ELEKTRIK URETIM A.S.
26.05.2025 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
GUNDEM MADDELERINE ILISKIN ACIKLAMALAR

Aclhs, saygi durusu ve Toplant Bagkanhgi'nin segilmesi,

Turk Ticaret Kanunu {“TTK™}, Esas Sézlesme, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslar ile
Bu Toplantilorda Bulunaecak Bakenlk Temsilcileri Hakkinda Yénetmelik (“Yénetmelik”) ve Genel Kurul ig
Yénergesi (“Ic Yonerge™) hikimleri cergevesinde Olagan Genel Kurul Toplantis’ni yénetecek Toplanti Bagkan
ve Toplant: Bagskanhi@’’mn teskili gergeklestirilecektir.

2024 yil hesap dénemine iliskin Y8netim Kurvlu Faaliyet Raperv’nun okunmasi ve gérisgilmesi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili dozenlemeler cercevesinde, Olagan Genel Kurul
Toplantis’ndan en az 3 hafta &nce Sirketimiz merkezinde, www.zorluenerji.com.tr adresindeki Sirket internet
sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve Merkezi Kayit Kurulusu'nun E-Genel Kurul Sistemi’nde pay
sohiplerinin incelemesine sunulan, Kurumsal Y&netim Uyum Rapeoru ve Kurumsal Yénetim Bilgi Formu’nun da
yer oldig 2024 yili Yénetim Kurulu Fadliyet Raporu Olagan Genel Kurul Teplantis’nda okunarak pay

sahiplerinin gériisine sunulacaktir.
2024 yili hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denet¢i Rapor Ozeti’nin okunmasi,

TTK, Yénetmelk ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili dizenlemeler cercevesinde, Olagan Genel Kurul
Toplantis’ndan en az 3 hafta 8nce Sirketimiz merkezinde, www.zorluenerji.com.tr adresindeki Sirket internet
sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve Merkezi Kayit Kurulugu'nun E-Genel Kurul Sistemi’nde pay
sahiplerinin incelemesine sunulan 2024 yil hesap dénemine ait Bagimsiz Denetci Rapor Ozeti Olagan Genel

Kurul Toplantis’'nda okunarak pay sahiplerinin gériisiine sunulocaktir,
2024 yih hesap dénemine iliskin Konsolide Finansal Tablolarin okunmasi, gériigilmesi ve onaylanmasi,

TTK, Yénetmelk ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler cergevesinde, Olagan Genel Kurul
Toplantis’ndan en az 3 hafta énce Sirketimiz merkezinde, www.zorluenerji.com.tr adresindeki Sirket internet
sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve Merkezi Kayt Kurulusu’nun E-Genel Kurul Sistemi'nde pay
sahiplerinin incelemesine sunulan 2024 yil hesap dénemine ait Konsolide Finansal Tablolarin Olagan Genel

Kurul Toplantis’'nda okunarak pay sahiplerinin gériissiine ve onayina sunulacaktir,

2024 yih hesap dénemine ait $irketin yasal kayitlart ve kensolide finansal tablolan uyarinca dénem
zararinin bulunmasi nedeniyle, kéir dagi:timi yapilamayacagina iligkin Yénetim Kurvlu Karar’nin pay

sahiplerinin bilgisine sunulmas,

2024 yil hesap dénemine ait kér dagimina iliskin olarak, mevzuat uyarinca, dénem zararlorndan dolay kar
dagitim yapilamayacagina iliskin alinan Yénetim Kurulu karan hakkinda pay sahipleri bilgilendirilecektir,

2024 yih hesap dénemi faaliyet ve islemlerinden dolay1 Yénetim Kuruly Uyelerinin ibra edilmelerinin

goriosilerek karara boglanmas:,

TTK ve Yonetmelik hikimleri cercevesinde Yénetim Kurulu Giyelerinin 2024 yil fadliyet ve islemlerinden 8tori

ibra edilmeleri pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.
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Yénetim Kurulu diye sayisimin tespiti, Yénetim Kurulu Uyelerinin se¢imi ve gérev siirelerinin

belirlenmesi

SPK dizenlemeleri, TTK ve Yénetmelik geregince, Esas Sézlesme’de yer alan Ydnetim Kurulu iiye segimine iliskin
esaslar dikkate alinarak gérev siiresi dolan Yénetim Kurulu Gyeleri yerine yenileri secilecektir. Aynca SPKCrin 1I-

17.1 sayih Kurumsal Yénetim Tebligi'ne uyum omaciyla bagimsiz iye secimi de gergeklestirilecektir.

Genel Kurul tarafindan Yénetim Kurulu yelerinin sayisi ve gérev sireleri belirlenecek ve énerilen adaylar Genel

Kurul'un enaymna sunulacaktir,

Sirketimiz pay sahiplerinden Yénetim Kurulu Gyeligine aday gésterme imtiyazina sahip olan Zorlu Holding A.S.
tarafindan énerilen Yonetim Kurulu Uye adaylarn, Sayin Ahmet Nazif Zorlu, Sayin Selen Zorlu Melik, Sayin
Mimin Cengiz Ultav, Sayin Bekir Cem Ksksal, Sayin Cem Mengi, Sayin Yusuf Giinay ve Sayin Betil Ebru Edin
olup, zgegmisleri EK-2'de sunulmaktadir.

Yénetim Kurulu Uye adaylarindan Sayin Cem Mengi, Sayin Yusuf Giinay ve Sayin Betiil Ebru Edin SPK’run li-
17.1 sayih Kurumsal Yénetim Tebligi'nde belirtilen bagimsizlk kriterlerini haizdir. Bagimsiz Uye adaylan,
kendisine iletilen adaylan degerlendiren Kurumsal Yénetim Komitesi'nin nerisi Gzerine Yénetim Kurulu karari
ile belirlenmis olup, iginde bulundugumuz Grup itibanyla Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan herhangi bir
olumsuz géris bildiritmemistir. Ba@imsiz Yénetim Kurulu iiye adaylaninin 8zgegmigleri ve bagimsizlik beyanlan
EK-2'te sunulmaktadir.

2025 faaliyet yih icin Yénetim Kurulu iyelerine édenecek Gyelik licretinin gérigilerek karara
baglanmas,

TTK ve ilgili Yénetmelik hikimleri ile Sirket Esas S&zlesmesi'nde yer alan hikimler dikkate ahnarak Yénetim

Kurulu Gyelerine 2025 yil hesap dénemi icin ddenecek yénetim kurutu Uyelik Ucreti belirlenecektir.

Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu ve Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar
Kurumu dizenlemeleri geregince, Bagimsiz Denetim Kurulugu seciminin gériigilerek karara

baglanmasi,

Sirketimiz Denetimden Sorumlu Komitesi'nin badmsiz denetci secimine iligkin olarak yapmis oldugu
degerlendirmeler dikkate alinarak; Sirketimizin  01.01,2025-31.12.2025 hesap dénemindeki finansal
roporlarinin 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu, 6362 sayih Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat uyarinca
belirlenen esaslara uygun olarak denetlenmesi ve bu kanunlardaki ilgili dizenlemeler kapsamindaki diger
faaliyetleri  yiriitmek ve finansal raporlar ile birbirinin  tamamlayiaisi  olan  01.01.2024-31.12.2024
ve 01.01.2025-31.12.2025 hesap dénemleri Torkiye Strdirilebilirlik Raporlama Standartlan'na uygun clarak
hazirlanacak strdorilebilirlik raporlanmin, Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlan Kurumu
tarafindan  yayinlanan Givence Denetim  Standartlan  kapsaminda  zorunlu  sirdirilebiliriik  glivence
denetimini gergeklestirmek iizere KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik Anonim
Sirketi’nin bagimsiz denetim sirketi olarak secilmesine iligkin Yénetim Kurulu’nun 28.04,2025 tarihli ve 23 sayili

teklifi pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

Yasal izinlere havi sirket esas sézlegmesinin ekteki 3., 6., 7., 10., 15., maddelerinin de§istirilmek ve

gegici madde 1 eklenmek suretiyle tadil edilmesi hususunun gérogilerek karara baglanmasi,

Borsa istanbul A.$.’nin “1 lot=1 TL” kuralina uygun olarak Sirket paylarimin itibari degerinin 1 (bir) Kurus'tan 1

(bir) Tork Liras'na yukseltilmesi ve yeni bir 5 yil icin kayith sermaye tavan siiresinin uzatlmas amaayla,

Sirketimiz esas sdzlegmesinin “Sirketin Sermayesi” bashkll 6'na, paylanin itibari degerine yénelik degisiklige
6
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paralel olarak “Genel Kurul Toplantlar™ baghklh 10°ncw maddelerin degistirilmesi ve yonetim kurulu
toplantilanimn elektronik ortamda yapilabilmesini teminen Esas Sézlegsmeye 7/A maddesi ile paylann itibari
degerinin 1 (bir) TL'ye artrilmasina yénelik isbu Esas sézlesmenin 6'ina maddesinde yapilan degisiklige onay
vermeyen ya da onay alinamayan pay sahiplerinin pay sahipliginden kaynaklanan yénetimsel ve malvarliksal
haklannin korunduguna iliskin Esas Sézlesmeye bir “Gegici Madde 17 eklenmesi ve Elektrik Piyasasi Lisans
Yénetmeligi'nin esas sézlesme tadilleri ile ilgli diizenlemelerine uyum saglamak amaciyla “Esas Séziesmenin
Degistirilmesi” baglkh 18%inci maddesinin degistirilmesi ve “Sirketin Adresi” baghkli 3’ncii maddesinin Bursa
Organize Sanayi Bélgesi tarafindan gergeklestirilen numaralandirma  degisikligi  sebebiyle adresinin

guncellenmesi suretiyle Esas Sézlesme'nin ekteki sekilde tadil edilmesi gérigilerek karara baglanacaktr
{EK:3).

Esas Sézlesme degisikligine iliskin Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 13.03.2025 tarih ve E-29833736-110.03.03-
69266 sayih yazilan ile Ticaret Bokanhgrmin 25.03.2025 tarih ve E-50035491-431.02-00107645751 sayil

yazilan ile onay verilmistir,

TTK md.476 ve 477/2 hijkimleri ¢ercevesinde, genel kurul toplantisina, ¢ok ortakh ortaklk yapimiz sebebiyle
t0m ortaklarin katihminin saglanmasi mimkin gérilmediginden, ilgili mevzuat cercevesinde adi nisap ile karara
baglanmasi muhtemel esas sézlesme degisikliginde, toplantiya katilip olumsuz oy kullanan ya da toplantiya
katimayan pay sahipleri icin yénetimsel ve malvarlksal haklannin aynen devam ettigi ve séz konusu

degisikligin hak kaybina sebebiyet vermedigine iliskin “Duyuru” ekte paylagilmaktadir (EK:4).

2024 yihnda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi; 01.01.2025 - 31.12.2025
faaliyet yilinda yapilacak bagiglarin st simirma iliskin Yénetim Kurulu énerisinin gérbsilerek karara
baglanmas,

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince; yapilan bagislarin dagntilabilic kér matrahina eklenmesi,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuata aykirilik teskil etmemesi, gerekli 6zel durum agklamalarimn
yapimasi ve yil icinde yapilan bagislarin Genel Kurul’'da ortaklarin bilgisine sunulmasi sartiyla, 01.01.2025 -
31.12,2025 fadliyet yilinda yapilacak bagiglarin tst simnnin, Sirketimizin bir dneeki faaliyet yilina iliskin Sermaye
Piyasasi Kurulu dizenlemeleri uyarinca kamuya agiklanan yiflik konsolide finansal tablolarnda yer alan faiz,
vergi ve amortisman 6ncesi kannin (FAVOK) %1,5%1 olarak beliflenmesine ve bu hususunun Sirketimizin 2024

yil Olagan Genel Kurulu Toplantisi'nda pay sahiplerinin onayina sunulmak Uzere teklif edilecektir.

Yénetim Kurulu Gyelerine Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395, ve 396. maddelerinde yazh is ve iglemleri

yapabilmeleri icin izin verilmesinin gériigilerek karara baglanmass,

Yénetim Kurulu Gyelerinin TTK’nin “Sirketle islem Yapma, Sirkete Borglanma Yasadi” baglikh 395 ve “Rekabet
Yasag” bashkl 396'ma maddeleri cercevesinde iglem yapabilmeleri ancak Genel Kurulun onayr ile
mimk{ndir. Bu dizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amacyla, séz konusu izinlerin verilmesi 2024 yil

Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

Sermaye Piyasasi Kurvlu'nun dizenlemeleri cercevesinde, Sirketin ve bagh ortaklikliarinin 2024 yilinda
Uiglinci kigiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile bunlardan elde edilen gelir veya

menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun [I-17.1 sayil Kurumsal Yénetim Tebligi'nin 12 nei maddesi uyaninca, Sirket ve bagh
ortaklklarinin O¢tinel kisiler lehine verdidi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile bunlardan elde ettigi gelir
veya menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilecektir. Bu madde oya sunulmamakta, sadece Genel
Kurul'u bilgilendirmek amaci ile giindemde yer almaktadir. Sirketin 31.12,2024 tarihli konsolide finansal

raporunun 18 numaral dipnot maddesinde bu hususa yer verilmektedir,

Kapams.
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ZORLU ENERJI ELEKTRIK URETIM ANONIM SIRKETI
ESAS SOZLESME TADIL METNI

Madde 3 ‘Madde 3 |
Sirketin merkezi Burso'dadir. Adresi: Bursa | Sirketin merkezi Bursa’dadir.  Adresi;
Organize Sonayi Bilgesi Pembe Cadde | Fethiyeosh Mah. Pembe Cadde No:17
No:13 Bursa'dr. Nilofer/Bursa'dir.

IAdres degisikliginde yeni adres, ticaret | Adres degisikliginde vyeni adres, ticaret
siciline tescil ve Turkiye Ticaret Sicili @ siciline tescil ve Torkiye Ticaret Sicili
Gazetesi ile Sirketin internet sitesinde ilan  Gazetesi ile Sirketin internet sitesinde ilan
ettirilic,  aynca Gomretl—wve Ticaret ettirili; oynca T.C. Ticaret Bakanlf'no,
Bakanliy'na, Enerji Piyasasi Dizenleme Enerji Piyasasi Dizenleme Kurumu'na

Kurumu'na (“EPDK”) ve Sermaye Piyasasi | (“EPDK") ve Sermaye Piyasasi Kurulu’na
Kurulu'na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis | bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan
adrese yapilan tebligat Sirkete yapilmus | tebligat Sirkete yopilmig seslir. Tescil ve ilan
saylir. Tescll ve ilan edilmis adresinden  edilmiy adresinden aynlmis olmasina

ayrimig olmasina rajmen, yeni adresini | ra§men, yeni adresini sUresi iginde tescil
slresi iginde tescil ettirmemig Sirket igin bu | ettirmemis Sirket igin bu durum sona erme
durum sona erme sebebi saylr. Sirket sebebi sayhr. Sirket T.C. Ticoret
Gumrile-ve Ticaret Bakanlg’'na, EPDK’ya ve = Bokanh®'ne, EPDK’ya ve Sermaye Piyasas:
Sermaye Piyasasi Kurulu'na bilgi vermek Kurulu'na bilgi vermek kaydi ile Yénetim
kaydt ile Yonetim Kurulu Karan ile yurt icinde | Kurulu Karan ife yurt iginde ve yurt diginda
ve yurt diginda sube ve mimessillikler | . sube ve mUmessillikler agabilir.

agabilir. |

§irketin Sermayesi Sirketin Sarmayaes]
Madde 6 . Modde 6

Sirket, Sermaye  Piyasasi  Kanunu  Sirket, Sermaye  Piyasasi  Kanunu

hikiimlerine giire kayith sermaye sistemini  hikiimlerine gére kayth sermaye sistemini
kabul etmis ve Sermaye Piyasast Kurulu'nun | kabul etmis ve Sermaye Piyasas Kurulu’nun
02/05/2002 tarih ve 21/579 sayli izniilebu = 02/05/2002 tarih ve 21/579 sayliizniile by ;
i sisteme gegmigtir. sisteme gegmistir.

Sirketin kayith sermaye tavane  Sirketin .,-,trk-s:*ftll sermaye ftav,gr
6.000.000.000- (Albmilyar) Turk Liras (T| L) . 6. Qﬁg 0@0 @@' tlmllyar) Tirk Ligasi
olup, beheri 1 (bir) Kurug-{Ke} itibori degerde ol p. i btz‘-m* 1 r{’.ti'n Th itibari
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600.000.000.000 ({AltyUzmilyar) nama | 6.000,000.000 (Altmilyar) nama yazil
yazili paya bslinmigtor. * paya bolinmOgstir.

Sermaye Piyasas: Kurulu'neca verilen kawytl; | Sermaye Piyosasi Kurulu'nea verilen kayith
sermaye tavani izni, 2021-2025 yillan (5 yil) | sermaye tavan izni, 2025-2029 ydlan (5 yil) |

isin gegerlidir. 2028 yil sonunde izin verilen
koyith sermaye tavanina ulaglmamyg olsa
dahi, 2028 yihndan sonra Yénetim
Kurulunun sermaye artinm karan alabilmesi
isin; daha 8nte izin verilen tavon ya da yeni -
bir tavan tuton igin Sermaye Piyasasi k

igin gegerlidir. 2029 yih sonunda izin verilen
koyith sermaye tavaming ulagimanmig olsa
dahi, 2029 ylndon sonra  Yonetim
Kurulunun sermaye artinm karan dlabilmesi
icin; daha &nce izin verilen tavan ya da yeni
bir tavan tutan kin Sermaye Piyasasi

Kurvlu'ndon izin almak suretiyle Genel | Kurulu'ndan izin almak suretiyle Genel
Kuruldan 5 yilt gegmemek (izere yeni bir stire | Kuruldan 5 yil: gegmemek Uzere yeni bir sire
icin yetki alinmas zorunludur. Séz konusu | icin yetki alinmasi zorunludur. Séz konusu
yetkinin alinmamas) durumunda Y&netim ’ yetkinin almmomasi durumunda Yénetim

Kurulu karartyla sermaye artinmi yapilamaz. | Kurulu karanyle sermaye artinmi yapilamaz.
Sirketin ctkanimig sermayesi Sirketin gkanlmig sermayesi
5.000.000.000-(begmilyar) TL olup, séz | 5.000.000.000-{(begmilyar) TL olup, sbz
konusu ckarilmig sermayesi muvazaadan ari | konusu gikantmig sermayesi muvazaodan ari
sekilde tomamen 8denmigtir. Bu sermaye | gekilde tamamen &denmistir. Bu sermaye
beheri 1 (bir) Kr itibori dejerde toplom | beheri 1 (bir} TL itibari degerde toplam
£00-000-000-:000—{besyézmilyer) oadet | 5.000.000.000 (begrmilyer) adet paya |
paya aynlmg olup, bunlardan | aynlmis  olup, bunlardon  §00.000.000
£0.000:006-00C (ellimilyar)—adedi nama | (hesylizmilyon) adedi nama yazii {A) Grubu ,
yazh (A) Grubu ve 450-000.000.000 | ve 4.500,000.000 |
{dértyiizellimilyar} adedi nama yazh (B) I(diﬂmihmhuﬂmll adedi neme '
Grubu paylardir. §irketin paylarinin tamami | yazih (B) Grubu paylardir. Sirketin paylarmin i
nama yanli olup, Jirket hamiline yazih pay ' tamam: nama yaznh olup, Sirket hamiline |

¢karomaz.

Yénetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu
hiUkiimlerine uygun olarak gerek g&rdUgi
zamankarda kayith sermaye tavanina kadar
nama yazi yeni pay threg ederek ¢kardmig
sermayeyi  arttrmaya, imtiyazh  pay
sahiplerinin haklannm kistianmasi ve pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkinin
sinrlandinlmas: ile primli  veya nominal

>0 2,

Dogrulama Koy, aaRsar o oﬁﬁ#gﬁa?}&?ﬂ%

yazh pay gikaramaz.

Yénetim Kurulu, Sermaye Piyasas Kanunu |
htktmlerine vygun olarok gerek gérdiigi
zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar |
nama yazil yeni pay ihrag ederek ckaridmig
sermayeyi arthrmaya, imtiyuzh
sahiplerinin hoklannin lastlanmas:

g 4o
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degerinin altnda pay ihraa konulannda
karar olmaya yetkilidir. Yeni pay alma
kislama yetkisi pay schipleri arasmda
egitsizli§e yol agacak gekilde kullomlamaz.

Sirket sermayesini temsil eden paylar
kaydilestirme esaslan gergevesinde kayden
iztenir.
| Gikordan paylar tamomen satdarak bedelleri
' 8denmedikce veya satlamayan paylar iptal
edilmedik¢e yeni poylar gkanlmaz.

CGayri kobili riicu olarak safjlanan proje
finansmans kapsaminda, bankalar ve/veya
finans kuruluglannin Sirketin  Sdemelerde
temerriide dilymesi hali gibi kredi sdzlegmesi
hikOmleri gereyji olarak $irket Uzerinde
olusturdugiv  ve/veya
iligkisinin olugtulu hallerde, ilgili mevzuatta
ongtrilen piyosa payr sinrlan  oglididn
tokdirde, bu bankalar ve/veya finans
kuruluglanna EPDK tarafindan verilen sire
icinde stz konusu ihlal giderilecektir.

kontrol

: Onlisans siresi icerisinde ve Oretim lisans
ulmmcoya kadar, veraset ve iflas nedenleri
| lle Elekirik Piyasas: Lisans Ydnetmeliginin
| 67nei-maddesinde—belirtilen istisnai haller
harig olmak Uzere, Sirket ortaklik yapismin
dogrudan veya dolaylt olarak degigmesi,
paylann veya pay senetlerinin devri veya
devir sonucunu dofuracak is ve iglemler
yapilamaz. S8z kenusu hikim borsada
¥ger;ekle;’ci:'ilen pay devir iglemleri icin

uygulanmaz.
|
| Uretim

lisans

[

alindktan  sonro—$irket

igtirak |

bt e gy 17

|

degerlrnn cltnda pay ihraa konulannda |
karar almaya yetkilidir, Yeni pay alma
kistlamo yetkisi pay sohipleri arasinda
esitsizlife yol agacak gekilde kullanilamaz.

Sirket sermayesini temsil eden paylar
kaydilestirme esaslon gercevesinde kayden |

izlenir.

Gikenlan paylar tamamen sablarok bedelleri
8denmedik¢e veya satilomayan paylar iptal
edilmedikge yeni paylar gkanlmaz.

Gayri kabili riicuo olarek saflanon proje
finansmam kapsaminda, borkalar ve/veya
finons kurvluglonnn  Sirketin  Gdemelerde
temerrijde digmesi hali gibi kredi sdzlegmesi
hikimleri geredi olorck Sirket Uzerinde |
kontrol olugturduljy  ve/veya igtirak |
fligkisinin olugtugu hallerde, ilgili mevzuatta iJ
éngérilen piyasa poyl sinirdan  agildig
takdirde, bu bankalar ve/veya finans
kuruluslonna EPDK tarafindan verilen stire
iginde séz konusu ihlal giderilecektir,

Onlisans stresi igerisinde ve Uretim lisansi
alinincaya kadar, veraset ve iflas nedenleri
ile Elektrik Piyasos: Lisans Yénetmeliinin
ligili moddelerinde _belirtilen istisnai haller
harig olmak Uzere, Sirket ortaklk yapisiun
dogrvdan veya dolayh olorak degismesi,
paylarin veya pay senetlerinin devri veya
devir sonucunu doguracck is ve iglemler
yopilamoz.
gergeklegtirilen pay devir iglemleri igin

S6z konusu hikim borsada

vygulanmaz.

Oretim lisans: alindiktan

X
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pani—sledisldldnrindan—ladmrer—alaral ;;nge"}eklei‘tirilen pay devir iglemleri icin
Sirketin—ortakil—yapismde—kentrolin . uygulanmaz.

EPDK onaymin chnmasi zorunludur. SESzI

konusu hitkiim borsada gergeklegtirilen pay Lk i soki hed
devir iglemleri icin vygulonmaz. skimlliikleri Jevrind Elekirit
Hefhangi-bnr-huse—devn—ssz-leenusu-elmese ﬁmlﬂ_...lnlﬂlnl_tﬂ-lﬂllm

lmﬂyaan—kalénlmeﬂ—hﬁse—dewme—fhﬁen I.

Sermaye piyasasi mevzuat  hikGmleri l Sermaye piyosasi mevzuatt  hikUmleri |
sakhdir. E saklichr, ‘

Birlegme ve bslinme iglemleri Turk Ticaret Birlegme ve bdlinme islemleri Turk T'd:aret
Kanunu, sermaye piyasast mevzuah ve ilgili | Kanuny, sermaye piyasast mevzuat ve 1Ig|||
digier mevzuat uyarmca gergeklegtirilir. dijjer mevzuat uyannca gergeklegtirilir,

Uretim lisansi alindkian sonra Sirketin; a) | Oretim lisansi alindiktan sonra Sirketin; @) |
Baska bir lisans sahibi ile, b) Lisans sohibi | Bagka bir lisans sahibi ile, b) Lisans sohibi |
olmayan bir tiizel kigiyle birlikte, kendi veya  olmayan bir tiizel kigiyle birlikte, kendi veya
lisans sahibi diger bir tozel kisi binyesinde, | lisans sahibi diger bir tizel kisi binyesinds, |
tOm akitif ve pasifleri ile birlikte birlesmek tiim oktif ve pasifleri ile birlikte birlegmek ;
isternesi, c) Tam veya kismi olarak bslinmek | istemesi, c) Tam veya kismi olarak bilinmek 3
istemesi, halinde -birlesme veya béllinme | istemesi, hdlinde -birlegme veyo balinme ;
islemi gergeklestiilmeden 6nce- EPDK'nin |§Iem| gercekle;tm'lmadan énce Ekktdk.
onaymnin alinmas zorunludur, -

m&m__hglhcdg_EPDK’mn onaylmn

ahnmasr zorunludur.

Séz konusu iznin verildigi tarihten itibaren | 56z konusu iznin verildigi tarihten itibaren
ol oy igerisinde, birlesme veya bolinme Elaktrik Piyasas Lisons Yinetmeligi'nde
iglemi tamamianmadiy) takdirde, verilen izin  ngdiriilen sire icerisinde, birlesme veya
gegersiz olur. Bu durumda, EPDK karan ile  bélinme iglemi tamamlanmady tokdirde
yeniden izin almokszin  birlegme veya  verilen izin gegersiz olur. Bu durumda P, Q‘_
bslinme iglemlerine devam olunomaz. karan ile yeniden izin almakszin tﬁﬁrleg,m?-—-
Birleyme ve b&Kinme iglemlerine iligkin vevu:oyf e devum ol '-r. :
Birleg {\m‘xbﬁlﬂﬁme ‘iglemlenne. |I
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tiyelenn sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasas: |
- ey |"

]ﬂblurok sermaye piyasaﬁ lﬁevzuﬁtl hbkﬁt:i'r;len
saklickr.

Sirketin sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret
Kanuny ve Sermaye Piyasasi Mevzuats
hOkOmleri cercevesinde artirlabilir veya
| azaltilabilir.

Yapilacak sermaye artinmlannda {A) Grubu
paylar karsliginda (A) Grubu, B Grubu
paylar karsihfinda B Grubu paylar ibrag
edilir. Ancak (A} Grubu pay sahiplerinin
sohip olduklan yeni pay alma haklann: |
kullanmamalan durumunda yeni ¢kanlan
paylar sadece (B) Grubu paylar olur, {

‘Sirketin paylannin devri Tiirk Ticaret Kanunu,
i-.'narmayuze piyasasi mevzuat,, enerji piyasas)
imevzuati ve ishu esas sBzlegme hikimlerinin
‘sakl) tutulmas: kaydiyla serbesttir,

L

Yénstim Kurvlunun Yopim
Madde 7

| Sirketin igleri ve idaresi, Turk Ticaret Kanuny
ve Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemelert
cercevesinde tamom: (A) Grubuv pay
sohipleri arasindan veya gBstereceleri
adaylar arasindan Genel Kurul tarafindan

ise;ilecek en az bes (5) en gok on bir (11)
Gyeden meydana gelen bir ySnetim kurulu
tarafindan idare olunur.

Yénetim Kurulunda gérev alacak bagrmsnz

g LS

5
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olarak sermaye piyasasi mevzuah hikimleri
saklidir,

Sirketin sermayesi, gerektiginde Ttirk Ticaret
Konunv ve Sermaye Piyasasi Mevzuah
hikUmleri cercevesinde artinlabilir veya
azaltlabilis.

Yapilocok sermaye arbinmlannda {A) Grubu
paylar kargil@inda (A) Grubu, B CGrubu
paylar karsiifinda B Grubu paylor ihrag
edilir. Ancak (A) Grubu pay sahiplerinin
sahip olduklan yeni pay alma haklanmn
kullanmamalars durumunda yeni gkarlan
paylar sadece (B) Grubu paylar olur.

Sirketin paylonnin  devri  Tirk Ticaret
Kanunu, sermaye piyasast mevzuat, enerji
piyasasi mevzuah ve isbu esas stzlegme
hikiimlerinin  sakh  tutulmasi  kaydiyla
serbesttir,

Yinatim Kurulunun Yops
Madde 7

Sirketin igleri ve idaresi, Tork Ticaret Kanunu

ve Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri
gercevesinde tamami (A) Grubu pay
schipleri arasindan veya gdsterecekleri
adaylar arasndan Genel Kurul tarafindan
segilecek en az bes (5) en ¢ok on bir (11
Ulyeden meydana gelen bir ySnetim kurulu
tarafindan idare olunur. ;
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. Kurulv'nun  kurumsal  yénetime

d(izenlemelerme gdre tespit edilir.

\

|

I Yonetim Kurulu Uyeleri en gok g yif igin
| segilir. Yénetim Kurulv ilk toplantsmda
‘; I - as Ic ' 1 - I - '
 bir baskan veya—bir bagkan vekili seger.
 Yonetim Kurulu Bu;kanllgl. lera Ba;knnhgl ve
RO

i Se¢im siiresi sona eren Yoénetim Kurulu
! Uyelerinin yeniden secilmesi mOmkindiir.
 Y8netim Kurulu Uyeleri giindemde ilgili bir
maddenin  bulunmasi veya gindemde
madde bulunmasa bile hokh bir sebebin
vurhgl halinde, genel kurul karanyla her
| zaman gdrevden alinabilirier.

iligkin

Yénetim Kurule Tork
hitlkimlerine gbre ve sirketin igleri ve
muamelelerinin  gerektirdidi zamanlarda
toplanir, Ancak, en oz ayda bir kere toplants
yaptimasi zorunludur.

Ticaret Kanunu

Yénetim  Kuruvlu  toplantilan  sirket
merkezinde veya kararagtinlacak bagka bir
mohalde yapilir. Yénetim kurulu (ye tam
sayismin godunluu ile toplanir ve karartaring
| toplantida hazyw bulunan Gyelerin co§unlugu
ile alir. Oylarin esitiigi halinde Turk Ticaret
Kanunu'nun 390. Maddesi hikmi vygulanir,

Yonetim Kurulunun toplemt  sekli, oy
kullanimlon, gorev ve yetkileri ve bogalan
Uyelige yeni Gye segilmesi gibi hususlar Tork
Ticaret Konunu ve sermaye piyasos
mevzuat hikkiimlerine gre yuplllr

Ay
N
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Kurviu’nun kun:msal ybnetime
diizenlemelerine gbre tespit edilir.

ifigkin

Yoénetim Kurulu Gyeleri en gok Og yl igin
segilir. Yénetim Kurulu ilk toplantisinda bir
bagkan we bir bagkan vekili seger, Yénetim
Kurulu Bagkanl# ve lcra Baskaniign (CEQ)
gtrevieri farkh kigller torafindan_yerine
geticilr.

Se¢im siresi sona eren Yénetim Kurulv
Uyelerinin yeniden segilmesi mimkindir.
Yénetim Kurulu Gyeleri gUndemde ilgili bir
maddenin  bulunmasi veya gindemde
madde bulunmasa bile hakh bir sebebin
varlig hélinde, genel kurul karanyla her
zaman gérevden alinabilirler.

Yonetim Kourulu Tork Ticoret Kanunu
hdklimlerine gdre ve girketin igleri ve
muamelelerinin  gerektirdigi  zamanlorda
toplanir. Ancak, en az ayda hir kere toplant:
yopilmasi zorunludur,

Yénetim  Kurulu  toplantlan  sirket
merkezinde veya kararlagtirdacak bagka bir
mahalde yapilir. Yénetim kurulu Gye tom
sayisinin gogunlugu ile toplorir ve kararlarim
toplantida hazr bulunan diyelerin gounlugu
ile alir. Oylarin esitligi halinde Tirk Ticaret
Kanunu'nun 390. Maddesi hikmi vygulanr,

kullammlan, gérev ve yetkileri ve bg @r @*

Yénetim Kurulunun toplant: Mh

Uyelige yeni iiye SGQJL@Q&_QIQI hususﬁr T

Ticaret Kanuy' Sve kﬁhﬂ;&%@,
mevzuoh hﬁkﬁ:«fm{ﬁgqﬂ;@ﬁf& gdnlm:
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sermaye  piyasasi

Yiénetim Kurulunun

Yonetim Kurulunun sermaye piyasas |

mevzuath ile Tirk Ticaret Kanunu'nun 378. | mevzuat ile Tirk Ticaret Konunu'nun 378. |

maddesi  kapsamindaki  riskin
ilgili mevzuat kapsammnda  kurmakla
yUkiimli oldugu komitelerin olugumu, gérev
ve galisma esaslari ile Yonetim Kurulu ile
ligkileri hakkinda, ilgili mevauat hokomleri
‘ vygulanir.

Yénetim Kurulu Uyelerine bu esas sézlegme
 htkOmleri  igerisinde genel  kurulea
kararlagbnlocak Ucret ve/veya huzur hakk
verilebilir.

6c4f9
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erken |
| saptanmasi komitesi de dahil olmak Gzere |

ﬁ

maddesi  kapsamindaki  riskin  erken |
saptanmas: komitesi de dohil olmak Uzere |
ilgili mevzuat kopsomindo kurmakla |
yOokUmli oldugu komitelerin olugumu, gérev
ve calisma esaslan ile Y8netim Kuruly ile |
iligkileri hakkinda, ilgili mevzuat hokimleri

vygulanir.

Yénetim Kurulu Jyelerine bu esas sézlegme

hikUmleri  icerisinde genel kurulca

kararlagtinlacak Geret ve/veya huzur hakka
verilebilir.
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Madde 10

Genel Kurul olagan ve olajaniisti olarak

toplanur, Olagan genel kurul, Sirketin hesap |

devresinin sonundan itbaren g ay

icerisinde ve yilda en az bir defa toplanir.

Olojandsti genel kurul, Sitket iglerinin
gerektigi  hallerde toplancrak  gerekli
kararlon alir.

Davet sekli: Genel Kurul toplantilaring iligkin
i olarck, Sermaye Piyasasi Kenunu, Sermaye
| Piyasass Kurulu dizenlemeleri ile Turk

Ticaret Konunu hiskOmlerinde yer alan davet
' gekline ve ilan siirelerine uyulur.

Genel kurul toplont ilam, rma\.mu:'t'cuF

Sngdrilen usullerin yam sira, elektronik
haberlesme dahil her turly iletigim vasitasi
kullanilmak suretiyle ilan ve toplant: ginleri
haric olmak Uzere genel kurul toplont:
tarihinden asgari ¢ hafta dnce yapihir. S8z
konusu ilan Jirketin internet sitesinde,
Elekironik Genel Kurul Sisteminde, Kamuyu
Aydniatma Platformu'nda  ve Torkiye
Ticaret Sicili Gazetesi'nde yaymlanir. Tirk
Ticaret Kenunu'nun 437, maddesi htkmi ile
sermaye piyasasi mevzuatinda &ngdrilen
bilgi ve belgeler genel kurul toplantisindan
en cz Ug hafta once ilan edilir ve pay
hazir

sahiplerinin incelemesine

bulundurulur.

Genal Kurul Toplantilon
Madde 10

Genel Kurul clogan ve olofanlstl olarak
toplanir. Ologan genel kurul, $irketin hesap
devresinin sonundan itlbaren U¢ ay
igenisinde ve yilda en az bir defa toplanir.

Olaganistii genal kurul, Jirket iglerinin
gerektii hallerde toplonarak  gerekli
kararlan alir.

a.Davet sekli: Genel Kurul toplantilarina
iligkin olarak, Sermaye Piyasas Kanunu,

Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri ile
Tiirk Ticoret Kanunu hikimlerinde yer alan |
davet sekline ve ilan sUrelerine uyulur. ‘

Genel kurul toplantt ilan;, mevzuatta
dngdrilen usullerin yani  sira, elektronil:l
haberlesme dahil her tirld iletisim vasitas)
kullariimak suretiyle ilan ve toplant: ginleri '
harig olmak Uzere genel kurul toplant: |
tarihinden asgari U¢ hafta énce yopilr. Séz
konusu ilan Sirketin intermet sitesinde,
Elektronik Genel Kurul Sisteminde, Kamuyv |
Aydnlatma Platformu'nda ve Torkiye

i Ticaret Sicili Gozetesi'nde yayimlanir. Tirk

Ticaret Kanunu'nun 437, maddesi htkmi ile
sermaye piyasasi mevzuatinda dngdrilen
bilgi ve belgeler genel kurul toplantisindan
en az {ic hafta &nce ilan edilir ve pay !

sahiplerinin incelemesine hazir

bulundurulur, l

Genel kurul toplantisinin igleyig sekli, bir i¢ | Genel kurul toplantisinin igleyis seldi, bir jgese.,

-f.. \”‘a Y

t yénerge ile dizenlenir. Genel kurul toplants:
 Jurk Ticaret Kanunu hikUmleri ve g

—aTfanizais  ssmra —wreen

yénerge ile dizenlenir. Genel kurul toy
 Tork  Ticargt” Kaniii:, hkdmler
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yonergeye uygun olarak sermaye piyosas: . yonergeye uygun olarak sermaye piyasasi
mevzuah gergevesinde yUriitiiir, mevzuat ¢er¢evesinde yOritiiUr,

Elektronik ortamda genel kurula katima, ' Elektronik ortamda genel kurula katdmo,
dneride bulunma ve oy verme, fiziki kablimin, | 8neride bulunma ve oy verme, fizikikatimmn,
dneride bulunmanin ve oy vermenin bitin | dneride bulunmanin ve oy vermenin bitin
hukuki sonuglanm dogurur. hukuki sonuglanni dogurur.,

Genel kurul toplantisina elektronik ortomda | bh.Genel kurul _toplantsing _elektronik
kathm: Sirketin genel kurul toplantlarna ortomda_kabhm: Sirketin  gensl kurul\

katlma haka bulunan hok sahipleri bu toplantilarina katlma hokki bulunan hak
toplantilara, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 1527, | sohipleri by  toplantdara, Tork Ticaret

maddesi uyannca elekironik ortomda da | Kanunu'nun  1527. maddesi  uyannca
katlabilir. ~ §irket, Anonim  Sirketlerde | eleltronik ortamda da katlabilir. Sirket,
Elektronik Ortamda  Yapilocak  Genel | Anonim  Sirketlerde Elektronik Ortamda
 Kurullara  lligkin ~ Yénetmelik  hUkUmleri  Yapilacak Genel Kurullara lligkin Ysnetmelik
vyarinca  hak  sahiplerinin - genel kurul | hgkumleri uyannca hak sahiplerinin genel
toplantiarina elektronik ortamda | kyrul toplantlarina  elektronik ortamda
katdmalaring, gbris agklamalanng, dneride | katimalaning, goris agklamalaring, dneride
| bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan | bylunmalanna ve oy kullanmalanna imkan
It"“‘Va“‘k elekironik genel kurul sistemini | tantyacak elektronik genei kurul sistemini
kurabilecegi gibi bu amag icin olugturulmug } kurabilacegi gibi bu amag igin olugturuimug
sistemlerden de hizmet sabn alabilir. | sistemlerden de  hizmet satn  alobilir.
Yapilacak tiim genel kurul toplantiarinda | Yopilacok tm genel kurul toplantianinda
esas sbzlegmenin bu hikmd uyornco, | esas  stidegmenin bu  hGkmi  uyarinca,
kurulmus olan  sistem Gzerinden hak | kurulmus olan sistem Uzerinden hak
sahiplerinin ve temsikilerinin, amilan schiplerinin  ve temsilcilerinin, anilan
Yénetmelik hitkiimlerinde belirtilen haklarint | yanetmelik hitkiimlerinde belirtilen haklarns

kullanabilmesi saglanir. i kullanabilmesi saglamr,
|
Topluntl Yeri: Genel Kurul girket merkezinde | cYoplanti_ Yeri: Genel Kuryl sirket
veya subslerinde veya istanbul sehrinin E merkezinde veya subelerinde veya [stanbul
| elverigli bir yerinde toplani. sehrinin elverisli bir yerinde toplanrr,
Toplantlarda temsilei bulundurma: Gerek . g

olagan gerekse olaganUsty genel kurul | Gerek olaan gerekse olaganUsty
toplantilannda G&medl-ve Ticaret Bakanlidl | kyryl toplantlarmda T.C.Ticaret Bof

temsilcisinin bulunmasi zerunludur, Bakanlk tems:lclsmmv’@&?un srunludur,
temsilcisinin gryabinda yapilacak genel kurul temsnlt.'lsm:u?%wbm @pﬂ:ﬂcak ge

toplantllcnndu alnacok  kararlar v_e 8
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temsilcinin  imzasim tuslma;n toplant
tutanaklan gegerli degildir.

' Toplants Nisabiz Genel kurul toplanti ve
| karar
' Sermaye Piyasas Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Kurulv'nun dizenlemelerinde yer
‘alan  hikomler ile Tork Ticaret Kanunu

nisaplari  konusunda, srasiyla

hizkiimleri uygulanr.

nllnu;ak

toplanblannda kararlar  ve
temsilcinin  imzasim  tagmayon  toplant
tutanaklan gegerli degildir.

a.Toplant Nisabiz Genel kurul toplant: ve

karar nisaplarn  kenusunda, srasyla

Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye
' Piyasasi Kurulu'nun diizenlemelerinde yer
alan hikidmler ile Tirk Ticaret Kanunu
hUkUmleri uygulanir.

Oy Hakk: Genel Kurulun gerek olofon f:Qy Hokla: Genel Kurulun gerek olajan
gerekse olaganiisti toplantlannda hozr | gerekse olaganUstd toplantilannda hazir
bulunan pay sohipleri veya vekilleri, oy bulunan pay schipleri veya vekilleri, oy
haklanni paylorinin toplam itibori degeriyle | haklarni paylannin toplam itibari degeriyle
i orantih olarak kullamir. Her payin en az bir
oy hakks vardir. Oy hokkmnin kullanimasinda,
Kurulu’'nun  kurumsal

oraniih elarak kullans. Her paymn bir oy hakk
vardr. Oy hakkinn  kullandmasinda,
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun  kurumsal E Sermaye Piyasasi

yonetim ilkelerinde yer alan hikiimlerine
uyvlur,

Vekil Tayini: Genel Kurul toplantilannda pay
sahipleri, kendilerini diger pay sohipleri
|veya harigten toyin edecekleri vekil
vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkette pay
sahibi olan vekiller kendi oylanndan bagka
temsil ettikleri paydagin sohip oldugu oylon
da kullanmaya yetkilidir. Vekaleten oy
kullanmaya iligkin
dozenlemelerine uyulur.

Bir payin birden fazla sohibi bulunabilir. Bu

sermuye  piyasass

yonetim ilkelerinde yer alan hikOmlerine
uyulur,

@.-Vekil Yayini: Genel Kurul toplantlannda
pay sahipleri, kendilerini di§er pay sahipleri
veyo  harigten tayin  edecekleri  vekil
vasitasiyla temsil ettirebilirfler. Sirkette pay
sahibi olan vekiller kendi oylanndan bagka
temsil ettikleri paydagin sahip olduiu oylan
do kullonmayo yetkilidir. Vekoleten oy

kullanmayc
diizenlemelerine uyulur.

Bir paywn birden fazla sahibi bulunabilir. Bu

iligkih sermaye piyasas

tqkdir* Sirkete qu;i huklanr“ oncak tukdil‘de SirkEte kﬂr§| hak‘aﬂn] QHCCkE
migterek  bir temsilci araclg ile MUsterek bir  temsili  araclf et
kullanabilirler, Musterek temsilei tayin kullanabilirler.  Mogterek  temsilci
edilmedigi takdirde, bunlardan birine edilmedii tokdirde, ~bunlardan ﬁ} irine |
yapilacak tebligat hepsi haklanda gegerli V“P"m%jgﬁﬁ E@ﬁ?j hakkmnda: geear'(|
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olur. Serrmye Piyasasi mevzuat hikimleri
suld:dlr.

| sézlesmede  yaplacak  bitin
' degigiklikler igin 8nceden Sermaye Piyasas:
' Kurulunun vygun gbrigi ile Gomrdk—ve

Esas

I olur. Sermaye Piyasas: mevzuat hii-kﬁmleri .
saklichr.

Esas Saxle
Madde 15 Sl __
Esas  sBzlegmede  yopilacak  biton |

degisiklikler igin &nceden Sermaye Piyasas: |
Kurulunun uygun gbrigt ile T.C. Ticaret |

Ticaret Bakanhg’'mn izni gerekir.

Esas s8zlegme degisikligine sBz konusu
uygun gbrlls ve izinler clinddton sonra,
Sermaye Piyasosi Kanunu'na ve esas
'sc‘izle;me hOkOmlerine vygun olarak davet
|ecl’i!ecek genel kurulda, sermaye piyasasi
| mevzuall ve esas sdzlesmede belirtilen
. hikimler gergavesinde karar verilir.

|

|Esas sézlegmedeki degigiklikler, usulune
uygun clarak tasdik ve ticaret siciline tescil

Bakanhgr'nin izni gerekir.

Esas sdzlesme degigidifine séz konusu
vygun girllg ve izinler olindkton sonra,
Sermoye Piyasesi Kanunu'na ve esos
sGzlegme hikUmlerine uygun olarak davet
edilecek genel kurulda, sermaye piyasast
mevzuah ve esas sézlesmede belirtilen
hitkiimler cergevesinde karar verilir.

Esos s&zlegmedeki degisiklider, usuline
uygun olarak tasdik ve ticaret siciline tescil

ettirildikten sonra gecerli olur. Degistirme | ettirildikten sonra gegerli olur. Degigtirme
| karan Ugbncl kigilere karsi tescilden Snce | karari Oglncd kisilere karg! tescilden dnce
hikiom ifade etmez, | hikim ifade etmez.

Esas sézlesme degisikliginin imtiyazl pay | Esas sSzlesme degdisikiginin imtiyazh pay
schiplerinin  hoklanm  ihlal  etmesi | schiplerinin = haklanm  ihlal  etmesi
durumunda, genel kurul karan imtiyazli pay | durumunda, genel kurvl karan imtivazh pay

sahipleri kurulunca onaylanmas: gerekir. sahipleri kurulunca onaylanmasi gerekir.

Isbu esas sszlesmedeki degjisiklilerin, ticaret ~ sy esas sszlesmedeki degigikliklerin, ticaret
siciline tescil edilmesi ve Tiirkiye Ticaret Sicili  siciline tescil edilmesi ve Tarkiye Ticaret Sicili
Gazetesi ile sermaye piyasasi mevzuatinin - Gazetesi ile sermaye piyasasi mevzuatinin
yokUmlGlikleri  kamuyu aydnlotma yﬁkﬁmluluklen

/ ;

aydinlatma
gergevesinde ilani gartir.

kamuyu
gergevesinde ilar garttr.
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EK-2
YONETIM KURULU UYE ADAYLARININ GZGEGMISLERI VE BAGIMSIZ YONETIM KURULU UYE ADAYLARININ
BAGIMSIZLIK BEYANLARI

Ahmet Nazif ZORLU

{1944 - Denizli) Ahmet Zorlu, galisma hayatina Denizli Babaday'da, tekstil sektérinde faaliyet gésteren aile sirketinde
baglamigtir. ilk tekstil magazasini Trabzon'da agan Ahmet Zorlu, 1970 yilinda sirketin merkezini istanbul'a tasiyarak
agabeyi Zeki Zorlu ile birlikte Zorlu Holding'in temellerini atrigtir. 1976 yilinda ilk Gretim sirketi olan Korteks'i kuran
Ahmet Zorlu, tom sirketleri 1990 yihnda Zorlu Helding catisi altinda toplamistir. 1994 yilinda Vestel'i Zorlu Holding
binyesine katarak yeni is alanlarinin da yolunu agmistir. Ahmet Zorlu'nun tekstil sektsriyle basladid girisimciligi;
elektronik, beyaz esya, enerji, gayrimenkul, metalirji ve savunma gibi bircok farkl alanda faaliyet gésteren sirketlerle
devam etmistir. Ahmet Zorlu, Veste! Elektronik ve Vestel Beyaz Esya basta olmak Uzere, halen Zorlu Grubu biinyesinde
farkh sektérlerde hizmet veren bircok sirkette Yénetim Kurulu Baskam veya Baskan Vekili olarak gérev yapmaktadir,
Sivil toplum kuruluglariyla da yakindan ilgilenen Ahmet Zorlu, Dis Ekonomik iliskiler Kurulu (DEIK) Yénetim Kurulu Uyesi,
Turkiye Sanayiciler ve Is insanlar Dernegi (TUSIAD), Denizlililer Birligi Egitim ve Kultur Vokfi (DENSIR), Babadagh
Sanayici ve isadamlar Dernegi (BASIAD) ve Torkiye Ev Tekstili Sanayicileri ve Isadamlan Dernegi (TETSIAD) Gyesidir.

Selen ZORLU MELIK

{1975 - Trabzon) Selen Zorlu Melik, Uludag Universitesi iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi isletme Bslimi’nden mezun
olmustur. Calisma yagamina 1998 yilinda Denizbank’ta baglamistir. Denizbank Bursa Subesi'ndeki stajinin ardindan 1999
yiinda ayni barkada Management Trainee (MT) programina kablmistir. Denizbank Genel Midurligu'nde cesitli
gérevlerde bulunduktan sonra 2001 yilinda ABD’de California Universitesi'nde (Berkeley} Pazarlama Diploma
Programi’na katilmigtir. 2002 yilinda Korteks iplik Fabrikas’nda ¢alismaya baglayan Selen Zorlu Melik, 2004 yihnda
Korteks Yénetim Kurulu Uyeligi'ne atanmigtir. Selen Zorlu Melik, 2002 yilindan itibaren Zorlu Enerji Elektrik Uretim A$

Yénetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapmaktadir,

Miimin Cengiz ULTAV

{1950 - Eskisehir} MUmin Cengiz Ultav, Ankara Fen Lisesi ve ODTU Elektrik Muhendisligi, Bilgisayar ve Kontrol Opsiyonu
Lisans ve Lisansisti derecelerine ve Hollanda Philips International Institute Diploma derecesine sohiptir. Turkiye’de
Bimsa ve Info firmalarinda ve yurt disinda Dornier System GmbH'da teknik ve yénetim gdrevieri aldiktan sonra, NCR
firmasinda Genel Midir Yardimeligi ve Sun Mikrosistemier A.S.’de Genel Mudir olarak ¢alismis, aym dénemlerde Kog,
Sabanc, Eczaabag Gruplarina damsmanlik hizmetleri vermistir.

2012-2022 yillor arasinda Tiirkiye Teknoloji Gelistirme Vakfi Yénetim Kurulu Baskanhg ve 2016-2022 yillan arasinda
Lego Yazim Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeligi yapmistir. 1995 yilindan bu yana Vestel Elektronik A.S. y8netim takim
galismalannin icinde yer almakta ve halen Vestel Ventures Yénetim Kurulu iyesi olarak gérev yapmaktadir. Birlesmis
Milietler UNDP kurulusu igin Vietnam®da damsmanlik yaprgtir. Tiirkiye Bilisim Vakfi ve Unix Kullamiclan Dernegi kurucu
Uyesi ve Microsoft'un Cézim Geligtirme Disiplini konusunda sertifikal darismantdir. 2005 TUBISAD Omir Boyu Hizmet
8dUlb sahibidir.

Bekir Cem KOKSAL

(1967 - Ankara) 1988 yilinda Bogazi¢i Universitesi Makina Mihendisligi Bslimi'nden mezun olan Cem Kéksal, 1990
yihinda Bilkent Universitesi'nde yiksek lisansini tamamlamigtir. Kéksal 1990 ve 2001 yillan arasinda bankacilik sektsrinde
gorev yapmigtir. 1997 yiinda Denizbank’ta Genel Midir Yardimaisi olarak géreve baslayan Cem Kéksal, 2002 yilinda
Vestel'e Finans'tan Sorumlu Baskan olarak katilmigtir, Vestel Sirketler Grubu'nda icra Kurulu Uyesi olarak gérevine
devam etmekte olan Kéksal, ayni zamanda Zorlu Holding A.S. Mali isler Grubu Baskani ve Zorlu Holding Strdiirilebilirlik
Komitesi Bagkani'dir. 2002 yilindan itibaren Zorlu Enerji Ynetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapmakta olan Cem Kéksal,
UN Global Compact Tiirkiye Yénetim Kurulu Uyesi ve Is Dinyasi ve Sirdirlebilir Kalkinma Dernegi (SKD) Yénetim Kurulu
Yedek Uyesi’dir,



Cem MENGI

(1965 - lzmir) 1984 yilinda Matematik ve Fizik Ozerine ingiltere’de “A Level” yapmis, 1988 ylinda International
Universitesi Isletme ve Yonetim Fakiltesi'nde Bilisim Yénetim Sistemleri (zerine egitimini tamamlamistir. Aymi yil
Finansbank’ta bankaclk yasamina adim atmis, sirasiyla interbank, Kérfezbank, Rabobank International NV ve ING
Bank’ta cesitli alanlarda Genel Midir Yardmaligr ve Genel Midir Bag Yardimahgi pozisyonlarinda bulunmustur. En
son Akbank TAS’de Kredi Komitesi Bagkani ve Krediler ve Plasmandan Sorumly Yénetim Kurulu Murahhas Uyesi olarak
gbrev yapmigtr, Gegmiste TUSIAD, DEIK, YASED ve GYIAD gibi kuruluslarda Komite Uyesi olarak yer alan Cem Mengi,
CM Capital Management Sirketi’nde Kurucu Baskan olarak gérev yapmaktadir.

Yusuf GUNAY

Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiltesi'nden mezun olan Yusuf Ginay, Bagbakanlik Uzman Yardimasi, Bagbakanlk
Uzmani, Ekonomik Kararlar Daire Bagkani, Kanunlar ve Kararlar Genef Mudir Yardimasi ve 1997 yilindan itibaren 5 yil
sireyle Bagbakanlik Kanunlar ve Kararlar Genel Midirligo gérevini yrdtmostur, 1990-91 villarinda ingiltere Kraliyet
Kamu Y&netimi Enstitist'nde Modern Kamu Yénetimi Teknikleri ve Avrupa Toplulugu Hukuku konusunda egitim
gormistir. Ankara Universitesi ATAUM' da Avrupa Toplulugu Hukuku Uzmani olmasinin ardindan, 1999 yilindan
itibaren Hikimet Temsilcisi olarak Basin llan Kurumu Genel Kurul ve Yénetim Kurulu Uyeligi ile Baskan Vekilligi
gorevlerinde bulunmustur. Kasim 200T'de Enerji Piyasasi Diizenleme Kurulu Kurucu Baskani olarak, Bakanlar Kurulu
Karan ile atanan Ginay, Merkezi Budapeste' de bulunan ERRA (Enerji Diizenleyicileri Bslgesel Orgiti) Yénetim Kurulu
Uyeligine, 2004 yih Mayis ayinda yapilan Genel Kurulda secilmistir. GUnay ayrica 2006 yil Mayis ayinda Merkezi Roma’
da bulunan, Akdeniz Bélgesi Enerji Dizenleyicileri Toplulugu MEDREG *in Bagkan Yardimas: olarak secilmistir, 2007 yil
Mayis ayinda istanbul'da yapilan 6, ERRA (Enerji Dizenleyicileri Bslgesel Orgiitis) toplantisinda 2 yil siireyle ERRA
bagkar segilmigtir, Halen Yesil Hidrojen Ureticileri Dernegi Kurucu Baskani olarak gérev yapmaktadir,

Betiil Ebru EDIN

Betil Ebru Edin, 1993 yilinda Bogozici Universitesi insaat Muhendisligi bluminden mezun olduktan sonra, Isik
Oniversitesi'nde Yiksek Lisansi yapmigtir, 1993 yilinda is hayatina Bankacilik ile basglayan Edin 1997 yilinda Garanti
Barkasi A.$.’de Kurumsal Bankacilik béliminde ¢alisma hayatina devam etmis ve 2009 yilinda Proje ve Satin Alim
Finansmarindan sorumlu Genel Midir Yardmalig gérevini Gstlenmistir. 2017 wilindan itibaren Kurumsal, Yatinm
Bankacilig) ve Sirdirilebilirlikten sorumlu olan Edin 2022 yiina kadar gérev yapmistir. BetUl Ebru Edin halen
Surdirtlebilir Kalkinma Dernedi Yonetim Kurulu Baskanhgm, fstanbul Kiltir Sanat Vakfi (IKSV)'nda Yénetim Kurulu
gdrevinin yam sira Yuzde 30 KulibU Yénetim Kurulu gérevlerini devam ettirmektedir. Edin, 2023 Eyliil'den bu yana

Fibabanka A.S. Yénetim Kurulu Uyesi olarak gérevini siirdirmektedir.
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25103 /2025

BAGIMSIZLIK BEYANI

Zorlu Enerji Elektrik Uretim AS (“Sirket”) Yénetim Kurulu'nda mevzuat, Sirket Esas Sézlegmesi ve
Sermaye Piyasast Kurulu'nun N-17.1 sayih “Kurumsal Yénetim Tebligi"nde belirtilen kriterler

kapsaminda “bogimsiz Uye™ olarak gérev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamdo;

a} Sirket, sirketin ydnetim kontroli ya da énemli derecede etki sahibi ofdugu ortaklklar ile girketin
yonetim kontrolini elinde bulunduran veya girkette &nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklarin yénetim kontrolUne sahip oldugu tizel kisiler ile kendim, egim ve ikinci dereceye kadar kan
ve sthri lisimlanm arasinda; son beg yil iginde Snemli gérev ve sorumluluklar Ustlenecek yénetici
pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadigin, sermaye veya oy haklarnin veya imtiyazh paylann
%5%inden fuzlasina birlikte veya tek bagma sahip olunmadigire yao da &nemli nitelikte ticari iligkinin

kurulmadigir,

b) Son bes yi icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, ig denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve danismanh@ olmak Uzere, yapilan anlagmalar cergevesinde girketin &nemli
olciide hizmet veya Urin satin aldig veya sathg sirketlerde, hizmet veya Uriin sabin alindig veya
satildig dénemlerde, ortak olmadigimi (%5 ve lzeri), Snemli gérev ve sorumluluklan tistlenecek yonetici

pozisyonunda ¢alismadigim: veya Yénetim Kurulu Gyesi olmadigirm,

¢) Bagmsiz yonetim kurulu byesi olmam sebebiyle Ustlenecegim gorevleri gere§i gibi yerine getirecek

mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sohip oldugumu,

5) Bagh oldugum mevzuata uygun clarak, tiniversite 8gretim Gyeligi harig, Uye olarak segildikten sonra

kamu kurum veya kuruluglarda tam zamanl calismayacagim,
d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayil Gelir Vergisi Kanunu {G.V.K)'na gtre Tﬁrkiye’de yerlesik sayildiGim,

@) Sirket faaliyetlerine olumlu katkitarda bulunabilecek, sirket ile pay sohipleri arasinda gkar
gatismalaninda tarafsizhgim koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklanni dikkate alarak dzgirce

karar verebilecek gl etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip cldugumu,

f) Sirket fadliyetlerinin igleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gérevlerin gereklerini tam olarak

yerine getirebilecek slcUde girket iglerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirketin Y&netim Kurulu’nda son on yil igerisinde alti yildan fazla Yonetim Kurulu Uyeligi

yapmadigimi,




§) Sirketin veya sirket yénetim kontroltni elinde bulunduran ortaklann yénetim kontroliine sahip
olduiju girketlerin Ggten fazlasinda ve toplam borsada islem géren sirketlerin besten fazlasindo

bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi olarak gérev almadigim,
k) Yénetim Kuruly Uyesi olorck segilen tiizel kigt adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,

1) Yénetim kurulu Gyelik gdrevimden kaynaklanan genel kurul kararnna konu mali menfaatler disinda
kendimin, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarimin sirketten, sirketin hokim ortak veya
bagh ortaklarinden yillik raporloma dinemi igerisinde 60.000 dolann Gzerinde herhangi bir §deme

almadigimi,

i) Sirket, Sirket'in %5 ve doha fazlasina sohip pay sahipleri ve {ist dizey yoneticileri ile aramda

herhangi bir hizmet sdzlegmesi bulunmadigim,

j) Sirketten Snemli bagislar veya katkilar alan herhangi bir kar amac giitmeyen kurulugun yénetiminde

olmacdhgmi,

k) Sirket, Sirket'in %5 ve daha fazlasina sahip pay sohipleri ve st diizey yéneticileri ile aramda

herhangi bir damismanlik hizmeti iligkisi bulunmadigini,

beyan ederim.

Cerit Tengi -
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BAGIMSIZLIK BEYANI

Zorlu Enerji Elektrik Uretim AS (“Sirket”) Yénetim Kurulu'nda mevzuat, Sirket Esas Sézlesmesi ve
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 1I-17.1 sayil “Kurumsol Yonetim Tebligi"nde belirtilen kriterer

kapsaminda “bagimsiz tye” olorak gérev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin yonetim kontroli ya do énemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin
yénetim kontroliini elinde bulunduran veya sirkette dnemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklarin yénetim kontroliine sahip oldugu tizel kisiler ile kendim, egim ve ikinci dereceye kadar kan
ve shri hisimlanm arasindg; son bes yil icinde &nemli gérev ve sorumluluklar Ustlenecek ydnetici
pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazh paylann
%5%inden fazlasina birlikte veya tek bagima sahip olunmadigin ya da 8nemli nitelikte ticari iliskinin

kurulmadigini,

b) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, ig denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve darigmanhfi olmok Uzere, yopilan anlagmalar gergevesinde girketin Gnemli
dlgide hizmet veya Urin satin aldi@ veya sottidr sirketlerde, hizmet veya Uriin satin alindig veya
satildig donemlerde, ortak olmadigimi (%5 ve Uzeri), Snemli gérev ve sorumluluklar: Gstlenecek yénetici

pozisyonunda ¢ahsmadigime veya Yénetim Kurulu Gyesi olmadigim,

<) Bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olmam sebebiyle Ustlenecegirn gérevieri geredi gibi yerine getirecek

mesleki editim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Bagh oldugum mevzuata uygun olarak, Universite 8gretim Uyeligi harig, Gye olarak segildikten sonra

kamu kurum veya kuruluslarda tam zamanh ¢ahgmayacagimi,
d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayih Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K)'na gére Turkiye'de yerlegik sayildigirm,

e) Sirket fadliyetlerine olumiu kotklarda bulunabilecek, sirket ile pay sohipleri arasinda gikar
catismalaninda tarafsizhimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklann dikkate alorak zgirce

karar verebilecek gigly etik standartlara, mesleki itibara ve tecrilbeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin igleyigini takip edebilecek ve Ustlendigim gérevierin gereklerini tam olarck

yerine getirebilecek dlgUde sirket iglerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirketin Yonetim Kurulu'nda son on yil icerisinde alt yildan fazla Yénetim Kurulu Uyeligi

yapmadigim,

1 Us



§) Sirketin veya girket yénetim kontrolini elinde bulunduren ortaklonn yénetim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin iicten fazlasinda ve toplam borsado islem géren sirketlerin begten fozlasinda

bagimsiz Yénetim Kurvlu Uyesi olarak gérev almadigimi,
h) Yénetim Kurulu Gyesi olarak segilen tiizel kisi ading tescil ve ilan edilmemis oldugumu,

1} Yénetim kurulu Uyelik gérevimden kaynoklanan gene! kurui karanna konu mali menfaatler disinda
kendimin, esim ve ikinei dereceye kadar kan ve sthri hisimlarimin girketten, sirketin hakim ortak veya
bagh ortaklarmdan wiltk raperlama dénemi igerisinde 60.000 dolarn Uzerinde herhangi bir deme

almadigime,

i) Sirket, Sirket'in %5 ve daha fazlasina sahip pay sahipleri ve st dizey ydneticileri ile aramda

herhangi bir hizmet s&zlesmesi bulunmadigemn,

j} Sirketten énemli bagisiar veyo katkilar alan herhangi bir kar amaa gitmeyen kurulugun yénetiminde

olmadkgirm,

k) Sirket, Sirket'in %5 ve daha fazlasina sahip pay sahipleri ve Ust dizey yoneticileri ile aramda
herhangi bir damsmanlik hizmeti iliskisi bulunmadigin,

beyan ederim.

Yusuf Ginay /,

W ifﬂﬁ"’
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BAGIMSIZLIK BEYANI

Zorlu Enerji Elektrik Uretim AS (“Sirket”) Yonetim Kurulu’nda mevzuat, Sirket Esas Sézlesmesi ve
Sermaye Piyasast Kurulu'nun 11-17.1 sayih “Kurumsal Yénetim Teblig§i"nde belirtilen kriterler

kapsaminda “bagimsiz Uye” olarak gérev yapmaya aday oldugumu, bu kapsomdeg;

a) Sirket, sirketin y8netim kontroli ya da énemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin
yénetim kontrolont elinde bulunduran veya sirkette Gnemli derecede etki sahibi olan ortakiar ve bu
ortakiarin yénetim kontroline sohip oldugu tiizel kigiler ile kendim, egim ve ikinci dereceye kadar kan
ve sthri histmlarim arasinda; son beg yil icinde @nemli gérev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici
pozisyonunda istthdam iligkisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazl paylarm
%5’inden fazlasina birlikte veya tek bagima sahip olunmadigini ya da 8nemli nitelikte ticari iliskinin

kurulmadigint,

b) Son bes yil icerisinde, bagta girketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, ic denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve damgmoanhd olmak Uzere, yapilan anlasmalar gercevesinde sirketin dnemli
dlgude hizmet veya Orin sohn aldgy veya sottid girketlerde, hizmet veya Uriin satin alindig veya
satildig donemlerde, ortak almadigimi (%5 ve Uzeri), nemli gérev ve sorumluluklan Ustlenecek yonetici

pozisyonunda ¢ahgmadigim veya Y3netim Kurulu Gyesi olmadigims,

¢) Bagimsiz yénetim kurulu Uyesi olmam sebebiyle Ustlenecedim gérevlert geregi gibi yerine getirecek

mesleki egitim, bilgi ve tecribeye sahip oldugumu,

¢) Bagh oldugum mevzuata vygun olarak, Universite &gretim Uyeligi haric, Uye olarak secildikten sonra

kamu kurum veya kuruluglarda tam zamanh galigmayacagimi,
d) 31/12/19260 tarihli ve 193 soyih Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K)'na gbre Turkiye'de yerlesik sayildigimu,

a) Sirket foaliyetlerine olumlu katkilorda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasinda ¢kar
catismalarinda torafsiziimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklanm dikkate alarak 6zgirce

karar verebilecek giclU etik standartlara, mesleki itibara ve tecribeye sahip oldugumu,

) Sirket faaliyetlerinin igleyisini tokip edebilecek ve Ustlendigim gérevlerin gereklerini tam olarak

yerine getirebilecek SlcUde girket islerine zaman ayirabilecegimi,
g) Sirketin Ydnetim Kurulu'nda son on yi igerisinde alti yldan fazla Yonetim Kurulu Gyeligi

yapmadigimi,

(
| y-"u"’.



&) Sirketin veya sirket yénetim kontrolini elinde bulunduran ortaklann yénetim kontroliine schip
oldugu sirketlerin Ggten fozlasinda ve toplam borsada iglem géren sirketlerin besten fazlasinda

badmsiz Yénetim Kurulu Uyesi olarak gérev almadigimu,
h) Yénetim Kurulu tiyesi olarak segilen tUzel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,

1) Yonetim kurulu Uyelik gérevimden kaynaklanan genel kurul karanna koru mali menfaatler disinda
kendimin, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlanmin girketten, girketin hakim ortak veya
kagh ortaklanndan yillik raporlama dénemi igerisinde 60.000 dolann Gzerinde herhangi bir Sdeme

almadigim,

i) Sirket, Sirket'in %5 ve daha fazlasina sahip pay sohipleri ve ist dizey yéneticileri ile aramda

herhangi bir hizmet stzlegsmesi bulunmadigin,

j) Sirketten 8nemli badiglar veya katkilar alan herhongi bir kar amac gitmeyen kurulusun yénetiminde

olmadigim,

k) Sirket, Sirket'in %5 ve doha fazlusina sahip pay sohipleri ve Ust dizey yéneticileri ile aramda

herhangi bir damismaniik hizmeti iligkisi bulunmadigine,
beyan ederim,

Betij] Etfu Edin
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GONDEM: Esas stizlesme tadili hokkmda
KARAR: Zoriu Enerji Elektrik Uretim A.S. {"Sirket"™) Y8netim Kurulu Uyeleri agadpdaki kararlan aldilar:

Sermaye Plyasas Kuruiu'nun 2.12.2024 torih ve E-29833736-110.03.03-63653 sayh gérOgleri ve ilgili mevzuat
sergavesinde; Borsa Istanbul A.$."nin “1 lot=1 TL" kurolina uygun olarak Jirket paylanmn itibari degerinin 1 (bir) Kuruston 1
(bir) Tirk Lirasrna yokseltitmesi ve yeni bir 5 yit icin kayith sermaye tavan siresinin uvzatiimas) amaayle, Sirketimiz esas
stzlagmesinin “Sirketin Sermayesi™ bashkl: 6'nes, “Yanetim Kuruksnun yapisi™ baghkh 7°nel, paylann itibari dederine yénelik
dejjigiklige paralel ofarak “Genet Kurul Toplantilan™ baglkh ¥uncw, sirketin kayith adresinin bulundugu Bursa Organize
Sonayi Bbigesiinde Bursa Organize Sanayi Balgesi torafindan yopilan numaralandirma dedisikligi nedeni ife "Sirketin
Adresi® baglikh 3'Gned, enerji piyasasi mevzuatma uyum amacyla “Esas Sdzlegmenin Degistirimesi” bogbkl 15°nel
maddelerinin degigtiriimesi ve paylann itibari dejjerinin 1 (bir) TL'ye artinimasna yénelik isou Esas sézlegmenin 6'inci
maddesinde yapilan deljisiklige onay vermeyen ya da onay dimamayan pay schiplerinin pay sahipliginden kaynaklanon
yonetimsel ve mahvorfiksol haklarsm korunduguna iliskin Esas Sézlesmeye bir “Gegici Madde™ elkdanmesi suretiyle Esos
S&zlegme’nin ektekl sakilde tadil ediimesine,

Bu amagla yasal izinlerin alinmas: igin Sermaye Piyasas Kuruly ve Ticaret Bakenliji'na bagvuru dahil gerekli her tiriD is ve
iglemin ifos: igin Yonetimin yetkilondiriimesine,
Toplantiya katanlarin oy birkigi ile karar verilmistir,

Ek: Esas Sézlegme Tadil Taslal

YONETIM KURULY

Ahmet Nazif Zoruw Yusuf Gonay
Y&netim Kurvtu Bagkam Yénetim Kuruly Begkan Veki
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VAN

SIRKET PAYLARININ iTiBARi DEGERININ 1 (BiR) TUYE ARTRILMASINA iLiSKIN

PAY SAHIPLERI BILGILENDIRME DUYURUSU

Sirketimizin 26 ,/05 ./2025 tarihli 2024 hesap dénemi Olagan Genel Kurul Toplantist
Gindeminin ..19.. maddesi uyaninca Sirket Esas Sézlesmesi’nin 6.maddesi tadil edilecek olup;

Sirket paylarnin itibari degeri 1 (Bir) Kurus'tan {Kr) 1 (Bir) Turk Lirasi'na (TL) artinlacaktir.

Borsa’da islem birimi 1 TL/1 lot olup, 1 lot 100 adet paya denk gelmektedir. Sirket paylarinin
itibari degeri 1 Kr olmast dolayisiyla itibari degerin 1 TL olmas igin yapilan Esas Sézlesme

degisikligi cercevesinde, pay sahibinin en az 100 adet paya sahip olmasi aranacaktir.

58z konusu degisiklik igin TTK md. 477/2 hokmi geregince her pay sahibinin bu dedisiklige
onay vermesj aranmaktadir. Sirketimizin halka agk olmasi nedeniyle ilgili genel kurul gindem
maddesi bakimindan tiim pay sahiplerinin toplantiya katimasi ve olumlu oy kullanmasi
mUmkin olamayabileceginden ilgili giindem maddesinde olumlu oy kullanan pay sahipleri
yaninda genel kurula katiimaksizin daha sonra pay sahibinden alinacak onay ile de ilgili pay

sahiplerinin paylarinin itibari degeri 1 TL’ye ¢ikarilabilecektir.

Jirketimiz paylari Sermaye Piyasast Kanununun 13'Gnci maddesi uyarinca Merkezi Kayit
Kurulusu sisteminde itibari degerine gére kayden izlendiginden gerek esas sézlesme
degisikligine onay veren, gerek degisiklige onay vermeyen ortaklarimizin MKK sistemindeki
pay sahipligi bilgilerinde bir degisiklik olmayacaktir. Ayni sekilde, ilgili mevzuat uyarinca genel
kurula katilabileceklere iliskin liste, sahip olunan paylarin itibari degerini gésterir sekilde genel
kurul gini MKK sisteminden alindigindan pay sahiplerimizin genel kurula katlma ve oy

haklarinin kullanimi dahil ortaklik haklarinda bir degisiklik olmayacaktr.

ligili Esas Sézlesme tadiline ister genel kurulda ister genel kuruldan sonra onay vermeyen veya
herhangi bir sebeple kendisinden onay ahnamayan pay sahiplerinin, Sirkette sahip oldugu
yonetimsel ve malvarliksal haklar aym sekilde devam edecek olup; oy hakkinin kullaniimasi
bakimindan oy haklarinin paylanin itibari degerle orantih kullanilmasi kuralina uygun oy

kullanlmaya devam edilecektir,

Genel kurula katilamayacak pay sahiplerinin ilgili degisiklige genel kurul sonrasinda onay

vermesi igin Sirketimizin Yatirme [liskileri b6lomine basvurmasi rica olunur.




EK-5

YONETIM KURULU'NUN KAR PAYI DAGITIMI YAPILAMAYACAGINA iLiSKiN KARARI

Zorlu Eneriji Elektrik Uretim A.S. Yénetim Kurulu 28/04/2025 tarihinde agagidaki karart almigtir.,

2024 yil hesap dénemi; Tirk Ticaret Kanunu ve Vergi Usul Kanunu hikimleri ¢ercevesinde dizenlenmis finansal

tablolarina gére 5.070.367 bin TL tutannda net dénem zaran, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (*SPK”} 11-14.1 sayil

“Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya lliskin Esaslar Tebligi” uyarnca Turkiye Muhasebe Standartlan/Tirkiye

Finansal Raporlama Standartlar ve SPK tarafindan belirlenen formatlarla uyumlu olarak hazirlanan konsolide finansal

tablolanna gére de 2.364.560 bin TL tutarinda net ddnem zarari ile sonuglanmugtir. Sirket'imizin Vergi Usul Kanunu

kapsaminda tutulan yasal kayrtlarina ve SPK mevzuatina gére hazirlanmis konsolide finansal tablolan dikkate

alindiginda, dénem zarannin bulunmasi nedeniyle, kar dagitim yapilamayacagr hususunun 2024 yil Olagan Genel Kurul

Toplantis’'nda pay sahiplerinin bilgisine sunulmasina, Toplantiya katilanlarin oy birligi ile karar verilmistir.

ZORLU ENERJi ELEKTRIK URETIM AS
2024 Yil: Kér Pay: Dagitim Tablesu (Bin TL)
1. Odenmis / Cikanlmis Sermaye 5.000.000
2. Genel Kanuni Yedek Akce (Yasal Kayitlara Gére) 189.624
Esas sbzlegme vyarinca kar dagitiminda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iligkin bilgi | -
Yasal Kayitlara (YK}
SPK’ya Gére
Gore
3. |Dénem Kén 0 0
4, | Odenecek Vergiler  -) 0 0
5. |NetDénem Kén{=) 0 0
6. | Gegmis Yillar Zararlan ( - ) 0 0
7. | Genel Kanuni Yedek Akge ( - } 0 0
8. | NET DAGITILABILIR DONEM KARI {=) 0 0
9. | Yil iginde yapilan bagiglar { +)
10. | Bagiislar Eklenmis Net Dagitilabilir Dénem Kar
Ortaklara Birinci Kér Pay
"
<Nakit
-Bedelsiz
-Toplam
12. | imtiyazh Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Pay
Dagitlan Diger Kér Pay
3. | Yénetim Kurulu Uyelerine,
- Galisanlara,
- Pay Sahibi Disindaki Kisilere
14. | intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kér Pay
15. | Ortaklara ikinci Kar Pay
16. | Genel Kanuni Yedek Akge
17. | Stati Yedekleri
18. | Ozel Yedekler
19. | OLAGANUSTU YEDEK
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20.

Dagitlmas: Ongérilen Diger Kaynaklar

- Gegmis Yil Kéan

- Olaganisti Yedekler

- Kanun ve Esas Sézlesme Uyarinca Dagrtilabilir Diger

Yedekler

KAR PAY| ORANLARI TABLOSU

TOPLAM DAGITILAN . .
R N 1 TL NOMINAL DEGERLI
TOPLAM DAGITILAN KAR | KAR PAYl / NET .
. PAYA ISABET EDEN KAR
SRUBU PAYI DAGITILABILIR DONEM PAYI
KARI
NAKIT . TUTARI
BEDELSIZ (TL) | ORANI (%) ORANI (%)
{TL) (TL)
A 0 0 0,0 0 0,0
NET B 0 0 0,0 0 0,0
TOPLAM 0 0 0,0 o 0,0
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EK-6
2025 FAALIYET YILI iGIN BAGIS SINIRI TEKLIFINE iLiSKIN
YONETIM KURULU KARARI

Zorlu Enerii Elektrik Uretim A.S. Yonetim Kurulu 28/04/2025 tarihinde asagidaki karar almigtir.

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince; yapilan bagislann dagiblabilir kér matrahina eklenmesi, Sermaye
Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuata aykinlk teskil etmemesi, gerekli 6zel durum agtklamalarinin yapilmas: ve yil icinde
yapilan bagislann Genel Kurul'da ortaklarin bilgisine sunulmas sartiyla, 01.01.2025 - 31.12.2025 faaliyet yilinda
yapllacak bagislanin Ust sininnin, Sirketimizin bir nceki faaliyet yilina iliskin Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri
vyarinca kamuya agklanan yillik konsolide finansal tablolarinda yer alan faiz, vergi ve amortisman 8ncesi karinmn
(FAVOK) %1,5%i olarak befirlenmesine ve bu hususunun Sirketimizin 2024 yii Olagan Genel Kurulu Toplantis’'nda pay

sahiplerinin onayina sunulmak Uzere tekiif edilmesine, toplantiya katilanlarin oy birligi ile karar verilmistir.
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EK-7
2024 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI VEKALETNAME ORNEGI
Zorlu Enerji Elektrik Uretim A.S. Genel Kurul Bagkanhg’na

Zorlu Enerji Elektrik Uretim AS’nin 26.05.2025, Pazartesi gini, saat 13:00°da Raffles istanbul, Levazim Mah. Vadi
Cad. Zorlu Center No: 2 ig Kap: No: 170 34340 Besiktas/Istanbul adresinde yapilacak Olagan Genel Kuru! Toplantisenda
asafida belirttigim gérisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri
imzalamaya yetkili olmak Uzere asagida detayli olarak tanitilan ..........cccciviiiiinirii e e *yi vekil
tayin ediyorum.

Vekilin{*);

Adi Soyad/Ticaret Unvan:

T.C. Ximlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi;

{*}Yabana uyruklu vekiller icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zerunludur.

A) Temsil Yetkisinin Kapsam

Asagida verilen 1 ve 2 numaral bélomler igin {a), (b) veya {c) siklarindan biri segilerek temsil yetkisinin kopsam
belirlenmelidir.

f. Genel Kurvl Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi gdrigi dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. D
b) Vekil ortaklik yénetiminin énerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. D
c) Vekil asafida tabloda belirtilen talimatlar dogruttusunda oy kullanmaya yetkilidir. |:|
Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (¢} sikkinin secilmesi durumunda, giindem maddesi zelinde talimatlar ilgili genel kurul
giindem maddesinin kargisinda verilen segeneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red segeneginin

segilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagima yazilmas: talep edilen muhalefet serhi belirtilmek suretiyle

verilir.

Giindem Maddeleri () Kabul Red Muhalefet Serhi

1. Aghs, saygr durusu  ve  Toplant

Bagkanhgr'nin segilmesi,

2. 2024 yih hesap dénemine iligkin Yénetim
Kurllu Fadliyet Raporu’nun  okunmasi  ve

| gérustlmesi,

3. 2024 yili hesap dénemine iliskin Bagimsiz
Denet¢i Rapor Ozeti'nin okunmasi,

4. 2024 yil hesap dénemine iliskin Konsolide
Finansal Tablolarin okunmasi, gérisilmesi ve

onaylanmasi,
-

5. 2024 yi hesap dénemine ait Sirketin yasal

kayitlar ve konsolide finansal tablolan uyaninca

17



dénem zararmin bulunmasi nedeniyle, kar

dagtim  yopillamayacagina  iliskin - Yénetim
Kurulu Karar'nin pay sahiplerinin  bilgisine

sunulmasi, |

6. 2024 vyl hesap dénemi fadliyet ve
islemlerinden dolayr Yénetim Kurulu Uyelerinin
ibra  edilmelerinin  gérisilerek  karara

baglanmasi,

7. Yonetim Kurulu Oye sayismin  tespiti,
Yénetim Kurulu Oyelerinin secimi ve gdrev

sUrelerinin belirlenmesi,

8. 2025 faaliyet wh igin Yénetim Kurulu
Uyelerine 8denecek Uyelik Ucretinin gérisiilerek

karara baglanmasi,

9. Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas

Kurulu ve Kamu Gézetimi, Muhasebe ve
Denetim Standartlon Kurumu dizenlemeleri
geredince, Bafimsiz Denetim Kurulusu segiminin

gdrisilerek karara baglanmasi,

10. Yasal izinlere havi sirket esas sézlegmesinin
ekteki 3., 6., 7., 10., 15., maddelerinin
degistirilmek ve gecici madde 1 eklenmesi
suretiyle tadil edilmesi hususunun gdrisiilerek

karara baglonmasi,

1. 2024 yilnda yapilon badis ve yardimlar
hakkinda Genel Kurulla bilgi  verilmesi;
01.01.2025 - 31.12,2025 faaliyet yihinda
yapilacak bagislanin Gst stirna iliskin Yénetim
Kurulu  &nerisinin  g&risblerek  karara

baglanmasi,

12. Yénetim Kurule Gyelerine Tork Ticaret
Kanununun 395. ve 396. maddelerinde yazili is
ve islemleri yapabilmeleri i¢in izin verilmesinin

gériguilerek karara baglanmasi,

13. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun dizenlemeleri
cercevesinde, Sirketin ve bagh ortakliklanmn
2024 yiinda Uglincl kigiler lehine verdigi
teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile
bunlardan elde edilen gelir veya menfaatter

hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

14, Kapamig

{*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek swalanmir. Azliin ayn bir karar taslag: varsa bu da

vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul Toplantisi’nda ortaya ckabilecek diger konvulara ve szellikle azhk haklarmin kullandmasma iligkin

ézel talimat:

a) Vekil kendi gérisi dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir, l:]
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b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir. |:|
¢) Vekil asagndaki dzel talimattar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. I:'

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek szel talimatlar burada belirtilir.

1. Asaiida detay: belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini enayliyorum. D

a} Tertip ve serisi:*

b} Numarasi/Grubu:**

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyaz olup olmadig:
d) Hamiline-Nama yazih oldugu:*

) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina oraru:

*Kayden izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar icin numara yerine varsa gruba iliskin kilgiye yer verilecektir.

2. Genel Kurvl giniinden bir giin nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay sahiplerine

iligkin listede yer alan paylarimin timinin vekil tarafindan temsilini onayliyorum. I:I
PAY SAHIBININ ADI SOYAD! veya UNVANI(*)

T.C. Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarast:

Adresi:

(*YYabanei uyruklu pay sahipleri igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmas: zorunludur.

IMZASI:
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EK-8
31.12.2024 TARIHLI YILLIK KONSOLIDE FINANSAL TABLOLAR
VE BAGIMSIZ DENETIM RAPORU

bagimsiz  denetim raporuna  ise

i/finan

raporlari/spk-finansal-tablolar linkinden erigilebilir.
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