GUNDOGDU GIDA SUT URUNLERI SANAYI VE DIS TICARET A.S.
A.S.
2024 YILINA AiT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
BILGILENDIRME DOKUMANI

Istanbul Ticaret Sicil Miidiirliigii
Ticaret Sicil No: 398749

Sirketimizin 2024 yil1 Olagan Genel Kurul Toplantisi, 16.05.2025 giinii Saat: 10:00’da asagida yazili giindem
maddelerini goriismek ve karara baglamak iizere, Kiiciiksu Mah. Kaldirim Cad.No:17/1A Uskiidar/Istanbul
adresinde bulunan sirket merkezinde yapilacaktir.

Sirketimiz pay sahipleri, Olagan Genel Kurul Toplantisi’na fiziki ortamda veya elektronik ortamda bizzat
kendileri katilabildikleri gibi temsilcileri araciligiyla da katilabilirler. Fiziki ortamda Genel Kurula sahsen
katilmak isteyen pay sahipleri, Merkezi Kayit Kurulusu (MKK) sisteminde yer alan “Pay Sahipleri Listesi”’nde
kayith olan paylarina iligkin haklarini kimlik ibraz etmek suretiyle kullanabileceklerdir. Genel Kurula
elektronik ortamda katilim pay sahipleri veya temsilcilerinin giivenli imzalar ile miimkiindiir. Bu nedenle
Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde islem yapacak pay sahiplerimizin 6ncelikle Merkezi Kayit Kurulusu A.S.
(MKK) ve e-MKK Bilgi Portalina kaydolarak iletisim bilgilerini kaydetmeleri, giivenli elektronik imzaya da
sahip olmalar1 gerekmektedir. e-MKK Bilgi Portali'na kaydolmayan ve giivenli elektronik imzalar
bulunmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin EGKS iizerinden elektronik ortamda genel kurul toplantisina
katilmalart miimkiin degildir. Genel Kurula elektronik ortamda katilima iligskin detayh bilgi Merkezi Kayit
Kurulusu’nun web sitesinde (https://www.mkk.com.tr) yer almaktadir.

Ayrica, toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Agustos 2012
tarih ve 28395 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara iliskin Y6netmelik” ve 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 say1li Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim
Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hiikiimlerine
uygun olarak yiikiimliiliiklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Toplantiya fiziki veya elektronik ortamda bizzat istirak edemeyecek olan pay sahiplerinin iligikteki ornegi
bulunan vekaletnamelerini, 24.12.2013 tarih ve 28862 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 1I-30.1 Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagr1 Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi”nde dngoriilen
hususlar1 da yerine getirerek, vekalethame formunda yer alan imzayi notere onaylattirarak veya noter
huzurunda diizenlenmis imza beyanini imzali vekaletname formuna eklemek suretiyle asagida yer alan 6rnege
uygun olarak  diizenlemeleri  gerekmektedir. = Vekaletname o6rnegi  Sirket Merkezimiz = ve
https://www.gundogdugida.com.tr adresindeki sirket internet sitesinden veya Kamuyu Aydinlatma
Platformu’nda (“KAP”) www.kap.org.tr adresinde yer alan duyuru ekinden temin edilebilir. Elektronik Genel
Kurul Sistemi iizerinden elektronik yontemle atanmis vekillerin vekaletname ibraz etmesi gerekli degildir. S6z
konusu Teblig’de zorunlu tutulan ve ekte yer alan vekaletname Ornegine uygun olmayan vekaletnameler,
kabul edilmeyecektir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi {izerinden elektronik ortamda Genel Kurula katilacak pay sahiplerimiz,
elektronik ortamda Olagan Genel Kurul’a iligkin gerekli bilgiyi Merkezi Kayit Kurulusu’ndan ve
www.mkk.com.tr adresinden edinebilirler.

Sirketimizin 01.01.2024 — 31.12.2024 Faaliyet Donemine ait Finansal Tablolari, Yonetim Kurulu Yillik
Faaliyet Raporu, Bagimsiz Dis Denetim Raporu ve Genel Kurul Bilgilendirme dokiimani genel kurul toplanti
tarithinden once, kanuni siiresi igerisinde, www.kap.org.tr, Merkezi Kayit Kurulugunun internet sitesinde,
Elektronik Genel Kurul Sistemi sayfasinda, Sirketimizin www.gundogdugida.com.tr adresindeki internet
sitesinde pay sahiplerimizin incelemesine hazir bulundurulacaktir.

Sayin pay sahiplerimizin bilgi edinmeleri ve yukarida belirtilen, yer, giin ve saatte toplantiya katilmalarin
saygilarimizla rica ederiz.

GUNDOGDU GIDA SUT URUNLERI SANAYI VE DIS TICARET A.S.
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Agilis ve Toplant1 Baskanligi’nin segilmesi,

Genel Kurul toplant1 tutanaginin imzalanmasi i¢in Toplant1 Bagkanligina yetki verilmesi,
2024 yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve miizakeresi,

2024 yili1 Bagimsiz Denetim Sirketi rapor 6zetinin okunmast,

2024 yili Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

Sirketin 2024 yil1 faaliyetlerinden ve islemlerinden dolay1 Yénetim Kurulu Uyelerinin ayr1 ayr ibra
edilmeleri,
2024 Y1l kéar dagitimina iliskin Yonetim Kurulu’nun teklifinin goriisiilerek karara baglanmasi,

2025 yili faaliyet donemi igerisinde kar olusmasi halinde, kar pay1 avansi dagitimina karar vermek
iizere YOnetim Kuruluna yetki verilmesi hususunun gériisiilerek karara baglanmasi

TTK’nin 363. maddesine gore faaliyet yili icerisinde bosalan Yonetim Kurulu iiyelerinin yerine
secilen Yonetim Kurulu iiyelerinin genel kurul onayina sunulmasi,

2025 yili i¢in Yonetim Kurulu tiyelerine verilecek iicretlerin goriisiilerek karara baglanmast,

Sirket Esas Sozlesmesinin tadiline iliskin olarak Sermaye Piyasas1 Kurulu ve Ticaret Bakanlig: I¢
Ticaret Genel Mudiirliigii’'nden alinan izinler ger¢evesinde Esas So6zlesme Tadil Metninin gorisiilerek,
Sirket Esas S6zlesmesinin Amag ve Konu baslikli 3.maddesinin yeni sekli ile kabuliiniin Genel Kurul
onayina sunulmas,

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasast Kanunu geregince, Yonetim Kurulu
tarafindan 01.01.2025 — 31.12.2025 hesap donemi hesap ve islemlerinin denetimi ile bu kanunlardaki
ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri yiirlitmek iizere Onerilen bagimsiz dis denetim
kurulusunun se¢iminin goriisiilerek onaylanmast,

SPK diizenlemeleri ve Kurumsal Yoénetim ilkeleri cercevesinde olusturulan Kar dagitim Politikasiin
Genel kurul Onayina sunulmasi,

SPK diizenlemeleri ve Kurumsal Yénetim Ilkeleri geregince, ydnetim kurulu iiyeleri ve iist diizey
yoneticiler igin belirlenen Ucretlendirme Politikas1 hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

SPK diizenlemeleri ve Kurumsal Yonetim Ilkeleri geregince olusturulan Bagis Yardim Politikasinin
Genel kurul Onayina sunulmasi,

2024 yili i¢inde yapilan bagis ve yardimlara iliskin pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2025 yilinda
yapilacak bagis ve yardim sinirinin goriisiilerek karara baglanmasi

Sirket Genel Kurul Calisma Usul ve Esaslari hakkinda I¢ Yonerge Tadilinin goriisiilerek karara
baglanmasi,

Yonetim Kurulu Uyeleri'ne Sirket konusuna giren veya girmeyen isleri bizzat veya baskalar1 adina
yapmalar1 ve bu nev’i igleri yapan sirketlere ortak olabilmeleri ve diger islemleri yapabilmeleri
hususunda Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. Maddeleri geregince izin verilmesine dair karar
alinmas,

Sermaye Piyasast Kurulu'nun II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 12.maddesinin 4.fikrasi
uyarinca Sirket tarafindan {i¢iincii kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile
elde edilen gelir veya menfaatlere iligkin pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri kapsaminda “Iliskili Taraflarla” yapilan islemler hakkinda
pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Dilek ve goriisler.



1. SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun (“SPK”) 3 Ocak 2014 tarihinde yiiriirliige giren II-17.1 sayili “Kurumsal
Yonetim Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken ek agiklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar agsagida
ilgili glindem maddesinde yapilmis olup, diger zorunlu genel aciklamalar ise bu béliimde bilginize
sunulmaktadir:

1.1. Aciklamanin yapilacag tarih itibariyla ortakhigin ortakhik yapisini yansitan toplam pay sayisi ve oy
hakki, ortaklik sermayesinde imtiyazli pay bulunuyorsa her bir imtiyazh pay grubunu temsil eden pay
sayis1 ve oy hakki ile imtiyazlarin niteligi hakkinda bilgi.

a) Ortakhik Yapisi ve Oy Haklar1

Sirket’in kayith sermaye tavani 150.000.000.- TL (YiuzElliMilyon Tiirk Lirasi) olup, her biri 1 (Bir) TL
nominal degerde 150.000.000,00 (yiizellimilyon) paya boliinmiistir. Sirket’in  ¢ikarilmig  sermayesi
39.000.000.- TL (OtuzDokuzMilyon Tiirk Liras1) olup, bu sermaye her biri 1 TL nominal degerde 9.000.000
(DokuzMilyon Tiirk Lirasi) adet nama yazili A Grubu, 30.000.000 (OtuzMilyon Tiirk Liras1) adet hamiline
yazili B grubu, olmak tizere toplam 39.000.000 adet paya boliinmistiir. S6z konusu ¢ikarilmis sermaye
muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmistir. isbu Bilgilendirme Dokiimani’nin ilan edildigi tarih itibariyle
Sirketimizin ortaklik yapisini gosteren toplam pay sayis1 ve oy hakki asagida gosterilmistir:

Sermayedeki Pay1
Ortagin Adi-Soyadi Pay Tutari (TL) Pay Oram (%) Oy Hakki (%)
A Grubu_| 9.000.000 23,08
Zilkaf KOPUZ B Grubu | 20.000.000 51,28 ’
Halka Acik Kisim B Grubu | 10.000.000 25,64 13,33
TOPLAM 39.000.000 100,00 100,00

b) imtiyazh Paylar Hakkinda Bilgi

Sirketin sermayesi her biri 1 TL nominal degerde 9.000.000 adet nama yazili A Grubu, 30.000.000 adet
hamiline yazili B grubu, olmak iizere toplam 39.000.000 adet paya bdliinmiistiir.

Sirket Esas S6zlesmesi’nin “Yonetim Kurulu ve Siiresi” baglikli 8.”inci maddesi hitkmiine gore; Sirketin isleri
ve idaresi, genel kurul tarafindan sermaye piyasasi mevzuati ve Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ¢ergevesinde
1/2’si (A) Grubu pay sahipleri arasindan veya gdsterecekleri adaylar arasindan segilecek en az 5 (bes) en fazla
7 (yedi) kisiden olusan bir yonetim kurulu tarafindan yiiriitiiliir. Herhangi bir siipheye mahal vermemek adina,
5 (bes) iiyeden olusan yonetim kurulunun 2 (iki) liyesi, 6 (alt1) iyeden olusan yonetim kurulunun 3 (ii¢) iiyesi,
7 (yedi) iiyeden olusan yonetim kurulunun 3 (li¢) iiyesi (A) Grubu pay sahipleri veya gosterecekleri adaylar
arasindan segilir.

Yonetim kurulu tiyeleri en ¢ok 3 (li¢) yil siireyle gorev yapmak lizere segilir. Gorev siiresi sona eren yonetim
kurulu iiyeleri yeniden segilebilir. Yonetim Kurulu iiyeliklerinden birinin bogalmasi veya bagimsiz yonetim
kurulu iiyesinin bagimsizligint kaybetmesi halinde, TTK hiikiimleri ve sermaye piyasasi mevzuatina uygun
olarak Yonetim Kurulu, bosalan {iyelik i¢in, yapilacak bir sonraki Genel Kurul toplantisinin onayina sunulmak
ve bu toplantiya kadar gorev yapmak iizere, bir liyeyi gegici olarak atayacaktir. (A) grubu pay sahipleri
tarafindan aday gosterilerek secilmis Yonetim Kurulu {iyesi yerine yine (A) grubu pay sahiplerinin aday
gOstermesi suretiyle segilen Yonetim Kurulu {liyelerinden goreve devam edenlerin ¢cogunlugunun 6nerdigi aday
atanir.

Esas S6zlesme’nin “Genel Kurul” baglikli 10.’uncu maddesi hiikmiine goére; Olagan ve olaganiistii genel kurul
toplantilarinda, her bir A Grubu pay, sahibine 5 (bes) oy hakki ve her bir B Grubu pay, sahibine 1 (bir) oy
hakki verir. Oy kullanilirken Tiitk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hiikiimlerine uyulur.

1.2.0rtakhgin ve bagh ortakhklarinin ge¢mis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap
donemlerinde planladigr ortakhik faaliyetlerini 6nemli olciide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerindeki
degisiklikler ve bu degisikliklerin gerekceleri hakkinda bilgi.

Sirketimiz faaliyetlerini 6nemli 6lgiide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisikligi bulunmamaktadir.



Ote yandan, Sirketimiz tarafindan ilgili mevzuat kapsaminda yapilan 6zel durum agiklamalarina internet
sitemizdeki www.gundogdugida.com.tr adresinden ve Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP)’ndan
(www.Kkap.org.tr) ulasilabilir.

1.3.Genel kurul toplant1 giindeminde yonetim kurulu iiyelerinin azli, degistirilmesi veya secimi varsa;
azil ve degistirme gerekceleri, yonetim kurulu iiyeligi adayhgi ortakhiga iletilen kisilerin; 6zgecmisleri,
son on yl1l icerisinde yiiriittiigii gorevler ve ayrilma nedenleri, ortaklik ve ortakhgin iliskili taraflar ile
iliskisinin niteligi ve onemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup olmadig1 ve bu Kisilerin yonetim
kurulu iiyesi secilmesi durumunda, ortakhik faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda
bilgi.

TTK’nin 363. maddesine gore faaliyet yili igerisinde bosalan yoOnetim kurulu iiyelerinin yerine segilen
Yonetim Kurulu tiyelerinin genel kurul onayma sunulmasi karara baglanacaktir. Yonetim Kurulu tiyelerinin
ozgecmisleri ve Bagimsiz Yonetim Kurulu {iyesinin bagimsizlik beyani Ek:2’de yer almaktadir.

1.4.0rtaklik pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iliskin Yatirime fliskileri Boliimii’ne yazili
olarak iletmis olduklar1 talepleri, yonetim kurulunun ortaklarin giindem oénerilerini kabul etmedigi
hallerde, kabul gormeyen oneriler ile ret gerekceleri.

Ortaklik pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iliskin Yatirimer iliskileri Béliimii’ne yazili olarak
iletmis olduklar1 herhangi bir talep bulunmamaktadir.

1.5.Giindemde esas sozlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili yonetim kurulu karari ile birlikte, esas
sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri.

2024 yili faaliyetlerinin goriisiilecegi Olagan Genel Kurul toplanti giindeminde Ama¢ ve Konu baslikli
3.maddesinin yeni sekli ile kabuliine iliskin giindem maddesi bulunmaktadir. Esas Sozlesme degisikligine
iligkin Yonetim Kurulu Karari ile Esas Sozlesme degisikliginin eski ve yeni halleri Ek:3°de yer almaktadir.


http://www.gundogdugida.com.tr/

GUNDEM MADDELERINE ILISKIN ACIKLAMALARIMIZ
1. Acilis ve Toplanti Bagkanhgri’nin se¢imi

Tirk Ticaret Kanunu (“TTK”), Esas Sozlesme, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslar ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Y6netmelik
(“Yonetmelik”) ve Genel Kurul i¢ Yénergesi (“I¢ Yonerge”) hiikiimleri ger¢evesinde Olagan Genel Kurul
Toplantisi’n1 yonetecek Toplanti Bagkani ve Toplant1 Baskanligi’nin teskili gerceklestirilecektir.

2. Genel Kurul toplanti tutanaginin imzalanmasi icin Toplanti Baskanh@ina yetki verilmesi,

Genel Kurul toplanti tutanaginin imzalanmast i¢in ToplantiBagkanligia yetki verilmesi onaya sunulacaktir.
3.2024 yih Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve miizakeresi,
TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler c¢ercevesinde, Genel Kurul
Toplantis’ndan 3 hafta 6nce Kamuyu Aydinlatma Platformunda, Sirketimiz merkezinde, Merkezi Kayit
Kurulusu’nun Elektronik Genel Kurul sisteminde ve ww.gundogdugida.com.tr adresindeki sirketimiz

kurumsal internet sitesinde ortaklarimizin incelemesine sunulan 01.01.2024 — 31.12.2024 hesap dénemi
Yonetim Kurulu Yillik Faaliyet Raporu okunarak pay sahiplerinin goriisiine sunulacaktir.

4. 2024 yili Bagimsiz Denetim Sirketi rapor 6zetinin okunmasi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasast Kanunu ile ilgili diizenlemeler ¢ergevesinde, Genel Kurul
Toplantis’ndan 3 hafta 6nce Kamuyu Aydinlatma Platformunda, Sirketimiz merkezinde, Merkezi Kayit
Kurulusu’nun Elektronik Genel Kurul portalinda ve www.gundogdugida.com.tr adresindeki sirketimiz
kurumsal internet sitesinde ortaklarimizin incelemesine sunulan 01.01.2024 — 31.12.2024 hesap donemi igin
hazirlanan Bagimsiz Denetim Sirketi Raporu 6zeti okunarak pay sahiplerinin goriisiine sunulacaktir.

5. 2024 yih Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler c¢ergevesinde, Genel Kurul
Toplantisi’ndan 3 hafta 6nce Kamuyu Aydinlatma Platformunda, Sirketimiz merkezinde, MKK’nin Elektronik
Genel Kurul portalinda ve ww.gundogdugida.com.tr adresindeki sirketimiz kurumsal internet sitesinde
ortaklarimizin incelemesine sunulan 01.01.2024 — 31.12.2024 hesap donemine iliskin Solo Finansal tablolar
okunarak pay sahiplerinin goriisiine ve onayina sunulacaktir.

6. Sirketin 2024 yih faaliyetlerinden ve islemlerinden dolay1 Yonetim Kurulu Uyelerinin ayr1 ayn ibra
edilmelerti,

TTK ve Yonetmelik cercevesinde, Yonetim Kurulu iiyelerimizin 01.01.2024 — 31.12.2024 hesap donemi
faaliyetlerinden ve islemlerinden dolay1 ayr1 ayr1 ibra edilmeleri pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

7.2024 Yih kiar dagitimina iliskin Yonetim Kurulu’nun teklifinin goriisiilerek karara baglanmasi,

Sirketimiz Yénetim Kurulunun, Sirketimiz Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi
(1-14.1) hikiimleri dahilinde, Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 ve Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar
(TMS/TFRS)'na uygun olarak hazirlanan, bagimsiz denetimden ge¢mis, 01.01.2024-31.12.2024 hesap
donemine ait solo finansal tablolarina gore 17.268.450 TL zarar, Tiirk Ticaret Kanunu (TTK) ve Vergi Usul
Kanununa uygun olarak hazirlanan ayni doneme iligkin solo finansal tablolarina gore ise 37.802.577 TL kéar
etmis olup, Sermaye Piyasasi diizenlemeleri ve Sirketimizin Kar Dagitim Politikas1 dikkate alinarak,

- TFRS'ye uygun finansal tablolara gére Gegmis Yillar Karlar1 hesabindan, yasal kayitlara gore ise 2024 yili
net donem karindan karsilanmak {izere, bagislar eklenmis 38.206.112 TL dagitilabilir net dénem karinin
%15,7’s1 oraninda briit 6.000.000 TL’nin ortaklarimiza kar pay1 olarak dagitilmasinin,

- Kar paymin 3 esit taksitte nakit olarak ddenmesinin ve kar dagitim tarihlerinin belirlenmesi konusunda
Yo6netim Kuruluna yetki verilmesinin,

- Dagitilabilir donem karindan yasal karsiliklar ve kar pay1 6demesi sonrasinda yasal kayitlarda kalacak tutarin
olaganiistii yedek akce olarak ayrilmasinin,


https://www.marblesystemstureks.com.tr/
http://www.gundogdugida.com.tr/
https://www.marblesystemstureks.com.tr/

yapilacak 2024 Yili Olagan Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayimna sunulmasi seklindeki onerisi
pay sahiplerinin onayina sunulacaktir. Kar Pay1 Dagitim Tablosu EK-1’de yer almaktadir.

8. 2025 yih faaliyet donemi icerisinde kir olusmasi halinde, kiar payr avans1 dagittmina karar vermek
iizere Yonetim Kuruluna yetki verilmesi hususunun goriisiilerek karara baglanmasi

2025 yili faaliyet donemi igerisinde, esas sozlesmemize ve mevzuata uygun dagitilabilecek dénem karinin
olusmast halinde mevzuatin izin verdigi tutara kadar kar payir avansi verilmesi ile avans tutari, zaman ve
kosullarinin tespitine iliskin Ynetim Kuruluna yetki verilmesi genel kurulun onayina sunulacaktir.

9. TTK’min 363. maddesine gore faaliyet yih icerisinde bosalan Yoénetim Kurulu iiyelerinin yerine
secilen Yonetim Kurulu iiyelerinin genel kurul onayina sunulmasi,

Sirketimizin 13.01.2025 tarihli Yonetim Kurulu karariyla, Sirketimizde Yénetim Kurulu Uyesi olarak gorev
yapmakta olan ve 10.01.2025 tarihinde goérevinden istifa eden Sayin Hakan Tokgdz'lin yerine, Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 363. Maddesi uyarinca kalan gorev siiresini tamamlamak ve yapilacak ilk Olagan Genel Kurul
toplantisinda pay sahiplerinin onaymna sunulmak iizere yonetim kurulu iiyesi olarak secilen Talha Cemil
Kopuz'un yonetim kurulu iiyesi olarak secilmesi Genel Kurulun onayina sunulacaktir.

Sirketimiz Yonetim Kurulu'nun 03.10.2024 tarihli toplantisinda, gorevinden istifa eden bagimsiz yonetim
kurulu tyesi Elif Aycan Bilgin'in yerine, Kurumsal Yonetim Komitesi biinyesindeki Aday Gosterme
Komitemizin goriisii dogrultusunda Tiirk Ticaret Kanunu'nun 363. Maddesi uyarinca kalan gdrev siiresini
tamamlamak ve yapilacak ilk Olagan Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerinin onaymna sunulmak {izere
secilen Engin Dumanli’nin bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olarak secilmesi Genel Kurulun onayina
sunulacaktir.

Yonetim Kurulu iiye adaylarinin 6zgegmisleri ve bagimsiz yonetim kurulu liye adayinin bagimsizlik beyani
EK-2’de pay sahiplerinin bilgisine sunulmaktadir.

10. 2025 y1li icin Yonetim Kurulu iiyelerine verilecek iicretlerin goriisiilerek karara baglanmasi,

Sirket yonetim kurulu iiyelerine 01.01.2025 — 31.12.2025 hesap donemi i¢in 6denecek iicretler Genel Kurul’da
karara baglanacaktir.

11. Sirket Esas Sozlesmesinin tadiline iliskin olarak Sermaye Piyasasi1 Kurulu ve Ticaret Bakanhg I¢
Ticaret Genel Miidiirliigii’nden alinan izinler ¢ercevesinde Esas Sozlesme Tadil Metninin goriisiilerek,
Sirket Esas Sozlesmesinin Amag¢ ve Konu bashikl 3.maddesinin yeni sekli ile kabuliiniin Genel Kurul
onayina sunulmasi

Sirketimizin 14.02.2025 tarihli Yonetim Kurulu Karar1 ¢ercevesinde, Sermaye Piyasasi Kurulunun 28.02.2025
Tarih ve E-29833736-110.03.03-68564 sayili ve T.C. Ticaret Bakanlig1 I¢ Ticaret Genel Miidiirliigiiniin 13
Mart 2025 tarih ve E-535491-431.02.-00107222897 sayili izinleri kapsaminda, sirket esas sozlesmesinin
tiglincli maddesinin ekteki sekilde kabulii Genel Kurulun onayina sunulacaktir. Ek:3

12. 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu ve 6362 sayih Sermaye Piyasasi1 Kanunu geregince, Yonetim
Kurulu tarafindan 01.01.2025 — 31.12.2025 hesap donemi hesap ve islemlerinin denetimi ile bu
kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri yiiriitmek iizere onerilen bagimsiz dis
denetim kurulusunun se¢ciminin goriisiilerek onaylanmasi,

Denetim Komitesi’nin bagimsiz denet¢i se¢imine iliskin yapmis oldugu degerlendirmeler dikkate alinarak,
Sirketimizin 01.01.2025 — 31.12.2025 hesap donemi finansal raporlarmmin 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu,
6362 sayili Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat uyarinca belirlenen esaslara uygun olarak denetlenmesi
ve s0z konusu kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetlerin yiiriitiilmesi i¢in Kizilirmak
Mahallesi Muhsin Yazicioglu Caddesi No: 39A/14 Cankaya/Ankara adresinde bulunan, Ankara Ticaret Sicil
Midiirligi’'nde 439024 Ticaret Sicil Numarasi ile kayitlh Deneyim Bagimsiz Denetim ve Danmigmanlik
A.S.’nin bagimsiz denetim sirketi olarak secilmesine iliskin Yonetim Kurulu’nun 15.04.2025 tarihli karar1 pay
sahiplerinin onayina sunulacaktir.

13. SPK diizenlemeleri ve Kurumsal Yénetim Ilkeleri cercevesinde olusturulan Kar dagitim
Politikasinin Genel kurul Onayina sunulmasi

SPK diizenlemeleri ve Kurumsal Yénetim Ilkeleri geregince, sirketimizin 07.10.2024 Tarihli Yonetim Kurulu
Karart ile kabul edilen Kar Dagitim Politikasi pay sahiplerinin onayina sunulacaktir. Ek:4



14. SPK diizenlemeleri ve Kurumsal Yénetim Ilkeleri geregince, yonetim kurulu iiyeleri ve iist diizey
yoneticiler icin belirlenen Ucretlendirme Politikas1 hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi

SPK diizenlemeleri ve Kurumsal Y&netim Ilkeleri geregince 07.10.2024 Tarihli Yonetim Kurulu Karari ile
belirlenen Ucret Politikasi Genel Kurulun bilgisine sunulacaktir. EK:5

15. SPK diizenlemeleri ve Kurumsal Yénetim flkeleri geregince olusturulan Bagis Yardim Politikasinin
Genel kurul Onayina sunulmasi

TTK ve SPK diizenlemeleri ¢ercevesinde sirketimizin 07.10.2024 Tarihli Yonetim Kurulu Kararn ile kabul
edilen Bagis ve Yardim Politikasi pay sahiplerinin onayina sunulacaktir. EK:6

16. 2024 yih icinde yapilan bagis ve yardimlara iliskin pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2025 yilinda
yapilacak bagis ve yardim sinirinin goriisiilerek karara baglanmasi,

Sermaye Piyasast Kurulunun II-19.1 sayili “Kar Pay1 Tebligi’nin 6. maddesi uyarinca, yil i¢inde yapilan
bagislarin Genel Kurul’un bilgisine sunulmasi gerekmektedir. 2024 yili i¢inde yapilan bagislar hakkinda bilgi
verilecek ve 01.01.2025 — 31.12.2025 hesap doneminde yapilacak bagisin siirt Genel Kurul tarafindan
belirlenecektir.

17. Sirket Genel Kurul Cahsma Usul ve Esaslar1 hakkinda i¢ Yénerge Tadilinin goriisiilerek karara
baglanmasi,

Halihazirda yiiriirliikte bulunan 17 Haziran 2013 tarihli Genel Kurul I¢ Yénergesi Sermaye Piyasas1 Kanunu
ve ilgili diger yasal mevzuat hiikiimlerine uygun olarak giincellenmis ve Yonetim Kurulunun 15.04.2025
tarihli karar1 ile kabul edilmis olup, yeni Genel Kurul Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda i¢ Yonerge pay
sahiplerinin onayina sunulacaktir. Ek:7

18. Yonetim Kurulu Uyeleri'ne Sirket konusuna giren veya girmeyen isleri bizzat veya baskalar1 adina
yapmalar:t ve bu nev’i isleri yapan sirketlere ortak olabilmeleri ve diger islemleri yapabilmeleri
hususunda Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. Maddeleri geregince izin verilmesine dair karar
alinmasi,

Yonetim Kurulu iiyelerinin TTK’nmin “Sirketle Islem Yapma, Sirkete Borglanma Yasagr” bashikli 395 ve
“Rekabet Yasag1” baslikli 396’ 1inc1 maddeleri gercevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel Kurul’un onay1
ile miimkiindiir. Bu diizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, s6z konusu izinlerin verilmesi pay
sahiplerinin onayina sunulacaktir.

19. Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun II-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 12.maddesinin 4.fikrasi
uyarinca Sirket tarafindan iiciincii Kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile
elde edilen gelir veya menfaatlere iliskin pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 12’nci maddesi uyarinca
Sirketimizin olagan ticari faaliyetlerinin yiiriitiilmesi amaciyla 3. Kisiler lehine 2024 yilinda vermis oldugu
teminat, rehin, ipotekler ve kefaletler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilecektir.

20. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri kapsaminda “iliskili Taraflarla” yapilan islemler hakkinda
pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yénetim Tebligi geregince iliskili Taraflarla yapilan islemler
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilecektir.

21. Dilek ve goriisler,

Bu boliimde s6z almak isteyen pay sahiplerimize dilek ve 6nerilerini sunmak i¢in imkan saglanacaktir.
Ek 1: Kar Dagitim Tablosu

Ek 2: Yénetim Kurulu Uye Adaylarinin Ozgegmisleri ve Bagimsiz Uye Adayinin Bagimsizlik Beyani
Ek 3: Esas Sozlesme Tadil Metni

Ek 4: Kar Dagitim Politikas1

Ek 5: Ucretlendirme Politikast

Ek 6: Bagis ve Yardim Politikasi

Ek 7: Genel Kurul Calisma Usul ve Esaslar1 hakkinda i¢ Yénerge



EK-1: Kar Dagitim Tablosu

1. Cikarilmis Sermaye 39.000.000,00
2. Genel Kanuni Yedek Akce (Yasal 2.044.983,00
Kayitlara Gore)
Esas sb6zlesme uyarinca kar Y oktur.
dagitiminda imtiyaz var ise s6z
SPK'ya Gore Yasal Kayitlara
(YK) Gore
3. D6nem Kari -1.848.102,00 49.889.636,00
4, Vergiler (-)* -15.420.348,00 12.087.059,00
5. Net Dénem Kari (=) -17.268.450,00 37.802.577,00
6. Gecgmis Yillar Zararlari (-) 0,00
7. Genel Kanuni Yedek Akge 1.890.128,85 1.890.128,85
()
8. NET DAGITILABILIR -19.158.578,85 35.912.448,15
DONEM KARI (=)
9. Yil iginde Yapilan Bagislar 2.293.664,00
()
10. Bagislar Eklenmis Net 0,00 38.206.112,15
Dagitilabilir Dénem Kari
11. Ortaklara Birnci Kar Payi 6.000.000,00
- Nakit 6.000.000,00
- Bedelsiz
- Toplam 6.000.000,00
12. imtiyazli Pay Sahiplerine
Dagitilan Kar Payi
13. Daagitilan Diger Kar Payi
- Yonetim Kurulu
Uyelerine,
- Calisanlara
- Pay Sahibi Disindaki
Kisilere
14. intifa Senedi Sahiplerine
Dagitilan Kar Payi
15. Ortaklara ikinci Kar Payi
16. Genel Kanuni Yedek Akcge 405.000,00
17. Statu Yedekleri
18. Ozel Yedekler
19. OLAGANUSTU YEDEK 29.507.448,15
20. Dagitiimasi Ongériilen 6.000.000,00
Diger Kaynaklar
TOPLAM DAGITILAN KAR ; = ;
TOPLAM DAGITILAN KAR PAYI PAYI/ NET DAGITILABILIR ! T:;ﬁgg;";&?fffﬁ ::::YA
DONEM KARI
GRUBU NAKIT (TL)-NET BEDELSIZ (TL) ORAN (%) TUTARI (TL) ORAN (%)
A Grubu 1.176.923,00 0,00 3,08 0,13077 13,08
B Grubu 3.923.077,00 0,00 10,26 0,13077 13,08
TOPLAM 5.100.000,00 0,00 13,34 0,00000 0,000




Ek:2 Yénetim Kurulu Uye Adaylar1 Ozgecmisler ve Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Adayr Bagimsizik
Beyam

Talha Cemil Kopuz — Yonetim Kurulu Uyesi

Talha Cemil Kopuz, 2000 Istanbul dogumlu olup, egitimine Istanbul Bilgi Universitesi Halkla Iliskiler,
Reklamcilik ve Uygulamali iletisim boliimiinde devam etmekte ve ayn1 zamanda Anglia Ruskin Universitesi
Isletme Yonetimi boliimiinde de dgrenim gormektedir.

Is hayatina 2017 yilinda Giindogdu Gida'da Bolge Miidiirii olarak baslamis, ardindan Kopuz Zeytincilik'te
kariyerine devam etmistir. 2022 yilindan itibaren Lezzet Arayanlara firmasinda Kurucu olarak gorev almakta,
2023 yilindan beri ise Ziade firmasinda Kurucu Ortak olarak faaliyet gostermektedir.

2025 yil itibariyla Giindogdu Gida Siit Uriinleri ve Dis Ticaret A.S.'de Yonetim Kurulu Uyesi olarak gérevini
stirdiirmektedir.

Engin Dumanh — Bagimsiz Uye

1963 Edremit/Balikesir dogumludur. 9 Eyliil Universitesi, [iBF, Isletme Finans1 (1984) ve Istanbul
Universitesi, Isletme lktisadi Enstitiisii (1985) mezunudur. Heriot-Watt University (Edinburgh-UK)
Uluslararas1 Bankacilik ve Finans MSc derecesini 2013°de (The British Council bursu ile), Dogus Universitesi
Finansal Iktisat Doktorasini1 2018’de almistir. Ayrica, University of Lausanne UEFA CFM f{leri Diizey Futbol
Yonetimi Sertifika (2017) programini tamamlamistir.

SMMM ruhsat: yaninda Sermaye Piyasasi Ileri Seviye (Diizey 3), Kurumsal Yonetim Derecelendirme, Kredi
Derecelendirme ve Tiirev Araglar Lisanslart bulunmaktadir.

Profesyonel calisma yasamma 1987 yilinda Iktisat Bankasi’nda Analist olarak baslayan Dumanli, 1990-
1995°de Pamukbank, Marmarabank, ve Sinai Yatirim Bankasi’nda, 1995-2005 yillarinda ise Ekinciler
Yatirim, Meksa Yatirim ve Siimer Yatirim’da uzman ve yonetmen olarak gorevler almistir. 2008-2021
doneminde 13 yili asan siireyle Fenerbah¢e Futbol AS’de Genel Miidiir gorevini tistlenmistir. 2018-2019’da
Bahgesehir Universitesi’nde Lisansiistii finans dersleri veren Dumanli, 2019-2022’de Fenerbahge Universitesi,
2022-2023’de Beykoz Universitesi akademik kadrosunda yer alarak Finansal Yonetim ve Uluslararasi Finans
konularinda lisans ve lisansiistii diizeyde dersler vermistir.

Halen Dumanli Finansal Danismanlik ¢atisi altinda danismanlik hizmeti veren Engin Dumanli, Tureks Turung
Madencilik AS (MARBL) Y&netim Kurulu Bagimsiz Uyesidir.



BAGIMSIZLIK BEYANI - ENGIN DUMANLI

GUNDOGDU GID SUT URUNLERi SAN. VE DIS TiC. A.S. Yonetim Kurulunda, mevzuat, esas
sozlesme ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi Eki
madde 4.3.6’da belirtilen kriterler kapsaminda “bagimsiz iiye” olarak gorev yapmaya aday oldugumu, bu
kapsamda;

a) Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da dnemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile Sirketin yonetim
kontroliinii elinde bulunduran veya Sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim
kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sthri hisimlarim
arasinda; son bes yil icinde 6nemli gorev ve sorumluluklar {istlenecek yonetici pozisyonunda istihdam
iligkisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazl paylarin %5’inden fazlasina birlikte veya
tek basina sahip olunmadigini ya da dnemli nitelikte ticari iliski kurulmadigin,

b) Son bes yil igerisinde, basta Sirket’in denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve danismanligi olmak iizere, yapilan anlagsmalar gercevesinde Sirket’in onemli Slgilide
hizmet veya lirlin satin aldifi veya sattig1 sirketlerde, hizmet veya {irlin satin alindigr veya satildigi
donemlerde, ortak (%S5 ve iizeri), onemli gorev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda ¢alisan
veya yonetim kurulu iiyesi olmadigima,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu {iyesi olmam sebebiyle iistlenecegi gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki
egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Mevzuata uygun olarak, itiniversite dgretim iiyeligi harig, liye olarak secildikten sonra kamu kurum ve
kuruluglarinda tam zamanl ¢alismadigima,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayil1 Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na gore Tiirkiye’de yerlesmis sayildigimi,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar ¢atismalarinda
tarafsizligin1 koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak dzgiirce karar verebilecek giiglii etik
standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin igleyisini takip edebilecek ve iistlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek olgiide Sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirket’in yonetim kurulunda son on yil igerisinde alt1 yildan fazla yonetim kurulu iiyeligi yapmadigimi,

§) Sirket’in veya Sirket’in yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu
sirketlerin iicten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yonetim
kurulu {iyesi olarak gérev almadigima,

h) Yonetim kurulu tiyesi olarak se¢ilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu, beyan ederim.

03/10/2024
Ad - Soyad : Engin DUMANLI






Ek:3 Esas Sozlesme Tadil Metni

ESKI SEKIL

AMAC VE KONU MADDE 3-

(20.01.2023 Tarih ve 10752 sayili TTSG nde ilan edilen
seklinin aymisidir.)

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu (TTK), 6362 sayili
Sermaye Piyasasi Kanunu (SPKn), sermaye piyasasi
mevzuat: ve ilgili mevzuat ¢ercevesinde belirlenen esaslara
uygun olmak ve kamunun aydimnlatilmasini teminen
sermaye piyasasit mevzuati ¢ercevesinde gerekli 6zel durum
aciklamalarim1 yapmak kaydiyla Sirket asagida yer verilen
amag ve konularda faaliyette bulunabilir:

1- GIDA

Sirket her tiirlii gida maddeleri, siitten mamul beyaz peynir,
kasar, peyniri, tulum peyniri ve bilumum peynir ¢esitlerini
imal etmek, ithalat ve ihracatin1 yapmak, gida maddelerinin
imali i¢cin hammadde ve malzemelerinin toptan ve
perakende olarak alim ve satimmi ve pazarlamasini
yapmak, dagitimini, ithalat ve ihracatin1 yapmak, bunlari
yapabilmek i¢in gerekli mal, isletme ve ambalaj
malzemeleri satin almak, ithal etmek, depolamak, bunlari
isletmek, satis dagiim ve iretim i¢in gerekli makine ve
ekipmanlarini, kara nakil araclarini satin almak veya ithal
etmek, yart mamul ve mamuller ile hammaddelerin
depolanmasi ve korunmasi igin depo yerleri, soguk hava
depolari, imalathane ve satis yerlerini almak, kiralamak ve
satmak, konusu ile ilgili bayilikler almak ve vermek.

Her tiirli besi ve mandiracilik faaliyetlerinde bulunmak,
gerek bunlardan saglanan mamullerin gerek iiciincii kisiler
tarafindan {iretilen mamullerin, her tiirlii icecek ve yiyecek
maddelerin {iretimi ve pazarlamasi ile ilgili tesisler kurmak,
kurulmus tesis ve isletmeleri satin almak ya da kiralamak,
kiraya vermek, gerektiginde satmak.

Her tiirlii biiyiikbag ve kiigiikbas hayvanlarin beslenmesi,
canli olarak alinip satilmasi, canli hayvan yetistirilmesi ve
kesimi, av hayvanlarindan elde edilen et, siit ve yaglardan
sucuk pastirma, salam, sosis, kavurma ve benzeri gida
irlinleri ile balilk ve her c¢esit deniz mahsullerinin
hazirlanmasi, paketlenmesi, muhafazasi ve ambalajlanmasi
islerini yapmak.

Bitkisel iirtinler, tarim iiriinleri, yagl tohumlar, turunggiller,
baklagiller, tahil triinleri ile sanayi yolu ile doldurulmus,
kurutulmus, sivi hale getirilmig, Ogitiilmiis, meyve ve
sebzeler, nebati yaglarin hazirlanmasi, depolanmasi, imalat,
ithalat, ihracat, pazarlama ve toptan ve perakende ticaretini
yapmak.

Pastacilik mamulleri, mesrubat ve sekerli icecekler, seker
mamulleri ile kakao ve igecekler, hazir yemek ve mezeler,
konserve driinlerinin alim satimi, imalati, ithalat ve
ihracatini, dahili ticaretini yapmak, her tiirlii ambalajin1 ve
paketlemesini yapmak, bunlar1 yapabilmek i¢in gerekli mal,
isletme ve ambalaj malzemeleri satin almak, ithal etmek,
depolamak, bunlari isletmek, satis ve dagitimini,
depolanmasini, soguk hava depolari satig yerlerini almak,

YENI SEKIL
AMAC VE KONU MADDE 3-

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu (TTK), 6362 sayili
Sermaye Piyasas1 Kanunu (SPKn), sermaye piyasasi
mevzuati ve ilgili mevzuat ¢ergcevesinde belirlenen esaslara
uygun olmak ve kamunun aydinlatilmasini teminen sermaye
piyasast mevzuati ¢ercevesinde gerekli 06zel durum
aciklamalarim yapmak kaydiyla Sirket asagida yer verilen
amag ve konularda faaliyette bulunabilir:

1- GIDA

Sirket her tiirlii gida maddeleri, siitten mamul beyaz peynir,
kasar, peyniri, tulum peyniri ve bilumum peynir ¢esitlerini
imal etmek, ithalat ve ihracatin1 yapmak, gida maddelerinin
imali icin hammadde ve malzemelerinin toptan ve
perakende olarak alim ve satimini ve pazarlamasin
yapmak, dagitimini, ithalat ve ihracatini yapmak, bunlari
yapabilmek igin gerekli mal, isletme ve ambalaj
malzemeleri satin almak, ithal etmek, depolamak, bunlar
isletmek, satig dagitim ve iretim igin gerekli makine ve
ekipmanlarini, kara nakil araglarini satin almak veya ithal
etmek, yart mamul ve mamuller ile hammaddelerin
depolanmasi ve korunmasi i¢in depo yerleri, soguk hava
depolar1, imalathane ve satis yerlerini almak, kiralamak ve
satmak, konusu ile ilgili bayilikler almak ve vermek.

Her tiirlii besi ve mandiracilik faaliyetlerinde bulunmak,
gerek bunlardan saglanan mamullerin gerek {iglincii kisiler
tarafindan {iretilen mamullerin, her tiirlii icecek ve yiyecek
maddelerin {iretimi ve pazarlamasi ile ilgili tesisler kurmak,
kurulmus tesis ve isletmeleri satin almak ya da kiralamak,
kiraya vermek, gerektiginde satmak.

Her tiirlii biiyiikbas ve kiigiikbas hayvanlarin beslenmesi,
canli olarak alinip satilmasi, canli hayvan yetistirilmesi ve
kesimi, av hayvanlarindan elde edilen et, siit ve yaglardan
sucuk pastirma, salam, sosis, kavurma ve benzeri gida
iriinleri ile balik ve her ¢esit deniz mahsullerinin
hazirlanmasi, paketlenmesi, muhafazasi ve ambalajlanmasi
iglerini yapmak.

Bitkisel iirtinler, tarim firiinleri, yagl tohumlar, turunggiller,
baklagiller, tahil iirtinleri ile sanayi yolu ile doldurulmus,
kurutulmus, sivi hale getirilmis, 0giitiilmiis, meyve ve
sebzeler, nebati yaglarin hazirlanmasi, depolanmasi, imalat,
ithalat, ihracat, pazarlama ve toptan ve perakende ticaretini
yapmak.

Pastacilik mamulleri, mesrubat ve sekerli icecekler, seker
mamulleri ile kakao ve igecekler, hazir yemek ve mezeler,
konserve driinlerinin alim satimi, imalati, ithalat ve
ihracatini, dahili ticaretini yapmak, her tiirli ambalajmi ve
paketlemesini yapmak, bunlar1 yapabilmek i¢in gerekli mal,
isletme ve ambalaj malzemeleri satin almak, ithal etmek,
depolamak, bunlar1 isletmek, satis ve dagitimini,
depolanmasini, soguk hava depolar satis yerlerini almak,
kiralamak ve satmak, konusu ile ilgili bayilikler almak ve




kiralamak ve satmak, konusu ile ilgili bayilikler almak ve
vermek, her tiirlii bakkaliye emtiasim toptan perakende
olarak alip satmak, pazarlamasini ve dagitimini yapmak.

Her tiirli kafeterya, pastane, lokanta ve otellerin gida
maddeleriyle ilgili ihtiyaglarim kargilayabilmek amaciyla
emtialarin toptan ve perakende olarak alimi ve satimi ile
ithalat ve ihracatini yapmak, dagitim ve pazarlamasim
gergeklestirmek.

Her tiirli hayvan yemi, yem hammaddesinin {iretimini,
ihracatini, ithalatini, toptan ve perakende dahili ticaretini ve
pazarlamasini yapmak.

Amag ve konular ile ilgili islerde kullanilan her ¢esit arag
gereg, alet, edavat, makine ve cihazlar ile tamamlayici
yedek aksam ve parcalarimin ham, yar1 mamul, mamul
madde ve malzemeler ile bunlarin asli ve tali iiriinlerinin
imal ettirilmesi, alim satimi, pazarlamasi, ithal ve ihracr ile
temsilcilik, miiteahhitlik, acentelik, komisyonculuk gibi
cesitli sinai islemlerini yapmak.

Konusu ile ilgili olarak yurtiginde ve yurtdisinda magazalar
acmak, bayi ag1 olusturmak ve acilmis magazalara,
isletmelere ortak olmak, yurt icinde ve yurtdiginda fuar ve
sergilere katilmak.

2- INSAAT

Yurti¢i ve yurtdisinda insaat taahhiit isleri yapmak, satmak,
kendi hesabina arazi ve arsalar almak, satmak, bunlar
tizerinde veya tUgiincii kisilere ait arsa ve araziler lizerinde
kat karsilig1 binalar yapmak, projeler gelistirmek.

Yurti¢inde ve yurtdisinda her tiirlii ingaat, taahhiit ve montaj
isleri yapmak ve miistakil konut, ig hanlari, fabrikalar,
yollar, baraj ve goletler, park ve bahge diizenlemeleri ve
turistik tesisler, tatil koyleri inga etmek ve kiraya vermek.

Yurtiginde ve yurtdisinda, resmi ve oOzel kurum ve
kuruluslar tarafindan kapali zarf, acik arttirma, eksiltme,
teklif alma ve pazarlik usulii ile ihaleye cikartilacak her
tiirli yapi, her tiirli tesisat, izolasyon isleri, her tiirlii okul,
hastane, hava meydanlari, limanlar, sulama kanallar1, kdprii
kanallari, koprii, yol, sinai yap1 ve fabrika, is merkezleri,
ticaret merkezleri, sanayi siteleri, otel, motel, turistik
tesisler, toplu konutlar, mesken, aligveris merkezleri, kiiltiir
merkezleri insaat islerini ve ilgili projelerin yonetimini
iistlenmek, yoOnetimi istlenilen yerleri kiralamak, kiraya
vermek, resmi ve 6zel ihalelere katilmak.

Sermaye Piyasast Kanunu’nun ortiili kazan¢ aktarimina
iligkin hiikiimleri sakli tutulmak kaydiyla, her tiirlii konut ve
isyeri, ticari, zirai ve sanayi tesisleri ve eklentileri, igme
suyu ve sulama tesisleri, fabrika, turistik tesisler, muhtelif
altyapilar ve boru hatlar1, kanallar, barajlar, elektrik
santralleri ve nakil hatlari, igyerleri, okullar, spor tesisleri,
yol, koprii, liman, hafriyatcilik ve bilumum miiteahhitlik
islerini yapmak veya yaptirmak.

vermek, her tiirli bakkaliye emtiasim1 toptan perakende
olarak alip satmak, pazarlamasini ve dagitimini yapmak.

Her tiirlii kafeterya, pastane, lokanta ve otellerin gida
maddeleriyle ilgili ihtiyaglarmi karsilayabilmek amaciyla
emtialarin toptan ve perakende olarak alimi ve satimi ile
ithalat ve ihracatini yapmak, dagitim ve pazarlamasini
gergeklestirmek.

Her tiirli hayvan yemi, yem hammaddesinin {iretimini,
ihracatini, ithalatini, toptan ve perakende dahili ticaretini ve
pazarlamasini yapmak.

Amag ve konular ile ilgili islerde kullanilan her cesit arag
gereg, alet, edavat, makine ve cihazlar ile tamamlayict
yedek aksam ve pargalarinin ham, yar1 mamul, mamul
madde ve malzemeler ile bunlarin asli ve tali {iriinlerinin
imal ettirilmesi, alim satimi, pazarlamasi, ithal ve ihraci ile
temsilcilik, miiteahhitlik, acentelik, komisyonculuk gibi
cesitli sinai iglemlerini yapmak.

Konusu ile ilgili olarak yurti¢inde ve yurtdisginda magazalar
agmak, bayi ag1 olusturmak ve acilmig magazalara,
isletmelere ortak olmak, yurt icinde ve yurtdisinda fuar ve
sergilere katilmak.

2- INSAAT

Yurti¢i ve yurtdiginda insaat taahhiit isleri yapmak, satmak,
kendi hesabmna arazi ve arsalar almak, satmak, bunlar
iizerinde veya iiclincii kisilere ait arsa ve araziler iizerinde
kat karsilig1 binalar yapmak, projeler gelistirmek.

Yurti¢inde ve yurtdisinda her tiirlii insaat, taahhiit ve montaj
isleri yapmak ve miistakil konut, is hanlari, fabrikalar,
yollar, baraj ve goletler, park ve bahge diizenlemeleri ve
turistik tesisler, tatil koyleri inga etmek ve kiraya vermek.

Yurti¢inde ve yurtdisinda, resmi ve 0Ozel kurum ve
kuruluslar1 tarafindan kapali zarf, acik arttirma, eksiltme,
teklif alma ve pazarlik usulil ile ihaleye c¢ikartilacak her
tiirli yapi, her tiirli tesisat, izolasyon isleri, her tiirlii okul,
hastane, hava meydanlari, limanlar, sulama kanallar1, koprii
kanallar1, koprii, yol, sinai yap1 ve fabrika, is merkezleri,
ticaret merkezleri, sanayi siteleri, otel, motel, turistik
tesisler, toplu konutlar, mesken, aligsveris merkezleri, kiiltiir
merkezleri ingaat islerini ve ilgili projelerin yOnetimini
iistlenmek, yonetimi {istlenilen yerleri kiralamak, kiraya
vermek, resmi ve Ozel ihalelere katilmak.

Sermaye Piyasasi Kanunu’nun ortili kazang aktarimina
iligkin hiikiimleri sakli tutulmak kaydiyla, her tiirlii konut ve
igyeri, ticari, zirai ve sanayi tesisleri ve eklentileri, icme
suyu ve sulama tesisleri, fabrika, turistik tesisler, muhtelif
altyapilar ve boru hatlari, kanallar, barajlar, elektrik
santralleri ve nakil hatlari, igyerleri, okullar, spor tesisleri,
yol, koprii, liman, hafriyatgilik ve bilumum miiteahhitlik
islerini yapmak veya yaptirmak.

Yurti¢inde ve yurtdisinda her tiirlii mithendislik, mimarlik,




Yurti¢inde ve yurtdisinda her tiirlii mithendislik, mimarlik,
sehircilik, harita ve kadastro, kesif ve parselasyon, altyapi,
betonarme tesisat, peyzaj ve her tiirli proje tatbikati,
konusu ile ilgili miisavirlik, kontrolorliik, restorasyon,
dekorasyon, cevre diizenlemesi, konusu ile ilgili teknik
danigmanlik, santiye sefligi ve tageronluk hizmeti vermek.

Her tiirli binalarin 1s1, su, yaliim sistemlerini, zemin
kaplama islemlerini yapmak, bunlar1 yapabilmek igin
gerekli her tiirlii alet ve edevatlar1 almak, satmak, ithal ve
ihrag¢ etmek.

Kum, c¢akil, ¢imento, tugla, kiremit, asmolen, ates tuglasi,
cam tuglasi, demir, mermer, fayans, seramik, elektrik
malzemeleri, insaat malzemeleri, kalorifer tesisatinin ana ve
yardimc1 mamulleri, hidrofor, su borusu, musluk, batarya,
armatiir, ilgili su tesisat malzemeleri vb. mamuller, yedek
parca malzemeleri, elektrikli ve dogalgazli termosifon ve
sofbenleri, kire¢, hazir beton, bilumum biitiin ebatlarda
ingaat demirleri, aliiminyum sa¢ ve bunlardan mamul
konstriiksiyon, bilumum orman iiriinleri insaathk ve
dogramalik kereste, tel ¢ivi ve bilumum her tiirlii nalburiye
ve bilumum ingaat malzemelerinin ihraci, toptan ve
perakende alim satimi ve pazarlama iglerini yapmak.

3- Sermaye Piyasast Kanunu’nun ortiili kazang
aktarimina iliskin hiikiimleri sakli tutulmak kaydiyla, yerli,
yabanc1 gercek ve tlizel kisi ve kuruluslarla ortakliklar
kurabilir, kurulmus ortakliklara katilabilir, halihazirda
kurulmus sirketlerin paylarint  yatirim hizmetleri ve
faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla satin alabilir ve
bunlar1 elden ¢ikarabilir.

4- Sermaye Piyasast Kanunu’nun ortiilii kazang
aktarimina iligkin hiikkiimleri sakli tutulmak kaydiyla, amag
ve konusu ile ilgili faaliyetler ig¢in faydali ve liizumlu olan
yurtici ve yurtdis1 izin, ruhsatname, ihtira berati, lisans,
imtiyaz, marka, model, ticaret unvan1 ve know-how gibi
gayri maddi haklar1 kismen veya tamamen satin almak,
kiralamak, kullanmak, satmak, kiraya vermek, lizerlerine

intifa rehin haklar1 tanimak gibi benzeri hukuki
tasarruflarda bulunabilir.
5- Sermaye piyasas1 mevzuati ¢ercevesinde belirlenen

esaslara uygun olmak, Sermaye Piyasas1 Kanunu’nun ortiilii
kazang aktarimima iligkin hiikiimleri sakli tutulmak ve
kamunun aydinlatilmasini teminen sermaye piyasasi
mevzuati ¢ercevesinde gerekli 6zel durum acgiklamalarini
yapmak kaydiyla, finansman ihtiyacimt kargilamak
maksadiyla asagida  tahdidi  olarak  belirtilmemis
faaliyetlerde bulunabilir:

- Mevzuat hiikiimleri dahilinde fon saglamak iizere
yerli ve yabanci sirketlerle igbirligi yapabilir ve s6zlesmeler
akdedebilir; yurti¢ci ve yurtdisinda yerlesik mali, smai ve
ticari kurum ve kuruluslardan kisa orta ve uzun vadeli
krediler ve kefaletler alabilir; bu konuda kefalet, rehin ve
bunlarla smirli kalmaksizin tlim benzeri ayni ve sahsi
teminat sozlesmeleri akdedebilir.

- Sirket, lehine alman krediler ve lehine yapilan
taahhiitler karsiliginda kendi veya {iglincii sahislarin
miilkiyetinde bulunan menkul ve gayrimenkul esyalari,
sinirlt ayni haklari, menkul kiymetleri ve ticari isletmeyi bir

sehircilik, harita ve kadastro, kesif ve parselasyon, altyapi,
betonarme tesisat, peyzaj ve her tiirlii proje tatbikati, konusu
ile ilgili miisavirlik, kontrolorliik, restorasyon, dekorasyon,
¢evre diizenlemesi, konusu ile ilgili teknik danigsmanlik,
santiye sefligi ve tagseronluk hizmeti vermek.

Her tiirlii binalarin 1s1, su, yalitim sistemlerini, zemin
kaplama islemlerini yapmak, bunlar1 yapabilmek igin
gerekli her tiirlii alet ve edevatlart almak, satmak, ithal ve
ihrag¢ etmek.

Kum, ¢akil, ¢imento, tugla, kiremit, asmolen, ates tuglasi,
cam tuglasi, demir, mermer, fayans, seramik, elektrik
malzemeleri, insaat malzemeleri, kalorifer tesisatinin ana ve
yardimc1 mamulleri, hidrofor, su borusu, musluk, batarya,
armatiir, ilgili su tesisat malzemeleri vb. mamuller, yedek
parca malzemeleri, elektrikli ve dogalgazli termosifon ve
sofbenleri, kire¢, hazir beton, bilumum biitiin ebatlarda
ingaat demirleri, alliminyum sa¢ ve bunlardan mamul
konstriiksiyon, bilumum orman {irlinleri ingaathk ve
dogramalik kereste, tel ¢ivi ve bilumum her tiirlii nalburiye
ve bilumum ingaat malzemelerinin ihraci, toptan ve
perakende alim satimi1 ve pazarlama islerini yapmak.

3- Sermaye Piyasasi Kanunu’nun ortiili  kazang
aktarimina iliskin hiikiimleri sakli tutulmak kaydiyla, yerli,
yabanci gergek ve tiizel kisi ve kuruluslarla ortakliklar
kurabilir, kurulmus ortakliklara Kkatilabilir, halihazirda
kurulmus sirketlerin paylarmi  yatirim hizmetleri  ve
faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla satin alabilir ve
bunlar1 elden ¢ikarabilir.

4- Sermaye Piyasasi Kanunu’nun ortiili  kazang
aktarimina iligkin hiikiimleri sakli tutulmak kaydiyla, amag
ve konusu ile ilgili faaliyetler i¢in faydali ve liizumlu olan
yurtigi ve yurtdist izin, ruhsatname, ihtira berati, lisans,
imtiyaz, marka, model, ticaret unvani ve know-how gibi
gayri maddi haklar1 kismen veya tamamen satin almak,
kiralamak, kullanmak, satmak, kiraya vermek, iizerlerine

intifa rehin haklar1 tanimak gibi benzeri hukuki
tasarruflarda bulunabilir.
5- Sermaye piyasasi mevzuati ¢ergevesinde belirlenen

esaslara uygun olmak, Sermaye Piyasas1 Kanunu’nun ortiili
kazan¢ aktarimina iliskin hiikiimleri sakli tutulmak ve
kamunun aydinlatilmasini teminen sermaye piyasasi
mevzuati ¢ercevesinde gerekli 6zel durum agiklamalarini
yapmak kaydiyla, finansman ihtiyacim1 karsilamak
maksadiyla  asagida  tahdidi  olarak  belirtilmemis
faaliyetlerde bulunabilir:

- Mevzuat hiikiimleri dahilinde fon saglamak tizere
yerli ve yabanc sirketlerle isbirligi yapabilir ve sozlesmeler
akdedebilir; yurti¢i ve yurtdisinda yerlesik mali, smai ve
ticari kurum ve kuruluslardan kisa orta ve uzun vadeli
krediler ve kefaletler alabilir; bu konuda kefalet, rehin ve
bunlarla smirli kalmaksizin tim benzeri ayni ve sahsi
teminat sdzlesmeleri akdedebilir.

- Sirket, lehine alinan krediler ve lehine yapilan
taahhiitler karsiliginda kendi veya igcilincii sahislarin
miilkiyetinde bulunan menkul ve gayrimenkul esyalari,
stnirlt ayni haklari, menkul kiymetleri ve ticari isletmeyi bir
biitiin olarak rehnedebilir ve bunlar iizerinde her tiirlii




biitiin olarak rehnedebilir ve bunlar lzerinde her tirli
tasarrufta bulunabilir.

Sirketin kendi adina ve figlincii kisiler lehine, garanti,
kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakki tesis
etmesi  hususlarinda  sermaye  piyasast  mevzuati
cercevesinde belirlenen esaslara uyulur.

6- Sermaye piyasasi mevzuati ¢ercevesinde belirlenen
esaslara uygun olmak, Sermaye Piyasasi Kanunu’nun
ortiilii kazang aktarimina iliskin hiikiimleri sakli tutulmak
ve kamunun aydmnlatilmasini teminen sermaye piyasasi
mevzuati cercevesinde gerekli 6zel durum acgiklamalarini
yapmak kaydiyla, Sirket konusu ile ilgili olarak her tiirlii
menkul ve gayrimenkul mal iktisap edebilir, kiralayabilir,
kiraya verebilir, alabilir, satabilir, sahibi bulundugu menkul
ve gayrimenkuller {izerinde sirket lehine ipotek tesis ve
tescil edebilir veya bunlar iizerinde her tiirlii haklart iktisap
edebilir; Sirket’in sahibi bulundugu veya diger kisi ve
kuruluslara ait menkul ve gayrimenkullerini ipotek
verebilir, teminat olarak gosterebilir ve alacaklarina karsilik
da menkul ve gayrimenkulleri ipotek alabilir ve bu
ipotekleri fek edebilir.

Sirketin kendi adina ve figlincii kigiler lehine, garanti,
kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakki tesis
etmesi  hususlarinda  sermaye  piyasast  mevzuati
cercevesinde belirlenen esaslara uyulur.

7- Sermaye piyasast mevzuati ve ilgili diger mevzuata
uygun olmak, gerekli 6zel durum agiklamalarin1 yapmak ve
yatirim hizmeti ve faaliyeti niteliginde olmamak sartiyla,
her tiirlii menkul kiymet, bor¢lanma araci ve diger sermaye
piyasasi araclarini iktisap ve ihrag¢ edebilir, bunlar {izerinde
tasarrufta  bulunabilir. Sermaye piyasast mevzuati
gercevesinde kira sertifikasi ihracini saglamak adina varlik
kiralama sirketi ile bu konuda s6zlesmeler imzalayabilir, bu
cercevede gerektiginde Sirket’in sahip oldugu menkul ve
gayrimenkul mallar1 varlik kiralama Sirketi’ne devredebilir,
kiralayabilir ve s6z konusu kira sertifikasi ihract i¢in gerekli
goriilen sair iglemleri yapabilir, kira sertifikasi ihraglarinda
kaynak kurulug ve/veya fon kullanicisi sifatiyla yer alabilir,
devredilen mallarin kiralanmasi ve geri alimina iligkin
sozlesmeler akdedebilir.

8- Sermaye piyasast mevzuatinin Ortili  kazang
aktartmi  diizenlemelerine ve ilgili diger mevzuat
hiikiimlerine aykirilik teskil etmemesi, gerekli 6zel durum
aciklamalarinin yapilmasi ve yil i¢inde yapilan bagislarin
genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi, yapilacak
bagislarin iist sinirinin genel kurul tarafindan belirlenmesi
sartiyla, kendi amag¢ ve konusunu aksatmayacak sekilde
sosyal amagli kurulmus olan vakiflara, derneklere,
iiniversitelere ve benzeri kuruluslara yardim ve bagista
bulunabilir; derneklere {iye olabilir, vakiflara katilabilir.
Genel kurulda belirlenen st sinir1 asan tutarda bagis
yapilamaz. Yapilan bagislar dagitilabilir kar matrahina
eklenir. Yapilacak bagislar, Sermaye Piyasasi Kanunu nun
ortillii kazang aktarimi diizenlemelerine aykirilik tegkil
edemez. Sermaye Piyasasi Kurulu yapilacak bagis
miktarina iist sinir getirme yetkisine sahiptir.

tasarrufta bulunabilir.

Sirketin kendi adina ve {igiincii kisiler lehine, garanti,
kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakki tesis

etmesi  hususlarinda  sermaye  piyasasi  mevzuati
cercevesinde belirlenen esaslara uyulur.
6- Sermaye piyasasi mevzuati ¢ergevesinde belirlenen

esaslara uygun olmak, Sermaye Piyasas1 Kanunu’nun
ortiilii kazang aktarimina iliskin hiikiimleri sakli tutulmak ve
kamunun aydinlatilmasini teminen sermaye piyasast
mevzuati ¢ercevesinde gerekli 6zel durum agiklamalarini
yapmak kaydiyla, Sirket konusu ile ilgili olarak her tiirlii
menkul ve gayrimenkul mal iktisap edebilir, kiralayabilir,
kiraya verebilir, alabilir, satabilir, sahibi bulundugu menkul
ve gayrimenkuller {izerinde sirket lehine ipotek tesis ve
tescil edebilir veya bunlar {izerinde her tiirlii haklar: iktisap
edebilir; Sirket’in sahibi bulundugu veya diger kisi ve
kuruluglara ait menkul ve gayrimenkullerini ipotek
verebilir, teminat olarak gosterebilir ve alacaklarina karsilik
da menkul ve gayrimenkulleri ipotek alabilir ve bu
ipotekleri fek edebilir.

Sirketin kendi adina ve {igiincii kisiler lehine, garanti,
kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakki tesis

etmesi  hususlarinda  sermaye  piyasasi  mevzuatl
cercevesinde belirlenen esaslara uyulur.
7- Sermaye piyasasi mevzuati ve ilgili diger mevzuata

uygun olmak, gerekli 6zel durum agiklamalarini yapmak ve
yatinm hizmeti ve faaliyeti niteliginde olmamak sartiyla,
her tiirlii menkul kiymet, bor¢lanma araci ve diger sermaye
piyasasi araglarimi iktisap ve ihrag¢ edebilir, bunlar {izerinde
tasarrufta  bulunabilir. Sermaye piyasasi mevzuati
cercevesinde kira sertifikasi ihracini saglamak adma varlik
kiralama sirketi ile bu konuda sézlesmeler imzalayabilir, bu
cercevede gerektiginde Sirket’in sahip oldugu menkul ve
gayrimenkul mallar1 varlik kiralama Sirketi’ne devredebilir,
kiralayabilir ve s6z konusu kira sertifikasi ihraci igin gerekli
goriilen sair islemleri yapabilir, kira sertifikasi ihraglarinda
kaynak kurulus ve/veya fon kullanicisi sifatiyla yer alabilir,
devredilen mallarin kiralanmasi ve geri alimina iligskin
sozlesmeler akdedebilir.

8- Sermaye piyasast mevzuatiin Ortiilii  kazang
aktarirmi  diizenlemelerine ve ilgili diger mevzuat
hiikiimlerine aykirilik teskil etmemesi, gerekli 6zel durum
aciklamalarinin yapilmasi ve yil i¢inde yapilan bagislarin
genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi, yapilacak
bagislarin iist sinirinin genel kurul tarafindan belirlenmesi
sartiyla, kendi amag¢ ve konusunu aksatmayacak sekilde
sosyal amagli kurulmus olan vakiflara, derneklere,
universitelere ve benzeri kuruluslara yardim ve bagista
bulunabilir; derneklere iiye olabilir, vakiflara katilabilir.
Genel kurulda belirlenen {ist sinir1 asan tutarda bagis
yapilamaz. Yapilan bagislar dagitilabilir kar matrahina
eklenir. Yapilacak bagislar, Sermaye Piyasas1 Kanunu’nun
ortiilii kazang aktarimi diizenlemelerine aykirilik teskil
edemez. Sermaye Piyasast Kurulu yapilacak bagis
miktarina Uist sinir getirme yetkisine sahiptir.

Bu madde kapsaminda Sirket tarafindan gerceklestirilen is,




Bu madde kapsaminda Sirket tarafindan gergeklestirilen is,
islem ve faaliyetler bakimindan gerekli hallerde
yatirimcilarin  aydinlatilmasini teminen sermaye piyasasi
mevzuati ve ilgili mevzuat uyarinca yapilmasi zorunlu olan
aciklamalar yapilacaktir.

Yukarida gosterilen konulardan baska ilerde sirket igin
faydali ve liizumlu goriilecek bagka islere girigilmek
istendigi takdirde, Esas Sozlesme degisikligi i¢in Sermaye
Piyasas1 Kurulu’ndan (SPK) gerekli uygun goriis ve Ticaret
Bakanligi’ndan gerekli iznin alinmasi kosuluyla, yonetim
kurulunun teklifi {izerine genel kurul karar1 alinip, Esas
Sozlesme degisikligi tescil ve ilan ettirildikten sonra Sirket
bu isleri de yapabilecektir.

islem ve faaliyetler bakimindan gerekli hallerde
yatirnmeilarin  aydinlatilmasini teminen sermaye piyasast
mevzuati ve ilgili mevzuat uyarinca yapilmasi zorunlu olan
acgiklamalar yapilacaktir.

Yukarida gosterilen konulardan bagka ilerde sirket icin
faydali ve liizumlu goriilecek baska islere girisilmek
istendigi takdirde, Esas Sozlesme degisikligi i¢cin Sermaye
Piyasast Kurulu’ndan (SPK) gerekli uygun goriis ve Ticaret
Bakanligi’ndan gerekli iznin alinmasi kosuluyla, yonetim
kurulunun teklifi {izerine genel kurul karari alinip, Esas
Sozlesme degisikligi tescil ve ilan ettirildikten sonra Sirket
bu isleri de yapabilecektir.

3- ENERJI

Kendi elektrik enerjisi ihtivacim1_karsilamak ve fazla
elektrigi  satmak amaciyla,  venilenebilir __ enerji
kavnaklarindan, ozellikle giines enerjisi santrallerinden
(GES), elektrik iiretim tesisleri kurmak, isletmek, bu
tesisleri Kiralamak veya devretmek.

Uretilen elektrik enerjisini satis lisans1 sahibi tiizel
Kisilere ve serbest tiiketicilere ikili anlasmalar vyoluyla
satmak.

Giines enerjisi ve diger venilenebilir enerji kavnaklar:

ile ilgili her tiirlii yatirim, projelendirme, damsmanhk
ve Ar-Ge faaliyetlerinde bulunmak.

Yenilenebilir enerji ile ilgili ekipman ve teknolojilerin
alimi, satisi, ithalati  ve Kurulumu Kkonusunda
faaliyetlerde bulunmak.

Devlet kurumlari, belediveler, 6zel ve tiizel Kisiler ile
ortakhiklar kurmak, is birlikleri vapmak, tesvik ve
destek programlarindan vararlanmak.

Faaliyetleri ile ilgili gerekli izinleri almak, ilgili mevzuat
cercevesinde hareket etmek ve bu konuda gerekli tiim
islemleri vyapmak.




