Ticaret Sicili  : Izmir Ticaret Sicili
Sicili Numarasi : Merkez-107488
Sirket Adresi  : Giinesli Mahallesi 529 Sokak 2/A Konak IZMIR

NASMED OZEL SAGLIK HiZMETLERI TICARET ANONIM SiRKETI

2024 YILI OLAGAN GENEL KURUL CAGRISI

Sirketimizin Olagan Genel Kurul Toplantisi, 06 Mayis 2025 Sali giinii, saat 14:00'te Glinesli
Mahallesi 529 Sokak 2/A Konak IZMIR adresinde yapilacaktir.

Pay Sahiplerinin Genel Kurul'a katilabilmeleri i¢in Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK)
tarafindan hazirlanan “Pay Sahipleri Listesi”nde yer almalar1 gerekmektedir. Fiziken toplanti
salonuna gelen kisilerin pay sahibi veya temsilci olup olmadig1 pay sahipleri listesi lizerinden
kontrol edilecektir.

Sirketimiz olagan genel kurul toplantisina pay sahipleri fiziki ortamda veya elektronik ortamda
bizzat kendileri katilabildikleri gibi temsilcileri araciligiyla da katilabilirler. Pay sahipleri veya
temsilcilerinin gilivenli elektronik imzalar1 ile genel kurula elektronik ortamda katilimlari
miimkiindiir. Bu nedenle Elektronik Genel Kurul Sistemi'nde islem yapacak pay sahiplerinin
oncelikle Merkezi Kayit Kurulusu A.S. ("MKK") ve e-MKK Bilgi Portali’na kaydolarak
iletisim bilgilerini kaydetmelerinin yani sira ayrica giivenli elektronik imzaya da sahip olmalari
gerekmektedir. E-MKK Bilgi Portali'na kaydolmayan ve giivenli elektronik imzaya sahip
olmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin elektronik ortamda Genel Kurul'a katilmalari
miimkiin degildir.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin
28.08.2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazete de yayimlanan "Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin Y&netmelik", 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan "Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik
Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig" hiikiimlerine uygun olarak yiikiimliiliiklerini yerine
getirmeleri gerekmektedir.

Toplantiya bizzat katilacak pay sahipleri; Merkezi Kayit Kurulusu {izerinden saglanacak olan
Genel Kurul Pay sahipleri ¢izelgesinde ad1 yer alan gercek kisi pay sahipleri kimliklerini, tiizel
kisi pay sahipleri ise tiizel kisiyi temsil ve ilzama yetkili olan kisilerin kimlikleri ile birlikte
yetki belgelerini ibraz ederek hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle katilabilirler.

Toplantiya bizzat istirak etmeyecek ve toplantida kendilerini vekaleten temsil ettirecek pay
sahiplerinin vekaletnamelerini, asagidaki 6rnege uygun olarak diizenlemeleri veya vekalet
formu Ornegini Sirket merkezi veya https://www.egepolhastanesi.com/tr Sirket’in resmi
internet sitesinden temin etmeleri ve Sermaye Piyasas1t Kurulu tarafindan 6ngériilen hususlar
yerine getirerek noterce onaylanmis vekaletnamelerini ibraz etmeleri gerekmektedir. Elektronik
Genel Kurul Sistemi iizerinden elektronik yontemle atanmis olan vekilin bir vekalet belgesi
ibrazi1 gerekli degildir.

Sirketimizin Olagan Genel Kurul Bilgilendirme Dokiimani ile birlikte 2024 faaliyet donemine
ait Bagimsiz Denetim Raporu ve Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu toplanti tarihinden en az 3
hafta once KAP'ta, Sirket merkezinde, sirketimiz https://www.egepolhastanesi.com/tr resmi



https://www.egepolhastanesi.com/tr
https://www.egepolhastanesi.com/tr

internet sitesinde ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde sayin
pay sahiplerimizin tetkiklerine hazir bulundurulacaktir.

Sayin pay sahiplerimize ilan olunur.
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06.05.2025 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEMI
Acilis ve Toplanti Bagkanligi’nin olusturulmast,

Toplant1 Tutanagi’nin imzalanmasi hususunda Toplanti Baskanligi’na yetki verilmesi,

2024 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi, goriisiilmesi ve onaylanmasi,

Bagimsiz denetim kurulusu tarafindan hazirlanan 2024 yilina iliskin Bagimsiz Denetim
Goriisli’niin okunmasi, goriisiilmesi ve onaylanmasi,

2024 yil1 finansal tablolarinin okunmasi, goriisiilmesi ve onaylanmasi,

Yonetim Kurulu Uyeleri’nin Sirket’in 2024 yil1 hesap dénemi faaliyet, islem ve hesaplarindan
dolay1 ayr1 ayr1 ibra edilmeleri,

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince 2024 yili karinin dagitimina iliskin Yo6netim
Kurulu tarafindan Genel Kurul’a sunulan 6nerinin goriisiilerek karara baglanmasi,

Yonetim Kurulu iiyelerinin secilmesi ve gorev siirelerinin belirlenmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve Kurumsal Yénetim Ilkeleri geregince, Yonetim
Kurulu Uyelerine ve iist diizey yoneticilere yapilan ddemeler hakkinda bilgi verilmesi ve yeni
donemde Yo6netim Kurulu Uyelerine verilecek ticret ve huzur haklariyla ilgili karar alinmasi.

Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri dogrultusunda Y oOnetim
Kurulu tarafindan 2025 yili icin secilen Bagimsiz Denetleme Kurulusu’nun Genel Kurulun
onayina sunulmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu ile T.C. Ticaret Bakanligindan alinan izne istinaden, Sirket kayitl
sermaye tavaninin artirilmasi amaciyla, Esas Sozlesmemizin 6. Maddesinin tadil tasarisindaki
gibi degistirilmesinin onaya sunulmasi

2024 yili igerisinde iliskili taraflarla yapilan islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Yonetim kurulu tarafindan 2024 yilinda yapilan Bagis ve Yardimlar hakkinda pay sahiplerine
bilgi verilmesi ve 2025 yilinda yapilacak bagis ve yardimlar igin {ist sinir belirlenmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II- 17.1 sayili "Kurumsal Yonetim Tebligimin 12/4 maddesi
kapsaminda, 2024 yilinda Sirket’in 3. kisiler lehine vermis oldugu teminat, rehin, ipotek ve
kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler hususunda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerine, Yénetim Kurulu Uyelerine, idari
sorumlulugu bulunan yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri



yakinlarina Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri ile Sermaye Piyasast Kurulu
diizenlemeleri ¢ergevesinde izin verilmesi,

16. Dilek ve temenniler.
17.

VEKALETNAME

NASMED OZEL SAGLIK HIiZMETLERI TICARET ANONIiM SiRKETi’ nin
06.05.2025 Sal1 giinii, saat 14:00°te Giinesli Mahallesi 529 Sokak 2/A Konak IZMIR adresinde
yapilacak 2023 yil1 olagan genel kurul toplantisinda asagida belirttigim goriisler dogrultusunda
beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak
TZETE vttt ettt ettt et ae e eae s vekil tayin ediyorum.

A. TEMSIL YETKIiSININ KAPSAMI

1. Vekil tiim giindem maddeleri i¢in kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya
yetkilidir.
2. Vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda giindem maddeleri i¢in oy kullanmaya
yetkilidir.
Giindem | Giindem Maddeleri (@) (b) (©
No Kabul | Ret Mubhalefet
Serhi
1 Acilis ve Toplant1 Baskanlig1i’nin olusturulmasi
2 Toplanti Tutanagi’nin imzalanmasi hususunda Toplanti

Bagkanligi’na yetki verilmesi

3 2024 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun
okunmasi, goriisiilmesi ve onaylanmasi

4 Bagimsiz denetim kurulusu tarafindan hazirlanan 2024 yilina
iliskin  Bagimsiz  Denetim  Goriisii’'niin ~ okunmasi,
goriisiilmesi ve onaylanmasi

5 2024 yih finansal tablolarinin okunmasi, goriisiilmesi ve
onaylanmasi

6 Yonetim Kurulu Uyeleri’nin Sirket’in 2024 y1l1 hesap donemi
faaliyet, islem ve hesaplarindan dolayr ayr1 ayr ibra
edilmeleri

7 Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince 2024 yili
karmin dagitimina iligkin Yonetim Kurulu tarafindan Genel
Kurul’a sunulan onerinin goriisiilerek karara baglanmasi

8 Yonetim Kurulu iiyelerinin sec¢ilmesi ve gorev siirelerinin
belirlenmesi,
9 Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve Kurumsal

Yonetim ilkeleri geregince, Yonetim Kurulu Uyelerine ve iist
diizey yoneticilere yapilan 6demeler hakkinda bilgi verilmesi
ve yeni dénemde Yonetim Kurulu Uyelerine verilecek iicret
ve huzur haklariyla ilgili karar alinmasi.

10 Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Kurulu
diizenlemeleri dogrultusunda Yonetim Kurulu tarafindan
2025 yili i¢in secilen Bagimsiz Denetleme Kurulusu nun
Genel Kurulun onayma sunulmasi




11 Sermaye Piyasasi Kurulu ile T.C. Ticaret Bakanligindan
alman izne istinaden, Sirket kayitlh sermaye tavaninin
artirllmasi amaciyla, Esas S6zlesmemizin 6. Maddesinin tadil
tasarisindaki gibi degistirilmesinin onaya sunulmasi

12 2024 wyili igerisinde iligkili taraflarla yapilan islemler
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

13 Yonetim kurulu tarafindan 2024 yilinda yapilan Bagis ve
Yardimlar hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2025
yilinda yapilacak bagis ve yardimlar ig¢in {st siir
belirlenmesi

14 Sermaye Piyasasi1 Kurulu'nun II- 17.1 sayili "Kurumsal
Yonetim Tebligi'nin 12/4 maddesi kapsaminda, 2024 yilinda
Sirket’in 3. kisiler lehine vermis oldugu teminat, rehin, ipotek
ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler hususunda
Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

15 Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerine,
Yonetim Kurulu Uyelerine, idari sorumlulugu bulunan
yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve
sthri yakinlarina Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396.
maddeleri ile Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri
gercevesinde izin verilmesi

16 Dilek ve temenniler

3. Vekil sirket yonetiminin Onerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

4. Vekil tim glindem maddeleri icin kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya
yetkilidir.

B. ORTAGIN SAHIP OLDUGU HIiSSE SENEDININ

1. Tertip ve serisi

2. Numarast

3. Adet-Nominal degeri

4. Oyda imtiyazi olup olmadig1

5. Hamiline-Nama yazil1 oldugu
ORTAGIN ADI SOYADI veya UNVANI:

IMZASI:

ADRESI:

NOT: (A) boliimiinde, (1), (2), (3) veya (4) olarak belirtilen siklardan birisi segilir. (2) ve (4)
sikk1 i¢in agiklama yapilir.



NASMED OZEL SAGLIK HIiZMETLERI TICARET A.S.

ESAS SOZLESMESININ 6. MADDESI TADIL TASLAGI

Eski Hali

Yeni Hali

6. SERMAYE

Sirket, SPK hikimlerine gore kayith sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasl
Kurulu’'nun 14.06.2021 tarih ve E-29833736-
110.03.03-7281 sayili izni ile kayith sermaye
sistemine ge¢mistir.

Sirket’in kayith sermaye tavani 588-:606-000 Tirk
Lirasi olup, bu sermaye her biri 1 Tirk Lirasi
nominal degerde 500-000-000 adet paya
bolinmastir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayith
sermaye tavani izni 2823-2025-yillari (5 yil) igin
gecerlidir. 2025 yili sonunda izin verilen kayitl
sermaye tavanina ulasilmamis olsa dahi, daha
Once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari
icin Sermaye Piyasasi Kurulu’'ndan izin almak
suretiyle Genel Kuruldan 5 (Bes) yih gegmemek
izere yeni bir sire icin yetki alinmasi zorunludur.
S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda
Yonetim Kurulu karari ile sermaye artirimi
yapilamaz.

Sirket'in ¢ikarilmis sermayesi 125.000.000 Turk
Lirasi olup s6z konusu ¢ikarilmis sermayesi
muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmistir.

Bu sermaye her biri 1 Tlrk Lirasi nominal degerde
125.000.000 adet paya bolinmis olup,
30.000.000 adedi A Grubu nama yazili paydan (“A
Grubu Pay"), 95.000.000 adedi ise B Grubu
hamiline vyazili paydan (“B  Grubu Pay")
olusmaktadir.

A Grubu Paylarin yonetim kuruluna aday
gosterme konusunda ve oy hakkinda imtiyaz
bulunmaktadir. B Grubu Paylarin herhangi bir
imtiyazi bulunmamaktadir. Sermayeyi temsil eden
paylar kaydilestirme esaslari ¢cercevesinde kayden
izlenir.

6. SERMAYE

Sirket, SPK hiklUmlerine gore kayith sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasl
Kurulu'nun 14.06.2021 tarih ve E-29833736-
110.03.03-7281 sayih izni ile kayith sermaye
sistemine gegmistir.

Sirket’in kayith sermaye tavani 5.000.000.000
Tirk Lirasi olup, bu sermaye her biri 1 Tark Lirasi

nominal degerde 5.000.000.000 adet paya
bolinmustir.
Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca verilen kayith

sermaye tavani izni 2025-2029 yillari (5 yil) igin
gecerlidir. 2029 yili sonunda izin verilen kayith
sermaye tavanina ulasiimamis olsa dahi, daha
Once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar
icin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak
suretiyle Genel Kuruldan 5 (Bes) yili gegmemek
Uzere yeni bir sire icin yetki alinmasi zorunludur.
S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda
Yonetim Kurulu karari ile sermaye artirimi
yapilamaz.

Sirket’in c¢ikarilmis sermayesi 125.000.000 Tirk
Lirasi olup s6z konusu c¢ikarilmis sermayesi
muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmistir.

Bu sermaye her biri 1 Tirk Lirasi nominal degerde
125.000.000 adet paya bolinmis olup,
30.000.000 adedi A Grubu nama yazili paydan (“A
Grubu Pay"), 95.000.000 adedi ise B Grubu
hamiline vyazill paydan (“B  Grubu Pay")
olusmaktadir.

A Grubu Paylarin yonetim kuruluna aday
gosterme konusunda ve oy hakkinda imtiyaz
bulunmaktadir. B Grubu Paylarin herhangi bir
imtiyazi bulunmamaktadir. Sermayeyi temsil eden
paylar kaydilestirme esaslari ¢cercevesinde kayden
izlenir.




Sirket’in sermayesi, gerektiginde TTK ve sermaye
piyasasi mevzuati cercevesinde arttirilabilir veya
azaltilabilir.

Sermaye artirimlarinda cikarilan bedelsiz paylar,
artinm tarihindeki mevcut pay sahiplerine paylari
oraninda dagitilr.

Cikartilan paylar tamamen satilarak bedelleri
odenmedikce veya satilamayan paylar iptal
edilmedikge yeni pay cikarilamaz.

Yonetim Kurulu, SPK hiikiimlerine uygun olarak
gerekli gordigli zamanlarda, kayith sermaye
tavani iginde kalmak kaydiyla yeni pay ihrag
ederek gikarilmis sermayeyi artirmaya, imtiyazli
ya da nominal degerinin izerinde veya altinda pay
ihrag etmeye, pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarini  kismen veya tamamen kisitlamaya
yetkilidir. Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi
pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde
kullanilamaz.

Paylarin devri isbu esas sdzlesme hiikiimlerinin
sakl tutulmasi kaydi ile TTK'nin ilgili maddeleri ve
sermaye piyasasl mevzuati hikidmleri uyarinca
serbesttir. Su kadar ki, A Grubu paylar Sirket’in
kuruculari olan Nasir ailesini temsil etmekte olup,
isbu esas sozlesmenin 3. maddesinde belirtilen
Sirket'in faaliyet alanina iliskin olarak, Sirket
birikim ve kurumsal hafiza ile Sirket bagimsizligi ve
isletme konusunu korumak igin A Grubu pay
sahiplerinin yapisi Sirket menfaatleri igin hayati
Onem tasimaktadir. Bu nedenle A Grubu pay
sahipleri arasindaki pay sahipligi yapisindaki isbu
esas sozlesme altindaki hikim ve prosedirleri
ihlal eden bir degisikligin pay sahipligi yapisina
halel getirdigi ve 6nemli neden olusturacagi kabul
edilecek olup, TTK’nin 493(3). Maddesine halel
gelmeksizin, isbu madde hiikiimlerini ihlal eden A
Grubu paylarin  devri sinirlandirilmistir.  Bu
cercevede A Grubu paylar tzerinde TTK madde
492 ve devaminda bulunan  hikimler
cercevesinde baglam bulunmakta olup, s0z
konusu paylar miras, mirasin paylasimi, esler
arasindaki mal rejimi hiakimleri veya cebrf icra
yoluyla gerceklesecek devirler sakh kalmak
kaydiyla, vyalnizca A Grubu pay sahiplerine
devredilebilecektir.

A Grubu paylar borsada islem gérmeyen nitelikte
olusturulacak olup, Sirket, TTK madde 493
uyarinca, tUglincl kisiden aldigi bir teklif akabinde

Sirket’in sermayesi, gerektiginde TTK ve sermaye
piyasasi mevzuati ¢ercevesinde arttirilabilir veya
azaltilabilir.

Sermaye artirmlarinda c¢ikarilan bedelsiz paylar,
artinm tarihindeki mevcut pay sahiplerine paylari
oraninda dagitilir.

Cikartilan paylar tamamen satilarak bedelleri
odenmedikce veya satilamayan paylar iptal
edilmedikge yeni pay cikarilamaz.

Yonetim Kurulu, SPK hikimlerine uygun olarak
gerekli gordigli zamanlarda, kayith sermaye
tavani iginde kalmak kaydiyla yeni pay ihrag
ederek cikarilmis sermayeyi artirmaya, imtiyazli
va da nominal degerinin lizerinde veya altinda pay
ihrag etmeye, pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarini kismen veya tamamen kisitlamaya
yetkilidir. Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi
pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde
kullanilamaz.

Paylarin devri isbu esas s6zlesme hiikiimlerinin
sakli tutulmasi kaydi ile TTK'nin ilgili maddeleri ve
sermaye piyasasi mevzuati hikimleri uyarinca
serbesttir. Su kadar ki, A Grubu paylar Sirket’in
kuruculari olan Nasir ailesini temsil etmekte olup,
isbu esas sOzlesmenin 3. maddesinde belirtilen
Sirket’in faaliyet alanina iliskin olarak, Sirket
birikim ve kurumsal hafiza ile Sirket bagimsizligi ve
isletme konusunu korumak igin A Grubu pay
sahiplerinin yapisi Sirket menfaatleri icin hayati
Onem tasimaktadir. Bu nedenle A Grubu pay
sahipleri arasindaki pay sahipligi yapisindaki isbu
esas sOzlesme altindaki hilkim ve prosediirleri
ihlal eden bir degisikligin pay sahipligi yapisina
halel getirdigi ve 6nemli neden olusturacagi kabul
edilecek olup, TTK’'nin 493(3). Maddesine halel
gelmeksizin, isbu madde hiikiimlerini ihlal eden A
Grubu paylarin devri sinirlandirilmistir.  Bu
cercevede A Grubu paylar Gizerinde TTK madde
492 ve devaminda bulunan  hikimler
cercevesinde baglam bulunmakta olup, s0z
konusu paylar miras, mirasin paylasimi, esler
arasindaki mal rejimi hikamleri veya cebrf icra
yoluyla gerceklesecek devirler sakli kalmak
kaydiyla, yalnizca A Grubu pay sahiplerine
devredilebilecektir.

A Grubu paylar borsada islem gérmeyen nitelikte
olusturulacak olup, Sirket, TTK madde 493
uyarinca, tglincl kisiden aldigi bir teklif akabinde




A Grubu paylarini devretmek isteyen bir A Grubu
pay sahibinin paylarinin devrinin onay! istemini,
basvurma anindaki gercek degeriyle diger A Grubu
pay sahipleri hesabina almayr Onererek,
reddedebilir.

Aldig teklif akabinde payini devretmek isteyen A
Grubu pay sahibi Yonetim Kurulu’na basvurur.
Yonetim Kurulu 6nce devre konu payl, A Grubu
pay sahibine teklif edilen degerden diger A Grubu
pay sahiplerine teklif eder. Tekliften itibaren bir ay
icerisinde diger A Grubu paydaslar arasindan talip
¢ikmadigl takdirde Yonetim Kurulu karariyla
paydas payini sermaye piyasasi mevzuati uyarinca
borsada satmak suretiyle veya borsa disinda
gercek ya da tlizel Ucglncl kisilere satarak
devredebilir. Su kadar ki, A Grubu paylarin, A
grubu pay sahibi haricinde 3. Kisilere
devredilebilmesi, borsada islem goren tipe
dondstiridlmesi ve borsada satilabilmesi igin,
satisa konu A Grubu paylarin, esas sozlesme tadil
edilmek suretiyle B Grubuna dénismuis olmasi
gerekir.

B Grubu paylar Yoénetim Kurulunun kabuli
gerekmeksizin TTK ve sermaye piyasasi mevzuati
cercevesinde serbestce devredilebilir ve borsada
satilabilir.

Sermaye artirimlarinda aksi kararlastiriimadikca A
grubu paylar karsiliginda A grubu, B grubu paylar
karsiiginda B grubu paylar cikarlir. Sermaye
artirmlarinda pay sahiplerinin tamaminin yeni
pay almak haklarinin kisitlanmasi durumunda
¢ikarilacak yeni paylarin timi B grubu olarak
¢ikarilacaktir.

Sirket’in kendi paylarini iktisabina iliskin olarak
TTK ve sermaye piyasasi mevzuatl hikimleri
uygulanir.

A Grubu paylarini devretmek isteyen bir A Grubu
pay sahibinin paylarinin devrinin onay! istemini,
basvurma anindaki gercek degeriyle diger A Grubu
pay sahipleri hesabina almayr Onererek,
reddedebilir.

Aldigi teklif akabinde payini devretmek isteyen A
Grubu pay sahibi Yonetim Kurulu’na basvurur.
Yonetim Kurulu 6nce devre konu payi, A Grubu
pay sahibine teklif edilen degerden diger A Grubu
pay sahiplerine teklif eder. Tekliften itibaren bir ay
icerisinde diger A Grubu paydaslar arasindan talip
¢lkmadigi takdirde Yonetim Kurulu karariyla
paydas payini sermaye piyasasli mevzuati uyarinca
borsada satmak suretiyle veya borsa disinda
gercek ya da tlizel Uglnclh kisilere satarak
devredebilir. Su kadar ki, A Grubu paylarin, A
grubu pay sahibi haricinde 3. Kisilere
devredilebilmesi, borsada islem goren tipe
donistiridlmesi ve borsada satilabilmesi icin,
satisa konu A Grubu paylarin, esas sozlesme tadil
edilmek suretiyle B Grubuna doéniismis olmasi
gerekir.

B Grubu paylar Yonetim Kurulunun kabuli
gerekmeksizin TTK ve sermaye piyasasi mevzuati
cercevesinde serbestce devredilebilir ve borsada
satilabilir.

Sermaye artirimlarinda aksi kararlastiriimadikca A
grubu paylar karsiliginda A grubu, B grubu paylar
karsiiginda B grubu paylar ¢ikarilir. Sermaye
artirmlarinda pay sahiplerinin tamaminin yeni
pay almak haklarinin kisitlanmasi durumunda
¢ikarilacak yeni paylarin timi B grubu olarak
cikarilacaktir.

Sirket’in kendi paylarini iktisabina iliskin olarak
TTK ve sermaye piyasasi mevzuati hikimleri
uygulanir.




