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SANKO PAZARLAMA İTHALAT İHRACAT ANONİM ŞİRKETİ 
 

25.07.2025 TARİHLİ 2024 YILINA AİT OLAĞAN GENEL KURUL TOPLANTISI  
 

BİLGİLENDİRME DOKÜMANI 
 

Şirketimizin 2024 Yılı Olağan Genel Kurul Toplantısının 25.07.2025 tarihine rastlayan Cuma 
günü saat 14.30'da, "İbrahimli Mah. Sanko Sk. Sanko Holding Yönetim Binası Sitesi B Blok No: 
12/A Şehitkamil / Gaziantep" adresi Atatürk Konferans Salonunda yapılacaktır.  

 

Sermaye Piyasası Kanunu’nun 30’uncu maddesi uyarınca, Şirketimiz Yönetim Kurulu 
tarafından Merkezi Kayıt Kuruluşu A.Ş. (MKK)’den sağlanan pay sahipleri listesi dikkate alınarak 
hazır bulunanlar listesi oluşturulmakta olup, sadece listede adı yer alan pay sahipleri Genel Kurula 
katılabilirler. Hazır bulunanlar listesinin hazırlanmasında kayden izlenen paylar açısından Merkezi 
Kayıt Kuruluşu’ndan genel kurul gününden bir gün önce saat 23:59 itibarıyla sağlanan “Pay 
Sahipleri Çizelgesi” esas alınmaktadır. Söz konusu çizelgenin oluşturulmasında Kaydileştirme 
Tebliği’nin 26’ncı maddesinin ikinci fıkrası çerçevesinde kimliklerinin ve hesaplarındaki paylara 
ilişkin bilgilerin ihraççıya bildirilmesini istemeyen yatırımcılar yer almamaktadır. Bu pay 
sahiplerinin genel kurula katılmak istemeleri halinde aracı kurumlarına başvurarak genel kurul 
gününden bir gün önce saat 16:30’a kadar söz konusu kısıtlılığı kaldırmaları gerekmektedir. Bu 
listede adı bulunan hak sahipleri Şirketimiz Olağan Genel Kurul toplantısına, kimlik göstererek 
fiziken katılabilirler. 

 

Şirketimiz Olağan Genel Kurul Toplantısına, Pay Sahipleri elektronik ortamda bizzat kendileri 
katılabilecekleri gibi temsilcileri vasıtasıyla da katılabilirler. Genel kurula elektronik ortamda 
katılacak pay sahiplerimizin veya temsilcilerinin MKK e-MKK bilgi portalına kaydolarak iletişim 
bilgilerini kaydetmeleri ve güvenli elektronik imzaya sahip olmaları gerekmektedir. E-MKK bilgi 
portalına kaydolmayan ve güvenli elektronik imzaları bulunmayan pay sahiplerimiz veya 
temsilcilerinin elektronik ortamda genel kurula katılmaları mümkün değildir. Ayrıca, genel kurul 
toplantısına elektronik ortamda katılacak veya elektronik ortamda temsilci tayin edecek pay 
sahiplerimizin bu işlemleri elektronik genel kurul düzenlemeleri uyarınca genel kurul tarihinden bir 
gün önce saat 21.00’e kadar Elektronik Genel Kurul sistemine girmeleri gerekmektedir. 

 

Toplantıya, fiziki ortamda bizzat kendileri iştirak edemeyecek olup da vekil vasıtasıyla 
katılacak olan pay sahiplerinin, vekâletlerini ekteki (EK-1) örneğe uygun olarak düzenlemeleri veya 
vekalet formu örneğini şirket merkezimiz ile şirketimizin www.sankopazarlama.com.tr internet 
adresinden temin etmeleri ve Sermaye Piyasası Kurulu’nun Vekaleten oy kullanılması ve çağrı 
yoluyla vekalet toplanması Tebliği’nde (II-30.1) öngörülen hususları da yerine getirerek, imzası 
noterce onaylanmış vekâletnamelerini ibraz etmeleri gerekmektedir. 

 

Şirketimizin SPK Kurumsal Yönetim İlkeleri ve SPK Tebliğleri gereğince Olağan Genel 
Kurul toplantısında görüşülecek konularla ilgili olarak Genel Kurul Toplantı gündemi, 2024 Yılı 
Finansal Tabloları, Yönetim Kurulu Yıllık Faaliyet Raporu ve Bağımsız Dış Denetim Kuruluşu 
Raporu Genel Kurul toplantı tarihinden üç hafta öncesinde şirket merkez adresi, Kamu Aydınlatma 
Platformu, MKK’nın elektronik genel kurul portalında ve www.sankopazarlama.com.tr adresindeki 
internet sitesinde şirket Pay Sahiplerimizin incelemesine hazır bulundurulacaktır. 

 

Sayın Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur.     
 

Saygılarımızla,  
 

SANKO PAZARLAMA İTHALAT İHRACAT A.Ş. 
YÖNETİM KURULU 
 

Gürkan TURAL   Hatice SOYDAN 
Yönetim Kurulu Başkanı   Yönetim Kurulu Üyesi  
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OLAĞAN GENEL KURUL TOPLANTI GÜNDEMİ 

1. Açılış ve Toplantı Başkanının seçimi,   

2. 2024 yılı Faaliyetlerine ilişkin Yönetim Kurulu tarafından hazırlanan Yıllık Faaliyet Raporu ve 
Bağımsız Dış Denetim Kuruluşu Raporunun okunması, müzakeresi ve onayı, 

3. 2024 yılı Faaliyetleri ile ilgili Vergi Yasaları ve Sermaye Piyasası Mevzuatına göre oluşan 
Bilanço ve Gelir Tablosu hesaplarının görüşülmesi müzakeresi ve onaya sunulması,  

4. 2024 yılı Faaliyetlerinden dolayı Yönetim Kurulunun ibrası, 

5. 2024 yılı Karının dağıtılamaması hakkında Genel Kurul'un bilgilendirilmesi,  

6. Yönetim Kurulu bünyesinde Sürdürülebilirlik Komitesi Kurulması ve Komite Üyelerinin 
belirlenmesi, 

7. Yönetim Kurulunca hazırlanan “İklim Değişikliğiyle Mücadele ve Sürdürülebilirlik Politikası” 
nın Genel Kurulun onayına sunulması,  

8. Şirketimizin 2025 yılı hesaplarını denetleyecek Bağımsız Denetim Kuruluşunun belirlenmesi 
ile ilgili Yönetim Kurulu teklifinin görüşülmesi, 

9. Kamu Gözetimi Kurumu (KGK) tarafından yayımlanan Türkiye Sürdürülebilirlik Raporlama 
Standartları (TSRS) kapsamındaki 2024 yılı zorunlu güvence denetimi uyarınca Şirketimizin 
2024 yılı Sürdürülebilirlik Raporlarını denetleyecek Bağımsız Denetim Kuruluşunun 
belirlenmesi ile ilgili Yönetim Kurulu teklifinin görüşülmesi, 

10. 2024 yılı içinde yapılan bağış ve yardımlar hakkında Pay Sahiplerine bilgi verilmesi, 

11. 2024 yılı içinde 3. Kişiler Lehine Verilmiş Olan Teminat, Rehin, İpotekler ve Elde Edilmiş 
Olan Gelir veya Menfaatler Hakkında Genel Kurul'a Bilgi verilmesi,  

12. Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri kapsamında, 2024 yılı içerisinde ilişkili taraflarla 
yapılan işlemler hakkında Genel Kurul'a Bilgi verilmesi, 

13. Dilek ve temenniler, kapanış. 
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SPK DÜZENLEMELERİ KAPSAMINDA  
SANKO PAZARLAMA İTHALAT İHRACAT ANONİM ŞİRKETİ’NİN 

25.07.2025 TARİHLİ 2024 YILINA AİT OLAĞAN GENEL KURUL TOPLANTISI  
GÜNDEM MADDELERİNE İLİŞKİN AÇIKLAMALARIMIZ  

1) Açılış ve Toplantı Başkanının seçimi, 

6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu (TTK) Anonim Şirketlerin Genel Kurul Toplantılarının Usul ve 
Esasları ile Bu Toplantılarda Bulunacak Ticaret Bakanlığı Temsilcileri Hakkında Yönetmelik ve 
Şirketimiz Genel Kurulunun Çalışma Esas ve Usulleri Hakkında İç Yönergesi hükümleri 
çerçevesinde Genel Kurul toplantısını yönetecek olan Toplantı Başkanın seçimi yapılacaktır.  

2) 2024 yılı Faaliyetlerine ilişkin Yönetim Kurulu tarafından hazırlanan Yıllık Faaliyet Raporu 
ve Bağımsız Denetim Kuruluşu Raporunun okunması, müzakeresi ve onayı,  
Sermaye Piyasası Kurulu’nun ve Ticaret Bakanlığı’nın ilgili mevzuat hükümleri çerçevesinde 
hazırlanarak Genel Kurul Toplantı tarihinden üç hafta öncesinde Şirketimizin merkezinde, 
www.sankopazarlama.com.tr olan internet adresimizde, KAP ve MKK’nın elektronik genel kurul 
portalında Pay Sahiplerimizin tetkikine sunulan Yönetim Kurulu Faaliyet Raporu ve Bağımsız 
Denetim Kuruluşu Raporu okunarak müzakereye açılacaktır. 

3) 2024 yılı Faaliyetleri ile ilgili Vergi Yasaları ve Sermaye Piyasası Mevzuatına göre oluşan 
Bilanço ve Gelir Tablosu hesaplarının görüşülmesi müzakeresi ve onaya sunulması, 
Vergi Yasaları ve Sermaye Piyasası Mevzuatı hükümleri çerçevesinde hazırlanarak Genel Kurul 
Toplantı tarihinden üç hafta öncesinde Şirketimizin merkezinde, www.sankopazarlama.com.tr olan 
internet adresimizde, KAP ve MKK’nın elektronik genel kurul portalında Pay Sahiplerimizin 
tetkikine sunulan, 2024 Yılına Ait Bilanço ve Gelir Tablosu hesapları Genel Kurulda okunarak 
görüşülecek, müzakere edilecek ve Pay Sahiplerimizin onayına sunulacaktır. 

4) 2024 yılı Faaliyetlerinden dolayı Yönetim Kurulunun ibrası,  

2024 yılı faaliyetlerinden dolayı Yönetim Kurulunun ibrası görüşülecektir. 

5) 2024 yılı Karının dağıtılamaması hakkında Genel Kurul'un bilgilendirilmesi, 
2024 Yılı Dönem karının yasal nedenlerle dağıtılamaması hususunda Genel Kurul’a bilgi verilecektir.   

6) Yönetim Kurulu bünyesinde Sürdürülebilirlik Komitesi Kurulması ve Komite Üyelerinin 
belirlenmesi,  
TSRS-2 ve IFRS S2 standartları ile uyumlu olarak, hem risklerin hem de fırsatların sistematik 
biçimde yönetilmesini için Yönetim Kurulu bünyesinde Sürdürülebilirlik Komitesi kurulacak ve 
Komite Üyeleri belirlenecek,  

7) Yönetim Kurulunca hazırlanan “İklim Değişikliğiyle Mücadele ve Sürdürülebilirlik 
Politikası” nın Genel Kurulun onayına sunulması,  
Yönetim Kurulunca hazırlanan Ek-2’ deki “İklim Değişikliğiyle Mücadele ve Sürdürülebilirlik 
Politikası” nın Genel Kurulun onayına sunulacak,  

8) Şirketimizin 2025 yılı hesaplarını denetleyecek Bağımsız Denetim Kuruluşunun belirlenmesi 
ile ilgili Yönetim Kurulu teklifinin görüşülmesi,  
Şirketimiz 2025 yılı hesaplarının 6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu’nu ve 6362 sayılı Sermaye 
Piyasası Kanunu uyarınca belirlenen esaslar çerçevesinde denetlenmesi için, Denetim Komitesinin de 
uygun görünüşü alınarak seçilen Bağımsız Denetim Kuruluşunun belirlenmesine dair alınan Yönetim 
Kurulu teklifi Genel Kurulun onayına sunulacaktır. 
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9) Kamu Gözetimi Kurumu (KGK) tarafından yayımlanan Türkiye Sürdürülebilirlik 
Raporlama Standartları (TSRS) kapsamındaki 2024 yılı zorunlu güvence denetimi uyarınca 
Şirketimizin 2024 yılı Sürdürülebilirlik Raporlarını denetleyecek Bağımsız Denetim 
Kuruluşunun belirlenmesi ile ilgili Yönetim Kurulu teklifinin görüşülmesi, 
Kamu Gözetimi Kurumu (KGK) tarafından yayımlanan Türkiye Sürdürülebilirlik Raporlama 
Standartları (TSRS) kapsamındaki 2024 yılı zorunlu güvence denetimi uyarınca Şirketimizin 2024 
yılı Sürdürülebilirlik Raporlarını denetleyecek Bağımsız Denetim Kuruluşunun belirlenmesine dair 
alınan Yönetim Kurulu teklifi Genel Kurulun onayına sunulacaktır. 

10) 2024 yılı içinde yapılan bağış ve yardımlar hakkında Pay Sahiplerine bilgi verilmesi,  
2024 yılında yapılan bağış ve yardımlar hakkında tutar ve yararlanıcılar bakımından Genel Kurul 
bilgilendirilecektir. 

11) 2024 yılı içinde 3. Kişiler Lehine Verilmiş Olan Teminat, Rehin, İpotekler ve Elde Edilmiş 
Olan Gelir veya Menfaatler Hakkında Genel Kurul'a Bilgi verilmesi,  
2024 yılı içinde 3. Kişiler Lehine Verilmiş Olan Teminat, Rehin, İpotekler ve Elde Edilmiş Olan 
Gelir veya Menfaatler Hakkında Genel Kurul'a Bilgi verilecektir. 

12) Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri kapsamında, 2024 yılı içerisinde ilişkili taraflarla 
yapılan işlemler hakkında Genel Kurul'a Bilgi verilmesi, 
İlişkili taraflarla yapılan mal ve hizmet alış satış işlemleri, alınan avans, verilen avans ve borç- alacak, 
işlemleri hakkında Pay Sahipleri bilgilendirilecektir.    

13) Dilek ve temenniler, kapanış. 

Dilek ve temennilerde söz alıp görüş bildirmek isteyen olup olmadığı sorulacak, bu hususta görüşü 
olan Pay Sahiplerimiz dinlenecek ve sonrasında toplantı kapatılacaktır. 
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EK-1 
 
 

V E K A L E T N A M E  
 

Pay Sahibi olduğum/uz SANKO PAZARLAMA İTHALAT İHRACAT ANONİM ŞİRKETİ'nin 
25.07.2025 tarihine rastlayan Cuma günü saat 14.30'da, "İbrahimli Mah. Sanko Sk. Sanko Holding 
Yönetim Binası Sitesi B Blok No: 12/A Şehitkamil / Gaziantep" adresi Atatürk Konferans Salonunda 
yapılacak olan 2024 Yılı Olağan Genel Kurul toplantısında aşağıda belirttiğim/iz görüşler 
doğrultusunda beni/bizi temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya 
aşağıda detaylı olarak tanıtılan .........................................................................’yi vekil tayin 
ediyorum/uz.  
 

Vekilin(*);  
Adı Soyadı/Ticaret Unvanı:  
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarası ile MERSİS numarası:  
(*)Yabancı uyruklu vekiller için anılan bilgilerin varsa muadillerinin sunulması zorunludur.  
 
A) TEMSİL YETKİSİNİN KAPSAMI  
Aşağıda verilen 1 ve 2 numaralı bölümler için (a), (b) veya (c) şıklarından biri seçilerek temsil yetkisinin kapsamı 
belirlenmelidir.  
 
1.Genel Kurul Gündeminde Yer Alan Hususlar Hakkında;  

a) Vekil kendi görüşü doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.  
b) Vekil ortaklık yönetiminin önerileri doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.  
c) Vekil aşağıda tabloda belirtilen talimatlar doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.  

  
Talimatlar: Pay sahibi tarafından (c) şıkkının seçilmesi durumunda, gündem maddesi özelinde talimatlar ilgili genel 
kurul gündem maddesinin karşısında verilen seçeneklerden birini işaretlemek (kabul veya red) ve red seçeneğinin 
seçilmesi durumunda varsa genel kurul tutanağına yazılması talep edilen muhalefet şerhini belirtilmek  
suretiyle verilir.  
 

Gündem Maddeleri(*) Kabul Red Muhalefet Şerhi 
1.    
2.    
3.    

 
(*) Genel Kurul gündeminde yer alan hususlar tek tek sıralanır. Azlığın ayrı bir karar taslağı varsa bu da 

vekaleten oy verilmesini teminen ayrıca belirtilir.  
 
2. Genel Kurul toplantısında ortaya çıkabilecek diğer konulara ve özellikle azlık haklarının kullanılmasına ilişkin 
özel talimat:  

a) Vekil kendi görüşü doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.  
b) Vekil bu konularda temsile yetkili değildir.  
c) Vekil aşağıdaki özel talimatlar doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.  

 

ÖZEL TALİMATLAR; Varsa pay sahibi tarafından vekile verilecek özel talimatlar burada belirtilir.  
 

B) Pay sahibi aşağıdaki seçeneklerden birini seçerek vekilin temsil etmesini istediği payları belirtir.  
1. Aşağıda detayı belirtilen paylarımın vekil tarafından temsilini onaylıyorum.  

a) Tertip ve serisi:*  
b) Numarası/Grubu:**  
c) Adet-Nominal değeri:  
ç) Oyda imtiyazı olup olmadığı:  
d) Hamiline-Nama yazılı olduğu:*  
e) Pay sahibinin sahip olduğu toplam paylara/oy haklarına oranı:  
*Kayden İzlenen paylar için bu bilgiler talep edilmemektedir.  
**Kayden izlenen paylar için numara yerine varsa gruba ilişkin bilgiye yer verilecektir.”  

  

2. Genel kurul gününden bir gün önce MKK tarafından hazırlanan genel kurula katılabilecek pay sahiplerine  
ilişkin listede yer alan paylarımın tümünün vekil tarafından temsilini onaylıyorum.  
 

PAY SAHİBİNİN ADI SOYADI veya ÜNVANI(*)  
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarası ile MERSİS numarası:  
Adresi:  
(*)Yabancı uyruklu pay sahipleri için anılan bilgilerin varsa muadillerinin sunulması zorunludur.  

İMZASI 
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EK-2 
 
 

İklim Değişikliğiyle Mücadele ve Sürdürülebilirlik 
Politikası 
1. Amaç 

Bu politikanın amacı, kuruluşun iklim değişikliği ile mücadele kapsamında benimsediği stratejileri, sürdürülebilirlik 
hedeflerini, yönetişim yapısını ve uygulama taahhütlerini açık şekilde tanımlamaktır. Bu politika, TSRS-2 ve IFRS S2 
standartları ile uyumlu olarak, hem risklerin hem de fırsatların sistematik biçimde yönetilmesini esas alır. Kuruluşun 
çevresel etkilerini azaltmayı, sürdürülebilir iş modelleri geliştirmeyi ve paydaşlara karşı sorumluluklarını şeffaf biçimde 
ortaya koymayı hedefler. 

2. Kapsam 

Politika, kurumun genel merkez ve irtibat büroları dahil olmak üzere tüm operasyonlarını kapsar. Yöneticiler, 
çalışanlar, yükleniciler, tedarikçiler ve iş ortakları dâhil olmak üzere tüm iç ve dış paydaşlar için geçerlidir.  

3. Stratejik Yaklaşım ve Temel Hedefler 

Kuruluş, sürdürülebilirliği yalnızca çevresel bir zorunluluk değil, aynı zamanda iş yapış biçiminin temel bir unsuru 
olarak kabul eder. Strateji, şu temel odak alanlarına dayanmaktadır: 

3.1 Enerji ve Kaynak Yönetimi 

• Kapsam 1 ve 2 sera gazı emisyonlarını azaltmak, 

• Yenilenebilir enerji kaynaklarına geçişi hızlandırmak (ör. GES yatırımları). 

3.2 Su Yönetimi 

• Su tüketimini azaltmak, 

• Atık suyu yeniden kullanmaya yönelik altyapı kurmak, 

• İklim krizine dayanıklı su sistemleri geliştirmek. 

3.3 Döngüsel Ekonomi ve Atık Yönetimi 

• Geri dönüştürülebilir hammadde kullanımını artırmak, 

• Atık oluşumunu kaynağında önlemek, 

• Kapalı döngü sistemleriyle üretim süreçlerini yeniden tasarlamak. 

3.4 Sürdürülebilir Tedarik ve Ürün Geliştirme 

• Tedarik zinciri genelinde ÇSY kriterleri ile uyumlu uygulamaları benimsemek, 

• Kritik tedarikçilerde sürdürülebilirlik uyum oranını artırmak 

3.5 Sosyal Etki 

• Eğitim, toplumsal yatırım ve yerel kalkınma konularında stratejik programlar geliştirmek, 

• İnsan haklarına saygılı, adil ve kapsayıcı iş ortamları oluşturmak. 
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4.Karbon Yönetimi 

Kuruluş, karbon emisyonlarını azaltmak ve karbon nötr hedeflere ulaşmak için kapsamlı bir karbon yönetimi yaklaşımı 
benimsemektedir. Bu kapsamda: 

• Kapsam 1 (doğrudan emisyonlar) ve kapsam 2 (dolaylı enerji kaynaklı emisyonlar) emisyonları düzenli olarak 
ölçülür ve raporlanır. 

• Emisyon azaltım hedefleri, ISO 14064 ve GHG Protokolü gibi uluslararası standartlarla uyumlu olarak 
tanımlanır. 

5.Risk Yönetimi 

Kuruluş, iklimle ilgili riskleri TSRS-2 ve IFRS S2 standartlarına uygun şekilde analiz eder ve yönetir. Riskler, fiziksel 
riskler (akut ve kronik) ile geçiş riskleri olmak üzere iki temel başlık altında ele alınır. 

5.1 Geçiş Riskleri 

• Karbon düzenlemeleri, emisyon ticaret sistemleri, karbon vergileri, düşük karbonlu teknolojiye geçiş 
maliyetleri ve değişen piyasa talepleri geçiş riskleri arasında değerlendirilir. 

• Kurum, geçiş risklerine maruz kalan varlık ve faaliyetleri belirler; bunlara ilişkin finansal büyüklüğü ve toplam 
varlıklar içindeki yüzdesini TSRS-2 29.b maddesi kapsamında raporlar. 

• Geçiş riskleri, karbon fiyat simülasyonları ve senaryo bazlı analizlerle ölçülür. 

5.2 Fiziksel Riskler 

• Aşırı hava olayları, sıcaklık artışı, su stresi, sel ve kuraklık gibi etkiler fiziksel risk kapsamında değerlendirilir. 

• Tesis bazlı kırılganlık analizi yapılır; bu risklere karşı hassasiyeti yüksek olan varlık ve süreçler belirlenerek 
finansal etkileri analiz edilir. 

• Fiziksel risklere açık olan varlıkların finansal değeri ve toplam içindeki oranı TSRS-2 29.c kapsamında 
raporlanır. 

• Riskler, IPCC, Meteoroloji Genel Müdürlüğü ve NGFS senaryoları gibi bilimsel kaynaklara dayalı öngörülerle 
değerlendirilir. 

6.Fırsat Yönetimi 

Kuruluş, iklim değişikliğiyle uyumlu dönüşüm çerçevesinde ortaya çıkan çevresel ve ekonomik fırsatları sistematik 
şekilde tanımlar ve önceliklendirir. TSRS-2 29.d kapsamında aşağıdaki uygulamalar fırsatla uyumlu faaliyet ve varlıklar 
olarak kabul edilir: 

• Yenilenebilir enerji yatırımları (ör. GES), 

• Enerji verimli ekipmanlar ve prosesler, 

• Düşük karbon ayak izine sahip ürün ve hizmetler, 

• Yeşil bina sertifikalı tesisler, 

• Sürdürülebilir hammadde kaynaklarının kullanımı, 

• ÇSY performansı yüksek tedarikçi ağı. 
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Bu kapsamda: 

• Belirlenen varlık ve faaliyetlerin toplam sabit varlıklar ve operasyonlar içindeki oranı hesaplanarak fırsat 
uyumu yüzdesi belirlenir, 

• Söz konusu fırsatlar, yatırım kararlarına yön vermesi amacıyla finansal senaryo analizleriyle desteklenir, 

• Uyumlu varlık portföyü, çevresel performansı artırmak ve yeni pazar fırsatlarına erişim sağlamak amacıyla 
izlenir ve raporlanır. 

7.Sermaye Dağılımı 

Kuruluş, iklimle ilgili risk ve fırsatlara yönelik sermaye tahsisini stratejik öncelikler doğrultusunda gerçekleştirir. Bu 
kapsamda: 

• Sera gazı emisyonlarını azaltmaya yönelik projeler, 

• Yenilenebilir enerji yatırımları, 

• Sürdürülebilir su yönetimi ve atık geri kazanımı altyapıları, 

• ÇSY odaklı ürün ve hizmet geliştirme süreçleri, 

• Yeşil finansman araçlarına (yeşil tahvil, sürdürülebilir kredi vb.) erişim, 

gibi alanlara tahsis edilen yıllık sermaye harcamaları, finansmanlar ve yatırımlar düzenli olarak belirlenir ve raporlanır. 

Bu yatırımların toplam yatırım bütçesi içindeki oranı hesaplanarak TSRS-2 29.e uyarınca yıllık raporlarda şeffaf şekilde 
açıklanır. Aynı zamanda bu dağılım, sürdürülebilirlik stratejilerinin uygulanabilirliği ve etkinliği açısından performans 
göstergesi olarak izlenir. 

8.Sorumluluk ve İzleme 

Bu politikanın uygulanmasından kuruluşun Sürdürülebilirlik Komitesi ve ilgili yönetsel birimleri sorumludur. Politika 
kapsamındaki hedeflerin ve uygulamaların ilerleme durumu aşağıdaki mekanizmalarla takip edilir: 

• Yıllık sürdürülebilirlik raporlaması kapsamında performans göstergelerinin sunulması, 

• İlgili metriklerin bağımsız doğrulama ve denetime tabi tutulması, 

• Politika ve stratejilerin yılda en az bir kez gözden geçirilmesi ve gerektiğinde güncellenmesi, 

• Politika uygulamalarına ilişkin gelişmelerin üst yönetime ve paydaşlara periyodik olarak raporlanması. 

Kuruluş, bu politika kapsamında şeffaflık, hesap verebilirlik ve sürekli iyileştirme ilkeleri doğrultusunda iklim 
değişikliğiyle mücadele ve sürdürülebilirlik performansını geliştirmeye kararlıdır. 
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