CATES ELEKTRIK URETIM ANONIM SIRKETI’NIN
01.08.2025 TARIHINDE YAPILAN
2024 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Sirketimiz’in 2024 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantis1t 01 Agustos 2025 Cuma giinii Saat
11:00’de Adalet Mahallesi Hasan Goniillii Bulvar1 15/1 Merkezefendi Denizli adresinde, Denizli
Valiligi Ticaret [l Miidiirliigii'niin 01.08.2025 tarih ve 111982271 say1l1 yazis1 ile gérevlendirilen
Bakanlik Temsilcisi Tayfun KIROGLU gozetiminde yapilmustir.

Genel Kurul’un igbu olagan genel kurul toplantisina dair ilaninin; Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK”)
ile Sermaye Piyasas1 Kanunu (“SPK”) ve Sirket Esas Sozlesmesi’ne uygun olarak giindemi de
ihtiva edecek sekilde, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 10 Temmuz 2025 tarih ve 11369 sayili
niishasinda, Sirket’in  https://www.cates.com.tr/genel-kurul internet sitesinde, Kamuyu
Aydinlatma Platformu’nda (“KAP”) ve Merkezi Kayit Kurulusunun (“MKK”) Elektronik Genel
Kurul Sisteminde (“EGKS”) de ilan edilmek suretiyle toplanti yeri, zamani, giindemi ile

vekdletname Orneginin bu ilanlarda yazili bulundugu, kanunen gerekli tiim islemler
tamamlandig1 tespit edilmistir.

Hazir Bulunanlar Listesi’nin tetkikinden Sirket’in toplam 165.200.000,00 TL’lik sermayesine
tekabiil eden 165.200.000 adet paydan, Elektronik Ortamda 2 adet payin asaleten; Fiziki ortamda
132.150.000 adet payin ise temsilen olmak {iizere toplam 132.150.002 adet payin toplantida
temsil edildigi ve boylece gerek Kanun gerekse Sirket Esas Sozlesmesi’nde dngdriilen asgari
toplant1 nisabinin mevcut oldugu belirlenmistir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527. Maddesi geregince, Sirketin elektronik genel kurul hazirliklarin
yasal diizenlemelere uygun olarak yerine getirdigi tespit edilmistir.

Pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iliskin Yatirimer iligkileri boliimiine yazili olarak
bildirmis olduklar: taleplerinin olmadigi tespit edildiginden olagan genel kurul toplantisinda ilan
edilen giindem maddeleri sirasiyla goriilecektir.

S6z konusu tespitler lizerine toplant1 Yonetim Kurulu Bagkan1t Aydem Holding A.S.’ni temsilen
Mehmet Akif GUL tarafindan elektronik ve fiziki ortamda es zamanl olarak acilarak giindem
maddelerinin goriisiilmesine ge¢ilmistir.

1. Giindemin 1. Maddesi geregince toplantimin yonetimi ile gorevli Toplanti
Baskanr’nin secimine gecildi. Sirket pay sahibi Parla Enerji Yatirimlar1 A.S. adina
Mehmet Akif GUL tarafindan, Sirket Esas Sozlesmesi’nin 14. maddesi ve Genel Kurulun
Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda I¢ Yonerge’nin 6. Maddesi geregince Toplant:
Bagkanlig1 gorevini yerine getirmek iizere Avukat Sakine SEVER TANRIVERDI nin
secilmesi Onerildi. Teklif oylamaya sunuldu. Yapilan oylama sonucu Avukat Sakine
SEVER TANRIVERDInin toplant: bagkani olmasmna 1 adet ret oyuna karsilik,
132.150.001 adet kabul oyu neticesinde oy ¢oklugu ile kabul edilmistir.
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Toplanti Bagkam tarafindan tutanak yazmanlig:i icin Nazan CALLI YETIS, oy toplama
memurlugu i¢in de Muhittin KOLEMEN ve Av. Esra KURMAN SANCI gorevlendirilmistir.

Toplant1 Bagkani, toplantida miizakere edilecek giindem maddeleri igin gerekli evraklarin hazir
bulundugu, Toplantida Sirket Yonetim Kurulu Uyelerimizden Aydem Holding A.S., temsilcisi
olarak Sn. Mehmet Akif GUL- Sirket Genel Miidiirii Yonetim Kurulu Baskan Yardimcist Sn.
Ridvan Edip AKDENIZ, Yoénetim Kurulu Uyesi Sn. Fatma Elif YAGLI, Bagimsiz Y&netim
Kurulu Uyesi Sn. Ayben KOY ve Sn. Kemal USLU, Mali isler Direktdrii Sn. Ahmet Ersoy
ONAL, Aydem Enerji Yatirimet {liskileri Direktorii Sn. Elif HAMLACIOGLU GEDIK ve ayrica
bagimsiz denetim sirketi Giiney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik
Anonim Sirketi’ni temsilen Bagimsiz Denetgi Sn. Miray UGUR toplantiya istirak ettigini belirtti.

Toplanti Bagkan1 tarafindan ayrica elektronik genel kurul sistemini kullanmak tizere Sirket
Yatirimer iliskileri Yéneticisi Sn. Hiiseyin KONUR gérevlendirilmistir.

Gerek Kanun gerekse Sirket Esas Sozlesmesinde yer aldig: lizere giindem maddeleri hakkinda
yapilacak olan oylamalar elektronik genel kurul sistemi ve fiziki katilim yoluyla yapilacaktir.
Toplant1 salonunda fiziki olarak katilim saglayan pay sahiplerine agik ve el kaldirma usulii ile oy
kullanmalar1 gerektigi, ret oyu kullanacak pay sahiplerinin ise ret oyunu sozlii olarak beyan
etmeleri gerektigi belirtilmistir.

Gilindem maddeleri ilan edildigi sekilde toplant1 esnasinda hazir bulunanlara okunmustur.
Gilindem maddelerine iligkin pay sahiplerinin beyanlari olmasi halinde bu beyanlarin ilgili
giindem maddesine ait oylama sonunda s6z verilerek alinabilecegi belirtilmistir.

2. Sirket Yonetim Kurulu’nca hazirlanan 2024 Yih Faaliyet Raporunun okunmasi,
miizakeresi ve onaylanmasina iliskin giindemin 2. Maddesinde;

2.1.2024 yili Faaliyet Raporu, pay sahiplerine sunum esliginde aktarilmasi ve ayrica
toplantidan 21 giin 6ncesinde kamuoyuna duyuruldugu (Kamuyu Aydinlatma Platformu,
Sirket Kurumsal Internet Sitesi, Merkezi Kayit Kurulusu) ve talep eden pay sahiplerine
verilmis olmasi nedeniyle zaman kaybina neden olmamak i¢in yeniden okunmasina gerek
bulunmadig: ile okunmus sayilmasi hususu pay sahiplerinin onayina sunulmus, 2 adet
ret oyuna karsilik 132.150.000 adet kabul oyu neticesinde oycoklugu ile kabul edilmistir.

2.2. 2024 yil1 Faaliyet Raporu miizakereye acildi. S6z alan olmadi. 2024 y1l1 Faaliyet Raporu
oylamaya sunuldu. 2024 yil1 Faaliyet Raporu 1 adet ret oyuna karsilik 132.150.000 adet
kabul oyu neticesinde oyc¢oklugu ile kabul edildi.

3. Sirket Yonetim Kurulu’nca hazirlanan 2024 Yih Baghlhik Raporunun okunmasi,
miizakeresi ve onaylanmasina iliskin giindemin 3. Maddesinde,



3.1.Hakim Sirketle ve hakim Sirkete bagh bir sirketle olan iligkileri hakkinda diizenledigi
Baglilik Raporu’nun toplantidan 21 giin oncesinde kamuoyuna duyuruldugu (Kamuyu
Aydinlatma Platformu, Sirket Kurumsal Internet Sitesi, Merkezi Kayit Kurulusu) ve talep
eden pay sahiplerine verilmis olmasi nedeniyle zaman kaybina neden olmamak i¢in
yeniden okunmasina gerek bulunmadig: ile okunmus sayilmasi hususu pay sahiplerinin
onayma sunulmus, 1 adet ret oyuna karsilik 132.150.000 adet kabul oyu neticesinde
oycoklugu ile kabul edildi.

3.2.2024 yili Baglhilik Raporu miizakereye agildi. S6z alan olmadi. 2024 yil1 baglilik raporu
oylamaya sunuldu ve 1 adet ret oyuna karsilik 132.150.000 adet kabul oyu neticesinde
oycoklugu ile kabul edildi.

4. 2024 yili hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporunun okunmasina iliskin
giindemin 4. Maddesinde, Bagimsiz Denetim Raporu’nun toplantidan 21 giin 6ncesinde
kamuoyuna duyuruldugu (Kamuyu Aydinlatma Platformu, Sirket Kurumsal Internet
Sitesi, Merkezi Kayit Kurulusu) ve talep eden pay sahiplerine verilmis olmasi nedeniyle
Toplant1 Bagkani, toplantida hazir bulunan bagimsiz denetim sirketi Giliney Bagimsiz
Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik Anonim Sirketi Bagimsiz Denetcisi Sn.
Miray UGUR tarafindan rapor dzetinin okunmasini istedi. Giiney Bagimsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik Anonim Sirketi Bagimsiz Denet¢isi Sn. Miray
UGUR tarafindan bagimsiz denetim raporu &zetini okudu. Giindemin bu maddesi
oylamaya tabi olmadigindan sadece bilgi verilmistir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi ile toplantiya katilan pay sahibi Mehmet Tiirk tarafindan
asagidaki sorular yoneltilmistir;

- “Sirket 2024 yilinda yaklasik 3 milyar TL zarar a¢iklamistir Bu tutar énceki yillara gore
olduk¢a yiiksektir Bu zararin temel nedeni nedir Operasyonel faaliyetlerden mi
kaynaklanmistir yoksa deger diisiikliigii gibi nakit ¢ikisi olmayan kalemlerden mi
olusmustur. Zararin biiyiik kismi muhasebe kaynakli ise bunun kalem bazinda
agiklanmas: diistiniilmekte midir, Bu durumun girketin gelecekteki faaliyetlerine etkisi ne
olacaktir?”

Hazirunda bulunan Sirket Mali Isler Direktdrii Ahmet Ersoy Onal tarafindan “agiklanan
zararin kaynagmin soruda belirtildigi gibi deger diisiikliigii kapsamindaki nakit ¢ikist
olmayan kalemlerden kaynaklandigi, ayrintili agiklamalarin ve dokiimlerin kamu ile
agtklanmis olan finansal tablolarda ve raporlamalarda yer aldigi” belirtilerek
cevaplanmistir.

- “Sirket esas sozlegmesiyle A grubu paylara zaten yonetim kurulu aday gosterme imtiyazi
tamnmisken her yil ayrica TTK 395 ve 396 kapsaminda yonetim kuruluna iglem yapma
ve rekabet etme izni verilmesinin amaci nedir Zaten mutlak yonetim giicii belli pay
sahiplerinde toplanmisken bu tiir simirsiz izinler kiiciik ortaklarin tamamen etkisiz
kalmasina yol agmaz mi Bu iznin kapsami ve sinirt neden agiklanmamaktadr”



Toplant1 Baskani tarafindan, “sorunun genel kurul giindemlerinden 12. Maddeye iligkin
oldugu, bu madde esnasinda cevaplanacagi” belirtilmistir.

5. 2024 yii hesap donemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve
onaylanmasina iliskin giindemin 5. Maddesinde,

5.1.Finansal Tablolar, toplantidan 21 giin 6ncesinde kamuoyuna duyuruldugu (Kamuyu
Aydinlatma Platformu, Sirket Kurumsal Internet Sitesi, Merkezi Kayit Kurulusu) ve talep
eden pay sahiplerine verilmis olmasi nedeniyle zaman kaybina neden olmamak icin
yeniden okunmasina gerek bulunmadigi ile okunmus sayilmasi hususu pay sahiplerinin
onaymna sunulmus, 1 adet ret oyuna karsilik 132.150.000 adet kabul oyu neticesinde
oycoklugu ile kabul edilmistir.

5.2.2024 yil1 hesap donemine iliskin Finansal Tablolar1 miizakereye agildi. S6z alan olmadi.
2024 y1l1 hesap donemine iliskin Finansal Tablolar1 oylamaya sunuldu ve 1 adet ret oyuna
karsilik 132.150.000 adet kabul oyu neticesinde oycoklugu ile kabul edildi.

6. Sirket Yonetim Kurulu'nun 2024 yih hesap donemine ait kar/zaran ile ilgili
teklifinin karara baglanmasina iliskin 6. Maddesinde, Sirket’in Kar Dagitim Politikasi
kapsaminda, 09.07.2025 Tarih ve 2025/12 Sayil1 Y6netim Kurulu karar1 dogrultusunda,
ilgili y1la iligskin dagitilabilir net donem kar1 bulunmadigindan, kar dagitim1 yapilmamasi
hususu oylamaya tabi olamayacagindan bu madde kapsaminda yalnizca pay sahiplerine
bilgi verilmigtir.

7. 2024 yilinda gerc¢eklesen iliskili taraflarla yapilan islemler hakkinda bilgi
verilmesine iliskin 7. Maddesinde, Kurumsal Yonetim Tebligi [I-17.1. ¢ergevesinde ve
Sirket Iligkili Taraf Islemlerine Iliskin Esaslar'n kapsaminda gergeklestirilen bir énceki
mali y1l finansal tablolarinda yer alan net satislarin %3'{inii asan Siirekli iliskili Taraf
Islemleri kapsaminda,
01.01.2024-31.12.2024 tarihleri arasindaki hesap doneminde Aydem EPSAS'a yapilan
Elektrik Enerjisi Satislarinin 2024 yili finansal tablolarinda yer alan net satislara orani,
Sirket’in Iliskili Taraf Islemlerine iliskin Esaslarinda belirtildigi {izere pozitif ve negatif
dengesizlik tutarlar1 hari¢ tutulmak tizere %3'liikk esigi ge¢cmis olup, Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun (SPK) Seri I1.17.1 sayili Teblig’in 10. Maddesine goére %10'luk esigi
gecmistir.

01.01.2024-31.12.2024 tarihleri arasindaki hesap doneminde Gediz EPSAS'a yapilan
Elektrik Enerjisi Satislarinin 2024 yili finansal tablolarinda yer alan net satiglara orani,
Sirket’in Iliskili Taraf Islemlerine iliskin Esaslarinda belirtildigi {izere pozitif ve negatif
dengesizlik tutarlar1 hari¢ tutulmak {izere %3'likk esigi ge¢mis olup, Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun (SPK) Seri II.17.1 sayili Teblig’in 10. Maddesine goére %10'luk esigi
gegmemistir.

Gilindemin bu maddesi oylamaya tabi olmadigindan sadece bilgi verilmistir.



8.

10.

11.

2025 yii Faaliyet Donemi icin Bagimsiz Denetci secimine iliskin 8. Maddesinde,
16.06.2025 tarih ve 2025/10 sayil1 Yonetim Kurulu Karar1 dikkate alinarak; 6102 sayili
Tirk Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca belirlenen
esaslara uygun olarak, Sirketin 2025 yili hesap donemindeki Finansal Tablolar ve
Raporlarmin denetlenmesi ve bu konulardaki ilgili diizenlemeler kapsaminda diger
faaliyetleri yiiriitmek lizere PWC Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirlik Anonim Sirketi’nin 1 (bir) yil siireyle denetci olarak seg¢ilmesi oylamaya
sunuldu ve ilgili Sirketin denetci olarak se¢ilmesi 132.150.002 adet kabul oyu neticesinde
oy birligi ile kabul edildi.

2024 yili hesap donemine iliskin Yonetim Kurulu iiyelerinin ayr1 ayri ibra edilmesi
hususunun miizakeresi ile karara baglanmasina iliskin 9. Maddesinde, 2024 yili
hesap déneminde gérev yapan tiim Y&netim Kurulu Uyelerinin Sirketin 2024 hesap yili
donemindeki tiim faaliyet ve islemlerinden dolayr ayri1 ayri ibra edilmesi hususu
oylamaya sunuldu.

2024 hesap yilinda gorev yapan tiim Yonetim Kurulu tiyeleri 1 adet ret oyuna karsilik
132.150.000 adet kabul oyu neticesinde oygoklugu ile ibra edilmistir. Yonetim Kurulu
tiyeleri kendi paylarindan gelen oylar1 kendi ibralarinda kullanmamaslardir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebliginin eki
Kurumsal Yoénetim Ilkelerinden 1.3.6 numarah ilkede belirtilen Kisilerin aym
maddede belirtilen 2024 yilindaki islemleri hakkinda bilgi verilmesine iliskin 10.
Maddesi kapsaminda, SPK’nin 1.3.6. nolu zorunlu Kurumsal Y6netim Ilkesi uyarinca,
yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu tiyelerinin, idari
sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
hisimlarinin, ortaklik veya bagli ortakliklari ile ¢ikar catismasina neden olabilecek 6nemli
bir islem yapmas1 ve/veya ortakligin veya bagli ortakliklarinin isletme konusuna giren
ticari i tiiriinden bir islemi kendi veya bagkas1 hesabina yapmasi ya da ayni tiir ticari
islerle ugrasan bir baska ortaklifa sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi
durumunda; s6z konusu islemler, genel kurulda konuya iliskin ayrintili bilgi verilmek
iizere ayr1 bir giindem maddesi olarak genel kurul giindemine alinir ve genel kurul
tutanagina iglenir.

Bu kapsamda, Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu
tiyelerinin, idari sorumlulugu bulunan ydneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye
kadar kan ve sihri hisimlarinin bir kismi, Sirketimiz ile benzer faaliyet konusu olanlar
dahil diger bazi Aydem Grubu sirketlerinde yonetim kurulu iiyesi olarak gorev
yapmaktadirlar. 2024 yil1 igerisinde, Kurumsal Y6netim Tebligi’nin 1.3.6 numarali ilkesi
kapsaminda bilgilendirme gerektiren 6nemli bir islem olmadigina iliskin pay sahiplerine
bilgi verilmistir.

Yonetim Kurulu iiye degisikliklerinin onaya sunulmasina iliskin
11.Maddedesinde, Yonetim Kurulu iiyelerinin gorev siiresinin 11 Haziran 2027
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12.

13.

tarihinde sona eriyor olmasi nedeniyle, Yonetim Kurulu Uye se¢imi yapilmayacak
olup;

Yénetim Kurulu Uyesi olarak gorev yapan Hamdi ALP’in 2024 yili grevinin sona
ermis olmasi sebebi ile Yonetim Kurulumuzun 15.10.2024 tarih ve 2024/26 ile
24.10.2024 tarih ve 2024/27 numarali karar1 uyarinca, sirket esas sozlesmesinin 8.
Maddesine uygun olarak, 11.06.2027 tarihine kadar gecerli olmak {izere yerine
Yénetim Kurulu Uyesi olarak Baran SALDANLI nin,

Yénetim Kurulu Uyesi olarak gorev yapan Emirhan KARAYAY i 2024 yilinda
gorevinin sona ermis olmasi sebebi ile Yonetim Kurulumuzun 15.10.2024 tarih ve
2024/26 ile 24.10.2024 tarih ve 2024/27 numarali karar1 uyarinca, sirket esas
sOzlesmesinin 8. Maddesine uygun olarak, 11.06.2027 tarihine kadar gecerli olmak
lizere yerine Yonetim Kurulu Uyesi olarak Fatma Elif YAGLI atanmustir.

Bu atamalar pay sahiplerinin onayina sunuldu.

Yapilan atamalar 1 adet ret oyuna karsilik 132.150.000 adet kabul oyu neticesinde
oycoklugu ile kabul edildi.

Yonetim Kurulu iiyelerine 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396.
maddelerinde sayilan isleri yapabilmeleri icin yetki verilmesine iliskin 12.
Maddesinde, Y&netim Kurulu iiyelerimizin TTK’nin “Sirketle Islem Yapma, Sirkete
Borg¢lanma Yasagi1” baglikli 395 inci maddesinin birinci fikrast ve “Rekabet Yasagi”
baslikli 396’ nc1 maddeleri gercevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel Kurul’un onay1
ile miimkiin oldugundan yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerine, Y onetim
Kurulu iiyelerine, 6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. Maddeleri
cercevesinde izin verilmesi pay sahiplerinin onayina sunuldu. Pay sahipleri tarafindan 1
adet ret oyuna karsilik 132.150.000 adet kabul oyu neticesinde oycoklugu ile kabul edildi.

4. glindem maddesinde pay sahibi Mehmet Tiirk tarafindan yoneltilen “Sirket esas
sozlesmesiyle A grubu paylara zaten yonetim kurulu aday gésterme imtiyazi taninmigken
her yil ayrica TTK 395 ve 396 kapsaminda yonetim kuruluna islem yapma ve rekabet
etme izni verilmesinin amact nedir Zaten mutlak yonetim giicii belli pay sahiplerinde
toplanmisken bu tiir simirsiz izinler kiiciik ortaklarin tamamen etkisiz kalmasina yol
a¢maz mi Bu iznin kapsami ve sinir1 neden agiklanmamaktadir” sorusu Toplant1 Bagkani
tarafindan “Sirketimiz Yonetim Kurulu Baskani’min Aydem Holding A.S. olmasi, ayni
zamanda yonetim kontroliinii elinde bulunduran dolayli pay sahibinin Aydem Holding
A.S. olmasi ve diger Yonetim Kurulu Uyelerimizin Aydem Enerji gurubu icerisinde
iliskileri olmasi nedeniyle grup icerisindeki islemlerin gerceklestirilmesinin Tiirk Ticaret
Kanunu kapsaminda yapilabilmesi adina yetki verilmesi her yil oylamaya
sunulmaktadir.” Demek suretiyle cevaplanmistir.

Yonetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey Yéneticiler icin Ucretlendirme Politikasi
kapsaminda yapilan 6demeler hakkinda bilgi verilmesi ve onaylanmas iliskin 13.
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14.

15.

16.

17.

Maddesinde, 2024 faaliyet yilina iliskin finansal raporlar1 “iliskili Taraf Islemleri”
kisminda belirtildigi gibi Sirket tarafindan yonetim kurulu iiyeleri ve ist diizey
yoneticilere (Genel Miidiir, Mali Isler Direktérii [CFO] ve Diger Direktorler) 2024 yili
icinde toplam briit 30.958.595,00 TL menfaat saglandig1 bilgisi verildi. Yonetim Kurulu
Uyeleri ve Ust Diizey Yoneticiler igin Ucretlendirme Politikasi kapsaminda yapilan
30.958.595,00 TL onaya sunuldu. Ilgili rakam, 1 adet ret oyuna karsilik 132.150.000 adet
kabul oyu neticesinde oycoklugu ile kabul edildi.

Yonetim Kurulu iiyelerinin iicretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi
haklariin belirlenmesine iliskin 14. Maddesinde, Parla Enerji Yatirimlart A.S.
tarafindan sunulan teklif kapsaminda, yonetim kurulu iiyelerine huzur hakki olarak yillik
toplam net 4.201.984,30 TL dédeme yapilmasi pay sahiplerinin onayma sunuldu. Ilgili
rakam, 1 adet ret oyuna karsilik 132.150.000 adet kabul oyu neticesinde oycoklugu ile
kabul edildi.

2024 yih faaliyet donemi icerisinde yapilan bagis ve yardimlar hakkinda bilgi
verilmesine iliskin 15.maddesinde, Bagis ve Yardim Politikas1 uyarinca, 2024 yili
icerisinde yapilan toplam bagis ve yardimlarin tutar1 2.277.597,00 TL’dir. Bu tutar, Tiirk
Polis Teskilatint Giiglendirme Vakfi ve muhtelif kurum ve kuruluslara yapilan bagis ve
yardimlardan olusmaktadir. Giindemin bu maddesi oylamaya tabi olmadigindan sadece
bilgi verilmistir.

2025 yilinda yapilacak bagis ve yardimlar icin iist sinir belirlenmesinin goriisiilmesi
ile karara baglanmasina iliskin 16. maddesinde,

Parla Enerji Yatirimlart A.S. tarafindan sunulan teklifi kapsaminda, 2025 yil1 bagis ve
yardimlarin tist sinirinin toplam 1.500.000 USD (BirMilyonBesYiizBinAmerikanDolar1)
olarak belirlenmesi, TL degerinin belirlenmesinde bagis ve yardimin yapildig: tarihteki
TCMB Déviz Satis Kuru esas alinmasi pay sahiplerinin onayina sunuldu. 2025 yil1 bagis
ve yardim iist siniriin toplam 1.500.000 USD (BirMilyonBesYiizBinAmerikanDolar1)
olarak belirlenmesi, TL degerinin belirlenmesinde bagis ve yardimin yapildig: tarihteki
TCMB Doviz Satis Kuru esas alinmasi, 2 adet ret oyuna karsilik 132.150.000 adet kabul
oyu neticesinde oycoklugu ile kabul edildi.

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Sirket’in 2024 yih faaliyet
donemi icerisinde, iiciincii Kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler
ile elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda bilgilendirme yapilmasina iliskin 17.
maddesinde; Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-17.1. sayili Kurumsal Yonetim
Tebligi’nin 12’nci maddesi uyarinca Sirketimiz ve Bagli Ortakliklari tarafindan tigiincii
kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya
menfaatlere olagan genel kurul toplantis1 giindeminde ayr1 bir madde olarak yer verilmesi
gerekmekte olup, Finansal Tablolarin 12. numarali dipnotlarinda yer verildigi, bu
kapsamda; Sirket tarafindan Sirket lehine verilenler disinda ticari bir neden olmaksizin
ticiincii kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefalet bulunmadig: belirtilmistir.



18.

19.

Gilindemin bu maddesi oylamaya tabi olmadigindan sadece bilgi verilmistir.

6102 Sayili Tiirk Ticaret Kanunu diizenlemelerine uygun olarak, Sirketimiz YOnetim
Kurulumuzun 09.07.2025 tarih ve 2025/13 sayili karar1 dogrultusunda, Sirketimizin 2024
iliskin TSRS uyumlu siirdiiriilebilirlik raporlarinin sinirli giivence denetimini yapmak
iizere, Gliney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik Anonim
Sirketi’nin secilmesi oylamaya sunuldu ve ilgili Sirketin, 2024 iliskin TSRS uyumlu
stirdiiriilebilirlik raporlarinin sinirli glivence denetimini yapmak iizere segilmesine 1 adet
ret oyuna karsilik 132.150.000 adet kabul oyu neticesinde oygoklugu ile kabul edildi.

Dilek, temenniler ve kapamsa iliskin giindemin 19. maddesinde, pay sahiplerinin
dilek ve temennileri dinlendi. Giindem igerisinde yoneltilenler disinda pay sahiplerinden

ilave soru gelmemistir.

Hayirli olmasi dilegi ile toplant1 11.56’da sona erdirilmistir.

Toplanti Baskam Tutanak Yazmani
Sakine SEVER TANRIVERDI Nazan CALLI YETIS
(Asillarinda Imza Vardir) (Asillarinda imza Vardir)
Oy Toplama Memurlar:
Muhittin KOLEMEN Esra KURMAN SANCI
(Asillarinda Imza Vardir) (Asillarinda imza Vardir)

Bakanhk Temsilcisi
Tayfun KIROGLU
(Asillarinda imza Vardir)



