


Sennayeyi temsil eden paylar kaydileştirme·esasları Sermayeyi temsil eden paylar kaydileştirme esasları 
çerçevesinde kayden izlenir. çerçevesinde kayden izlenir. 

(A) Grubu paylara işbu esas sözleşme çerçevesinde
yönetim kuruluna aday gösterme ve Genel Kurul
toplantılarında oy hakkı imtiyazı tanınmıştır. (B)
Grubu paylara ise özel bir hak veya imtiyaz
tanınmamıştır.

Şirket'in sermayesi, gerektiğinde Türk Ticaret 
Kanunu ve Sermaye Piyasası mevzuatı hükümleri 
çerçevesinde artırılabilir veya azaltılabilir. 

(A) Grubu paylara işbu esas sözleşme çerçevesinde
yönetim kuruluna aday gösterme ve Genel Kurul
toplantılarında oy hakkı imtiyazı tanınmıştır. (B)
Grubu paylara ise özel bir hak veya imtiyaz
tanınmamıştır.

Şirket'in sermayesi, gerektiğinde Türk Ticaret 
Kanunu ve Sermaye Piyasası mevzuatı hükümİeri 
çerçevesinde artırılabilir veya azaltılabilir. 

Çıkarılan paylar tamamen satılarak bedelleri Çıkarılan paylar tamamen satılarak bedelleri 
ödenmedikçe yeni pay çıkarılamaz. ödenmedikçe yeni pay çıkarılamaz. 

Yönetim Kurulu, Sermaye Piyasası Kanunu 
hükümlerine uygun olarak gerekli gördüğü 
zamanlarda kayıtlı sermaye tavanı içinde kalmak 
kaydıyla yeni pay ihraç ederek çıkarılmış 
sennayeyi artırmaya, imtiyazlı veya nominal 
değerinin altında veya üzerinde paylar çıkarmaya 
ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklarını kısmen 
veya tamamen kısıtlamaya ve bu hususlarda karar 
almaya yetkilidir. 

Sennaye artırımlarında artırılan sermayeyi temsil 
etmek üzere; (A) grubu paylar karşılığında (A) 
grubu pay, (B) grubu paylar karşılığında (B) grubu 
pay çıkarılacaktır. Yeni pay alma haklarının 
kısıtlanması durumunda, çıkarılacak tüm paylar (B) 
grubu pay olacaktır. Yeni pay alma haklarını 
kısıtlama yetkisi, pay sahipleri arasında eşitsizliğe 
yol açacak şekilde kullanılamaz. 

Yönetim Kurulu, Sermaye Piyasası Kanunu 
hükümlerine uygun olarak gerekli gördüğü 
zamanlarda kayıtlı sermaye tavanı içinde kalmak 
kaydıyla yeni pay ihraç ederek çıkarılmış sennayeyi 
artırmaya, imtiyazlı veya nominal değerinin altında 
veya üzerinde paylar çıkannaya ve pay sahiplerinin 
yeni pay alma haklarını kısmen veya tamamen 
kısıtlamaya ve bu hususlarda karar . almaya
yetkilidir. 

Sermaye artırımlarında artırılan sermayeyi temsil 
etmek üzere; (A) grubu paylar karşılığında (A) 
grubu pay, (B) grubu paylar karşılığında (B) grubu 
pay çıkarılacaktır. Yeni pay alma haklarının 
kısıtlanması durumunda, çıkarılacak tüm paylar (B) 
grubu pay olacaktır. Yeni pay alma haklarını 
kısıtlama yetkisi, pay sahipleri arasında eşitsizliğe 
yol açacak şekilde kullanılamaz. 

Sermaye artırımlarında, bedelsiz paylar artırım Sermaye artırımlarında, bedelsiz paylar artırım 
tarihindeki mevcut paylara dağıtılır. tarihindeki mevcut paylara dağıtılır. 

Şirket paylarının devri, Türk Ticaret Kanunu, 
Sermaye Piyasası Kanunu ve diğer ilgili mevzuat 
hükümlerine göre serbestçe gerçekleştirilir. 

Şirket paylarının devri, Türk Ticaret Kanunu, 
Sermaye Piyasası Kanunu ve diğer ilgili mevzuat 
hükümlerine göre serbestçe gerçekleştirilir. 
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