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VAKIF MENKUL KIYMET YATIRIM ORTAKL}GI ANONIM SIRKETI
YONETIM KURULU BASKANLIGI’NDAN

Sirketimizin 2025 yilina iliskin Olagan Genel Kurul Toplantist 16 Nisan 2026 Persembe giinii saat 14:00°da, Inkilap
Mahallesi Dr. Adnan Biiyiikdeniz Caddesi No:7/B Giris Kat Konferans Salonu Umraniye/ISTANBUL adresinde asagida
yer alan glindemle yapilacaktir.

Sirketimiz 2025 yilina iliskin Olagan Genel Kurul Toplantisina, Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) tarafindan
saglanan pay sahipleri listesi dikkate alinarak olusturulan hazir bulunanlar listesinde ad1 yer alan pay sahiplerimiz, bizzat
kendileri veya temsilcileri vasitasiyla fiziken veya elektronik ortamda katilabilir. Bu listede yer alan gergek kisilerin
toplantiya fiziken katildiklar1 durumda kimlik belgesini gdstermeleri ve tiizel kisilerin temsilcilerinin ise temsil belgesi
ibraz etmeleri gerekmektedir.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerimizin veya temsilcilerinin 28 Agustos 2012 tarih ve 28395
sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin
Yonetmelik” ve 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel
Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hikiimlerine uygun olarak
yiikiimliiliiklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Genel Kurula elektronik ortamda katilacak pay sahipleri veya temsilcilerinin e-MKK Bilgi Portalina kaydolarak iletigim
bilgilerini kaydetmeleri ve giivenli elektronik imzaya sahip olmalar1 gerekmektedir. e-MKK Bilgi Portalina
kaydolmayan ve giivenli elektronik imzalar1 bulunmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin elektronik ortamda Genel
Kurula katilmalart miimkiin degildir.

Toplantiya, fiziki veya elektronik ortamda bizzat kendileri istirak edemeyecek olan pay sahiplerimizin vekaletlerini
asagidaki 6rnege uygun olarak diizenlemeleri veya vekalet formu 6rmegini sirket Merkezimiz veya www.vkfyo.com.tr
adresindeki internet sitemizden temin etmeleri ve Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun “Vekaleten Oy Kullanilmasina ve Cagri

Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi” nde ( I1-30.1) ongoriilen hususlar da yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmis
vekaletnamelerini ibraz etmeleri veya Elektronik Genel Kurul Sisteminde (EGKS) elektronik yontemle vekil tayin
etmeleri gerekmektedir. EGKS uyarinca atanmig vekilin ayrica fiziksel bir vekalet belgesi ibrazi gerekli olmayip, EGKS
izerinden atanan vekil, Genel Kurul Toplantisina bagkaca bir vekalet belgesinin ibrazi gerekli olmaksizin hem fiziken
hem de EGKS iizerinden katilabilir. Toplantiya vekaleten ve fiziken katilacak vekilin, ister noter onayl vekaletname ile
isterse EKGS tizerinden atanmig olsun, toplantida kimlik gostermesi zorunludur.

Genel Kurula katilacak pay sahiplerimizin paylarini Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) nezdinde bloke etmelerine
gerek yoktur.

2025 yili Olagan Genel Kurul toplantisinda goriisiilecek konularla ilgili olarak Genel Kurul Bilgilendirme Dokumani,
2025 yili Finansal Tablolar1, Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz Denet¢i Raporu, Bagimsiz Yonetim Kurulu iiye
adaylarinin 6zgegmisleri, 19.03.2026 tarihinden itibaren www.kap.gov.tr (Kamuyu Aydinlatma Platformu) internet
adresi ile Sirket Merkezinde ve www.vkfyo.com.tr adresindeki sirket internet sitesinde pay sahiplerimizin incelemesine
sunulmaktadir.

Genel kurul toplantimiza tiim hak ve menfaat sahipleri ile medya (basin-yayin organlart) davetlidir.

Sayin Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur. Saygilarimizla,

VAKIF MENKUL KIYMET YATIRIM ORTAKLIGI A.S.


http://www.vkfyo.com.tr/
http://www.kap.gov.tr/
http://www.vkfyo.com.tr/

2025 YILI OLAGAN GENEL KURUL GUNDEMI

10.

11.

12.

Agcilig, Toplant1 Bagkanligi’nin olusturulmasi ve toplant1 tutanaklarinin imzalanmasi i¢in Bagkanliga
yetki verilmesi,

2025 yil1 Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunarak goriisiilmesi,
Bagimsiz Denet¢i Raporunun okunmasi,

2025 yil1 Finansal Tablolarin okunarak goriisiilmesi ve onaya sunulmasi,
2025 y1l1 faaliyetleri ile ilgili olarak Y®dnetim Kurulu Uyelerinin ibra edilmesi,

2025 yili donem kari/zararinin kullamim sekli ile ilgili Yonetim Kurulu teklifinin goériisiilmesi ve
karara baglanmasi,

Yénetim Kurulu Uyeliklerinde yil iginde olan degisikliklerin onaya sunulmasi,
Yénetim Kurulu Uyelerinin secimi ve gorev siirelerinin tespiti,

Yonetim Kurulu Uyeleri iicretlerinin belirlenmesi,

Bagimsiz Denetginin segimi,

Sermaye Piyasasi Kurulu ve Ticaret Bakanligi i¢ Ticaret Genel Miidiirliigii'nce onaylanmasi kaydiyla
Sirket Esas sozlesmesinin "Sermaye ve Paylar " baslikli 11.'nci maddesinin tadil edilmesi hususunun
goriisiilmesi ve karara baglanmast,

Bagislar hakkinda bilgi verilmesi ve bagis sinirinin belirlenmesi,

13. Dilek ve temenniler.



VEKALETNAME 5
VAKIF MENKUL KIYMET YATIRIM ORTAKLIGI A.S.

Vakif Menkul Kiymet Yatirim Ortakligi A.S.’nin 16 Nisan 2026 Persembe giinii, saat 14:00°da inkilap Mahallesi Dr.
Adnan Biiyiikdeniz Caddesi No:7/B Giris Kat Konferans Salonu Umraniye/ISTANBUL adresinde yapilacak olagan genel
kurul toplantisinda asagida belirttigim goriisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli
belgeleri imzalamaya yetkili olmak iizere agagida detayli olarak tanitilan ...............cccovienneniiinie s ’yi vekil tayin
ediyorum.

Vekilin(*);

Adi Soyadi/Ticaret Unvant:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

(*)Yabanc1 uyruklu vekiller igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
A) TEMSIL YETKIiSIiNIN KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarah béliimler icin (a), (b) veya (¢) siklarindan biri secilerek temsil yetkisinin kapsami
belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi goriigii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

¢) Vekil agagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c¢) sikkinin secilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel kurul
giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red seceneginin secilmesi
durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalet serhini belirtilmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri (*) | Kabul Red | Mubhalefet Serhi
1.
2.
3.

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralamir. Azhgin ayr1 bir karar taslagi varsa bu da
vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve ozellikle azlik haklarinin kullanilmasina
iliskin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

¢) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylari belirtir.
1. Asagida detay1 belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayhyorum.

a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

¢) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadigi:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orant:

*Kayden Izlenen izlenen paylar i¢in bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iligkin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay sahiplerine
iliskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(¥)

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
IMZASI



VAKIF MENKUL KIYMET YATIRIM ORTAKLIGI A.S. 16 NiSAN 2026 TARIHLi OLAGAN GENEL
KURUL TOPLANTISI EK BILGILENDIRMELER

> Sirketimiz Ortakhk Yapisi / Oy Hakki / Oyda imtiyaz

PAY SAHIBININ UNVANI Sermaye TL Hisse Oram OY HAKKI Imtiyaz
Tiirkiye Vakiflar Bankas1 T.A.O. 10.132.458 33,77% 10.132.458 YOKTUR
V_aklfban!( Personeli Ozel Sosyal Giivenlik 3.625.000 12.08% 3.625.000 YOKTUR
Hizmetleri Vakfi

Tiirkiye Vakiflar Bankas1 TAO

Memur ve Hizmetlileri Emekli ve Saghk 1.725.000 5,75% 1.725.000 YOKTUR
Yardim Sandig1 Vakfi

Diger Ortaklar 14.517.542 48,40% 14.517.542 YOKTUR
TOPLAM 30.000.000,00 100,00% 30.000.000,00

Sirketimizin ¢ikarilmis sermayesi 30.000.000.-TL olup paylarin her biri 1 Oy hakkina sahiptir. Sirketimiz
paylarinda imtiyaz s6z konusu degildir.

> Sirketin Planladig Sirket Faaliyetlerini Onemli Ol¢iide Etkileyecek Yonetim Ve
Faaliyetlerindeki Degisiklikler

Sirketimizin gelecek donem igin planlanmis olan faaliyetlerini 6nemli 6l¢iide etkileyecek herhangi bir
yonetim ve faaliyet degisikligi bulunmamaktadir.

> Pay Sahiplerinin, SPK Ve Diger Kamu Otoritelerinin Giindeme Madde Konulmasina iliskin
Talepleri:

2025 y1l1 faaliyetlerinin goriisiilecegi Olagan Genel Kurul toplantisi i¢in Sirketimize iletilmis herhangi bir
talep bulunmamaktadir.

> Sirket Yonetim Kurulunun ortaklarin giindem o6nerilerini kabul etmedigi hallerde, kabul
gormeyen oneriler ve ret gerekceleri hakkinda bilgi

Yoktur.
» Yonetim Kurulu Uyeleri Ve Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeleri Hakkinda Bilgi

YIL iCINDE GOREV YAPAN YONETIM KURULU UYELERI

Adi Soyadi Unvam Gores:lﬁ:aBriar?ilanglc Bitis Tarihi Sirket Disindaki Gorevi | Bagimsizhk

T. Vakiflar Bankas1 T.A.O

Seckin ALTINSOY Bagkan 10.08.2023 (devam ediyor) | Ozellikli Krediler Yonetimi
Baskani

5 T. Vakiflar Bankas: T.A.O

Seref YAROGLU Bagkan Vekili 10.08.2023 (31.12.2025) Bas  Hukuk  Miisaviri
31.12.2025 ayrilmustir.
T. Vakiflar Bankasi T.A.O.

Ugur AYTIS Uye 10.08.2023 (23.05.2025) BT Sistem ve uygulama
Destek Baskani

Idris Yakup ASKIN Uye 10.08.2023 30.04.2025 Bagimsiz

Atilla ZEYBEK Uye 11.06.2024 (devam ediyor) Bagimsiz

Cahit BAGCI Uye 23.05.2025 (devam ediyor) Danigman

Kadriye Dirim ATABEK | UY® 30.04.2025 (devam ediyor)

Yonetim kurulu tiyelerimiz 1 yil i¢in segilmistir.


http://www.vakifbank.com.tr/
http://www.vbemeklisan.org.tr/
http://www.vbemeklisan.org.tr/
http://www.vbemeklisan.org.tr/

YONETIM KURULU UYELERININ OZ GECMISLERI

Seckin ALTINSQOY - Yonetim Kurulu Baskani

1972 Sarkikaraaga¢c dogumlu olup, 1993 yilinda Istanbul Universitesi iktisat Fakiiltesi'nden mezun
olmustur. 1994-1999 yillar1 arasinda T.C. Ziraat Bankasi'nda uzman olarak gorev yapmistir. 1999-2011
yillar1 arasinda T.Vakiflar Bankast T.A.O. Teftis Kurulu Baskanligi'nda; Miifettis Yrd., Miifettis ve Bas
Miifettis gorevlerinin ardindan 2011-2014 yillar1 arasinda Hazine Baskanligi Kaynak Yonetim Midiiri
olarak gérev yapmustir. 2014-2017 yillar1 arasinda Teftis Kurulu Baskan Yardimcisi olarak gorev almistir.
2017-2023 yillar1 arasinda Kredi Planlama ve izleme Baskani olarak gorev yapmus olup, 20.10.2023
tarihinden itibaren Ozellikli Krediler Yonetimi Baskani olarak gérevini siirdiirmektedir. 11.07.2019 -
24.06.2020 tarihleri arasinda Vakif Pazarlama A.S. Yonetim Kurulu Uyeligi yapmustir. 10.08.2023
tarihinde Yo6netim Kurulu baskani olarak secilmistir.

Seref YAROGLU - Yonetim Kurulu Baskan Vekili

01.01.1970 yilinda Rize Ardesen’de dogdu. Ilk orta ve lise tahsilini Ardesen’de, iiniversiteyi Istanbul
Universitesi Hukuk Fakiiltesi’nde tamamladi. Serbest avukatlik, TMSF’de sozlesmeli avukatlik, Istanbul
Biiyiiksehir Belediyesi istiraklerinden Belbim Elektronik Para ve Odeme Hizmetleri A.S, Istanbul Su
Kanalizasyon idaresi ve cesitli sirketlerde danismanlik gorevinde bulundu Haziran 2003 tarihinden
baslamak iizere Vakifbank’ta Hukuk isleri Grup YoOnetmeni, Hukuk isleri Baskani ve Bas Hukuk
Miisaviri gorevlerini ifa etti. Vakif Gayrimenkul Yatirim Ortakligi A.S., Vakif Enerji ve Madencilik A.S.,
Vakif Finansal Kiralama A.S., AtakOéy Turizm A.S., Tasfiye Halinde World Vakif UBB Ltd. gibi
Vakifbank istiraklerinde Yonetim Kurulu Uyeligi ve Denetim Kurulu Uyeligi gérevlerinde bulundu. Rize
Vakfi, Ardesen Vakfi, Hukukgular Dernegi gibi pek ¢ok Sivil Toplum Orgiitlerinde géniillii olarak gorev
aldi. Vakifbank Bas Hukuk Miisaviri olarak gorevinden 31.12.2025 tarihinde ayrilmistir. Evli, bir cocuk
babasi olup Arapga ve iyi derece Ingilizce bilmektedir. 10.08.2023 tarihinde Vakif Menkul Kiymet
Yatirim Ortakligrt A.S’ de Yonetim Kurulu iiyeligine segilmistir. 31.12.2025 tarihinde ayrilmistir.

Ugur AYTIS —Yo6netim Kurulu Uyesi

1979 istanbul dogumlu Ugur AYTIS, 2000 yilinda Mimar Sinan Universitesi Istatistik Lisans Egitimini
tamamlamistir. 2003 Istanbul Teknik Universitesi Isletme Yiiksek Lisansi ve 2019 Bahgesehir
Universitesi Bilgisayar Miihendisligi Yiiksek Lisanst mezunudur. 2003 yilinda T.Vakiflar Bankas:
T.A.O.’nda Miifettis Yardimcis1 olarak goreve baslamig, 2010 yilinda Levent Cars1 Sube Miidiirliigli ve
2011-2014 yillar1 arasinda Nakit Yonetimi Uriin Miidiirii gérevlerinde bulunmustur. 2014-2015 yillart
arasinda Ticari Pazarlama Midiirii olarak gorev yaptiktan sonra, Teftis Kurulu Bagkan Yardimciligi
gorevine atanmistir. 2016 yil1 itibariyle Bilgi Islem tarafindan BT Sistem ve Uygulama Destek Baskani
olarak atanan AYTIS halen bu pozisyonda gorev yapmaktadir. 2019 yilinda PYS Giivenlik A.S
firmasinda Yénetim Kurulu Uyesi ve Baskan Vekili olarak gérev yapmistir. Ayrica 2020 yilindan bu yana
VakifBank Spor Kuliibii Yonetim Kurulu Uyesi olarak gérev almaktadir. 10.08.2023 tarihinde Vakif
Menkul Kiymetler Yatirim Ortakli§1 A.S Ydnetim Kurulu Uyesi olarak segilmistir. 23.05.2025 tarihinde
ayrilmugtir.

Idris Yakup ASKIN — Yénetim Kurulu Uyesi/Bagimsiz Uye

1951 Trabzon dogumlu olan Idris Yakup ASKIN, 1977 yilinda Istanbul Universitesi Edebiyat Fakiiltesi
Sosyoloji Bolimiinden mezun oldu. 1984-1987 yillar1 arasinda Fatih Belediyesi Baskan Yardimcisi,
1984-1994 yillar1 arasinda Fatih Belediyesi Meclis Uyeligi gorevlerini yapti. 1995-2002 yillar1 arasinda
Ingiltere ve Tiirkiye'de tur operatorliigii sektdriinde firma sahipligi ve Yonetim Kurulu Uyelikleri yapt1.
Ingilizce bilmektedir. Vakif Pazarlama A.S. ve Vakif Gayrimenkul Yatirim Ortaklif1 A.S'de Yonetim
Kurulu Uyeligi yapmis olup, 10.08.2023 tarihinde Vakif Menkul Kiymet Yatirim Ortakligi A.S'de
Yénetim Kurulu Uyeligine segilmistir. 30.04.2025 tarihinde ayrilmustir.



Atilla ZEYBEK -Yonetim Kurulu Uyesi/Bagimsiz Uye

1962 Tavsanl/KUTAHYA dogumlu Atilla ZEYBEK, 1985 yilinda Gazi Universitesi iktisadi ve Idari
Bilimler Fakiiltesi Kamu Y 6netimi’nden mezun olmustur. 1988-1990 yillar1 arasinda Gima T.A.S’de
Miifettis ve Milli Emlak Kontrol6rliigii’nde Kontrolor olarak gérev yapmustir. 1990-2004 yillart
arasinda Vakifbank T.A.O. Teftis Kurulu Baskanlig1 Miifettis, Mevduat Miidiirligii Midiir Yardimcisi-
Miidiir, Kolej/Ankara Subesi Miidiir, Ankara Subesi Miidiir, Ankara Kurumsal Subesi Bagkan olarak
gorev almistir. 2003-2008 yillar1 arasinda Vakif Sistem Pazarlama A.S., 2010-2011 yillar1 arasinda
Vakif Faktoring A.S., 2011-2013 yillar1 arasinda Vakif Ekspertiz A.S’de Yonetim Kurulu Uyesi olarak
secilmigtir. 2014-2015 yillar1 arasinda Goknur Gida A.S.’de Genel Miidiir Yardimcisi, 2015-2018
yillar1 arasinda AS Finansal Danigsmanlik Ticaret A.S.’de Yonetim Kurulu Bagkani, 2018-2024 yillar
arasinda Parsan A.S.—Doktas A.S Yonetim Kurulu Uyeligi yapmustir. 11.06.2024 tarihinde Vakif
Menkul Kiymet Yatirim Ortaklig1 A.S. Yonetim Kurulu Uyesi olarak segilmistir.

Cahit BAGCI -Yénetim Kurulu Uyesi

25.06.1964 y1linda Corum Osmancik’ta dogdu. ilk,Orta ve Lise Egitimini Kayseri ve Corum’da
tamamlamistir. 1988 yilinda Ortadogu Teknik Universitesi Sosyoloji Bsliimiinden mezun olmustur.
1993 yilinda ODTU Sosyal Bilimler Enstitiisii Sosyoloji Ana Bilim Dal1 Yiiksek Lisansini, 1999
yilinda ingiltere Manchester Universitesi Sosyoloji béliimiinde Doktora egitimini tamamladiktan sonra
YYU’de Ogretim iiyesi olarak ¢alismis ve Dogentlik unvanini almistir. 2007-2018 yillar1 arasinda
TBMM Uyesi ve Bagbakan Bas Miisaviri olarak ¢aligmustir.

2021 -2025 yillart arasinda. Tiirkiye’nin Azerbaycan nezdinde Biiyiik El¢isi olarak gorev yapmustir.
Halen Danigman olarak hizmetine devam etmektedir.23.05.2025 tarihinde Vakif Menkul Kiymet
Yatirim Ortakligi A.S. Yénetim Kurulu Uyesi olarak segilmistir.

Kadriye DIRIM ATABEK - Yonetim Kurulu Uyesi/Bagimsiz Uye

1970 Eskisehir dogumlu Kadriye Dirim ATABEK Evli ve 2 ¢ocuk annesidir. 1992 yilinda Anadolu
Universitesi Iletisim Fakiiltesinden mezun olmustur. 30.07.2008 tarihinde Kirikkale Universitesi Sosyal
Bilimler Enstitiisii Isletme Yiiksek Lisansini tamamlamistir.1991-1994 yillar1 arasinda Motek Ltd.AS de
Halkla iliskiler ve Protokol Miidiirliigiinde gérev yapmustir.1994 yilinda Vakifbank T.A.O. Genel
Midiirliik biriminde goreve baslamistir. 1994- 2018 yillar1 arasinda Cesitli Genel Midiirlik birim ve
Ankara-Istanbul subelerinde farkli invanlarda gérev yapmustir. En son 31.07.2018 tarihine kadar Bebek
Subesi Miidiirii olarak gorev yapmustir. 30.04.2025 tarihinde Vakif Menkul Kiymet Yatirim Ortakligi
A.S. Yénetim Kurulu Uyesi olarak secgilmistir.

> Sirket Ana Sézlesmesinde yapilan degisiklikler:

Sermaye Piyasast Kurulu’nun II-18.1 sayili ”Kayitli Sermaye Sistemi Tebligi” 5. Maddesine uygun
olarak ve 6. Maddesi geregi ve de Sirket Esas S6zlesmesi uyarinca; Sirketin mevcut kayitli sermaye tavan
tutarmin belirlendigi tizere 50.000.000 TL olarak devamina ve kayith sermaye tavan izninin 2026-2030
yillar1 arasinda 5 yil gegerli olacak sekilde yeniden belirlenmesine iliskin olarak, Sermaye Piyasasi
Kurulu ve Ticaret Bakanlhigi I¢ Ticaret Genel Miidiirliigii'nce onaylanmasi kaydiyla sirket esas
sozlesmesinin "Sermaye ve Paylar " baslikli 11.'nci maddesinin tadil edilmesi hususu genel kurul
toplantisinda goriisiilerek karara baglanacaktir.



Vakif Menkul Kiymet Yatirim Ortakhgi A.S.
Ana Sozlesme Tadil Tasarisi

ESKi METIN

Sermaye ve Paylar

Madde 11 Sirket 2499 sayili Kanun hikimlerine
gore kayith sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasasi kurulunun 10.4.1991 tarih ve Y.O.

1/250 sayili izni ile bu sisteme ge¢mistir.
Kurulun  kayith sermaye sistemi ile ilgili
hikimlerine uyulur. Kurul'ca verilen kayith

sermaye tavani izni, 2021-2025 vyillari (5 yil) igin
gecerlidir. 2025 yili sonunda izni verilen kayitli
sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2025
yilindan sonra Yénetim Kurulu’nun sermaye artirm
karari alabilmesi icin; daha Once izin verilen tavan
yada yeni bir tavan tutari icin Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan izin almak suretiyle yapilacak ilk genel
kurul toplantisinda yeni bir sire icin yetki alinmasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda Sirket yonetim kurulu kararn ile
sermaye artirimi yapamaz.

Sirketin kayith sermayesi 50.000.000.- (Ellimilyon)
TL olup her biri 1.- (Bir) TL itibari degerde
50.000.000.-(Ellimilyon) paya bolinmastir.
Sirketin c¢ikarilmis sermayesi tamamen oOdenmis
30.000.000.-(Otuzmilyon) TL dir.

Sirketin nakden 6denen c¢ikarilmis sermayesi 1.-
(Bir) TL itibari degerde 30.000.000 (Otuzmilyon)
paya ayrilmistir.

Sirketin sermayesi gerektiginde Tirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hikimleri
cercevesinde artirabilir veya azaltilabilir. Yonetim
Kurulu, Sermaye Piyasasi Mevzuati hikimlerine
uygun olarak, kayith sermaye tavani icinde kalmak
kosulu ile yeni paylar ihra¢ ederek c¢ikariimis
sermayeyi artirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay
alma hakkinin  sinirlandirilmasi  ile  nominal
degerinin lzerinde (primli pay ihraci) veya nominal
degerinin altinda pay ihraci konusunda karar
almaya Sermaye Piyasasi Kurulu’nca belirlenen
esaslar gercevesinde yetkilidir.

Sermaye artirimlarinda rlichan hakki kullanildiktan
sonra kalan paylar ile righan hakki kullaniminin
kisitlandigi durumlarda yeni ihra¢ edilen tim
paylar Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerinde
belirlenen usul ve esaslar gercevesinde halka arz
edilir.

Sirket tarafindan ¢ikarilacak paylar hamiline
yazihdir. Cikarilan paylar tamamen satilarak
bedelleri 6denmedikce veya satilamayan paylar
iptal edilmedik¢ce yeni pay c¢ikarilamaz. Sirket

YENi METIN

Sermaye ve Paylar

Madde 11 Sirket 2499 sayili Kanun hikimlerine
gore kayithh sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasasi kurulunun 10.4.1991 tarih ve Y.O.

1/250 sayili izni ile bu sisteme gegmistir.
Kurulun  kayith  sermaye sistemi ile ilgili
hiklmlerine uyulur.  Kurul’ca verilen kayith

sermaye tavani izni, 2026-2030 vyillari (5 yil) igin
gecerlidir. 2030 yili sonunda izni verilen kayith
sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2030
yilindan sonra Yonetim Kurulu’nun sermaye artirim
karari alabilmesi icin; daha 6nce izin verilen tavan
yada yeni bir tavan tutari icin Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan izin almak suretiyle yapilacak ilk genel
kurul toplantisinda yeni bir siire i¢in yetki alinmasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda Sirket yonetim kurulu karari ile
sermaye artirimi yapamaz.

Sirketin kayith sermayesi 50.000.000.- (Ellimilyon)
TL olup her biri 1.- (Bir) TL itibari degerde
50.000.000.-(Ellimilyon) paya bolinmustir.
Sirketin c¢ikarilmis sermayesi tamamen oOdenmis
30.000.000.-(Otuzmilyon) TL dir.

Sirketin nakden o6denen c¢ikarilmis sermayesi 1.-
(Bir) TL itibari degerde 30.000.000 (Otuzmilyon)
paya ayrilmistir.

Sirketin sermayesi gerektiginde Turk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hikimleri
cercevesinde artirabilir veya azaltilabilir. Yonetim
Kurulu, Sermaye Piyasasi Mevzuati hikimlerine
uygun olarak, kayitli sermaye tavani icinde kalmak
kosulu ile yeni paylar ihra¢ ederek c¢ikariimis
sermayeyi artirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay
alma hakkinin  sinirlandiriimasi  ile  nominal
degerinin Uzerinde (primli pay ihract) veya nominal
degerinin altinda pay ihraci konusunda karar
almaya Sermaye Piyasasi Kurulu’nca belirlenen
esaslar ¢ercevesinde yetkilidir.

Sermaye artirimlarinda riichan hakki kullanildiktan
sonra kalan paylar ile righan hakki kullaniminin
kisitlandigi  durumlarda yeni ihra¢ edilen tim
paylar Sermaye Piyasasl Kurulu diizenlemelerinde
belirlenen usul ve esaslar gercevesinde halka arz
edilir.

Sirket tarafindan c¢ikarilacak paylar hamiline
yaziidir.  Cikarilan paylar tamamen satilarak
bedelleri 6denmedikce veya satilamayan paylar
iptal edilmedik¢e yeni pay cikarilamaz. Sirket




imtiyaz veren herhangi bir menkul kiymet ihrag
edemez. Cikarilmis sermaye miktarinin sirket
unvaninin  kullanildigi  belgelerde gosterilmesi
zorunludur. Sermayeyi temsil eden paylar
kaydilestirme esaslari cergevesinde kayden izlenir.

Paylarin, Tark Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasl
Kanunu ve Sermaye Piyasas! Kurulu diizenlemeleri
cercevesinde serbestce devri s6z konusudur.

Paylarin devrinde, ortaklik pay defterine kaydinda
Merkezi Kayit Kurulusu A.S. nezdinde izlenen
kayitlar esas alinir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulunca belirlenen
esaslar ve TKK'da  o6ngorilen  hikimler
cercevesinde portféy sinirlamalarini da dikkate
alarak kendi paylarini geri alabilir. Satin alinan
paylar halka arz edilmis pay niteliginde olmaya
devam eder.

Sirket paylarinin ihraci ve satisinda, Kurulun
Menkul Kiymet Yatirim Ortakliklarina iliskin Esaslar
Tebligi'nde 06ngorilen o6zel hikimler disinda
Kurulun paylarin ihracina, satisina ve izahnamenin
onaylanmasina iliskin dizenleme hiikiimlerine
uyulur.

Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kurulu dizenlemelerinde 6ngorilen sartlarin
varligi halinde pay sahiplerinin paylarini Sirkete
satarak ayrilma hakki vardir. Paylarla ilgili olarak
ayrilma hakki, gonilli ya da zorunlu pay alim teklifi
yapilmasi, ortakliktan ¢ikarma hakki ve satma hakki
gibi ozellikli durumlarda Sermaye Piyasasi Kurulu
ilke ve esaslarina uygun hareket edilir.

imtiyaz veren herhangi bir menkul kiymet ihrag
edemez. Cikarilmis sermaye miktarinin sirket
unvaninin  kullanildigi  belgelerde gosterilmesi
zorunludur. Sermayeyi temsil eden paylar
kaydilestirme esaslari ¢cercevesinde kayden izlenir.

Paylarin, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasl
Kanunu ve Sermaye Piyasas! Kurulu diizenlemeleri
cercevesinde serbestce devri s6z konusudur.

Paylarin devrinde, ortaklik pay defterine kaydinda
Merkezi Kayit Kurulusu A.S. nezdinde izlenen
kayitlar esas alinir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulunca belirlenen
esaslar ve TKK'da  ongorilen  hikimler
cercevesinde portféy sinirlamalarini da dikkate
alarak kendi paylarini geri alabilir. Satin alinan
paylar halka arz edilmis pay niteliginde olmaya
devam eder.

Sirket paylarinin ihraci ve satisinda, Kurulun
Menkul Kiymet Yatirim Ortakliklarina iliskin Esaslar
Tebligi'nde o6ngorilen o6zel hikimler disinda
Kurulun paylarin ihracina, satisina ve izahnamenin
onaylanmasina iliskin dlzenleme hiikiimlerine
uyulur.

Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kurulu dizenlemelerinde 06ngorilen sartlarin
varligi halinde pay sahiplerinin paylarini Sirkete
satarak ayrilma hakki vardir. Paylarla ilgili olarak
ayrilma hakki, goniilli ya da zorunlu pay alim teklifi
yapilmasi, ortakliktan ¢cikarma hakki ve satma hakki
gibi 6zellikli durumlarda Sermaye Piyasasi Kurulu
ilke ve esaslarina uygun hareket edilir.

> Yonetim Kurulu Kar Dagitim 6nerisi:

Sirketimizin 2025 yili faaliyetleri sonucu Tiirkiye Muhasebe Standardi 29 “Yiiksek Enflasyonlu Ekonomilerde
Finansal Raporlama’da (TMS 29) yer alan ilgili muhasebe ilkeleri kapsaminda enflasyon etkisine gore diizeltilmis
Bagimsiz Denetimden gegmis Finansal Raporuna gore -18.754.827-TL ve yasal kayitlarimiza gore -740.992,29-

TL zarar elde edilmistir.

Dagitilabilir Kar bulunmadigindan 2025 yili i¢in kar dagitim yapilmamasina ve bu kararimizin Genel

Kurul’un 6neri ve onayina sunulmasina, Karar verilmistir.




Vakif Menkul Kiymet Yatirim Ortakhigi A.S. 2025 Yih Kér Payr Dagitim Tablosu (TL)

1. Odenmis/Cikarilmis Sermaye 30.000.000,00

2. Genel Kanuni Yedek Akee (Yasal Kayitlara Gore) 1.467.300,61

Esas sozlesme uyarinca kar dagitimda imtiyaz var ise séz konusu imtiyaza iliskin bilgi -

SPK’ya Gore Yasal Kayitlara (YK) Gore

3.[ Dénem Kan -18.754.827 -740.992,29
4.[ vergiler (-) - -
5.[ Net Dénem Kéri (=) -18.754.827 -740.992,29
6. Gecmis Yillar Zararlar: (-) - -317.477,69

Genel Kanuni Yedek Akee ( -) - -
8./ NET DAGITILABILIR

DONEM KARI (=) -18.754.827 -1.058.469,98
9. Y1l icinde yapilan bagslar (+) - -

10.| Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Donem
Kan -18.754.827 -1.058.469,98

11.| Ortaklara Birinci Kar Pay:
-Nakit
-Bedelsiz

Toplam

12.| imtiyazh Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Pay:

13.] Dagitilan Diger Kar Pay:
-Yonetim Kurulu Uyelerine
-Calisanlara

-Pay Sahibi Disindaki Kisilere

14.| Intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay:

15.| Ortaklara ikinci Kar Pay1

16.| Genel Kanuni Yedek Akce

17.| Statii Yedekleri

18.| Ozel Yedekler

19.] OLAGANUSTU YEDEK

20.| Dagitilmas1 Ongoriilen Diger Kaynaklar

> Pay Sahiplerimizin Genel Kurul ile ilgili Sirketimiz internet Sitesinden Ulasabilecegi
Dokiimler:

1) Genel Kurul Bilgilendirme Politikasi

2) Finansal Tablolar

3) Bagimsiz Denetim Firmasi Raporu

4) Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu

5) Kar Dagitim Politikas1

6) Yonetim Kurulunun Karin Dagitimina Iligkin Teklifi
7) Bagis Politikast

8) Ucret Politikas1

www.vkfyo.com.tr



http://www.vkfyo.com.tr/

BAGIMSIZLIK BEYANI

Vakif Menkul Kiymet Yatirnm Ortakhigi A.S. (Sirket) Yonetim Kurulunda, mevzuat, esas sézlesme ve
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan ilan edilen Kurumsal Yénetim llkelerinde belirlenen kriterler
kapsaminda “bagimsiz (ye” olarak gbrev yapmaya aday oldugumu bu kapsamda;

Sirket, sirketin ybénetim kontrolli ya da énemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin
ybnetim kontroliinii elinde bulunduran veya sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklarin ybnetim kontroliine sahip oldugu tiizel kigiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar
kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil igcinde énemli gbrev ve sorumluluklar (stlenecek
ybnetici pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli
paylarin %5 inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olmadigimi ya da énemli nitelikte ticari
iliskinin kurulmamis oldugunu,

Son bes yil igerisinde, bagsta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dabhil),
derecelendiriimesi ve danismanlgi olmak (izere, yapilan anlagsmalar cercevesinde sirketin énemli
Olglide hizmet veya drin satin aldigi veya sattigi sirketlerde, hizmet veya Urin satin alindigi veya
satildigi dbénemlerde, %5 ve lzeri ortak, énemli gbrev ve sorumluluklar Ustlenecek ybnetici
pozisyonunda galigsan veya yénetim kurulu (yesi olarak gérev almamigs oldugumu,

Bagimsiz ybénetim kurulu (yesi olmam sebebiyle (istlenecegim gobrevleri geregi gibi yerine getirecek
mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

Kamu kurum ve kuruluslarinda mevcut durum itibariyle tam zamanli ¢alismiyor oldugumu,
31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na gére Tlirkiye'de yerlesmis
sayildigimi,

Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecegimi, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar
catismalarinda tarafsizligimi koruyacagimi, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgiirce
karar verecegimi, bu husustaki etik standartlara ve mesleki itibar ve tecriibeye sahip oldugumu,
Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gbrevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek olglide sirket iglerine zaman ayirabilecegimi,

Sirketin yénetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yénetim kurulu lyeligi yapmamis
oldugumu,

Sirketin veya sirketin yénetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin ligten fazlasinda ve toplamda borsada islem gbren sirketlerin besten fazlasinda
bagimsiz yénetim kurulu dyesi olarak gérev almiyor oldugumu,

Yénetim kurulu (lyesi olarak secilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu, beyan ve
taahhtit ederim.




