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Ahmet Cimenoélu, profesyonel kariyerine 1995 yllmda Boéazigi Universitesi‘nde Ekonomi

yiiksek lisanslm tamamladlktan sonra Yap] Kredi Bankasl'nda ekonomist olarak ba§laml§tlr.

Doktora derecesini 2002 ylllnda istanbul Teknik Universitesi'nde Ekonomi alanmda alml§tlr.

Temmuz 2004 ile $ubat 2009 tarihleri arasmda Yapl Kredi btmyesinde SIraSIyla Ba§ekonomist

ve Stratejik Planlama ve Ara§tlrma BéIUIm Ba§kanl olarak gérev yapml§tlr. Mart 2009'da Kog

Holding'e Ekonomik Ara§tlrmalar B6lUm Ba§kanl olarak katulml; Ocak 2010'da

Ba§ekonomistli§e terfi etmi§tir. Ocak 2025'te Kog Holding'den emekli olmu§tur. 2003 ylllndan
2017 ylllna kadar istanbul'daki ge§itli iiniversitelerde BankaCIhk ve Finans, Makroekonomi ve

Finansal Matematik konularlnda dersler vermi§tir. Mart 2019'dan bu yana Yapl Kredi BankaSI

ve Kog Finansal Hizmetler'de Yénetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapmaktadlr. Dr. CimenoéIu,
2025 Gl'jz déneminde Kog Universitesi'nde ders vermeye ba§laml§tm Sn.Ahmet Qimenoglu
halen;

Mart 2019 — Mart 2026 : Yap: Kredi BankaSI —Y‘o'netim Kurulu Uyesi

* Denetim Komitesi Ba§kanl; Kredi Komitesi, Risk Komitesi iiyesi ve Sl‘irdurijlebilirlik Komitesi

Ba§kanl olarak gijrev yapmaktadur.

* Banka Yénetim Kurulu taraflndan kendisine verilen yetkiyle Banka'nln risk yénetimi,
denetim, i; kontrol ve uyum fonksiyonlanm gbzetmektedir.

* Aynca Banka'nm CSY (ESG) 6nceliklerinin benimsenmesi de dahil olmak Uzere

siirdfllrl'ilebilirlik politikalanm geli§tirme ga|I§ma|arlnln koordinasyonuna yardImCI olmaktadlr.

Mart 2019 —- GunUmUzde: K0; Finansal Hizmetler—Ytinetim Kurulu Uyesi

* K0; Finansal Hizmetler'de Yénetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapmaktadlr.

STK Deneyimi

* Mart 2022 —: Y6netim Kurulu Uyeleri Dernegi, Uyesidir.

* Nisan 2022 —: Uluslararasl Rekabet Ara§tlrmalan Kurumu (URAK), Yt‘jnetim Kurulu Uyesidir.

SPK’nln Kurumsal Yénetim ilkeleri uyarlnca icrada gérevli olmayan bag"lmslzllk kriterlerini haiz

olup, baérmsrz vénetim kurulu Uvesi olarak g6rev vapmava uvgundur.



Yénetim Kumlu Uyegi Baglmazhk Beyanlan

Sarkuysan Elektroiitik Baku” San. ve Tic. A.$ ("§irket”) Yijnetim Kuruiu’nda, mevzuai, esas

siizle§me ve Sermaye Piyasast Kuruiu tarafmda'n ilan edilen Kurumsal Yiinetim ilkeierinde

hemenen kriterier kagsammda “bagimsu iiye" oiarak g6rev yawnaya aday olduéumu,

s $irket, §irketin yénetim kontrolii ya da anemli derecede etki sahibi oiduéu ortakhkiar He

§irketin yénetim kontroliinii e§inde bu!unduran V£ya §irkette tinemli derecede etki sahibi

oian onaklar ve bu ortaklarm yénetim kontrok'ine sahip olduéu tiizel kigiter ile kendim,

e§im ve §kinci dereceye kadar kan ve sxhri hisamianm arasmda; son be§ w! iginde Enemii

g§rev vs sorumlulukiar tistlenecek y6netici pozisyanunda istihdam iliskisinin

bulunmadigmx, sermaye veya 0y haklarmm veya imtiyazl: paylann %5 inden faz!asma

birHk‘ce veya tek ba§4na sahip oimadyéxmizs ya da 5nemii nitelikte ticari ili§§<inin kuruimamlg

oldugunu,

t Son be§ yil igerisinde, ba§ta §irketin denetimi (yergi denetimi, kanuni denetim, ig denetim

de dahii), dereceiewiriimesi ve damgmanhéi o§mak mere, yapilan ania§maiar

gergevesinde §irketin Memli 6igijde hizmet veya iiriin satm aidlél veya samg: §irketlerde,
hizmet veya iiriim satin ahndiél veya satlldiéu dénemierde, ortak (%5 ve ijzeri), finemli

gbrev ve scrumiuluktar (istlenecek y‘o‘netici pozisyenunda gah§an veya yénetim kurulu

ijyesi oimadiglmi,
e Baglmm yénetim kuruiu iiyesi olmam sebebiyie iistlenecegim géreuleri geregi gEbi yerine

getirecek mesieki eéitimi bilgi ve iecrtibeye sahip oidu§umu,
a Bagl! oiduklan mevzuata uygun o!maSI §amyla, Liniversite ééretim iiyeiigi harig, aye oiarak

segiidik‘ten sonra kamu kurum ve kuruiu§§armda tam zamanh §ah§mlyor oidugumu,

‘ 31/12/1960 tarihii ve 193 saym Geiir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na gare Tiirkiye’de yerle§mi§
saynldlgtmi,

t $irket faa§iyetierine oiumiu katkdarda whimbiiecek, girket iie pay sahipieri arasmdaki

glkar gat1§malarmda tarafsuhéim koruyabiiecek, menfaat sahiplerinin haklarxm dikkate

aiarak ézgiirce karar verebi!ecek giigle‘j etik standariiara, mesleki itibara ve tecrijbeye

sahip eidugumu,
a §irket faaliyetlerinsn i§ley§§ini takip edebiiecek ve iistiendigi g6revlerin gereklerini tam

olarak yerine getirebiiecek 6i§iide §irket i§ler§ne zaman ayirabih'yor oldugumu,

s §irketin yéinetim kumhjnda son on w! igerismde am wldan fazia yijnetim kuruiu {iyeligi

yapmamag oidugumu,
a Sirketin veya §irketin yb’netim knntrolilnii e‘inde buiunduran ortakiarm yt’meiim

kontrciiine sahip oldugu §irketlerin iigten faziasmda we toplamda barsada i§iem géren

§irketlerin be§ten faziasmda bagnmslz y6netim kuruiu ijyesi o!arak gérev aimlvor

oiduéumu,
a Yt'metim kuruiu ilyesi olarak segileceéim tiizei ki§i adma tesci! ve iiaii edi!memi§

oidugumu,

ve daiayisxyla §irket yéne’tim kuruiu iiyeligimi, bagimsw We oiamkyefine getirecegimi beyan

ederim.16.02.2026

Saygiianmia,

AHMET g mamgém


