SUWEN TEKSTIL SANAYI PAZARLAMA ANONIM SIiRKETI’NIN
25 Mart 2026 Tarihli Olagan Genel Kurul Toplant1 Tutanag:

Suwen Tekstil Sanayi Pazarlama A.S. nin (Sirket) 2025 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi
25 Mart 2026 tarihinde, saat 14:00°da, sirket merkez adresi olan Fatih Sultan Mehmet Mabhallesi,
Balkan Caddesi Dis Kap1 No:39-41 i¢ Kap1 No:1 Umraniye/ISTANBUL adresinde, Yonetim
Kurulu’nun 02.03.2026 tarih ve 2026/07 sayili karar1 geregi ve Istanbul Ticaret il Miidiirliigii'niin
23.03.2026 tarih ve 120257056 sayil1 yazisiyla gorevlendirilmis Bakanlik Temsilcisi Sayin Fatma
Yazic1 gozetiminde toplanmis olup ortaklar, giindemde yer alan maddelerin miizakeresine
baslamadan 6nce, asagidaki hususlar tespit etmislerdir;

Toplantiya ait davet kanun ve esas sozlesmede Ongoriildiigii gibi ve glindemi de ihtiva edecek
sekilde; Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 02.03.2026 tarih ve 11533 sayili nlishasinda, Kamuyu
Aydinlatma Platformu’nda (KAP) 02.03.2026 tarihinde, sirketin internet
sitesinden(www.suwen.com.tr) erisilebilen internet sitesinde (www.suwencompany.com), Merkezi
Kayit Kurulusu A.S. nin elektronik genel kurul sisteminde ilan edilmek suretiyle yayinlanmigtir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527°nci maddesinin 5. ve 6. fikras1 geregince, Sirket’in elektronik genel
kurul hazirliklarinin yasal diizenlemelere uygun olarak yerine getirdigi tespit edilmistir.

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinde; Sirket’in 560.000.000 TL tutarindaki ¢ikarilmis sermayesine
tekabiil eden ve 50.000.000 adedi A Grubu ve 510.000.000 adedi B Grubu olmak {izere her biri 1
TL nominal degerde 560.000.000 adet paydan; 195.956.596 adet payin asaleten, 15.292.579 adet
paymn tevdi temsilcileri tarafindan, 172.243.748 adet paymn vekaleten olmak iizere 383.492.923
TL’ye tekabiil eden 383.492.923 adet hissenin toplantida temsil edildigi, sirket ana sdzlesmesinin
Genel Kurul baglikli 9’uncu maddesinde A Grubu paylarin malikine 5 adet oy hakk: verdigi, B
grubu paylara da 1 adet oy hakki verdigi, hazir bulunanlarin tetkikinde toplam 582.492.923 oyun
toplantida hazir bulundugu, boylece gerek kanun gerekse Esas S6zlesmede 6ngdriilen asgari toplanti
nisabinin mevcut oldugu belirlenmis, toplant1 Y6netim Kurulu Bagkan Vekili Ali Bolluk tarafindan
fiziki ve elektronik ortamda ayni anda agilarak giindemin goriigiilmesine gecilmistir.

1. Giindemin 1’inci maddesi;

Gilindemin birinci maddesi olan Toplanti Bagkanliginin olusturulmasi i¢in pay sahiplerinden
Birol Siimer tarafindan Onerge verildigi ve Yonetim Kurulu Bagkan Vekili Ali Bolluk’un
Toplant1 Baskanligina aday gosterildigi goriildii. Baskaca onerge verilmediginden, verilen
onerge okunup oylamaya sunuldu. Yapilan miizakere ve oylama sonucunda, Saym Ali
Bolluk’un Toplanti Bagkanligina atanmasi toplantiya katilanlarin 1.500 red oyuna karsilik
583.491.423 kabul oyu neticesinde oy ¢oklugu ile kabul edildi.

Toplantt Bagkani, Oy Toplama Memuru Biilent Varan’i, Tutanak Yazmani olarak Melih
Ozkan’1, Elektronik Genel Kurul Sistemini kullanmak {izere Seyma Kalafat’1 gérevlendirdigini
belirtti.

Toplant1 Baskani, miizakere edilecek giindem maddeleri i¢in gerekli dokiimanlarin mevcut
oldugunu, Y&netim Kurulu iiyelerinden Ali Bolluk, Birol Siimer, Ozcan Siimer ve Cigdem Ferda
Arslan’in toplantida hazir bulundugunu belirtti. Toplantiya katilamayan diger Yonetim Kurulu
iiyelerinin mazeretlerini bildirerek toplantiya katilamadiklar1 hakkinda bilgi verildi.

2. Giindemin 2’nci maddesi;

Genel Kurul tutanaklarinin imzalanmasi i¢in Toplant1 Bagkanligi’na yetki verilmesi toplantiya
katilanlarin oy birligi ile kabul edildi.



3. Giindemin 3’iincii maddesi;

2025 yili faaliyetleri hakkinda hazirlanan Yillik Faaliyet Raporu daha 6nce Sirket merkezinde,
Kamuyu Aydinlatma Platformunda, Merkezi Kayit Kurulusunun Elektronik Genel Kurul
Sisteminde ve Sirketin kurumsal internet sayfasindan (www.suwen.com.tr) erisilebilen internet
sitesinde (www.suwencompany.com), pay sahiplerinin incelemesine sunuldugundan okunmus
sayllmasina iligkin pay sahiplerinden Ali Bolluk tarafindan verilen Onerge, toplantiya
katilanlarin oybirligi ile kabul edildi.

Kabul edilen onerge dogrultusunda okundu sayilan Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu
miizakereye acilarak rapor ile ilgili s6z almak isteyen olup olmadigi soruldu. S6z alan olmadi.

2025 yili faaliyetleri hakkinda hazirlanan Yillik Faaliyet Raporu toplantiya katilanlarin oy birligi
ile kabul edildi.

4. Giindemin 4’iincii maddesi;

Toplant1 Bagkan1 01 Ocak 2025 — 31 Aralik 2025 hesap donemine iliskin olarak Giireli Yeminli
Mali Miisavirlik ve Bagimsiz Denetim Hizmetleri A.S. tarafindan hazirlanan Bagimsiz Denetim
Rapor Ozeti’nin okunmasini istedi. Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti, Bagimsiz Denetim Sirketi
Giireli Yeminli Mali Miisavirlik ve Bagimsiz Denetim Hizmetleri A.S. ni temsilen Sayin Seyma
Kapucu tarafindan okundu.

Toplant1 Bagkani, bu maddenin bilgilendirme amagli oldugunu ve oylanmayacagin1 bildirdi.
5. Giindemin 5’inci maddesi;

1 Ocak 2025 — 31 Aralik 2025 hesap donemine iliskin Finansal Tablolarin, diizenlemelere uygun
olarak, Genel kurul toplantisindan ii¢ hafta 6ncesinde Sirket’in merkezinde, Sirketin kurumsal
internet sayfasindan (Www.suwen.com.tr) erisilebilen internet sitesinde
(www.suwencompany.com), Kamuyu Aydinlatma Platformunda, Merkezi Kayit Kurulusunun
Elektronik Genel Kurul Sisteminde agiklanarak pay sahiplerine duyuruldugundan okunmus
sayllmasina iliskin pay sahiplerinden Ali Bolluk tarafindan verilen Onerge, toplantiya
katilanlarin oybirligi ile kabul edildi.

Kabul edilen 6nerge dogrultusunda okundu sayilan 1 Ocak 2025 — 31 Aralik 2025 hesap
donemine iligskin Finansal Tablolar miizakereye agilarak s6z konusu Finansal Tablolar ile ilgili
s0z almak isteyen olup olmadigi soruldu. Sirket ortagi Hasan Kahriman s6z alarak finansman
giderlerinin seyri hakkinda bilgi talep etti. S6z konusu bilgi edinme talebi Yonetim Kurulu
Bagkan Vekili Ali Bolluk tarafindan yanitlandi.

1 Ocak 2025 — 31 Aralik 2025 hesap donemine iligskin Finansal Tablolar toplantiya katilanlarin
oy birligi ile kabul edildi.

6. Giindemin 6’nc1 maddesi;

Toplant1 Bagkani, Yonetim Kurulu iiyelerinin 01 Ocak 2025 — 31 Aralik 2025 hesap donemine
iligkin faaliyetlerinden dolay1 ayri1 ayr1 ibra edilmelerini Genel Kurul’un onayina sundu ve
yapilan oylama sonucunda;

e Saym Birol Siimer’in 1.500 red oyuna karsilik 202.830.409 kabul oyu neticesinde oy
coklugu ile,

e Saym Ali Bolluk’un oy birligi ile,

e Saym Ozcan Siimer’in 1.500 red oyuna karsilik 202.830.409 kabul oyu neticesinde oy
coklugu ile,

e Sayin Cigdem Ferda Arslan’in 1.500 red oyuna karsilik 202.830.409 kabul oyu kabul
oyu neticesinde oy ¢oklugu ile,

e Saym Miige Tuna’nmin 1.500 red oyuna karsilik 202.830.409 kabul oyu kabul oyu
neticesinde oy ¢oklugu ile,



e Saym Mehmet Tarkan Ander’in 1.500 red oyuna karsilik 202.830.409 kabul oyu kabul
oyu neticesinde oy ¢oklugu ile

ayr1 ayr1 ibra edilmesine karar verildi.

Sirkette pay sahibi olan Y6netim Kurulu iiyeleri ibra isleminde oy kullanmadilar. Giindemin
6’nc1 maddesinde oylama yapilirken A grubu pay sahiplerinin oy hakkindaki imtiyazi
kullanilmamis ve her pay i¢in 1 oy hakk: dikkate alinmistir.

. Giindemin 7’nci maddesi;

Toplant1 Bagkani, Sirket esas sozlesmesinin 7. maddesi uyarinca alt1 kisi olarak belirlenen
Yonetim Kurulu iiyelerinin {i¢ tanesinin (A) grubu pay sahipleri tarafindan onerilen adaylar
arasindan genel kurul tarafindan segilecegi bilgisini verdi.

Sirket (A) grubu pay sahiplerinden Ali Bolluk tarafindan {i¢ Yonetim Kurulu iiye aday: i¢in
sunulan 6nerge Toplanti Baskani tarafindan okundu. Toplant1 Baskani, s6z konusu onergeye
istinaden ve Sirket esas sozlesmesinin 7. maddesi uyarinca A grubu pay sahiplerini temsilen
teklif edilen; Birol Siimer, Ali Bolluk ve Ozcan Siimer’in 3 yil siireyle Yonetim Kurulu’na
secilmelerini genel kurulun oyuna sundu. S6z konusu teklif, toplantiya katilanlarin 15.292.579
red oyuna karsilik 568.200.344 kabul oyu neticesinde oy ¢oklugu ile kabul edildi.

Sirket pay sahiplerinden Birol Stimer tarafindan kalan ii¢ Y 6netim Kurulu {iye aday1 i¢in sunulan
onerge Toplant1 Bagkani tarafindan okundu. Toplant1 Bagkani, s6z konusu 6nergeye istinaden
ve Sirket esas s6zlesmesinin 7. maddesi uyarinca teklif edilen; Cigdem Ferda Arslan ile Sermaye
Piyasast Kurulu tarafindan kendileri hakkinda herhangi bir olumsuz goriis bildirilmeyen
bagimsiz yonetim kurulu tiye adaylar1t Mehmet Tarkan Ander ve Miige Tuna’nin 3 yil siireyle
Yonetim Kurulu’na se¢ilmelerini genel kurulun oyuna sundu, s6z konusu teklif, toplantiya
katilanlarin 15.294.079 red oyuna karsilik 568.198.844 kabul oyu neticesinde oy ¢oklugu ile
kabul edildi.

Toplanti Bagkani tarafindan Bagimsiz Yonetim Kurulu iiye adaylarinin 6zgegmislerinin,
diizenlemelere uygun olarak Genel Kurul toplantisindan 21 giin 6nce Sirketin internet
sitesinden(www.suwen.com.tr) erisilebilen internet sitesinde (wWww.suwencompany.com),

Sirket Merkezi’nde, KAP’ta ve e-GKS’de duyuruldugu bilgisi verildi.

. Giindemin 8’inci maddesi;

Genel Kurul toplantisindan en az 3 hafta 6nce Kamuyu Aydinlatma Platformunda 02.03.2026
tarihinde ve sirketin internet sitesinden(www.suwen.com.tr) erisilebilen internet sitesinde
(www.suwencompany.com) duyurulan 2025 yili karinin dagitilmasina, dagitiminin ve kar pay1
oranlarinin belirlenmesine iliskin Yonetim Kurulunun 6nerisinin goriisiillmesine gecildi.

Sirketin 01.01.2025-31.12.2025 hesap donemine iliskin, Sermaye Piyasas1 Kurulu ("SPK")'nin
1I-14.1 sayili "Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi" hiikiimleri
dahilinde, Kamu Go&zetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu ("KGK") tarafindan
yayinlanan Tirkiye Muhasebe Standartlar1 ("TMS") ve Tirkiye Finansal Raporlama
Standartlar1 ("TFRS") ile enflasyon muhasebesi uygulamasina iligkin olarak SPK'nin
28.12.2023 tarihli ilke Karari'na uygun olarak hazirlanan, sunum esaslart SPK'nin konuya iligkin
kararlar1 uyarinca belirlenen, bagimsiz denetimden gegmis Konsolide Finansal Tablolara gore
net donem karmin 111.088.166 TL, Vergi Usul Kanunu ("VUK") hiikiimleri uyarinca hazirlanan
yasal finansal tablolarina gore ise 121.818.462,69 TL oldugu tespit edilmistir.

2025 yili karmin dagitimi konusunda; Tiirk Ticaret Kanunu ("TTKn.") ve SPK'nin kar
dagitimina iliskin diizenlemelerine, Ana Sozlesmenin 12. maddesine ve Kar Dagitim
Politikasinda belirtilen esaslara uygun olarak,

1) 2025 yil1 net donem karindan TTKn.'nun 519. maddesinin birinci fikrasi uyarinca 6.090.924
TL tutarinda genel kanuni yedek akge (I. Tertip Yedek Akce) ayrilmasi,
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2) Sirketimiz ortaklarina 100.000.000 TL tutarinda nakit briit kar pay1 dagitilmasi,

3) Tam miikellef gercek kisi ortaklarimiz ile dar miikellef gercek ve tiizel kisi ortaklarimiza
vergi kanunlarinda yer alan stopaj oranlar1 diisiildiikten sonra bulunan net oranda temettii
O0denmesi,

4) Yapilacak nakit kar payr dagitimi nedeniyle, TTKn.'nun 519. maddesinin ikinci fikrasi
uyarinca ilaveten 7.200.000 TL tutarinda genel kanuni yedek akge (II. Tertip Yedek Akce)
ayrilmasi,

5) VUK hiikiimleri uyarinca hazirlanan yasal kayitlara gore olusan net dagitilabilir donem
karindan nakden dagitilmasi 6ngoriillen kar payr ile I. Tertip ve II. Tertip yasal yedekler
diistiikten sonra kalan tutarin olagantistii yedekler hesabina aktarilmasi,

6) Kar dagitiminin 31.08.2026 tarihinde yapilmasi
hususlarini i¢eren kar dagitim 6nerisi pay sahiplerinin onayina sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda s6z konusu 6neri toplantiya katilanlarin 1.500 red oyuna karsilik
583.491.423 kabul oyu neticesinde oy ¢oklugu ile kabul edildi.

9. Giindemin 9’uncu maddesi;

SPK’nin 4.6.2 no’lu uygulanmasi zorunlu Kurumsal Y&netim Ilkesi uyarinca Yénetim Kurulu
tiyelerinin ve iist diizey yoneticilerin {icretlendirme esaslari kapsaminda hazirlanan ticret
politikas1 04.07.2022 tarihinde Yo6netim Kurulu karari ile olusturulmus ve ayn1 giin Kamuyu
Aydinlatma Platformunda ortaklarin bilgisine sunularak 29.07.2022 tarihinde yapilan
olaganiistii genel kurul toplantisinda onaylanmistir.

2025 faaliyet yilina iligskin finansal tablolarin 36 no’lu dipnotunda ise; 2025 yili i¢cinde Sirket
tarafindan yonetim kurulu iyeleri ve iist diizey yoneticilere 48.511.000 TL fayda saglandiginin
ifade edildigi hususunda pay sahiplerine bilgi verildi.

10. Giindemin 10°’uncu maddesi;

Pay sahiplerinden Ali Bolluk tarafindan verilen;

* Sirkette idari gorevi bulunan Y6netim Kurulu Bagkan Vekili Ali Bolluk’a aylik net 1.100.000
TL tutarinda huzur hakki 6demesinin yapilmasi,

» Sirkette idari gorevi bulunan Yonetim Kurulu iiyesi Cigdem Ferda Arslan’a aylik net
615.000 TL tutarinda huzur hakki 6demesinin yapilmasi,

* Sirkette idari gorevi bulunmayan Y 6netim Kurulu Bagkani Birol Stimer’e, aylik net 500.000
TL tutarinda huzur hakki 6demesinin yapilmasi,

» Sirkette idari gdrevi bulunmayan diger Yonetim Kurulu iiyesi olan Ozcan Siimer’e, aylik net
500.000 TL tutarinda huzur hakki 6demesinin yapilmasi,

* Bagimsiz Yonetim Kurulu tiyesi olarak goérev yapan Mehmet Tarkan Ander’e aylik net
130.000 TL huzur hakki 6deme yapilmasi

* Bagimsiz Yonetim Kurulu tiyesi olarak gorev yapan Miige Tuna’ya aylik net 100.000 TL
huzur hakki 6demesi yapilmasi,

* So6z konusu ticretlerin 01.01.2026 tarihinden itibaren uygulanmasi

hususlarini igeren Onerge toplantiya katilanlarin 15.294.079 red oyuna karsilik 568.198.844
kabul oyu neticesinde oy coklugu ile kabul edildi. Genel kurula elektronik ortamda katilan Fikri
Kaymak s6z alarak, anilan kisinin “Sirketin 2025 yili 111M TL net kdrina karsilik, yonetim
ticretlerinin 48,5M TL olmasi net karin %43'iniin buraya ayrilmast demektir. Performans ve
olcekle uyumsuz, yiiksek buldugum bu iicretlere muhalefet ediyorum.” seklindeki muhalefet
serhi toplant1 tutanagina eklendi.



11. Giindemin 11’inci maddesi;

Sirket Yonetim Kurulu tarafindan, Denetimden Sorumlu Komitenin onerisiyle; 6102 sayili
Tirk Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca belirlenen esaslara
uygun olarak, Sirketin 2026 yil1 hesap donemindeki finansal raporlarinin denetlenmesi ile bu
kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri ve Kamu G6zetimi, Muhasebe
ve Denetim Standartlar1 Kurumu (KGK) tarafindan yayimlanan Tiirkiye Siirdiiriilebilirlik
Raporlama Standartlari'na uygun olarak hazirlanacak agiklamalarin zorunlu siirdiiriilebilirlik
giivence denetimi dahil ancak bununla sinirlt olmamak tizere ilgili diizenlemeler kapsamindaki
diger denetim faaliyetlerini yiiriitmek tizere Spine Tower Maslak Mahallesi Saat Sokak No:5
Kat:25-26-28 Sartyer/Istanbul adresinde bulunan Istanbul Ticaret Sicil Miidiirliigii’nde 206580
Ticaret Sicil Numarasi ile kayitli Giireli Yeminli Mali Miisavirlik ve Bagimsiz Denetim
Hizmetleri A.S.'nin se¢ilmesi yoniindeki Onerileri toplantiya katilanlarin oy birligi ile kabul
edildi.

12. Giindemin 12’nci maddesi;

Toplant1 Bagkani tarafindan Sirket tarafindan 2025 yilinda yapilan bagis ve yardimlarin
2.578.082 TL oldugu konusunda pay sahiplerine bilgi verildi.

Pay sahiplerinden Ali Bolluk tarafindan verilen ve 2026 yil1 igerisinde yapilacak bagislarin iist
siirinin 5.000.000 TL olmasina iligkin 6nerge oylamaya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda
bagis tist sinirmin 5.000.000 TL olmasi toplantiya katilanlarin 15.294.079 red oyuna karsilik
568.198.844 kabul oyu neticesinde oy ¢oklugu ile kabul edildi.

13. Giindemin 13’iincii maddesi;

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Sirketin, 31.12.2025 tarihli finansal
tablolarin 21 no’lu dipnotunda da belirtildigi tizere, 2025 yilinda 3’iinci kisiler lehine verdigi
teminat, rehin, ipotek ve kefalet bulunmadigi hakkinda Toplanti Bagkani tarafindan pay
sahiplerine bilgi verildi.

14. Giindemin 14’iincii maddesi;

Sirketin yonetim kurulu iiyelerine 6102 say1l1 Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri
cercevesinde izin verilmesi pay sahiplerinin onaymna sunuldu ve toplantiya katilanlarin oy
birligi ile kabul edildi.

Ayrica Sermaye Piyasasi Kanunu’nun I1.17-1 sayili Kurumsal Y6netim Tebligi’nin 1.3.6 nolu
zorunlu kurumsal yonetim ilkesi dogrultusunda 01.01.2025-31.12.2025 hesap doneminde
Sirket bilgisi dahilinde bu kapsamda degerlendirilebilecek islem gerceklesmedigi hususunda
Toplant1 Bagkani tarafindan pay sahiplerine bilgi verildi.

15. Giindemin 15’inci maddesi;

Sirketin kayith sermaye tavaninin 1.500.000.000 TL'ye artirilmasi ve kayitli sermaye tavani
gecerlilik siiresinin 2026-2030 yillarin1 kapsayacak sekilde degistirilmesi amaciyla Sirket Esas
Sozlesmesimin "Sermaye" bashikli. 6. maddesinde yapilan degisiklik hakkinda Toplanti
Baskani tarafindan pay sahiplerine bilgi verildi. Toplanti Baskan1 s6z konusu tadil tasarisi
hakkinda goriis bildirmek isteyen olup olmadigini sordu. S6z alan olmadi.

Bu c¢ercevede Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 27.01.2026 tarihli ve E-29833736-110.04.04-
85249 sayili ile T.C. Ticaret Bakanligi'min 09.02.2026 tarihli ve E-50035491-431.02-
00118731377 sayili yazilar1 ile mevzuata uygun olarak yasal izinleri alinmis bulunan Sirket
Esas Sozlesmesinin "Sermaye” baslikli 6. maddesinde yapilan degisiklik pay sahiplerinin
onayma sunuldu ve toplantiya katilanlarin 15.292.579 red oyuna karsilik 368.200.344 kabul
oyu neticesinde oy ¢oklugu ile kabul edildi. Kabul edilen tadil metni tutanaga eklendi.



16. Giindemin 16°nc1 maddesi;

Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslar1 ile Bu Toplantilarda
Bulunacak Bakanlik Temsilcileri Hakkinda Y 6netmelik hiikiimlerine uygun olarak hazirlanmig
olan Genel Kurul Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda I¢ Yonerge nin diizenlemelere uygun
olarak genel kurul toplantisindan en az 3 hafta dnce, Sirket Merkezinde, Sirketin kurumsal
internet sitesinde ve KAP’ta pay sahiplerinin bilgi ve incelemesine sunulmus olmasi nedeniyle
okunmus sayilmasina iliskin pay sahiplerinden Ali Bolluk tarafindan verilen 6nerge, toplantiya
katilanlarin oy birligi ile kabul edildi.

Kabul edilen 6nerge dogrultusunda okundu sayilan “Suwen Tekstil Sanayi Pazarlama Anonim
Sirketi Genel Kurulunun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda I¢ Yonerge” Toplanti Baskani
tarafindan pay sahiplerinin onayina sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda sdz konusu I¢ Yonerge toplantrya katilanlarin oy birligi ile kabul
edilerek, tescil ve ilan islemlerinin yapilmasina karar verildi. Kabul edilen I¢ Y6nerge Tutanaga
eklendi.

17. Giindemin 17°nci maddesi;

Toplant1 Bagkani, Sirket’in 08.07.2025 tarihli Yonetim Kurulu Karar ile baslatilan “Pay Geri
Allim Programi” kapsaminda yapilan islemler hakkinda bilgi vererek, s6z konusu program
kapsaminda simdiye kadar 200.000 adet Sirket paymin satin alindigini, s6z konusu paylarm
Sirket sermayesine olan oraninin ise % 0,03571 oldugu konusunda genel kurula bilgi verdi.
Genel kurula elektronik ortamda katilan Fikri Kaymak sz alarak “73,08 TL seviyesinden
baslatilan geri alim programina, giincel fiyatin program basladigi seviyelerden ortalama yiizde
33 gerilemis olmasina ragmen neden devam edilmedigi agiklanmasini talep ediyorum.”
seklindeki sorusunu yoneltti. S6z konusu bilgi edinme talebi Ynetim Kurulu Baskan Vekili Ali
Bolluk tarafindan yanitlandu.

18. Giindemin 18’inci maddesi;

1 Ocak 2024 — 31 Aralik 2024 hesap donemine iliskin KGK diizenlemeleri uyarinca hazirlanan
Tiirkiye Siirdiiriilebilirlik Raporlama Standartlar1 Uyumlu Siirdiiriilebilirlik Raporu’nun
diizenlemelere uygun olarak genel kurul toplantisindan en az 3 hafta 6nce, Sirket Merkezinde,
Sirketin kurumsal internet sitesinde ve KAP’ta pay sahiplerinin bilgi ve incelemesine sunulmus
olmas1 nedeniyle okunmus sayilmasina iligskin pay sahiplerinden Ali Bolluk tarafindan verilen
onerge, toplantiya katilanlarin oy birligi ile kabul edildi.

Kabul edilen 6nerge dogrultusunda okundu sayilan 1 Ocak 2024 — 31 Aralik 2024 hesap
donemine iliskin KGK diizenlemeleri uyarinca hazirlanan Tiirkiye Siirdiiriilebilirlik Raporlama
Standartlar1 Uyumlu Siirdiiriilebilirlik Raporu miizakereye agilarak s6z konusu Rapor ile ilgili
s0z almak isteyen olup olmadigi soruldu. S6z alan olmadi.

1 Ocak 2024 — 31 Aralik 2024 hesap donemine iliskin KGK diizenlemeleri uyarinca hazirlanan
Tiirkiye Stirdiiriilebilirlik Raporlama Standartlar1 Uyumlu Siirdiiriilebilirlik Raporu toplantiya
katilanlarin oy birligi ile kabul edildi.



19. Giindemin 19’uncu maddesi;

Fiziki ve elektronik ortamda baska s6z alan ve glindem maddelerine itiraz eden ortak olmadigi
goriildiiglinden 1iyi dileklerde bulunularak toplantiya saat 14.53’te son verildi.

Toplant1 Bagkam Oy Toplama Memuru
Ali Bolluk Biilent Varan

Tutanak Yazmani Bakanhk Temsilcisi
Melih Ozkan Fatma Yazici

Ek: 1- Sirket Esas S6zlesmesinin "Sermaye” baglikli 6. maddesine iligkin tadil metni
2- Suwen Tekstil Sanayi Pazarlama Anonim Sirketi Genel Kurulunun Calisma Esas ve Usulleri
Hakkinda ¢ Yonerge



