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SERMAYE VE PAYLARI:

Madde 6- Sirket 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu
hitkiimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul etmis
ve Sermaye Piyasast Kurulu'nun 06/05/2021 tarihli ve
25/731 sayil izni ile kayitli sermaye sistemine
gecmistir. Sirketin kayith sermaye tavani 460-600-000-
TL olup (PértyiizMilyen Tiirk Lirasi) her biri 1.-TL
(Bir Tirk Liras1) itibari degerde nama yazili
400-000-000 (DértytizMilyen) paya boliinmiistiir.
Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayitli sermaye
tavan1 izni, 2023-2027 yillar1 (5 yil) i¢in gegerlidir.
2027 yili sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina
ulagilamamis olsa dahi, 2027 yilindan sonra yonetim
kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi igin; daha
once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin
Sermaye Piyasas1 Kurulu'ndan izin aimak suretiyle
genel kuruldan 5 yil1 gegmemek iizere yeni bir siire igin
yetki almmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamas1 durumunda yonetim kurulu Kkarari ile
sermaye artirimi  yapilamaz.  Sirketin  g¢ikarilmig
sermayesi 240.000.000,-TL olup, s6z konusu ¢ikarilmig
sermayesi muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmistir.
Bu sermaye her biri 1 TL (Bir Tiirk Liras1) Nominal
degerde 240.000.000 (ikiyiizkirkmilyon) adet paya
boliinmiigtiir. Paylarin 34.804.984,11

(Otuzdortmilyonsekizyiizdortbindokuzyiizseksendort
virgiil onbir) adedi A grubu imtiyazli paylardir. Paylarin
205.195.015,89(ikiyiizbesmilyonyiizdoksanbesbinonbes
virgiil seksendokuz) adedi ise B grubu imtiyazsiz
paylardir. A ve B grubu paylar nama yazilidir. Y6netim
kurulu, 2023-2027 yillar1 arasinda, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak,
gerekli gordiigii zamanlarda kayith sermaye tavanina
kadar nama yazili pay ihrag ederek ¢ikarilmig
sermayeyi artirmaya yetkilidir. A grubu paylarin, esas
sozlesmenin 7'inci maddesindeki esaslar ¢ercevesinde
yonetim kurulu iyelerinin se¢iminde aday gosterme
imtiyazi vardwr. Sermayeyi temsil eden paylar
kaydilestirme esaslar1 ¢ergevesinde kayden izlenir.
Yonetim  Kurulu, Sermaye Piyasas1 Kanunu
hiikiimlerine uygun olarak, gerekli gordiigii zamanlarda
kayith sermaye tavanma kadar yeni pay ihrag ederek
cikarillmig  sermayeyi artirmaya, imtiyazli pay
sahiplerinin haklarinin kisitlanmasi ve pay sahiplerinin
yeni pay alma hakkinin sinirlandirilmast ile primli veya
Nominal degerinin altinda pay ihraci konularinda karar
almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkmi kisitlama
yetkisi, pay sahipleri arasinda egitsizlige yol agacak
sekilde kullanilamaz. Sermaye artirimlarinda A grubu
paylar kargiliginda A grubu, B grubu paylar karsiliginda
B grubu yeni paylar ¢ikarilacaktir. Ancak Yonetim
Kurulu tarafindan pay sahiplerinin yeni pay alma
haklar1 kisitlanarak yapilacak sermaye artirimlarinda
ihra¢ edilecek paylarin timii B grubu olacaktir.
Yonetim Kurulu'nun itibari degerinin iizerinde pay
1hrac; etmeye ve pay sahiplerinin yeni pay alma (riighan)
kismen veya tamamen sinirlandirmaya ve
\131;1 J'Kpay sahiplerinin haklarini kisitlamaya iligkin
10 Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun belirledigi
- f& :g:ér evesinde ilan edilir. Sirketin sermayesi,
E': dﬁhgm@e; Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi

Bl Vq’ ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde

SERMAYE VE PAYLARI:

Madde 6- Sirket 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimlerine gore kayith sermaye sistemini kabul etmis
ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 06/05/2021 tarihli ve
25/731 sayil izni ile kayith sermaye sistemine ge¢mistir.
Sirketin kayitli sermaye tavani 3.500.000.000 TL olup
(U¢MilyarBesYiizMilyon Tiirk Liras1) her biri 1.-TL
(Bir Tirk Lirasi) itibari degerde nama yazili
3.500.000.000.( UcMilyarBesY iizMilyon) paya
boliinmiistiir. Sermaye Piyasas1 Kurulunca verilen kayith
sermaye tavani izni, 2026-2030 yillar1 (5 yil) igin
gegerlidir. 2030 yili1 sonunda izin verilen kayitli sermaye
tavanina ulagilamamig olsa dahi, 2030 yilindan sonra
yonetim kurulunun sermaye artirim karar1 alabilmesi
icin; daha Once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutar1 i¢in Sermaye Piyasast Kurulu'ndan izin almak
suretiyle genel kuruldan 5 yili gegmemek iizere yeni bir
siire i¢in yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamas1 durumunda yoénetim kurulu karar ile
sermaye artirimi  yapilamaz. Sirketin  ¢ikarilmig
sermayesi 240.000.000,-TL olup, séz konusu ¢ikarilmig
sermayesi muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmigtir.
Bu sermaye her biri 1 TL (Bir Tiirk Liras1) Nominal
degerde 240.000.000 (Ikiyiizkirkmilyon) adet paya
boliinmiigtiir. Paylarin 34.804.984,11
(Otuzdortmilyonsekizyiizdortbindokuzytizseksendort
virgil onbir) adedi A grubu imtiyazli paylardir.
Paylarin205.195.015,89(ikiyiizbesmilyonyiizdoksanbesb
inonbesvirgiil seksendokuz) adedi ise B grubu imtiyazsiz
paylardir. A ve B grubu paylar nama yazilidir. Y6netim
kurulu, 2026-2030 yillar1 arasinda, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuat hikiimlerine uygun olarak,
gerekli gordiigii zamanlarda kayith sermaye tavanina
kadar nama yazili pay ihrag ederek ¢ikarilmis sermayeyi
artirmaya yetkilidir. A grubu paylarin, esas sdzlesmenin
7'inci maddesindeki esaslar ¢ergevesinde yonetim kurulu
iiyelerinin segiminde aday goOsterme imtiyazi vardir.
Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cercevesinde kayden izlenir. Yonetim Kurulu, Sermaye
Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak, gerekli
gordiigli zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar yeni
pay ihrag ederek ¢ikarilmig sermayeyi artirmaya,
imtiyazli pay sahiplerinin haklarmin kisitlanmasi ve pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkmin sinirlandiriimas ile
primli veya Nominal degerinin altinda pay ihraci
konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma
hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz. Sermaye
artirimlarinda A grubu paylar karsiiginda A grubu, B
grubu paylar karsiiginda B grubu yeni paylar
¢ikarilacaktir. Ancak Yonetim Kurulu tarafindan pay
sahiplerinin yeni pay alma haklar1 kisitlanarak yapilacak
sermaye artirimlarinda ihrag¢ edilecek paylarin tijgss
grubu olacaktir. Yoénetim Kurulu'nun itibari g
tizerinde pay ihra¢ etmeye ve pay sahiplerinj
alma (riichan) haklarmi kismen veyai
sinirlandirmaya ve imtiyazhi pay sahlplerlnn h:ﬂ(
kisitlamaya  iligkin  kararlar1  Sermayey P
Kurulu'nun belirledigi esaslar g¢ercevesinde Yan edl]ai“
Sirketin sermayesi, gerektiginde Tiirk Tica \
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mev ke
cercevesinde artirilabili eyia azal
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artirilabilir veya azaltilabilir. Sermaye artirimlarinda
riigchan hakki kullanildiktan sonra kalan paylar ile
riighan hakki kullaniminin kisitlandigi durumlarda yeni
ihrag edilen tiim paylar Sermaye Piyasasi Mevzuatina
uygun olarak Yoénetim Kurulu’nun belirleyecegi farkli
bir fiyat ile halka arz edilir, ihra¢ edilen paylar tamamen
satilarak bedelleri odenmedikge veya satilamayan
paylar iptal edilmedik¢e yeni pay ihra¢ edilemez.
Sermaye artirimlarinda, bedelsiz paylar grup ayrimi

yapilmaksizin artrim tarihindeki mevcut paylara
dagitilir.  Cikarilmis  sermaye miktarmin  girket
unvaninin  kullanildig;  belgelerde  gosterilmesi
zorunludur.

artirimlarinda riichan hakki kullanildiktan sonra kalan
paylar ile righan hakki kullaniminin kisitlandigi
durumlarda yeni ihra¢ edilen tiim paylar Sermaye
Piyasast Mevzuatina uygun olarak Yonetim Kurulu’nun
belirleyecegi farkli bir fiyat ile halka arz edilir, ihrag
edilen paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedikg¢e
veya satilamayan paylar iptal edilmedik¢e yeni pay ihrag
edilemez. Sermaye artirimlarinda, bedelsiz paylar grup
ayrimi yapilmaksizin artirim tarihindeki mevcut paylara
dagitilir. Cikarilmis sermaye miktarmin sirket unvanmin
kullanildigs; belgelerde gosterilmesi zorunludur.
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