SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun, Kurumsal Yo6netim Tebliginin (I1-17.1) sayili Tebliginin 1.3.1
maddesi uyarinca yapilmasi gereken ek agiklamalar asagida bilginize sunulmaktadir:

A- SIRKETIN ORTAKLIK YAPISINI YANSITAN TOPLAM PAY SAYISI VE OY

HAKKI, SIRKET SERMAYESINDE IMTIYAZLI PAY BULUNUYORSA HER BIR
IMTIYAZLI PAY GRUBUNU TEMSIL EDEN PAY SAYISI VE OY HAKLARI

Ortaklik Yapis1 ve Oy Hakks;

HISSEDAR PAY TUTARI (TL) g/oR)AN' OY HAKKI 8; :bﬁr((‘VKol)
A GRUBU 240.303.646,134| 21,08 240.303.646,134| 21,08
B GRUBU 119.470.352,230| 10,48 119.470.352,230| 10,48
D GRUBU 780.226.001,636| 68,44 780.226.001,636| 68,44
TOPLAM 1.140.000.000,00 | 100,00 1.140.000.000,00( 100,00

Sirketimizin sermayesini temsil eden (A) Grubu hisse senedini temsil eden oylar Yonetim
Kuruluna 4 iiye, (B) Grubu hisse senedini temsil eden oylar Yonetim Kuruluna 2 iiye ve (D)
Grubu hisse senedini temsil eden oylar Yonetim Kuruluna 1 iiye se¢im hakkina sahiptir.
Bunun disinda herhangi bir imtiyaz bulunmamaktadir.

B- SIRKETIN VE SIRKETIN ONEMLI iSTIRAK VE BAGLI ORTAKLIKLARININ
GECMIS HESAP DONEMINDE GERCEKLESEN VEYA GELECEK HESAP
DONEMINDE PLANLADIGI SIiRKET FAALIYETLERiINi ONEMLiI OLCUDE
ETKILEYECEK YONETIM VE FAALIYETLERINDEKiI DEGISIKLIKLER
HAKKINDA BIiLGi

Yoktur.

C- GUNDEMDE YONETIiM KURULU UYELERININ AZLi, DEGISTIRILMESI
VEYA SECIMi VARSA, AZIL VE DEGISTIRME GEREKCELERI, YONETIM
KURULU UYELIGINE ADAY GOSTERILECEK KiSiLER HAKKINDA BiLGI;

Yoktur.

D- PAY SAHIPLERININ, GUNDEME MADDE KONULMASINA ILISKIN
YATIRIMCI ILISKILERIi BOLUMU’NE YAZILI OLARAK ILETMIiS OLDUKLARI
TALEPLERI, YONETIM KURULUNUN ORTAKLARIN GUNDEM ONERILERINI
KABUL ETMEDIGi HALLERDE, KABUL GORMEYEN ONERILER iLE RET
GEREKCELERI

Talepleri yoktur.



E- GUNDEMDE ESAS SOZLESME DEGISIiKLiGi OLMASI DURUMUNDA iLGILi

YONETIM KURULU KARARI

iLE

BIiRLIKTE, ESAS SOZLESME

DEGIiSIKLIKLERININ ESKi VE YENi SEKIiLLERIi HAKKINDA BiLGi

Sirketimiz Ana sozlesme degisikligi ile ilgili tadil tasarisi ekte yer almaktadir.

Eski Sekli
Sirketin Sermayesi
Madde 6:

Yeni Sekli
Sirketin Sermayesi
Madde 6:

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu Hukimlerine gore kayitli
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
23.05.1995 tarih ve 652 sayili izni ile kayitll sermaye sistemine
gecmistir. Jirketin kayith sermaye tavani 3.000.000.000, -
(tgmilyar) TL olup, her biri 1(bir) Kr itibari degerde hamiline
yazili  300.000.000.000 (lUgylzmilyar) paya boluinmustuar.
Sirketin g¢ikarlmis sermayesinin  tamami  muvazaadan ari
sekilde nakden o6denmis, 1.140.000.000
(birmilyarytzkirkmilyon) TL olup, her biri 1(bir) Kr itibari degerde
114.000.000.000 (ytizondortmilyar) paya bolinmustir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayitl sermaye tavani izni,
2021-2025 yillart (5 yil) icin gecerlidir. 2025 yili sonunda izin
verilen kayitl sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2025
yihindan sonra ydnetim kurulunun sermaye artinm Kkarari
alabilmesi i¢in; daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutari icin Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak suretiyle
genel kuruldan 5 yili gegmemek Uzere yeni bir siire igin yetki

alinmasi  zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda yoOnetim kurulu karariyla sermaye artirmi
yapilamaz.

Yoénetim Kurulu 2021-2025 yillan arasinda, Sermaye Piyasasi
Kanunu hiikimlerine uygun olarak gerekli gérdiigi zamanlarda
kayitl sermaye tavanina kadar hamiline yazili paylar ihrag
ederek ¢ikarilmis sermayeyi artirmaya yetkilidir.

Sermayeyi temsil eden esaslari
cergevesinde kayden izlenir.

paylar kaydilestirme

Bu sermaye asagidaki gruplara ayriimigtir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu Hikimlerine gore kayith
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
23.05.1995 tarih ve 652 sayili izni ile kayitl sermaye sistemine
gecmistir.  Sirketin  kayith sermaye tavani 3.000.000.000,-
(Ggmilyar) TL olup, her biri 1(bir) Kr itibari degerde hamiline
yazili  300.000.000.000 (UgylUzmilyar) paya bolinmustir.
Sirketin  ¢ikariimis sermayesinin  tamami muvazaadan ari
sekilde nakden 6denmis, 1.140.000.000
(birmilyarytzkirkmilyon) TL olup, her biri 1(bir) Kr itibari degerde
114.000.000.000 (ytizondortmilyar) paya bolinmustr.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayith sermaye tavani izni,
2026-2030 yillart (5 yil) icin gecerlidir. 2030 yili sonunda izin
verilen kayith sermaye tavanina ulagsilamamis olsa dahi, 2030
yiindan sonra ydnetim kurulunun sermaye artinm Kkarari
alabilmesi i¢in; daha énce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutari icin Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak suretiyle
genel kuruldan 5 yili gegmemek (izere yeni bir sire igin yetki

alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda yo6netim kurulu karariyla sermaye artirmi
yapilamaz.

Yonetim Kurulu 2026-2030 yillar arasinda, Sermaye Piyasasi
Kanunu hikimlerine uygun olarak gerekli gérdigu zamanlarda
kayitl sermaye tavanina kadar hamiline yazili paylar ihrag
ederek ¢ikarilmis sermayeyi artirmaya yetkilidir.

Sermayeyi temsil eden esaslari
cergevesinde kayden izlenir.

paylar kaydilestirme

Bu sermaye asagidaki gruplara ayriimigtir.

GRUPLAR HISSE HISSE TUTARI(TL) GRUPLAR HISSE HISSE TUTARI(TL)
ORANI(%) ORANI(%)
A 21,08 240.303.646,13 A 21,08 240.303.646,13
B 10,48 119.470.352,23 B 10,48 119.470.352,23
D 68,44 780.226.001,64 D 68,44 780.226.001,64
TOPLAM 100.00 1.140.000.000,00 TOPLAM 100.00 1.140.000.000,00




