SUMAS SUNi TAHTA VE MOBILYA SANAYi A.S.
TADIL TASARISI TASLAGI

ESKi METIN

YENi METIN

Sirketin Merkez ve Subeleri
Madde : 4 - Sirketin Merkezi Yoléren-Mah-—Yoléren

Adres degisikliginde yeni adres Ticaret Siciline Tescil
ve Turkiye Ticaret Sicilli Gazetesi'nde ilan ettirilir ve
ayrica Gumrik ve Ticaret Bakanligr'na ve Sermaye
Piyasasi Kurulu'na bildirilir.

Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete
yapiimis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden
ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini suresi
icerisinde tescil ettirmemis Sirket igin bu durum fesih
sebebi sayilir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu ile GUmrik ve
Ticaret Bakanligi'na bilgi vermek sartiyla Yoénetim
Kurulu kararma dayanarak uygun goérecegi diger
yerlerde de subeler veya burolar agabilir.

Sermaye

Madde : 6 - Sirket mulga 2499 sayili Sermaye
Piyasasi Kanunu hikimlerine gore kayitli sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 26.06.1985 tarih ve 244 sayili izni ile bu
sisteme gegmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan verilen kayith
sermaye tavani izni, 2044-2048 yillari (5 yil) igin
gecerlidir. 2048 yili sonunda izin verilen kayith
sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2048
yilindan sonra Yonetim Kurulunun sermaye artirimi
karari alabilmesi igin daha dnce izin verilen tavan ya
da yeni bir tavan tutari igin Sermaye Piyasasi
Kurulu'ndan izin almak suretiyle Genel kurul'dan yeni
bir slre igin yetki almasi; zorunludur. S6z konusu
yetkinin alinmamasi durumunda, Sirket kayith
sermaye sisteminden ¢ikmis sayilir..
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Yonetim Kurulu 2044-2048 yillari arasinda, Sermaye
Piyasasi Kanunu Hukimlerine uygun olarak gerekli
goérdugu zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar
nama yazili pay ihrag ederek cikarilmig sermayeyi

Sirketin Merkez ve Subeleri

Madde : 4 - Sirketin Merkezi Altunizade Mah.
Kusbakigi Cad. Dis Kapi No:7 ic Kapi No:4
Uskiidar/istanbul’dur.

Adres degisikliginde yeni adres Ticaret Siciline
Tescil ve Turkiye Ticaret Sicilli Gazetesi'nde ilan
ettirilir ve ayrica Gimrik ve Ticaret Bakanligr'na
ve Sermaye Piyasasi Kurulu'na bildirilir.

Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat
sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis
adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni
adresini suresi icerisinde tescil ettirmemis Sirket
icin bu durum fesih sebebi sayilir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu ile Gumruk ve
Ticaret Bakanligi'na bilgi vermek sartiyla Yonetim
Kurulu kararma dayanarak uygun gérecegi diger
yerlerde de subeler veya burolar agabilir.

Sermaye

Madde : 6 - Sirket mulga 2499 sayili Sermaye
Piyasasi Kanunu hukumlerine goére kayith
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun 26.06.1985 tarih ve 244
sayll izni ile bu sisteme geg¢mistir.

Sirketin kayith sermayesi 1.000.000.000,00
(birmilyar) Tiirk lirasi olup, her biri 1 (Bir)
Kurus nominal degerde 100.000.000.000
(yuzmilyar) adet nama yazil paya
boliinmustur.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan verilen
kayith sermaye tavani izni, 2026-2030 yillari (5
yil) igin gegerlidir. 2030 yili sonunda izin verilen
kayith sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi,
2030 yilindan sonra Yonetim Kurulunun sermaye
artirmi karari alabilmesi igin daha O6nce izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar igin
Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak
suretiyle Genel kurul'dan yeni bir sire icin yetki
almasi  zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda, Sirket kayith sermaye
sisteminden ¢ikmis sayilir.

Sirketin c¢ikarilmig sermayesi 6.224.400,00
(altimilyonikiyuizyirmidoértbindortyiiz) Tirk
lirasi olup, her biri 1 (bir) kurug nominal
degerde ve tamami nama yazili 105.000.000
adet A Grubu, ve her biri 1 (bir) kurug nominal
degerde ve tamami nama yazili 517.440.000
adet B Grubu olmak lizere iki gruba ayrilmistir.
Sirketin 6.224.400
(altimilyonikiylizyirmidortbindortyiiz) Tiirk




arttirmaya ve pay senetlerini birden fazla payi temsil
eden kupdrler halinde birlestirmeye yetkilidir.

Tark Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu
hikdmlerine aykiri olmamak kaydiyla Ydnetim
Kurulu, nominal degerinin Ustiinde paylar ihrag
etmeye yetkilidir.

Yénetim Kurulu yeni pay alma haklarini kisitlayarak
paylar ihrag etmeye yetkilidir. Bu kisittama yetkisi
pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde
kullanilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
¢ercevesinde kayden izlenir.

Her pay 1 oy hakkina sahiptir.

Yoénetim Kurulu
Madde : 9 - Sirketin igleri ve idaresi Yonetim Kurulu
tarafindan yurataldr.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan TTK ve SPK
hikimleri dairesinde; secilecek en az 5 en fazla 9
Uyeden olusur.

Yénetim kurulunda goérev alacak bagimsiz Uyelerin
sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
kurumsal yoénetime iligkin dizenlemelerine gore
tespit edilir.

Genel Kurul, segecegdi Yonetim Kurulu Uye sayisini,
Yoénetim Kurulu dyelerinin  verimli ve vyapici
galismalar yapmalarina, hizli ve rasyonel karar
almalarina ve komitelerin olusumu ve ¢alismalarini
etkin bir sekilde organize etmelerine olanak
saglayacak sekilde belirler.

lirasi1 ¢ikarilmig sermayesi muvazaadan ari
sekilde tamamen 6denmistir.Sirketin A ve B
Grubu paylarinin tamami nama yazilidir.

Yoénetim Kurulu 2026-2030 yillari arasinda,
Sermaye Piyasasi Kanunu Hikimlerine uygun
olarak gerekli gordigu zamanlarda kayitli
sermaye tavanina kadar nama yazili pay ihrag
ederek cikarilmis sermayeyi arttirmaya ve pay
senetlerini birden fazla payi temsil eden kupurler
halinde birlestirmeye yetkilidir.

Tark Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu hikumlerine aykiri olmamak kaydiyla
Yoénetim Kurulu, nominal degerinin Ustinde
paylar ihrag etmeye yetkilidir.

Yoénetim Kurulu yeni pay alma haklarini
kisitlayarak paylar ihrag etmeye yetkilidir. Bu
kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige
yol agacak sekilde kullanilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari gercevesinde kayden izlenir.

Yoénetim Kurulu
Madde : 9 - Sirketin igleri ve idaresi Yonetim
Kurulu tarafindan yaratulur.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan TTK ve
SPK hiikiimleri dairesinde; segilecek en az 5 en
fazla 9 tGyeden olusur.

A grubu paylar yonetim kurulu iiyelerinin
se¢ciminde aday goésterme imtiyazina sahiptir.
5 Glyeden olusan yoénetim kurulunun 2 iiyesi, 6
veya 7 uyeden olusan yoénetim kurulunun 3
liyesi, 8 veya 9 lyeden olusan yodnetim
kurulunun 4 iiyesi, A grubu pay sahipleri veya
goOsterecekleri adaylar arasindan genel kurul
tarafindan segilir. A grubu pay sahiplerinin
belirleyerek genel kurulun segimine sunacagi
adaylar (imtiyazli Pay Sahipleri Ozel Kurulu
toplanmasina gerek olmaksizin) kendi
aralarinda yapacaklan bir toplanti ile veya
alacaklari yazih bir karar ile A grubu paylarin
¢ogunlugu tarafindan belirlenir.

Yoénetim kurulunda gérev alacak bagimsiz
Uyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun kurumsal ybnetime iliskin
dizenlemelerine gore tespit edilir.

Genel Kurul, secgecedi Yonetim Kurulu (ye
sayisini, Yonetim Kurulu Uyelerinin verimli ve
yapicl ¢alismalar yapmalarina, hizli ve rasyonel
karar almalarina ve komitelerin olusumu ve
¢alismalarini etkin bir sekilde organize etmelerine
olanak saglayacak sekilde belirler.




Oy Hakki ve Temsil Sekli:

Madde: 18 - Olagan ve Olaganlsti Genel Kurul
toplantilarinda hazir bulunan paydaslar veya
vekilleri, ey-haklarin+-paylarin-toplam-itibari-degeriyle
eranttt-olarakkullani Her payin bir oy hakki vardir.
Genel Kurul toplantilarinda paydaslar kendilerini,
diger paydaslar veya harigten tayin edecekleri vekil
vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkete paydas olan
vekiller kendi oylarindan baska temsil ettikleri
paydaslarin sahip oldugu oylari da kullanmaya
yetkilidirler.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun vekaleten oy vermeye
iliskin diizenlemeleri sakhdir.

Genel kurul toplantisinin igleyis sekli, bir i¢c yénerge
ile diizenlenir. Genel kurul toplantisi, TTK hiktmleri,
sermaye piyasasl mevzuatl ve i¢ yonergeye uygun
olarak yuratalur.

Toplanti Bagkani

Madde: 21 - GenelKurul—toplantdarma—yonetim
kurulu——baskant——bagkanhk——eder—Baskanin
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Oy Hakki ve Temsil Sekli:

Madde: 18 - Olagan ve Olaganustu Genel Kurul
toplantilarinda hazir bulunan paydaslarin veya
vekillerinin, her bir A grubu pay i¢in 5 oy hakki,
her bir B grubu pay i¢in 1 oy hakki vardir.
Genel Kurul toplantilarinda paydaslar kendilerini,
diger paydaslar veya harigten tayin edecekleri
vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkete
paydas olan vekiller kendi oylarindan baska
temsil ettikleri paydaslarin sahip oldugu oylari da
kullanmaya yetkilidirler. TTK’nin oyda imtiyazh
paylara iligkin diizenlemelerinde yer alan
istisnalar sakhdir. TTK hikumleri uyarinca
Esas Sozlesme degisikliklerinde oyda imtiyaz
kullanilamaz.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun vekaleten oy
vermeye iliskin dizenlemeleri saklidir.

Genel kurul toplantisinin igleyis sekli, bir i¢
yonerge ile dizenlenir. Genel kurul toplantisi,
TTK hikdmleri, sermaye piyasasi mevzuati ve i¢
yonergeye uygun olarak yaratalir.

Toplanti Bagkani

Madde: 21 - Genel Kurul toplantilarina genel
kurul tarafindan secilecek ortak veya ortak
olmayan bir kisi bagkanlik eder.




