VESTEL ELEKTRONIK SANAYi VE TICARET ANONIM SiRKETi
2025 YILINA AiT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA iLiSKiN
BILGILENDIRME DOKUMANI

14 MAYIS 2026 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET

Sirketimiz’in 2025 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi, asadida yazili gindemi gériusup karara baglamak Uzere 14 Mayis 2026
Persembe giinu, saat 10:30°da Raffles istanbul Zorlu Center Levazim Mahallesi Vadi Caddesi No: 2/170 34340 Besiktas/istanbul

adresinde yapilacaktir.

Sirketimiz pay sahipleri, Olagan Genel Kurul Toplantis’'na, fiziki ortamda veya elektronik ortamda bizzat kendileri veya temsilcileri
vasitasiyla katilabileceklerdir. Toplantiya elektronik ortamda katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin givenli elektronik imzalar
ile mimkundir. Bu nedenle elektronik genel kurul sisteminde (“EGKS™) islem yapacak pay sahiplerinin veya temsilcilerinin givenli
elektronik imza sahibi olmalari ve Merkezi Kayit Kurulusu AS’nin (“MKK”) “e-Yatinmci: Yatinma Bilgi Merkezi”ne kaydolmalari

gerekmektedir.

Ayrica, toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28.08.2012 tarih ve 28395 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik” ve 29.08.2012 tarih
ve 28396 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi

Hakkinda Teblig” hikimlerine uygun olarak yukimlGlGklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Toplantiya, fiziki veya elektronik ortamda bizzat kendileri istirak edemeyecek olan pay sahiplerinin vekaletnamelerini, 24.12.2013
tarih ve 28861 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-30.1 sayili “Vekéleten Oy Kullaniimasi ve Cagri
Yoluyla Vekélet Toplanmasi Tebligi”nde (“Teblig”) 8ngérilen hususlari yerine getirerek ya imzasi noterce onaylanmis sekilde ya da
noter huzurunda dizenlenmis imza beyanini imzali vekaletname formuna eklemek suretiyle ekte yer alan drnege uygun olarak

dizenlemeleri gerekmektedir. Vekélethame &6rnegi, Sirket merkezi ve  https://vestelinternational.com/tr/yatirimci-iliskileri

adresindeki Sirket internet sitesinden de temin edilebilir. Fiziki ortamda Genel Kurul’a sahsen katilmak isteyen pay sahipleri ise,
Merkezi Kayit Kurulusu sisteminde yer alan “Pay Sahipleri Listesi”nde kayitli olan paylarina iliskin haklarini kimlik ibraz etmek suretiyle
kullanabileceklerdir. Teblig’de zorunlu tutulan ve ekte yer alan vekéaletname 6rnedine uygun olmayan vekaletnameler kabul

edilmeyecektir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi Uzerinden elektronik ortamda genel kurula katilacak pay sahiplerimiz katiim, temsilci tayini, 6neride

bulunma, géris aciklama ve oy kullanmaya iliskin usul ve esaslar hakkinda Merkezi Kayit Kurulusu’nun https://www.mkk.com.tr

adresli internet sitesinden bilgi alabilirler.

Sirketimiz’in 2025 yilina ait Konsolide Finansal Tablolari ile Bagimsiz Denet¢i Raporu, 2024 yilina ait Turkiye Surdurilebilirlik
Raporlama Standartlarina Uyumlu Surdirilebilirlik Raporu, Kér Dagitimi Yapilmamasina iliskin Yénetim Kurulu Teklifi, Yénetim Kurulu
Yillik Faaliyet Raporu ve Genel Kurul Bilgilendirme Dokimani, Genel Kurul toplanti tarihinden en az U¢ hafta énce, kanuni siresi

icerisinde, Sirket merkezinde, https://vestelinternational.com/tr/yatirimci-iliskileri adresindeki Sirket internet sitesinde ve Merkezi

Kayit Kurulusu’nun Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde pay sahiplerimizin incelemesine hazir bulundurulacaktir.

Sayin pay sahiplerinin bilgilerine arz olunur.

Saygilarimizla,

VESTEL ELEKTRONIK SANAYi VE TICARET ANONIM SiRKETi
YONETIM KURULU

Sirket Adresi: Levent 199 Biyikdere Cad. No:199 34394 Sisli istanbul
Ticaret Sicili ve Numaras:: istanbul - 193621-0
Mersis No: 0-9250-0026-5900019
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VESTEL ELEKTRONIK SANAYi VE TICARET ANONIM SiRKETi
2025 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMi

Acilis, saygi durusu ve Toplanti Baskanhigr'nin secilmesi,

2025 faaliyet yilina iligkin Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi ve gérisilmesi,

2025 fadliyet yilina iliskin Bagimsiz Denetci Rapor Ozeti’nin okunmasi,

2025 faaliyet yilina iligkin Konsolide Finansal Tablolar’in okunmasi, gérisitlmesi ve onaylanmasi,

2024 faaliyet yilina iliskin Turkiye Surdurilebilirlik Raporlama Standartlar'na Uyumlu Sirdurilebilirlik Raporu'nun okunmasi,
gorusilmesi ve karara baglanmasi,

2025 faaliyet yilinda zarar ¢kmasi nedeniyle Yénetim Kurulu’nun kér dagitimi yapilamayacagina iliskin ortaklara bilgi verilmesi
ydnundeki teklifinin gérugilerek karara baglanmasi,

Yil icinde yénetim kurulu Uyeliginde meydana gelen eksilme sebebiyle Yénetim Kurulu tarafindan TTK 363. maddesi geregi
yapilan secimin genel kurul onayina sunulmasi,

Yénetim Kurulu Uyelerinin Sirket’'in 2025 faaliyet yili faaliyet ve islemlerinden dolayi ibra edilmelerinin gérisilerek karara
baglanmasi,

Yénetim Kurulu Uye sayisinin ve gérev suresinin belirlenmesi ve bagimsiz Uyeler dahil Yénetim Kurulu Gyelerinin secimi,

. Yoénetim Kurulu Uyelerine 6denecek Uyelik Ucretinin gérisilerek karara baglanmasi,

Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu geredi 2026 yili hesap ve islemlerinin denetimi icin Yénetim Kurulu’nun
Bagimsiz Denetim Kurulusu secimi ile ilgili 6nerisinin gdrusilerek karara baglanmasi,

2026 fadaliyet yili T.C. Kamu Gdzetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu tarafindan yayimlanan Surdirilebilirlik
Denetimi Yénetmeligi uyarinca hazirlanan Surdirilebilirlik Raporu icin bagimsiz denetim kurulusu secimine iliskin Yénetim Kurulu
Snerisinin gérusilerek karara baglanmasi,

2025 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi; 01.01.2026 - 31.12.2026 fadliyet yilinda
yapilacak bagislarin Gst sinirna iliskin Yonetim Kurulu 8nerisinin gérisilerek karara baglanmasi,

Yénetim kontrolini elinde bulunduran pay sahiplerine, Yénetim Kurulu Uyelerine, st diizey yéneticilere ve bunlarin es ve ikinci
dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; Turk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri cercevesinde izin verilmesi ve Sermaye
Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim Tebligi 1.3.6 numarali ilke dogrultusunda 2025 yili icerisinde bu kapsamda gerceklestirilen
islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun dizenlemeleri cercevesinde, Sirket tarafindan 2025 yilinda tciincy kisiler lehine verilen teminat,
rehin, ipotek ve kefaletler ile bunlardan elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Kapanis.
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SPK DUZENLEMELERi KAPSAMINDA EK AGIKLAMALARIMIZ

6362 sayill Sermaye Piyasasi Kanunu’na uyum kapsaminda hazirlanan ve 3 Ocak 2014 tarih ve 28871 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanarak yirirlige giren Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (“SPK”) 1I-17.1 sayil “Kurumsal Yénetim Tebligi” uyarinca yapilmasi
gereken ek aciklomalardan gindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili gindem maddesinde yapilmis olup, diger zorunlu genel

aciklamalar ise bu bdlimde pay sahiplerimizin bilgisine sunulmaktadir.

a) Aciklamarin yapildigr 16.04.2026 tarih itibariyla Sirketimiz ortaklik yapisini yansitan toplam pay sayisi ve oy hakk;

Pay Sahibinin Adi/Unvani Pay Sayisi ve Oy Hakki (Adet) Pay Tutari (TL) Sermayedeki Pay: (%)
Zorlu Holding AS 17.701.879.301 177.018.793,01 52,77
Diger Ortaklar (Halka Acik) 15.843.748.199 158.437.481,99 47,23
Toplam 33.545.627.500 335.456.275 100,0

04.03.1983 tarihinde, o tarih icin gecerli olan para birimine gére 2.000.000 TL sermaye ile kurulmus olan Vestel Elektronik Sanayi
ve Ticaret AS, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’na tabi halka agik bir sirket olup paylari hamiline yazilidir. Sirket Sermaye Piyasasi

Kurulu’nun 22.11.1990 tarihli ve 877 sayili izni ile kayith sermaye sistemine ge¢mistir.

Sirketin bugin itibariyla 2.000.000.000,00 (ikimilyar) Turk Lirasi kayith sermaye tavani igerisinde, ¢ikarilmis sermayesi
335.456.275,00 (UgylzotuzbesmilyondsrtyizellialtibinikiyGzyetmisbes) Turk Lirasi olup, beheri 1 kurus nominal degerli
33.545.627.500 adet paydan olugmaktadir.

Sirket sermayesinde imtiyazl pay bulunmamaktadir.
b) Sirketin ve bagl ortakliklarinin gecmis hesap déneminde gerceklesen veya gelecek hesap dénemlerinde planladigi Sirket
faaliyetlerini 6nemli élcide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu degisikliklerin gerekceleri hakkinda

bilgi;

Sirketin ve bagh ortakliklarinin ge¢mis hesap ddneminde gerceklesen veya gelecek hesap ddnemlerinde planladigi ortaklik

faaliyetlerini dnemli 8lcide etkileyecek yénetim ve faaliyet degisikligi bulunmamaktadir. Ote yandan, Sirket tarafindan ilgili mevzuat

kapsaminda yapilan 6zel durum acklamalarina https://vestelinternational.com/tr/yatirimci-iliskileri internet adresinden ve

www.kap.org.tr adresinden ulasilabilir.

c) Ortaklik pay sahiplerinin, giindeme madde konulmasina iliskin Yatirime lliskileri B5limi’ne yazih olarak iletmis olduklar:

talepleri, Yonetim Kurulu’nun gindem énerilerini kabul etmedigi hallerde, kabul gérmeyen éneriler ile ret gerekceleri;
2025 yil Olagan Genel Kurul toplantisi icin pay sahiplerinden gindeme madde konulmasina iliskin bir talep gelmemistir.

¢) Genel kurul toplanti giindeminde yénetim kurulu dyelerinin azli, degistirilmesi veya secimi varsa; azil ve degistirme
gerekcgeleri, yénetim kurvlv dyeligi adaylégi ortakliga iletilen kisilerin; 6zgecmisleri, son on yil icerisinde yirittigi gérevler
ve ayrilma nedenleri, ortaklik ve ortakhgin iliskili taraflari ile iliskisinin niteligi ve 6nemlilik dizeyi, bagimsizlik niteligine sahip
olup olmadigi ve bu kisilerin yénetim kurulu dyesi secilmesi durumunda, ortakhk faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri

hususlar;

Esas Sézlesmemizin 12.2. Maddesi cercevesinde Yénetim Kurulu Uye sayisi en az 5 (bes) en ¢ok 11 (onbir) Uyeden olugmaktadir.
Yénetim kurulu Uye sayisi, se¢imi ve gorev sireleri karara baglanacaktir. Kurumsal Yénetim Tebligi'nin 6. Maddesinin 1. Fikrasi ile
2024/6 sayili SPK Bilteni’nde aciklanan gruplar cercevesinde, Sirketimiz 1. Grupta yer almakta olup Uye sayisinin 1/3’Gnin bagimsiz
Uyelerden olusmasi ve bagimsiz Gye aday adaylari icin Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan herhangi bir olumsuz géris bildirilmemis

olmasi gerekmektedir.
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d) Gindemde Esas Sézlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili Yénetim Kurulv karari ile birlikte, esas sézlesme

degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri;

Esas sézlesme degisikligi bulunmamaktadir.

4/21



VESTEL ELEKTRONIK SANAYi VE TICARET AS
14 MAYIS 2026 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
GUNDEM MADDELERINE iLiSKiN ACIKLAMALAR

Aclis, saygi durusu ve Toplanti Baskanhg’nin secilmesi,

Tork Ticaret Kanunu (“TTK”), Esas Sézlesme, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu
Toplantilarda Bulunacak Bakanlk Temsilcileri Hakkinda Yénetmelik (“Yénetmelik”) ve Genel Kurul i¢ Yénergesi (“i¢
Yénerge™) hUkimleri cercevesinde Olagan Genel Kurul Toplantis’'ni yénetecek Toplanti Bagkani’’nin secimi ve Toplant
Bagkanhgrnin teskili gerceklestirilecektir.

2025 yili faaliyet yilina iliskin Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi ve géristlmesi,

TTK, Yénetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili duzenlemeler cercevesinde, Olagan Genel Kurul toplantisindan

en az U¢ hafta énce, Sirket merkezinde, https://vestelinternational.com/tr/yatirimci-iliskileri adresindeki Sirket

internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun E-Genel Kurul Sistemi’nde pay
sahiplerinin incelemesine sunulan, Kurumsal Yénetim Uyum Raporu ve Kurumsal Yénetim Bilgi Formu’nun da yer aldig;
2025 yil faaliyet yilina iliskin Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu Olagan Genel Kurul Toplantis’nda okunarak pay

sahiplerinin gdrisine sunulacaktir.
2025 fadliyet yilina iliskin Bagimsiz Denetgi Rapor Ozeti’nin okunmasi,

TTK, Yénetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili dGzenlemeler cercevesinde, Olagan Genel Kurul toplantisindan

en az U¢ hafta énce, Sirket merkezinde, https://vestelinternational.com/tr/yatirimci-iliskileri adresindeki Sirket
internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun E-Genel Kurul Sistemi’nde pay
sahiplerinin incelemesine sunulan 2025 faaliyet yilina iliskin Bagimsiz Denetci Rapor Ozeti ve 2024 Yili TSRS Uyumlu
Surdurilebilirlik Raporu Bagimsiz Denetci Rapor Ozeti Olagan Genel Kurul Toplantisinda okunarak pay sahiplerinin

gdrugine sunulacaktir.
2025 faaliyet yilina iliskin Konsolide Finansal Tablolar’in okunmasi, gériisblmesi ve onaylanmasi,

TTK, Yénetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili dGzenlemeler ¢cercevesinde, Olagan Genel Kurul toplantisindan

en az U¢ hafta énce, Sirket merkezinde, https://vestelinternational.com/tr/yatirimci-iliskileri adresindeki Sirket
internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve Merkezi Kayit Kurulugu’nun E-Genel Kurul Sistemi’nde pay
sahiplerinin incelemesine sunulan 2025 fadliyet yilina iliskin Konsolide Finansal Tablolar Olagan Genel Kurul

Toplantis’'nda okunarak pay sahiplerinin gérisine ve onayina sunulacaktir.

2024 fadliyet yilina iliskin Turkiye Surdurilebilirlik Raporlama Standartlari'na Uyumlu Surdirilebilirlik

Raporu'nun okunmasi, gérisilmesi ve karara baglanmasi,

Genel Kurul Toplantis’'ndan dnceki U¢ hafta streyle Sirket merkezinde, ve

https://vestelinternational.com/tr/yatirimci-iliskileri adresindeki Sirket internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma
Platformu’nda ve Merkezi Kayit Kurulugu’nun E-Genel Kurul Sistemi’nde pay sahiplerinin incelemesine sunulan ve PwC
Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik Anonim Sirketi tarafindan zorunlu sirdirilebilirlik givence
denetimi tamamlanmig 2024 Yili TSRS Uyumlu Surdirilebilirlik Raporu okunarak pay sahiplerinin gérisine ve onayina

sunulacaktir.

2025 fadliyet yiinda zarar ¢gkmasi nedeniyle Yonetim Kurulu’nun kér dagitimi yapillamayacagina iliskin

ortaklara bilgi verilmesi yoniindeki teklifinin gérisulerek karara baglanmasi,
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Sirketin Vergi Usul Kanunu esaslarina gére dizenlenmis finansal tablolarinda dagitilabilir dsnem kéar bulunmamasi
nedeniyle kér dagitimi yapilmamasina iliskin Yénetim Kurulu’nun 16.04.2026 tarih ve 2026/31 sayili karari, Olagan

Genel Kurul Toplantis’'nda okunarak pay sahiplerinin onayina sunulacaktir (Ek:1).

Yil icinde yénetim kurulu Uyeliginde meydana gelen eksilme sebebiyle Yonetim Kurulu tarafindan TTK 363.

maddesi geregi yapilan secimin genel kurul onayina sunulmasi,

TTK’nin 363’nct maddesi hGkmu cercevesinde, yil icinde Sayin Mumin Cengiz Ultav’in kendi istegiyle gdrevinden
ayrilmasi sonucunda, bosalan yénetim kurulu Uyeligi gérevine ayrilan Uyenin gdrev siresi kadar gérev yapmak ve ilk
genel kurulun onayina sunulmak Uzere Sayin Mehmet Emre Zorlu'nun secilmesine iliskin Yénetim Kurulu’nun

30.12.2025 tarihli karari pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

Yénetim Kurulu Gyelerinin Sirket’in 2025 faaliyet yil faaliyet ve islemlerinden dolayi ibra edilmelerinin

gorusilerek karara baglanmasi,

TTK htkumleri ile yorirltkte bulunan ilgili Yénetmelik dogrultusunda, Yénetim Kurulu Gyelerinin, gérev yaptiklar dénem

itibariyla 2025 faaliyet yili faaliyet, islem ve hesaplarindan 6tiri ibra edilmeleri pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

Yénetim Kurulu Gye sayisinin ve gérev siresinin belirlenmesi ve bagimsiz Gyeler dahil Yonetim Kurulu Gyelerinin

secimi,

SPK duzenlemeleri, TTK ve Ydnetmelik geregince, Esas Sézlesme’de yer alan Yénetim Kurulu Uye se¢imine iligkin esaslar
dikkate alinarak gérev siresi dolan Yénetim Kurulu Gyeleri yerine yenileri secilecektir. Yénetim Kurulu Gye sayisinin 5
kisi olarak belirlenmesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (11-17.1) Kurumsal Yénetim Tebligi’nin ekinde yer alan Bagimsiz
Yénetim Kurulu Uyeligine iliskin kriterler cercevesinde; Kurumsal Yénetim Komitesi tarafindan hazirlanan Bagimsiz
Yénetim Kurulu Uye Adaylarinin Bagimsizigina iliskin Degerlendirme Raporlari kapsaminda, Bagimsiz Yénetim Kurulu
Uye adayhg icin, Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeligi kriterlerinin tamamini tasiyan ve bagimsizlik beyani ile zgecmislerini,
muvafakatlerini sunan Sn. Adnan YILDIRIM ve Sn. Emin ATAC’In bagimsiz Uye adaylar olarak; aday olan Vestel
Mobilite Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi, Vestel Ventures Arge Anonim Sirketi ve Vestek Elektronik Arastirma
Gelistirme Anonim Sirketi’'nin Yénetim Kurulu Gye adaylari olarak, 1 yil sure ile gérev yapmak Uzere secilmelerine
iliskin Yénetim Kurulu'nun 16.04.2026 tarih ve 2026/30 sayili teklifi 2025 yili Olagan Genel Kurul Toplantis’nda
gdrusilerek pay sahiplerinin onayina sunulacaktir. Yénetim Kurulu Gye adaylarinin 8zgecmisleri ve bagimsiz Gyelerin
bagimsizlik beyanlari EK-2’de sunulmakta olup bagimsiz yénetim kurulu Gye adaylar icin 4.3.7. no’lu ilke geregince

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan herhangi bir olumsuz géris bildirilmemis olmasi gerekmektedir.
10. Yonetim Kurulu Uyelerine 6denecek Gyelik Geretinin gérissilerek karara baglanmasi,

TTK ve Sirket Esas Sézlesmesi'nde yer alan hikimler dikkate alinarak Yénetim Kurulu Uyelerine 6denecek Uyelik

Ucretleri belirlenecektir.

1. Tork Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu geregi 2026 yili hesap ve islemlerinin denetimi icin

Yénetim Kurulu’nun Bagimsiz Denetim Kurulusu secimi ile ilgili 6nerisinin gérisilerek karara baglanmasi,

Denetimden Sorumlu Komite’nin badimsiz denetci secimine iligkin olarak yapmis oldugu 16/04/2026 tarihli
degerlendirme dikkate alinarak Sirket’in 01.01.2026 - 31.12.2026 hesap dénemine iligkin konsolide finansal raporlarinin
6102 sayil Tork Ticaret Kanunu, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat uyarinca belirlenen esaslara
uygun olarak denetlenmesi ve bu konularda diger faaliyetlerin yUritilmesi icin PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci Mali Musavirlik Anonim Sirketi’nin bagimsiz denetim sirketi olarak secilmesine iliskin Yénetim Kurulu’nun
16/04/2026 tarih ve 2026/33 sayili teklifi 2025 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda gérisulerek pay sahiplerinin

onayina sunulacaktir. (Ek:3)
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16.

2026 faaliyet yih T.C. Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu tarafindan yayimlanan
Sirdirilebilirlik Denetimi Yénetmeligi vyarinca hazirlanan Sirdirilebilirlik Raporu icin bagimsiz denetim

kurulusu secimine iligkin Yénetim Kurulu dnerisinin gérisilerek karara baglanmasi,

Denetimden Sorumlu Komite’nin 16/04/2026 tarihli degerlendirmesi dikkate alinarak Sirketimiz’in strdirulebilirlik
konusundaki uygulamalari ve performansi hakkinda bilgiler iceren ve konsolide finansal raporlari ile birbirinin
tamamlayicaisi olan 2026 hesap dénemi Turkiye Surdurulebilirlik Raporlama Standartlan'na uygun olarak
hazirlanacak surdirilebilirlik raporlarinin, Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar Kurumu tarafindan
yayimlanan Guvence Denetim Standartlari kapsaminda zorunlu surdurilebilirlik  givence denetimini
gerceklestirmek Uzere PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik Anonim Sirketi’nin secilmesine
iliskin Yénetim Kurulu’nun 16/04/2026 tarih ve 2026/34 sayili teklifi 2025 yili Olagan Genel Kurul Toplantis’nda

goriusilerek pay sahiplerinin onayina sunulacaktir. (Ek:4)

2025 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi; 01.01.2026 - 31.12.2026
faaliyet yilinda yapilacak bagislarin Gst sinirina iliskin Yénetim Kurulu énerisinin gérisilerek karara

baglanmasi,

Bu madde kapsaminda Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemelerine istinaden 2025 yili icinde yapilan bagislar

hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilecektir.

Ayrica 01.01.2026 - 31.12.2026 faaliyet yilinda yapilacak bagislarin Ust sinirnnin tespiti amaciyla Yénetim
Kurulu’nun 16/04/2026 tarih ve 2026/32 sayili karan pay sahiplerinin onayina sunulacaktir (EK:5).

Yénetim kontroliini elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu Uyelerine, iist dizey yéneticilere ve
bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; Tirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396.
maddeleri cercevesinde izin verilmesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi 1.3.6 numaral
ilke dogrultusunda 2025 yili icerisinde bu kapsamda gerceklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi

verilmesi,

Yénetim Kurulu Gyelerinin TTK’nin “Sirketle islem Yapma, Sirkete Borclanma Yasagdi” baslikli 395’inci ve “Rekabet
Yasadi” baglkl 396’nci maddeleri cercevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel Kurul’'un onayi ile mmkindir. Bu
dizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, séz konusu izinlerin verilmesi hususu Olagan Genel Kurul
Toplantis’nda ortaklarimizin onayina sunulacaktir. Ayrica, Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim Tebligi

dogrultusunda 2025 yili icerisinde bu kapsamda gerceklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilecektir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun dizenlemeleri cercevesinde, Sirket tarafindan 2025 yilinda G¢inct kisiler
lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile bunlardan elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda

pay sahiplerine bilgi verilmesi,
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1 sayili Kurumsal Yénetim Tebligi’nin 12°nci maddesi uyarinca, Sirket ve baglh
ortakliklarinin G¢incu kisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile bunlardan elde ettigi gelir veya

menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilecektir.

Kapanis.
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EK-1
YONETIM KURULU’NUN 2025 YILI KAR DAGITIMI YAPILMAMASINA iLiSKiN TEKLIFi
Vestel Elektronik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Yénetim Kurulu asagidaki kararlar almigtir.

Sirketimiz’in 2025 yili hesap dénemine iliskin Sermaye Piyasasi Kurulu (“SPK”)’nun 11.14.1 sayili “Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi” uyarinca, Kamu Gézetimi Muhasebe ve Denetim Standartlar Kurumu (“KGK™) tarafindan
yUrirloge konulmus olan Tirkiye Finansal Raporlama Standartlan esas alinarak KGK ve SPK tarafindan belirlenen formatlarla
uvyumlu olarak hazirlanan ve PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebecilik Mali Misavirlik AS tarafindan denetlenen konsolide
finansal tablolarinda ana ortakliga ait net dénem zarar 29.681.104.000 TL olarak gerceklesirken 213 sayili Vergi Usul Kanunu
(“VUK”)’nun ilgili hukimleri cercevesinde dizenlenmis bireysel finansal tablolarinda net dénem zararn 11.507.319.953 TL olarak

gerceklesmistir.
Yukarida aciklanan bilgiler cercevesinde Yénetim Kurulumuzca:
Sirketimiz’in finansal tablolarinda dagitilabilir dénem kéar bulunmamasi nedeniyle kéar dagitimi yapilmamasina yénelik hususun 2025

yili Olagan Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayina sunulmasina toplantiya katilan Yénetim Kurulu Gyelerinin oy birligi ile

karar verilmistir.
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VESTEL ELEKTRONIK SANAYi VE TICARET AS
2025 Yili Kér Pay: Dagitim Tablosu (TL)
1. Odenmis/Cikarilmis Sermaye (*) 335.456.275
2. Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gére) (**) 293.671.531
Esas sézlesme uyarinca kar dagitimda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iliskin bilgi Yoktur
SPK’ya Gére Yasal Kayitlara (YK) Gére
3. | Dénem Kéan -29.639.929.000 -11.507.319.953
4. | Vergiler (-) 41.175.000 0]
5. | Net Dénem Kéri ( =) -29.681.104.000 -11.507.319.953
6. | Gecmis Yillar Zararlar ( -) 0] 0]
7. | Genel Kanuni Yedek Akcge ( - ) 0] 0]
8. | NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 0 0
9. | Yilicinde yapilan bagislar ( +) (***) 31.189.848 0]
10. | Bagislar eklenmis net dagitilabilir dénem kéar 0] 0]
Ortaklara Birinci Kar Payi 0] 0]
1 = Nakit 0 0
- Bedelsiz 0] 0]
- Toplam 0 0]
12. | imtiyazh Hisse Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Payi 0] 0]
. Dagitilan Diger Kar Payi; Yénetim Kurulu Uyelerine. Calisanlara. o o
Pay Sahibi Digindakilere
14. | intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay 0] 0]
15. | Ortaklara ikinci Kar Payi 0 0]
16. | Genel Kanuni Yedek Akce 0] 0]
17. | Statu Yedekleri 0] 0]
18. | Ozel Yedekler 0] 0]
19. | OLAGANUSTU YEDEK 0 0
Dagtilmas: Ongérilen Diger Kaynaklar 0] 0]
- Gecgmis Yil Kar 0] 0
20. - Olaganisty Yedekler 0] 0]
- Kanun ve Esas Sézlesme Uyarinca Dagitilabilir o o
Diger Yedekler

(*) Tutar tescil edilmis nominal sermaye tutar olup, VUK'a gére hazirlanan kayitlarda 31.192.652.560 TL tutarinda sermaye

enflasyon dizeltme farki yer almaktadir.

(**)Tutar nominal genel kanuni yedek akce tutari olup, enflasyon muhasebesi uygulamasi sonrasi VUK'a gére hazirlanan kayitlarda,

yasal yedeklere iliskin 2.148.575.709 TL tutarinda enflasyon dizeltme farki bulunmaktadir.

(***) 31 Aralik 2025 tarihindeki satin alim gicine gdre hesaplanan yil icinde yapilan konsolide bagis tutari belirtilmistir.

KAR PAYI ORANLARI TABLOSU

TOPLAM DAGITILAN TOPLAM DAGITILAN KAR PAYI / 1TL NOMINAL DEGERLi PAYA
KAR PAYI NET DAGITILABILIR DONEM KARI iSABET EDEN KAR PAYI
NAKIT (TL) BEDELSIZ (TL) ORANI (%) TUTARI (TL) ORANI (%)
BRUT - - - -
NET - - - -
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EK-2

BAGIMSIZ YONETIM KURULU UYE ADAYLARININ OZGECMISLERiI VE BAGIMSIZLIK BEYANLARI

Adnan Yildirm

1981 yilinda Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiltesi Ekonomi ve Maliye Blumi'nden mezun olan Adnan Yildirm, Vanderbilt
Universitesi'nde Ekonomik Kalkinma B&limi'nde yiksek lisansini tamamlamistir,

Yildirm'in Maliye Bakanligi'nda Hesap Uzmani olarak baslayan mesleki hayati, Hesap Uzmanlar Kurulu'ndaki on yillik kariyerinin
ardindan Gelirler Genel Mudurligi'nde Daire Bagkanligi'na atanmasiyla devam etmistir. Yildirm, 1996 ve 2001 yillari arasinda, EGS
Grubu'nda Mali isler Koordinatsri olarak calismistir. Denizli ve ipekyolu Serbest Bslgelerinin kurucusu olup, séz konusu bélgelerin
isletici sirketlerinin ydnetiminde yer almigtir.

Yildirim, Pamukkale Danismanlik ve Bati Yeminli Mali Musavirlik ve Bagimsiz Denetim firmasini kurmustur. Ege ihracatci Birlikleri, Ege
Bslgesi Sanayi Odasi, izmir Ticaret Odasi, izmir Ticaret Borsasi, Izmir'deki Organize Sanayi Bélgeleri ve Serbest Bélgeler gibi 6nde
gelen kurum ve kuruluslara, danismanlik hizmetleri de vermistir. Yildirnm, 2014-2015 yillar arasinda Ekonomi Bakan Yardimclhig:
gdrevini yiritmus, Haziran 2016'dan Kasim 2016'ya kadar Ekonomi Bakanhgi'nda Bag Danisman olarak gérev yapmigtir.

2016 - 2019 yillar arasinda Turk Eximbank'in Genel Midurlgu gérevini Ustlenmistir.

Hélen borsada islem goéren Vestel Elektronik Sanayi ve Ticaret A.S., Vestel Beyaz Esya Sanayi ve Ticaret A.S., Mistral Gayrimenkul
Yatinm Ortakligr A.S., Meditera Tibbi Malzeme Sanayi ve Ticaret A.S. ve Alkim Kagit Sanayi ve Ticaret A.S. sirketlerinde bagimsiz
yénetim kurulu Uyesi olarak gérev yapmaktadir. Ayrica borsada islem gérmeyen Disera Tibbi Malzeme Lojistik Sanayi ve Ticaret
A.S.’de y6netim kurulu Gyesidir.

Hélihazirda Bati Yeminli Mali Msavirlik ve Bagimsiz Denetim A.S. Yénetim Kurulu Bagkani ve Pamukkale Danismanlik Ltd. Sti.’de
danigsman gérevlerini strdirmektedir.

lyi derecede Ingilizce bilen Yildirm, evli ve iki cocuk babasidir.

Ozgegmise Dair Agiklayia Bilgiler:

1. Aday kag borsa sirketinde ve ayni gruba ait kag sirkette bagimsiz yénetim kurulu Gyesidir?

e Aday 5 (bes) borsa sirketinde Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesidir.

e Vestel Elektronik Sanayi ve Ticaret A.$. (29/05/2024 - halen)

e Vestel Beyaz Esya Sanayi ve Ticaret A.S. (29/05/2024 - halen)

e  Mistral Gayrimenkul Yatinm Ortakhgi A.S. (05/07/2019 - halen)

e Meditera Tibbi Malzeme Sanayi ve Ticaret A.S. (12/04/2021 - halen)
e  Alkim Kagit Sanayi ve Ticaret A.S. (05/10/2023- halen)

e Aday ayni gruba ait 2 (iki) sirkette Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesidir.

2, Aday hangi sirketlerde ne zaman yénetim kurulu Uyesidir? Bu sirketlerin aday olunan sirketle iliskisi nedir?
e  Bati Yeminli Mali MUsavirlik ve Bagimsiz Denetim A.S.'de Kurucu Ortak, Yénetim Kurulu Bagkani (2005 - halen) Aday olunan
sirketle iligkisi bulunmamaktadir.

e Disera Tibbi Malzeme Lojistik Sanayi ve Ticaret A.S. (12/04/2021 - halen) Aday olunan sirketle iligkisi bulunmamaktadir.

3. Adayin hangi sirketlerde, ne zaman, hangi icrai gérevleri olmustur? (Bilgilerin gecmise dénuk on yili kapsayacak sekilde

kronolojik olarak yazilmasi beklenmektedir)

e  Bati Yeminli Mali Musavirlik ve Bagimsiz Denetim A.S. Kurucu Ortak (2005- halen)
o  Turk Eximbank Genel Midiri (2016 - 2019)
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4, Adayin sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar ¢catismalarinda tarafsizhigini koruyamayacadi gérevler bulunuyor mu? Bu

sirketlerin aday olunan sirketle iliskisi nedir?

e  Aday bagmsizdir; tarafsizligini koruyamayacagr gérevlerde bulunmamaktadir.

5. Aday halihazirda ne is yapmaktadir?

e Kurucu ortadi oldugu Bati Yeminli Mali Musavirlik ve Bagimsiz Denetim A.S. Yeminli Mali MUsavir olarak gérev yapmaktadir.

e Pamukkale Danismanlik Ltd. Sti.’de Danigmanlik yapmaktadir.

6. Aday halihazirda tam zamanli kamu gérevlisi midir?

e Hayir, aday halihazirda tam zamanl kamu gérevlisi degildir.

“Bilgiler gecmise dénuk on yil kapsayacak sekilde kronolojik olarak belirtiimistir.
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Emin Atag

Orta Dogu Teknik Universitesi Makine Mihendisligi Bsltmi’nden mezun olan Emin Atag, 1 yil Arcelik, 2 yil Ford Otosan ve 10 yil
Toyota’da Turkiye Satin Alma Mudird gérevlerini yoritmistir. 2003 yilinda Toyota Motor Europe Briksel’de gérevlendirilmistir.
Toyota’nin Avrupa projelerinde cesitli kategorilerin satin alma ve yan sanayi stratejilerini ydneten Emin Atag, 2012 yilindan itibaren
Toyota’nin Avrupa, Turkiye ve Rusya operasyonlarinin tim Parca ve Komponent Satin Almalarindan Sorumlu Direktér olarak gérev
yapmistir. 2015 yilinda Torkiye’ye geri dénen Sn. Atag, 2,5 yil Coskunéz Holding’de Genel Koordinatér (CEO) olarak gérev yaptiktan
sonra 3 yil sire ile Turkiye’de otomotiv ve otomotiv disi sektérlerde faaliyet gdsteren cesitli firmalarda yénetim danismanlig
yapmistir.

Emin Atag, 2021 yilindan bu yana Farplas Otomotiv A.S.’de CEO gérevini sirdurmektedir. Halen borsada islem géren Vestel
Elektronik Sanayi ve Ticaret A.S. ve Vestel Beyaz Esya Sanayi ve Ticaret A.S. sirketlerinde bagimsiz yénetim kurulu Uyesi olarak
gdrev yapmaktadir.

Melek yatirnmai ve i¢ girisimci kimligi ile de taninan Sn. Atag, Arya Yatinm Platformu Uyesi olup, dernegin, melek yatinmailik, cesitlilik,

kapsayicilik, toplumsal cinsiyet esitligi ve mentorluk aktivitelerine de yogun destek vermektedir.

Ozge¢mise Dair Agiklayia Bilgiler:

1. Aday kag borsa sirketinde ve ayni gruba ait kag sirkette bagimsiz yénetim kurulu Uyesidir?
e Aday 2 (iki) borsa sirketinde Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesidir.
= Vestel Elektronik Sanayi ve Ticaret A.S. (29/05/2024 - halen)
= Vestel Beyaz Esya Sanayi ve Ticaret A.S. (29/05/2024 - halen)
Ll Aday ayni gruba ait 2 (iki) sirkette Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesidir.
2. Aday hangi sirketlerde ne zaman yénetim kurulu Gyesidir? Bu sirketlerin aday olunan sirketle iligkisi nedir?
e Saykal Elektronik A.S. Yénetim Kurulu Uyesi (2023 - 2026) Aday olunan sirketle iliskisi bulunmamaktadir.
3. Adayin hangi sirketlerde, ne zaman, hangi icrai gérevleri olmustur?
e Farplas Otomotiv, CEO (2021 - halen)
e Serbest Danisman (2018 - 2021)

o Coskunéz Holding Genel Koordinatsr (CEO), (2015 - 2018)

4. Adayin sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar catismalarinda tarafsizligini koruyamayacagr gérevler bulunuyor mu? Bu

sirketlerin aday olunan sirketle iliskisi nedir?
e  Aday bagimsizdir; tarafsizigini koruyamayacagi gérevlerde bulunmamaktadir.
5. Aday halihazirda ne is yapmaktadir?
e 2021 yilindan bu yana Farplas Otomotiv A.S.’de CEO olarak gérev yapmaktadir.
6. Aday halihazirda tam zamanl kamu gérevlisi midir?
e Hayir, aday halihazirda tam zamanh kamu gérevlisi degildir.

“Bilgiler gecmise dénuk on yil kapsayacak sekilde kronolojik olarak belirtiimistir.
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06/04/2026
BAGIMSIZLIK BEYANI

Vestel Elektronik Sanayi ve Ticaret AS (“Sirket”) Yénetim Kurulu’nda mevzuat, Esas Sézlesme ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun I1-
17.1 sayill Kurumsal Yénetim Tebligi’nde belirtilen kriterler kapsaminda “bagimsiz Gye” olarak gérev yapmaya aday oldugumu, bu
kapsamda;

a) Sirket, sirketin ydnetim kontroli ya da dnemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yénetim kontrolini elinde
bulunduran veya sirkette 8nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yénetim kontroline sahip oldugu tizel kisiler ile
kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil icinde 6nemli gérev ve sorumluluklar Ustlenecek
ydnetici pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5’inden fazlasina
birlikte veya tek basina sahip olunmadigini ya da énemli nitelikte ticari iligkinin kurulmadigini,

b) Son besg yil icinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil), derecelendirilmesi ve danigmanhg
olmak Uzere, yapilan anlagsmalar cercevesinde sirketin énemli lcide hizmet veya Urin satin aldigi veya sattig sirketlerde, hizmet
veya Urun satin alindigi veya satildigr dénemlerde, ortak (%5 ve Uzeri), 6nemli gérev ve sorumluluklar Ustlenecek yénetici
pozisyonunda calisan veya Yénetim Kurulu Uyesi olmadigimi,

c) Bagimsiz yénetim kurulu Uyesi olmam sebebiyle Ustlenecegim gdrevleri geredi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve
tecribeye sahip oldugumu,

¢) Bagl oldugum mevzuata uygun olarak, Gniversite 6gretim Uyeligi harig, Gye olarak secildikten sonra kamu kurum ve kuruluslarinda
tam zamanl ¢calismayacagimi,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gére Turkiye’de yerlesik sayilldigimi,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki cikar catismalarinda tarafsizligimi
koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak ézgirce karar verebilecek gicli etik standartlara, mesleki itibara ve
tecribeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek dlcide sirket
islerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirketin Yénetim Kurulu’nda son on yil icinde alti yildan fazla Yénetim Kurulu yeligi yapmadigimi,

g) Sirketin veya sirketin yénetim kontrolUnU elinde bulunduran ortaklarin ydnetim kontroline sahip oldugu sirketlerin U¢ten fazlasinda
ve toplamda borsada islem géren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi olarak gérev almadigimi,

h) Yénetim Kurulu Uyesi olarak secilen tuzel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu beyan ederim.

Adnan YILDIRIM
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06/04/2026
BAGIMSIZLIK BEYANI

Vestel Elektronik Sanayi ve Ticaret AS (“Sirket”) Yénetim Kurulu’nda mevzuat, Esas Sézlesme ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun I1-
17.1 sayill Kurumsal Yénetim Tebligi’nde belirtilen kriterler kapsaminda “bagimsiz Gye” olarak gérev yapmaya aday oldugumu, bu
kapsamda;

a) Sirket, sirketin ydnetim kontroli ya da dnemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yénetim kontrolini elinde
bulunduran veya sirkette 8nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yénetim kontroline sahip oldugu tizel kisiler ile
kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil icinde 6nemli gérev ve sorumluluklar Ustlenecek
ydnetici pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5’inden fazlasina
birlikte veya tek basina sahip olunmadigini ya da énemli nitelikte ticari iligkinin kurulmadigini,

b) Son besg yil icinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil), derecelendirilmesi ve danigmanhg
olmak Uzere, yapilan anlagsmalar cercevesinde sirketin énemli lcide hizmet veya Urin satin aldigi veya sattig sirketlerde, hizmet
veya Urun satin alindigi veya satildigr dénemlerde, ortak (%5 ve Uzeri), 6nemli gérev ve sorumluluklar Ustlenecek yénetici
pozisyonunda calisan veya Yénetim Kurulu Uyesi olmadigimi,

c) Bagimsiz yénetim kurulu Uyesi olmam sebebiyle Ustlenecegim gdrevleri geredi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve
tecribeye sahip oldugumu,

¢) Bagl oldugum mevzuata uygun olarak, Gniversite 6gretim Uyeligi harig, Gye olarak secildikten sonra kamu kurum ve kuruluslarinda
tam zamanl ¢calismayacagimi,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gére Turkiye’de yerlesik sayilldigimi,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki cikar catismalarinda tarafsizligimi
koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak ézgirce karar verebilecek gicli etik standartlara, mesleki itibara ve
tecribeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek dlcide sirket
islerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirketin Yénetim Kurulu’nda son on yil icinde alti yildan fazla Yénetim Kurulu yeligi yapmadigimi,

g) Sirketin veya sirketin yénetim kontrolUnU elinde bulunduran ortaklarin ydnetim kontroline sahip oldugu sirketlerin U¢ten fazlasinda
ve toplamda borsada islem géren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi olarak gérev almadigimi,

h) Yénetim Kurulu Uyesi olarak secilen tuzel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu beyan ederim.

Emin ATAG
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EK-3

BAGIMSIZ DENETIGi SECiMi TEKLIFINE iLiSKiN YONETIM KURULU KARARI

Vestel Elektronik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Yénetim Kurulu asagidaki karar almigtir.

Denetimden Sorumlu Komite’nin bagimsiz denetci secimine iliskin olarak yapmis oldugu 16/04/2026 tarihli degerlendirme dikkate
alinarak Sirket’in 01.01.2026 - 31.12.2026 hesap dénemine iliskin konsolide finansal raporlarinin 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu,
6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat uyarinca belirlenen esaslara uygun olarak denetlenmesi ve bu konularda diger
faaliyetlerin yUritilmesi icin Kilicali Pasa Mah. Meclis-i Mebusan Cad. No: 8 i¢ Kapi No: 301 Beyoglu/istanbul adresinde bulunan,
istanbul Ticaret Sicil Midirligi’nde 201465-0 Ticaret Sicil Numarasi ile kayith PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Malli
Musavirlik Anonim Sirketi’nin bagimsiz denetim sirketi olarak secilmesi suretiyle bagmsiz denetim hizmet sdzlesmesinin
imzalanmasinin 2025 yil Olagan Genel Kurul Toplantis’'nda pay sahiplerinin onayina sunulmasina toplantiya katilan Yénetim Kurulu

Uyelerinin oy birligi ile karar verilmisgtir.

16 /21



EK-4

TSRS BAGIMSIZ DENETIGi SECiMi TEKLIFINE iLiSKIN YONETIM KURULU KARARI

Vestel Elektronik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Yénetim Kurulu asagidaki karar almigtir.

Sirketimiz Denetimden Sorumlu Komitesi’'nin 16/04/2026 tarihli degerlendirmesi dikkate alinarak Sirketimiz’in sUrdurilebilirlik
konusundaki uygulamalari ve performansi hakkinda bilgiler iceren ve konsolide finansal raporlar ile birbirinin tamamlayicisi olan
2026 hesap dénemi Turkiye Surdurulebilirlik Raporlama Standartlari’'na uygun olarak hazirlanacak siurdirilebilirlik raporlarinin,
Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlan Kurumu tarafindan yayimlanan Givence Denetim Standartlari kapsaminda
zorunlu surdurilebilirlik givence denetimini gerceklestirmek Uzere, Kilicali Pasa Mah. Meclis-i Mebusan Cad. No: 8 i¢ Kapi No: 301
Beyoglu/istanbul adresinde bulunan, istanbul Ticaret Sicil Midurligi'nde 201465-0 Ticaret Sicil Numarasi ile kayith PwC Bagimsiz
Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali MUsavirlik Anonim Sirketi’nin secilmesine ve bu hususun Sirketimiz’in 2025 yili Olagan Genel

Kurul Toplantis’nda pay sahiplerinin onayina sunulmasina toplantiya katilan Yénetim Kurulu Gyelerinin oy birligi ile karar verilmistir.
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EK-5

2026 YILI BAGIS SINIRI TEKLIFINE iLiSKiN YONETIM KURULU KARARI

Vestel Elektronik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Yénetim Kurulu asagidaki karari almigtir.

Sermaye Piyasasi Mevzuat, Sirket Esas Sézlesmesi ve Badis Politikasi cercevesinde Sirketimizce 01.01.2026 - 31.12.2026 hesap
déneminde yapilacak bagislar icin Ust sinirin, Sirketimiz’in Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri uyarinca hazirlanarak kamuya
aciklanan 2025 yilina iligkin yillik konsolide finansal tablolarindan hesaplanan hasilat tutarinin % 0,05 olarak belirlenmesine ve bu
hususun Sirketimiz’'in 2025 yili Olagan Genel Kurul Toplantis’'nda pay sahiplerinin onayina sunulmak Uzere teklif edilmesine

toplantiya katilan Yénetim Kurulu Gyelerinin oy birligi ile karar verilmistir.
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EK-6

2025 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI VEKALETNAME ORNEGi
VESTEL ELEKTRONIK SANAYi VE TICARET ANONIM SIiRKETI
GENEL KURUL BASKANLIGI’NA

Vestel Elektronik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin 14 Mayis 2026 Persembe giin, saat 10:30’da Raffles istanbul Zorlu Center
Levazim Mahallesi Vadi Caddesi No: 2/170 34340 Besiktas/istanbul adresinde yapilacak 2025 yili Olagan Genel Kurul Toplantis’nda

asagida belirttigim gérisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak

Uzere asagida detayli olarak tanitilan ’yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*);
Adi Soyadi/Ticaret Unvani:
T.C. Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarast:

(*)Yabanci uyruklu vekiller icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) Temsil Yetkisinin Kapsami

Asagida verilen 1 ve 2 numarali bélimler icin (a), (b) veya (c) siklarindan biri secilerek temsil yetkisinin kapsami

belirlenmelidir.

1. Genel Kurul gindeminde yer alan hususlar hakkinda;

[]
[]
[]

a) Vekil kendi gérusu dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik ydnetiminin 8nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin secilmesi durumunda, gindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili Genel Kurul giindem
maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red seceneginin secilmesi durumunda

varsa Genel Kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini belirtmek suretiyle verilir.

Gindem Maddeleri (*) Kabul Red Muhalefet Serhi

1. Acqlis, saygi durugu ve Toplanti Baskanhgr’nin segilmesi,

2. 2025 faaliyet yilina iliskin Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun

okunmasi ve gérusilmesi,

3. 2025 faaliyet yilina iliskin Bagimsiz Denetci Rapor Ozeti’nin

okunmasi,

4. 2025 fadliyet yilina iliskin Konsolide Finansal Tablolar’in

okunmasi, gérisilmesi ve onaylanmasi,

5. 2024 faaliyet yilina iliskin Turkiye Sirdirdlebilirlik Raporlama

Standartlan'na  Uyumlu  Surdurdlebilirik - Raporu'nun

okunmasi, gérusilmesi ve karara baglanmasi,
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6. 2025 fadliyet ylinda zarar c¢kmasi nedeniyle Y&netim
Kurulu'nun kér dagitimi yapilamayacagina iliskin ortaklara
bilgi verilmesi yénundeki teklifinin gérUsulerek karara

baglanmasi,

7. Yl icinde ydnetim kurulu Uyeliginde meydana gelen eksilme
sebebiyle Yénetim Kurulu tarafindan TTK 363. maddesi geregi

yapilan secimin genel kurul onayina sunulmasi,

8. Yoénetim Kurulu Uyelerinin Sirket’in 2025 faaliyet yil faaliyet ve
islemlerinden dolayi ibra edilmelerinin gérusulerek karara

baglanmasi,

9. Yénetim Kurulu Uye sayisinin ve gérev siresinin belirlenmesi ve

bagimsiz Gyeler dahil Yénetim Kurulu Gyelerinin secimi,

10. Yonetim Kurulu Uyelerine &denecek Uyelik  Ucretinin

gorusilerek karara baglanmasi,

1. Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu geregi 2026
yili hesap ve islemlerinin denetimi icin Yénetim Kurulu’nun
Bagimsiz Denetim Kurulusu secimi ile ilgili &nerisinin

gorusulerek karara baglanmasi,

12. 2026 faaliyet yili T.C. Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim
Standartlar Kurumu tarafindan yayimlanan Sordirilebilirlik
Denetimi Yénetmeligi uyarinca hazirlanan Sordurilebilirlik
Raporu icin bagimsiz denetim kurulusu secimine iliskin Yénetim

Kurulu énerisinin gériusilerek karara baglanmasi,

13. 2025 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda Genel
Kurul’a bilgi verilmesi; 01.01.2026 - 31.12.2026 faaliyet
yilinda yapilacak bagislarin Ust sinirina iliskin Yénetim Kurulu

Snerisinin gérusulerek karara baglanmasi,

14. Yénetim kontrolini elinde bulunduran pay sahiplerine,
Yénetim Kurulu Uyelerine, Ust dizey yéneticilere ve bunlarin es
ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; Turk Ticaret
Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri cercevesinde izin verilmesi
ve Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim Tebligi 1.3.6
numarali ilke dogrultusunda 2025 yili icerisinde bu kapsamda
gerceklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi

verilmesi,

15. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun dizenlemeleri cercevesinde,
Sirket tarafindan 2025 yilinda U¢incu kisiler lehine verilen
teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile bunlardan elde edilen

gelir veya menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

16. Kapanis.

(*) Genel Kurul gindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azhgin ayri bir karar taslag varsa bu da vekaleten oy

verilmesini teminen ayrica belirtilir.
2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve ézellikle azlik haklarinin kullanilmasina iligkin 6zel talimat:

a) Vekil kendi gérusiu dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.
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c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek ézel talimatlar burada belirtilir.

1. Asagida detay: belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum. I:l

a) Tertip ve serisi:*
b) Numarasi/Grubu:**

c) Adet-Nominal degeri:

)
¢) Oyda imtiyazi olup olmadig::
d

Hamiline-Nama yazil oldugu:*

)
e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orant:

*Kayden izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar icin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel Kurul gininden bir gin 6nce MKK tarafindan hazirlanan Genel Kurul’a katilabilecek pay sahiplerine iliskin listede

yer alan paylarimin timinin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBINiN ADI SOYADI veya UNVANI(*)
T.C. Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:
Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

IMZASI:

EK-7

01.01.2025-31.12.2025 HESAP DONEMINE AiT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLAR, YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU
VE BAGIMSIZ DENETGi RAPORU

01.01.2025-31.12.2025 hesap  ddnemine ait konsolide finansal tablolar ve bagmsiz  denet¢i  raporuna
https://vestelinternational.com/Content/files/uploads/2081/SPK%20(31.12.2025).pdf linkinden, yénetim kurulu faaliyet raporuna
https://vestelinternational.com/Content/files/uploads /2232 /Vestel %20Elektronik%202025%20Entegre %20Faaliyet%20Raporu
.pdf linkinden erisilebilir.
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