ZORLU ENERJI ELEKTRIK URETIM A.S.
2025 YILINA AiT 15/05/2026 TARIHLI
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI’'NA iLISKIN BILGILENDIRME NOTU

15/05/2026 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI’NA DAVET

Sirketimizin 2025 yilina ait Clagan Genel Kurul Toplantisi, agadida yazil gindemi gériserek karara baglamak Ozere, 15
Mayis 2026, Cuma gind, saat 10:30’da Raffles istanbul, Levazim Mah. Vadi Cad. Zorlu Center No: 2 ig Kapi No: 170
34340 Besiktas/Istanbul adresinde yapilacaktir.

Sirketimiz pay sahipleri, Olagan Genel Kurul Toplantis©na, fiziki ortamda veya elektronik ortamda bizzat kendileri veya
temsilcileri vasitasiyla katilabileceklerdir. Toplantiya elektronik ortamda katiim, poy sahiplerinin veya temsilcilerinin
givenli elektronik imzalar ile miimkiindiir. Bu nedenle efektronik genel kurut sisteminde (“EGKS™) iglem yapacak pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin glivenli elektronik imza sahibi olmalar ve Merkezi Kayit Kurulugu A.$."nin (“MKK™} “e-

Yatinmer: Yatinma Bilgi Merkezi'ne” kaydolmalar: gerekmektedir.

Ayrica, toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sohiplerinin veya temsilcilerinin 28.08.2012 tarih ve 28395
sayil Resmi Gazete'de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacok Genel Kurullara fligkin
Ysnetmelik” ve 29.08.2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazete'de yoyimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda
Uygulonacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hikimlerine wygun olarak yGkimlilGklerini yerine

getirmeleri gerekmektedir.

Toplantiyq, fiziki veya elektronik ortamda bizzat kendileri istirak edemeyecek olan pay sahiplerinin vekéletnamelerini,
24.12.2013 tarih ve 28861 sayil Resmi Gazete'de yayimlanan Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-30.1 sayih “Vekéleten Oy
Kullanilmasi ve Gagn Yoluyla Vekalet Toplanmas: Tebli§i"nde dngérilen hususlar yerine getirerek ya imzasi noterce
onaylanmus sekilde ya da noter huzurunda diizenlenmis imzo beyanini imzalr vekoletname formuna eklemek suretiyle
ekte yer alan &mede uygun olarak . diizenlemeleri gerekmektedir. Vekéletname &redi, Sirket merkezi ve
www.zorluenerji.com.tr adresindeki sirket internet sitesinden de temin edilebilir. Fiziki ortamda Genel Kurul'a sahsen
katimak isteyen pay sahipleri ise, Merkezi Kayit Kurulusu'nun sisteminde yer alan “Pay Sahipleri Listesi”nde kayith clan
poylarina iliskin haklarim kimlik ibraz etmek suretiyle kullanabileceklerdir. 58z konusu Teblig’de zorunlu tutulan ve ekte

yer alan vekéletname &rnedine uygun olmayan vekéaletnameler kabul edilmeyecektir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi Uzerinden elektronik ortamda genel kurula katilacok pay sohiplerimiz katihm, temsilci

tayini, dneride bulunma, géris agklama ve oy kullanmaya iligkin usul ve esaslar hakkinda Merkezi Kayit Kurulusu’nun

https://www.mkk.com.tr adresli internet sitesinden bilgi alabilirler.

Sirketimizin 2025 yhna it Yénetim Kurulu Fadliyet Raporu, 2024 yilina ait Turkiye Strdorilebilirlik Raporlama
Standartlarna Uyumiu Sirdirilebilirlik Roperu, Konsclide Finansal Tablolari ile Bagimsiz Denetgi Raporu, Yénetim
Kurulu'nun Kar Dagitim Onerisive Genel Kurul Bilgilendirme Dokiimani, Genel Kurul'dan en az Ug hafta 8nce kanuni siresi
icinde, Sirket merkezinde ve www.zorluenerji.com.tr adresindeki Sirket internet sitesinde ve Merkezi Kayit Kurulugu'nun

Elektronik Genel Kurul sisteminde pay sohiplerinin incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

Sirket paylan Sermaye Piyasas Kanunu uyarinca nama yazih olup borsada iglem géren paylar icin pay schiplerine ayrica

taahhtls mektupla bildirim yapilmayacaktir.
Sayin pay sahiplerinin bilgilerine arz olunur.

Sayglarmizla,

ZORLU ENERJI ELEKTRIK URETIM ANONIM SIRKETI

Yénetim Kurulu

Sirket Adresi: Fethiyeosb Mah. Pembe Cad. No:17 Nilifer/Bursa
Ticaret Sicili ve Numarasi: Bursa Ticaret Sicil MisdUrligo / 335650
Mersis No: 0-9990-0302-44000M
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ZORLU ENERJI ELEKTRIK URETIM A.S.
2025 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMI

Acilis, saygn durugu ve Toplant Bagkanhgrnin segilmest,

2025 yih hesap dénemine iliskin Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi ve gérisilmesi,

2025 yili hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetci Rapor Ozeti'nin okunmasi,

2025 yil hesap dénemine iliskin Konsolide Finansal Tablolarin okunmasi, gérisiilmesi ve onaylanmasi,

2024 fadliyet yiina iliskin Tirkiye Surdorilebilirlk Raporlama Standartlan’na wyumlu Sitrdirilebilirlik

Raporr'unun okunmasi, gérigiilmesi ve karara baglanmasi

2025 yih hesap dénemine ait Sirketin SPK mevzuatina gére hazirlanmig konsolide finansal tablolarina gére
dénem zarannin bulunmasi nedeniyle, kar dagitimi yapllomayacagina iliskin Yénetim Kurulu Karar’nin pay

sahiplerinin bilgisine sunulmasi,

2025 yil hesap dénemi faaliyet ve islemlerinden dolayr Yénetim Kurulu Oyelerinin ibra edilmelerinin grigilerek

karara baglanmasi,

Yénetim Kurulu Gye sayisimin tespiti, Yénetim Kuruly lyelerinin secimi ve gérev surelerinin belirlenmesi,

2026 faaliyet yili igin Yénetim Kurulu Gyelerine 8denecek Uyelik eretinin gérigilerek karara baglanmasi,

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas) Kanunu geredi 2026 yih hesap ve islemlerinin denetimi icin Yénetim

Kurulu’nun Bagimsiz Denetim Kurulugu secimi ile ilgili énerisinin gérigilerek karara baglanmas,

2026 faaliyet yih T.C. Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standarilan Kurumu tarafindan yoyinlanan
Sordirolebilirlik Denetimi Yénetmeligi uyannca hozirlanan Sirdirilebilirlik Raporu igin bagimsiz denetim

kurulusu secimine iligkin Yénetim Kurulu 8nerisinin gérigilerek karara baglanmasi,

2025 yilindo yapilan bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurul'a bilgi veriimesi; 01.01.2026 - 31.12.2026 faaliyet

yilnda yapilacak bagiglarmn Ust sininna iliskin Yénetim Kurulu 8nerisinin gérigulerek karara baglanmasi,

Yénetim kontroliny elinde bulunduran pay sahiplerine, Yénetim Kurulu Uyelerine, Ust diizey yéneticilere ve
bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihr yakinlarnina; Tork Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri
cercevesinde izin verilmesi ve Sermaye Piyosasi Kurulu Kurumsal Yénetim Tebligi 1.3.6 numarah ilke
dogrultusunda 2025 faaliyet yili icerisinde bu kapsamda gergeklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi

verilmesi,
Sermaye Piyasast Kurulu’nun diizenlemeleri gercevesinde, Sirketin ve bagh ortakliklarnin 2025 yilinda Ggiined
kisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile bunlardan elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda

pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Kapans.



SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK AGIKLAMALARIMIZ

6362 sayil Sermaye Piyasasi Kanunu'na (SPKn) uyum kapsaminda haairlanan ve 3 Ocak 2014 tarih ve 28871 sayil Resmi
Gazete'de yayimlanarok yUrirlige giren Sermaye Piyasas Kurulu’nun I1-17.1 sayill “Kurumsal Yénetim Tebligi” vyarinco
yapilmas: gereken ek acklaomalordan gindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili gindem maddelerinde yapilmig

olup, diger zorunlu genel agklamalar ise bu bélimde pay sahiplerimizin bilgisine sunulmaktadir:

a, Agiklamamin yapiacadi 20/04/2026 tarihi itibariyla ortakligin ortaklk yapisimi yansitan toplam pay
sayist ve oy hakki, ortakiik sermayesinde imtiyazl pay bulunuyorsa her bir imtiyazh pay grobunu temsil
eden pay sayis: ve oy hakk: ile imtiyaziarn niteligi hakkinda bilgi.

isbu Bilgilendirme Dokimani’min ilan edildigi tarih itibaryla Sirketimizin ortaklik yapisini yansitan pay grubu bazindaki

toplam pay sayisi ve oy hakki asagidaki tabloda sunulmaktadir.

ZORLU ENERJI ELEKTRIK URETIM A.S. SERMAYE VE OY YAPISI
Pay S O
Gy sayEve Ty Pay Sayisi ve Oy Hakk

Hakks Sermayedeki

Pay Sahibinin Adi/Unvam Pay Tutar: (TL)
{A Grubu) (B Grubu) Pay: (%)

(Adet) {Adet)
Zorlu Holding A.5. 500.000.000,000 1.115.434.072,42 1.615.434.072,42 32,31
Korteks Mensucat Sanayi ve

. 877.372.6880,84 877.372.880,84 17,55

Ticaret A.S.
Wren House Infrastructure LP . 617.212.132,22 617.212.132,22 12,34
Diger {*) . 1.889.980.914,52 1.889.980.914,52 37.8
Toplam 500.000.000,00 4.500.000.000,00 5.000.000.000,00 100

(*) Sermayedeki payr %5%n altinda kalon ortaklar: ve halka agik kismi géstermeldtedir.

Sirketimiz 21 Haziran 1993 tarihinde o yil icin gegerli olan para birimine gére 10.000.000.000-TL sermaye ile kurulmus,
6362 sayih Sermaye Piyasasi Kanunu'na tabi, paylan borsoda islem géren halke acik bir sirket clup, paylor nama
yazihdir. Sirketimiz Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 2 Mayis 2002 tarih ve 21/579 sayili izni ile kayith sermaye sistemine

gecmigtir. Sirketimizin gkarilmis sermayesi 5.000.000.000- TL olup, beheri 1{bir} TL nominal degerli 5.000.000.000
adet paydon olusmaktadr,

Esas Sézlegme uyarinca, Sirketimizin meveut sermayesini temsil eden paylar A ve B Gruplarina aynlmig olup, Zorlu
Holding A.S.’nin mulkiyetinde bulunan A Grubu paylar (sermayenin %10°u) Yénetim Kurulu Uyelerinin tamaminin

segciminde aday gdsterme imtiyazina schiptir.

b, Sirketin ve bagh ortakiidarinin gegmis hesap déneminde gergeklesen veya gelecek hesap dénemlerinde
planladigi Sirket faaliyetlerini 6nemli éigide etkileyecek yénetim ve faaliyetlerindeki degdisiklikler ve bu
degdisildilderin gerekceleri hakkinda bilgi:

Sirketimizin ve bagh ortokiiklarimn gecmis hesap déneminde gerceklesen veya gelecek hesap dénemlerinde planladig:
ortaklik faaliyetlerini snemli élciide etkileyecek yénetim ve faaliyet degisikligi bulunmamaktadir. Ote yandan, Sirketimiz
tarafindan ilgili mevzuat kapsaminda yapilan ézel durum agiklamalarina hitps:/ /yatirimciiliskileri. zorlvenerji.com.tr/

internet adresinden ve kap.org.tr adresinden ulagilabilir.



Genel kurul toplant giindeminde yonetim kurulv dyelerinin azfli, dedistirilmesi veya secimi varsa; ozil
ve dedistirme gerekceleri, yonetim kuruvlu dyeligi adayhéi ortakhga iletilen kisilerin; 6zgecmisleri, son on
vil icerisinde yirittigd gérevier ve ayrilma nedenleri, ortaklik ve ortakligin iliskili taraflars ile iliskisinin
niteligi ve nemiilik dizeyi, bagimsizlik niteligine sahip ofup olmadigi ve bu kigilerin yénetim kurvlu Gyesi
secilmesi durumunda, ortakiik faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri husustor haklanda bilgi.

43

SPK diizenlemeleri, TTK ve Yénetmelik geregince, Esas Sézlesme’de yer alan Yénetim Kurulu liye segimine iligkin esaslar
dikkate alinarak gérev siresi dolan Yonetim Kurulu Uyeleri yerine yenileri secilecektir. Ayrica SPK'min 11-17,1 sayih

Kurumsal Yénetim Tebli§ hUkUmleri ¢ercevesinde, icinde bulundugumuz grup itibanyla SPK oluru alinmak suretiyle

bafimsiz Uye secimi de gerceklestirilecektir.

d. Ortaklik pay sahiplerinin, giindeme madede konvimasmna iliskin Yatwume lligskileri Bélomii'ne yazi olarak
iletmis oldukiar: talepleri, Yénetim Kurvlu'nun gindem énerilerini kabul etmedigi halferde, kabul

gormeyen Speriler ile ret gerekceeleri,

2025 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi igin pay sahiplerinden glindeme madde konulmasina iligkin bir talep gelmemistir,



2.

6.

ZORLU ENERJI ELEKTRIK URETIM A.S.
15/05/2026 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
GUNDEM MADDELERINE ILISKIN AGIKLAMALAR

Agilig, sayg durusu ve Toplantr Bagkanhg’nin segilmesi,

Tirk Ticaret Kanuny (“TTK™), Esas Sézlesme, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile
Bu Toplantlarda Bulunacak Bakankk Temsilciteri Hakkinda Yénetmelik (“Y8netmelik”} ve Genel Kurul ¢
Yénergesi (“i¢ Yonerge™) hikimleri cercevesinde Olagon Genel Kurul Toplantisini yénetecek Toplant Bagkam

ve Toplanti Bagkanhg'nin teskili gerceklestirilecektir.

2025 yili hesap dénemine iliskin Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun ockunmasi ve gérijsilmesi,

TTK, Yénetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili dizenlemeler cercevesinde, Olagan Genel Kurul
Toplantis'ndan en az 3 hofia 6nce Sirketimiz merkezinde, hitps://vatirimeiiliskileri.zorluenerji.com.tr/
adresindeki Sirket internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun E-Genel

Kurul Sistemi’nde pay sahiplerinin incelemesine sunulan, Kurumsal Yénetim Uyum Raporu ve Kurumsal Yénetim
Bilgi Formunun da yer aldign 2025 yili Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu Olagan Genel Kurul Toplantis’nda
okunarak pay sahiplerinin gérigiine sunulacakiir.

2025 yil hesap dénemine iligkin Bogimsiz Denetgi Rapor Ozeti’nin okunmasi,

TTK, Yénetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili dizenlemeler gercevesinde, Olagian Genel Kurul

Toplantis'ndan en az 3 hafta 8nce 3Jirketimiz merkezinde,
adresindeki Sirket internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun E-Genel
Kurul Sistemi’nde pay sahiplerinin incelemesine sunulan 2025 yil hesap dénemine oit Bagimsiz Denet¢i Rapor

Ozeti Olagan Genel Kurul Toplantisinda okunarak pay sahiplerinin gériigiine sunulacaktir.
2025 yilh hesap dénemine iliskin Konsolide Finansal Tablolarmn skunmasi, gériisiilmesi ve onaylanmasi,

TTK, Yénetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili dizenlemeler gergevesinde, Oladan Genel Kurul

Toplantisindon en az 3 hafta &nce Sirketimiz merkezinde hitps://yatirimciiliskileri.zorluenerji.com.
adresindeki Sirket internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve Merkezi Kayit Kurulusu'nun E-Genel
Kurul Sistemi'nde pay sahiplerinin incelemesine sunulan 2025 yili hesap dénemine ait Konsolide Finansal

Tablolann Olagan Genel Kurul Toplantisinda okunarak pay sahiplerinin gérisiine ve onayina sunulacaktir.

2024 yilna iligkin Tirkiye Sirdirilebilirlik Raporlama Standartlar’na Uyumlv Strdirilebilirlik

Rapor’vnun ckunmasi, gérigilmesi ve karara baglanmasi,

TTK, Yénetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili duzenlemeler ;ergevesmde, Olagan Genel Kurul

Toplantis'ndan en az 3 hafta 8nce Sirketimiz merkezinde,
adresindeki Sirket internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Plotformu’nda ve Merkezi Kayit Kurulugu’nun E-Genel
Kurul Sistemi’nde pay sahiplerinin incelemesine sunulan Torkiye Siirdurilebilirlik Raporlama Standartiar’na
Uyumlu Sirdiriilebilirlik Rapor'unun Olagan Genel Kurul Toplantis’'nda okunarak pay sahiplerinin gériigine ve

onayina sunulacaktir.

2025 yili hesap dénemine ait Sirketin SPK mevzuatina gére hazrlanmig konsolide finansal tablolarina
gére dénem zararinmn bulunmasi nedeniyle, kér dagitimn yapillamayacagina iligkin Yénetim Kurvly

Karar’nin pay sahiplerinin bilgisine sunulmasi,



10.

2025 yili hesap dénemine ait kar dagitimina iliskin olarak, mevzuat uyaninca, ddnem zorarlarindan delay: kér

dagrimi yapilamayacaging iliskin alnon Yénetim Kurulu karan hakkinda pay sohipleri bilgilendirilecektir,

2025 yilv hesap dénemi faaliyet ve islemlerinden dolay Yonetim Kurulu Uyelerinin ibra edilmelerinin

gérigilerek karara baglanmasi,

TTK ve Yénetmelik hiskimleri cercevesinde Ydnetim Kurulu tiyelerinin 2025 yili faaliyet ve islemlerinden 8tiri

ibra edilmeleri pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.
Yonetim Kurulu iiye sayisinin tespiti, Yonetim Kurulu iiyelerinin se¢imi ve gérev sirelerinin belirlenmesi

SPK dizenlemeleri, TTK ve Yénetmelik geregince, Esas Sézlesme’de yer alan Yénetim Kuruly iye segimine iliskin
esaslar dikkate alinarak gérev siiresi dolan Yénetim Kurulu Uyeleri yerine yenileri secilecektir. Ayrica SPK'run II-

17.1 sayih Kurumsal Yénetim Tebligi'ne uyum amacayla bagimsiz Gye secimi de gergeklestirilecektir.

Genel Kurul tarafindan Yénetim Kurulu Uyelerinin sayisi ve gérev siireleri belirlenecek ve &nerilen adaylar Genel

Kurul'un onaymna sunulacaktir,

Sirketimiz Yénetim Kurulu Uye sayismin 5 kisi olarak belirlenmesinin ve Y8netim Kurulu’nda 1 (bir) yil sire ile
gdrev yapmak (zere; sermaye piyosasi mevzuatinda dizenlenen bagimsiz yonetim kurulu Oyelidine iliskin
kriterler cercevesinde; 03/04/2026 tarihli Kurumsal Yénetim Komitesi’nin “Bogimsiz Yénetim Kurulu Uye
Adaylannin Bagmsizhigina lliskin Degerlendirme Raporlari”nin ve 4.3.7 no'lu ilke geregince, Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun olumsuz gorig bildirmedigi de géz 6nine alinarak, bagmsiz yénetim kurulu Gyeligi kriterlerinin
tamamini tagtyan ve rapor ekinde bagimsizhk beyanlari, 8zgecmisleri ve muvafakatleri yer alan, Sayin Cem
Mengi ve Sayin Betil Ebry Edin’in Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi olarak yénetim kurulu dyeliklerine
secilmelerine, Sirket Esas Sézlesmesi uyaninca A Grubu pay sahibi Zorlu Holding A.S. tarafindan 20/04/2026
tarihli ve 2026/23 karar sayih yénetim kurulu karan ile adayhé teklif edilen ve aday olup muvafakatlerini
sunan, ZES Teknik Enerji Tesisleri Bakim ve Yenileme Anonim Sirketi'nin (Gergek kisi temsilci, 24844596260
T.C. Kimlik Numaral $ayin Ahmet Nozif Zorlv’ nun ), toplantida hazir bulunan ve muvafakatini sunan Zorlu
Yenilenebilir Enerji Anonim Sirketi’nin {Gergek kisi temsilci, 24823596908 T.C. Kimlik Numaral Saym Selen
Zorlu Melik'in ), toplantida hazir bulunan ve muvafakatini sunan, Zorlu Renewable USA, Inc'nin {Gergek kisi
temsilci, 47494418416T.C. Kimlik Numarah Saym Bekir Cem Kéksal'in} ise, diger yénetim kurulu iiyeliklerine

segilmelerine iliskin 20/04/2026 tarih ve 19 Sayth yénetim kurulu karar pay sahiplerinin enayina sunulacakbr.

Yénetim Kurulu Oye adaylarindan Sayin Cem Mengi ve Sayin Betil Ebru Edin SPK'nin 11-17.1 sayih Kurumsal
Yonetim Tebligi’nde belirtilen bagimsizlik kriterlerini hoizdir. Bagimsiz Gye adaylan, kendisine iletilen adaylar
degerlendiren Kurumsal Yénetim Komitesi’nin énerisi Uzerine Yénetim Kurulu kararn ile belirlenmis olup, icinde
bulundugumuz Grup itibariyla Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan herhangi bir olumsuz goris bildirilmemisgtir,

Bagimsiz Yénetim Kurulu {ye adaylarinin zgegmigleri ve bagimsizlk beyanlan EK-Tte sunulmaktadir,

2026 fadliyet yili igin Yénetim Kurulu Gyelerine édenecek tyelik Gicretinin gériigilerek karara

baglanmasi,

TTK ve ilgili Yénetmelik hikimleri ile Sirket Esas Sézlegmesi'nde yer alan hikimler dikkate alinarak Yénetim

Kurulu Uyelerine 2026 yih hesap dénemi icin denecek yénetim kurulu Gyelik Gcreti belirlenecektir.

Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu geregi 2026 yih hesap ve iglemlerinin denetimi igin
Yénetim Kurulu'nun Bagimsiz Denetim Kurulusy secimi ile ilgili &nerisinin gérigilerek karara

baglanmasi,
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Sirketimiz Denetimden Sorumly Komitesinin bagimsiz denetci segimine iliskin olarak yapmis oldugu
degerlendirmeler dikkate alinarak; Sirketimizin 01.01.2026-31.12.2026 hesap dénemindeki finansal raporlarinin
6102 sayil Tirk Ticaret Kanunu, 6362 sayil Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat uyarinca belirlenen
esaslara uygun olarak denetlenmesini gergeklestirmek izere KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci
Mali Migavirlik Anonim Sirketi’nin bagimsiz denetim sirketi olarak secilmesine iliskin Yénetim Kurulu'nun

20.04,2026 tarihli ve 2026 /18 sayili teklifi pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

2026 fadliyet yih T.C. Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu tarafindan
yaymnlanan Siirdirilebilirlik Denetimi Yénetmeligi vyarmca hazirlanan Sirdirilebilirlik Raporu igin

bagimsiz denetim kurulusu secimine iliskin Yénetim Kurulu &nerisinin g8riisiilerek karara baglanmas:

Sirketimiz Denetimden Sorumlu Komitesi'nin gérigleri cercevesinde, Sirketimizin sordirilebilirlik konusundaki
uygulamalan ve performans: hakkinda bilgiler iceren ve finansal raporlar ile birbirinin tamamlayicisi olan 2026
hesap dénemi Tirkiye SUrdirilebilirlik Roporloma Standartlar'na vygun olarak hazirlanacak sirdirilebilirlik
raperlarinin, Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar Kurumu tarafindan yayinlanan Givence
Denetim Standartlan kapsaminda zorunlu sordirilebilirlik giivence denetimini gerceklestirmek Uzere, Levent
Mah. Meltem Sk. Is Bankasi Kuleleri Blok No.14 is Kapt No.10 Besiktas/ist. adresinde bulunan, istanbul Ticaret
Sicil MOdorlGgi'nde 480474 Ticaret Sicil numarasi ile kayith KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci
Mali Migavirlik Anonim Sirketi'nin segilmesine iliskin Yénetim Kurulu'nun 20.04.2026 tarihli ve 2026/20 sayilh

teklifi pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

2025 yilinda yapilan bagig ve yardimlar hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi; 01.01.2026 - 31.12.2026
fadliyet yilinda yapilacak bagislarin st simrna iliskin Yénetim Kurule énerisinin gérigilerek karara

baglanmasi,

Sermaye Piyasas Kurulu diizenlemeleri geregince; yapilan badislarin dogtilabilir kér motrahina eklenmesi,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuata aykinhk tegkil etmemesi, gerekli ézel durum agklomalannin
yapiimasi ve yil icinde yapilan bagislarin Genel Kurul’da ortaklann bilgisine sunulmasi sartiyla, 01.01.2026 -
31.12.2026 faaliyet yiinda yapilacak badiglann iist sininnin, Sirketimizin bir énceki faaliyet yilina iliskin Sermaye
Piyasasi Kurulu diizenlemeleri uyarinca kamuya agklanan yillk konsolide finansal tablolannda yer alan faiz,
vergi ve amortisman éncesi kannin (FAVOK) %1,5’i olarak belirlenmesine ve bu hususunun Sirketimizin 2025 yil

Olagan Genel Kurulu Toplunﬁsfnda pay sahiplerinin onayina sunulmaok Uzere teklif edilecektir

Yénetim kontroliini elinde bulunduran pay sahiplerine, Yénetim Kurulu Uyelerine, iist diizey yoneticilere
ve bunlann eg ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarma; Tiirk Ticaret Kanunuw’nun 395, ve 396.
maddeleri gergevesinde izin verilmesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi 1.3.6
numaral ilke dogrultusunda 2025 fadliyet yil igerisinde bu kapsamda gergeklegtirilen islemler hakkinda

pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Y8netim Kurulu Gyelerinin TTK’run “Sirketle Islem Yapma, Sirkete Borclanma Yasagi” baslikh 395 ve “Rekabet
Yasad” baghkl 396’ inci maddeleri ¢ergevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel Kurul'un onayr ile mimkindir.
Bu dizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, séz konusu izinlerin verilmest 2025 yil Olagan Genel
Kurul Toplantis’neka pay sahiplerinin onayina sunulacaktir. Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim Tebligi
1.3.6 numaral ilke dogrultusunda 2025 faaliyet yili icerisinde bu kapsamda gergeklestirilen iglemler hakkinda

pay sahiplerine bilgi verilecektir.



14. Sermaye Piyasas: Kurulu’nun diizenlemeleri cergevesinde, Sirketin ve bagl ortakhklannin 2025 yilinda
ligiinet kigiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile bunlardan elde edilen gelir veya

menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasas Kuruhu'nun 11-17.1 sayih Kurumsal Ydnetim Tebligi’nin 12'nci maddesi uyaninca, Sirket ve bagl
ortakhiklarnnin Ggiinci kisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile bunlardan elde ettigi gelir veya
menfaatler hakkinda pay sohiplerine bilgi verilecektir. Bu madde oya sunulmamakta, sadece Genel Kurul’u
bilgilendirmek amac: ile gindemde yer almaktadir. Sirketin 31.12.2025 tarihli konsclide finansal raporunun 18

numaral dipnot maddesinde bu hususa yer verilmektedir.
15. Kapams.

EKLER:

EK-1  Bagimsiz Uye Adaylannin Ozgegmisleri ve Bagimsizlik Beyanlar

Ek-2  Y&netim Kurulu'nun Kar Payi Dagitimi Yapilamayacagina iligkin Teklifi

EK-3 2026 Yili igin Bagis Sirunt Teklifine lliskin Y&netim Kurulu Karan

EK-4  Vekaletname Ornegi

EK-5 2025 yil Finansal Tablolan, 2024 yilina ait Tirkiye Sirdirilebilirlik Raporlama Standartlanna Uyumlu

Surdirilebilirlik Raporu, Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu ve Bagimsiz Denetim Raporu agagidaki linkten takip edilebitir:




EK-1
BAGIMSIZ YONETIM KURULU UYE ADAYLARININ OZGEGMISLERI VE BAGIMSIZLIK BEYANLARI

Cem MENGI

(1965 - izmir) 1984 yilinda Matematik ve Fizik izerine Ingiltere’de “A Level” yapmis, 1988 yilinda International Universitesi
isletme ve Ydnetim Fakiltesi’nde Bilisim Yénetim Sistemleri Uzerine egitimini tamamlamigtr. Ayni yil Finansbank'ta
bankacilk yasamina adim atmug, sirasiyla interbark, Kérfezbank, Rabobank International NV ve ING Bank’ta cesitli
alanlarda Genel Midir Yardmalig ve Genel Midir Bag Yardimahé pozisyonlannda bulunmugtur. En son Akbank
TAS'de Kredi Komitesi Baskari ve Krediler ve Plasmandan Sorumlu Yénetim Kurulu Murahhas Uyesi olarok gérev
yapmistir. Gegmiste TUSIAD, DEIK, YASED ve GYIAD gibi kuruluglarda Komite Uyesi olarak yer alan Cem Mengi, CM
Capital Management Sirketi'nde Kurucu Baskan olarak gérev yapmaktadir.

Betil Ebru EDIN

Betil Ebru Edin, 1993 yilinda Bogazici Universitesi ingaat Mihendisligi bélominden mezun olduktan sonra, lsik
Universitesi'nde Yiksek Lisansi yopmistir. 1993 yilinda is hayatma Bankaalk ile boslayan Edin 1997 yilinda Garanti
Bankas) A.S.'de Kurumsal Bankaalk bsliminde ¢alisma hayatina devam etmis ve 2009 yilinda Proje ve Satin Alm
Finansmanindan serumlu Genel Midir Yardimali§ gérevini Ustlenmistir. 2017 yilindan itibaren Kurumsal, Yatrm
Bankaclhd ve Sirdirilebilirlikten sorumlu olan Edin 2022 yilina kadar gbrev yapmgtir. Betil Ebru Edin halen
Surdurilebilir Kalkinma Dernegi Yénetim Kurulu Baskanhigin, Istanbul Kiiltor Sanat Vakfi (IKSV)'nda Yénetim Kurulu
gbrevinin yani sira Yiizde 30 Kulibi Yénetim Kurulu gdrevlerini devam ettirmektedir. Edin, 2023 Eylil'den by yana

Fibobanka A.S. Yénetim Kurulu Uyesi olarak gérevini sirdirmektedir.



03.... V4. /2026

BAGIMSIZLIK BEYANI

Zorlu Enerji Elektrik Uretim AS (“Sirket”) Yénetim Kurulu'nda mevzuat, Sirket Esas Sézlesmesi ve
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-17.1 sayith “Kurumsal Yonetim Tebligi”nde belirtilen kriterler

kapsaminda “bogimsiz Uye” olarok gérev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin y8netim kontrolU ya da &nemli derecede etki sohibi oldugu ortakliklar ile girketin
yonetim kontroliny elinde bulunduran veya sirkette 8nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklarin y&netim kontroline sahip oldugu tizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan
ve sihri hismlanm arasinda; son bes yif icinde dnemli gérev ve sorumluluklar Ustlenecek yénetici
pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazh paylarin
%5’inden fazlasina birlikte veya tek bagima sohip olunmadigin ya da énemli nitelikte ticari iligkinin

kurulmadigin,

b} Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendiriimesi ve damsmanlig olmak Uzere, yapilan anlasmalar gercevesinde sirketin &nemli
dlciide hizmet veya Urin satin aldigh veya sathdn sirketlerde, hizmet veya Urin satin alindigi veya
satildigi dénemlerde, ortak olmadigimi (%5 ve (zeri), 8nemli gérev ve sorumluluklan istlenecek yénetici

pozisyonunda ¢aligmadigimi veya Yénetim Kurulu tyesi olmadigim,

<) Bagimsiz yénetim kurulu Uyesi olmam sebebiyle Ustlenecegim gorevleri geredi gibi yerine getirecek

mesleki egitim, bilgi ve tecribeye sahip oldugumu,

¢) Bagh oldugum mevzuata uygun olarak, Universite 8gretim Uyeligi harig, Gye olarak secildikten sonra

kamu kurum veya kuruluslarda tam zamanh galhgmayacagimi,
d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K)’na gére Turkiye'de yerlegik sayldigm,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katklarda bulunabilecek, sirket ile pay sohipleri arasinda ckar
catismalarinda tarafsizhdimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklanm dikkate alarak dzgiirce

karar verebilecek gicli etik standartlara, mesleki itibara ve tecribeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin igleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gérevlerin gereklerini tam olarak

yerine getirebilecek &lciide sirket iglerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirketin Yénetim Kurulu'nda son on yil igerisinde alti yildan fazla Yénetim Kurulu Uyeligi

yapmadigimi,



8) Sirketin veya sirket ydnetim kontrolini elinde bulunduran ortaklanin yénetim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin Ugten fazlosinda ve toplam borsada islem géren sirketlerin besten faziasinda

bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi olarak gdrev almadigimi,
h) Yénetim Kurulu Uyesi olarak secilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,

1) Yénetim kurulu Gyelik gérevimden kaynaklanan genel kurul kararnina konu mali menfactler diginda
kendimin, egim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri lissmlanmin girketten, sirketin hakim ortak veya
bagh ortaklanndan yillik raporlama dénemi igerisinde 60.000 dolann izerinde herhangi bir ddeme

almadigim,

i} Sirket, Sirket'in %5 ve daha fazlasina sohip pay sahipleri ve Ust dizey yéneticileri ile aromda

herhangi bir hizmet sézlegmesi bulunmadigir,

j) Sirketten énemli badiglar veya katkilar alan herhangi bir kar amaa giitmeyen kurulugun yénetiminde

olmadigimi,

k) Sirket, Sirket'in %5 ve daha fazlasina sahip pay sahipleri ve Ust dizey yéneticileri ile aramda

herhangi bir damgmaniik hizmeti iligkisi bulunmadigin,
beyan ederim.

Betil Ebry Edin




03/04/2026
BAGIMSIZLIK BEYAN]

Zorlu Enerji Elektrik Uretim AS (“Sirket”) Yonetim Kurulu'nda mevzuat, Sirket Esas Sozlesmesi ve
Sermaye Piyasast Kurul'nun 1I-17.1 sayih “Kurumsal Yonetim Tebligi”"nde belirtilen kriterler
kapsaminda “bagimsiz iiye” olarak gorev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortaklklar ile girketin
yonetim kontroliind elinde bulunduran veya sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklarin yénetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan
ve sihri huisimlarim arasinda; son bes yil iginde dnemli gérev ve sorumiuluklar iistlenecek yonetici
pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin
%5’inden fazlasina birlikte veya tek basima sahip olunmadigini ya da énemli nitelikte ticari iligkinin
kurulmadigini,

b) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve damsmanhg olmak (zere, yapilan anlasmalar ¢ergevesinde sirketin dnemli
Olgiide hizmet veya riin satin aldigl veya sattig sirketlerde, hizmet veya Uran satin alindigi veya
satildig) dénemlerde, ortak olmadifimi (%5 ve iizeri), &nemii gérev ve sorumluluklari iistlenecek
yOnetici pozisyonunda galismadigimi veya Yonetim Kurulu Gyesi olmadigimi,

¢) Bagimsiz yGnetim kurulu iyesi olmam sebebiyle istienecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek
mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Bagh oldugum mevzuata uygun olarak, iiniversite 6gretim uUyeligi harig, liye olarak segildikten sonra
kamu kurum veya kuruluglarda tam zamanh galismayacagim,

d} 31/12/1960 tarihli ve 193 sayil Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K)'na gdre Tirkiye'de yerlesik sayildigim,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasinda ¢ikar
catismalaninda tarafsizligimi koruyabitecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgiirce karar
verebilecek gliclii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve iistlendigim gérevlerin gerekierini tam olarak yerine
getirehilecek dlglide sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirketin Yonetim Kurulu'nda son on yil icerisinde alti yildan fazla Yénetim Kurulu Gyeligi yapmadigim,

g) Sirketin veya sirket yonetim kontroliini efinde bulunduran ortaklanin yénetim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin Ggten fazlasinda ve toplam borsada islem gbren sirketlerin besten fazlasinda
bagimsiz Yonetim Kurulu Gyesi olarak gérev almadigimi,

h) Yonetim Kurulu Gyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,

1} Yonetim kurulu lyelik gérevimden kaynaklanan genel kurul kararina konu mali menfaatler disinda
kendimin, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarimin sirketten, sirketin hakim ortak veya
bagh ortaklarindan yillik raporlama dénemi igerisinde 60.000 dolarin Uzerinde herhangi bir ddeme

almadigimi,
; [\



i) Sirket, Sirket’in %5 ve daha fazlasina sahip pay sahipleri ve list dizey yéneticileriile aramda herhangi
bir hizmet sézlesmesi bulunmadigin,

)) Sirketten 6nemli bagiglar veya katkilar alan herhangi bir kar amaci gitmeyen kurulusun yénetiminde
olmadigmi,

k) Sirket, Sirket’in %5 ve daha fazlasina sahip pay sahipleri ve Ust diizey yoneticileri ile aramda herhangi
bir damsmanhk hizmeti iliskisi bulunmadigini,

beyan ederim,.




EK-2
YONETIM KURULU’NUN KAR PAYI DAGITIMI YAPILAMAYACAGINA iLiSKIN KARAR!

Zorlu Enerji Elektrik Uretim A.S. Yénetim Kurulu 20/04/2026 tarihinde agagidaki karan almigtir,

2025 yi hesap dénemi; Turk Ticaret Kanunu ve Vergi Usul Kanunu hitkiimleri cercevesinde dizenlenmis finansal
tablolanna gére 6.317.751 bin TL tutarinda net dénem kari, Sermaye Piyasast Kurulu'nun {“SPK™) li-14.1 sayil) “Sermaye
Piyasasinda Finansal Raporlamaya iligkin Esaslar Tebligi” uyarinca Turkiye Muhasebe Standartlan/Tirkiye Finansal
Raporlama Standartlar ve SPK tarofindan belirlenen formatlarla vyumlu olarak hazirlanan konsolide finansal
tabiolanna gére de 14.707.184 bin TL tutarinda net ddnem zaran ile sonuglanmigtir, Sirket’imizin Vergi Usul Kanunu
kapsaminda tutulan yasal kayitlarna gére net dénem kan bulunmasina ragmen, SPK mevzuatina gére hazrlanmsg
konsolide finansal tablolar dikkate alindiginda, dénem zararmin bulunmasi nedeniyle, kér dogitimi yapllamayacad)

hususunun 2025 yili Olagan Genel Kurul Teplantis’nda pay sahiplerinin bilgisine sunulmasina,

ZORLU ENERJi ELEKTRIK URETIM AS
2025 Yih Kar Pay: Dagitim Tablosu (Bin TL):
1. Odenmis / Cikarlmis Sermaye 5.000.000

2. Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gére) 6.841

Esas sézlesme uyannca kar daitiminda imtiyaz var ise séz konusu imtiyaza iligkin bilgi | -

Yasal Kaytlara {YK)

SPK’ya Gére

: Gére

3. |Dénem Kén -10.527.907 6.437.701
4. |Odenecek Vergiler ( -) -4.179.277 19.950
5. |Net Dénem Kéiri { =) -14,707.184 6.317.751
6. |Gegmis Yillar Zararlar { - ) 0 -7.204.759
7. |Genel Kanuni Yedek Akge ( - ) 0 0
8. |NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 0 0
9. |Ydigind lon bagglar ( +

il iginde yapilan bagglar ( +) 289 289
10. | Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Dénem Kén 0 0

Ortaklara Birinci Kér Pay

.
-Nakit

-Bedelsiz

-Toplam

12. | imtiyazli Pay Sahiplerine Dagitilan Kér Pay:

Dagitilan Diger Kér Pay
- Yénetim Kurulu Uyelerine,

13.
- Gahganlara,

- Pay Sahibi Disindaki Kisilere

14. |intifa Senedi Sahiplerine Dagtdan Kér Pay:
15. | Ortaklara ikinci Kér Pay:

16. | Genel Kanuni Yedek Akge

17. | Statd Yedekleri

18. | Ozel Yedekler
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19.

OLAGANUSTD YEDEK

20.

Dagitilmasi Ongérilen Diger Kaynaklar

- Gegmis Yil Kan

- Olaganistd Yedekler

- Kanun ve Esas S8zlesme Uyarinca Dagtilobilir Diger

Yedekler

KAR PAYI ORANLARI TABLOSU

2026 FAALIYET YILI iCIN BAGIS SINIRI TEKLIFINE iLiSKIN

YONETIM KURULU KARARI

Zorlu Enerji Elektrik Uretim A.S. Yénetim Kurulu 20/04/2026 tarihinde asadidaki karan almigtir.

TOPLAM DAGITILAN ]
. . 1 TL NOMINAL DEGERLI
TOPLAM DAGITILAN KAR | KAR PAY! /7 NET
L PAYA ISABET EDEN KAR
SRUBU PAYI DAGITILABILIR DONEM BAY
KARI
NAKIT . TUTARI
BEDELSIZ (TL} | ORANI (%) ORANI (%)
{TL) (TL)
A 0 ) 0,0 0 0,0
NET B 0 0 0,0 0 0,0
TOPLAM 0 0 0,0 0 0,0
EK-3

Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri geregince; yapilan bagistarin dagiilabilir kér matrahina eklenmesi, Sermaye

Pivasasi Kanunu ve ilgili mevzuata aykirilik tegkil etmemesi, gerekli 8zel durum agiklamalarinin yopilmas: ve yil iginde

yaplon bagislann Genel Kurul'da ortoklarin bilgisine sunulmasi sartiyla, 01.01.2026 - 31.12.2026 fadliyet yilinda

yapilacak bagislann st simimmin, Sirketimizin bir 8nceki foaliyet yilina iliskin Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri

uyarinca kamuya agiklanan yillk konsolide finansal toblolarinda yer alan faiz, vergi ve amortisman 8ncesi kérinin

{FAVOK) %1,5%1 olarak belirlenmesine ve bu hususunun Sirketimizin 2025 yili Olagan Genel Kurulu Toplantisinda pay

sahiplerinin onayina sunulmak lizere teklif edilmesine, toplantiya katilanlarin oy birligi ile karar verilmigtir.
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EK-4
2025 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI VEKALETNAME ORNEG|
Zorlu Enerji Elektrik Uretim A.$. Genel Kurul Bagkanlig’na

Zorlu Enerji Elektrik Uretim AS'nin 15.05.2026, Cuma gini, saat 10:30'da Raffles istanbul, Levazim Mah. Vadi Cad.
Zorlu Center No: 2 I Kapi No: 170 34340 Besiktag/Istanbul adresinde yopilacak Olagan Genel Kurul Toplantis’nda
asadida belirttigim gérugler dodrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya
yetkili olmak Uzere asafida detayll olorak tanmilan ........oooiiriiiiiiiiiiiii i vi vekil tayin

ediyorum.

Vekilin(*});

Ad Soyadi/Ticaret Unvar:

T.C. Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numaras::

(*)Yabana uyrukly vekiller icin amlan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmas: zorunludur.

A) Temsil Yetkisinin Kapsami

Asagida verilen 1 ve 2 numarah bélimler igin {(a}, (b} veya {c) siklarindan biri segilerek temsil yetkisinin kapsami

belirlenmelidir,

1. Genel Kurul Gindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

[]

a) Vekil kendi gdrust dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yénetiminin &nerileri dogrultusunda oy kullanmaye yetkilidir. I_——'
) Vekil agagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. D
Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (¢) sikkinin segilmesi durumunda, gindem maddesi dzelinde talimatlar ilgili genel kurvl
gindem maddesinin kargismda verilen segeneklerden hbirini igaretlemek {kabul veya red) ve red segeneginin
segilmesi durumunda varsa genel kurul tutanaging yazdmaosi talep edilen muhalefet gerhi belirtilmek suretiyle

verilir,

Giindem Maddeleri {*) Kabul | Red Muhalefet Serhi

1. Aghs, sayg durusu ve  Toplont

Bagkanhg’nin segilmesi,
2, 2025 yill hesap dénemine iliskin Yénetim
Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi ve

gdrisiimesi,

3. 2025 yil hesap dénemine iligkin Bagimsiz

Denet¢i Rapor Ozeti’nin okunmas,

4. 2025 yl hesap dénemine iliskin Konsolide
Finansal Tablolarin okunmasi, gérigilmesi

ve onaylanmasi,

5. 2024 faaliyet wyillarna iliskin  Tirkiye

Sordirolebilirlik Raporlama Standartlar’na

Uyumlu  Surdurdlebilidik  Rapor’unun
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okunmosi,  gbrisilmesi ve  karara

baglanmas: '

2025 yih hesap dénemine ait irketin SPK i
mevzuatina gdre hazirlanmis  konsolide
finansal toblolanna gére dénem zararnmin
bulunmasi  nedeniyle, kér  dagtim
yopllamayacagina iliskin  Y&netim Kurulu
Karar'nm  pay  sahiplerinin  bilgisine

sunulmas,

7.

2025 yili hesap dénemi faaliyet ve
islemlerinden  dolayn  Yénetim  Kurulu
yelerinin ibra edilmelerinin gériigilerek

karara baglanmasi,

Yénetim Kurulu Uiye sayisinin tespiti, Yonetim
Kurulu Oyelerinin segimi ve gérev siirelerinin
belirlenmesi, =
2026 faaliyet ylh icin Yénetim Kurulu
Uyelerine  &denecek  Uyelk  Ucretinin

gérusiilerek karara baglanmas,

10.

Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu geredi 2026 yh hesap ve
islemlerinin denetimi icin Yénetim Kurulu'nun

Bagimsiz Denetim Kurulusu secimi ile ilgili

Snerisinin gérisilerek karara baglanmasi,

n

2026 faaliyet yh T.C. Kamu Gdzetimi,
Muhasebe ve Denetim Standartlan Kurumu
torafindan  yayinlanan  Sordirilebilirlik
Denetimi Yonetmeligi uyarinca hazirlanan
Surdurdlebililik  Raporu  igin  bagimsiz
denetim kurulusu secimine iligkin Yonetim
Kurulu  &nerisinin - gérigllerek  karara

boglanmasi;

12.

2025 yihnda yaplan badis ve yardimlar
hakkinda Genel Kurula bilgi verilmesi;
01.01.2026 - 31.12.2026 fadliyet ylhinda
yapillacok  bogslarn  Ust  sinmna  iligkin
Yénetim Kurulu  8nerisinin  gdrigilerek

karara bagtanmasi,

13.

Yénetim kontrolini efinde bulunduran pay
sahiplerine, Yénetim Kurulu Uyelerine, Ust
dizey ybneticilere ve bunlarin es ve ikinci
dereceye kadar kan ve sibri yakinlaring; Tirk
Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri
cercevesinde izin verilmesi ve Sermaye
Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim Tebligi
1.3.6 numarall ilke dogrultusunda 2025
foaaliyet yih  icerisinde bu kapsamda

gerceklestirilen iglemler haklkinda  pay

sahiplerine bilgi verilmesi,
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i4. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun dizenlemeleri

¢ergevesinde, Jirketin ve bagh ortakhklarinin
2025 yilinda iciinc kigiler lehine verdigi
teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile
bunlardan elde edilen gelir veya menfaatler

hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

8. Koparng

{*} Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek swalamir. Azhfin ayn bir karar tasla@i varsa bu da

vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2, Genel Kurul Toplantis’nda ortaya gikabilecek diger kenvlara ve ézellikle azlik haklarinin kullandmasina iligkin

&zel talimat:

a) Vekii kendi gdriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir, D
b) Vekil bu kenularda temsile yetkili degildir. |:|
¢) Vekil asagidaki 6zel talimatlor dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. |:|

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek éze! talimatlar burada belirtilir.

1. Asagida detay: belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum. D

a) Tertip ve serisi;*

b} Numarasi/Grubu:**

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyaz olup olmadig:

d} Hamiline-Nama yozih oldugu:”

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplom paylara/oy haklanna orani:

*Kayden izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlernen paylar igin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer veritecektir.

2, Genel Kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay sahiplerine

iligkin listede yer alan paylarimin timiinién vekil tarafindan temsilini onayhyorum. |:|
PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(*)

T.C. Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numaras:

Adresi:

{*}Yabane vyruklu pay sahipleri icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

IMZASI:
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EK-5
31.12.2025 TARIHLI YILLIK KONSOLIDE FINANSAL TABLOLAR, 2024 YILINA AIT TURKIYE SURDURULEBILIRLIK
RAPORLAMA STANDARTLARINA UYUMLU SURDURULEBILIRLIK RAPORU
VE BAGIMSIZ DENETIM RAPORU

31.12.2025 torihli yllik konsolide finansal tablolara ht
r -fi |-tablolari ve entegre faaliyet raporuna ise h
bilgiler-ve- lar/faaliyet-raporlari, 2024 yilina ait Tirkiye SUrdirilebilirlik Raporloma Standortlarna Uyumlu

Surdurdlebilirlik Raporu'na  https://www.zorluenerji.com.tr/medium/page/document/353a27ca-4690-40c7-a374-
8568199103 linkinden erisilebilir,
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