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GENEL BIiLGILER

Unvani AHES Gayrimenkul Yatirim Ortakhgi A.S.
Vergi Dairesi Umraniye V.D.
Vergi Numarasi 7850291779
Ticaret Sicil Numarasi 802399
Merkez Adresi Kisikli Mah. Alemdag Cad. No: 53/3
Telefon Numarasi 90216327 88 22
Faks Numarasi 90216 327 88 25
E-Mail yatirimciiliskileri@ahesgyo.com info@ahesgyo.com
Web https://ahesgyo.com/

e Sirket’in merkezi istanbul ili Uskiidar ilgesindedir. Adresi Kisikli mahallesi Alemdag caddesi Ahes is
merkezi No: 53 Kat: 3 Uskiidar/istanbul’dur. Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve
Tarkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir ve ayrica Sermaye Piyasasi Kurulu'na ve T.C. Ticaret
Bakanligi'na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirket'e yapilmis sayilir. Tescil ve ilan
edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen yeni adresini siresi icinde tescil ettirmemis sirket icin bu
durum sona erme sebebi sayilir. Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu ile T.C. Ticaret Bakanhgi'na bilgi vermek
sartiyla sube ve temsilcilik acabilir.

o Sirket, gayrimenkul yatirim ortakligina dénisiim kapsaminda Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 05.12.2023
tarih ve E-12233903-340.02.46161 sayili yazisi ile bildirilen 22.11.2023 tarih ve 73 / 1598 sayili kararinin
ardindan 08.01.2024 tarihinde yapilan ve 04.01.2024 tarihinde ticaret siciline tescil edilen Genel Kurul
karari ile Esas Sozlesme’sini degistirerek Ahes Gayrimenkul Yatirim Ortakligi Anonim Sirketi unvani ile
gayrimenkul yatirim ortakligina déniismistiir. Sirket’in ticaret Ginvani AHES GAYRIMENKUL YATIRIM
ORTAKLIGI ANONIM SIRKETIi'dir. Faaliyet Raporu’nda kisaca “Sirket” diye anilacaktir.

e Esas Sozlesme’nin “Sirket’in Amaci ve Faaliyet Konusu” 5. Maddesi uyarinca; Sirket, gayrimenkuller,
gayrimenkul projeleri, gayrimenkule dayali haklar, sermaye piyasasi araclari ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nca belirlenecek diger varlik ve haklardan olusan portféyi isletmek amaciyla paylarini ihrag
etmek Uzere kurulan ve sermaye piyasasi mevzuatinda izin verilen diger faaliyetlerde bulunabilen
sermaye piyasas! kurumu niteliginde kayith sermayeli halka a¢ik anonim ortakhktir.

e Sirket’in faaliyet gosterdigi gayrimenkul sektort tlkenin lokomotif sektorlerinden bir tanesidir. Sirket,
gayrimenkul sektériinde faaliyetlerine agirlikli olarak satis ve kiralama islemleri (zerinden devam
etmektedir.

e Sirketin cikarilmis sermayesi tamami 6denmis 721.500.000 TLdir. Paylar 1 TL itibari deger ile
721.500.000 adet olarak cikarilmistir. Cikarilmis sermayeyi temsil eden pay gruplari; A Grubu nama


mailto:yatirimciiliskileri@ahesgyo.com

74.000.000 adet pay karsihgl 74.000.000 TlU'den, B Grubu hamiline 647.500.000 adet pay karsiligi
647.500.000 TL olarak toplamda 721.500.000 TL'den olusmaktadir.

Sirket’in Esas Sozlesmesi geregi, Yonetim kurulu Uyelerinin se¢iminde aday gésterme imtiyazi taniyan
paylar disinda imtiyaz veren herhangi bir menkul kiymet ¢ikarilamaz. Halka agilma sonrasi higbir sekilde
yonetim kuruluna aday gosterme imtiyazi da dahil imtiyaz yaratilamaz.

Sirketin, hesap donemi sonu itibariyle 2 adet istiraki bulunmaktadir. Sirketin, “Cagrankaya Turizm A.S.”
ve “Sour Turizm A.S$" istiraklerinin ikisinde de %49 oraninda payi bulunmaktadir.

Sirket herhangi bir yatirnm danismanhgi veya derecelendirme hizmeti almamaktadir
Sirketin karsilikl istirak iliskisi icinde bulundugu herhangi bir tiizel kisilik bulunmamaktadir.

Calisanlarin sosyal haklari, mesleki egitimi ile diger toplumsal ve gevresel sonu¢ doguran sirket
faaliyetlerine iliskin kurumsal sosyal sorumluluk faaliyetleri bulunmamaktadir.

Organizasyon, Sermaye ve Ortaklik Yapisi

Sirket’in organizasyon yapisi asagidaki gibidir;

Yonetim Kurulu Baskani
/ Genel Mudiir (CEO)

Siileyman EKSi

Yénetim Kurulu Uyesi /
B. Vekili

Ebubekir Eksi

Yonetim Kurulu Uyesi /
B. Vekili —

Miicahid Hamza Eksi

Yénetim Kurulu Uyesi /
Bagimsiz

M. Levent
Haciislamoglu

Yénetim Kurulu Uyesi /
- Bagimsiz

ismail Giildah

idari igler
Halis Atag — Tahsin
Kavas

Ali Osman Yilmaz —
Ozlem Kan

Proje ve s Gelistirme Yatirimer iliskileri Muhasebe & IK
Muhammet Dogan Murat Késeoglu

Finans
Elif Ulusoy

Pazarlama
Eymen Oztel

Sirket, Il — 48.1 sayili Gayrimenkul Yatirnm Ortakliklarina iliskin Esaslar Tebligi’nin 19. Maddesine uygun
olarak “biinyesinde faaliyetlerin etkin bir sekilde yiiriitiilmesini saglayacak sayida nitelikli personelin
istihdam edilmesi ve sermaye piyasasi mevzuatinda belirtilen gérevleri yerine getirecek ihtisas personelini”

hikmiine uygun personel istihdami gerceklestirmektedir.
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Yonetim Kurulu Uyeleri yonetim lzerinde s6z sahibidir. Sirket yonetiminde s6z sahibi olan kisi ise Genel
Mudur’dir. Sirket’in Yonetim Kurulu Baskani olan Stileyman Eksi, Yonetim Kurulu tarafindan Genel Mudur
olarak gorevlendirilmistir.

o Sirket’in sermaye ve ortaklik yapisi ile ilgili bilgiler asagidaki gibidir;

Ortaklar / Ticari Unvan Pay Orani Pay Tutari
Siuleyman Eksi %33,5 241.425.000 TL
Miicahid Hamza Eksi %18,6 134.125.000 TL
Ebubekir Eksi %17,1 123.395.000 TL
AHES insaat Tic. ve San. A.S. %5,2 37.555.000 TL
Halka Agik Kisim %25,6 185.000.000 TL
TOPLAM %100 721.500.000 TL
Sermaye Duizeltme Farklari
Odenmis Sermaye

Ahes Gayrimenkul Yatirim Ortakhg Anonim Sirketi’nin, T.C. Sermaye Piyasasi Kurulu ve Borsa istanbul
Anonim Sirketi’nin onaylarina istinaden, 725.000.000 TL kayitli sermaye tavani icerisinde 145.000.000 TL
olan cikarilmis sermayesinin, mevcut ortaklarin richan haklarinin tamamen kisitlanmasi suretiyle
195.000.000 TL’ye cikartilmasi nedeniyle artirilan 50.000.000 TL nominal sermaye tutarini temsil eden
paylari, 21 - 22 - 23 Agustos 2024 tarihlerinde 25,20 TL fiyatla halka arz edilmis olup, Sirket paylari, “AHSGY”
kodu ve siirekli islem yéntemiyle 29 Agustos 2024 tarihinden itibaren Borsa istanbul Yildiz Pazar’da islem
gormeye baslamistir. 31 Aralik 2024 tarihi itibariyle sirketin paylari BIST Ana Pazar’da islem gérmektedir.

Son olarak, T.C. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 25.11.2025 tarihli onaylarina istinaden, Sirket’in ¢ikariimis
sermayesi tamami i¢ kaynaklardan (sermaye diizeltmesi olumlu farklari) karsilanmak tizere 526.500.000 TL

tutarinda bedelsiz artirilarak 721.500.000 TL'ye artirilmistir.

YONETIM KURULU ve UST YONETIME iLiSKIN BILGILER

Adi Soyadi Gorevi Son 5 Yilda Ustlendigi Gorev Siiresi
Gorevler
Suleyman Eksi Yon. Kur. Bsk. / CEO Yonetim Kurulu Bsk. 3vil
Ebubekir Eksi Yon. Kur. Bsk. Vekili Yonetim Kurulu Bsk. 3vil
Yard.
Micahid Hamza Eksi Yon. Kur. Bsk. Vekili Yonetim Kurulu Bsk. 3vil
Yard.
M. Levent Yén. Kur. Uyesi / Yénetim Kurulu Uyesi 3vil
Haciislamoglu Bgmsz.
ismail Gildali Yén. Kur. Uyesi / Yénetim Kurulu Uyesi 3vil
Bgmsz.




Sirketimizin icraci Yonetim Kurulu Uyelerine, Yonetim Kurulu tyelikleri kapsaminda herhangi bir huzur
hakki, Ucret, prim, ikramiye, kar payi gibi mali menfaatler 6denekler, yolculuk, konaklama ve temisil
giderleri ile ayni ve nakdi imkanlar, sigortalar ve benzeri teminat saglanmamaktadir.

Sirket’in yonetimi, Gglincu kisilere karsi temsil ve ilzami, TTK ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hikimleri
cercevesinde Yonetim Kurulu’na aittir. Yonetim Kurulu tarafindan Sirket islerinin yiritllebilmesi icin bir
genel mudir ve gerekli sayida mudir atanir. Sirket’in Genel Midir gérevini ayni zamanda Yonetim Kurulu
Baskani olan Stleyman Eksi yuritmektedir.

Siileyman Eksi — Yonetim Kurulu Baskani / Genel Mudiir

Siileyman Eksi, liseyi istanbul Mehmet Beyazit Lisesi’nde, tiniversiteyi 1994’te Anadolu Universitesi iktisat
Fakiltesi’nde tamamladi.

Suleyman Eksi 1984 yili sonuna kadar babasi Hakki Eksi’nin sahis firmasinda santiyelerde calismis 1984
yilinda HEKTAS sirketler grubunun ortagl ve insaatlardan sorumlu yénetim kurulu Uyesi olarak gorev
yapmaktadir. Bu gorev kapsaminda alt yapi ve Ustyapi islerinde 50 milyar TL tutarinda kamu ihalesini
zamaninda ve basariyla bitirerek teslim etmistir.

Turkiye’nin ilk GYO’larindan olan idealist Gayrimenkul Yatirim Ortaklig A.S. firmasinin kurucu ortagi /
yonetim kurulu Gyesi olarak 2007 - 2017 tarihleri arasinda gérev yapmistir. Sosyal sorumluluk kapsaminda
Hakki EKSI vakfi ve EKSIOGLU Vakfi yonetim kurulunda gérev almakta olup saglik, egitim ve kiiltiir ad
altinda bagis binalari yapmis ve halkimizin hizmetine sunmustur.

Ebubekir Eksi — Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi / Vekili

Ebubekir Eksi, Beykent Universite insaat Mithendisligi Bélimiini tamamlamistir. Ebubekir Eksi 2014
yilindan itibaren grup sirketleri AHES insaat A.S, SHEM Yapi, Siileyman EKSi A.S firmalarinin yénetiminde
aktif rol alarak projelerin basariyla ylratilmesini sagladi.

GUnimizde devam eden sehir hastanesi, milli savunma bakanligi projeleri, sanayi sitesi, toplu konut,
Universiteler ve 6zel insaatlar toplamda 20 milyar TL kamu projesinin yonetiminde yer almaktadir.

Miicahid Hamza Eksi — Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi / Vekili

Micahid Hamza Eksi, Beykent Universitesi insaat mihendisligi boliminden mezun oldu. Lisans egitimine
devam ederken babasi ve kardesleri ile AHES insaat Ticaret ve Sanayi A.S.”yi kurdu ve Tiirkiye’nin birgok
bolgesinde projeler yapti ve bu ¢alismalarini halen stirdirmektedir.

is hayatindaki deneyimlerini ve birikimini sosyal sorumluluk kapsaminda faydaya déniistiirmek tizere gesitli
dernek, vakif ve kultiplerde Gyelikleri devam etmektedir.
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M. Levent Haciislamoglu — Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

1975 yilinda Trabzon'da dogmustur. ODTU iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi isletme Blimii'nden 1996
yilinda mezun olmustur.

1997-1998 Hazine Mistesarhgl Ekonomik Arastirmalar Genel Midirligi'nde Uzman Yardimcisi, 1999 -
2005 Sermaye Piyasasi Kurulu Denetleme Dairesi ve Aracilik Faaliyetleri Dairesi'nde Uzman olarak
calistiktan sonra 6zel sektor kuruluslarinda cesitli kademelerde gorevlerde bulunmustur.

Halihazirda AHES Gayrimenkul Yatirim Ortakligi A.S. nezdindeki bagimsiz yonetim kurulu Gyeligi gérevinin
yansira, idealist Gayrimenkul ve Girisim Sermayesi Portféy Yénetimi A.S.’de ydnetim kurulu Gyeligi, Onur
Yiiksek Teknoloji A.S."de Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeligi ve Global Kitle Fonlama Platformu A.S. Yatirm
Komitesi Uyeligi gorevlerini yiritmektedir.

ismail Giildali — Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

ismail Gildal, insaat Miihendisligi B6Iimiinii tamamlamistir. Cesitli insaat ve taahhiit islerinin yapiminda
yer almistir. Ozellikle otel isletmeciligi konusunda tecriibesi bulunmaktadir.

ismail Giildali 2021 yilindan itibaren istanbul’da yer alan 5 yildizli otel grubunun tiim insaat ve taahhiit
islerinin planlanmasi, idaresi, satin almasi, organizasyonu ve yonetim kurulu danismanhginda aktif rol
alarak projelerin basariyla yurittlmesini saglamaktadir.



Yénetim Kurulu Uyeleri Bagimsizlik Beyani
Sermaye Piyasasi Kurulu 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Teblig Eki madde 4.3.6 kapsaminda

AHES GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S. Yonetim Kurulu’nda, mevzuat, esas sézlesme ve Sermaye
Piyasas! Kurulu’nun Kurumsal Yénetim Tebligi’'nde belirlenen kriterler kapsaminda “bagimsiz Gye” olarak
gbrev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, Sirket’in yonetim kontroli ya da dnemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile Sirket’in
yonetim kontroliini elinde bulunduran veya Sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklarin yonetim kontrolline sahip oldugu tizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve
sthri hisimlarim arasinda; son bes yil icinde Onemli gorev ve sorumluluklar Ustlenecek yoénetici
pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazl paylarin %5
inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olunmadigini ya da 6nemli nitelikte ticari iliskinin
kurulmadigini,

b) Son bes yil icerisinde, basta Sirket’in denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢c denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve danismanhgi olmak Uzere, yapilan anlasmalar ¢ergevesinde Sirket’in 6nemli 6lclide
hizmet veya Urin satin aldigl veya sattigl sirketlerde, hizmet veya Urin satin alindigi veya satildigi
doénemlerde, ortak (%5 ve lizeri), 6nemli gérev ve sorumluluklar istlenecek yonetici pozisyonunda calisan
veya yonetim kurulu tyesi olmadigimi,

c) Bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olmam sebebiyle Ustlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek
mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Mevzuata uygun olarak, Universite 6gretim Uyeligi harig, Gye olarak secildikten sonra kamu kurum ve
kuruluslarinda tam zamanli calismayacagimi,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gore Tirkiye’de yerlesmis sayilldigimi,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki g¢ikar
catismalarinda tarafsizhigini koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgiirce karar
verebilecek gicli etik standartlara, mesleki itibara ve tecribeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek olglide Sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirket’in yonetim kurulunda son on yil icerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu tyeligi yapmadigimi,

g) Sirket’in veya Sirket’in yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin ligten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz
yonetim kurulu tyesi olarak gérev almiyor oldugumu ve

h) Yonetim Kurulu Gyesi olarak secilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu

Yukarida belirtmis oldugum hususlar dogrultusunda TTK ve SPK mevzuatinda belirtilmis olan bagimsiz lye
sartlarini tasidigimi beyan ederim

M. Levent Haciislamoglu ismail Giildali
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi



Yonetim Kurulu Biinyesinde Olusturulan Komiteler

Yonetim Kurulu’nun 03.12.2024 ve 2024/019 sayili Karari ile; Sermaye Piyasasi Kurulu’nun [1-17.1 sayili
Kurumsal Yonetim Tebligi hikimleri uyarinca Yonetim Kurulu blinyesinde olusturulacak komiteler ve
komitelerin calisma esaslari belirlenmistir. S6z konusu karar dogrultusunda Sirket blinyesinde ayri bir Aday
Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesi’nin olusturulmasina gerek goriilmediginden Kurumsal Yénetim
Komitesi’nin s6z konusu komitelerin gorevlerini yerine getirmesine karar verilmistir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Komitenin amaci, Sirket varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye diisirebilecek risklerin erken teshisi,
tespit edilen risklerle ilgili gerekli dnlemlerin alinmasi ve riskin yonetilmesidir. Komite bu amagla, risklere
iliskin erken teshislerini ortaya koyar, gerekli 6nlemlerin alinmasi ve riskin yonetilmesi amaciyla gerekli
¢ahismalar ylritlr. Risk Yonetim Sistemleri yilda en az 1 kez gdzden gegirilir. Komite, gerekli gordigi
sikhkta toplanir ve yaptigl tim calismalarin yazili kaydini tutar. Komite yaptigi calismalari ve yapilan toplanti
sonuclarini bir rapor haline getirerek Yonetim Kurulu’na sunar.

Komite, faaliyetleri ile ilgili olarak ihtiya¢ duyulmasi halinde bagimsiz uzman goérisiinden yararlanir. Bu
durumda hizmet alinan uzman kisi/kurulus hakkinda bilgi ve bu kisi/kurulusun Sirket ile herhangi bir
iliskisinin olup olmadigl hususunda faaliyet raporunda bilgi verilir. Komite, faaliyet donemi igerisinde
herhangi bir uzman gorisinden faydalanmamistir. Komite, faaliyet donemi icerisinde 1 defa toplanti
gerceklestirmistir.

Komite Uyesinin Adi Komitedeki Gorevi Yonetim Kurulu Uyelik Gorevi
Soyadi Durumu
Micahid Hamza Eksi Baskan Yonetim Kurulu Yonetim Kurulu
Baskan Yardimcisi Baskan Vekili
ismail Giildali Uye Yénetim Kurulu Uyesi Bagimsiz Yonetim
Kurulu Uyesi

Denetim Komitesi

Komitenin amaci, Sirket’in muhasebe sistemi, finansal bilgilerinin kamuya agiklanmasi, bagimsiz denetim,
sirketin i¢ kontrol ve i¢ denetim sisteminin isleyisinin ve etkinliginin gdzetimidir. Komite bu amagla,
Sirket’in muhasebe sistemi, bagimsiz denetim, i¢ kontrol ve i¢ denetim sisteminin isleyisi ve denetimi
amaciyla gerekli calismalari yiritar.

Bagimsiz denetim kurulusunun secimi, denetim kurulus ile imzalanacak bagimsiz denetim sézlesmelerinin
hazirlanarak bagimsiz denetim siirecinin baslatilmasi ve denetim kurulusunun calismalarinin her asamada
gbzetimini saglar. Bagimsiz denetim sirketiile imzalanacak s6zlesme kapsaminda sirketin bagimsiz denetim
kurulusundan alacagi hizmetlerin belirlenmesi ve yonetim kurulunun onayina sunulmasi g¢alismalarini
gerceklestirir.



Sirketin muhasebe ve i¢ kontrol sistemi ile bagimsiz denetim konulari ile ilgili olarak sirkete ulasan
sikayetlerin incelenmesi, sonuca baglanmasi, sirket calisanlarinin, muhasebe ve bagimsiz denetim
konularindaki bildirimlerinin gizlilik ilkeleri cercevesinde degerlendirilmeleri konularinda uygulanacak
yontem ve kriterlerin belirlenmesi konularinda ¢alismalar y(rtar.

Kamuyla paylasilacak olan yillik ve ara dénem finansal tablolarinin Sirket’in riayet ettigi muhasebe ilkeleri
ile gercege uygunluk ve dogruluguna dair degerlendirmeleri yapar. Sirket’'in sorumlu yoneticileri ve
bagimsiz denetim gorevlilerinin de gorusleri alinarak Komite tarafindan gergeklestirilen degerlendirmelerle
birlikte Yonetim Kurulu’nun yazili onayina sunumunu gerceklestirir. Komite’nin gérev ve sorumluluk
alanina giren tespit ve konulara iliskin degerlendirmelerin ve Onerilerin derhal Yénetim Kurulu’na yazih
olarak bildirilmesini saglar.

Komite en az 3 ayda bir olmak lizere yilda 4 kez toplanir. Gergeklestirilen toplantilarin sonuclari tutanaga
baglanarak, toplantida alinan kararlar Yonetim Kurulu’na sunulur. Denetim Komitesinin hesap donemi
icerisinde gerceklestirdigi faaliyetler, Yonetim Kurulu'na gerceklestirilen yazili bildirimlerin sayisi Yillik
Faaliyet Raporu’nda belirtilir.

Komite, faaliyetleri ile ilgili olarak ihtiya¢ duyulmasi halinde bagimsiz uzman goérisiinden yararlanir. Bu
durumda hizmet alinan uzman kisi/kurulus hakkinda bilgi ve bu kisi/kurulusun Sirket ile herhangi bir
iliskisinin olup olmadigl hususunda faaliyet raporunda bilgi verilir. Komite, faaliyet donemi igerisinde
herhangi bir uzman goértsinden faydalanmamustir.

Komite Uyesinin Adi Komitedeki Gorevi Yonetim Kurulu Uyelik Gorevi
Soyadi Durumu
ismail Gildali Bagkan Yénetim Kurulu Uyesi Bagimsiz Yonetim
Kurulu Uyesi
M. Levent Haciislamoglu Uye Yénetim Kurulu Uyesi Bagimsiz Yonetim
Kurulu Uyesi

Kurumsal Yonetim Komitesi

Komitenin amaci, Sirket biinyesinde Kurumsal Yénetim ilkeleri’ne uyumun hangi diizeyde gerceklestigi,
uygulanmayan Kurumsal Yénetim ilkeleri ile ilgili uygulanmama gerekgelerini ve muhtemel veya meydana
gelen cikar catismalarinin tespiti ve Yonetim Kurulu’'na Kurumsal Yénetim ilkeleri’nin uygulanmasi
konusunda iyilestirici tavsiyelerde bulunulmasi ile Yatirimci iliskileri Bolimi’niin  ¢alismalarinin
gozetilmesini kapsar.

Komite, ayri ayri komiteler kurulmamis olmasi sebebiyle Kurumsal Yonetim ilkeleri dogrultusunda Aday
Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesi calismalarini da biinyesinde yiiriitiir.
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Komite Baskani, her sekilde Bagimsiz Yonetim Kurulu Gyeleri arasindan segilir. Komite Gyeligi icin Yonetim
Kurulu Uyeligi zorunlu degildir. Konusunda uzman kisiler gerekli gortlmesi durumunda komite Gyesi
olabilir. icra Baskani / Genel Miidiir (CEO) komite icerisinde gérev alamaz. Yatirimci iliskileri Yoneticisi,
Kurumsal Yénetim Komitesi’nin dogal tiyesidir ve Komite Uyesi olarak gérevlendirilmesi zorunludur.

Komite, Kurumsal YOnetim Komitesi calismalari kapsaminda Sirket'in kurumsal yonetim ilkelerine
uyumunu, meydana c¢ikan veya potansiyel c¢ikar catismalarini tespiti, Kurumsal Yoénetim ilkeleri
dogrultusunda kurum blnyesinde gergeklestirilecek iyilestirici calismalara dair tavsiyeler ve Yatirimci
iliskileri B&IGmi'niin yurittigi calismalarin gézetilmesi faaliyetlerini yuritir.

Komite, Aday Gosterme Komitesi calismalari kapsaminda Sirket’in Yénetim Kurulu ve Ust Y®netim
pozisyonlari icin uygun adaylarin saptanmasi, adaylarin degerlendirilmesi ve egitimi ile ilgili seffaf bir
sistemin olusturulmasi ve bu konu ile ilgili politika ve stratejilerin belirlenmesi konusunda gerekli
calismalari yurdtdr. Yonetimin ve yatinmcilar da dahil olmak lizere bagimsiz yonetim kurulu Gyeligi aday
tekliflerinin, adayin gerekli bagimsizlik olgitlerini taslyip tasimadigina dair gerekli hususlarinda dikkate
alinarak bir degerlendirme yapilmasi ve s6z konusu degerlendirmeyi bir rapor ile Yonetim Kurulu onayina
sunulmasi faaliyetlerini gergeklestirir.

Komite, Ucret Komitesi calismalari kapsaminda Yénetim Kurulu tyelerinin ve Sirket Ust Yénetimi’nin
Ucretlendirilmesinde benimsenecek ilke, kriter ve uygulamalarin Sirket’in uzun vadeli stratejik hedefleri
dikkate alinarak tespit edilmesi ve bu ilke, kriter ve uygulamalarin gézetimini gergeklestirir. Ucretlendirme
amacliyla benimsenen kriterlere ulasilma derecesi gbz 6nlinde bulundurularak, Yonetim Kurulu Uyeleri ve
Sirket Ust Yénetimi’ne 6denecek ticretlerle ilgili tavsiyelerini yénetim kuruluna sunar.

Kurumsal Yonetim Komitesi, faaliyetleri ile ilgili olarak ihtiya¢ duyulmasi halinde bagimsiz uzman
gorisinden yararlanir. Bu durumda hizmet alinan uzman kisi/kurulus hakkinda bilgi ve bu kisi/kurulusun
Sirket ile herhangi bir iliskisinin olup olmadigl hususunda faaliyet raporunda bilgi verilir. Komite, faaliyet
dénemi igerisinde herhangi bir uzman gorisiinden faydalanmamistir.

Komite Uyesinin Adi Komitedeki Gorevi Yonetim Kurulu Uyelik Gorevi
Soyadi Durumu
Micahid Hamza Eksi Baskan Yonetim Kurulu Yonetim Kurulu
Baskan Yardimcisi Baskan Vekili
M. Levent Haciislamoglu Uye Yénetim Kurulu Uyesi Bagimsiz Yonetim
Kurulu Uyesi
Murat Késeoglu Uye Uye Degildir Yatirimar iliskileri
Yoneticisi

DONEM iGERISINDE MEYDANA GELEN ONEMLI GELISMELER

o Sirketimiz gesitli tarihlerde ¢esitli kuruluslar tarafindan agilan 5 adet ihaleye katilim gostermistir. S6z
konusu ihalelerden Sirketimiz uhdesinde kalan olmamistir.
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FINANSAL DURUM
FINANSAL TABLOLAR

Sirketimizin rapor donemi itibariyla bilanco ve gelir gider tablolari asagida yer almaktadir:

VARLIKLAR
DONEN VARLIKLAR
Nakit ve Nakit Benzerleri
Ticari Alacaklar
- lliskili taraflardan ticari alacaklar
- lliskili olmayan taraflardan ticari alacaklar
Stoklar
Pesin Odenmis Giderler
- lliskili taraflara pesin 6denmis giderler
- lliskili olmayan taraflara pesin 6denmis giderler
Cari Dénem Vergisiyle Ilgili Varliklar
TOPLAM DONEN VARLIKLAR

DURAN VARLIKLAR
Ozkaynak Yéntemiyle Degerlenen Yatirimlar
Kullanim Hakki Varliklar
Yatirim Amagli Gayrimenkuller
Maddi Duran Varliklar
Maddi Olmayan Duran Varliklar
TOPLAM DURAN VARLIKLAR
TOPLAM VARLIKLAR
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Cari donem

Gecmis donem

Simirh
Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Denetimden
Gecmemis Gecmis

Dipnot

Referanslari 31.03.2026 31.12.2025
6 1.139.417.125 1.350.736.667
8 22.562.279 22.046.926
22.562.279 22.046.926
11 309.269.518 298.646.448
13 169.399.872 2.507.979
165.563.732 -
3.836.140 2.507.979
30 59.562.292 57.047.374
1.700.211.086 1.730.985.394
15 2.223.634.342  2.248.449.041
16 2.440.546.395  2.436.502.960
18 6.541.875.627  6.496.617.487
19 1.273.553 1.273.553
17 3.940 5.418
11.207.333.857 11.182.848.459
12.907.544.943 12.913.833.853



KAYNAKLAR
KISA VADELI YUKUMLULUKLER
Uzun Vadeli Bor¢lanmalarin Kisa Vadeli Kisimlari
Ticari Borglar
- Iliskili taraflara ticari bor¢lar
- lliskili olmayan taraflara ticari bor¢lar
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borglar
Diger Borglar
- lliskili taraflara diger bor¢lar
- Iliskili olmayan taraflara diger bor¢lar
Ertelenmis Gelirler
Kisa Vadeli Karsiliklar
- Calisanlara saglanan faydalara iliskin karsiliklar
- Diger kisa vadeli karsiliklar
TOPLAM KISA VADELiI YUKUMLULUKLER

UZUN VADELI YOUKUMLULUKLER

Uzun Vadeli Bor¢lanmalar

Diger Borglar

- lliskili taraflara diger bor¢lar

- Iliskili olmayan taraflara diger bor¢lar

Uzun Vadeli Karsiliklar

- Calisanlara saglanan faydalara iliskin karsiliklar

Ertelenmis Vergi Yikiimliligi
TOPLAM UZUN VADELI YUKUMLULUKLER
TOPLAM YUKUMLULUKLER

OZKAYNAKLAR
Odenmis Sermaye
Sermaye Diizeltme Farklari
Paylara iliskin Primler/Iskontolar
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandirilmayacak
Birikmis Diger Kapsamli Gelir veya Giderler
Yeniden Ol¢iim Kazanglar: (Kayiplart)
- Tammlanmis Fayda Planlart Yeniden Olgiim
Kazanclar
(Kayplari)
Gecgmis Yillar Kar / Zararlari
Net Donem Kar1 / Zarart
TOPLAM OZKAYNAKLAR
TOPLAM KAYNAKLAR

13

14

21
20

|

21

30

22.1
22.1
22.5

22.4
22.3
31

65.506
17.065.370

17.065.370
1.380.959
23.931.206
23.021.699
909.507
927.463
1.301.947
264.231
1.037.716
44.672.451

18.975
1.512.900

1.512.900
800.702
800.702

2.821.045.466
2.823.378.043
2.868.050.494

721.500.000
519.410.168
1.839.535.315

27.754
27.754

27.754
7.025.151.421
(66.130.209)
10.039.494.449
12.907.544.943

72.812
5.242.790

5.242.790
1.200.736
31.300.783
21.600.228
9.700.555
7.009.380
1.193.294
155.578
1.037.716
46.019.795

32.812
1.604.276

1.604.276
675.043
675.043

2.759.879.214
2.762.191.345
2.808.211.140

721.500.000
519.410.168
1.839.535.315

25.809
25.809

25.809
3.586.499.954
3.438.651.467

10.105.622.713
12.913.833.853



KAR VEYA ZARAR KISMI

Hasilat

Satiglarin Maliyeti

BRUT KAR / (ZARAR)

Genel Yonetim Giderleri

Pazarlama Giderleri

Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler

Esas Faaliyetlerden Diger Giderler

ESAS FAALIYET KARI / (ZARARI)
Yatirim Faaliyetlerinden Gelirler

Ozkaynak Yoéntemiyle Degerlenen Yatirimlarim
Karlarindan/Zararlarindan Paylar
FINANSMAN GELIRIi / (GIDERI) ONCESI
FAALIYET KARI / (ZARARI)

Finansman Gelirleri

Finansman Giderleri (-)

Parasal Kazang / (Kayip), net

SURDURULEN FAALIYETLER VERGI
ONCESI KARI / (ZARARI)

Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi Gelir / (Gideri)
Donem Vergi (Gideri) / Geliri

Ertelenmis Vergi (Gideri) / Geliri

DONEM KARI / (ZARARI)

Cari donem Gecmis donem
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Simirh Smmirh

Bagimsiz Bagimsiz

Denetimden Denetimden

Gecmemis Gecmemis

Dipnot 01.01.- 01.01.-
Referanslar 31.03.2026 31.03.2025
23.1 41.559.613 43.735.526
23.2 (2.841.930) (6.955.219)
38.717.683 36.780.307

25.1 (6.277.241) (10.227.496)
25.2 - (206.328)
26.1 1.310.168 2.299.411
26.2 (520.658) (1.588.404)
33.229.952 27.057.490

27.1 14.197.776 200.045
15 (24.814.698) (6.508.116)
22.613.030 20.749.419

28.1 98.641.739 132.496.726
28.2 (1.133.582) (201.805)
29 (123.353.653)  (127.751.786)
(3.232.466) 25.292.554

(62.897.743) (42.669.357)

30 (1.732.324) (15.886.353)
30 (61.165.419) (26.783.004)
31 (66.130.209) (17.376.803)



KAR DAGITIMI POLITiKASI ve KAR DAGITIM KARARI

Kar payr dagitim esaslari, Sirket Esas Sozlesmesi’'nin “Karin Dagitimi ve Yedek Akgeler” baslikh 31’'nci
maddesinde diizenlenmistir;

“Sirket’in faaliyet dénemi sonunda tespit edilen gelirden, Sirketin genel giderleri ve muhtelif amortisman
gibi sirketce ddenmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket tiizel kisiligi tarafindan édenmesi
zorunlu vergiler diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilancoda gériilen dénem kari, varsa ge¢cmis yil
zararlarinin diistilmesinden sonra sirasiyla asagidaki sekliyle tevzi olunur;

Genel Kanuni Yedek Akge

a) %5’i Kanuni Yedek Akge’ye ayrilir.

Birinci Temettii

b) Kalandan, varsa yil igcinde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag lizerinden ve TTK ve
sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak birinci temettii ayrilir.

¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kGr payinin, yénetim kurulu lyeleri ile memur,
miistahdem ve isgilere, ¢esitli amaglarla kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve kurumlara
dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.

ikinci Temettii

d) Net dénem karindan, (a), (b), (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diisiildiikten sonra kalan kismi, Genel
Kurul, kismen veya tamamen ikinci temetti payi olarak dagitmaya veya TTK’nin 521°nci maddesi uyarinca
kendi istedi ile ayirdigi yedek akce olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitiimasi kararlastiriimis olan kissmdan, édenmis
sermayenin %5’i oraninda kér payi diisildiikten sonra bulunan tutarin onda biri, TTK’nin 519’uncu
maddesinin ikinci fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir.
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Yasa hiikmii ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ayrilmadik¢a, esas s6zlesmede pay sahipleri igin belirlenen
kdr payr nakden ve/veya hisse senedi biciminde dagitiimadik¢a; baska yedek akce ayrilmasina, ertesi yila
kar aktarilmasina, yénetim kurulu dyeleri ile memur, miistahdem ve isgilere, cesitli amaclarla kurulmus
olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kér pay! dagitiimasina karar verilemez.

Kér payr dagitim tarihi itibariyle mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dagitilir.”

Kar payinin dagitim zamanina iliskin esaslar Esas Sozlesme’nin “Kar Dagitim Zamani” bashkli 32'nci
maddesinde diizenlenmistir;

“Yillik karin hak sahiplerine hangi tarihte ne sekilde verilecegi, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun konuya iliskin
diizenlemeleri dikkate alinarak yonetim kurulunun teklifi lizerine genel kurul tarafindan kararlastirilir. Bu
esas s6zlesme hiikiimlerine uygun olarak dagitilan kérlar geri alinmaz.”

ilke olarak, mevzuat ve finansal imkanlarin el verdigi 6lciide piyasa beklentileri, Sirket’in uzun vadeli
stratejisi, sermaye ihtiyaci, yatirim ve finansman politikasi, mevzuatta ortaya ¢ikan degisiklikler, borgluluk,
karlilik ve sirketin likidite durumu, ulusal ve kiiresel 6lcekte konjonktiirel sartlar gibi unsurlar dahil olmak
Gzere bunlarla sinirli olmamasi kaidesiyle gerekli unsurlar dikkate alinarak kar dagitimi karari verilir.

Kar dagitiminda, Kurumsal Yénetim ilkeleri ile uyumlu olarak Sirket Pay Sahipleri ve Sirket menfaatleri
arasinda dengeli ve tutarli izlenmesi benimsenmektedir. Bu c¢ergevede yatirrm ve finansman
ihtiyaclarindan dolayi olaganisti bir durum olmadigi sirece Sirket, ylrirlikteki mevzuat cercevesinde
dagitima konu olan net kardan nakit ve/veya bedelsiz sermaye arttirimi seklinde kar payi dagitma hedefini
benimsemektedir.

Sirketimizin 2024 yilina iliskin olagan genel kurulu 24.11.2025 tarihinde gergeklestirilmis ve dagitilabilecek
kar bulunmamasi nedeniyle s6z konusu genel kurulda herhangi bir kar dagitimi gergeklestirilememistir.
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RiSKLER ve YONETIM KURULUNUN DEGERLENDIRMELERI

Kredi Riski

Finansal aracin taraflarindan birinin s6zlesmeye bagh yukimluligini yerine getirememesi nedeniyle
Sirket, finansal bir kayip olusturmasi riski, kredi riski olarak tanimlanir. Sirket, vadeli satislarindan
kaynaklanan ticari alacaklari ve bankalarda tutulan mevduatlari dolayisiyla kredi riskine maruz kalmaktadir.
Sirket yonetimi misterilerden alacaklari ile ilgili kredi riskini her bir musteri igin ayri ayri olmak kaydiyla
kredi limitleri belirleyerek ve gerektigi takdirde teminat alarak riskli gordigli misterilerine ise sadece nakit
tahsilat yoluyla satis yaparak azaltmaktadir. Sirket’in tahsilat riski esas olarak ticari alacaklarindan
dogabilmektedir. Ticari alacaklar, Sirket yonetimince gecmis tecriibeler ve cari ekonomik durum géz oniine
alinarak degerlendirilmekte ve uygun miktarda slipheli alacak karsiligi ayrildiktan sonra finansal durum
tablosunda net olarak gosterilmektedir.

Faiz Orani Riski

Piyasadaki fiyatlarin degismesiyle finansal aracglarin degerlerinde dalgalanmalar olusabilir. S6z konusu
dalgalanmalar, menkul kiymetlerdeki fiyat degisikliginden veya bu menkul kiymeti ¢ikaran tarafa 6zgii veya
tiim piyasay etkileyen faktoérlerden kaynaklanabilir. Sirket’in faiz orani riski baslica banka kredilerine
baghdir.

Faiz taslyan finansal borglarin faiz orani degisiklik gostermesine karsin faiz tastyan finansal varliklarin sabit
faiz orani bulunmaktadir ve gelecek vyillardaki nakit akisi bu varhklarin biyGklGgi ile degisim
gostermemektedir. Sirket’in piyasa faiz oranlarinin degismesine karsi olan risk agikhigi, her seyden 6nce
Sirket’in degisken faiz oranh borg yikimluliklerine baghdir. Sirket'in bu konudaki politikasi ise faiz
maliyetini, sabit ve degisken faizli borglar kullanarak yonetmektir.

Likidite Riski

Likidite riski, Sirket’in net fonlama ylikimlullklerini yerine getirmeme ihtimalidir. Piyasalarda meydana
gelen bozulmalar veya kredi puaninin disirilmesi gibi fon kaynaklarinin azalmasi sonucunu doguran
olaylarin meydana gelmesi, likidite riskinin olusmasina sebebiyet vermektedir. Sirket yonetimi, fon
kaynaklarini dagitarak mevcut ve muhtemel yikimliliklerini yerine getirmek icin yeterli tutarda nakit ve
benzeri kaynagi bulundurmak suretiyle likidite riskini yonetmektedir.

Kur Riski

Yabanci para varliklar, yikiimlilikler ve finansal durum tablosu disi ylkimliliklere sahip olma
durumunda ortaya cikan kur hareketlerinden kaynaklanacak etkilere kur riski denir. Dénem icinde
gerceklesen dovizli islemler, islem tarihlerinde gecerli olan doéviz kurlari Gzerinden cevrilmistir. Dovize
dayali parasal varlik ve yiktumlilikler, donem sonunda gecerli olan déviz kurlari Gzerinden ¢evrilmistir.
Dovize dayal parasal varlik ve yukamliluklerin ¢cevrimlerinden dogan kur kazanci veya zararlari, kar/zarar
tablosuna yansitiimistir.

17



Satislara iliskin Yogunlasma Riski
31.03.2026 ve 31.03.2025 tarihlerinde sona eren hesap doénemlerinde, Sirket’in satiglarina iliskin
yogunlasma riski ana faaliyetlerinden olan kira gelirlerinden meydana gelmektedir.

31.03.2026 ve 31.03.2025 tarihlerinde sona eren hesap donemleri igerisinde, Sirket'in satislari ve
musterilerine bakildiginda bazi misterilerin satislarin icindeki payinin yiksekligi sebebiyle bir yogunlasma
riski yarattigi gorilmektedir. TFRS 8 Faaliyet Bélimleri standardina gore; eger tek bir isletme disi misteri
ile yapilan islemlerden elde edilen hasilat, isletmenin hasilatinin yliizde 10’u veya daha fazlasi kadarsa,
isletme, bu durumu, buna benzer her bir misteriden elde edilen hasilatin toplam tutarini ve hasilatlari
raporlayan bélim veya béliimlerin hangileri oldugunu agiklar. isletmenin biiyiik misterilerinin kimligini
veya her bir bolimiin s6z konusu misteriden elde ederek raporladigi hasilat tutarini agiklamasina gerek
yoktur.

Sermaye Riski Yonetimi

Sermayeyi yonetirken Sirket’in hedefleri, ortaklarina getiri, diger hissedarlara fayda saglamak icin Sirket’in
faaliyetlerinin devamini saglayabilmek ve sermaye maliyetini azaltmak amaciyla en uygun sermaye yapisini
stirdidrmektir.

Sirket, sermaye yonetimini borg/sermaye oranini kullanarak izler. Bu oran, net borcun toplam sermayeye
bolinmesiyle bulunur. Net borg, hazir degerlerin toplam borg tutarindan (finansal durum tablosunda
gosterildigi gibi kisa ve uzun vadeli yakamlalikleri icerir) distlmesiyle hesaplanir. Hazir degerler, nakit ve
nakit benzerleri ile finansal yatirnmlardan olusmaktadir. Toplam sermaye, finansal durum tablosunda
gosterildigi gibi 6zkaynak ile net borcun toplanmasiyla hesaplanir.

PORTFOYDEKI VARLIKLAR ve HAKLARA iLISKIN BILGILER

Portféyde Bulunan Gayrimenkullere iliskin Degerleme Raporu Ozeti Binalar

Camlica Okul Binasi

S6z konusu gayrimenkul; istanbul ili, Uskiidar ilgesi, Bulgurlu Mahallesi, 84 Ada, 95 Parsel olarak kayith
5.437,02 m? buytklugiindeki 9 Katli Betonarme Saglik ve Egitim Kuruluglari Arsasi nitelikli ana taginmazdir.

Tasinmaz ana ulasim arterlerine yakin konumda olup, ulasilabilirligi yliksektir. Tasinmaz Seker Maslak
Parki’nin karsisinda yer almakta olup, M5 Uskiidar-Cekmekdy Metro Hatti Bulgurlu Metro istasyonu’na 1,1
km., M5 Uskiidar-Cekmekdy Metro Hatti Bulgurlu Kisikli Metro’ya 2 km., Camlica Kulesi'ne 1,5 km., Camlica
Tepesi'ne 2,9 km., Camlica Camii’'ne 4 km., Emaar Square AVM’ye 1,4 km., Altunizade Metrobiis’e 1,8 km.,
M4 Kadikdy- Sabiha Gdkgen Metro Hatti Unalan Metro istasyonu’na 1,8 km., M4 Kadikdy- Sabiha Gékgen
Metro Hatti Goztepe Metro istasyonu’na 2,6 km. mesafede yer almaktadir.

Tasinmazin bulundugu bolgede orta ve orta-lst gelir grubunun ikamet ettigi kapali siteler yogunlukla
bulunmakta olup, orta ve orta-ist gelir grubu tarafindan konut amacgh kullanilan yeni binalar ile orta ve
orta-alt gelir grubu tarafindan kullanilan fiziksel yasi yiiksek binalar yer almaktadir.
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Tasinmazin yakin gevresinde iSKi Camlica Terfi Merkezi, Devlet Su isleri Misafirhanesi, Devlet Su isleri Spor
Kuliibi, THY Teknoloji Libadiye Yerleskesi, Saffet Cebi Ortaokulu, Sadiman-Polat Cebi ilkokulu, Camlica
Hayal Konaklari, Kiiclik Camlica Evleri, Camlica Kasirlari, Hakki Eksi konutlari, Gelincik Villalari, Camlica
Evleri ve Kiiclik Camlica Evleri yer almaktadir.

Tasinmazin Degerini Etkileyen Faktorler (SWOT Analizi) asagidaki gibidir;

= Gigli Yanlar
- Gayrimenkulin yer aldigi bélgenin 6zel okullar agisindan tercih edilen bir bélge olmasi
- Tasinmazin yapi kullanma izin belgesinin bulunmasi
- Toplu tasima araglari ve 6zel araglarla ulasilabilirliginin yiiksek olmasi
- Orta Ust ve Ust gelir grubunun ikamet ettigi bolgede yakin konumlu olmasi

= Zayif Yanlar
- Imar Fonksiyonu ile Mevcut Kullanim fonksiyonun uyumsuz olmasi
- Mimari projesinin hastaneye uygun olmasi
- Hastane ve / veya egitim tesis olarak kullanima uygun olmasi nedeniyle sinirli alici kitlesine sahip
olmasi

=  Firsatlar
- Orta Ust ve Ust gelir grubunun 6zel okullara talebinin artmasi
- Eski konut stogunun donistiigi bir bolgede yer almasi
- Yeni konut projeleri ile bolgede orta ve orta-list gelir grubunun artmasi

= Tehditler
- Ulke ekonomisindeki dalgalanmalarin gayrimenkul sektérii tizerindeki olumsuz etkileri
- Bolgede benzer nitelikli egitim tesisi arzinin yiksek olmasi

Gaziosmanpasa Vadi Evleri

S6z konusu gayrimenkul, istanbul ili, Gaziosmanpasa ilgesi, Baglarbasi Mahallesi, 6800 ada, 7 parsel olarak
kayitl 30.162,97 m? biiyiikligiindeki Dokuz Adet 14 Kath iki Adet 15 Katli iki Katli 16 Katli Bir Adet 17 Kath
Betonarme Apartman, Dért Katl Betonarme isyeri ve Arsasi (174 Adet Konut, 28 Adet Diikkan ve 1 Adet
Ticari Birim) nitelikli tasinmazdir.

Tasinmaza ulasim igin; bolgenin ana arterlerinden olan Gaziosmanpasa Meydani Ordu Caddesi izerinden
ayrilarak Okul Sokak tzerinden Laleli Caddesi araciligiyla Nazlh Sokak’a baglanilir. Nazli Sokak sonunda sola
dontlerek Guzel Sokak araciligiyla sola donilerek Hasim Yilmaz Caddesi’'ne erisildiginde tasinmazlar solda
yer almaktadir. Adres Kayit Sisteminde Hasim Yilmaz Caddesi olarak goriinen aks haritalarda Bilgin Sokak
olarak isimlendirilmistir.
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Tasinmazlarin yakin cevresinde Vialand, Avrupa Ozel Safak Hastanesi, Gaziosmanpasa Belediyesi,
Gaziosmanpasa Kartaltepe Mezarlig), Ertugrul Gazi ilkokulu, TOKi Sarigél 1. Etap Toplu Konutlari, Sarigél
Kent Konutlari 2. Etap, Kirgesme Camii, Dobruca Ortaokulu, Oguzhan Oztiirk Spor Kulibi ve
Gaziosmanpasa Merkez Camii bulunmaktadir.

Tasinmazlarin yakin gevresinde 3-4 katli fiziksel yasi yliksek binalar ile ingaati yakin zamanda tamamlanmig
toplu konut siteleri ile mevcutta insaati devam etmekte olan kapali konut siteleri yer almaktadir.
Tasinmazlarin yakin ¢evresinde orta-alt ve alt gelir grubunun ikamet etmektedir.

Tasinmazin Degerini Etkileyen Faktorler (SWOT Analizi) asagidaki gibidir;

=  Gigli Yanlar
- Gayrimenkulin yer aldigi bélgenin merkezi konumda yer almasi
- Tasinmazlarin tercih edilen konut alaninda yer almasi
- Karma kullaniml projede yer almasi
- Ulasilabilirliginin yiksek olmasi

= Zayif Yanlar
- Parselin egimli olmasi
- Yaya sirkilasyonu disik bir bélgede konumlu olmasi
- Bolgede yogunlasan kentsel donlisiim faaliyetleri nedeniyle insaat ¢alismalarinin giirilti ve hava
kirliligine neden olmasi

= Firsatlar
- Bolgenin gelisme potansiyelinin yiksek olmasi nedeniyle yabanci yatirimcilarin gayrimenkullere
olan talebinin yiksek olmasi
- Degisen ve donlisen bir bolgede yer almasi
- Ana akslara yakin konumda yer almasi
- Bolgenin ana ulasim aksi olan Gaziosmanpasa Caddesi’ne yakin olmasi
- Vialand Projesine yakin konumda olmasi

= Tehditler
- Ulke ekonomisindeki dalgalanmalarin gayrimenkul sektérii tizerindeki olumsuz etkileri
- Genel ekonomik dalgalanmalar ve belirsizliklerin gayrimenkul piyasasina yansimasi éngortlen
etkileri
- 2.derece deprem bélgesinde yer almasi
- Bolgede benzer nitelikli insaati yeni tamamlanmis binalardaki konut arzinin yliksek olmasi
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Arsalar
Pendik Arsa (Ticari ve Konut Nitelikli)

S6z konusu gayrimenkul; istanbul ili, Pendik ilcesi, Kurtkdy Mahallesi, 3978 ada, 16 parsel olarak kayith
12.046,00 m? buyuklugindeki arsadir.

Tasinmaza ulasim icin; bélgenin ana arterlerinden olan Rasim Ozdendren Anadolu Lisesi dniinden Prof. Dr.
Aziz Sancar Caddesi Uizerinden ayrilarak Ankara Caddesi adresine girilir. Kuzey yoniinde sirasiyla Ankara
caddesi lizerinde yaklasik 150m gidilir, sola Baki Caddesi donllr, yaklasik 120m gidilir, saga Akkaya
Sokaga dondlir, yaklasik 150m ilerledikten sonra tasinmaza ulasilir.

Tasinmazlarin yakin cevresinde; ‘Teknopark istanbul, Sabiha Gokgen Havalimani, IBB Kurtkdy Mezarlg,
Lokman Hekim istanbul Hastanesi, Emsey Hospital, Pendik Sosyal Giivenlik Optimum AVM, World Atlantis
AVM, Kurtkdy Ersoy Hastanesi, Kurtkdéy Metro Duragi, ’ gibi bilinirligi yiksek yapilar bulunmaktadir.

Tasinmazin Degerini Etkileyen Faktorler (SWOT Analizi) asagidaki gibidir;

=  Gigli Yanlar

- Tasinmazin yer aldig1 bolge gerek konut gerekse de perakende / ofis sektorleri icin tercih edilen bir
lokasyon 6zellikleri gosteriyor olmasi,

- Parselin ticaret imar haklarina sahip olmasi,

- Ulasim alternatiflerinin glicli olmasi

- Parselin diize yakin bir topografyaya sahip olmasi

- Cevresinde bulunan AVM, sosyal donati alanlari ve bilinen ofis projeleri olmasi sebebiyle tarif ve
reklam kabiliyetinin giiclii olmasi

- Yeni agilan Pendik- Sabiha Gékcen Havalimani metro hattinda Kurtkdy duragina yakin olmasi

- Sabiha Gokgen Havalimanina yakin olmasi

= Zayif Yanlar

- Yaya aksinin yogun olmadigi bir sokak/cadde cephesi olmasi

- Parsel Gzerinde gelistirilecek projenin, rekabet edecegi bircok alternatif benzer projelerin bolgede
yer almasi

- Tasinmazin trafo merkezine yakinlig

- Havalimanina yakin olmasi sebebiyle, olusan gurilti kirliligi

- Bolgede en ¢ok talep goren gayrimenkul tlrli konut olup, tasinmazin Mer-i planda belirtilen
maksimum konut alanin %20 olmasi sarti sebebiyle proje gelistirme kapsaminda olusacak konut
sayisinin disiik olmasi
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=  Firsatlar

- Vatandashk kapsaminda yabancilara yapilan gayrimenkul satislari kapsaminda yabancilarin
bolgeye gostermis olduklari yogun ilgi

- Bolgenin ana arag ulasim aksi olan Ankara Caddesi’ne yakin olmasi

- Tasinmazin Sabiha Gok¢en Havalimanina yakin konumda olmasi

- Tasinmazin yakininda bulunan bilinirliligi yliksek donati alanlari, AVM ve ofis projelerinin tasinmaz
icin potansiyel teskil etmesi

- Plan kapsaminda ticaret (T6) lejanti kapsaminda ¢esitli alternatif fonksiyonlarinin yapilabilmesine
olanak saglamasi

=  Tehditler
- Kredi faizlerindeki yukseklik, yliksek enflasyon ve doéviz kurlarindaki dengesizligin gayrimenkul
piyasalarina olan olumsuz etkileri
- istanbul ilinin birinci derece deprem bdlgesinde yer aliyor olmasi
- Insaat maliyetlerindeki degiskenlik sebebiyle, projelerin dogru zamanda tamamlanama riskleri

Gebze Arsa (Ticari Nitelikli)
S6z konusu gayrimenkul; Kocaeli ili, Gebze ilgesi, Sultan Orhan Mabhallesi, 6758 Ada 5 Parsel (Eski: 6371
Ada 6 Parsel) olarak kayitli 6.425,13 m? buyuklugundeki arsadir.

Tasinmaza ulasim igin; bdlgenin ana arterlerinden olan Gebze GiUmrik MudurlGgi 6ninden Terminal
Caddesi lizerinden ayrilarak, istanbul izmit yolu (D100 Karayolu) ile Hiikiimet Caddesine girilir. Glineybati
yonilinde sirasiyla Hikiimet caddesi lizerinde yaklasik 550m gidilir, sola Anibal Caddesi donulir, yaklasik
350m ilerledikten sonra tasinmaza ulasilir.

Tasinmazlarin yakin cevresinde; ‘Gebze Center AVM, Gebzesem Spor Egitim Merkezi, Bilim Parki, TUBITAK
Ulusal Metroloji Enstitlisti (UME), Gebze Kiigik Sanayi Sitesi, Medical Park Gebze, Merkez Hastanesi, Gebze
Fatih Devlet Hastanesi, Ozel Gebze Medar Hastanesi, Gebze Belediyesi, Tatlikuyu Kapali Pazar Yeri, Gebze
Terminali, Gebze Alaettin Kurt Stadyumu, Ozel Yiizyil Hastanesi Gebze, Gebze Anadolu Lisesi, Gebze Kiiltiir
Merkezi’ gibi bilinirligi yiksek yapilar bulunmaktadir.
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Tasinmazin Degerini Etkileyen Faktorler (SWOT Analizi) asagidaki gibidir;

Gglii Yanlar

Tasinmazin yer aldig1 bolge gerek Magaza gerekse de ofis icin tercih edilen bir lokasyon 6zellikleri
tasiyor olmasi,

Parselin ticaret imar haklarina sahip olmasi,

Ulasim alternatiflerinin giigli olmasi

Parselin diize yakin bir topografyaya sahip olmasi

Cevresinde bulunan AVM, sosyal donati alanlari ve sanayi bolgesine yakin olmasi sebebiyle reklam
ve ticari kabiliyetinin gli¢lii olmasi

Eskihisar Feribot iskelesi ve Osmangazi Kdpriisiine yakin olmasi

Zayif Yanlar

Yaya aksinin yogun olmadigi bir sokak/cadde cephesi olmasi

Parsel tizerinde gelistirilecek projenin, rekabet edecegi bircok alternatif benzer projelerin bolgede
yer almasi

Sanayi bolgesine yakin olmasi sebebiyle, olusan gurulti ve hava kirliligi

Firsatlar

Bolgenin ana arag ulasim aksi, D-100 karayoluna baglantisi olan Anibal Caddesi’ne yakin olmasi
Tasinmazin yakininda bulunan AVM, hastane ve kamu kurumlari gibi bilinirliligi ylksek donati
alanlari taginmaz igin potansiyel teskil etmesi

Plan kapsaminda ticaret (T) lejanti kapsaminda cesitli alternatif fonksiyonlarinin yapilabilmesine
olanak saglamasi

Parsel Gizerinden herhangi bir yapinin bulunmamasi sebebiyle yapilasma hizina olumlu etkileri

Tehditler

Kredi faizlerindeki yikseklik, ylksek enflasyon ve doviz kurlarindaki dengesizligin gayrimenkul
piyasalarina olan olumsuz etkileri

Kocaeli ilinin birinci derece deprem bdlgesinde yer aliyor olmasi

Gayrimenkulln blytk montanl bir milk olmasi sebebiyle sinirli alici kitlesine hitap etmesi

Gaziosmanpasa Arsa

S6z konusu gayrimenkul; istanbul ili, Gaziosmanpasa ilcesi, Baglarbasi Mahallesi, 6802 ada, 1 parsel olarak
kayith 2.260,84 m? biuyuklugiindeki arsadir.

Tasinmaza ulasim icin; boélgenin ana arterlerinden olan Gaziosmanpasa Meydani Ordu Caddesi lizerinden

ayrilarak Hamam Caddesi adresine girilir. Kuzey yoniinde hamam caddesi lizerinde yaklasik 900m

ilerledikten sonra tasinmaza ulasilir.
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Tasinmazlarin yakin gevresinde; ‘istanbul AVM, Avrupa Ozel Safak Hastanesi, Ozel Bilgi Hastanesi,
Gaziosmanpasa Egitim ve Arastirma Hastanesi, IBB Hamza Yerlikaya Spor Kompleksi, Bayrampasa Sehir
Parki Adapark, Forum istanbul AVM, Bayrampasa Devlet Hastanesi, Venezia Mega Outlet’ gibi bilinirligi
ylksek yapilar bulunmaktadir.

Gazipasa Arsa (Villa)

S6z konusu gayrimenkuller; Antalya ili, Gazipasa ilcesi, Koru Mahallesi sinirlari icerisinde yer alan, 200 ada
icerisinde konumlu olan, arsa niteligine sahip 37, 38, 39, 40, 41 ve 42 numarali parselledir.

Tasinmazlara ulasim icin; bolgenin ana arterlerinden D400 karayolu Gazipasa ilcesinden gliney
istikametinde yaklasik olarak 1,5 km ilerlenerek giiney istikametinde bulunan Cumhuriyet Caddesine
ulasilir. Cumhuriyet Caddesi Gzerinde yaklasik olarak 2,5 km ilerlenerek Fevzi Cakmak Caddesine ulasilir ve
glineybati istikametinde Fevzi Cakmak Caddesi lizerinde 500 metre ilerlenerek kuzeydogu istikametinde
bulunan tali yola girilir. Tali yol lizerinde 200 m ilerlenir ve gliney istikametinde bulunan diger tali yola
devam edilir ve bu tali yol Gzerinden 200 m daha ilerlenerek konu tasinmaza ulasilir. Konu tasinmaz tali yol
kuzeyinde yer almaktadir.

Tasinmazin yakin cevresinde; ‘Koru plaji, Panorama Tatil Sitesi, Ekmel Mezarligi, Koru Mahallesi Fatih
Camii, Atatiirk ilkokulu, Gazipasa Fen Lisesi, TUV Tiirk Gazipasa Gezici Ara¢ Muayene istasyonu, Bidi Bidi
Beach, Ekmel Sehit Er Mesut Yilmaz ilkokulu’ gibi bilinirligi yiiksek yapilar ve alanlar mevcuttur.

Gazipasa'ya karayolu ve havayolu ulasim alternatifleri ile gidilebilmektedir. Karayolu ulasim alternatifinde
otobilis ve 6zel arag¢ kullanabileceginiz yolculuklarinizda; havayolu tercihinde ise Gazipasa Havalimani
kullanilmaktadir. Taginmaz ulasim ise, D-400 karayolu Uzerinden sirasiyla Cumhuriyet Caddesi, Fevzi
Cakmak Caddesi ve Tali yol vasitasiyla ulasiimaktadir.

Tasinmazin Degerini Etkileyen Faktorler (SWOT Analizi) asagidaki gibidir;

=  Giigli Yanlar
- Gayrimenkulin yer aldigi il ve ilgenin Turizm Sektoérini lokomotif yerlesim birimleri olmasi
- Tasinmazin imarli olmasi
- Hava Limanina mesafesinin yakin olmasi,
- Tasinmazin aglk deniz manzarasi
- Konu tasinmazin deniz manzarali olmasi
- Yola 6n ve yan cepheli olmasi
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=  Zayif Yanlar
- Bolgenin heniiz gelisiminin tamamlanmamig olmasi
- Teknik alt yapi imkanlarindan tam olarak faydalanilmamasi

= Firsatlar
- Vatandaslik islemleri kapsaminda yabaci yatirimcilarin Antalya il ve ilgelerine olan yiksek ilgisi
- Tasinmazin sahip oldugu imar hakki cercevesinde mustakil / villa yapisi yapilabilir nitelikte olmasi
sebebiyle ylksek getiri olanaklari

= Tehditler
= Kredi faizlerindeki ylkseklik, yiksek enflasyon ve doviz kurlarindaki dengesizligin gayrimenkul
piyasalarina olan olumsuz etkileri
* insaat maliyetlerindeki degiskenlik sebebiyle, uygulanmasi dngériilen projelerin dogru zamanda
tamamlanama riskleri

Haklar
7.2.3 Gazipasa Arsa (Otel & DHTA)

S6z konusu gayrimenkul; Antalya ili, Gazipasa ilgesi, Koru Mahallesi, 2308 Ada 1 Parsel (Eski: 1470 ada 1
parsel olarak kayith 33.673,87 m? buyuklugindeki arsa, 1471 ada 1 parsel olarak kayitli 32.387,31 m?
blytkligindeki arsa ve DHTA (*)) Kiiltlr ve Turizm Bakanligi'nin E-42418407-306.03 (303.01)-3926499
sayili On izin (Stileyman Eksi ing. San. ve Tic. A.S.) konulu yazisinda belirtilen ve yapilacak imar uygulamasi
sonrasi olusturulacak 54.152,78 m? alana sahip On izin Belgesinde 3 No.lu Ozel Parsel olarak belirtilmistir.

Tasinmaza ulasim igin; gblgenin ana arterlerinden D400 karayolu Gazipasa ilgesinden dogu istikametinde
ilerlenerek gliney istikametinde bulunan Ugur Mumcu Caddesine ulasilir. Yaklasik olarak 1 km ilerlenerek
Fidanlik Caddesine ulasilir ve dogu istikametinde yaklasik 500 metre ilerlenerek konu tasinmaza ulasilir.
Konu tasinmaz yol lizerinde deniz kenarinda bulunmaktadir.

Tasinmazin yakininda; ‘Koru Plaji ve Gazipasa Karavan Parki’ gibi bilinirligi yiiksek yapilar ve alanlar
mevcuttur.
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Tasinmazin Degerini Etkileyen Faktorler (SWOT Analizi) asagidaki gibidir;

=  Gigld Yanlar

Gayrimenkulin yer aldigi il ve ilgenin Turizm Sektoriini lokomotif yerlesim birimleri olmasi
Tasinmazin imarli olmasi

Hava Limanina mesafesinin yakin olmasi,

Konu tasinmazin denize sifir olmasi

Zayif Yanlar
Bolgenin henliz gelisiminin tamamlanmamis olmasi
Teknik alt yapi imkanlarindan tam olarak faydalanilmamasi

Firsatlar
Turizm amagl Antalya il ve ilgelerine olan yiksek ilgi
Gazipasa ilgesinde 5 Yildizli otel bulunmamasi

Tehditler
insaat maliyetlerindeki degiskenlik sebebiyle, projelerin dogru zamanda tamamlanamama riskleri

PORTFOYDE YER ALAN VARLIKLARDAN KiRAYA VERILENLER HAKKINDA BiLGILER

Sirket portféylinde yer alan varliklarin kiralanmasi ile ilgili olarak dénem igerisinde gerceklestirilen

duyurular ve s6z konusu gayrimenkullere iliskin bilgiler asagidaki gibidir;

Gamlica Okul Binasi (istanbul ili, Uskiidar ilgesi, 84 Ada 95 Parsel)

S6z konusu gayrimenkul; istanbul ili, Uskiidar ilgesi, Bulgurlu Mahallesi, 84 Ada, 95 Parsel olarak kayith
5.437,02 m? buytklugiindeki 9 Katli Betonarme Saglik ve Egitim Kuruluglari Arsasi nitelikli ana taginmazdir.

Konu Gayrimenkuliin Tapu Bilgileri

Sahibi Sileyman Eksi insaat Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi (1/1)

ili istanbul

ilgesi Uskiidar

Mahallesi Bulgurlu

Mevki Sekerkaya Maslak Sokak

Ana Gayrimenkul Niteligi 9 Katli Betonarme Saglik ve Egitim Kuruluslari ve
Arsasi
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Ada No Parsel No | Tasinmaz | Alani(m?) Cilt Sayfa Yevmiye Tarih
ID
84 95 22500456 | 5.437,02 149 14737 1441 22.01.2016

istanbul ili Tirkiye’nin sosyal ve ekonomik ¢ekim merkezi olmasi, lilkenin popiilasyonu en yiiksek sehri
olmasli nedeniyle karayolu, deniz yolu ve hava yolu araglariyla erisilebilirligi yliksektir. Ulasim bakimindan
Ulkedeki transfer noktasi niteliginde olup, ayni zamanda Asya ve Avrupa arasinda da aktarma merkezi
niteligi tagimakta olup, ulasim ve erisilebilirlik agisindan tlkenin en avantajli sehridir.

Anadolu yakasinin en eski yerlesim yerlerinden olan Uskiidar ilcesine ulasim, IETT otobisleri, dolmus,
miniblis, metro, Marmaray, vapur ve motor ile saglanmaktadir.

M5 Uskiidar-Cekmekdy Metro hatti, Gebze-Halkali Marmaray, Ségiitliicesme-Beylikdiizi Metrobiis
hattinin Uzuncgayir, Acibadem, Altunizade, Burhaniye Mahallesi ve Bogazi¢i Képrisl duraklari, Kabatas,
Besiktas, Karakoy, Hali¢’ten deniz yolu araciligiyla Uskiidar'a ulasim saglanmaktadir. 2013 yilinda
Marmaray’in agilisi Uskiidar’t Anadolu ve Avrupa yakalar arasinda erisimi saglayan baglanti noktasi
konumuna getirmistir.

Onemli Lokasyonlara Mesafeler Mesafe, Km
Kadikdy Rihtim 4,6 Km
Besiktas Sahil (Vapur Hatti ile) 2,7 Km
Sisli Merkez 11 Km
Yenikapi Aktarma istasyonu (Avrasya 12,5 Km
Tlneli)

Sabiha Gokgen Havalimani 35 Km
istanbul Havalimani 47 Km

S6z konusu gayrimenkul; istanbul ili, Uskiidar ilgesi, Bulgurlu Mahallesi, 84 Ada 95 parselde kayith, 5.437,02
m? ylzolgimine sahip, “9 Kath Betonarme Saghk ve Egitim Kuruluslari ve Arsasi” nitelikli tasinmaz
Uizerindeki yer alan BJK — Kabatas Vakfi Ozel Okullari’dir.

Mimari projesine gore tasinmaz 5 bodrum kat, zemin kat ve 3 normal kat olmak (izere toplam 9 kattan
olusmaktadir. 5., 4. Ve 3. bodrum katlarin her biri 4.267,58 m?, 1. Ve 2. Bodrum katlarin her biri 2.223,01
m?, zemin kat 1.273,10 m?, 1., 2. Ve 3. Normal katlarin her biri 1.421,14 m? ve ¢ati boslugu 1.459,54 m?
olmak Uzere degerleme konusu tasinmaz toplam 24.244,01 m?¥dir. Vaziyet planinda bina giris yonu
belirtilmemis olup, kat plani ile vaziyet plani ¢akistirilarak bina giris yoni tespit edilmistir. Bina girisi zemin
kat seviyesinden kuzey yoniinden saglanmaktadir.
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SURDURULEBILIRLIK iLKELERI UYUM CERCEVESI

Sermaye Piyasasi Kurulu (“SPK”) tarafindan belirlenen “Siirdiirilebilirlik ilkeleri Uyum Cercevesi”, halka
acik ortaklklarin Cevresel, Sosyal, Kurumsal Yonetim (“CSY”) c¢alismalarini yaritirken agiklamalari
beklenen temel ilkeleri icermektedir.

Surdirulebilirlik ilkelerinin uygulanmasi gonillllik esasina dayali olup, uygulanip uygulanmadiginin “Uy ya
da Acikla” prensibiyle raporlanmasi zorunlu tutulmaktadir.

A.Genel ilkeler

Al. Strateji, Politika ve Hedefler

A2. Uygulama/izleme

A3. Raporlama

A4 Dogrulama

B. Cevresel ilkeler

C. Sosyal ilkeler

C1. insan Haklari ve Calisan Haklari

C2. Paydaslar, Uluslararasi Standartlar ve inisiyatifler

D. Kurumsal Yénetim ilkeleri

Sirketimiz Yénetim Kurulu “Surdirilebilirlik ilkeleri Uyum Cergevesi” kriterlerine pay sahipleri ve tim
menfaat sahiplerinin yararini gézeterek uyum galismalarina devam etmektedir.
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