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BAGIMSIZLIK BEYANI
GUR-SEL TURIZM TASIMACILIK VE SERVIiS TICARET ANONIM SIiRKETI'NE

Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan yayimlanan II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi'nin
4.3.6 numarali ilkesinde belirtilen bagimsizlik kriterleri kapsaminda; asagida belirtilen
hususlar1 ger¢ege uygun olarak ve dzgiir irademle beyan ederim:

BEYAN SAHIBINE iLiSKiN BiLGILER:

Adi1 Soyadi : Fahri Kayhan SOYLER

T.C. Kimlik No : 18674907204

Dogum Tarihi ve Yeri : 27.09.1954 Kadirli/Osmaniye

Halen Yiriittiigli Gorev : Emekli Bankac1 -Avukat

Ikametgah Adresi : Sahrayicedid Mah.Tiiccarbasi Sokak Beyaz Konak Ap.
21/17 Kat:9 Kadikoy-Istanbul

[letisim Bilgileri (Tel/E-posta) : 0553-2497930 kayhan.soyler@isbank.net.tr
BEYANLARIM:

[I-17.1 sayili Kurumsal Yo6netim Tebligi'nin 4.3.6 numarali ilkesinde sayilan bagimsizlik
kriterlerinin tamamini tagidigimi; 6zellikle:

1) istihdam, Sermaye ve Ticari iliski Yoklugu

Sirket, Sirketin yonetim kontrolii ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile
Sirketin yonetim kontroliinti elinde bulunduran veya Sirkette 6nemli derecede etki sahibi
olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim,
esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil iginde énemli
gorev ve sorumluluklar {istlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskim bulunmadigini,
sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5'inden fazlasina birlikte veya tek
basina sahip olmadigimi ya da 6nemli nitelikte ticari iliski kurulmadigini;

2) Hizmet ve Uriin Iliskilerinde Bagimsizhk

Son bes yil igerisinde, basta Sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim
dahil), derecelendirilmesi ve danismanlig1 olmak tizere, yapilan anlasmalar ¢ergevesinde
Sirketin 6nemli 6l¢iide hizmet veya iiriin satin aldig1 veya sattig1 sirketlerde; hizmet veya
rlin satin alindig1 veya satildigi dénemlerde, ortak (%5 ve iizeri), 6nemli gorev ve
sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda calisan veya yonetim kurulu iiyesi
olmadigimi;



3) Mesleki Egitim, Bilgi ve Tecriibe
Bagimsiz yonetim kurulu {iyesi olmasi sebebiyle listlenecegim gorevleri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu;

4) Kamu Kurumunda Tam Zamanh Calismama

Bagli oldugum mevzuata uygun olmak sartiyla, {iniversite 6gretim tiyeligi harig, liye olarak
secildikten sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanli
calismadigimi/calismayacagimi;

5) Tiirkiye'de Yerlesik Olma
31.12.1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu cerg¢evesinde Tiirkiye'de yerlesik
sayildigima;

6) Etik Standartlar ve Bagimsiz Karar Verme Kapasitesi

Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki
cikar ¢atigsmalarinda tarafsizhigini koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate
alarak ozgtirce karar verebilecek gii¢lii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip
oldugumu;

7) Sirket Islerine Zaman Ayirma Kapasitesi

Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve iistlendigim gorevlerin gereklerini tam
olarak yerine getirebilecek dl¢iide Sirket islerine zaman ayirabilecegimi;

8) Grup Biinyesindeki Gorev Siiresi Siir1

Son on yil icerisinde, sermaye veya yonetim iliskisi bulunan grup biinyesindeki sirketlerde
alt1 yildan fazla bagimsiz yonetim kurulu tiyeligi yapmadigimi;

9) Vergi Kanunlarimma Aykir1 Davranistan Mahkum Olmama

Vergi kanunlarina aykirt davramstan dolayr hakkimda kesinlesmis bir yargi karar
bulunmadigini;

BEYAN VE TAAHHUT:

Yukarida belirttigim hususlarin tamaminin ger¢ege uygun oldugunu; bagimsizligimi ortadan

kaldiran bir durumun ortaya ¢ikmasi halinde, II-17.1 sayili Tebligin 4.3.8 numarali ilkesi

uyarinca bu durumu derhal gerekgesi ile birlikte Sirketin Yonetim Kuruluna ve es anli olarak

Sermaye Piyasas1 Kurulu'na yazili olarak bildirecegimi, bagimsiz yénetim kurulu iiyesi olarak
orevimden ilke olarak istifa edecegimi;



Isbu beyanin Sermaye Piyasasi Kurulu'na sunulmak tizere Sirket tarafindan kullanilmasina
muvafakat ettigimi;

Beyan ve taahhiit ederim.

Beyan Sahibi

Fahri Kayhan SOYLER




