5 KIMTEKS POLIURETAN SANAYI VE TICARET A.S. i
2025 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA iLiSKiN BiLGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimiz Olagan Genel Kurul Toplantis1 2025 mali yili galismalarini incelemek ve asagida yazili glindemi goriisiip
karara baglamak iizere, 04/06/2026 Persembe giinii saat 11:00’de, sirket merkezi olan Inkilap Mah. Dr. Adnan
Biiyiikdeniz Cad. No:13, B Blok, Kat:2, i¢ Kap1 No:6 34768, Umraniye/istanbul adresinde yapilacaktir.

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu'nun 415 inci maddesinin 4’iincii fikrast ve Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 30 uncu
maddesinin 1 inci fikrasi uyarinca, genel kurula katilma ve oy kullanma hakki, pay senetlerinin depo edilmesi sartina
bagli degildir. Bu ¢er¢evede, pay sahiplerimizin Genel Kurul Toplantisi'na katilmak istemeleri durumunda, paylarini
bloke etmelerine gerek bulunmamaktadir. Genel Kurul Toplantisima katilmak isteyen pay sahiplerinin, Merkezi
Kayit Kurulugu’nun (MKK) ilan ettigi prosediirleri yerine getirmesi gerekmektedir.

Sirketimizin tiim paylar1 MKK tarafindan kayden izlendiginden, genel kurul toplantisia katilabilecekler listesi,
MKK tarafindan saglanan pay sahipleri ¢izelgesine gore yonetim kurulunca hazirlanacaktir. Olagan Genel Kurul
Toplantisi’na katilmak i¢in fiziken toplant1 salonuna gelen kisilerin pay sahibi veya temsilcisi olup olmadiginin
kontrolii anilan liste lizerinden yapilacaktir. Genel kurul toplantisina katilma hakki bulunan pay sahiplerimiz,
yukarida belirtilen adreste toplanacak olan genel kurula sahsen veya temsilcileri araciligi ile katilabilir veya
dilerlerse giivenli elektronik imzalarin1 kullanarak MKK tarafindan saglanan e-GKS {izerinden de genel kurula
elektronik ortamda sahsen veya temsilcileri araciligr ile katilabilirler. Toplantiya elektronik ortamda katilmak
isteyen pay sahiplerimizin veya temsilcilerinin, Elektronik Imza Sertifikasi’na sahip olmalar1 gerekmektedir.

Pay sahipleri, temsilcilerini e-GKS’yi kullanarak yetkilendirebilecekleri gibi, 24.12.2013 tarih ve 28861 sayili
Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren Sermaye Piyasast Kurulu’nun II-30.1 sayili “Vekaleten Oy
Kullanilmas1 ve Cagr1 Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi”nde 6ngoriilen hususlar1 da yerine getirerek, noter
huzurunda diizenlenmis imza beyanini imzali vekaletname formuna eklemek suretiyle Sirketimize ibraz etmeleri
gerekmektedir. Vekaletname formu Omegi ekte yer almakta olup Sirket merkezimiz ile Sirketimizin
https://kimpur.com/tr/ kurumsal internet adresinden de temin edilebilir. Vekaletname formunu doldurup noter
huzurunda diizenlenmis imza beyanini veya noterce onayli imza sirkiilerini kendi imzalarini tagiyan vekaletname
formuna ekleyerek de toplantida kendilerini temsil ettirebilirler. SPK’ nin 11-30.1 Tebligi’'nde zorunlu tutulan ve
Ek’te yer alan vekaletname 6rnegine uygun olmayan vekaletnameler, hukuki sorumlulugumuz nedeniyle kesinlikle
kabul edilmeyecektir.

Fiziken yapilacak Genel Kurul Toplantisina;
»  Gergek kisi pay sahipleri kimliklerini,
» Tiizel kisi pay sahipleri, tiizel kisiyi temsil ve ilzama yetkili olan kisilerin kimlikleri ile beraber yetki
belgelerini,
» Gergek ve tiizel kisilerin temsilcileri kimlik belgeleri ile temsil belgelerini,
» E-GKS iizerinden yetkilendirilen temsilciler ise kimliklerini ibraz ederek hazir bulunanlar listesini imzalamak
suretiyle katilabilirler.

E-GKS iizerinden elektronik ortamda genel kurula katilacak pay sahiplerimiz katilim, temsilci tayini, oneride
bulunma, goriis aciklama ve oy kullanmaya iligkin usul ve esaslar1 hakkinda MKK’nin internet adresi olan
www.mkk.com.tr tizerinden bilgi alabilirler. Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin 28 Agustos 2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yonetmelik”, 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda
Teblig” hiikiimlerine uygun olarak yiikiimliiliklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

2025 faaliyet y1lina ait Finansal Tablolar, Bagimsiz Denetim Raporu, Y 6netim Kurulu Faaliyet Raporu, Kar Dagitim
Tablosu, TSRS Uyumlu Siirdiiriilebilirlik Raporu ve asagidaki giindem maddeleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemelerine ve Kurumsal Yonetim Ilkelerine uyum icin gerekli agiklamalari igeren Bilgilendirme Dokiimani,
toplant1 ve ilan giinleri hari¢ olmak tlizere toplanti tarihinden en az {i¢ hafta 6nce, kanuni siiresi i¢inde, Sirket
Merkezi'nde, Sirketimizin https:/kimpur.com/tr/ adresli kurumsal internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma
Platformu ve Merkezi Kayit Kurulusunun internet sitesinin Elektronik Genel Kurul Sistemi sayfasinda Elektronik
Genel Kurul sisteminde pay sahiplerimizin incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

Kimteks Poliiiretan Sanayi ve Ticaret A.S. Yonetim Kurulu
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SERMAYE PIYASASI KURULU DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasast Kurulu’nun (SPK) II-17.1 sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi” uyarinca yapilmas: gereken ek
agiklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar agagida ilgili glindem maddesinde yapilmis olup diger zorunlu genel
aciklamalar ise bu boliimde bilginize sunulmaktadir:

1. Ortaklik Yapisi ve Oy Haklar:

Sirketimizin esas s6zlesmesinde oy hakki kullanimina yonelik olarak; Sirketin yapilacak olagan ve olaganiistii genel kurul
toplantilarinda A grubu pay sahipleri veya vekillerinin her bir pay i¢in 5 (Bes) oy hakki, B grubu pay sahiplerinin veya
vekillerinin her bir pay i¢in 1 (Bir) oy hakki vardir.

Isbu Bilgilendirme Dokiimanin ilan edildigi tarih itibariyla, sirketimizin ortaklik yapis1 ve oy haklar1 asagidaki tabloda
bilgilerinize sunulmaktadir.

Ortagin Adi-Soyadi/Ticaret Unvani Sermayedeki Payi(TL) | Sermayedeki Payi(%) | Oy Hakki Orani(%)
Yuda Leon Mizrahi 166.193.969 34,18 53,61

Etel Sason 49.423.780 10,17 4,87

Beti Mizrahi Sunderland 38.182.760 7,85 3,77

isak izi Mizrahi 38.182.760 7,85 12,52

Salvo Ozsarfati 35.420.000 7,29 3,49
innovis Ticaret Ve Danismanlik A.S 28.535.864 5,87 8,90

Diger 130.260.867 26,79 12,84
Toplam 486.200.000 100,00 100,00

2. Ortakhgin ve Bagh Ortakhiklarimn Ge¢mis Hesap Doneminde Gerceklesen veya Gelecek Hesap
Donemlerinde Planladig1 Ortakhik Faaliyetlerini Onemli Olgiide Etkileyecek Yonetim ve Faaliyetlerindeki
Degisiklikler ve Bu Degisikliklerin Gerekceleri Hakkinda Bilgi

2025 yili i¢inde Sirketimiz ve/veya bagl ortakliklarimizin ge¢mis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap
donemlerinde planladig: sirket faaliyetlerini 6nemli 6l¢giide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisiklikleri olmamuistir.

3. Pay Sahiplerinin Sermaye Piyasas1 Kurulu ve Diger Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Giindeme Madde
Konulmasina iliskin Talepleri Hakkinda Bilgi:

Pay Sahiplerinden, Sermaye Piyasasi Kurulu ve Diger Kamu Kurum ve Kuruluglarindan giindeme madde konulmasina
iliskin herhangi bir talep bulunmamaktadir.

4. Yonetim Kurulu Uyelerinin Azli, Degistirilmesi veya Secimi Hakkinda Bilgi:

2025 yilina ait Olagan Genel Kurul toplantisinin giindeminde, Yonetim Kurulu Uyelerinin se¢imi ve gorev siirelerinin
belirlenmesine iligskin giindem maddesi bulunmaktadir. Bu kapsamda, secilecek Yonetim Kurulu iiye adaylari ve
Bagimsiz Yonetim Kurulu iiye adaylarmna iliskin bilgilere “Genel Kurul Toplantis1 Giindem Maddelerine Iliskin
Aciklamalar” kisminda yer verilmistir.

OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE iLiSKiN ACIKLAMALARIMIZ
1. Acilis ve Toplant1 Bagkanlhigr’nin olusturulmasi

“6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu” (TTK), “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslart ile Bu
Toplantilarda Bulunacak Gilimriik ve Ticaret Bakanlig1 Temsilcileri hakkinda Yonetmelik” (“Y0onetmelik” veya “Genel
Kurul Yoénetmeligi”) ve Genel Kurul i¢ Yénergesinin 7. Maddesinin hiikiimleri ¢ercevesinde Genel Kurul toplantisini
yonetecek Toplanti Baskani segimi yapilir. Toplanti Baskani tarafindan Genel Kurul I¢ Yonergesine uygun olarak en az
bir Tutanak Yazmani gorevlendirilir. Toplant1 Bagkani yeterli sayida oy toplama memuru da segebilir.



2. Toplant1 Tutanaginin imzalanmasi hususunda Toplant1 Baskanhigi’na yetki verilmesi

Isleyis kolaylig1 saglamak ve uygulamada siirat temin etmek amactyla Genel Kurul toplant: tutanaginin sirketimiz pay
sahipleri adina Toplant1 Bagkanlig1 tarafindan imzalanmasi hususu pay sahiplerimizin onayina sunulacaktir.

3. 2025 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi, goriisiilmesi ve onaya sunulmasi,

TTK, Yonetmelik, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diizenlemeler c¢ergevesinde, toplanti ve ilan giinleri hari¢ olmak
iizere Genel Kurul toplantisindan 6nceki ii¢ hafta siire ile Sirket merkezinde, Sirketimizin https:/kimpur.com/tr/ adresinde
yer alan internet sitesinde, Kamuyu Aydmlatma Platformu ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun elektronik genel kurul
sisteminde pay sahiplerimizin incelemesine sunulan 01.01.2025-31.12.2025 hesap dénemine ait Ynetim Kurulu Faaliyet
Raporu hakkinda Genel Kurul’da bilgi verilecektir. S6z konusu raporlar pay sahiplerimizin goriisiine acilacak ve
onaylarina sunulacaktir.

4. 2025 yih hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Kurulusu goriisii ile raporunun okunmasi,
goriisiilmesi,

TTK, Yonetmelik, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili diizenlemeler gergevesinde, toplanti ve ilan giinleri hari¢ olmak
iizere Genel Kurul toplantisindan 6nceki ii¢ hafta siire ile Sirket merkezinde, Sirketimizin https:/kimpur.com/tr/ adresinde
yer alan internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun elektronik genel kurul
sisteminde pay sahiplerimizin incelemesine sunulan TTK ile Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun sekilde
hazirlanan Bagimsiz Denetim Kurulusu Gériisii ile Raporu hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilecek, pay sahiplerimizin
goriiglerine sunulacaktir.

5. 2025 yili hesap donemine iliskin finansal tablolarin okunmasi, goriisiilmesi ve onaya sunulmasi

TTK, Yonetmelik, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diizenlemeler ¢ergevesinde, toplantt ve ilan giinleri hari¢ olmak
tizere Genel Kurul toplantisindan 6nceki {i¢ hafta siire ile Sirket merkezinde, Sirketimizin https:/kimpur.com/tr/ adresinde
yer alan internet sitesinde, Kamuyu Aydmnlatma Platformu ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun elektronik genel kurul
sisteminde pay sahiplerimizin incelemesine sunulan TTK ve Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemelerine uygun sekilde
hazirlanan 2025 yili Finansal Tablolar1 hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilecek, pay sahiplerimizin goriis ve onaylarina
sunulacaktir.

6. Yoénetim Kurulu Uyeleri’nin Sirketin 2025 yili hesap donemi faaliyet, islem ve hesaplarindan dolay1 ayri
ayr ibra edilmeleri,

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ¢ergevesinde Yonetim Kurulu tiyelerimizin 2025 yili faaliyet, islem ve hesaplarindan
otiirii ayr1 ayri ibra edilmeleri Genel Kurul’da pay sahiplerimizin onayina sunulacaktir.

7. Yonetim Kurulu'nun 2025 yih hesap donemine iliskin Kar Dagitim 6nerisinin goriisiilmesi ve onaya
sunulmasi

TTK ve Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun Seri: 1I-14.1 "Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi"
hiikiimleri geregince, Kamu Gozetimi Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu (KGK) tarafindan yayimlanmis
TMS/TFRS ve SPK tarafindan belirlenen uyulmasi zorunlu formatlara uygun olarak hazirlanan konsolide finansal
tablolarimiza ve V.U.K. hiikiimleri ¢ergevesinde diizenlenmis mali tablolarimiza gore net donem zarar1 mevcuttur.

2025 yilinda kar olusmamasi nedeniyle, kar dagitimi yapilmamasi hususu 2025 yili ¢alismalarimi incelemek ve yazili
glindemin goriigiiliip karara baglanacagi sirketimiz olagan genel kurul toplantisinda pay sahiplerimizin goriis ve
onaylarina sunulacaktir.

Y 6netim Kurulumuz tarafindan, SPK mevzuati, Sirket Esas S6zlesmesine uygun olarak hazirlanmis olan kér pay1 dagitim
tablosu (EK-3) Genel Kurul’da pay sahiplerimizin goriis ve onaylarina sunulacaktir.

8. Yonetim Kurulu iiyelerinin secimi ile goreyv siirelerinin belirlenmesi,

Sirketimiz Esas S6zlesmesinin 7’nci maddesi uyarinca, A grubu paylar yonetim kurulu {iyelerinin se¢iminde imtiyaz
sahibidir. 5 (bes) liyeden olusan Yonetim Kurulu’nun 2 (iki) liyesi, 6 (alt1) iiyeden olusan Yonetim Kurulu'nun 3 (iic)
iyesi, 7 (yedi) liyeden olusan Yonetim Kurulu'nun 3 (ii¢) liyesi, 8 (sekiz) liyeden olusan Yonetim Kurulu'nun 4 (dort)

iyesi, 9 (dokuz) liyeden olusan Yonetim Kurulu’nun 4 (dort) tiyesi ve 10 (on) iiyeden olusan Yonetim Kurulu’nun 5 (bes)
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iiyesi A Grubu pay sahipleri veya gosterecekleri adaylar arasindan segilir. Yonetim Kurulu’nda gorev alacak bagimsiz
iiyelerin sayist ve nitelikleri de SPK’nin kurumsal yonetime iliskin diizenlemeleri basta olmak iizere sermaye piyasasi
mevzuatina gore tespit edilir.

Bununla birlikte, Sermaye Piyasast Kurulu II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligine uyum amaciyla bagimsiz iiye
segimi gergeklestirilecektir. iletilen adaylik tekliflerini degerlendiren aday gdsterme komitesinin gorevlerini de yerine
getiren, Kurumsal Yonetim Komitesi’nin dnerisi izerine Y6netim Kurulu tarafindan alian karar ile Sayin Mehmet Mete
BASOL ve Sayin Tag KILAVUZ yeniden bagimsiz yonetim kurulu iiye adaylari olarak belirlenmis ve Sermaye Piyasast
Kurulu’nun onayina sunulmus olup konu hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilecektir.

Yonetim Kurulu iiye adaylarinin 6zge¢misleri ile Bagimsiz yonetim kurulu iiye adaylarinin 6zge¢misleri ve bagimsizlik
beyanlar1 Ek-4’de yer almaktadir.

9. 2025 yih hesap doneminde Yonetim Kurulu iiyeleri ve iist diizey yoneticilere yapilmis olan 6demeler
hakkinda bilgi verilmesi, 2026 yilinda Yonetim Kurulu iiyelerine verilecek huzur haklar ve iicretler ile ilgili karar
alinmasa,

Yonetim Kurulu tyelerine ve iist diizey yoneticilere yapilan 6demeler hakkinda pay sahiplerimize bilgi verilecektir.
Ayrica, 2026 yilinda Yoénetim Kurulu iiyelerine verilecek huzur haklar1 ve ticretler ile ilgili karar Genel Kurul’da pay
sahiplerimizin onayma sunulacaktir.

10. Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri uyarinca, 2026 yili hesap ve islemlerinin
denetimi i¢cin Yonetim Kurulu tarafindan 6nerilen Bagimsiz Denetim Kurulusu seciminin onaylanmasi,

6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasast Kanunu uyarinca belirlenen esaslara uygun olarak,
Sirketimizin 2026 y1li hesap donemindeki finansal raporlarimin bagimsiz denetimi ile bu kanunlardaki ilgili diizenlemeler
kapsamindaki diger faaliyetleri yiiriitmek lizere Yo6netim Kurulumuz tarafindan belirlenen bagimsiz denetim kurulusu
Genel Kurul onayina sunulacaktir.

11. Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu diizenlemeleri geregince 2026 yilina iliskin
Tiirkiye Siirdiiriilebilirlik Raporlama Standartlar1 uyumlu siirdiiriilebilirlik raporunun smirh giivence
denetimine tabi tutulmasi amaciyla Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen bagimsiz denetim kurulusunun
onaylanmasi,

Kamu Gozetimi Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu’nun ilgili diizenlemeleri ¢ergevesinde, Sirketimizin 2026 y1lt
hesap donemine iligkin TSRS uyumlu siirdiiriilebilirlik raporunun sinirlt giivence denetimine tabi tutulmasi gerekmekte
olup, bu kapsamda s6z konusu denetimi gergeklestirmek iizere belirlenen bagimsiz denetim kurulusu, Genel Kurul
onayina sunulacaktir.

12. Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu diizenlemeleri uyarinca, Tiirkiye
Siirdiiriilebilirlik Raporlama Standartlari'na uygun olarak hazirlanan ve zorunlu siirdiiriilebilirlik giivence
denetimine tibi tutulan 2024 ve 2025 yillarmna iliskin Siirdiiriilebilirlik Raporu'nun okunmasi, goriisiilmesi ve
onaylanmasi,

TTK ve Yonetmelik ve 6362 sayilt Sermaye Piyasasi Kanunu (“SPKn”) hiikiimlerine uygun olarak Genel Kurul
Toplantisi’ndan onceki ii¢ hafta siiresince Sirket Merkezi'nde, Sirketimizin https://kimpur.com/tr/ adresli kurumsal
internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu ve Merkezi Kayit Kurulugunun internet sitesinin Elektronik Genel
Kurul Sistemi sayfasinda Elektronik Genel Kurul sisteminde Pay Sahiplerimizin incelemesine sunulan Kamu Gdozetimi,
Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu diizenlemeleri uyarinca, Tiirkiye Siirdiiriilebilirlik Raporlama Standartlari’na
uygun olarak hazirlanan ve DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. tarafindan zorunlu
stirdiiriilebilirlik giivence denetimine tabi tutulan 2024 ve 2025 yillarina iliskin Siirdiiriilebilirlik Raporu Genel Kurul
onayina sunulacaktir.

13. Sirketin 2025 yih icerisinde yapilan bagis ve yardimlar hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve
Sirketin 2026 yilinda yapacagi bagis ve yardimlarin iist sinirinin belirlenmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-19.1 sayili Kar Pay1 Tebligi’nin 6’nc1 maddesi geregince, yapilacak bagisin siniri, esas
sozlesmede belirtilmeyen durumlarda genel kurulca belirlenmeli ve yapilan bagis ve 6demeler olagan genel kurulda
ortaklarin bilgisine sunulmalidir.



Sirketimizin 2025 yili iginde yapilan bagis ve yardimlar toplami 1.045.800 TL dir.

Sirket esas sozlesme hiikmii ile bagis ve yardimlarin iist sinirt her takvim yili ig¢in 2.000.000 TL’yi asamaz olarak
belirlenmis olmakla birlikte, 2026 yilinda yapilacak bagis ve yardimlar i¢in iist sinir Genel Kurul’da pay sahiplerimizin
onayina sunulacaktir.

14. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince 2025 yilinda iiciincii kisiler lehine verilen teminat,
rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun II-17.1 sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 12’nci maddesi uyarinca Sirketimiz {igiincii
kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere olagan genel kurul toplantist
glindeminde ayr1 bir madde olarak yer vermesi gerekmektedir. Sirketimiz tarafindan 2025 yilinda hali hazirda 3. kisiler
lehine verilen teminat, rehin ve ipotek bulunmamaktadir.

15. Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun karan geregi 2025 yih icerisinde iliskili taraflarla yapilan islemler
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

[liskili Taraflarla yapilan islemler hakkinda 2025 yili Bagimsiz Denetim raporumuzun dipnotlarinda bilgi bulunmakta
olup, bu kapsamda Genel Kurul’a bilgi verilecektir.

16. Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahipleri, Yonetim Kurulu iiyeleri, idari sorumlulugu
bulunan ydneticiler ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlari tarafindan, Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun II-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi ekinde yer alan (1.3.6) sayilhi kurumsal yonetim ilkesi
kapsaminda 2025 yilinda gerceklestirilen islemlere iliskin pay sahiplerine bilgi verilmesi.

SPK’nin 1.3.6. no’lu zorunlu Kurumsal Yénetim ilkesi uyarinca, yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin,
yonetim kurulu iiyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
hisimlarinin, ortaklik veya bagli ortakliklari ile ¢ikar ¢atigmasina neden olabilecek 6nemli bir iglem yapmasi ve/veya
ortakligin veya bagl ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari ig tiiriinden bir iglemi kendi veya baskasi hesabina
yapmasi ya da aynu tiir ticari iglerle ugrasan bir bagka ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda;
s0z konusu islemler, genel kurulda konuya iliskin ayritili bilgi verilmek iizere ayr1 bir giindem maddesi olarak genel
kurul glindemine alinir ve genel kurul tutanagina islenir. 2025 y1li icerisinde bu kapsamda gerceklestirilen islemler olup
olmadigy, var ise islem ve tutarlar1 hakkinda pay sahiplerine bilgi verilecektir.

17. Yoénetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu Uyelerine, idari sorumlulugu
bulunan Kkisiler ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395.
ve 396. maddeleri cercevesinde izin verilmesi.

9

Yénetim Kurulu iiyelerimizin TTK nin “Sirketle Islem Yapma, Sirkete Bor¢lanma Yasag1” baslikli 395’inci maddesinin
birinci fikrast ve “Rekabet Yasagi” baslikli 396°’nc1t maddeleri ¢ergevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel Kurul’un
onay!1 ile miimkiin oldugundan, Yoénetim Kurulu tiyelerinin bu tarz islemleri yapabilmesi hususu Genel Kurul onayina

sunulacaktir.

18. Dilekler ve kapanis.

EKLER

EK-1: Giindem

EK-2: Vekaletname

EK-3: 2025 yil1 Kér Dagitim Tablosu

EK-4: Yénetim Kurulu Uye Adaylarmin Ozgegmisleri ve Bagimsiz Uye Adaylarinin Bagimsizlik Beyanlari



EK-1

GUNDEM

2025 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEMI

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Agctlis ve Toplanti Bagkanligi’nin olusturulmast,

Toplant1 Tutanaginin imzalanmas1 hususunda Toplant1 Bagkanligi’na yetki verilmesi,

2025 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu'nun okunmasi, goriisiilmesi ve onaylanmasi,

2025 yil1 hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Kurulusu goriisii ile raporunun okunmasi, goriisiilmesi,
2025 yili hesap donemine iligkin Finansal Tablolarin okunmasi, goriisiilmesi ve onaylanmast,

Yonetim Kurulu Uyelerinin 2025 yili hesap donemi faaliyet, islem ve hesaplarindan dolay1 ayr1 ayr1 ibra
edilmeleri,

Yonetim Kurulu'nun 2025 y1li hesap donemine ilisgkin Kar Dagitim 6nerisinin goriisiilmesi ve onaya
sunulmasi,

Yonetim Kurulu iiyelerinin se¢imi ile gorev siirelerinin belirlenmesi,

2025 yil1 hesap doneminde Yonetim Kurulu iiyeleri ve iist diizey yoneticilere yapilmis olan 6demeler hakkinda
bilgi verilmesi ve 2026 yilinda Yonetim Kurulu iiyelerine verilecek huzur haklar1 ve iicretlerin belirlenmesi,

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri uyarinca, 2026 yili hesap ve islemlerinin
denetimi i¢in Yo6netim Kurulu tarafindan 6nerilen Bagimsiz Denetim Kurulusu se¢iminin onaylanmasi,

Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu diizenlemeleri geregince 2026 yilina iliskin
Tiirkiye Siirdiiriilebilirlik Raporlama Standartlart uyumlu siirdiiriilebilirlik raporunun sinirh giivence
denetimine tabi tutulmasi amaciyla Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen bagimsiz denetim kurulusunun
onaylanmasi,

Kamu Go6zetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu diizenlemeleri uyarinca, Tiirkiye
Siirdiiriilebilirlik Raporlama Standartlari'na uygun olarak hazirlanan ve zorunlu siirdiirtilebilirlik glivence
denetimine tabi tutulan 2024 ve 2025 yillarina iliskin Siirdiiriilebilirlik Raporu'nun okunmasi, goriisiilmesi ve
onaylanmasi,

Sirketin 2025 yili igerisinde yapilan bagis ve yardimlar hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve Sirketin
2026 yilinda yapacagi bagis ve yardimlarin {ist sinirinin belirlenmesi,

Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri geregince 2025 yilinda iigiincii kisiler lehine verilen teminat, rehin,
ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasast Kurulu'nun karar1 geregi 2025 yil1 icerisinde iliskili taraflarla yapilan igslemler hakkinda pay
sahiplerine bilgi verilmesi,

Y onetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahipleri, Yonetim Kurulu iiyeleri, idari sorumlulugu bulunan
yoneticiler ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlari tarafindan, Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun I1-17.1 say1li Kurumsal Yonetim Tebligi ekinde yer alan (1.3.6) sayili kurumsal yonetim ilkesi
kapsaminda 2025 yilinda gergeklestirilen islemlere iliskin pay sahiplerine bilgi verilmesi.

Y dnetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu Uyelerine, idari sorumlulugu bulunan
kisiler ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396.

maddeleri ¢er¢evesinde izin verilmesi.

Dilekler ve kapanis.



EK-2 VEKALETNAME

KiMTEKS POLIURETAN SANAYIi VE TiCARET A.S
YONETIM KURULU BASKANLIGI’'NA

Kimteks Poliiiretan Sanayi ve Ticaret A.S’nin 04/06/2026 Persembe giinii saat 11:00°de, sirket merkezi olan Inkilap
Mah. Dr. Adnan Biiyiikdeniz Cad. No:13, B Blok, Kat:2, i¢ Kap1 No:6 34768, Umraniye/istanbul sirket merkez
adresinde yapilacak 2025 yili olagan genel kurul toplantisinda asagida belirttigim goriisler dogrultusunda beni
temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak {izere asagida detayl olarak
tANIHIAN ..o ’yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin (*):

Adi Soyadi/Ticaret Unvant:

T.C. Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarast:

(*) Yabanc1 uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKIiSININ KAPSAMI
Asagida verilen 1 ve 2 numaral béliimler icin (a), (b) veya (c¢) siklarindan biri secilerek temsil yetkisinin
kapsam belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c¢) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin se¢ilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel
kurul giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red
seceneginin secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalet serhini
belirtilmek suretiyle verilir.

Sira | Giindem Maddeleri (*) Kabul | Red Muh'alefet
Serhi
1 Acilis ve Toplant1 Bagkanligi’nin olusturulmast,
2 Toplanti Tutanagimin imzalanmasi hususunda Toplant1 Bagkanligi’na yetki
verilmesi,
3 2025 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi, goriisiillmesi
ve onaya sunulmasi,
4 2025 yili hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Kurulusu goriisi ile
raporunun okunmasi, goriisiilmesi,
5 2025 yili hesap donemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, goriisiillmesi
ve onaylanmast,
6 Yonetim Kurulu Uyeleri’nin Sirketin 2025 yilt hesap dénemi faaliyet, islem
ve hesaplarindan dolay1 ayri ayri ibra edilmeleri,
7 Y onetim Kurulu'nun 2025 yili hesap donemine iliskin Kér Dagitim dnerisinin

goriigiilmesi ve onaya sunulmasi,

8 Yonetim Kurulu iiyelerinin se¢imi ile gorev siirelerinin belirlenmesi,

9 2025 yil1 hesap doneminde Yo6netim Kurulu iiyeleri ve iist diizey yoneticilere
yapilmis olan ddemeler hakkinda bilgi verilmesi ve 2026 yilinda Ydnetim
Kurulu iiyelerine verilecek huzur haklari ve {icretlerin belirlenmesi,

10 Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri uyarinca,
2026 yili hesap ve iglemlerinin denetimi i¢in Yonetim Kurulu tarafindan
Onerilen Bagimsiz Denetim Kurulusu se¢iminin onaylanmasi.




Sira

Giindem Maddeleri (*)

Kabul

Red

Muhalefet
Serhi

11

Kamu Go6zetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu diizenlemeleri
geregince 2026 yilina iliskin Tirkiye Siirdiiriilebilirlik Raporlama
Standartlar1 uyumlu siirdiiriilebilirlik raporunun sinirhi giivence denetimine
tabi tutulmasi amaciyla Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen bagimsiz
denetim kurulugunun onaylanmasi,

12

Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu diizenlemeleri
uyarinca, Tirkiye Siirdiiriilebilirlik Raporlama Standartlari'na uygun olarak
hazirlanan ve zorunlu siirdiiriilebilirlik giivence denetimine tabi tutulan 2024
ve 2025 yillarma iliskin Stirdiiriilebilirlik Raporu'nun okunmasi, goriisiilmesi
ve onaylanmast,

13

Sirketin 2025 yili igerisinde yapilan bagis ve yardimlar hakkinda pay
sahiplerine bilgi verilmesi ve Sirketin 2026 yilinda yapacagi bagis ve
yardimlarin iist sinirinin belirlenmesi,

14

Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri geregince 2025 yilinda igiincii
kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir
veya menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

15

Sermaye Piyasasi Kurulunmun karar1 geregi 2025 yili igerisinde iliskili
taraflarla yapilan iglemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

16

Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahipleri, Yonetim Kurulu
tiyeleri, idari sorumlulugu bulunan yoneticiler ve bunlarin es ve ikinci
dereceye kadar kan ve sihri hisimlari tarafindan, Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun II-17.1 sayilt Kurumsal Yonetim Tebligi ekinde yer alan (1.3.6)
sayili kurumsal yonetim ilkesi kapsaminda 2025 yilinda gerceklestirilen
islemlere iliskin pay sahiplerine bilgi verilmesi,

17

Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu
Uyelerine, idari sorumlulugu bulunan kisiler ve bunlarimn es ve ikinci dereceye
kadar kan ve sihri yakinlarina; Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396.
maddeleri ¢ergevesinde izin verilmesi,

18

Dilekler ve kapanis.

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azligin ayri bir karar taslagi varsa bu da vekaleten

oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve 6zellikle azlik haklarimin kullanilmasina

iliskin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

¢) Vekil agsagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylari belirtir.

1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.
a) Tertip ve serisi: *

b) Numaras/Grubu: **

¢) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadigi:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu: *

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orant:
*Kayden Izlenen izlenen paylar igin bu bilgiler talep edilmemektedir.
**Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.




2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay
sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI (*)
T.C. Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarast:
Adresi:

(*) Yabanci uyruklu pay sahipleri i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

IMZASI



EK-3 2025 YILI KAR DAGITIM TABLOSU

KAR DAGITIM TABLOSU

Kimteks Poliiiretan San. Ve Tic. A.S. 2025 Yil Kar Pay1 Dagitim Tablosu (TL)

1. Odenmis/Cikarilmis Sermaye 486.200.000
2. Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore) 48.620.000
Esas sozlesme uyarinca kiar dagitiminda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iligkin bilgi Yoktur.

SPK’ya Gore

Yasal Kayitlara (YK) Gore

3. Doénem Kari 0,00 0,00
4. Vergi Geliri / (Gideri) (+) 0,00
5. Net Donem Kéri (=) 0,00 0,00
6. Gegmis Yillar Zararlar (-) 0,00 (1.716.036.213)
7. Genel Kanuni Yedek Akge (I. Tertip) 0,00 0.00
Ar-Ge Indiriminin % 2'si (Sirkette kalacak Kulugka merkezlerine ve
TA. L . 0,00 0,00
veya Girisim Sermeyesine yatirim yapilacak)
8. NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 0,00 0,00
9. Yil iginde Yapilan Bagislar (+)
10. Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Donem Kari
Ortaklara Birinci Kar Payr
- Nakit
11.
- Bedelsiz
- Toplam
12. imtiyazli Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Pay1
Dagitilan Diger Kar Pay1
- Yénetim Kurulu Uyelerine,
13.
- Calisanlara
- Pay Sahibi Disindaki Kisilere
14. intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Payi
15. Ortaklara ikinci Kar Pay1
16. Genel Kanuni Yedek Akge (II. Tertip)
17. Statii Yedekleri
18. Ozel Yedekler
19. OLAGANUSTU YEDEK
20. Dagitilmasi Ongoriilen Diger Kaynaklar
KAR PAYI ORANLARI TABLOSU
TOPLAM DAGITILAN KAR TOPLAM DAGITILAN | 1 TL NOMiNAL DEGERLI
PAYI KAR PAYI /NET PAYA ISABET EDEN KAR
GRUBU DAGITILABILIR PAYI
DONEM KARI
NAKIT (TL) BEDELSIZ (TL) ORANI (%) TUTARI (TL) ORANI (%)
A
BRUT B
TOPLAM
A
NET B
TOPLAM
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EK-4 YONETIM KURULU UYE ADAYLARININ OZGECMISLERI VE BAGIMSIZ UYE ADAYLARININ
BAGIMSIZLIK BEYANLARI

Yuda Leon Mizrahi — Yonetim Kurulu Baskani

1957 dogumlu olan Yuda Leon Mizrahi, 1980 yilinda Bogazi¢i Universitesi Kimya Miihendisligi’nden mezun
olmustur. Leon Mizrahi, okul sonrasi babasina ait plastik ayakkabi tabani iireten aile sirketlerinde ¢alismig, 1983
yilinda Salvo Ozsarfati ile birlikte suni deri, kauguk, kaplama ve katki malzemeleri ticareti ve dagitimi amagh
“Kimteks Kimya Tic. A.S.” yi kurmustur. 1985°te yine Salvo Ozsarfati ve Lauren Margulies ile birlikte boya
sektoriine yonelik “Renkim Dig Ticaret A.S.” yi (“Renkim”) kurmustur. 2007 yilinda ise kurucu ortak olarak “Ortak
Gayrimenkul Ticaret A.S.” yi (“Ortak Gayrimenkul”) kurmus ve birgok gayrimenkul gelistirme projesini hayata
gecirmislerdir.

2011 yilinda aile sirketi olarak “Dortgen Gayrimenkul Yatirim ve Turizm A.S” (“Dortgen”) firmasini kurmustur.
Dértgen kendine ait gayrimenkuller disinda Kimteks Kimya, Renkim ve Ortak Gayrimenkul hisselerine sahip ¢ati
sirkettir. 2015 yilindaki boliinme ile birlikte Kimteks Kimya’nin yerini Kimpur almistir.

Yuda Leon Mizrahi is hayatma Ihragci’nin ana ortagi, Dértgen, Kimteks Kimya ve Ortak Gayrimenkul’iin
ortaklarindan birisi olarak devam etmektedir.

Cavidan Karaca — Yonetim Kurulu Baskan Yardimecisi

1970 yilinda Konya-Aksehir’de dogan Cavidan Karaca 1992 yilinda Ortadogu Teknik Universitesi, Makina
Miihendisligi boliimiinii bitirmis ve ig hayatina atilmigtir.

Sirasi ile 1992-1996 arasinda Erkunt Sanayi A.S. iiretim ve planlama miihendisi, 1996-1997 arasinda Arcelik
A.S.’nin Eskisehir Buzdolabi Isletmesi’nde plastik takim iiretim miihendisi, 1997-2001 arasinda Arcelik A.S Genel
Midiirliigii'nde satin alma yoneticisi olarak g¢alismistir. 2001-2002 arasinda Omsan Lojistik A.S firmasinda
satinalma direktorii olarak ¢alismustir. 2002 yilindan 2014 yilina kadar, kurucusu da oldugu Innovis Ticaret ve
Danismanlik A.S. firmasinda {iretim, turizm ve diger hizmet sektorleri agirlikli ylizden fazla firmaya yonetim
danigsmanlig1 vermistir. Bu dénem i¢inde 2002-2007 tarihleri arasinda Isik Plastik San ve Dis Tic. A.S. nin genel
miidiirli olarak da gorev almustir.

2014 yilinda Kimteks Kimya Tekstil Uriinleri A.S. firmasinda danisman olarak galismaya baslanus, ardindan
profesyonel olarak 2015 yil1 boyunca da firmada CEO olarak gérev almustir. Thrage1’nin iiretim tesislerinin, Kimteks
Kimya A.S.’den béliinmesi sonrasinda da 2015 yili sonundan itibaren, Thragei’nin CEO’su ve Yonetim Kurulu
Bagkan Vekili olarak gorevine devam etmektedir.

isak izi Mizrahi — Yonetim Kurulu Uyesi

1984 yilinda Istanbul’da dogmustur. 2002-2004 yillar1 arasinda Carnegie Mellon University, Pittsburg, ABD’de
Elektrik ve Bilgisayar Miihendisligi egitimi gérmiis, 2005-2008 yillar1 arasinda da Kog Universitesi, Endiistri
Miihendisligi Boliimii’nii tamamlamustir.

Is hayata 2008 yilinda Amerikan Hastanesi’nde satin alma uzmani olarak baslamis, 2011 yili itibartyla da aile
sirketleri olan Kimteks Kimya Tekstil Uriinleri A.S.’de iiretim miihendisi olarak ¢alismaya devam etmistir.
2012-2015 yillar1 arasinda, yine bir aile sirketi olan Dortgen Gayrimenkul Yatirim ve Turizm A.S.’de is gelistirme
yOneticisi olarak gorev almis, baz1 gayrimenkullerin yenilenmesi ve turizm sektoriinde kullanilmasi yatirimlarini
tamamlamuistir.

2015 Kasim ayindan 05.10.2021 tarihine kadar yine aile sirketi olan Thrag¢1’da satin alma ve dis ticaretten sorumlu
Yonetim Kurulu Uyesi olarak; tiim kimyevi hammadde ve hizmet kalemlerinin satin almasinin ydnetimi,
uluslararasi pazarlarda yeni tedarikgi ve iiriin arastirmalari, fuar katilimlari, piyasa arastirmalar1 ve tedarikei iliski
yOnetimi siire¢lerinin yonetiminde yer almistir. 05.10.2021 tarihinden itibaren ise icrada gorevli olmayan Y onetim
Kurulu Uyesi olarak gorev yapmaktadir.

Tac¢ Kilavuz — Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

1972 dogumlu olan Ta¢ Kilavuz, Lise dgrenimini Cagaloglu Anadolu Lisesi'nde tamamlamis, istanbul Teknik
Universitesi Endiistri Miihendisligi boliimiinden 1995 yilinda mezun olmustur. Ardindan Texas A&M
Universitesi'nde once Isletme (MBA) ve ardindan Endiistri Miihendisligi master derecelerini tamamlamustir.
Amerika'da okurken ayni1 zamanda arastirma gorevlisi olarak ¢alismigtir.

Is hayatina Garanti Bankasi, Is Girisim Sermayesi gibi koklii banka/banka istiraki kuruluslarda baslamistir. Bu
kuruluslarda Kurumsal Strateji, is gelistirme, M&A konularinda ¢aligmistir. Ardindan 2005 yili itibariyla, Assan
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Aluminyum, Akkok Holding, Akkim Kimya ve Organik Kimya gibi liretim yapan sanayi kuruluslarinda finans,
muhasebe yaninda stratejik Planlama, Is gelistirme, M&A ve M&A sonrasi entegrasyon gibi konulara odaklanarak
ve son 15 yildir Mali [slerden sorumlu Genel Miidiir Yardimecisi olarak gorev yapmustir.

Mehmet Mete Basol — Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

1957 dogumlu olan Mete Basol, Arizona State University, BSC Ekonomi boliimiinden mezun olduktan sonra
bankacilik kariyerine 1984 yilinda INTERBANK'da Orta Vadeli Krediler boliimiinde ¢esitli yatirim projelerinin
ekonomik degerlendirmelerini yaparak ve sektor raporlar1 hazirlayarak baglamistir. 1988 yilinda Bankers Tust Co.
Newyork ve T. Is Bankas1 ortakl1g1 olarak kurulan yatirim bankasi Tiirk Merchant Bank'a Hazine, Fon Yonetimi ve
Dis Iliskiler Miidiirii olarak gecti. 1992 yilinda Genel Miidiir Yardimcis olarak sermaye piyasalari grubunun da
sorumlulugunu aldi. 1995 yilinda Bankers Trust tarafindan bankanin tamaminin satin alinmasini miiteakip yonetim
kurulu ve kredi komitesi iiyeligine segildi. 1997-1999 yillar arasinda Bankers Trust A.S., 1999-2001 Deutsche
Bank A.S olarak faaliyet gosteren bankanin yonetim kurulu bagkanligi ve genel miidiirliigii gérevini tistlendi. 2001-
2003 yillan1 arasinda kanun ile olusturulan kamu bankalar1 ortak yonetim kuruluna (T.C. Ziraat Bankasi A.S.,
Tiirkiye Halk Bankasi A.S., T. Emlak Bankast A.S.) murahhas iiye olarak katildi. Bu gérevden sonra iki ortakla
birlikte Tridea Finansal Danismanlik Hizmetleri Ltd. Sti. sirketini kurdu ve kobilere mali ve idari danigmanlik
hizmetleri verdi. 2009 yilindan sonra kendi sahis firmasi altinda danigmanlik hizmetlerine devam etti. Galatasaray
Sportif A.S (2011-2012), Tiirkiye Is Bankas1 A.S (2011-2014), Dedeman Holding A.S. (2008-2014), Dedeman
Turizm Otelcilik Yatirim A.S. (2012-2014) yonetim kurulu iiyeligi yapmistir. Coca-Cola Igecek A.S. (2012-2018)
ve Anadolu Efes Biracilik ve Malt Sanayii A.S.’de (2012-2018) bagimsiz yonetim kurulu iiyeligi, denetim komitesi
bagkanligi ve kurumsal yonetim komitesi {iyeliklerinde; Enerji Yatirnm Holding A.S (2014-2021), Enerya Gaz
Dagitim A.S (2014-2021), Enerya Gaz Ticaret A.S. (2014-2021) azinlik hissedar Partners Group’u temsilen yonetim
kurulu iiyeligi ve risk komitesi bagkanligi; Sabanci Holding A.S. (2018-2021) yonetim kurulu bagimsiz iiyeligi,
denetim ve risk komitesi bagkanliginda bulunmustur. Halen Nurol Yatirnm Bankasi A.S. (2014) yonetim kurulu
iiyesi ve Dardanel Onentas Gida Sanayi A.S. (2022) bagimsiz yonetim kurulu iiyeligi ile riskin erken saptanmast
komitesi, denetim komitesi ve kurumsal yonetim komitesi iiyesidir.
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BAGIMSIZ UYE ADAYLARININ BAGIMSIZLIK BEYANLARI

BAGIMSIZLIK BEYANI (Mehmet Mete BASOL)

Kimteks Poliliretan Sanayi ve Ticaret A.S. (“Sirket”) Yonetim Kurulu’'nda, mevzuat, esas s6zlesme ve Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1 sayili Kurumsal Yénetim Tebligi’'nde belirlenen kriterler kapsaminda “Bagimsiz Uye”
olarak gorev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da dnemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim
kontrolind elinde bulunduran veya sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim
kontrolline sahip oldugu tiizel kisiler ile kendisi, esi ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlari arasinda; son bes
yil icinde 6nemli gorev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmamasi,
sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazl paylarin %5’inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olunmamasi ya
da 6nemli nitelikte ticari iliski kurmadigimi,

b) Son bes vyl icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, ic denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve danismanligi olmak Uzere, yapilan anlasmalar gergevesinde sirketin 6nemli 6lglide hizmet
veya Uriin satin aldig veya sattigi sirketlerde, hizmet veya iirlin satin alindigi veya satildigi dénemlerde, ortak (%5
ve Uzeri), 6nemli gérev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda galismadigimi veya yoénetim kurulu
Gyesi olmadigimi,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu lyesi olmam sebebiyle Ustlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki
egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Mevzuata uygun olarak Universite O0gretim Uyeligi harig, Uye olarak segildikten sonra kamu kurum ve
kuruluslarinda tam zamanli ¢alismayacagimi,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gore Tirkiye'de yerlesik sayildigimi,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar ¢atismalarinda
tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgilirce karar verebilecek gligli etik
standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek dl¢lide sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirketin yonetim kurulunda son on yil icerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu Gyeligi yapmadigimi,

g) Sirketin veya sirketin yonetim kontroliini elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu
sirketlerin li¢cten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yénetim kurulu
Uyesi olarak gorev almiyor oldugumu,

h) Yonetim Kurulu Gyesi olarak segilen tizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,
beyan ederim.

Mehmet Mete BASOL
[imza]
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BAGIMSIZLIK BEYANI (Ta¢ KILAVUZ)

Kimteks Poliliretan Sanayi ve Ticaret A.S. (“Sirket”) Yonetim Kurulu’'nda, mevzuat, esas s6zlesme ve Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1 sayili Kurumsal Yénetim Tebligi'nde belirlenen kriterler kapsaminda “Bagimsiz Uye”
olarak gérev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim
kontroliini elinde bulunduran veya sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yénetim
kontroliine sahip oldugu tizel kisiler ile kendisi, esi ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlari arasinda; son bes
yil icinde 6nemli gorev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmamasi,
sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazl paylarin %5’inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olunmamasi ya
da 6nemli nitelikte ticari iliski kurmadigimi,

b) Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, ic denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve danismanligi olmak (izere, yapilan anlasmalar ¢ercevesinde sirketin dnemli dlciide hizmet
veya Urin satin aldig1 veya sattigi sirketlerde, hizmet veya Urlin satin alindig veya satildigi dénemlerde, ortak (%5
ve Uzeri), 6nemli gorev ve sorumluluklar tstlenecek yonetici pozisyonunda calismadigimi veya yénetim kurulu
Uyesi olmadigimi,

c) Bagimsiz yonetim kurulu Gyesi olmam sebebiyle Ustlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki
egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Mevzuata uygun olarak Universite 6gretim Uyeligi harig, liye olarak secildikten sonra kamu kurum ve
kuruluslarinda tam zamanh ¢alismayacagimi,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na gére Tirkiye’de yerlesik sayildigimi,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar ¢atismalarinda
tarafsizhgimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgiirce karar verebilecek gigcli etik
standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek dl¢tide sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu Gyeligi yapmadigimi,

g) Sirketin veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu
sirketlerin ligten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yénetim kurulu
Uyesi olarak gorev almiyor oldugumu,

h) Yonetim Kurulu tyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,

beyan ederim.

Tag¢ KILAVUZ
[imza]
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