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AKSA ENERJi URETIM A.S. YONETIM KURULU BASKANLIGI’'NDAN

9 HAZIRAN 2026 TARIHINDE YAPILACAK
2025 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI’'NA DAVET

Sirketimizin 2025 yilina ait Olagan Genel Kurul toplantisi, asagidaki giindem maddelerini goristp
karara baglamak Uzere 9 Haziran 2026 Sali giinii saat 10:30’da Limak Eur_asia Luxury Hotel
Riizgarlibahge Mahallesi Sehit Sinan Eroglu Caddesi No:5 Kavacik, Beykoz, Istanbul adresinde
yapilacaktir.

Sirketimizin Olagan Genel Kurul Toplantisi'na, pay sahipleri fiziki ortamda veya elektronik ortamda
bizzat kendileri katilabildikleri gibi temsilcileri vasitasiyla da katilabilmektedirler. Genel Kurul’a elektronik
ortamda katiim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin glvenli elektronik imzalari ile mUimkindar. Bu
nedenle Elektronik Genel Kurul Sistemi'nde (“EGKS”) islem yapacak pay sahiplerinin éncelikle Merkezi
Kayit Kurulusu A.S. (“MKK”) e-MKK Bilgi Portali’na kaydolarak iletisim bilgilerini kaydetmeleri ve ayrica
glivenli elektronik imza sertifikasina da sahip olmalari gerekmektedir. E-MKK Bilgi Portal’na
kaydolmayan ve guvenli elektronik imza sertifikalari bulunmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin
elektronik ortamda Genel Kurul'a katilmalari mimkin degildir.

Ayrica, toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Agustos
2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda
Yapilacak Genel Kurullara iligkin Yonetmelik” ve 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi

Hakkinda Teblig” hiklimlerine uygun olarak ytkumltlGklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

6102 sayih Turk Ticaret Kanunu’nun 415’inci maddesinin 4’Gncd fikrasi ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun 30’'uncu maddesinin 1’inci fikrasi uyarinca, Genel Kurul'a katilma ve oy kullanma hakki,
pay senetlerinin depo edilmesi sartina badlanamayacaktir. Bu cergevede, pay sahiplerimizin Genel
Kurul Toplantis’'na katilmak istemeleri durumunda, paylarini bloke ettirmelerine gerek
bulunmamaktadir.

Fiziki ortamda Genel Kurul'a sahsen katilmak isteyen pay sahiplerimiz, MKK sisteminde yer alan “Pay
Sahipleri Listesi’nde kayith olan paylarina iliskin haklarini kimlik ibraz etmek suretiyle
kullanabileceklerdir. Ancak kimlik ve hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize bildiriimesi
hususunda kisittama 6ngéren pay sahiplerimizin, Genel Kurul Toplantis’na katiimak istemeleri
durumunda, paylarinin bulundugu araci kuruluglara basvurmalari ve en ge¢ Genel Kurul Toplantisi’'ndan
bir giin 6nce saat 16:30’a kadar s6z konusu kisitlamayi kaldirmalar gerekmektedir.

Olagan Genel Kurul Toplantis’nda gindem maddelerinin oylanmasina iligskin elektronik yontemle oy
kullanma hukumleri sakli olmak kaydiyla, el kaldirma usulu ile agik oylama ydntemi kullanilacaktir.

Toplantiya fiziki veya elektronik ortamda bizzat istirak edemeyecek pay sahiplerimizin,
vekaletnamelerini vekalethame formu dérnegdine uygun olarak dizenlemeleri veya vekalethame formu
ornegini, Sirket Dbirimlerimizden veya https://www.aksaenerji.com.tr/yatirimci-iliskileri/kurumsal-
yonetim/genel-kurul adresindeki Sirketimizin Yatirimci iligkileri internet sitesinden temin etmeleri ve bu
dogrultuda 24 Aralik 2013 tarih ve 28861 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yurirlige giren Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun 11-30.1 sayili “Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagri Yoluyla Vekalet ToplanmasI”
Tebligi'nde 6ngdrulen hususlari da yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmis vekaletnamelerini
vekaletname formuna ekleyerek Sirkete ibraz etmeleri gerekmektedir. Elektronik Genel Kurul Sistemi
Uzerinden elektronik yontemle atanmis olan vekilin, vekalet belgesi ibraz etmesi gerekli degildir. S6z
konusu Teblig’de zorunlu tutulan ve Genel Kurul Davet ilani ekinde yer alan vekaletname
ornegine uygun olmayan vekaletnameler, hukuki sorumlulugumuz nedeniyle kesinlikle kabul
edilmeyecektir.

Tark Ticaret Kanunu’nun, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ve Ticaret Bakanhgdrnin ilgili mevzuat hikimleri
cercevesinde hazirlanan 2025 yili Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu, Finansal Tablolar, Bagimsiz
Denetim Kurulusu Raporu, 2024 ve 2025 yillarina iliskin TSRS uyumlu Surdurilebilirlik Raporlari, Kar
Dagitimr’'na iliskin Teklif ile glindem maddelerine iliskin zorunlu Kurumsal Yénetim ilkeleri gergevesinde
gerekli aciklamalari ve ilgili belgeleri iceren ayrintili Bilgilendirme Dokimani toplantidan 21 giin énce
kanuni suresi iginde Sirket Merkezi'nde, https://www.aksaenerji.com.tr/yatirimci-iliskileri/kurumsal-
yonetim/genel-kurul adresindeki Sirketimizin Yatirnmci lligkileri internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma
Platformu’'nda (KAP) ve MKK’'nin Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde Sayin Pay Sahipleri'mizin
incelemelerine hazir bulundurulacaktir.
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Sayin Pay Sahiplerimizin bilgilerine saygiyla sunariz.

Aksa Enerji Uretim A.S. Yénetim Kurulu

9 Haziran 2026 Tarihli 2025 Yili Olagan Genel Kurul Toplantisi Giindem Maddelerine

lliskin Aciklamalar

1.

Acilis ve Genel Kurul Toplanti Bagkanhigi’nin Segimi,

6102 sayill Turk Ticaret Kanunu (“TTK”), “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin
Usul ve Esaslari ile bu Toplantilarda Bulunacak Gumrik ve Ticaret Bakanhgi Temsilcileri
Hakkinda Yonetmelik” (“Yonetmelik”) ve Sirketimiz Genel Kurulunun Calisma Esas ve
Usulleri Hakkinda i¢ Yénerge'nin (“i¢ Yénerge”) 6’'nci ve 7’nci maddelerinde belirlenen
esaslar ¢ercevesinde toplanti acilir ve Genel Kurul toplantisini yénetecek Toplanti Baskani
ve Toplanti Bagkanligr’'nin segimi yapilir.

Genel Kurul Toplanti Bagkanhgi'na Toplanti Tutanagr’nin imzalanmasi hususunda
Toplanti Bagkanhgi’na yetki verilmesi,

Sz konusu yetki i¢c Yénerge'nin 7'nci maddesinde éngériilmekte olup pay sahiplerimizin
onayina sunulacaktir.

1 Ocak 2025 - 31 Arallk 2025 hesap donemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet
Raporu’nun okunmasi, gorisiilmesi ve onaylanmasi,

TTK, Yonetmelik ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu (“Sermaye Piyasasi Kanunu”)
hiakimleri uyarinca Genel Kurul toplantisindan énceki tg¢ hafta siresince Sirket Genel
Muddarlik binamizda, https://www.aksaenerji.com.tr/yatirimci-iliskileri/ adresindeki Sirketimizin
Yatirimel iligkileri internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda (‘KAP”) ve Merkezi
Kayit Kurulusu A.S.'nin (“MKK”) Elektronik Genel Kurul Portali'nda pay sahiplerimizin
erisimine sunulan 1 Ocak 2025 - 31 Aralik 2025 dénemine iliskin Yénetim Kurulu Yillik
Faaliyet Raporu hakkinda bilgi verilerek sz konusu rapor pay sahiplerimizin géris ve
onayina sunulacaktir.

1 Ocak 2025 - 31 Aralik 2025 hesap dénemine ait Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti’nin
okunmasi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu hudkumleri uyarinca Genel Kurul
toplantisindan &énceki U¢ hafta suresince Sirket Genel Mudirlik binamizda,
https://www.aksaenerji.com.tr/yatirimci-iliskileri/ adresindeki Sirketimizin Yatirnimci lliskileri
internet sitesinde, KAP’ta ve MKK’nin Elektronik Genel Kurul Portali'nda pay sahiplerimizin
erigsimine sunulan 1 Ocak 2025 - 31 Aralik 2025 dénemine iliskin Bagimsiz Denetim
Raporu hakkinda bilgi verilecektir.

1 Ocak 2025 — 31 Aralik 2025 hesap doénemine ait konsolide finansal tablolarin
okunmasi, goriigiilmesi ve onaylanmasi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu hdkimleri uyarinca Genel Kurul
toplantisindan oOnceki U¢ hafta slresince Sirket Genel Mudirlik binamizda,
https://www.aksaenerji.com.tr/yatirimci-iliskileri/ adresindeki Sirketimizin Yatirimci lligkileri
internet sitesinde, KAP’ta ve MKK’nin Elektronik Genel Kurul Portali'nda pay sahiplerimizin
erisimine sunulan 1 Ocak 2025 - 31 Aralik 2025 dénemine iligkin finansal tablolarimiz
hakkinda bilgi verilerek s6z konusu tablolar pay sahiplerimizin gérlis ve onayina
sunulacaktir.
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6.

10.

2024 ve 2025 yillarina ait Turkiye Surdurulebilirlik Raporlamasi Standartlar (TSRS)
ile uyumlu Siurdiirilebilirlik Raporlari’'nin okunmasi, goriisilmesi ve onaylanmasi,

TTK ve Yoénetmelik uyarinca Genel Kurul toplantisindan énceki t¢ hafta slresince Sirket
Genel Mudurlik binamizda, https://www.aksaenerji.com.tr/etki/surdurulebilirlik adresindeki
Sirketimizin internet sitesinde, KAP’ta ve MKK’nin Elektronik Genel Kurul Portali'nda pay
sahiplerimizin erisimine sunulan 2024 ve 2025 yillarina ait TSRS uyumlu Surdirdlebilirlik
Rapoarlari hakkinda bilgi verilerek s6z konusu raporlar pay sahiplerimizin goéris ve onayina
sunulacaktir.

Dénem iginde bogsalan Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeligi'ne segilen iiyenin Genel
Kurul onayina sunulmasi,

28 Temmuz 2025 tarihli Yonetim Kurulu karari uyarinca, donem iginde bosalan Bagimsiz
Yénetim Kurulu Uyeligi'ne, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-17.1 Sayili Kurumsal Yénetim
Tebligi uyarinca Aday Gosterme Komitesi gorevini Ustlenen Kurumsal Yoénetim
Komitesi'nin raporu kapsaminda, Sn. Ozlem Secil Baykara’nin 13 Haziran 2028 tarihine
kadar atanmasina ve ilgili atamanin yapilacak ilk Genel Kurul Toplantisi'nda pay
sahiplerimizin onayina sunulmasina karar verilmisti.

Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyesi aday1 Sn. Ozlem Segil Baykara’nin 6zgegmisi ve
bagimsizlik beyani EK/1’de sunulmaktadir.

Yonetim Kurulu Uyeleri’nin 2025 yili hesap dénemi faaliyetleriyle ilgili ayri ayri ibra
edilmeleri,

TTK ve Yonetmelik hiktmleri gergcevesinde Yonetim Kurulu tyelerimizin 2025 yil faaliyet,
islem ve hesaplarindan 6tird ayri ayri ibra edilmeleri hususu pay sahiplerimizin onayina
sunulacaktir.

Yénetim Kurulu Uyeleri’nin iicretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarinin
belirlenmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yénetim ilkeleri dogrultusunda, 2026 yilinda
Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeleri'nin her birine aylik net 30.000 TL tcret 6denmesi; diger
Yénetim Kurulu Uyelerine ise her birine aylik 3.000 TL net huzur hakki ve/veya licret
6denmesi hususu Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu ve Kamu Goé6zetimi, Muhasebe ve
Denetim Standartlari Kurumu diizenlemeleri ¢ergevesinde, Yonetim Kurulu
tarafindan 6nerilen Bagimsiz Denetim Kurulugsu’nun onaylanmasi,

TTK, Sermaye Piyasasi Kurulu ve KGK dizenlemeleri uyarinca, 2026 yili hesap
déneminde finansal tablolarin bagimsiz denetimini ve KGK tarafindan yayinlanan Turkiye
Surdurilebilirlik Raporlama Standartlari kapsaminda 2025 ve 2026 yili zorunlu guvence
bagimsiz denetimini gerceklestirmek Uzere DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci Mali Musavirlik A.S. (Deloitte Touche Tohmatsu Limited Sirketi'nin bir
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11

12

13.

14.

dyesi)'nin secimine iligkin Yonetim Kurulu énerisi, Sirketimiz pay sahiplerinin onayina
sunulacaktir.

. Yonetim Kurulu’nun 2025 yili kar dagitimina iligkin onerisinin goriisiilmesi ve

onaylanmasi,

Sirketimizin, Sermaye Piyasasi Kurulunun 1I-14.1 sayili Teblig hikimleri ¢ercevesinde
dizenlenen mali tablolarimizda 2025 yih faaliyetleri kér ile sonuglanmakla beraber
Sirketimizin mevcut bilango yapisinin daha da guglendiriimesi ve dnimuizdeki déneme
iliskin nakit akisinin daha saglikl bir sekilde yonetilebilmesini saglamak icin kar dagitimi
onerilmemistir. Dénem karinin Sirket'in éniimuzdeki doneme iliskin isletme sermayesi
gereksinimlerinin karsilanmasi ve yatirnm faaliyetlerinin finanse edilmesi konularinda
kullaniimasi planlanmaktadir.

[1-19.1 sayili Kar Payi Tebligi ve bu teblig uyarinca ilan edilen SPK Kar Pay1 Rehberi’nde
yer alan Kar Dagitim Tablosu formatina uygun olarak hazirlanan kar dagitim 6nerimize
iliskin tablo EK 2’de yer almaktadir.

2025 yili hesap déneminde Sirket tarafindan yapilan bagis ve yardimlar hakkinda pay
sahiplerinin bilgilendirilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-19.1 Kar Payi Tebligi'nin 6’'nci maddesi ile 11-17.1
Kurumsal Yénetim Tebligi uyarinca yil icinde yapilan bagislarin Genel Kurul'un bilgisine
sunulmasi gerekmektedir. Bu ¢cergevede spor kulUplerine 377.409 TL, egitim kurumlarina
4.861.733 TL, faaliyet gosterilen bolgelerdeki cesitli yerel ihtiyaclarin karsilanmasi
amaciyla cesitli dernek ve vakiflara 70.535.937 TL olmak Uzere yIl igerisinde toplamda
75.775.079 TL tutarinda bagis yapiimistir.

2026 yili hesap doneminde Sirket tarafindan yapilabilecek bagis ve yardimlar igin st
limit belirlenmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-19.1 sayili Kar Payi Tebligi’'nin 6'nci maddesi geregince,
yapilacak bagisin siniri, esas s6zlesmede belirtiimeyen durumlarda Genel Kurul tarafindan
belirlenmesi zorunludur. 2026 yilinda yapilacak bagisin ust sinirt 150.000.000 TL olarak
Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

Yonetim Kurulu iiyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerinde yazih
muameleleri yapabilmeleri igin izin verilmesi

Yénetim Kurulu Gyelerimizin Trk Ticaret Kanunu’nun 395.maddesi kapsaminda Sirketimiz
ile islem yapabilmeleri ve Turk Ticaret Kanunu’nun 396. maddesi hukimleri dogrultusunda
Sirketimizin isletme konusuna giren ticari is tirinden iglemleri gergeklestirebilmeleri pay
sahiplerimiz tarafindan Genel Kurul'da verilecek izne baglidir. Bu dogrultuda Yo&netim
Kurulu tyelerimize s6z konusu maddeler kapsaminda belirtilen hususlarla ilgili olarak izin
ve yetki verilmesi pay sahiplerimizin gorus ve onayina sunulmaktadir.
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15.

16.

17.

2025 yili hesap déneminde Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi’nde
bulunan 1.3.6 ve 1.3.7 numaral ilkelerde belirtilen islemler hakkinda Genel Kurul’a
bilgi verilmesi,

Yénetim hakimiyetini elinde bulunduran Pay Sahiplerine, Yénetim Kurulu Uyelerine, Ust
Duzey Yoneticilerine ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; Sirket
veya Bagl Ortakliklari ile ¢ikar gatismasina neden olabilecek nitelikte islem yapabilmeleri
ve rekabet edebilmeleri hususunda, Turk Ticaret Kanunu'nun “ Sirketle islem Yapma,
Sirkete Borgclanma Yasagi” bagslikli 395. ve “ Rekabet Yasagl” baslikli 396'nci maddeleri
cercevesinde ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11.17.1 no’lu Kurumsal Ydnetim Tebligi
geredi islem yapabilmeleri ancak Genel Kurul'un onayi ile mimkin oldugundan, séz
konusu iznin verilmesi Genel Kurul'da ortaklarimizin onayina sunulacak (15 numarali
madde) ve Tiark Ticaret Kanunu'nun ilgili maddesi uyarinca 13 Haziran 2025 tarihinde
yapilan Olagan Genel Kurul'da verilen izin kapsaminda yapilan islem olup olmadig
konusunda bilgi verilecektir.

31.12.2025 tarihli Bagimsiz Denetim Raporu’'muzun 4 numarali dipnot maddesinde iligkili
taraf islemlerine iligkin bilgilere yer verilmistir.

Sermaye piyasasi mevzuati uyarinca 2025 yili hesap doneminde ligiincii kigiler
lehine verilmis olan teminat, rehin, ipotekler ve elde edilmis olan gelir veya
menfaatler hakkinda bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun [1-17.1. sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 12’'nci maddesi
uyarinca Sirketimiz tarafindan Gglnci kigiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve
kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere Olagan Genel Kurul toplantisi gindeminde
ayri bir madde olarak yer verilmesi gerekmekte olup, 31.12.2025 tarihli Bagimsiz Denetim
Raporu’muzun 16 numarali dipnot maddesinde bu hususa yer verilmistir.

Pay sahipleri tarafindan ydneltilen sorularin cevaplanmasi,

Gundem sonunda Pay Sahipleri tarafindan yoneltilen sorular oldugunda yetkililer
tarafindan gerekli agiklamalar yapilacaktir.

SPK DUZENLEMELERiI KAPSAMINDA EK AGIKLAMALARIMIZ

SPK’nin 11-17.1 sayili Kurumsal Yénetim Tebligi ve eki Kurumsal Yénetim ilkeleri uyarinca
yapilmasi gereken genel aciklamalar bu bdlimde bilgilerinize sunulmaktadir:

1. Ortakhik Yapisi ve Oy Haklari

Sirketin paylari A ve B grubu olmak Uzere iki gruba ayriimistir. A grubu paylar Esas
Soézlesme’nin 9’'uncu maddesi uyarinca yénetim kurulu Uyelerinin segiminde aday gdésterme
konusunda imtiyazli olup, oy haklarina iligkin olarak herhangi bir imtiyaz bulunmamaktadir.

isbu Bilgilendirme Dokiumanr’'nin ilan edildigi tarih itibariyle, Sirketin gikariimis sermayesi her
biri 1 TL nominal dederde 587.792.440 adedi A grubu nama yazil pay, 638.545.796 adedi B
grubu hamiline yazili pay olmak Gizere toplam 1.226.338.236 adet paya ayrilmistir.

Pay Grubu Nama veya Hamiline Yazili | Nominal Degeri (TL)
Oldugu

A Nama 587.792.440

B Hamiline 638.545.796

Toplam 1.226.338.236
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Sirketimizin ortaklik yapisini yansitan toplam pay sayisi ve oy hakki, her bir imtiyazli pay
grubunu temsil eden pay sayisi ile oy hakki hakkinda bilgi asagida sunulmaktadir:

Hisse Tutari (TL) Hisse Hisse Oy
Grubu Orani Orani

(%) (%)
Kazanci Holding A.S. 587.753.940 A 47,928% 47,928%
Kazanci Holding A.S. 376.229.796 B 30,679% 30,679%
Kazancli Holding A.S. (Halka Acik Kisim) 18.667.924 B 1,522%  1,522%
Toplam- Kazanci Holding A.S. 982.651.660 80,129% 80,129%
Ali Metin Kazanci 9.628 A 0,0008% 0,0008%
Mehmet Kazanci 9.624 A 0,0008% 0,0008%
S.Cemil Kazanci 9.624 A 0,0008% 0,0008%
Necati Baykal 9.622 A 0,0008% 0,0008%
Tulay Kazanci 2 A 0,0000% 0,0000%
Diger (Halka Agik Kisim) 243.648.076 B 19,87% 19,87%
Toplam 1.226.338.236 100,00% 100,00%

Kazanci Holding A.S. 2012, 2013, 2014, 2018 ve 2024 yillarinda “Diger (Halka A¢ik Kisim)”
altinda bulunan paylardan yaptigi alislar ile 18.667.924 adet pay edinmis olup, s6z konusu
paylar yukaridaki tabloda Kazanci Holding A.S. paylari igcinde goésterilmistir.

Sirket sermayesinin ylzde bes veya daha fazlasini temsil eden paylarin, dogrudan veya dolayli
olarak bir gercek veya tuzel kisi tarafindan edinilmesi ile yukarida belirtilen sermaye payi
degisikliklerinden bagimsiz olarak Sirket’in ortaklik yapisinda kontroliin degismesi sonucunu
veren pay veya pay senetlerinin devri i¢in — islem gergeklestirimeden énce — her defasinda,
Enerji Piyasasi Dizenleme Kurumu onayinin alinmasi zorunludur.

2. Pay Sahiplerinin, SPK veya Diger Kamu Otoritelerinin Giindeme Madde Konulmasina
lligskin Talepleri Hakkinda Bilgi:

2025 yil faaliyetlerinin gorusulecegi Olagan Genel Kurul toplantisi icin 6102 sayih Turk Ticaret
Kanunu'nun 411. maddesinde azliga taninmis bulunan gindeme madde ekletme hakki
kapsamina giren bir talep alinmamistir.

3. Sirketimiz veya istiraklerimizin Sirket Faaliyetlerini Onemli Olgiide Etkileyecek
Yonetim ve Faaliyet Degisiklikleri Hakkinda Bilgi:

2025 yili igerisinde Sirketimiz veya istiraklerimizin sirket faaliyetlerini 5Snemli 6lglide etkileyecek
faaliyet degisiklikleri meydana gelmemisgtir.

4. Genel kurul toplanti glindeminde yonetim kurulu uyelerinin azli, degistirilmesi veya
sec¢imi varsa; azil ve degistirme gerekgeleri, yonetim kurulu liyeligi adayhg: ortakliga
iletilen kigilerin; 6zgecmigleri, son on yil igerisinde yiiruttliigli goérevler ve ayrilma
nedenleri, ortaklik ve ortakhigin iligkili taraflan ile iligkisinin niteligi ve 6nemlilik diizeyi,
bagimsizlik niteligine sahip olup olmadigi ve bu kisilerin yonetim kurulu liyesi segilmesi
durumunda, ortaklik faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda bilgi:

2025 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantis’'nin 7 numarali gindem maddesinde Bagimsiz
Yoénetim Kurulu Uye segimine iligkin madde yer almaktadir. Adayin ézgegmisi EK.1" de yer
almaktadir. Adayin son 10 yilda Ustlendigi gorevler esas itibariyle ilgili 6zgegmisinde
aciklanmis olup, Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi secilmesi durumunda SPK Kurumsal
Yoénetim llkeleri uyarinca Sirket faaliyetlerini olumsuz olarak etkileyebilecek bir husus
bulunmamaktadir. 15 Agustos 2025 tarihli SPK yazisinda da Bagimsiz Yénetim Kurulu Uye
Adayr’na iliskin herhangi bir olumsuz gérus bildiriimemistir.

Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi adayinin bagimsizlik beyani da EK.1'de yer almaktadir.
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EK 1: Bagimsiz Uye Adayinin Ozgegmisi ve Bagimsizlik Beyani

Ozlem Secil Baykara (Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi Adayi)

Secil Baykara, Uskidar Amerikan Lisesi ve Bogazici Universitesi Sosyoloji Bélimii
mezunudur. Kurumsal iletisim ve sosyal etki iletisimi konularinda 30 yili askin deneyime
sahiptir. Meslek hayatina 1992 yilinda medya sektériinde baslamis, 1998 — 2008 yillar
arasinda Iktisat Bankasi, Global Yatirrm Holding ve Dogus Holding'de Ust dizey iletisim
yoneticisi olarak gorev almigtir.

2010 yilinda kurdugu 360 iletisim’'in Ajans Bagkani olarak ulusal ve uluslararasi dlgekte
stratejik iletisim ve paydas iliskileri alanlarinda sosyal etki odakl danigsmanlik hizmeti
vermektedir.

Ozel sektérdeki galismalarinin yani sira uluslararasi érgiitlerde basta Birlesmis Milletler Kadin
Birimi (UN Women), Birlesmis Milletler Gida ve Tarim (FAQO) ve Avrupa Birligi Delegasyonu
olmak Uzere sosyal etki calismalari gergeklestirmistir. Halen UN Women Ortadogu ve Kuzey
Afrika (MENA) Bdlgesi’nde danigmanlik yapmaktadir.

Sivil toplumun dénistiiriicti gliciine inanan Segil Baykara, Siirdiriilebilir Mobilite inisiyatifi
(SMI) Kurucu Yénetim Kurulu tiyesi ve Dariissafaka Cemiyeti Yiiksek istisare Kurulu tiyesidir.
KAGIDER, Ozel Olimpiyatlar Tirkiye (TOSSED) ve FODER'de yénetim kurulu tyeligi yapan
Baykara sivil toplumda aktif calismayi sirdirmektedir. 2017 yiinda Women Influence Forum
tarafindan sosyal fayda iletisimi alaninda diinyanin énde gelen 30 liderinden biri secilmistir.
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Bagimsiz Uye Adayinin Bagimsizlik Beyani

Aksa Eneriji Uretim A.S. Yénetim Kurulu'nda, mevzuat, Esas Sézlesme ve Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan ilan edilen Kurumsal Yénetim ilkelerinde belirlenen kriterler kapsaminda
“bagimsiz Uye” olarak gérev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, Sirket’in yénetim kontrolii ya da énemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile
Sirket’in ydnetim kontrollini elinde bulunduran veya Sirket'te dnemli derecede etki sahibi olan
ortaklar ve bu ortaklarin ydénetim kontroliine sahip oldugu tizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci
dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil icinde 6nemli gorev ve
sorumluluklar Ustlenecek ydnetici pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadigini, sermaye
veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5’inden fazlasina birlikte veya tek basima sahip
olmadigimi ya da énemli nitelikte ticari iliski kurulmadigini,

b) Son bes yil icerisinde, basta Sirket’in denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim
de dahil), derecelendiriimesi ve danismanligi olmak Uzere, yapilan anlagsmalar gercevesinde
Sirket’in 6nemli dlglide hizmet veya Urln satin aldigi veya sattidi sirketlerde, hizmet veya Urln
satin alindigi veya satildigi dénemlerde, ortak (%5 ve Uzeri), dnemli gbérev ve sorumluluklar
Ustlenecek yonetici pozisyonunda calismadigimi veya yonetim kurulu Gyesi olmadigimi,

c) Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi olarak Ustlenecegdim gérevleri geregi gibi yerine getirecek
mesleki egitim, bilgi ve tecrliibeye sahip oldugumu,

¢) Mevzuata uygun olarak, Universite 6gretim Uyeligi harig, Uye olarak secildiktan sonra kamu
kurum ve kuruluslarinda tam zamanl ¢alismayacagimi,

d) 31.12.1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gére Turkiye’de yerlesmis
sayildigimi,

e) Ozgecmisimde gériilecedi lizere, Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecegimi,
Sirket ile pay sahipleri arasindaki gikar catismalarinda tarafsizligimi koruyabilecegimi, menfaat
sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgurce karar verebilecek guglu etik standartlara, mesleki
itibara ve tecrubeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim goérevlerin gereklerini tam
olarak yerine getirebilecek dlgide Sirket islerine zaman ayiracagimi,

g) Sirket'in Yénetim Kurulu’nda son 10 yil igerisinde alti yildan fazla Yénetim Kurulu Uyeligi
yapmadigimi,

g) Sirket’in veya Sirket’in ydnetim kontrollini elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontroliine
sahip oldugu sirketlerin Ggten fazlasinda ve toplamda borsada islem goéren sirketlerin besten
fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olarak goérev almadigimi,

i) Yonetim kurulu Uyesi olarak secilen tuzel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,
beyan ederim.
Saygilarimla,

Ozlem Segil Baykara
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EK 2: Kar Dagitim Tablosu

(@]
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Net hesaplama, %10 oraninda gelir vergisi stopaji olacagi varsayimi ile yapiimistir.

AKSA ENERJI URETIM A.S.
2025 YILI KAR DAGITIM TABLOSU
1. Odenmis/Cikarilmis Sermaye 1,226,338,236
2. Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gére) 796,813,593
Esas sézlesme uyarinca kar dagitiminda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iligkin bilgi
Spk'ya gore Yasal Kayitlara Gore
3. Ddnem Kari 7,516,272,469 3,602,650,343
4. Vergiler (-) 3,165,732,682 730,910,399
5. Net Dénem Kari (=) 3,652,368,390 2,871,739,943
6. Gegmis Yillar Zararlari (-) -
7. Genel Kanuni Yedek Akge (-) 143,586,997 143,586,997
8. NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 3,508,781,393 2,728,152,946
Y1l iginde Dagitilan Kar Payi Avansi (-)
Kar Payi Avansi Distimiis Net Dagitilabilir Dénem Kari/Zarar

9. Yl iginde yapilan bagislar (+) 75,775,079
10. Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Dénem Kari 3,584,556,472
11. Ortaklara Birinci Kar Pay1 -

- Nakit -

- Bedelsiz -

- Toplam -
12. Iimtiyazli Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Payi -
13. Dagitilan Diger Kar Payi -
14. intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Payi -
15. Ortaklara ikinci Kar Payi -
16. Genel Kanuni Yedek Akge -
17. Statii Yedekleri -
18. Ozel Yedekler -
19. Olaganisti Yedek 3,508,781,393 2,728,152,946
20. Dagitilmasi Ongériilen Diger Kaynaklar

- Gegmis Y1l Karlari
Aksa Enerji Uretim A.S.
2025 YILI KAR PAY| ORANLARI TABLOSU
M A TOPLAM DAGITILAN KAR PAY!/NET| 1 TL NOMINAL DEGERLI PAYA
TOPLAM DAGITILAN KAR PAY1 DAGITILABILIR DONEM KARI iSABET EDEN KAR PAYI
NAKIT BEDELSIZ ORANI
(W) aL) (%) TUTARI (TL) [ORANI (%)

BRUT - - - - -
NET (%) - - -
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