ALTINAY SAVUNMA TEKNOLOJILERI A.S.
5 HAZIRAN 2026 TARiHLi 2025 HESAP DONEMi OLAGAN GENEL KURUL TUTANAGI

Altinay Savunma Teknolojileri A.S./nin 05.06.2026 tarihinde Cuma gilinii saat 10:00’da Marriot Hotel -
Camcesme Mahallesi, Tevfik ileri Caddesi No: 209 Pendik / ISTANBUL adresinde baslayan 2025 yilina ait
Olagan Genel Kurul Toplantisi, istanbul Ticaret il Miidirliigi’niin 04.06.2024 tarih ve 122745021 sayili
yazisiyla gérevlendirilen Bakanlik Temsilcisi Sayin Mahmut GUNDOGDU gézetiminde toplanilmistir.
Toplantiya ait ¢agri; kanun ve esas sdzlesmede 6ngorildigi gibi ve glindemi de ihtiva edecek sekilde,
Turkiye Ticaret Sicil Gazetesinin 13/05/2026 tarih ve 11582 sayili niishasinda, Sirketin kurumsal internet
sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve Merkezi Kayit Kurulusu A.$’nin Elektronik Genel Kurul
Sistemi Gzerinde, ilan ve toplanti glinleri hari¢ olmak tzere genel kurul toplanti tarihinden li¢ hafta 6nce
ilan edilmek suretiyle sliresi icinde yapilmistir.

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinden fiziki ve elektronik olmak lizere toplam; Sirketin toplam
1.000.000.000 TL sermayesine tekabll eden 1.000.000.000 adet paydan 220.412,236 adet payin
asaleten, 615.005.938,379 adet payin vekaleten toplamda 615.226.350,615 adet payin toplantida
temsil edildigi, gerek kanun gerekse esas sozlesmede 6ngoriilen asgari toplanti nisabinin mevcut
oldugunun ve Sirket Yonetim Kurulu Uyelerinden Enis ATA, Erdem COSKUN, Sirketin 2025 yili hesap
donemi finansal tablolarinin bagimsiz dis denetimini gerceklestiren Eren Bagimsiz Denetim A.S/ni
temsilen Akin KUCUK toplantida hazir bulundugu tespit edilmistir. Tiirk Ticaret Kanunu’nun (“TTK”)
1527’nci maddesi geregince, sirketin elektronik genel kurul hazirliklarini yasal dizenlemelere uygun
olarak yerine getirdigi tespit edilmistir. S6z konusu tespitler lzerine Bakanlik Temsilcisi tarafindan
toplantinin agilmasinin tespit ve ifade edilmesi izerine gliindemin gorisilmesine gegilmistir.

Sirket Yatirimci iliskileri ve Surdiriilebilirlik Yoneticisi Sn. Yildan CELIK SEVIM genel kurula ve elektronik
genel kurul sistemine iliskin bilgilendirme konusmasini gerceklestirdi, saygl durusu akabinde istiklal
Marsi okundu. Sirket yonetim kurulu Giyesi Sn. Enis ATA acilis konusmasi gerceklestirdi.

Genel Kurul Toplanti Baskanligi secimi igin, verilen 6nergeye istinaden yapilan oylama neticesinde Divan
Baskanligi'na Sayin Enis ATA’nin, Tutanak Yazmanligi’'na Sayin Elif KAPLAN’I Oy Toplama Memurlugu’na
Sayin Yildan Celik SEViIM’in secilmesine oybirligi ile karar verildi. Olagan Genel Kurul Toplant
tutanaginin imzalanmasi ve toplant ile ilgili bilimum yasal islemlerin takip ve ikmali icin Toplant
Baskanligi'na oybirligi ile yetki verildi.

Gundemin 2. Maddesine gegcildi. 2025 Yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun yasal siresi icinde Sirket
Merkezinde, Sirketin kurumsal internet sitesinde ve KAP’ta, pay sahiplerinin bilgi ve incelemesine
sunulmus olmasi nedeniyle Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmus sayilmasina iliskin verilen
Onerge 1.533.228.024,762 kabul oyuna karsilik 4,249 ret oyu neticesinde mevcudun oy coklugu ile
kabul edildi. Onerge kabul edildikten sonra Toplanti Baskani sdz konusu faaliyet raporu lizerine séz
isteyen olup olmadigini sordu. Yatirrmcilarimizdan bir soru gelmemistir. Gindem maddesi oya sunuldu,
yapilan oylama sonucu 2025 Yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu 1.533.228.024,762 kabul oyuna karsilik
4,249 ret oyu neticesinde mevcudun oy ¢oklugu ile kabul edildi.

Gundemin 3. Maddesi geregi Sirketin 2025 faaliyet yilina iliskin Bagimsiz Denetim Sirketi rapor 6zeti
Eren Bagimsiz Denetim A.S/ni temsilen katilan Sn. Akin KUCUK tarafindan okundu. Bu madde
bilgilendirme amaciyla glindemde yer aldigindan oylanmayacagi pay sahiplerinin bilgisine sunuldu.

Gundemin 4. Maddesi geregi Sirketin 2025 yili hesap donemini kapsayan bilanco ve gelir tablolarinin
okunmasina gegildi. 2025 yili hesap donemine iliskin Finansal Tablolarin Sirketin internet sitesinde,



Kamuyu Aydinlatma Platformunda ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S/nin E-Genel Kurul Sistemi Gzerinde
ilan edilmis olmasi sebebiyle 2025 faaliyet yilina iliskin Finansal Tablolarin okunmus sayilmasina iligskin
Onerge Divan Baskani tarafindan okundu, énergenin oylanmasi neticesinde, 2025 faaliyet yili ile ilgili
bilango ve gelir tablosunun okunmus sayilmasina 1.533.227.904,513 kabul oyuna karsilik 124,498 ret
oyu neticesinde mevcudun oy coklugu ile karar verildi Glindem maddesi oya sunuldu, yapilan oylama
sonucu Sirketin 2025 yili hesap dénemini kapsayan finansal tablolarinin kabuliine 1.533.228.024,762
adet olumlu, 4,249 adet ret oyu ile mevcudun oy ¢okluguyla karar verildi.

Gundemin 5’inci maddesi geregince Sirketin 2025 vyili Tirkiye Surdurulebilirlik Raporlama
Standartlari’'na (“TSRS”) Uyumlu Sirdarilebilirlik Raporu’nun ilan ve toplanti glinleri hari¢ olmak lizere
Genel Kurul toplantisindan en az 3 hafta 6nce Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda, Sirket Merkezi’nde
ve subelerinde, sirketin https://altinaysavunma.com/tr kurumsal internet adresinde, duyuruldugundan
2025 yil faaliyetleri hakkinda Sirket Yonetim Kurulu’nca hazirlanan ve hakkinda Eren Bagimsiz Denetim
A.S. tarafindan sirdirilebilirlik givence denetimine tabi tutulan 2025 TSRS Uyumlu Surdirilebilirlik
Raporunun okunmus sayilmasina iliskin verilen dnerge 1.533.228.024,762 kabul oyuna karsilik 4,249
ret oyu neticesinde oy coklugu ile kabul edildi. Onerge kabul edildikten sonra Toplanti Baskani s6z
konusu ilgili rapor tizerine s6z isteyen olup olmadigini sordu. Yatirnmcilarimizdan bir soru gelmemistir.
Gindem maddesi oya sunuldu, yapilan oylama sonucu 2025 Yili TSRS Uyumlu Sirdirilebilirlik Raporu
1.533.228.024,762 kabul oyuna karsilik 4,249 ret oyu neticesinde mevcudun oy ¢oklugu ile kabul edildi.

Gindemin 6.maddesi geregi 2025 yilinda gorev yapan Yonetim Kurulu Gyelerinin ibrasina gegildi.
Yonetim Kurulu Qyelerinin ayri ayri ibrasi oya sunuldu. Yonetim Kurulu Uyeleri ibra oylamasinda
kendilerine ait paylardan dogan oy haklarini kullanmadilar. Yapilan oylama sonucu sirket mevcut
yonetim kurulu 615.226.346,366 kabul oyuna karsilik 4,249 ret oyu neticesinde mevcudun oy
cokluguyla Sirketin 2025 yili hesap dénemine iliskin olarak gérevde bulunduklari dénem itibariyle; 2025
yilindaki faaliyet ve icraatlari sebebiyle ayri ayri ibra edilmelerine karar verildi.

Gundemin 7.maddesi geregi faaliyet yili icinde yonetim kurulu Gyeliklerinde eksilme meydana gelmesi
neticesinde yonetim kurulunca yapilan atamalarin genel kurulca onaylanmasina gegildi. Sirket Yonetim
Kurulu’nun 03.09.2025 tarihinde almis oldugu karar istinaden, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-17.1 sayili
Kurumsal Yonetim Tebligi'nde yer alan Kurumsal Yonetim ilkelerinin 4.3 nolu Yénetim Kurulu'nun Yapisi
maddesinde diizenlenen bagimsiz yonetim kurulu Gyeligine iliskin kriterler ¢ercevesinde 17.04.2026
tarihli Sermaye Piyasasi Kurulu onayina istinaden; bosalan Yonetim Kurulu Gyeligine Bagimsiz Yonetim
Kurulu Uyesi olarak gérevden ayrilan yénetim kurulu tyesi Haluk Ziya Tirkmen’nin gdrev siiresinin
sonuna kadar gorev yapmak tizere Sayin Mine AYHAN'In bagimsiz yonetim kurulu tyesi olarak TTK'nin
363. maddesi uyarinca atanmasina iliskin yonetim kurulu karari genel kurulun onayina sunuldu.
Yonetim kurulu Gyesinin 6zge¢mislerinin ve bagimsizlik beyanlarinin sirket internet sitesinde ve KAP
platformunda yayinlanmis oldugu genel kurula bildirildi. Yapilan oylama sonucunda glindem maddesi
oybirligi ile kabul edilmistir.

Gundemin 8. Maddesinin goristlmesine gecildi:
Sirketimiz A grubu pay sahibi Sayin Hakan Altinay’in vermis oldugu 6nergeye istinaden;
m — T.C. Kimlik No’lu KADIKOY/ISTANBUL adresinde ikamet eden Sayin Hakan ALTINAY’n,
m —— T.C. Kimlik No’lu MALTEPE/ISTANBUL adresinde ikamet eden Sayin Erdem
COSKUN’nun,

isbu genel kurul tarihi itibariyla 3 (ii¢) yil siire ile gérev yapmak lizere yénetim kurulu {iyesi olarak
atanmasi,


https://altinaysavunma.com/tr

10.

Sirketimiz B grubu pay sahibi Sayin Kamil KILIC’in vermis oldugu 6nergeye istinaden,;
S r—— T.C. Kimlik No’lu KADIKOY/ISTANBUL adresinde ikamet eden Sayin Kamil KILIC In

isbu genel kurul tarihi itibariyla 3 (ii¢) yil siire ile gérev yapmak Ulizere ydnetim kurulu Gyesi olarak
atanmasi,

Toplanti baskanligina verilen yazili 6nergeye istinaden; (imtiyazsiz pay sahibi tarafindan verilmistir)
 e———— T.C. Kimlik No’lu KADIKOY/iISTANBUL adresinde ikamet eden Sayin Enis ATA’'nin,

isbu genel kurul tarihi itibariyla 3 (ii¢) yil siire ile gérev yapmak lizere yénetim kurulu liyesi olarak
atanmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi'nde yer alan Kurumsal Yonetim
ilkelerinin 4.3 nolu Yénetim Kurulu'nun Yapisi maddesinde diizenlenen bagimsiz yénetim kurulu
tyeligine iliskin kriterler gergevesinde sirketimiz aday belirleme komitesinin Onergesine istinaden
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeliklerine;

e ————— T.C. Kimlik No’lu USKUDAR/ISTANBUL adresinde ikamet eden Sayin Mine

m r——— T.C. Kimlik No’lu GOLBASI/ANKARA adresinde ikamet eden Sayin Giiven
KARAOZ'un

Atanmasi hususlari genel kurul onayina sunuldu.

Toplanti Bagkani Sayin Enis ATA Yonetim Kurulu Gye adaylarinin 6zgegmisleriyle ilgili Kamuyu Aydinlatma
Platformu’nda ayrintili bilgi verildigini belirtti. Yapilan oylama sonucunda yukarida anilan kisilerin 3 (lig)
yil stire ile gorev yapmak Uizere yonetim kurulu Gyesi ve bagimsiz yonetim kurulu Giyesi olarak secilmesi
1.533.169.337,011 toplam kabul oya karsilik 58.692 adet ret oyu ile toplantiya katilanlarin oy ¢cokluguyla
kabul edildi. Sirket esas sOzlesmesinin sekizinci maddesine uygun bicimde 6 (alti) kisilik yonetim
kurulunun 1 (bir) Gyesi B grubu pay sahibinin dnerdigi adaylardan, 2 (iki) liyesi ise A grubu pay sahibinin
onerdigi adaylardan secilmis olup A grubu pay sahibinin 6nerdigi adaylar hakkinda B grubu pay
sahibinin yazili onayi alinmistir.

Gundemin 9.maddesi geregi; Yonetim Kurulu dyelerinin Ucretlerinin tespitine gecildi. Yonetim
kurulundaki gérev ve sorumluluklari dikkate alinarak, tiim yonetim kurulu tyelerine aylik net 75.000,00
TL (yetmisbesbin Turk Lirasi) huzur hakki Gcreti 6denmesi onerildi, genel kurulun onayina sunuldu,
yapilan oylama sonucunda 6nerge 1.518.353.321,762 adet kabul oyuna karsilik 14.904.707,249 ret oyu
ile oy coklugu ile kabul edilmistir, akabinde giindem maddesi onaya sunulmus ve sonucunda giindem
maddesi 1.518.356.321,762 adet kabul oyuna karsilik 14.904.707,249 ret oyu ile oy ¢oklugu ile kabul
edilmistir,

Gundemin 10. Maddesi geregi Sirket Esas Sozlesmesi’nin “Sermaye” baslikli 6’nci maddesinin, Sermaye
Piyasasi Kurulu ile T.C. Ticaret Bakanhg) i¢ Ticaret Genel Midirligi’niin onayina sunulan ve onaylanan
asagidaki sekliyle tadil edilmesi; bu kapsamda sirketin 1.000.000.000,00 TL (bir milyar Tirk Lirasi) olan
kayitl sermaye tavaninin 5.000.000.000,00 TL (bes milyar Tirk Lirasi)’'na artirilmasi ve kayitli sermaye
tavani kullanim siresinin 2026-2030 vyillarini kapsayacak sekilde uzatilmasi hususlari pay sahipleri
onayina sunuldu. Sirket esas sézlesmesinin isbu tutanak ekinde yer alan T.C. Ticaret Bakanlig i¢ Ticaret
Genel MidirlGgi’nce onaylanan sekilde tadil edilmesi ve sirketin 1.000.000.000,00 TL (bir milyar Turk
Lirast) olan kayith sermaye tavaninin 5.000.000.000,00 TL (bes milyar Tirk Lirasi)’'na artiriimasi
1.518.323.326,011 adet kabul oyuna karsilik 14.904.703 ret oyu ile oy ¢oklugu ile kabul edilmistir.
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Gundemin 11. Maddesi geregi; 2025 yili hesap donemi kar dagitimi ile ilgili yonetim kurulu teklifinin
goristlmesi ve karara baglanmasina gecildi. 2025 yili hesap dénemini kapsayan faaliyet karinin
dagitilmamasina iliskin Yonetim Kurulu’nun 08.05.2026 tarihli teklifi okundu.

Yonetim Kurulu’'nun karara iliskin teklifi oya sunuldu, yapilan oylama sonucunda giindem maddesinin
kabuliine oybirligi ile kabul edildi.

Gindemin 12.maddesi geregi; Sirketin 2026 yili hesap dénemi hesap ve islemlerinin gerek Sermaye
Piyasasl Kanunu ve ilgili mevzuat gerekse Tirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat ¢ercevesinde denetimi
icin istanbul'da yerlesik Eren Bagimsiz Denetim A.S. 'nin bagimsiz denetci olarak segilmesi icin Sirket
Yonetim Kurulu'nun teklifi okundu. Yapilan oylama sonucunda 0353059030100010 Mersis numarali
Eren Bagimsiz Denetim A.S.'nin 2026 yili hesap donemi igin Sirket Bagimsiz Denetgisi olarak secilmesine
iliskin glindem maddesinin kabulii oybirligi ile kabul edildi. isbu maddenin oylanmasina sirketimiz A
grubu ve B grubu pay sahiplerinin ¢ogunlugu olumlu oy kullanmis olup sirket esas sozlesmesinde yer
alan nisap saglanmistir.

Gindemin 13.Maddesi geregi; 2025 ve 2026 yili hesap donemlerine iliskin olarak Turkiye
Surdurulebilirlik Raporlama Standartlari (TSRS) kapsaminda hazirlanacak beyan ve sirdirilebilirlik
raporlarina yonelik zorunlu giivence denetimi hizmetini sunmak Ulizere dnerilen istanbul’da yerlesik
0353059030100010 Mersis numarali Eren Bagimsiz Denetim A.S.'nin bagimsiz denetim kurulusu olarak
secilmesine iliskin Yonetim Kurulu Karari Genel Kurulun onayina sunuldu. Gindem maddesinin
kabuliine oybirligi ile karar verildi.

Gindemin 14. Maddesi geregi; Yonetim Kurulu tyeleri ile ilgili olarak, Tiirk Ticaret Kanunu'nun, sirketle
islem yapma yasagina iliskin 395 ve rekabet yasagina iliskin 396’nci maddelerinde belirtilen izinlerin
verilmesine gegildi. Bu madde kapsaminda yonetim kurulu Gyelerine, Sirket’in faaliyet konusuna giren
veya girmeyen isleri, bizzat veya baskalari adina yapmalari ve bu nev’i isleri yapan sirketlere ortak
olabilmeleri, rekabet edebilmeleri ve diger islemleri yapabilmeleri hususunda Tiirk Ticaret Kanunu’nun
395.ve 396. Maddeleri geregince izin verilmesi hususu genel kurulun onayina sunuldu, yapilan oylama
sonucunda glindem maddesinin kabullne oybirligi ile karar verildi.

Glndemin 15. Maddesi geregi; Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, Yonetim
Kurulu Uyelerinin, st diizey yoneticilerinin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
yakinlarinin; Sirket veya baglh ortakliklari ile gikar catismasina neden olabilecek dnemli nitelikte islem
yapmasi ve/veya Sirketin veya bagl ortakliklarin isletme konusuna giren ticari is tiirinden bir islemi
kendi veya baskasl hesabina yapmasi veya ayni tiir ticari islerle ugrasan bir baska sirkete sorumlulugu
sinirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda, Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim ilkeleri (1.3.6)
cercevesinde vyl icinde yapilan s6z konusu islemler hakkinda Genel Kurula bilgi verildi. 2025 yili
icerisinde, Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 1.3.6 numaral ilkesi kapsaminda bilgilendirme gerektiren
onemli bir islem olmamistir. Bu kapsamda yapilan herhangi bir islem olmamistir. Bu madde
bilgilendirme amaciyla glindemde yer aldigindan oylanmayacagi pay sahiplerinin bilgisine sunuldu.

Gundemin 16. Maddesinin gorisiilmesine gecildi. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (SPK) 11-17.1 sayih
Kurumsal Yonetim Teblig’inin 9. Maddesi uyarinca, Sirketimizin iliskili taraflariile ilgili yaygin ve siireklilik
arz eden islemleri bulunmamaktadir. Bu maddenin bilgilendirme amaciyla glindemde yer aldigindan
oylanmayacagi pay sahiplerinin bilgisine sunuldu.
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Gundemin 17. Maddesi geregi; Sirketin Uglinci kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verip vermedigi
ve gelir veya menfaat elde edip etmedigi konularinda genel kurula bilgi verilmesine gegilerek ilgili
hususta pay sahiplerine bilgi verildi. Sirket’in 31 Aralik 2025 finansal tablolarinda 15. dipnotta verilmis
olunan teminat, rehin ve ipoteklerin bilgisi yer almaktadir. Bu madde bilgilendirme amaciyla glindemde
yer aldigindan oylanmayacagi pay sahiplerinin bilgisine sunuldu.

Gindemin 18. Maddesi geregi; 2025 yilinda yapilan bagis ve yardimlara iliskin genel kurula bilgi
sunulmasi ve 2026 yili hesap doneminde yapilacak bagis ve yardim Ust sinirinin belirlenmesi ve karara
baglanmasina gecildi. 2025 yili hesap doneminde 4.762.909,54TL bagis ve yardimda bulunuldugu bilgisi
verildi. 2025 yilinda yapilan bagis tutarinin onaylanmasi ve divan baskanligina verilen 6nergeye
istinaden 2026 yili bagis ve yardimlarin {st sinirinin 20.000.000,00 TL (yirmi milyon Turk Lirasi) olarak
belirlenmesi oya sunuldu, yapilan oylama sonucunda giindem maddesinin kabuliine 1.518.323.326,011
kabul oyuna karsilik 14.904.703 ret oyu ile mevcudun oycokluguyla kabul edildi. Fiziken genel kurula
katilan pay sahiplerinden biri tarafindan, 6nerilen bagis limitinin ylksek olduguna iliskin gorus
bildirilerek bunun nedeni sorulmus olup, konuya iliskin agiklama Sayin Divan Baskani Enis ATA
tarafindan yapilmistir.

Gindemin 19. Maddesi geregi; Dilek ve gorisler, kapanisa gegildi. Elektronik genel kurul sisteminden
katilan pay sahiplerinden sirket yatirimlarina iliskin sorular gelmis olup bu sorular divan baskani
tarafindan genel kurula okundu. Sorulara iliskin cevaplar sirket genel middir ve toplanti divan baskani
tarafindan yanitlanmistir. Yanitlanmayan sorulara iliskin ise yazili cevap verilecegi bildirildi. Toplant
Baskani tarafindan Turk Ticaret Kanunu gore giindemde gorislilecek baska bir husus kalmadigindan
toplantiya divan baskani tarafindan son verildi.
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MADDE 6
SERMAYE

Sirket, SPKn hikimlerine gore kayith sermaye sistemini
kabul etmis ve SPK’nin 20.09.2023 tarih ve 55/1189 sayili
izni ile kayith sermaye sistemine gegmistir.

Sirket’in kayith sermaye tavani 1-800-800-800-FL (bir
milyar Trk Lirasi) olup her biri 1-TL (bir Tlirk Lirasi) itibari
degerde 1.000-000-000—{bir milyar) adet paya
bolinmistir.

Sirket’in ¢ikarilmis sermayesi 1.000.000.000,00-TL (1
milyar Turk Lirasi) olup, bu sermaye muvazaadan ari
olarak tamamen 6denmistir (YMM Rapor Numarasi:
YMM-425/2315- 032). Bu sermaye her biri 1-TL (bir Ttrk
Lirasi) itibari degerde 229.500.000 adedi A grubu; her biri
1-TL (bir Turk Lirasi) itibari degerde 425 adedi B grubu ve
her biri 1-TL (bir Tark Lirasi) itibari degerde 770.499.575
adedi C grubu olmak (izere toplam 1.000.000.000 (bir
milyar) adet nama yazili paya bélunmustar.

Onceki  sermayeyi  olusturan  235.294.118,00-TL
tutarindaki sermayenin tamami édenmis olup, bu defa

artirilan 764.705.882,00-TL ic kaynaklardan
(721.938.628,74-TL  tutarindaki kismi sermaye
diizeltmesi olumlu farklarindan, 42.767.253,26-TL
tutarindaki kisminin hisse senetleri ihrag primleri

(iskontolar) hesabindan karsilanmistir.) sermayenin
235.294.118,00-TL'den 1.000.000.000,00-TL'ye
artirlmasi kapsaminda, mevcut pay sahiplerine, paylari
oraninda bedelsiz pay tahsis edilmistir.

A ve B grubu paylarin, Yonetim Kurulu’na aday gosterme
ve genel kurulda oyda imtiyazi bulunmaktadir. C grubu
paylarin herhangi bir imtiyazi yoktur. imtiyazh paylarin
sahip oldugu imtiyazlar Sirket Esas Sozlesmesi'nin ilgili
maddelerinde belirtilmistir.

SPK tarafindan verilen kayitli sermaye tavani izni 2023—
2027llan arasindaki 5 (bes) yillik donem icin gegerlidirs
2027 vl o izi Hond y

wlagdamanus olsa dahi, 2027-yilindan sonra Yonetim
Kurulu’nun sermaye artirim karari alabilmesi igin; daha
Once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin
SPK’dan izin almak suretiyle Genel Kurul’dan 5 (bes) yili
gecmemek (zere yeni bir sire igin yetki alinmasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda
Sirket Yonetim Kurulu karariyla sermaye artirimi
yapamaz.

Yonetim Kurulu, 2023-2027 vyillari arasinda SPKn
hikimlerine ve SPK dizenlemelerine uygun olarak
gerekli gordigu zamanlarda, kayith sermaye tavanina
kadar yeni paylar ihra¢ ederek cikariimis sermayeyi
arttirmaya, imtiyazli paylar ¢ikarmaya, pay sahiplerinin
veni pay alma hakkinin kismen veya tamamen
sinirlandiriimasi ile pay ¢ikarilmasina, pay sahiplerinin
haklarini kisitlayici nitelikte karar almaya, sermaye
piyasasi mevzuati hikimleri dahilinde nominal

MADDE 6
SERMAYE

Sirket, SPK’n hikimlerine gore kayith sermaye sistemini
kabul etmis ve SPK’nin 20.09.2023 tarih ve 55/1189 sayil
izni ile kayith sermaye sistemine gegmistir.

Sirket’in kayith sermaye tavani 5.000.000.000-TL (bes
milyar Tirk Lirasi) olup her biri 1-TL (bir Turk Lirasi) itibari
degerde 5.000.000.000 (bes milyar) adet paya
bolinmstiir.

Sirket’'in ¢ikarilmis sermayesi 1.000.000.000,00-TL (1
milyar Turk Lirasi) olup, bu sermaye muvazaadan ari
olarak tamamen o6denmistir. (YMM Rapor Numarasi:
YMM-425/2315- 032). Bu sermaye her biri 1-TL (bir Tirk
Lirasi) itibari degerde 229.500.000 adedi A grubu; her biri
1-TL (bir Turk Lirasi) itibari degerde 425 adedi B grubu ve
her biri 1-TL (bir Tirk Lirasi) itibari degerde 770.499.575
adedi C grubu olmak (izere toplam 1.000.000.000 (bir
milyar) adet nama yazili paya boélinmustar.

Onceki  sermayeyi  olusturan  235.294.118,00-TL
tutarindaki sermayenin tamami édenmis olup, bu defa

artirilan 764.705.882,00-TL ic kaynaklardan
(721.938.628,74-TL  tutarindaki kismi sermaye
diizeltmesi olumlu farklarindan, 42.767.253,26-TL
tutarindaki  kisminin hisse senetleri ihrag primleri

(iskontolar)hesabindan  karsilanmistir.)  sermayenin
235.294.118,00-TL'den 1.000.000.000,00-TL'ye
artirllmasi kapsaminda, mevcut pay sahiplerine, paylari
oraninda bedelsiz pay tahsis edilmistir.

A ve B grubu paylarin, Yonetim Kurulu’na aday gosterme
ve genel kurulda oyda imtiyazi bulunmaktadir. C grubu
paylarin herhangi bir imtiyazi yoktur. imtiyazl paylarin
sahip oldugu imtiyazlar Sirket Esas Sozlesmesi'nin ilgili
maddelerinde belirtilmistir.

SPK tarafindan verilen kayitl sermaye tavani izni 2026-
2030 vyillar1i arasindaki 5 (bes) yilik dénem igin
gecerlidir.2030 yili sonunda izin verilen kayith sermaye
tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2030 yilindan sonra
Yonetim Kurulu’nun sermaye artirm karari alabilmesi
icin; daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutariicin SPK’dan izin almak suretiyle Genel Kurul’dan 5
(bes) yih gegmemek Uzere yeni bir siire igin yetki alinmasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda
Sirket Yonetim Kurulu karariyla sermaye artirimi
yapamaz.

Yonetim Kurulu, 2026-2030 yillari arasinda SPK'n
hikimlerine ve SPK dizenlemelerine uygun olarak
gerekli gordGglu zamanlarda, kayith sermaye tavanina
kadar yeni paylar ihra¢ ederek ¢ikarilmis sermayeyi
arttirmaya, imtiyazli paylar gikarmaya, pay sahiplerinin
yeni pay alma hakkinin kismen veya tamamen
sinirlandiriimasi ile pay ¢ikarilmasina, pay sahiplerinin
haklarini kisitlayici nitelikte karar almaya, sermaye
piyasasi mevzuati hlUkdmleri dahilinde nominal




degerinin Gzerinde veya altinda pay cikarilmasi
konusunda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkini
kisitlama vyetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol
acacak sekilde kullanilamaz.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde TTK ve sermaye piyasasi

mevzuatt hikimleri g¢ergevesinde artirilabilir veya
azaltilabilir.
Cikarilan  paylar tamamen satilarak  bedelleri

odenmedikge veya satilamayan paylar iptal edilmedikge
yeni pay ¢ikarilamaz.

Yapilacak sermaye artirmlarinda aksi
kararlastirlmadikga A grubu paylar karsiliginda A grubu,
B grubu paylar karsiliginda B grubu paylar, C grubu paylar
karsiliginda C grubu paylar ihrag edilir. Ancak, Yonetim
Kurulu pay sahiplerinin yeni pay alma hakkini kisitladig
takdirde cikarilacak yeni paylarin timi C grubu olarak

cikarihr.

Bedelsiz sermaye artirimlarinda gikarilan bedelsiz paylar,
artinm tarihindeki mevcut pay sahiplerine paylari
oraninda dagitilir.

A ve B grubu paylarin devri, SPKn ile TTK'nin ilgili
hiktumleri ile dizenlenen usul ve esaslara tabidir.
Yonetim Kurulu, A ve B grubu paylarin devri ile sinirli
olmak Uzere, isbu Esas Sozlesme hiikiimlerine uymayan
hicbir pay devrini pay defterine kaydetmeyecektir. C
Grubu paylarin devrine herhangi bir sinirlama
getirilemez.

A veya B Grubu paylardan herhangi birinin herhangi bir
sebeple borsada devrolunmasi veya borsada islem
gorebilir nitelikte paya donlsturilmesi igin Sirket Esas
Sozlesmesinde degisiklik yapilmasi ve Sirket Esas
Sozlesmesindeki degisikligin Genel Kurul’da onaylanmasi
gerekmektedir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cergevesinde kayden izlenir.

degerinin lizerinde veya altinda pay cikarilmasi
konusunda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkini
kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol
acacak sekilde kullanilamaz.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde TTK ve sermaye piyasasi

mevzuati hiikiimleri c¢ergevesinde artirilabilir veya
azaltilabilir.
Cikarilan  paylar tamamen satilarak  bedelleri

odenmedikge veya satilamayan paylar iptal edilmedikge
yeni pay ¢ikarilamaz.

Yapilacak sermaye artinmlarinda aksi
kararlastirlmadikga A grubu paylar karsiliginda A grubu,
B grubu paylar karsiliginda B grubu paylar, C grubu paylar
karsiliginda C grubu paylar ihrag edilir. Ancak, Yonetim
Kurulu pay sahiplerinin yeni pay alma hakkini kisitladig
takdirde cikarilacak yeni paylarin tima C grubu olarak

cikarihr.

Bedelsiz sermaye artirnmlarinda gikarilan bedelsiz paylar,
artinm tarihindeki mevcut pay sahiplerine paylari
oraninda dagitilir.

A ve B grubu paylarin devri, SPK’'n ile TTK'nin ilgili
hiktimleri ile dizenlenen usul ve esaslara tabidir.
Yoénetim Kurulu, A ve B grubu paylarin devri ile sinirli
olmak uzere, isbu Esas Sozlesme hiikimlerine uymayan
higbir pay devrini pay defterine kaydetmeyecektir. C
Grubu paylarin devrine herhangi bir sinirlama
getirilemez.

A veya B Grubu paylardan herhangi birinin herhangi bir
sebeple borsada devrolunmasi veya borsada islem
gorebilir nitelikte paya donustirilmesi igin Sirket Esas
Sozlesmesinde degisiklik yapilmasi ve Sirket Esas
Sézlesmesindeki degisikligin Genel Kurul’da onaylanmasi
gerekmektedir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cergevesinde kayden izlenir.
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