
1 
 

ATA TURİZM İŞLETMECİLİK TAŞIMACILIK MADENCİLİK KUYUMCULUK SANAYİ VE DIŞ TİCARET A.Ş. 

YÖNETİM KURULU BAŞKANLIĞI’NDAN 

2025 FAALİYET YILI OLAĞAN GENEL KURUL BİLGİLENDİRME DOKÜMANI 

Şirketimizin 2025 yılı faaliyet dönemine ilişkin Olağan Genel Kurul Toplantısı 13 Temmuz 2026 günü, saat 11:00’de 

aşağıda yazılı gündemi görüşmek ve karara bağlamak üzere, Balabanaga Mah. Fethi Bey Cad. No:2 Laleli, 

Fatih/İstanbul, adresinde bulunan Crowne Plaza İstanbul Old City’de yapılacaktır.  

Şirketimiz pay sahipleri, Olağan Genel Kurul Toplantısı’na, fiziki ortamda veya elektronik ortamda bizzat kendileri 

veya temsilcileri vasıtasıyla katılabileceklerdir. Toplantıya elektronik ortamda katılım; Merkezi Kayıt Kuruluşu A.Ş. 

(“MKK”) tarafından sağlanan Elektronik Genel Kurul Sistemi (“e-GKS”) üzerinden yapılacaktır. e-GKS’de işlem 

yapacak pay sahiplerinin öncelikle MKK’nın Yatırımcı Bilgi Merkezi’ne kayıt olması ve ayrıca güvenli elektronik 

imzaya veya mobil imzaya sahip olmaları gerekmektedir. e-GKS sistemi ile oy kullanacak pay sahiplerimizin, ilgili 

yönetmelik ve tebliğ hükümlerine uygun olarak toplantıya katılarak pay sahibi haklarını kullanabilmeleri için 

MKK’dan, kurumsal internet sitemizden 

Toplantıya elektronik ortamda katılmak isteyen güvenli elektronik imza sahibi pay sahiplerinin veya 

temsilcilerinin 28 Ağustos 2012 tarih ve 28395 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan “Anonim Şirketlerde Elektronik 

Ortamda Yapılacak Genel Kurullara İlişkin Yönetmelik” ile 29 Ağustos 2012 tarih ve 28396 sayılı Resmi Gazete’de 

yayımlanan “Anonim Şirketlerin Genel Kurullarında Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkında Tebliğ” 

hükümlerine uygun olarak yükümlülüklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.  

e-GKS üzerinden elektronik ortamda genel kurula katılacak pay sahiplerimiz veya temsilcileri, katılım, temsilci 

tayini, öneride bulunma, görüş açıklama ve oy kullanmaya ve pay sahibi haklarını kullanabilmeye ilişkin usul ve 

esaslar hakkında MKK’nın (https://egk.mkk.com.tr) web adresinden, veya Şirketimiz Yatırımcı İlişkilerinden bilgi 

alabilirler.  

Olağan Genel Kurul Toplantısı’na katılmak isteyen pay sahiplerimizin MKK’nın kamuya ilan ettiği prosedürleri 

yerine getirmesi gerekmektedir. Olağan Genel Kurul Toplantısı’na MKK’dan sağlanan “pay sahipleri listesi” 

dikkate alınarak oluşturulan hazır bulunanlar listesinde adı yer alan pay sahipleri katılabilir. Olağan Genel Kurul 

Toplantısı’na katılmak için fiziken toplantı salonuna gelen kişilerin pay sahibi veya temsilcisi olup olmadığının 

kontrolü anılan liste üzerinden yapılacaktır.  

Toplantıya vekil vasıtası ile katılacak pay sahiplerinin, elektronik yöntemle katılacak pay sahiplerinin hak ve 

yükümlülükleri saklı olmak kaydı ile Sermaye Piyasası Kurulu’nun II-30.1 sayılı Vekaleten Oy Kullanılması ve Çağrı 

Yoluyla Vekalet Toplanması Tebliği’nde öngörülen hususları da yerine getirerek, EK-6’da yer alan örneğe uygun 

olarak noterce düzenlenmiş vekaletnamelerini ibraz etmeleri gerekmektedir. Söz konusu vekaletname örneği 

Şirket merkezimizde ve www.ataturizm.com.tr internet adresinin Yatırımcı İlişkileri sayfasında da mevcuttur. 

Sermaye Piyasası Kurulu’nun yukarıdaki Tebliğ çerçevesinde zorunlu tutulan, ekte yer alan vekaletname 

örneğine uygun olmayan vekaletnameler kabul edilmeyecektir.  

Yetkilendirme e-GKS üzerinden yapılmışsa vekilin (temsilcinin) adı ve soyadı MKK’dan alınan listede bulunmalıdır. 

Yetkilendirme e-GKS’den yapılmamışsa mevzuata uygun bir vekâletnamenin ibrazı gerekmektedir. e-GKS 

üzerinden atanmış vekilin ayrıca fiziksel bir vekalet belgesi ibrazı gerekli olmayıp, e-GKS üzerinden atanan vekil 

Genel Kurul Toplantısı’na hem fiziken hem de e-GKS üzerinden katılabilir.  

Toplantıya vekaleten ve fiziken katılacak vekilin, ister noter onaylı vekaletname ile isterse e-GKS üzerinden 

atanmış olsun, toplantıda kimlik göstermesi zorunludur.  

Genel Kurul Toplantısı'nda gündem maddelerinin oylanmasında, elektronik ortamda oy kullanılma hükümleri 

saklı olmak kaydıyla, el kaldırma usulü ile açık oylama yöntemi kullanılacaktır. Şirketimizin Esas Sözleşmesi'nde 

belirtildiği üzere, A Grubu pay sahipleri her bir pay için 5 (beş) oy hakkı, B Grubu pay sahipleri her bir pay için 1 

(bir) oy hakkına sahiptir. Pay sahipleri, oy haklarını Genel Kurul'da, paylarının toplam itibarî değeriyle orantılı 

olarak kullanır. Bununla birlikte, Şirket Yönetim Kurulu üyelerinin yarısı A grubu pay sahiplerinin gösterdiği 

adaylar arasından TTK ve SPKn’da belirtilen nisaplar ile seçilecektir. 

6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu’nun 415. maddesinin 4. fıkrası ve 6362 sayılı Sermaye Piyasası Kanunu’nun 30. 

maddesinin 1. fıkrası uyarınca, Genel Kurul’a katılma ve oy kullanma hakkı, pay senetlerinin depo edilmesi şartına 

https://egk.mkk.com.tr/
http://www.ataturizm.com.tr/
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bağlanamaz. Bu çerçevede, pay sahiplerimizin Genel Kurul Toplantısı'na katılmak istemeleri durumunda, paylarını 

bloke etmelerine gerek bulunmamaktadır. Ancak, kimliklerinin ve hesaplarındaki paylara ilişkin bilgilerin 

Şirketimize bildirilmesini istemeyen ve bu nedenle söz konusu bilgileri Şirketimiz tarafından görülemeyen pay 

sahiplerimizin Genel Kurul Toplantısı'na iştirak etmek istemeleri durumunda, hesaplarının bulunduğu aracı 

kuruluşlara müracaat etmeleri ve en geç Genel Kurul Toplantısı’ndan bir gün önce saat 16:30'a kadar, kimliklerinin 

ve hesaplarındaki paylara ilişkin bilgilerin Şirketimize bildirilmesini engelleyen “kısıtlamayı” kaldırmaları 

gerekmektedir.  

Şirketimizin 2025 yılına ait; Finansal Tabloları, Bağımsız Denetim Raporu ile Kurumsal Yönetim Uyum Raporu, 

Kurumsal Yönetim Bilgi Formu ve SPK Sürdürülebilirlik İlkeleri Uyum Raporunun linklerini de içeren Yönetim 

Kurulu Faaliyet Raporu, Yönetim Kurulu’nun kâr dağıtım önerisi ve aşağıdaki gündem maddeleri ile Sermaye 

Piyasası Kurulu düzenlemelerine uyum için gerekli açıklamaları içeren Genel Kurul Bilgilendirme Dokümanı, ilan 

ve toplantı günleri hariç olmak üzere toplantıdan üç hafta önce, kanuni süresi içinde, Şirket Merkezi'nde ve 

www.ataturizm.com.tr internet adresinin Yatırımcı İlişkileri sayfasında, Kamuyu Aydınlatma Platformu’nda (KAP) 

ve e-GKS’de pay sahiplerinin incelemelerine hazır bulundurulacaktır.  

6362 Sayılı Sermaye Piyasası Kanunu’nun 29. maddesi uyarınca nama yazılı olup borsada işlem gören paylar için 

pay sahiplerine ayrıca taahhütlü mektupla bildirim yapılmayacaktır.   

6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu uyarınca, kişisel verilerinizin işlenmesine ilişkin detaylı bilgilere 

https://www.ataturizm.com.tr/yatirimci-iliskileri/kurumsal-yonetim/politikalar internet adresinden 

ulaşabilirsiniz.  

Sayın pay sahiplerinin bilgilerine saygıyla sunulur.  

ATA TURİZM İŞLETMECİLİK TAŞIMACILIK MADENCİLİK KUYUMCULUK SANAYİ VE DIŞ TİCARET A.Ş. 

YÖNETİM KURULU  

Şirket Adresi: 19 Mayıs Mah. Büyükdere Cad. Beytem Plaza No:20 İç Kapı No:2 Şişli, İstanbul, TÜRKİYE 

İstanbul, Şişli, Türkiye 

Ticaret Sicili ve Numarası: İSTANBUL / 477959-0 

Mersis No: 92043781824895 
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SPK DÜZENLEMELERİ KAPSAMINDA EK AÇIKLAMALARIMIZ 

Sermaye Piyasası Kurulu’nun (“SPK”) II-17.1 sayılı “Kurumsal Yönetim Tebliği” uyarınca yapılması gereken ek 

açıklamalardan gündem maddeleri ile ilgili olanlar aşağıda ilgili gündem maddesinde yapılmış olup, diğer zorunlu 

genel açıklamalar ise bu bölümde bilginize sunulmaktadır: 

1. Ortaklığın ortaklık yapısını yansıtan toplam pay sayısı ve oy hakkı, ortaklık sermayesinde imtiyazlı pay 

bulunuyorsa her bir imtiyazlı pay grubunu temsil eden pay sayısı ve oy hakkı ile imtiyazların niteliği 

hakkında bilgi: 

İşbu Bilgilendirme Notunun ilan edildiği tarih itibarıyla ortaklığın ortaklık yapısını yansıtan toplam pay sayısı ve oy 

hakkı, her bir imtiyazlı pay grubunu temsil eden pay sayısı ve oy hakkı ile imtiyazların niteliği hakkında bilgi aşağıda 

sunulmaktadır: 

Ortağın Adı-
Soyadı/Ticaret Ünvanı 

Pay Grubu 
Sermayedeki Payı 
(TL) 

Sermayedeki 
Payı (%) 

Oy Hakkı Oranı 
(%) 

Tan Turizm Havayolu 
Taşımacılık Bilgisayar 
Elektronik San. ve Dış Tic. 
A.Ş. 

A* 168.853.767 21,03% 57,11% 

B 353.992.123 44,09% 23,95% 

DİĞER B 280.000.000 34,88% 18,94% 

TOPLAM   802.845.890 100 100 

* A Grubu pay sahipleri her bir pay için 5 (beş) oy hakkı, B Grubu pay sahipleri her bir pay için 1 (bir) oy hakkına 

sahiptir. Bununla birlikte, Şirket Yönetim Kurulu üyelerinin yarısı A grubu pay sahiplerinin gösterdiği adaylar 

arasından TTK ve SPKn’da belirtilen nisaplar ile seçilecektir. 

2. Şirketimizin ve bağlı ortaklıklarımızın geçmiş hesap döneminde gerçekleşen veya gelecek hesap 

dönemlerinde planladığı şirket faaliyetlerini önemli ölçüde etkileyecek yönetim ve faaliyetlerindeki 

değişiklikler ve bu değişikliklerin gerekçeleri hakkında bilgi: 

Şirketimizin faaliyetleri ile ilgili yapılan özel durum açıklamalarına www.kap.org.tr adresinden ve 

www.ataturizm.com.tr internet adresinden ulaşılabilir. Şirketimizin faaliyetlerini önemli ölçüde etkileyecek 

yönetim ve faaliyet değişikliği bulunmamaktadır. 

3. Pay sahiplerinin gündeme madde konulmasına ilişkin talepleri hakkında bilgi:  

Pay sahipleri tarafından olağan genel kurul gündemine madde konulmasına ilişkin olarak Yatırımcı İlişkileri 

Bölümü’ne yazılı olarak ilettikleri herhangi bir talep bulunmamaktadır. 

4. Genel kurul toplantı gündeminde yönetim kurulu üyelerinin azli, değiştirilmesi veya seçimi varsa; azil ve 

değiştirme gerekçeleri, yönetim kurulu üyeliği adaylığı ortaklığa iletilen kişilerin; özgeçmişleri, son on yıl 

içerisinde yürüttüğü görevler ve ayrılma nedenleri, ortaklık ve ortaklığın ilişkili tarafları ile ilişkisinin 

niteliği ve önemlilik düzeyi, bağımsızlık niteliğine sahip olup olmadığı ve bu kişilerin yönetim kurulu üyesi 

seçilmesi durumunda, ortaklık faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar hakkında bilgi: 

Yeni Yönetim Kurulu üyelerinin seçilmesi, görev süreleri ve ücretlerinin tespitine ilişkin hüküm yer almaktadır.  

5. Gündemde esas sözleşme değişikliği olması durumunda ilgili yönetim kurulu kararı ile birlikte, esas 

sözleşme değişikliklerinin eski ve yeni şekilleri:  

Gündemde esas sözleşme değişikliği bulunmamaktadır. 

  

http://www.kap.org.tr/
http://www.ataturizm.com.tr/
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2025 FAALİYET YILI OLAĞAN GENEL KURUL TOPLANTISINA İLİŞKİN AÇIKLAMALARIMIZ 

1. Açılış ve toplantı başkanlığının oluşturulması.  

“6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu” (TTK), “Anonim Şirketlerin Genel Kurul Toplantılarının Usul ve Esasları ile Bu 

Toplantılarda Bulunacak Gümrük ve Ticaret Bakanlığı Temsilcileri hakkında Yönetmelik” (“Yönetmelik” veya 

“Genel Kurul Yönetmeliği”) ve Şirket iç düzenlemeleri çerçevesinde Genel Kurul İç Yönergesi hükümleri 

çerçevesinde Genel Kurul toplantısını yönetecek Başkan ve Başkanlık Divanı’nın seçimi gerçekleştirilecektir. 

2. Şirket Yönetim Kurulu tarafından hazırlanan 2025 yılı Faaliyet Raporu'nun okunması, müzakeresi ve 

onaylanması 

TTK, Yönetmelik ve Sermaye Piyasası Kanunu ile ilgili düzenlemeler çerçevesinde, Genel Kurul toplantısından 
önceki üç hafta süreyle Şirket Merkezi’nde, www.ataturizm.com.tr internet adresinin Yatırımcı İlişkileri 
sayfasında, KAP’ta ve e-GKS’de ortaklarımızın incelemesine sunulan, Kurumsal Yönetim Uyum Raporu, Kurumsal 
Yönetim Bilgi Formu ve Sürdürülebilirlik İlkeleri Uyum Raporunun da yer aldığı 2025 Yılı Faaliyet Raporu hakkında 
bilgi verilerek pay sahiplerimizin görüşüne ve onayına sunulacaktır. 
 
3. 2025 yılı hesap dönemine ilişkin Bağımsız Denetçi Raporu Özeti'nin okunması 

TTK, Yönetmelik ve Sermaye Piyasası Kanunu ile ilgili düzenlemeler çerçevesinde, Genel Kurul toplantısından 
önceki üç hafta süreyle Şirket Merkezi’nde, www.ataturizm.com.tr internet adresinin Yatırımcı İlişkileri 
sayfasında, KAP’ta ve e-GKS’de ortaklarımızın incelemesine sunulan 2025 hesap dönemine ilişkin, TTK ile Sermaye 
Piyasası Kurulu düzenlemeleri uyarınca hazırlanan Bağımsız Denetim Raporu’nun Özeti okunarak pay 
sahiplerimizin bilgisine sunulacaktır. 
 
4. 2025 yılı hesap dönemine ilişkin Finansal Tabloların okunması, müzakeresi ve onaylanması 

TTK, Yönetmelik ve Sermaye Piyasası Kanunu ile ilgili düzenlemeler çerçevesinde, Genel Kurul toplantısından 
önceki üç hafta süreyle Şirket Merkezi’nde, www.ataturizm.com.tr internet adresinin Yatırımcı İlişkileri 
sayfasında, KAP’ta ve e-GKS’de ortaklarımızın incelemesine sunulan 2025 yılı Finansal Tablolarımız hakkında bilgi 
verilerek, pay sahiplerimizin görüşüne ve onayına sunulacaktır. 

 
5. Yönetim Kurulu üyelerinin, Şirket'in 2025 yılı faaliyetlerinden dolayı ayrı ayrı ibra edilmeleri 

TTK ve Yönetmelik hükümleri çerçevesinde Yönetim Kurulu üyelerimizin 2025 yılı faaliyet ve işlemlerinden ötürü 
ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayına sunulacaktır. 
 
6. Yeni Yönetim Kurulu üyelerinin seçilmesi, görev süreleri ve ücretlerinin tespiti 

SPK düzenlemeleri, Türk Ticaret Kanunu ve Yönetmelik gereğince esas sözleşmemizde yer alan Yönetim Kurulu 
üye seçimine ilişkin esaslar dikkate alınarak Yönetim Kurulu Üyeleri’nin seçimi Genel Kurul’un onayına 
sunulacaktır. Ayrıca SPK’nın II-17.1 sayılı Kurumsal Yönetim Tebliğine uyum amacıyla bağımsız üye seçimi de 
Genel Kurul’un onayına sunulacaktır. 

Yönetim Kurulu üye adaylarının özgeçmişleri ve bağımsız üye adayının bağımsızlık beyanı EK-1’te sunulmaktadır. 

7. Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri çerçevesinde oluşturulan "Kar Dağıtım Politikası"nın görüşülmesi 
ve Genel Kurul'un onayına sunulması   
 

Şirketimiz Yönetim Kurulu kararı ile belirlenen ve halka arz izahnamesinde yer verilen Kar Dağıtım Politikası EK-
2’de yer aldığı şekli ile yer aldığı şekli ile www.ataturizm.com.tr internet adresinin Yatırımcı İlişkileri sayfasında 
yer almakta olup, Genel Kurul’da ortaklarımızın onayına sunulacaktır. 
 
8. Yönetim Kurulunun 2025 yılı hesap dönemine ilişkin karın kullanım şeklinin, dağıtımının ve kâr payı 

oranlarının belirlenmesiyle ilgili kar dağıtımı önerisinin görüşülmesi, kabulü, değiştirilerek kabulü veya 

reddi 

Sermaye Piyasası Kurulu'nun (SPK) Kâr Payı Tebliği'nde (II-19.1) yer alan esaslar ile Şirketimizin Ana 
Sözleşmesi'nde bulunan hükümler ve Şirketimiz tarafından kamuya açıklanmış olan kâr dağıtım politikaları 
çerçevesinde; Şirketimiz tarafından TTK ve SPK düzenlemeleri çerçevesinde Türkiye Muhasebe/Finansal 

http://www.ataturizm.com.tr/
http://www.zeraygyo.com.tr/
http://www.zeraygyo.com.tr/
http://www.zeraygyo.com.tr/
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Raporlama Standartları’na uyumlu olarak hazırlanan ve KAP’ta ve e-GKS’de ortaklarımızın incelemesine sunulan 
Yönetim Kurulumuzun kâr dağıtım önerisi Genel Kurul’da onaya sunulacaktır. 
 
9. Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri uyarınca Yönetim Kurulu üyeleri ve idari sorumluluğu bulunan 

çalışanların ücretlendirilmesine ilişkin esasları belirleyen İnsan Kaynakları Politikası ile 2025 yılı hesap 
dönemi içerisinde yapılmış olan ödemeler hakkında pay sahiplerine bilgi verilmesi 

 
Sermaye Piyasası Kurulu'nun II-17.1 sayılı Kurumsal Yönetim Tebliğinin 4.6.2 maddesi uyarınca Yönetim Kurulu 
üyelerinin ve üst düzey yöneticilerin ücretlendirme esasları yazılı hale getirilmeli ve Genel Kurul toplantısında ayrı 
bir madde olarak ortakların bilgisine sunularak pay sahiplerine bu konuda görüş bildirme imkânı tanınmalıdır. Bu 
amaçla Şirketimiz Yönetim Kurulu kararı ile belirlenen ve halka arz izahnamesinde yer verilen İnsan Kaynakları 
Politikası EK-3’de yer aldığı şekli ile yer aldığı şekli ile www.ataturizm.com.tr internet adresinin Yatırımcı İlişkileri 
sayfasında yer almakta olup, Genel Kurul’da ortaklarımızın onayına sunulacaktır. 

2025 yılında şirketimiz Yönetim Kurulu üyelerine herhangi bir ücret veya ücret benzeri menfaatler 
sağlamamaktadır. 
 
10. 6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu ve 6362 sayılı Sermaye Piyasası Kanunu gereğince, Yönetim Kurulu 

tarafından 2026 yılı için önerilen bağımsız denetim kuruluşunun seçiminin Genel Kurul'un onayına 

sunulması 

 
2026 yılına ilişkin finansal tablolarının denetim hizmetini gerçekleştirecek Bağımsız Denetim Kuruluşunun 
belirlenmesine ilişkin Yönetim Kurulumuzun teklif kararı Genel Kurul’da onaya sunulacaktır. 

 

11. Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri ve Kurumsal Yönetim İlkeleri gereğince oluşturulan "Bağış ve 

Yardım Politikası"nın görüşülmesi ve Genel Kurul onayına sunulması 

Şirketimiz Yönetim Kurulu kararı ile belirlenen ve halka arz izahnamesinde yer verilen Bağış ve Yardım Politikası 
EK-4’de yer aldığı şekli ile yer aldığı şekli ile www.ataturizm.com.tr internet adresinin Yatırımcı İlişkileri sayfasında 
yer almakta olup, Genel Kurul’da ortaklarımızın onayına sunulacaktır. 

12. Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri gereğince Şirketimizin 2025 yılında yaptığı bağış ve yardımlar 
hakkında pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2026 yılında yapılacak bağış ve yardımlar için üst sınırın 
belirlenmesi 

 
Sermaye Piyasası Kurulu'nun II-19.1 sayılı Kar Payı Tebliği’nin 6. maddesinin 2. fıkrası uyarınca, 2025 yılı içinde 
Şirketimiz tarafından yapılan bağışlar Genel Kurul'un bilgisine sunulacaktır. Şirketimiz 2025 yılı hesap döneminde, 
herhangi bir bağış ve yardımda bulunmamıştır.  

Ayrıca Sermaye Piyasası Kurulu'nun II-19.1 sayılı Kar Payı Tebliği’nin 6. maddesinin 1. fıkrası gereği 2026 yılı hesap 
döneminde yapılacak bağışlar için üst sınır Genel Kurul tarafından belirlenecektir. 
 
13. Sermaye Piyasası Kurulu'nun II-15.1 sayılı Özel Durumlar Tebliği çerçevesinde oluşturulan "Bilgilendirme 

Politikası" hakkında pay sahiplerine bilgi verilmesi 
 
Şirketimiz Yönetim Kurulu kararı ile belirlenen ve halka arz izahnamesinde yer verilen Bilgilendirme Politikası EK-
5’de yer aldığı şekli ile yer aldığı şekli ile www.ataturizm.com.tr internet adresinin Yatırımcı İlişkileri sayfasında 
yer almakta olup, Genel Kurul’da ortaklarımızın onayına sunulacaktır. 
 
14. Yönetim Kurulu tarafından belirlenmiş Politikalar ve Etik İlkelerin Genel Kurul onayına sunulması 

Şirketimiz Yönetim Kurulu mevzuatına uygun şekilde oluşturulmuş Yönetim kararı ile belirlenen ve ekte 
yer aldığı şekli ile ile www.ataturizm.com.tr internet adresinin Yatırımcı İlişkileri sayfasında yer almakta olan 
politikalar ve etik ilkeler hakkında pay sahipleri bilgilendirilecek ve Genel Kurul’da ortaklarımızın onayına 
sunulacaktır. 
 
 

http://www.zeraygyo.com.tr/
http://www.zeraygyo.com.tr/
http://www.zeraygyo.com.tr/
http://www.zeraygyo.com.tr/
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15. Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri uyarınca 2025 yılında üçüncü kişiler lehine verilen teminat, rehin, 
ipotek ve kefaletler ile bunlardan elde edilen gelir veya menfaatler hakkında pay sahiplerine bilgi verilmesi 

Sermaye Piyasası Kurulu’nun II-17.1 sayılı Kurumsal Yönetim Tebliği’nin 12. maddesinin 4. fıkrası uyarınca Genel 
Kurul toplantısında ortaklara Şirketimiz ve/veya Bağlı Ortaklıkları tarafından üçüncü kişiler lehine verilen teminat, 
rehin, ipotek ve kefaletlerin bulunmadığı bilgisi ile elde edilen gelir veya menfaatler konusunda bilgi verilecek 
olup, KAP’ta yayınlanan “2025 yılı Finansal Tablolar ve Bağımsız Denetçi Raporu”nda bu konuda bilgi 
verilmektedir. 

16.  Yönetim Kurulu üyelerine Türk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri çerçevesinde izin verilmesi 
hususunun Genel Kurul'un onayına sunulması 

Yönetim kurulu üyelerimizin TTK’nın “Şirketle İşlem Yapma, Şirkete Borçlanma Yasağı” başlıklı 395. maddesinin 
1. fıkrası ve “Rekabet Yasağı” başlıklı 396. maddeleri çerçevesinde işlem yapabilmeleri ancak Genel Kurul’un onayı 
ile mümkündür. SPK’nın 1.3.6. no’lu zorunlu Kurumsal Yönetim İlkesi uyarınca, yönetim hakimiyetini elinde 
bulunduran pay sahiplerinin, Yönetim Kurulu Üyelerinin, üst düzey yöneticilerin ve bunların eş ve üçüncü 
dereceye kadar kan ve sıhrî yakınlarının, şirket veya bağlı ortaklıkları ile çıkar çatışmasına neden olabilecek 
nitelikte işlem yapabilmesi ve rekabet edebilmesi için Genel Kurul tarafından onay verilmelidir. Bu 
düzenlemelerin gereğini yerine getirebilmek amacıyla söz konusu iznin verilmesi Genel Kurul’un onayına 
sunulacaktır. 

17.  Sermaye Piyasası Kurulu Kurumsal Yönetim Tebliği'nin uygulanması zorunlu 1.3.6 numaralı ilkesi 
kapsamında 2025 yılı hesap döneminde gerçekleştirilen işlemler hakkında pay sahiplerine bilgi verilmesi 

SPK’nın II-17.1 sayılı “Kurumsal Yönetim Tebliği”nin 1.3.6 no’lu maddesi gereğince, yönetim kontrolünü elinde 
bulunduran pay sahiplerinin, Yönetim Kurulu Üyelerinin, idari sorumluluğu bulunan yöneticilerin ve bunların eş 
ve ikinci dereceye kadar kan ve sıhrî hısımlarının, ortaklık veya bağlı ortaklıkları ile çıkar çatışmasına neden 
olabilecek önemli bir işlem yapması ve/veya ortaklığın veya bağlı ortaklıklarının işletme konusuna giren ticari iş 
türünden bir işlemi kendi veya başkası hesabına yapması ya da aynı tür ticari işlerle uğraşan bir başka ortaklığa 
sorumluluğu sınırsız ortak sıfatıyla girmesi durumunda; söz konusu işlemler, genel kurulda konuya ilişkin ayrıntılı 
bilgi verilmek üzere ayrı bir gündem maddesi olarak genel kurul gündemine alınır ve genel kurul tutanağına 
işlenir. Bu doğrultuda Genel Kurul toplantısında ortaklara 2025 yılında bu nitelikte işlem yapılmadığının bilgisi 
verilecektir. 

18. Dilek, öneriler ve kapanış. 
 
EK-1: Bağımsız yönetim kurulu üyelerinin özgeçmişleri ve bağımsızlık beyanları 

EK-2: Kar Dağıtım Politikası 

EK-3: İnsan Kaynakları Politikası 

EK-4: Bağış ve Yardım Politikası 

EK-5: Bilgilendirme Politikası 

Ek-6: Bilgi Güvenliği Politikası 

Ek-7: İş Güvenliği Politikası 

Ek-8: Etik Kurallar ve Çalışma İlkeleri 

Ek-9: Menfaat Sahipleri Politikası  

Ek-10: Sürdürülebilirlik Politikası  

 

 


