KALYON GUNES TEKNOLOJILERI URETIM A.S.
ESAS SOZLESME TADIL TASARISI

ESKi HALI
Madde 6 — Sermaye

Sirket, SPKn hiikiimlerine gire kayith sermaye
sistemini kabul etmis ve SPK’nin 06.12.2023
tarth ve E- 29833736-110.03.03-46272 sayili
izni ile kayith sermaye sistemine gegmistir.

Sirket’in kayith sermaye tavam 1.876.500.000
TL olup, her biri 1 TL itibari degerde
1.876.500.000 adet paya bélitnmiigtiir.

SPK tarafindan verilen kayith sermaye tavam
izni 2023 — 2027 yillars arasindaki 5 (bes) yillik
donem igin gegerlidir. 2027 yih sonunda izin
verilen kayith sermaye tavanmna ulagilamamig
olsa dahi, 2027 yilindan sonra Yonetim
Kurulu’'nun sermaye artinm karari alabilmesi
igin; daha once izin verilen tavan ya da yeni bir
tavan tutan i¢in SPK’dan izin almak suretiyle
Genel Kurul’dan 5 (bes) yih gegmemek iizere
yeni bir stire igin yetki alinmasi zorunludur. S6z
konusu yetkinin alinmamasi durumunda Sirket,
Yonetim Kurulu karariyla sermaye artirim
yapamaz.

Sirket’in gikarimis sermayesi 414:444:018,00-
TL olup, bu sermaye muvazaadan ari olarak
tamamen ddenmistir. Bu sermaye her biri 1 TL
itibari degerde 77.000.000 adedi A Grubu
nama, her biri 1 TL itibari degerde 334:441:018
adedi B Grubu hamiline olmak iizere toplam
411:441:018 adet paya boliinmiistiir.

A Grubu paylar imtiyazli olup bu imtiyazlar
Esas Sozlesme’nin ilgili maddelerinde
gosterilmistir. B Grubu paylarin higbir imtiyaz:
yoktur,

A Grubu paylarm herhangi bir sebeple borsada
devrolunmas: veya borsada iglem gorebilir
nitelikte paya doniigtiiriilmesi i¢in  Esas
Sozlesme’de degisiklik yapilmast ve bu
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YENI HALI
Madde 6 - Sermaye

Sirket, SPKn hiikiimlerine gore kayith sermaye
sistemini kabul etmis ve SPK’mn 06.12.2023
tarih ve E- 29833736-110.03.03-46272 sayih
izni ile kayith sermaye sistemine gegmistir.

Sirket’in kayith sermaye tavam 1.876.500.000
TL olup, her biri 1 TL itibari degerde
1.876.500.000 adet paya bolinmiigtiir.

SPK tarafindan verilen kayith sermaye tavam
izni 2023 — 2027 yillar1 arasmdaki 5 (bes) yillik
donem igin gegerlidir. 2027 yih sonunda izin
verilen kayith sermaye tavanina ulagilamamig
olsa dahi, 2027 yilindan sonra Yénetim
Kurulu’nun sermaye artinm karan alabilmesi
i¢in; daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir
tavan tutart i¢in SPK’dan izin almak suretiyle
Genel Kurul’dan 5 (bes) yih gegmemek iizere
yeni bir siire i¢in yetki alinmas: zorunludur, S6z
konusu yetkinin alinmamas: durumunda Sirket,
Yonetim Kurulu karanyla sermaye artirim
yapamaz.

Sirket’in ¢gikarilmig sermayesi 460.078.369.88-
TL olup, bu sermaye muvazaadan ari olarak
tamamen 6denmigtir. Bu sermaye her biri 1 TL
itibari degerde 77.000.000 adedi A Grubu
nama, her biri 1 TL itibari degerde
383.078.369.88 adedi B Grubu hamiline olmak
fizere toplam 460.078.369.88 adet paya
boliinmiigtir.

A Grubu paylar imtiyazli olup bu imtiyazlar
Esas Sozlesme’nin  ilgili maddelerinde
gosterilmigtir. B Grubu paylarin higbir imtiyags# d

yoktur. f
A Grubu paylarin herhangi bir sebeple botsa

devrolunmas: veya borsada islem gordyili
nitelikte paya donistirilmesi igin FNgS
Sozlesme’de  degigikli
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degisikligin  Genel Kurul’da onaylanmasi
gerekir,

Sirket’in sermayesi gerektiginde TTK ve
sermaye  piyasas1 mevzuati  hiikiimleri
gergevesinde artinlabilir veya azaltilabilir,

Yonetim Kurulu tarafindan aksine karar
verilmemis ise sermaye artinmlarmda A Grubu
paylarm karsihginda A Grubu, B Grubu paylarin
karsihginda B Grubu yeni pay g¢ikarilacaktir.
Ancak ortaklarn yeni pay alma haklari tamamen
siurlandinldign  takdirde, g¢ikarilacak yeni
paylarin tiimii B Grubu olarak g¢ikarlacaktir.
Sermaye piyasasi mevzuatna uygun olmak
kaydiyla A Grubu pay sahiplerinin riichan
haklarim siiresinde kullanmamalar1 durumunda
kullamimayan riichan haklari, 6ncelik diger A
Grubu pay sahiplerine ait olmak iizere halka arz
edilir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri
Odenmedikge veya satilamayan paylar iptal
edilmedikge yeni pay ¢ikarilamaz.

Bedelsiz sermaye artirnmlarinda  gikarilan
bedelsiz paylar, artinm tarihindeki mevcut pay
sahiplerine paylari oraninda dagitilir.

Yonetim Kurulu, sermaye piyasasi mevzuati
diizenlemelerine uygun olarak gerekli gordiigii
zamanlarda, kayitli sermaye tavanina kadar yeni
paylar ihra¢ ederek ¢ikarilmig sermayeyi
arttirmaya, imtiyazli paylar ¢ikarmaya, pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkiin kismen
veya tamamen simrlandinlmas: ile imtiyazlh
pay sahiplerinin haklarm kisitlayic: nitelikte
karar almaya, sermaye piyasasi mevzuah

hikkiimleri  dahilinde nominal degerinin
iizerinde veya altnda pay cikarilmas:
konusunda karar almaya yetkilidir.

Yeni pay alma hakkim kisitlama yetkisi, pay
sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde
kullamlamaz.

Yonetim Kurulu, sermaye piyasasi mevzuati
kapsaminda sarta bagh sermaye artinmina konu
edilebilecegi belirtilen bor¢lanma araglarinn
ihrac1 nedeniyle ortakhikian alacakh olanlara,
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degigikligin Genel Kurul’da onaylanmas:

gerekir.

Sirket’in sermayesi gerektifinde TTK ve
sermaye  piyasast mevzuatt  hiikiimleri
gergevesinde artinlabilir veya azaltilabilir.

Yonetim Kurulu tarafindan aksine karar
verilmemis ise sermaye artinmlarinda A Grubu
paylarm kargihginda A Grubu, B Grubu paylarin
kargihiginda B Grubu yeni pay c¢ikarilacaktir,
Ancak ortaklarin yeni pay alma haklar tamamen
smirlandinldigy  takdirde, ¢ikarilacak yeni
paylarin timii B Grubu olarak gikarlacaktir.
Sermaye piyasast mevzuatna uygun olmak
kaydiyla A Grubu pay sahiplerinin riichan
haklarmm siiresinde kullanmamalar: durumunda
kullanilmayan riichan haklari, oncelik diger A
Grubu pay sahiplerine ait olmak iizere halka arz
edilir,

Cikanlan paylar tamamen satilarak bedelleri
O0denmedikge veya satilamayan paylar iptal
edilmedikge yeni pay ¢ikarilamaz.

Bedelsiz sermaye artinmlarinda ¢ikarilan
bedelsiz paylar, artirim tarihindeki mevcut pay
sahiplerine paylar: oraninda dagtilir.

Yonetim Kurulu, sermaye piyasasi mevzuat
diizenlemelerine uygun olarak gerekli gordiigii
zamanlarda, kayitli sermaye tavanina kadar yeni
paylar ihra¢ ederek ¢ikarilmig sermayeyi
arttirmaya, imtiyazli paylar ¢ikarmaya, pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkimin kismen
veya tamamen smrlandirilmas: ile imtiyazh
pay sahiplerinin haklarm kisitlayici nitelikte
karar almaya, sermaye piyasasi mevzuati
hitkiimleri  dahilinde nominal degerinin
iizerinde veya altnda pay c¢ikarilmas
konusunda karar almaya yetkilidir.
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ortakhik varant: sahiplerine ya da pay edindirme
programlar1 cergevesinde pay edinme hakk:
elde eden calganlarma yonelik olarak
doniigtiirme, kullanim veya alm haklarinn
kullanilmas1 suretiyle sarta bafh sermaye
artrimi gergeklegtirilmesine karar verebilir.
Yonetim Kurulu, sarta bagli sermaye artiriminm
yapilabilmesi igin yeni pay alma haklarinin
tamamen kisitlanmasina karar verebilir. Sarta
bagh sermaye artinmlarinda sermaye piyasasi
mevzuatimn paya ve borglanma araglarina
iligkin  diizenlemelerine uyulur. Yonetim
Kurulu, sarta bagh sermaye artinmina iligkin
olarak alacaf: kararda, artinlacak sermaye
tutarma, ihrag edilecek paylarin grubuna ve

tiriine, doniigtiirme, kullamnm veya alm
hakkindan yararlanabilecek gruplara,
cahiganlara pay edindirme programlart

¢ergevesinde her bir gahigan bazinda verilecek
pay tutarina, pay alim hakkmimn kullamm siiresi
ile pay tutarinin hesaplanma yéntemine iligkin
bilgiye yer verir.
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ortaklik varant: sahiplerine ya da pay edindirme
programlann gergevesinde pay edinme hakk
elde eden c¢alisanlarina yonelik olarak
doniigtiirme, kullanom veya alm haklarmm
kullanilmas: suretiyle sarta bagh sermaye
artrm  gergeklestirilmesine karar verebilir.
Yonetim Kurulu, sarta bagh sermaye artimmimm
yapilabilmesi i¢in yeni pay alma haklarnm
tamamen kisitlanmasma karar verebilir. Sarta
bagh sermaye artinmlarinda sermaye piyasasi
mevzuatimn paya ve borglanma araglarina
iligkin  diizenlemelerine uyulur. Yonetim
Kurulu, sarta bagh sermaye artinmina iligkin
olarak alacag kararda, artinlacak sermaye
tutarmna, ihrag edilecek paylarin grubuna ve

tirline, doniistirme, kullanimm veya alm
hakkindan yararlanabilecek gruplara,
caliganlara pay edindirme programlar

gergevesinde her bir ¢aligan bazinda verilecek
pay tutarina, pay alim hakkmm kullanim siiresi
ile pay tutarmimn hesaplanma yontemine iligkin
bilgiye yer verir.
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