SMARTIKS YAZILIM ANONIM SIRKETi
2025 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA iLISKIN BILGILENDIRME DOKUMANI

SMARTIKS YAZILIM ANONIM SiRKETi YONETIM KURULU BASKANLIGI'NDAN
2025 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA CAGRI

istanbul Ticaret Sicil Miidiirliigii Ticaret Sicil No: 576460

Sirketimizin 2025 Yili Olagan Genel Kurul Toplantisi, 03/11/2026 tarih ve saat 13:00’da Maslak Mahallesi Biiyiikdere
Caddesi Noramin is Merkezi Sitesi No:237/8 Sariyer-ISTANBUL adresindeki Sirket merkezinde yapilacaktir.

Sirketimiz Olagan Genel Kurul Toplantisina, pay sahiplerimiz fiziki ortamda veya elektronik ortamda bizzat kendileri veya
temsilcileri vasitasiyla katilabileceklerdir. Genel Kurula elektronik ortamda katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin
giivenli elektronik imzalari ile miimkiindiir. Bu nedenle Elektronik Genel Kurul Sistemi’'nde (“EGKS”) katilmak isteyen pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin dncelikle giivenli elektronik imza sahibi olmalari ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK)'na
ait e-Yatirimai (Yatirimei Bilgi Merkezi)’ ya kaydolmalari gerekmektedir.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Agustos 2012 tarih ve 28395 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik” ve 29
Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak

Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hiikiimlerine uygun olarak yiikiimliiliiklerini yerine getirmeleri
gerekmektedir.

Fiziki ortamda Genel Kurula sahsen katilmak isteyen pay sahipleri, Merkezi Kayit Kurulusu (MKK) sisteminde yer alan “Pay
Sahipleri Listesi”nde kayitli olan paylarina iliskin haklarini kimlik ibraz etmek suretiyle kullanabileceklerdir.

Toplantiya, fiziki ortamda bizzat kendileri istirak edemeyecek olan pay sahiplerinin vekaletnamelerini, Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun II-30.1 sayili “Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagr1 Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi"nde 6ngoriilen hususlari
yerine getirerek ya imzasi noterce onaylanmis sekilde ya da noter huzurunda diizenlenmis imza beyanini imzal
vekaletname formuna eklemek suretiyle ekte yer alan drnege uygun olarak diizenlemeleri gerekmektedir. Vekaletname
ornegi Sirket Merkezi ve www.smartiks.com.tr adresindeki sirket internet sitesinden de temin edilebilir. S6z konusu
Teblig'de zorunlu tutulan ve ekte yer alan vekaletname 6rnegine uygun olmayan vekaletnameler, kabul edilmeyecektir.
Elektronik Genel Kurul Sistemi iizerinden elektronik y6ntemle atanmis olan vekilin bir vekalet belgesi ibrazi gerekli

degildir.

2025 Faaliyet Yilina ait Finansal Tablolar, Bagimsiz Denetim Raporu, Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Kar Dagitim Tablosu,
Giindem Maddeleri ile Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemelerine ve Kurumsal Yénetim ilkelerine uyum icin gerekli
aciklamalari iceren Bilgilendirme Dokiimani, Genel Kurul Toplantis’'na Katilim Prosediirii, Vekaletname Formu toplanti
tarihinden en az 3 hafta 6nce Sirket Merkez'inde, Kamuyu Aydinlatma Platformu (www.kap.org.tr), Merkezi Kayit Kurulusu
internet sitesinin Elektronik Genel Kurul Sistemi sayfasinda ve sirket internet sitesinde (www.smartiks.com.tr) pay
sahiplerimizin incelemesine sunulmaktadir.

6362 Sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 29. maddesi geregince Genel Kurul Toplantisi’'na davet icin ortaklarimiza ayrica
taahhiitlii mektup gonderilmeyecektir.

Sayin pay sahiplerinin bilgilerine ilan olunur.

SMARTIKS YAZILIM ANONIM SiRKETI YONETIM KURULU


http://www.smartiks.com.tr/
http://www.smartiks.com.tr/

SIRKET MERKEZi (GENEL MUDURLUK) ADRESI:

Maslak Mahallesi Biiyiikdere Caddesi Noramin Is Merkezi Sitesi No:237/8 Sariyer-ISTANBUL
Tel: 0216 469 05 95

e Genel Kurul Toplantis1 Glindem Maddeleri EK-2’de verilmistir.

SPK DUZENLEMELERiI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’'na (SPKn) uyum kapsaminda hazirlanan, 1I-17.1 sayili “Kurumsal Yonetim
Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken ek agiklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili glindem
maddesinde yapilmis olup, genel agiklamalar bu béliimde bilgilerinize sunulmaktadir.

1. Ortaklik Yapisi ve Oy Haklari:

Smartiks Yazilim A.S.'nin ¢ikarilmis sermayesi her biri 1 TL nominal bedeldeki 31.862.500 adet paydan olusmaktadir.
31.12.2025 tarihi itibariyle Smartiks’in ¢ikarilmis sermayesinin ortaklar arasindaki dagilimi asagidaki tabloda
sunulmaktadir.

Ortak A Grubu B Grubu C Grubu Toplam Sermaye Tutar1 =~ Sermaye Pay1 Oy Hakki
(TL) (%) Orani (%)
Cihan Bilgin ~ 982.500 1.062.500 2.045.000 6,42 49,79
Diger 80.000 29.737.500 29.817.500 93,58 50,21
TOPLAM 1.062.500 1.062.500 29.737.500 31.862.500 100 100

Sirket'in Esas Sozlesmesi'nin 7. maddesinde yer aldig izere Sirket'in sermayesini olusturan paylar (A), (B) ve (C) Grubu
paylara ayrilmistir. (A) ve (B) grubu paylar nama yazilidir ve bu paylar Ana S6zlesmede belirtilen 6zel hak ve imtiyazlara
sahiptirler. (C) Grubu paylar hamiline yazilidir ve bu paylara 6zel hak veya imtiyaz taninmamistir.”

Sirket Esas Sozlesmesi'nin 10.maddesinde yer aldig iizere; “Yonetim kurulu en az 5 en fazla 10 tiyeden olusur. Yonetim
Kurulu iiyelerinin 1 tiyesi A grubu pay sahipleri veya gosterecekleri adaylar arasindan, 1 iiyesi B grubu pay sahipleri veya
gosterecekleri adaylar arasindan segcilir.

Yonetim kurulu iiyelerinin 1 {iyesi A grubu pay sahipleri veya gosterecekleri adaylar arasindan; 1 iiyesi ise B grubu pay
sahipleri veya gosterecekleri adaylar arasindan segilir.

Sirket Esas Sozlesmesi’'nin Genel Kurul Toplant1 Yeri ve Oy Hakki baslikli 15. Maddesine gore Sirketin yapilacak olagan
ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda her bir A ve B grubu pay sahibinin yénetim kurulu tiyelerinin se¢cimi harig
olmak iizere 15 (onbes), her bir C grubu pay sahibinin ise 1(bir) oy hakki vardir. Tiirk Ticaret Kanunu'nun 479. maddesi
uyarinca, esas sozlesme degisikligi ile ibra ve sorumluluk davasi acilmasi kararlarinda oyda imtiyaz kullanilamaz.

2. Sirketimiz veya Onemli istirak ve Bagh Ortakliklarimizin Sirket Faaliyetlerini Onemli Olgiide
Etkileyecek Yonetim ve Faaliyet Degisiklikleri Hakkinda Bilgi

Sirketimiz faaliyetlerini dnemli 6l¢iide etkileyecek yonetim veya faaliyet degisikligi olmamustir.

3. Pay Sahiplerinin, Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) veya Diger Kamu Kurum ve Kuruluslarinin
Giindeme Madde Konulmasina iliskin Talepleri Hakkinda Bilgi:

2025 y1l1 Olagan Genel Kurul toplantisi icin boyle bir talep iletilmemistir.



2025 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE iLiSKiN ACIKLAMALAR

1. Acilis, toplant1 baskanliginin olusturulmasi ve tutanagin imzalanmasi hususunda Toplanti
Baskanligr'na yetki verilmesi.

“6102 sayili Turk Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari
ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlik Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik” (“Yonetmelik” veya “Genel Kurul
Yonetmeligi”) ve Smartiks Yazilim A.S. Genel Kurul I¢ Yénergesinin “Toplantimin Ag¢ilmasi” bashkli 6. maddesi
hiikmii uyarinca toplantiyr acan kisinin ydnetiminde o6ncelikle 6nerilen adaylar arasindan genel kurulun
yonetiminden sorumlu olacak pay sahibi olma zorunlulugu da bulunmayan bir baskan ve gerek goriiliirse
baskan yardimcisi segilir. Baskan tarafindan en az bir tutanak yazmani ve gerekli goriiliirse yeteri kadar oy
toplama memuru gorevlendirilir. Ayrica elektronik genel kurul toplantilarinda bu konudaki teknik islemlerin
toplant1 aninda yerine getirilmesi amaciyla toplanti bagkani tarafindan uzman kisiler gérevlendirilir. isleyis
kolaylig1 saglamak ve uygulamada siirat temin etmek amaciyla Genel Kurul toplanti tutanaginin sirketimiz pay
sahipleri adina Toplant1 Baskanlig: tarafindan imzalanmasi hususu pay sahiplerimizin onayina sunulacaktir.

2. 2025 Yii hesap dénemine iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi,
miizakeresi ve onaylanmasi.

Tirk Ticaret Kanunu, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler ¢ercevesinde, Genel Kurul
toplantisindan 6nceki ii¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezi'nde, KAP’ta, MKK'nin Elektronik Genel Kurul
portalinda ve www.smartiks.com.tr sirket internet adresinde ortaklarimizin incelemesine sunulan kurumsal

yonetim uyum raporunun ve siirdiiriilebilirlik raporunun da yer aldig1 Faaliyet Raporumuz hakkinda bilgi
verilerek pay sahiplerimizin goriis ve onayina sunulacaktir.

3. 2025 Yil1 hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti'nin okunmasi.

Genel Kurul toplantisindan 6nceki ii¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezi'nde, MKK'nin Elektronik Genel Kurul
Portalinda, KAP’'ta ve www.smartiks.com.tr sirket internet adresinde ortaklarimizin incelemesine sunulan,
Tiirk Ticaret Kanunu ile Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri uyarinca hazirlanan Bagimsiz Denetim
Kurulusu Goriisii ve Raporu hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilerek, pay sahiplerimizin goriis ve onayina
sunulacaktir.

4. 2025 Yil1 hesap dénemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi.

Tirk Ticaret Kanunu, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler ¢ercevesinde, Genel Kurul
toplantisindan 6nceki li¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezi'nde, KAP’ta, MKK'nin Elektronik Genel Kurul
portalinda ve www.smartiks.com.tr sirket internet adresinde ortaklarimizin incelemesine sunulan 2025 yili
Finansal Tablolar hakkinda bilgi verilerek, pay sahiplerimizin goriis ve onayina sunulacaktir.

5. 2025 Yili faaliyetlerinden dolay1 Yénetim Kurulu Uyelerinin ayr1 ayri ibra edilmesi.

Turk Ticaret Kanunu ve Yonetmelik hiikiimleri ¢ercevesinde Yonetim Kurulu iiyelerimizin cari yil faaliyet,
islem ve hesaplarindan 6ttirii ayr1 ayri ibra edilmeleri Genel Kurul’da pay sahiplerimizin onayina sunulacaktir.
Mevcut Yonetim Kurulu liyelerimizin 6zge¢mis bilgileri, ortaklik disinda aldiklar1 gérevler, bagimsiz tiyelerin
bagimsizlik beyanlar1 EK-3’te sunulmaktadir.


http://www.smartiks.com.tr/

6. Yonetim Kurulu'nun 2025 yili hesap dénemi icin kar dagitimi hakkindaki dénerisinin

goriisiilmesi ve onaya sunulmasi.

Sirketimiz tarafindan Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlarina uyumlu olarak hazirlanan ve Rehber
Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Miisavirlik A.S. tarafindan denetlenen cari yil hesap dénemine ait finansal
tablolarimiza gore diizenlenen kar dagitim énerimiz Genel Kurul'un goriis ve onayina sunulacaktir.

2025 yilina iliskin Kar Dagitim Tablosu asagidaki sunulmaktadir.

Smartiks Yazihm A.S. 2025 Yih Kar Dagitim Tablosu (TL)

1. |Odenmis/Cikarilms Sermaye 31.862.500.00
1. |Toplam Yasal Yedek Akce (Yasal Kayitlar a Gisre) 5.511988.00
Fsas sizlesme uyarmca kar dagitimda imtiyvaz var ise siz konusu imtiyaza iliskin hilgi Imtiyaz Yoktur.
SPK va Gir e{Konsolide) Yasal Kaptlara Gire(Bireysel)

3. |Dinem Kan -20.396.425.00 38.371.605.94
4. |Odenecek Vergiler () 0.00 0.00
5. |Net Dénem Kar1 (=) -20.396.425.00 38.371.605.94
6. |Gecmis Yallar Zararlar: (-) -25,290.127.00 0.00
7. |Birinci Tertip Yasal Yedek (-) -860.512.00 -860.512.00
8. |NET DAGITILABILIR DONEMKARI(=) 46,547 064.00 37.511.093.94
9. |Yil iginde Yapilan Bagsslar ()
10. Birinci temettiiniin hesaplanacagi, bagislar eklenmis net dagitilabilir dénem kar: 46,547 064.00 37.511.093.94
11| Ortaldara Birinci Temettd 0.00 0.00

- Naldt

- Bedelsiz

- Toplam
12. |imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine Dagitilan Temettii
13. | Yonetim Knrulu Uy elerine, Calisanlara vb 'e Temettii
14. |Intifa His se Senedi Sahiplerine Dagitilan Temetti (Kurucu)
15. | Ortaklara Tlinci Temettii
16. | Ikinci Tertip Yasal Yedek Akge 0.00
17. | Statii Yedelderi
18. | Ozel YedeKler
19.| OLAGANTSTU YEDEK 46,547,064.00 37.511,093.94
20.| Dagatilmas1 Ongériilen Diger Kaynaklar 0.00 0.00

Gegmis Yil Karlan

(laganiisti Yedekder

Kanun ve Esas Sozesme Uyannca Dagitilabilir Diger Yedelder




SMARTIKS YAZILIM A.$.'NiN 2025 YILINA AiT DAGITILAN KAR PAYI ORANI HAKKINDA BiLGi

PAY BASINA NAKIT KAR PAYI BiLGILERI

1 TL NOMINAL DEGERLI HiSSEYE

. iSABET EDEN NAKIT KAR PAYI
TOPLAM NAKIT KAR PAYI TUTARI (TL)

TUTARI ORAN
(TL) (%)

BRUT 0.00 0 0

NET 0.00 0 0

PAYBASINA BEDELSIZ PAY $EKLINDE DAGITILAN KAR PAYI BiLGILERI

1 TL NOMINAL DEGERLI HiSSEYE
iSABET EDEN BEDEL SiZ KAR

TOPLAM BEDELSiZ KAR PAYI TUTARI (TL) PAYI
TUTARI ORAN
(TL) (%)
0 0 0

1 TL NOMINAL DEGERLI HiSSEYE
) iSABET EDEN TOPLAM KAR PAYI
DAGITILAN TOPLAM KAR PAYI (NET)

TUTARI ORAN
(TL) (%)
TOPLAM 0.00 0 0
ORTAKLARA DAGITILAN KAR PAYI TUTARI (TL) NET TOPLAM DAGITILAN KAR PAY!/NET DAGITILABILIR DONEM KARINA ORAN| (%)

0.00 0.00%

PAY SENEDI SEKLINDE DAGITILAN BEDELSIZ KAR PAYININ ODENMIS SERMAYEYE ORANI

ORTAKLARA DAGITILAN BEDELSIZ KAR PAY| TUTARI (TL) %)
o

0.00 0.00%
7. Yénetim Kurulu Uyelerinin se¢imi ve gorev siirelerinin belirlenmesinin Genel Kurul onayina
sunulmasi.

Yonetim Kurulu Uyelerinin secimi ve gorev siireleri belirlenerek Genel Kurul’da onaya sunulacaktir.

Mevcut Yonetim Kurulu lyelerimizin 6zge¢mis bilgileri, ortaklik disinda aldiklar1 gérevler, bagimsiz tiyelerin
bagimsizlik beyanlari EK-3’te sunulmaktadir.

8. Kurumsal Yoénetim ilkeleri geregince 2025 yilinda Yénetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey
Yoneticilere yapilan 6demeler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi. 2026 yilinda
Yénetim Kurulu Uyeleri’'ne 6denecek iicretlerin goriisiilmesi ve onaylanmasi.

Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim Tebligi (1I-17.1) ekinde yer alan Kurumsal Yénetim ilkeleri‘nin
4.6.5. Maddesine gore Yonetim kurulu tiyelerine ve idari sorumlulugu bulunan yéneticilere verilen iicretler ile
saglanan diger tim menfaatler (Yapilan 6demeler; maas, ikramiye, diger diizenli ve arizi 6demeler gibi nakdj,
pay, paya dayali tiirev {iriinler, ¢alisanlara pay edindirme planlar1 kapsaminda verilen pay alim opsiyonlari,
miilkiyeti verilen ve/veya kullanim icin tahsis edilen ev, otomobil gibi gayri nakdi olarak yapilan 6demeler ve
saglanan tiim menfaatler), yillik faaliyet raporu vasitasiyla kamuya ag¢iklanir.



Bu kapsamda 2025 yilinda Yénetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey Yoneticilere yapilan édemeler hakkinda
31.12.2025 Bagimsiz Denetim Raporu Dip Not 25 cercevesinde pay sahiplerine bilgi verilecektir.

Ucret Politikamiz kapsaminda 2026 faaliyet yilinda yénetim kurulu iiyelerine édenecek aylik iicret tutari
ortaklarimiz tarafindan belirlenecektir.

9. Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri uyarinca 2026 yil faaliyet
ve hesaplarini incelemek iizere, Yoénetim Kurulu'nca secilen Bagimsiz Denetim
Kurulusu'nun onaya sunulmasi.

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun olarak, Yonetim Kurulumuz
tarafindan Denetimden Sorumlu Komite'nin de goriisii alinarak, Sirketimizin 2026 yili hesap dénemindeki
finansal raporlarin denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri
yuriitmek iizere Rehber Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Miisavirlik A.S.nin se¢ilmesine karar verilmis olup,
Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

10. 2025 yih icerisinde yapilan bagislar hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2026
yilinda yapilacak bagislar i¢in iist sinir belirlenmesi.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-19.1 sayili Kar Pay1 Tebligi'nin 6'nc1 maddesi geregince, yapilacak bagisin siniri,
esas sozlesmede belirtilmeyen durumlarda genel kurulca belirlenmeli ve yapilan bagis ve 6demelerin olagan
genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi zorunludur. 2026 yilinda yapilacak bagisin sinir1 Genel Kurulca
belirlenecektir.

11. Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun II-17.1. sayilh Kurumsal Yénetim Tebligi'nin 12-4 maddesi
kapsaminda, Sirketin 2025 yilinda iigiincii kisiler lehine vermis oldugu teminat, rehin,
ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesi.

Kurumsal Yonetim Tebligi (II-17.1)'nin 12. Maddesi'ne gore ii¢lincii kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek
ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere olagan genel kurul toplantisi giindeminde ayr1 bir madde
olarak yer verilir. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun “Kurumsal Yénetim Tebligi” 12-4 maddesi kapsaminda, 2025
yilinda sirketimizin t¢linci kisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile sirketin bu islemler

dolayisiyla elde etmis oldugu gelir veya menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilecektir.

12. Yénetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu Uyelerine, idari
sorumlulugu bulunan Kisiler ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina
6102 sayil1 Tirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri ¢cercevesinde izin verilmesi.

Yonetim Kurulu iyelerimizin TTK'nin “Sirketle islem yapma, Sirkete bor¢lanma yasagl” bashkli 395.

Maddesinin 1. Fikrasi ve “Rekabet Yasag1” baslikli 396. Maddesi ¢ercevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel
Kurul onayi ile miimkiindiir. S6z konusu iznin verilmesi Genel Kurul’da pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.



VI - Sirketle islem yapma, sirkete bor¢clanma yasagi

MADDE 395- (1) Yénetim kurulu tyesi, genel kuruldan izin almadan, sirketle kendisi veya baskast adina herhangi bir islem
yapamaz; aksi hdlde, sirket yapilan islemin batil oldugunu ileri stirebilir. Diger taraf béyle bir iddiada bulunamaz.

(2) (Degisik: 26/6/2012-6335/17 md.) Pay sahibi olmayan yonetim kurulu iiyeleri ile yénetim kurulu iiyelerinin pay sahibi
olmayan 393 iincii maddede sayilan yakinlar: sirkete nakit bor¢clanamaz. Bu kisiler icin sirket kefalet, garanti ve teminat
veremez, sorumluluk yiiklenemez, bunlarin bor¢larini devralamaz. Aksi hdlde, sirkete borglanilan tutar icin sirket alacaklilart
bu kigileri, sirketin ytikiimlendirildigi tutarda sirket bor¢lari icin dogrudan takip edebilir.

(3) 202 nci madde hiikmii sakli kalmak sartiyla, sirketler topluluguna dahil sirketler birbirlerine kefil olabilir ve garanti
verebilirler.

(4) Bankacilik Kanununun ézel hiikiimleri saklidir.

VII - Rekabet yasagi

MADDE 396- (1) Yénetim kurulu iiyelerinden biri, genel kurulun iznini almaksizin, sirketin isletme konusuna giren ticari is
tiirtinden bir islemi kendi veya baskasi hesabina yapamayacagi gibi, ayni tiir ticari islerle ugrasan bir sirkete sorumlulugu
sinirsiz ortak sifatiyla da giremez. Bu hiikme aykirt harekette bulunan yonetim kurulu tyelerinden sirket tazminat istemekte
veya tazminat yerine yapilan islemi sirket adina yapilmis saymakta ve lictincti kisiler hesabina yapilan sézlesmelerden dogan
menfaatlerin sirkete ait oldugunu dava etmekte serbesttir.

(2) Bu haklardan birinin segilmesi birinci fikra hiikmiine aykirt harekette bulunan tiyenin disindaki tiyelere aittir.

(3) Bu haklar, s6z konusu ticari islemlerin yapildigini veya yénetim kurulu iiyesinin diger bir sirkete girdigini, diger iiyelerin
dgrendikleri tarihten itibaren li¢ ay ve her hdlde bunlarin gerceklesmesinden itibaren bir yil gecince zamanasimina ugrar.

(4) Yonetim kurulu iiyelerinin sorumluluklariyla ilgili hiikiimler saklidir.

13. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-17.1. sayili Kurumsal Yénetim Tebligi'nin 1.3.6 No'lu
Kurumsal Yonetim ilkesi kapsaminda islem olup olmadig1 konusunda pay sahiplerine bilgi
verilmesi.

SPK’nin 1.3.6. nolu zorunlu Kurumsal Yénetim ilkesi uyarinca, yénetim kontroliinii elinde bulunduran pay
sahiplerinin, yonetim kurulu iiyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yoéneticilerin ve bunlarin es ve ikinci
dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, ortaklik veya bagl ortakliklar ile ¢ikar catismasina neden olabilecek
onemli bir islem yapmasi ve/veya ortaklifin veya bagh ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is
tliriinden bir islemi kendi veya baskas1 hesabina yapmasi ya da ayn tiir ticari islerle ugrasan bir baska ortakliga
sorumlulugu simirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda; s6z konusu islemler, genel kurulda konuya iliskin
ayrintili bilgi verilmek tizere ayri bir gindem maddesi olarak genel kurul giindemine alinir ve genel kurul
tutanagina islenir.

Bu dilizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, s6z konusu iznin verilmesi Genel Kurul'da
ortaklarimizin onayina sunulacak ayrica yil iginde bu nitelikte gerceklestirilen islemler hakkinda ortaklarimiz
bilgilendirilecektir.

14. Dilekler, temenniler ve kapanis.



EKLER:

EK-1: Vekaletname
EK-2: Olagan Genel Kurul Glindemi

EK-3: Yonetim Kurulu Uyeleri Ozgecmisleri ve Bagimsiz Uyelerin Bagimsizlik Beyanlar:



EK-1: Vekaletname
VEKALETNAME

SMARTIKS YAZILIM ANONIM SIRKETI
YONETIM KURULU BASKANLIGI'NA

Smartiks Yazilim A.S.’nin 03/11/2026 tarih ve saat 13:00’da Maslak Mabhallesi Biiyiikdere Caddesi Noramin Is
Merkezi Sitesi No:237/8 Sartyer-ISTANBUL adresinde yapilacak Olagan Genel Kurul Toplantisinda asagida
belirttigim goriisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya
yetkili ~ olmak  iizere asagida  detayli  olarak  tamitilan

............................................. ‘y1 vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*);

Ad1 Soyadi/Ticaret Unvani:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarast:

(*)Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI
Asagida verilen 1 ve 2 numaral boliimler icin (a), (b) veya (c) siklarindan biri secilerek temsil yetkisinin
kapsami belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;
a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin dnerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
¢) Vekil agagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar: Pay sahibi tarafindan (c¢) sikkinin secilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili
genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red
seceneginin secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini
belirtilmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri Kabul | Red Muhalefet Serhi

1. Acilis, toplanti baskanliginin olusturulmasi ve tutanagin imzalanmast
hususunda Toplant1 Baskanligi’na yetki verilmesi.

2. 2025 Yili hesap donemine iligkin Yonetim Kurulu Faaliyet
Raporu’nun okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi.

3.2025 Y1l hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti'nin
okunmasi.

4. 2025 Y1l hesap donemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi,
miizakeresi ve onaylanmasi.

5. 2025 Yili faaliyetlerinden dolay1 Yonetim Kurulu Uyelerinin ayri
ayri ibra edilmesi.

6. Yonetim Kurulu’nun 2025 yilt hesap dénemi i¢in kar dagitimi hakkindaki
Onerisinin goriisiilmesi ve onaya sunulmast.

7. Yonetim Kurulu Uyelerinin segimi ve gorev siirelerinin
belirlenmesinin Genel Kurul onayina sunulmasi.

8. Kurumsal Yénetim Ilkeleri geregince 2025 yilinda Yénetim Kurulu
Uyeleri ve Ust Diizey Yoneticilere yapilan édemeler hakkinda pay
sahiplerine bilgi verilmesi. 2026 yilinda Yénetim Kurulu Uyeleri’ne
O0denecek licretlerin goriisiilmesi ve onaylanmasi.

9. Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri
uyarinca 2026 yili faaliyet ve hesaplarini incelemek iizere, Yonetim
Kurulu’nca secilen Bagimsiz Denetim Kurulusu'nun onaya sunulmasi.




10. 2025 yili igerisinde yapilan bagislar hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesi ve 2026 yilinda yapilacak bagislar i¢in iist sinir belirlenmesi.

11. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-17.1. sayili Kurumsal Yonetim
Tebligi’nin 12-4 maddesi kapsaminda, Sirketin 2025 yilinda {giincii
kisiler lehine vermis oldugu teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde
edilen gelir veya menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi.

12. Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerine, Ydnetim
Kurulu Uyelerine, idari sorumlulugu bulunan kisiler ve bunlarm es ve
ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina 6102 sayili Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri ¢ercevesinde izin verilmesi.

13. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-17.1. sayili Kurumsal Yonetim
Tebligi’nin 1.3.6 No’lu Kurumsal Yonetim Ilkesi kapsaminda islem
olup olmadig1 konusunda pay sahiplerine bilgi verilmesi.

14. Dilekler, temenniler ve kapanis.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve ézellikle azhik haklarinin kullanilmasina
iligkin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c¢) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.
B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar1 belirtir.
1. Asagida detay1 belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayhyorum.

a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

¢) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadigi:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden Izlenen izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay sahiplerine
iliskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayhiyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(*)
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarast:
Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
IMZASI




EK-2: Olagan Genel Kurul Giindemi

AU .

10.

11.

12.

13.

14.

SMARTIKS YAZILIM ANONIM SIiRKETI
2025 YILI OLAGAN GENEL KURUL GUNDEMIi

Acilig, toplanti baskanliginin olusturulmast ve tutanagin imzalanmasi hususunda Toplanti
Bagkanligi’na yetki verilmesi.

2025 Yili hesap donemine iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi, miizakeresi ve
onaylanmasi.

2025 Yil1 hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti'nin okunmast.
2025 Yil1 hesap dénemine iligkin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi.
2025 Yili faaliyetlerinden dolay1 Yonetim Kurulu Uyelerinin ayri ayr1 ibra edilmesi.

Y o6netim Kurulu’nun 2025 yili hesap donemi i¢in kar dagitimi hakkindaki 6nerisinin goriigiilmesi ve
onaya sunulmast.

Yonetim Kurulu Uyelerinin segimi ve gorev siirelerinin belirlenmesinin Genel Kurul onayima
sunulmasi.

Kurumsal Yonetim Ilkeleri geregince 2025 yilinda Yénetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey
Yoneticilere yapilan 6demeler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi. 2026 yilinda Yonetim
Kurulu Uyeleri’ne ddenecek iicretlerin goriisiilmesi ve onaylanmasi.

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri uyarinca 2026 yili faaliyet ve
hesaplarini incelemek iizere, Yonetim Kurulu'nca segilen Bagimsiz Denetim Kurulusu'nun onaya
sunulmasi.

2025 yili igerisinde yapilan bagislar hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2026 yilinda
yapilacak bagislar i¢in {ist sinir belirlenmesi.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-17.1. sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 12-4 maddesi
kapsaminda, Sirketin 2025 yilinda {igiincii kisiler lehine vermis oldugu teminat, rehin, ipotek ve
kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi.

Yénetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerine, Y&netim Kurulu Uyelerine, idari
sorumlulugu bulunan kisiler ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina 6102
sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri ¢er¢evesinde izin verilmesi.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-17.1. sayili Kurumsal Yo6netim Tebligi’nin 1.3.6 No’lu Kurumsal
Yonetim Ilkesi kapsaminda islem olup olmadig1 konusunda pay sahiplerine bilgi verilmesi.

Dilekler, temenniler ve kapanis.



EK-3: Yonetim Kurulu Uyeleri Ozge¢misleri ve Bagimsiz Uyelerin Bagimsizlik Beyanlar:

¢ (Cihan Bilgin, Yonetim Kurulu Baskam

Cihan Bilgin, 1983 yilinda Ankara'da dogmustur. Lisans egitimi Dokuz Eyliil Universitesi, Hukuk Fakiiltesi
bélimiinde tamamlamistir. Bilisim hukuku alaninda ¢alismalar yiiriitmiis ve Bilisim sektoriinde faaliyet
gosteren firmalarda yonetim kademesinde gorevler almistir. Kurucusu oldugu Softplus Bilgi Teknolojileri A.S.
6zel ve kamu kurumlarina e-doniisiim, siber giivenlik, bulut ve yazilim ¢éziimleri sunmaktadir. 2022 yili itibari
ile yine bilisim sektoriinde faaliyet gosteren Smartiks Yazilim A.S.'ne yatirim yaparak yonetim kuruluna girmis
ve Yonetim Kurulu Baskani olarak gorevini icra etmektedir. Cihan Bilgin evli ve bir ¢ocuk babasidir.

¢ Mustafa Bahc¢uvan, Yonetim Kurulu Bagkan Vekili

Mustafa Bahcuvan, 1991 yilinda Istanbul Teknik Universitesi, Elektronik ve Haberlesme Miihendisi
béliimiinden mezun olmus ve istanbul Universitesi, Isletme iktisadi Enstitiisii Yonetici MBA programini
tamamlamustir. Is hayatinda Istanbul Ulasim A.S, Ericsson Telekomiinikasyon A.S.'lerinde ¢alistiktan sonra 2000
yilinda E-Voip Iletisim Teknolojilerini kurarak, sektdriin daha yeni gelistigi yillarda IP Telefon sektoriine adim
atti. 2004 yilindan itibaren Coslight firmasi ile enerji depolama alaninda ¢alismaya basladi. Lityum, Hidrojen
temelli enerji depolama ¢ozlimleri tizerinde yogunlasarak 2010 yilindan itibaren Elektrikli Ara¢ projeleri
yuriittii. Web 3.0 diinyasina 2019 yilinda adim atti. Mustafa Bahguvan, Polonya-Tiirkiye Ticaret Odasi'nin
kurucu tyesi olarak gorev yaptl. 2020 yilinda kurulan MAD Yazilim ve Teknoloji Yatirimlar1 A.S.'"de Yonetim
Kurulu Baskani olarak gorevini stirdiirmektedir. Evli ve iki cocuk babasidir.

e Baha Tosun, Yonetim Kurulu Uyesi

1990 y1li Nigde dogumlu olan Baha Tosun, ilk ve orta 6gretimini Nigde, lise egitimini ise Adana Fen Lisesi'nde
tamamlamistir. 2012’de Orta Dogu Teknik Universitesi, Bilgisayar Mithendisligi béliimiinden mezun olduktan
sonra ¢esitli yurt ici ve yurt disi is deneyimleri olmustur. 2016 yilindan bu yana kurucusu oldugu Solvera
Yazilim Hizmetleri ve Ticaret A.S. kamu ve 6zel sirketlere hizmet vermekte; yazilim projeleri, yapay zeka
tabanli liriin gelistirme, veri taban1 yonetimi, dijital doniisiim ve teknoloji tabanli danismanlik alanlarinda
faaliyet gostermektedir. Solvera Yazilim A.S."de Yonetim Kurulu Baskani olarak gorevini devam ettirmenin
yani sira Kalfa Dijital Servisler ve Danismanlik A.S. ve Legalmatic Dijital Teknolojiler A.S.’"de de iist diizey
yoneticilik gorevleri bulunmaktadir. 13 Aralik 2023 tarihinden itibaren Smartiks Yazilim A.S. Yonetim Kurulu
liyesi olan Baha Tosun iyi derecede Ingilizce ve Almanca bilmektedir.



e NazanKaya, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

1970 yih Uskiidar/istanbul dogumlu olan Nazan Kaya, Anadolu Universitesi iktisat Fakiiltesi
mezunudur. {1k is hayatina, 1988 yilinda Is Bankas1 Menkul Kiymetler Miidiirliigii'nde, Borsa’nin
tahta sisteminde Tophane’de bulunan seans salonlarinda Yatirim Uzmani olarak baslamistir.
1990- 1995 yillarinda Boyut Menkul Degerler, 1997-2005 yillarinda Tacirler Menkul Degerler’de
Yatirim Uzmani, 2005-2009 yillarinda Tera Menkul Degerler’de Vadeli Islemler ve Hisse Piyasasi
Yatirim Uzmani, 2009 - 2013 yillar1 arasinda ise muhtelif araci kurumlarda Tiirev Piyasalar
Yoneticisi olarak goérev yapmistir. 2013-2019 yillar1 arasinda Kuyumcukent Gayrimenkul
Yatirimlar1 A.S.de, 2019-2021 yillar1 arasinda Senkron Giivenlik ve iletisim Sistemleri A.S.de
Yatirima iligkileri B6liim Yéneticisi olarak goérev yapmistir. 2019 - 2025 yillar1 arasinda Gediz
Ambalaj San. ve Tic. A.S. Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyesi olan Nazan Kaya evli ve iki ¢ocuk
annesidir. Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun ileri Diizey, Tiirev Araglar, Kurumsal Yonetim, Kredi
Derecelendirme, Konut ve Gayrimenkul Degerleme Uzmanlig1 lisanslarina sahip olan Nazan Kaya,
kariyerine kurucu ortak oldugu NBA Finansal ve Kurumsal Danismanlk Ofisi ¢atis1 altinda
sirketlere kurumsal yapilandirma, halka arz siiregleri, i¢ denetim ve siirdiirtlebilirlik
raporlamalarina yonelik mentorluk konularinda danismanlik hizmeti vererek devam etmektedir.

e Dog¢.Dr. Murad Kayacan, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi, (SMMM) (Bgm.
Denetci) (SPKIII./Tiirev/KrmsalYnt.)

Sn. Kayacan, ilkokul 6gretimini Erzincan, Hayrabolu/Tekirdag ve Yesilyurt/Kibris'ta 1978 yilinda
bitirdikten sonra Giizelyurt/Kibris'ta baslayan ortaokul egitimini de Kandira/Kocaeli’de, lise
egitimini de Golciik/Kocaeli’'nde bitirmistir. Akabinde T.C. Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler
Fakiiltesi (Miilkiye) Uluslararas: iliskiler béliimiinde 1984’de baslayan lisans egitiminden 1988
senesinde basariyla mezun olmustur. Egitim hayatina is hayatiyla beraber devam ederek,
Marmara Universitesi Bankacilik ve Sigortacilik Enstitiisiinde, Bankacilik dalinda master ve
doktora programlarini basarili bulunan tezleriyle tamamlamistir. Meseleki yasamina 1989
senesinde Istanbul Menkul Kiymetler Borsas1 (IMKB/BIST)'nin agmis oldugu uzmanlik sinavini
1cilik ile kazanarak baglamis olup; IMKB'nin o tarihteki tek piyasasi olan Hisse Senetleri
Piyasasi’'nda Eksper olarak atanmis olan Sn. Kayacan, ardindan IMKB Vadeli islemler Piyasasi
Midirligi'niin kurulusu sirasinda ilk birim personeli ve miidir vekili olarak goérev almistir.
Sonrasinda béliim midiiri olarak atandigi IMKB Arastirma Midiirliigii gérevinin hemen ardindan
2012 basina kadar da IMKB Egitim ve Yayin Miidiirliigii'nde birim miidiirii olarak calismustir. Ote
yandan kurulus asamasinda izmir Vadeli islemler ve Opsiyon Borsasi (IZVOB)'nda IMKB'yi
temsilen Yonetim Kurulu iiyeligi gérevinde bulunmus olan Dog. Dr. Kayacan, IMKB’den ayrildiktan
sonra 0zel sektorde halka acik sirket yatirimei iligkiler birim sorumlusu ve araci kurum yonetim
kurulu iiyesi olarak da goérev yapmistir. Halen bir halka acik sirkette bagimsiz YK tiyesi ve bir kitle
fonlamas: sirketinde de YK iiyesi olarak gorev almaktadir. Ayrica ¢ok cesitli liniversite ve
finans/reel sektor kurumlarinda muhasebe, finans yonetim, finansal araclar, tiirev irtnler,
finansal piyasalar/kurumlar ile sermaye piyasasi mevzuatina iliskin dénemlik dersler vermekte
olan Dog. Dr. Kayacan, SMMM ve Bagimsiz Denet¢i unvanlari ile Ticaret Mahkemelerinde finans ve
sermaye piyasalarina iliskin uzman bilirkisilik de yapmakta olup, talep iizerine finansal
piyasalarina iliskin olarak hukuki goriisler de vermektedir. Basta Bloomberg TV, EkoTiirk TV,
APara TV, BRT olmak iizere bir¢ok kanalda ekonomi ve finansal piyasa yorumcusu olarak
davetlere icabet etmektedir.



Yonetim Kurulu Yapisi

Adi Soyadi

Gorevi

Ortaklik Disinda Yiiriittiigii Gérevler

Cihan Bilgin

Yonetim Kurulu Baskani

Compello Bilgi Teknolojisi Hizm. Ve Tic. A.S.
Yonetim Kurulu Baskani

Soft Plus Bilgi Teknolojileri Yonetim Kurulu Baskani

Mustafa
Bahg¢uvan

Yonetim Kurulu Bagkan Vekili

Mad Yazilim ve Teknoloji Yatirimlari A.S. Yonetim
Kurulu Baskani

Tam Filo Yonetimi Sanayi ve Ticaret A.S. Yonetim
Kurulu Baskani

Ev Elektrikli Ara¢ Déniisiim ve Sarj Istasyonlari
Sanayi ve Ticaret A.S. Yonetim Kurulu Baskani
Compello Bilgi Teknolojisi Hizm. ve Tic. A.S. Yonetim
Kurulu Uyesi

Baha Tosun

Yonetim Kurulu Uyesi

Solvera Yazilim Hizmetleri Ticaret A.S. Yonetim
Kurulu Baskani

Compello Bilgi Teknolojisi Hizm. ve Tic. A.S. Yonetim
Kurulu Uyesi

Nazan Kaya

Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi

NBA Finansal ve Kurumsal Danigsmanlik- Kurucu
Ortak

Murad Kayacan

Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi

Akademisyen/SMMM /Bagimsiz Denetgi




b)

d)

e)

f)

g)

h)

BAGIMSIZLIK BEYANI

Smartiks Yazilim Anonim Sirketi (Sirket) Yonetim Kurulu'nda mevcut esas s6zlesme
ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan ilan edilen Kurumsal Yonetim ilkelerinde
belirlenen kriterler kapsaminda “bagimsiz iiye” olarak goérev yapmaya aday
oldugumu, bu kapsamda;

Sirket, sirketin iligkili taraflarindan biri veya sirket sermayesinde dogrudan veya
dolayli olarak %5 veya daha fazla paya sahip hissedarlarin yonetim veya sermaye
bakimindan iliskili oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan
ve sihri hisimlarim arasinda, son bes yil icinde dogrudan veya dolayl istihdam,
sermaye veya 6nemli nitelikte ticari iliski kurulmadigini,

Son bes y1l icerisinde, basta sirketin denetimini (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢
denetim de dahil), derecelendirilmesini ve danismanhigini yapan sirketler olmak
iizere yapilan anlagmalar ¢ercevesinde sirketin faaliyet ve organizasyonun tamamini
veya belli bir b6liimiini yiiriiten sirketlerde ¢alismadigimi ve yonetim kurulu iyesi
olmadigimyi,

Son bes yil icerisinde, sirkete 6nemli 6lciide hizmet ve iiriin saglayan firmalarin
herhangi birisinde ortak (%5 ve lizeri), 6nemli gérev ve sorumluluklar iistlenecek
yoOnetici pozisyonunda ¢alisan veya yonetim kurulu iiyesi olmadigimi,

Sirket sermayesinde pay sahibi olmadigimi, Sirket’e sunulan 6zge¢misimde
goriilecegi lizere bagimsiz yonetim kurulu iiyeligi sebebiyle iistlenecegim gorevleri
geregi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

Kamu kurum ve Kkuruluslarinda mevcut durum itibariyle tam zamanli olarak
calismadigimy,

Gelir vergisi Kanunu’na gore Tiirkiye’'de yerlesik sayildigimi

Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecegimi, sirket ortaklar1 arasindaki
¢ikar catismalarinda tarafsizhigimi koruyacagimi, menfaat sahiplerinin haklarini,
dikkate alarak 6zgiirce karar verecegimi,

Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve iistlendigim gorevlerin gereklerini
tam olarak yerine getirebilecek 6l¢iide sirket islerine zaman ayiracagimi,

Mevzuat ve sirket ana sézlesmesi cergevesinde beyan ve taahhiit ederim.

Ad- Soyadi: Nazan Kaya



BAGIMSIZLIK BEYANI

Smartiks Yazilim Anonim Sirketi (Sirket) Yonetim Kurulu'nda mevcut esas s6zlesme
ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan ilan edilen Kurumsal Yonetim ilkelerinde
belirlenen kriterler kapsaminda “bagimsiz iiye” olarak gorev yapmaya aday
oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin iliskili taraflarindan biri veya sirket sermayesinde dogrudan veya
dolayl olarak %5 veya daha fazla paya sahip hissedarlarin yonetim veya sermaye
bakimindan iliskili oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan
ve sihri hisimlarim arasinda, son bes yil icinde dogrudan veya dolayl istihdam,
sermaye veya énemli nitelikte ticari iliski kurulmadigini,

b) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimini (vergi denetimi, kanuni denetim,
ic denetim de dahil), derecelendirilmesini ve danismanligini yapan sirketler olmak
lizere yapilan anlasmalar cer¢evesinde sirketin faaliyet ve organizasyonun tamamini
veya belli bir b6liimiini yiiriiten sirketlerde ¢alismadigimi ve yonetim kurulu iiyesi
olmadigimy,

c) Son bes yil icerisinde, sirkete dnemli 6l¢iide hizmet ve triin saglayan firmalarin
herhangi birisinde ortak (%5 ve iizeri), 6nemli gorev ve sorumluluklar iistlenecek
yonetici pozisyonunda ¢alisan veya yonetim kurulu iiyesi olmadigimi,

d) Sirket sermayesinde pay sahibi olmadigimi, Sirket’e sunulan 6zgecmisimde
goriilecegi tizere bagimsiz yonetim kurulu iiyeligi sebebiyle iistlenecegim gorevleri
geregi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

e) Kamu kurum ve kuruluslarinda mevcut durum itibariyle tam zamanli olarak
calismadigimy,

f)  Gelir vergisi Kanunu’'na gore Tirkiye’de yerlesik sayildigimyi,

g) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecegimi, sirket ortaklari
arasindaki ¢ikar ¢atismalarinda tarafsizligimi koruyacagimi, menfaat sahiplerinin
haklarini, dikkate alarak 6zgiirce karar verecegimi,

h) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve {istlendigim gorevlerin
gereklerini tam olarak yerine getirebilecek dl¢tide sirket islerine zaman ayiracagimi,

Mevzuat ve sirket ana sézlesmesi cergevesinde beyan ve taahhiit ederim.

Ad- Soyadi: Murad Kayacan
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