1. SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (“SPK”) 3 Ocak 2014 tarihinde yiiriirlige giren 1I-17.1 sayili
“Kurumsal Yonetim Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken ek agiklamalardan giindem maddeleri ile
ilgili olanlar asagida ilgili giindem maddesinde yapilmis olup, diger zorunlu genel agiklamalar ise
bu boliimde bilginize sunulmaktadir:

1.1. Ortakhk Yapisi ve Oy Haklar

Trend Gayrimenkul Yatirim Ortaklig1 paylart A ve B grubu olarak ikiye ayrilmistir. Sirketin Sermayesi
69.000.000 TL olup, her biri 1 TL (Bir Tiirk Liras1) degerinde A grubu nama

6.900.000 ve B grubu hamiline 62.100.000 olmak iizere 69.000.000 adet paya boliinmiistiir. Sirket
sermayesinin tamami ddenmistir. Kayitl Sermaye Tavani1 300.000.000 TL’dir.

Sirket’in mevcut sermayesini temsil eden paylarin %25’inin halka arz edilerek Borsa Istanbul
A.S.’de islem gdrmesi amaciyla Sermaye Piyasasi Kurulu (“SPK”) ve Borsa Istanbul A.S.’ye
bagvuruda bulunulmustur. SPK’nin izahnamenin onaylanmasina iliskin karari, 08.02.2019 tarih ve
2019/6 sayili SPK Biilteni’nde yayimlanmistir

Sirketimizin son durum itibartyle mevcut sermaye yapisi agagidaki gibidir.

Sermayedeki Pay1
Ortaklar

Grubu [Tutar1 (TL) Oraniy(%)

A -
H Kayt 4,93

e ayIn B [3.400.000,00 :

A 2.500.000,00

Mehmet Endes B 3,62
. . A 2.500.000,00

Selim Kaygusuz B 3,62
Diger Ortaklar A 1.900.000,00 2,75
Halka Agik Kisim B 58.700.000,00 85,08
Toplam 69.000.000,00 100

1.2. Sirketimiz ve Bagh Ortakliklarimizin Sirket Faaliyetlerini Onemli Olciide Etkileyecek
Yonetim ve Faaliyet Degisiklikleri:

Ortakligimizin Bagl Ortakligi veya Istiraki bulunmamaktadir. Sirketimizin ge¢mis hesap
doneminde gergeklesen veya gelecek hesap donemlerinde planladigi ortaklik faaliyetlerini onemli
Olciide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisikligi bulunmamaktadir.

1.3. Pay Sahiplerinin Giindeme Madde Konulmasina iliskin Talepleri Hakkinda Bilgi:
Sirketimize 2025 yili Olagan Genel Kurul toplantisi i¢in bu kapsamda herhangi bir talep

ulagsmamustir.



1.4. Genel kurul toplanti giindeminde yonetim kurulu iiyelerinin azli, degistirilmesi veya secimi
varsa, gerekli aciklamalarin yapilmasi.

YONETIM KURULU UYE ADAYLARININ OZGECMIiSLERI
Mehmet Endes — Yonetim Kurulu Uyesi

1987 yilinda Agri’da dogdu. Ilk, orta ve lise 6grenimini burada tamamladiktan sonra Istanbul Teknik
Universitesi Insaat Miihendisligi béliimiinii kazanarak 2009 yilinda mezun oldu. Mezuniyetinin ardindan
Tiirkiye’nin 6nde gelen firmalarinda yonetici olarak gorev yapti. 2015 yilinda kurdugu ENDES YAPI INSAAT
MUHENDISLIK TAAHHUT BILiSIM SAN. TIC. LTD. STi. sirketinde Yénetim Kurulu Baskani olarak
gorevini devam ettirmektedir. Halen insaat sektoriinde calismalarina devam etmektedir. Evli ve ii¢ ¢ocuk
babasidir. Ileri seviyede Ingilizce bilmektedir.

Selim Kaygusuz — Yonetim Kurulu Uyesi

1995 yilinda Adiyaman'da dogdu. Ilk orta ve lise dgrenimini burada tamamladiktan sonra Yildiz Teknik
Universitesi Elektrik Miihendisligi boliimiinii kazanarak 2018 yilinda mezun oldu. Mezuniyetinin ardindan
Tiirkiye’nin 6nde gelen firmalarinda ydnetici olarak gorev yapti. Elma Saglik ve Danismanhik A.S de
Yonetim Kurulu baskani olarak enerji, finans ve insaat sektdriinde ¢alismalarina devam etmektedir. Evli ve
bir ¢ocuk babasidir. {leri seviyede Ingilizce bilmektedir.

Murat Abak — Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi

1973 Sanlurfa dogumlu olan Sn. Abak 2000 yilinda Harran Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi’nden
mezun olmustur. Uzun yular sanayi , ticaret ve ingaat sektorlerinde kurucu ortak ve yonetici olarak ¢alismakta olan Sn.
Abak, 2020 yilindan beri ortag1 oldugu MAYIS ILAC MEDIKAL firmasmdaki gérevine devam etmektedir.

Evli ve iki ¢ocuk babasidir.

Osman Turan — Yénetim Kurulu Uyesi

Endiistri Mithendisligi Lisans ve Yiiksek Lisans egitimlerini tamamladi.

Kalite, sertifikasyon, bilgi-islem, finans, finansal teknolojiler, mekatronik gibi alanlarda miihendislik,
egitim, danigmanlik hizmetleri verdi.

Bilgi-Islem, insaat ve Finans sirketlerinde ortaklik ve yoneticilik yapmaktadir.
Mehmet Ocalan — Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

1953 yilinda Erzincan’da dogdu. Istanbul Imam-Hatip Lisesi’nden mezun olduktan sonra Marmara
Universitesi [lahiyat Fakiiltesi’ni bitirdi.

Universite egitiminin ardindan 5 yil siire ile Eyiip Imam Hatip Lisesi’nde 6gretmenlik yapti. 1992 yilinda
Giingdren’in Bakirkdy’den ayrilarak miistakil ilce olmasi iizerine Giingdren RP ilce Baskani oldu.

Ticaretle de ugrasan Ocalan, 27 Mart 1994 Yerel Secimlerinde RP’nin Esenler Belediye Baskan aday1 oldu
ve segildi.

18 Nisan 1999 se¢imlerinde FP’den Belediye Baskan aday1 olan Ocalan, ikinci dénem Esenler’in Belediye
Bagkani oldu.



28 Mart Mahalli Idareler Secimi’nde Adalet ve Kalkinma Partisi’nin aday1 olarak secime giren Mehmet
Ocalan, 3. defa Esenler’in Belediye Bagkani se¢ildi.

2009 yilina kadar Esenler Belediye Baskanlig1 yaptiktan sonra gérevi birakan Mehmet Ocalan, evli ve 3 cocuk
babasidir.

Mustafa Cebeci — Yonetim Kurulu Uyesi

21.03.1957 dogumlu olan Sn. Cebeci Istanbul Fatih imam Hatip lisesinden mezun olmustur. Halihazirda kurucusu
oldugu Cebeci Plastik Ltd. Sirketinde Yonetim Kurulu bagkani olarak gorev yapmaktadir. iTO Meclis Uyeligi,
ISO Meclis iiyeligi ve Miisiad Yoneticiligi gorevlerinde bulunmustur. Ayrica Ak Parti il genel meclisi iyeligi ve
Biiylikcekmece Kuruculugu gorevlerini tistlenmistir. Evli ve {i¢ cocuk babasidir.

TREND GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM SIiRKETI’NiN

02.12.2026 TARIHLI 2025 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
GUNDEM MADDELERINE iLiSKiN ACIKLAMALARIMIZ

1. Acilis ve Toplanti Bagkani’nin secilmesi,

“ 6102 sayil Tiirk Ticaret Kanunu” (TTK), “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari
ile Bu Toplantilarda Bulunacak Ticaret Bakanlig1 Temsilcileri hakkinda Yonetmelik” (“Yonetmelik” veya
“Genel Kurul Yénetmeligi”) ve Genel Kurul I¢ Yénergesinin 7. Maddesinin hiikiimleri ¢ercevesinde Genel
Kurul toplantisin1 ydnetecek Toplanti Bagkani segimi yapilir. Toplant: Bagkam tarafindan Genel Kurul ig
Yonergesine uygun olarak en az bir Tutanak Yazmani gorevlendirilir. Toplanti Bagkan1 yeterli sayida oy
toplama memuru da segebilir.

2. Toplanti tutanagimin hazirlanmasi ve imzalanmasi konusunda Toplanti Baskanhgi’na yetki verilmesi.

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri cergevesinde 2025 yil1 Olagan Genel Kurul toplantisinda alinan kararlarin
tutanaga gecirilmesi konusunda, Genel Kurul’un Toplant1 Bagkanligi’na yetki vermesi hususu oylanacaktir.

3. Sirket Yonetim Kurulu’nca hazirlanan 2025 yih Faaliyet Raporunun okunmasi, miizakeresi ve
onaylanmasi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler ¢ercevesinde, Genel Kurul
toplantisindan dnceki ii¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezi’nde, , www.kap.org.tr adresinde ,MKK’nin
Elektronik Genel Kurul Sistemi (EGK- S) portalinda ve www.trendgyo.com.tr adresindeki Sirketimiz
kurumsal internet sitesinde ortaklarimizin incelemesine sunulan 2025 yili Faaliyet Raporu hakkinda bilgi
verilerek, Faaliyet Raporu ortaklarimizin goriisiine ve onayina sunulacaktir.

4. 2025 yih hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti'nin okunmasi,

Genel Kurul toplantisindan 6nceki {i¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezi’'nde, MKK nin Elektronik Genel
Kurul portalinda ve www.trendgyo.com.tr, , www.kap.org.tr ve Sirketimiz kurumsal internet sitesinde
ortaklarimizin incelemesine sunulan, TTK ile Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri uyarinca hazirlanan
2025 Y1l Bagimsiz Denetim Raporu hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilecektir.


http://www.kap.org.tr/
http://www.trendgyo.com.tr/
http://www.trendgyo.com.tr/
http://www.kap.org.tr/

5. Sermaye Piyasasi Kurulunun I1.14.1 no’lu Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya
Iliskin Esaslar Tebligi’ne gore hazirlanmis olan 2025 yili hesap donemine ait mali tablolarin
okunmasi ve miizakere edilerek Genel Kurul’un onayina sunulmasi,

Sermaye Piyasas1t Mevzuati ve TTK hiikiimleri ¢er¢evesinde Genel Kurul Toplant: tarihinden ti¢ hafta 6nce
Sirketimiz Merkezinde, www.trendgyo.com.tr Sirketimiz internet adresinde, www.kap.org.tr adresinde,
Merkezi Kayit Kurulusunun Elektronik Genel Kurul platformunda ortaklarin incelemesine sunulan 2025
yilina ait Finansal Tablolar Genel Kurul’da okunarak ortaklarimizin goriis ve onayina sunulacaktir.

6. Yonetim Kurulu iiyelerinin 2025 yih faaliyetleri nedeniyle ayr1 ayr1 ibra edilmeleri,

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ¢cergevesinde Yonetim Kurulu liyelerimizin 2025 yilinda faaliyet, islem ve
hesaplarindan otiirii ayr1 ayri ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

7. Gorev siireleri dolan Yonetim Kurulu iiyelerinin tespiti ile yeni Yonetim Kurulu iiyelerinin se¢imi ve yeni
gorey siirelerinin belirlenmesi,

SPK diizenlemeleri, TTK ve Yonetmelik geregince, Esas S6zlesme’de yer alan Yo6netim Kurulu iiye se¢cimine
iligkin esaslar dikkate alinarak gorev siireleri dolan Yonetim Kurulu iiyelerimizin se¢imi tespiti ve gorev
stirelerinin belirlenmesi hususu Genel Kurul’un onayma sunulacaktir.

8. 2025 y1li hesap donemine ait Yonetim Kurulu’nun kar dagitimina iliskin karar teklifinin onaylanmasi,

Trend Gayrimenkul Yatirim Ortakli§i Anonim Sirketi Yonetim Kurulu tiyeleri sirket merkezinde toplanarak
asagida belirtilen kararlar1 almiglardir,

Sirketimizin 01.01.2025-31.12.2025 dénemine ait, Sermaye Piyasas1 Kurulu (SPK) 'nun II-14.1 sayili teblig
kapsaminda Tiirkiye Muhasebe Standartlari/Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar1 (TMS/TFRS) hiikiimlerine
ve SPK tarafindan belirlenen uyulmasi zorunlu formata uygun olarak hazirlanan bagimsiz denetim firmas1 HSY
Danismanlik ve Bagimsiz Denetim A.S. tarafindan denetlenen finansal tablolarimiza gore 13.110.560 TL net
donem kari, Vergi Usul Kanunu (VUK) kayitlarina gére ise, 14.410.573,04 TL cari y1l kar1 elde edilmistir. Tlgili
donem igerisinde elde edilmis olan donem karmin sirketin 6zkaynak yapisinin gii¢lendirilmesi, sirketin
onlimiizdeki doneme iliskin isletme sermayesi gereksinimlerinin karsilanmasi, yapacagi yeni yatirim
faaliyetlerinin finanse edilmesi konularinda kullanilmasi ve nakit akisinin korunmasi amaciyla dagitilmayarak
sirket biinyesinde (ge¢mis y1l karlari / yedek akge hesaplarinda) birakilmasina, Sirketimiz Olagan Genel Kurul
Toplantisinda pay sahiplerimizin bilgisi ve onayma sunulmasina karar verilmistir.

9. Sermaye Piyasasi Kurulu II-17.1 Kurumsal Yonetim Tebligi geregince Yonetim Kurulu iiyeleri ve
iist diizey yoneticilere yil icerisinde saglanan menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

2025 yil1 Faaliyet Raporu’nun, “1.2. Yonetim Organ1 Uyelerinin Faaliyetleri ve Mali Haklar1” kisminda
belirtildigi; 01.01.2025-31.12.2025 tarihleri arasi iist yonetime ddenen {icret ve benzeri menfaatlerin
toplam tutar1 5.697.453 TL dir. Sirket Yonetim Kurulu iiyeleri ve Genel Miidiirii iist yonetim olarak
belirlemistir.

10. Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Yonetim Kurulu
tarafindan onerilen Bagimsiz Denetim Kurulusu se¢ciminin onaylanmasi,

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun olarak, Y&netim Kurulumuzun,
Sirketimizin 2026 yil1 hesap donemindeki finansal raporlarin denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili
diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri ylriitmek iizere belirlemis oldugu Bagimsiz Denetim
Kurulusu 6nerisi Genel Kurul’un onayina sunulacaktir


http://www.trendgyo.com.tr/
http://www.kap.org.tr/

11. Yonetim Kurulu iiyelerine 2026 yili icin verilecek huzur hakki tutarinin belirlenmesi ve karara
baglanmasi,

TTK ve Yénetmelik hiikiimleri ile Esas sozlesme cercevesinde Yénetim Kurulu Uyelerinin aylik huzur
hakki tutar1 belirlenecektir.

12. Sirket’in 2025 yihi icinde yaptig1 bagislar hakkinda bilgi verilmesi ve 2026 yilinda yapilacak
bagislar icin iist sinir belirlenmesi,

Sirketimizin 2025 yil1 igerisinde yaptig1 bagis bulunmamakta olup 2026 yilinda yapilacak bagislarin {ist
sinir1 belirlenecektir.

13. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II.17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 12. Maddesi
kapsaminda, Sirket tarafindan iiciincii kisiler lehine verilen (Teminat, Rehin, Ipotek,
Kefalet)'ler ve elde edilen gelir ve menfaatlere iliskin bilgi verilmesi,

Sirketimiz tarafindan iigiincii kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ortaklarimiza bilgi
verilecektir.

14. Sirket Yonetim Kurulu Uyelerinin Sermaye Piyasas1 Mevzuati ve Diizenlemeleri ile Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 395. ve 396. Maddeleri kapsamina giren faaliyetlerine izin verilmesi hususunun goriisiilmesi,

Yénetim Kurulu iiyelerinin TTK nin “Sirketle Islem Yapma, Sirkete Borglanma yasag1” baslikli 395. ve “Rekabet
Yasag1” baslikli 396. maddeleri ¢ercevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel Kurul’un onayi ile miimkiindiir.
Bu cer¢evede yonetim kurulu iiyelerine gerekli iznin verilmesi hususu genel kurulda ortaklarimizin onayina
sunulacaktir.

15. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun IL.17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi kapsaminda "iliskili
Taraflarla" yapilan islemler hakkinda bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasast Kurulu'nun I1.17.1 sayili Kurumsal Yénetim Tebligi kapsaminda "iliskili Taraflarla" yapilan
islemler hakkinda ortaklara bilgi verilecektir,

16. Kurumsal Yénetim ilkeleri'nin 1.3.6 sayih ilkesi kapsaminda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

1.3.6. Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu iiyelerinin, idari sorumlulugu
bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sithri hisimlarinin, ortaklik veya bagl
ortakliklar1 ile g¢ikar gatismasina neden olabilecek Onemli bir islem yapmasi ve/veya ortakligin veya bagh
ortakliklariin igletme konusuna giren ticari istiiriinden bir iglemi kendi veya bagkas1 hesabina yapmasi ya da ayni
tiir ticari islerle ugrasan bir bagka ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatryla girmesi durumunda; s6z konusu
islemler, genel kurulda konuya iliskin ayrintili bilgi verilmek iizere ayr bir giindem maddesi olarak genel kurul
giindemine alinir ve genel kurul tutanagina islenir.

Yukarida belirtilen kapsama giren islemler hakkinda Genel Kurula bilgi verilecektir

17. Sermaye Piyasasi1 Kurulu’nun II1-48.1 “Gayrimenkul Yatirnm Ortakhklarmna iliskin Esaslar
Tebligi'nin” 37. maddesi cercevesinde ortaklara bilgi verilmesi,

SPK’nin I11-48.1 sayili Tebligi’nin 37. maddesi uyarinca genel kurula bilgi verilecektir.

18. Dilek ve Temenniler.
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