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Kurucu Yonetim Kurulu’na;

NN Hayat ve Emeklilik A.S. Baslangigc Emeklilik Yatirrm Fonu’nun (“Fon”) 1 Ocak 2022 — 30 Haziran
2022 dénemine ait ekteki performans sunus raporunu Sermaye Piyasasi Kurulu'nun VII-128.5 sayili
“Bireysel Portféylerin ve Kolektif Yatirrm Kuruluslarinin Performans Sunumuna, Performansa goére
Ucretlendiriimesine ve Kolektif Yatim Kuruluslarinin Notlandirma ve Siralama Faaliyetlerine lliskin
Esaslar Hakkinda Teblig'inde” (Teblig) yer alan performans sunum standartlarina iliskin diizenlemeleri
gergevesinde incelemis bulunuyoruz.

incelememiz sadece yukarida belirtilen déneme ait performans sunumunu kapsamaktadir. Bunun
disinda kalan dénemler icin inceleme yapilmamis ve goris olusturulmamistir.

Incelememiz sonucunda Fon'un 1 Ocak 2022 — 30 Haziran 2022 dénemine ait performans sunus
raporunun Teblig’'de belirtilen performans sunus standartlarina iligkin duzenlemelere uygun
hazirlanmadigi ile dogru ve gergege uygun bir gériinim saglamadi§i kanaatine varmamiza sebep
olacak herhangi bir tespitimiz bulunmamaktadir.

Diger Husus
1 Ocak 2022 — 30 Haziran 2022 dénemine ait performans sunus raporunda sunulan ve performans

bilgisi hesaplamalarina dayanak teskil eden finansal bilgiler, Turkiye Bagimsiz Denetim Standartlari'na
(“BDS”) uygun olarak tam kapsamli veya sinirli bagimsiz denetime tabi tutulmamistir.

Eray YANBOL, SMMM
Sorumlu Denetgi

istanbul, 27 Temmuz 2022

THE POWER OF BEING UNDERSTOOD
AUDIT | TAX | CONSULTING

RSM Turkey Arkan Erginis a member of the RSM network and trades as RSM. RSMis the trading name used by the members of the RSM network. Each member of the RSM network is an
independent accounting and consulting firm which practises inits own right. The RSM network is not itself a seperate legal entity in any jurisdiction.



NN HAYAT ve EMEKLILIK A.S. BASLANGIC EMEKLILIK YATIRIM FONU

1 OCAK — 30 HAZIRAN 2022 HESAP DONEMINE AiT
PERFORMANS SUNUS RAPORU

(Tum tutarlar, aksi belirtilmedikg¢e Tiirk Lirast (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

PERFORMANS SUNUS RAPORU’NUN HAZIRLANMA ESASLARI

NN Hayat ve Emeklilik A.S. Baslangi¢ Emeklilik Yatirim Fonu’na (“Fon”) ait Performans Sunusg
Raporu, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (“SPK”) 1 Temmuz 2014 tarihinde yiiriirliige giren “Bireysel
Portfoylerin ve Kolektif Yatirim Kuruluslarinin Performans Sunumuna, Performansa Dayali
Ucretlendirilmesine ve Kolektif Yatirim Kuruluslarini Notlandirma ve Siralama Faaliyetlerine {liskin
Esaslar Hakkinda Teblig (VII-128.5)”inin (“Teblig”) hiikiimleri dogrultusunda hazirlanmistir.

A. TANITICI BILGILER

PORTFOYE BAKIS YATIRIM VE YONETIME ILiISKIN
Halka arz tarihi: 30 Ocak 2017 BILGILER
30 Haziran 2022 tarihi itibariyle Fonun Yatirim Amaci Portfoy
Yoneticileri
Fon Toplam Degeri 19.727.709 | Isveren tarafindan bireysel | Goktiirk Aydemir
Birim Pay Degeri 0,022165 | emeklilik sistemine dahil edilen | Bekir Cagri Ozel
Yatirimer Sayist 35.967 | katilimcilardan/ calisanlardan | Ozlem Karagoz
Tedaviil Oran: % alinan ve iki aylik cayma siiresini
de kapsayacak sekilde Hazine
Miistesarlig1 diizenlemeleri
uyarinca belirlenecek donemde
katilimcilar admna bireysel
002 emeklilik hesaplarinda izlenen
katki paylarmnin riskin dagitilmasi
ve inangh miilkiyet esaslarina gore
isletilmesi ~ amaciyla  kurulan
fondur.
Portfoy Dagilimi Yatirim Stratejisi
Fon’un yatirim stratejisi; Fon portfoyiiniin en az ytizde altmist,
Borclanma senedi 24.75% Tiirk Lirasi c_ins.in.den mevduat ve/v.eya katllma hesabmdg; en
£ az yuzde yirmisi Mistesarlik¢a ihra¢ edilen Tirk Lirast
Vadeli Mevduat 58,04% cinsinden 184 giin vadeli ve/veya vadesine azami 184 giin
TPP 0.56% kalmis borglanma araglarinda, gelir ortaklig1 senetleri ve/veya
t kira sertifikalarinda, kalani ters repoda ve Takasbank ve/veya
Katilma hesabi 16,65% yurtigi organize para piyasasi islemlerinde yatirima

yonlendirilir, Fonun karsilastirma olgiti %20 BIST-KYD
Repo (Briit) Endeksi + %20 BIST-KYD DIBS 91 Giin
Endeksi + %60 BIST-KYD 1 Aylik Mevduat TL Endeksi’dir.

Pay Senetlerinin

Yatirim Riskleri En Az Alinabilir Pay Adeti:

Sektorel Dagilimi 0,001 adet
Emeklilik yatirim fonunun isletilmesi sirasinda
Yoktur. karsilagilabilecek muhtemel riskler; Piyasa

riski,Likidite riski, Operasyonel, risk, Yogunlasma
riski, Yasal risk ve Ihragci riskidir, Fon’a ait yatirim
kararlari, konularinda uzman tiyelerin olusturdugu bir
komite tarafindan verilmekte ve alinan kararlar tutanak
haline  getirilmektedir. Operasyonel  risklerin
yonetimine iliskin olarak, Fon’un tiim muhasebe ve
takas iglemleri Kurucu nezdindeki ayr1 bir birim
tarafindan yerine getirilmektedir. Fon’un ydnetiminde
olusabilecek hata, hile ve usulsiizliiklerin énlenmesi ve
tespiti, muhasebe kayitlarinin dogru ve eksiksiz olmasi
amaciyla Fon i¢ kontrol sistemine iligkin tim esas ve
usuller ile is akislar1 Sirket tarafindan yazili hale
getirilmistir.
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1 OCAK — 30 HAZIRAN 2022 HESAP DONEMINE AIT
PERFORMANS SUNUS RAPORU

(Tum tutarlar, aksi belirtilmedikg¢e Tiirk Liras1 (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

C.

1)

2)

3)

DIPNOTLAR

Fon portfoy yonetimi hizmeti TEB Portféy Yonetimi A.S. tarafindan yonetilmektedir. TEB
Portfoy Yonetimi A.S. (“Sirket”), 2 Kasim 1999 tarih ve 428025-375607 sicil numarast ile Ana
Sozlesmesi’nin Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan edilmesi suretiyle kurulmustur. Sirket, Sermaye
Piyasasi Kanunu’nun 31. maddesi hiikiimlerine uygun olarak 3 Ocak 2000 tarihinde Portfoy
Yoneticiligi ve 12 Mayis 2004 tarihinde Yatirim Danismanligi yetki belgesi almistir. Portfoy
Yonetim Sirketleri Tebligi’ne uyum g¢ergevesinde, TEB Portfoy Yonetimi A.S. nin 03/01/2000
tarih ve PYS/PY/8-3 sayili portfoy yoneticiligi ve 12.05.2004 tarih ve PYS/YD/6 yatirim
danismanlig: yetki belgesi iptal edilerek, Portfoy Yonetimi A.S.” ye Kanun’un 40 nct ve 55 inci
maddeleri uyarinca diizenlenen 15/06/2015 tarih ve PYS.PY.22-YD.11/524 sayili portfoy
yoneticiligi ve yatirim danigmanhigi yetki belgesi verilmistir. Sirket Sermaye Piyasast Kanunu
ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak Sirket’in Ana Soézlesmesi’nde belirtilen sermaye
piyasasi faaliyetlerinde bulunmaktadir. Sirket’in baslica faaliyet alan1 Sermaye Piyasasi Kanunu
ve ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde yerli ve yabanci yatirim fonlarinin yonetilmesi,
kurumsal ve bireysel miisterilere portfdy yonetim sézlesmesi ¢ergevesinde vekil sifati ile portfoy
yonetimi hizmeti ve yurt disinda kurulu fonlara yatirim danismanligt hizmeti verilmesidir.

Sirket’in Faaliyet Kapsami

Bireysel Emeklilik Sistemi; mevcut sosyal giivenlik sistemimizi tamamlayici nitelikte olmak
lizere, bireylere emeklilik doneminde ilave bir gelir saglayarak refah diizeylerinin yiikseltilmesine
yardimce1 olmak amaciyla kurulmus, tamamen goniillulitk esasina dayali bir sistemdir.

Emeklilik yatirim fonu; emeklilik icin 6denen katki paylarinin yatirima yonlendirildigi bir
yatirim fonudur. Emeklilik sirketleri tarafindan kurulur. Portféy yonetim sirketlerince yonetilir.

Bu fonlar Bireysel Emeklilik Sistemi'ne &denen katki paylarinin degerlendirilmesi i¢in ve
isletilmesi amaciyla 6zel olarak kurulur. Sadece Bireysel Emeklilik Sistemi'ne giren kisiler
tarafindan satin alinabilir. Emeklilik yatirim fonlarinin elde etmis oldugu kazanglara stopaj
uygulanmamaktadir. Daha uzun vadeli yatirim stratejileri ile yonetilmektedir.

Bu fon 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanununun (Kanun)
15. maddesi, 2 nolu Ek maddesi ve 2 nolu Gegici maddesi ¢er¢evesinde isveren tarafindan bireysel
emeklilik sistemine dahil edilen katilimcilardan/¢alisanlardan alinan ve iki aylik cayma siiresini
de kapsayacak sekilde Miistesarlik diizenlemeleri uyarinca belirlenecek dénemde katilimeilar
adina bireysel emeklilik hesaplarinda izlenen katki paylarinin, igletilmesini amaglamaktadir. Fon
portfoytindeki varliklar Sermaye Piyasast Kurulu'nun diizenlemelerine ve fon igtiiziigiine uygun
olarak segilir ve fon portfoyii yonetici tarafindan igtiiziigiin 5. md. ve Yo6netmelik’e uygun olarak
yonetilir. Fon portfoyiiniin en az yiizde altmisi, Tiirk Lirasi cinsinden mevduat ve/veya katilma
hesabinda; en az yiizde yirmisi Miistesarlik¢a ihrag edilen Tiirk Lirasi cinsinden 184 giin vadeli
ve/veya vadesine azami 184 giin kalmis borglanma araglarinda, gelir ortaklig1 senetleri ve/veya
kira sertifikalarinda, kalam ters repoda ve Takasbank ve/veya yurti¢i organize para piyasasi
islemlerinde yatirima yonlendirilir.
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(Tim tutarlar, aksi belirtilmedik¢e Tiirk Lirast (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

C.

4)

5)

6)

7)

8)

9)

DIPNOTLAR (Devami)

01 Ocak — 30 Haziran 2022 déneminde:

Fon’un Getirisi: %8,78
Hedeflenen Karsilastirma Olgiitii Getirisi: %38,10
Gergeklesen Karsilastirma Olgiitiiniin Getirisi: %9,89
Nispi Getiri: %0,68

Nispi Getiri’nin %(1,11)’1 varlik seg¢iminden %1,78’1 ise varlik gruplart arasinda gergeklestirilen
dagilimdan kaynaklanan getiridir.

Nispi Getiri hesabinda asagidaki formiil kullanilmistir:

(Gergeklesen Getiri - Gergeklesen Karsilagtirma Olgii@inﬁn Getirisi) + (Gergeklesen
Karsilastirma Olgiitiiniin Getirisi - Hedeflenen Karsilastirma Olgiitiiniin Getirisi)

[lgili getiri orani hesaplamasinda kullanilan finansal veriler SPK’nin 30 Aralik 2013 tarih ve
28867 (miikerrer) sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Seri II-14.2 No’lu “Yatirim Fonlarinin
Finansal Raporlama Esaslarina Iliskin Teblig”inin 9. maddesinde belirtilen portfoy degerleme
ilkeleri esas alinarak hazirlanmistir.

Fon’un 01 Ocak — 30 Haziran 2022 dénemindeki getirisine “B. Performans Bilgileri” béliimiinde
yer verilmistir.

01 Ocak — 30 Haziran 2022 doénemine ait Yonetim iicretleri, vergi, saklama ticretleri ve diger
faaliyet giderlerinin giinliik briit varlik degerlere oraninin agirlikli ortalamasi asagidaki gibidir:

Toplam Giderler 85.781
Ortalama Fon Portféy Degeri 17.177.870
Toplam Gider/Ortalama Fon Portféy Degeri 0,50

Fonun karsilastirma 6lgiitii %20 BIST-KYD Repo (Briit) Endeksi + %20 BIST-KYD DIBS 91
Gilin Endeksi + %60 BIST-KYD 1 Aylik Mevduat TL Endeksi’dir.

Emeklilik yatirim fonlarinin portfdy isletmesinden dogan kazanglari kurumlar vergisi ve
stopajdan muaftir. Ayrica, 31 Aralik 2004 tarihli 5281 sayili Kanun’la Gelir Vergisi Kanunu’na
eklenen Gegici 67. madde cercevesinde, emeklilik yatirim fonlarinin taraf oldugu yatirim
islemlerinden elde edilen kazanglar tizerinden de tevkifat yapilmaz.

01 Ocak — 30 Haziran 2022 déneminde Fon’un Bilgi Rasyosu 0,199 olarak gergeklesmistir. Bilgi
Rasyosu, riske gore diizeltilmis getiri Sl¢iimiinde kullanilir. Performans Olgiitii (Benchmark)
getirisi {izerindeki portfoy getirisinin, portfoyiin volatilitesine (oynakligina) orani olarak
hesaplanir. Portfy yoneticisinin performans 6lgiitii tizerinde sagladigi getiriyi Olger. Bilgi
rasyosunun ayni zamanda portfoy yoneticisinin tutarlilik/istikrar derecesini de gosterdigi kabul
edilir. Pozitif ve yiiksek Bilgi Rasyosu iyi kabul edilir.
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(Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

C. DIPNOTLAR (Devami)

10) Yonetim Ucretleri, vergi saklama iicretleri ve diger faaliyet giderlerinin ortalama fon portfoy
degerine orant Dipnot 6’da agiklanmigtir. Dénemin faaliyet giderleri dagilimi ise asagidaki

gibidir:

01 Ocak -
Yonetmelik (*) Madde-19 Uyarinca Yapilan Faaliyet Giderleri 30 Haziran 2022
Yo6netim Ucreti 71.705
Saklama Ucreti 0
Denetim Ucretleri 663
Kurul Ucretleri 1.061
Komisyon ve Diger Islem Ucretleri 2.534
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler 9.818
Toplam Giderler 85.781

™ 13 Mart 2013 tarih ve 28586 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiriirliige giren “Emeklilik

Yatirim Fonlarmmn Kurulus ve Faaliyetlerine Iliskin Esaslar Hakkinda Yénetmelik™

11) Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 52.1 sayili ilke kararina gére hazirlanan briit fon getirisi

hesaplamasi agagidaki gibidir:

Fon Net Basit Getirisi

(Doénem Sonu Birim Fiyat-Donem Basi Birim Fiyat/Donem Basi Birim Fiyat) %8,78
Gergeklesen Fon Toplam Giderleri Orani (*) %0,50
Azami Toplam Gider Orani %0,53
Kurucu Tarafindan Karsilanan Giderlerin Oran1 (**) %0,00
Net Gider Orani

(Gergeklesen Fon Toplam Gider Orani — Dénem iginde Kurucu Tarafindan

karsilanan fon giderlerinin toplaminin orani) %0,50
Briit Getiri %9,28

(*)  Kurucu tarafindan kargilananlarda dahil tiim fon giderlerinin ortalama net varlik degerine orani.

(**)  Azami Fon Toplam Gider Oranin asilmasi nedeniyle kurucu tarafindan déonem sonunu takip eden
5 is giinii i¢inde fona iade edilen giderlerin ortalama fon net varlik degerine oranini ifade etmektedir.




