TURKCELL ODEME VE ELEKTRONIK PARA HIZMETLERI ANONIM SIRKETI
ESAS SOZLESMESI

KURULUS:

Madde 1

Asagida adlari, soyadlari, yerlesim yerleri ve uyruklart yazili kurucular arasinda bir Anonim Sirket
kurulmus bulunmaktadir.

No | Ticari Unvam Adres Uyruk
1 | Turkcell fletisim Hizmetleri Mesrutiyet Caddesi Turkcell Plaza No: T.C.
AS. 153 Tepebasi — Istanbul
2 | Digital  Platform lletisim | Cihannuma Mah. Yildiz sok. Polat Plaza T.C.
Hizmetleri A.S. No:46 Besiktas — Istanbul
3 | Global Bilgi Pazarlama Fatih Cad. Dereboyu Sok. No: 8 Halkal1 - T.C.
Danigsma ve Cagr1 Servisi istanbul
Hizmetleri A.S.
4 | Superonline Uluslararas1 Buyukdere Cad. YKB Plaza K: 7-8-9 T.C.
Elektronik Bilgilendirme ve Levent - istanbul
Haberlesme Hizmetleri A.S.
5 | Topaz Telekomiinikasyon Cihanniima Mah. Y1ldiz sok. Polat Plaza T.C.
Yayincilik Reklamcilik San. No: 46 Besiktas - Istanbul
ve Tic. A.S.

SIRKETIN UNVANI:

Madde 2
Sirketin unvan1 Turkcell Odeme ve Elektronik Para Hizmetleri Anonim Sirketi’ dir.

ISLETME KONUSU:
Madde 3

6493 sayili Odeme ve Menkul Kiymet Mutabakat Sistemleri, Odeme Hizmetleri ve Elektronik Para
Kuruluslar1 Hakkinda Kanun (“6493 Sayilh Kanun”) ve ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca Sirket’in
amag ve konusunu olusturan faaliyetler;

» Gonderen tarafindan 6deme igleminin yapilmasina iliskin onayin bir bilisim veya elektronik
haberlesme cihazi aracilifiyla verildigi ve 6demenin 6deme hizmeti kullanicisi ile mal veya hizmet
saglayan arasinda sadece araci olarak faaliyet gdsteren bir bilisim veya elektronik haberlesme
isletmecisine yapildigi 6deme islemlerinin yapilmasi,

» Elektronik para ihra¢ edilmesi ve buna bagli olarak 6493 s. Kanun’un izin verdigi ol¢iide 12.1
maddesindeki hizmetlerin sunulmasi,

> Odeme hizmeti kullanicisnin ddeme hizmeti saglayicisi nezdinde bulunan 6deme hesabindaki
fonun aktarimini igeren, bir defaya mahsus olanlar da dahil dogrudan borglandirma islemi, 6deme
kart1 ya da benzer bir aragla yapilan 6deme islemi ile diizenli 6deme emri dahil para transferleri,



» Fatura 6demelerine aracilik edilmesine yonelik hizmetlerin verilmesi

islemleri ve sadece bu hizmetlerin sunulmasiyla ilgili olmak kaydiyla doviz alim satim islemleri
yapilmasi dahil 6493 Sayili Kanun ve ilgili mevzuat kapsaminda diizenlenen ve Bankacilik Diizenleme
ve Denetleme Kurulu (“BDDK?”) tarafindan Sirketimiz’e verilen faaliyet izni gergevesi ile sinirlidir.

Sirket yukarida sinirlt olarak belirtilen amag ve konusunun gergeklesmesi icin, 6493 Sayili Kanun ve
ilgili mevzuat kapsamindaki faaliyet yasaklarmma uymak kaydiyla, yukarida belirtilen faaliyetler
cergevesinde kalacak ve bunlarla sinirli olacak sekilde 6zellikle agagida belirtilenler dahil tiim haklar
iktisap ve borglari iltizam edebilir:

(a) 6493 Sayili Kanun ve ilgili mevzuat basta olmak tizere Tiirkiye Cumhuriyeti Kanunlari’na uymak
ve yukarida belirtilen faaliyetler cergevesinde kalmak sarti ile asagida sayilanlar dahil tiim haklar
iktisap ve borglari iltizam edebilir: faaliyetlerini yerine getirmek iizere ve ilgili mevzuat hiikiimlerine
uygun olarak dis hizmet saglayicilar ile ¢alisabilir ve s6zlesmeler akdedebilir,

(b) biiro, ofis ve igyeri olarak kullanmak tizere bina ve tesisler satin alabilir, kiralayabilir, finansal
kiralama yoluyla kiralayabilir ve gerektiginde satabilir, kiralayabilir veya sair surette bunlar1 edinebilir
veya bunlar tzerinde tasarrufta bulunabilir,

(c) faaliyetlerini gerceklestirmek amaciyla biiro ekipmani, esyalari, malzemeleri, aletlerini {igiincii
sahislardan finansal kiralama yoluyla satin alabilir, ithal edebilir, kiralayabilir ve gerektiginde tiglincii
sahislara satabilir, Kiralayabilir veya bunlar Gizerinde sair surette tasarrufta bulunabilir,

(d) mevcut ve gelecekte dogacak veya kurulacak yerli ve yabanci gergek ve tiizel kisilerle isbirligi
yapabilir, bu kisileri 6493 Sayili1 Kanun ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uymak kaydiyla, Sirket in ortagi
yapabilir ve bu kisilerle yeni sirketler kurabilir ve bunlarla ortak girisimlere katilabilir, yerli veya
yabanci sirketleri ve tiizel kisileri tamamen veya kismen satin alabilir, sermaye taahhiidii yoluyla
sermayelerine istirak edebilir; aracilik faaliyeti gerceklestirmemek sartiyla 6zel veya kamu tiizel
kisilerince ¢ikarilacak hisse senedi, bono, intifa senedi gibi her tiirlii menkul kiymeti, satin alabilir ve
satabilir ve yine aracilik faaliyeti gerceklestirmemek sartiyla her tiirlii ortaklik hakkini ve payim satin
alabilir ve satabilir, bunlar1 teminat olarak veya intifa hakkindan yararlanma amaciyla verebilir veya
bunlarla iligkili diger yasal tasarruflarda bulunabilir,

(e) yururlukteki mevzuat hikiimlerine uygun olarak, yerli ve yabanci gergek ve tiizel kisilerden ve
finansal kuruluslardan ve kredi kuruluslarindan, kisa, uzun veya orta vadeli, nakdi veya gayri nakdi
krediler kullanabilir,

(f) marka, lisans, teknik bilgi, telif gibi gayri maddi fikri haklar edinebilir ve gerektiginde bu haklar
ilgili makamlar ve siciller nezdinde Sirket adina tescil ettirebilir, yerli ve yabanci gercek ve tiizel
kisilerle bu fikri miilkiyet haklar ile iligkili olarak s6zlesme akdedebilir, bu haklar tiglincii sahislara
satabilir, Kkiralayabilir veya sair surette edinebilir veya elden c¢ikarabilir, lisans ve know—how
sozlesmeleri imzalayabilir,

(9) sinai miilkiyet haklarina iligkin her tiirlii bagvuru, kayit, yenileme ve islemleri ger¢eklestirebilir,

(h) Tiirkiye de ve yurtdisinda temsilcilik ve biirolar kurabilir,

(i) Gglincii kisilerle hizmet, avukatlik, temsilcilik, brokerlik ve taahhiit sézlesmelerini ve Sirket in amag
ve faaliyet alaninin gerektirdigi diger sozlesmeleri akdedebilir,

(J) gerekli taginir veya taginmazlarla ilgili her tiirlii tasarrufta bulunabilir, bunlar iigiincii sahislardan
satin alabilir, kiralayabilir ve {i¢iincii kisilere kiraya verebilir, taginir ve tasimazlarla iligkili her tiirlii
gercek ve tiizel kisinin haklarini, ticari isletme rehni ve ipotek dahil olmak {izere edinebilir, bu haklar
bagka kigiler lehine tesis edebilir, ticari isletme rehni ve ipotek dahil olmak {izere bu haklar tescil
edebilir ve serh ettirebilir, ticari isletme rehni ve ipotek dahil olmak {izere bu haklar iigiincii kisiler
lehine saglayabilir, tescil ve serh ettirebilir, Sirket lehine tesis edilmis rehin ve ipotekleri fekkedebilir,
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tagiir ve taginmaz mallarimi kendisi veya bir iigiincii kisi adina herhangi bir nam veya yolla teminat
olarak verebilir,

(K) Sirketin isleri i¢in gerekli motorlu araglari edinebilir, devredebilir, ti¢iincii kisilere kiraya verebilir
veya uglinci kisilerden kiralayabilir, bunlarla iliskili her tiirlii tasarrufta bulunabilir,

(I) Sirket’in amag¢ ve faaliyetlerini gelistirmek amaciyla veya bunlara alakali alanlarda yatirimlarda
bulunabilir, yine 6493 sayili Kanun hiikiimlerine uymak kaydiyla gerekebilecek finansal, idari ve ticari
tasarruflarda bulunabilir ve Sirket amag ve konusunun gerektirdigi isler i¢in yerli yahut yabanci ger¢ek
veya tiizel kisilerle her tiirlii ortakliklar kurabilir, istiraklerde bulunabilir,

(m) Konusu ile ilgili ve sinirli olmak tizere yurtici ve yurtdisindaki bankalar ile diger finansman
kuruluslarindan ve 3. Sahislardan kisa, orta ve uzun vadeli ayni ve nakdi i¢ ve dis krediler temin edebilir.

SIRKETIiN MERKEZi:

Madde 4

Sirketin merkezi Istanbul ili Maltepe ilgesi, Aydinevler Mah. ismet Inonii Cad. Turkcell Blok.
No:36°dir. Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde
ilan ettirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis
adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini siiresi i¢inde tescil ettirmemis sirket i¢in bu durum
fesih sebebi sayilir.

Sirket faaliyetlerinin gerektirdigi hallerde Yonetim Kurulu Karart ve ilgili mevzuat hikiimlerine gore
yurti¢inde ve yurtdisinda subeler, acentelik, biro ve temsilcilikler agabilir ve keyfiyeti usulline uygun
olarak ilan eder.

SIRKETIN SURESI:

Madde 5
Sirket siiresiz olarak kurulmustur.

SERMAYE VE PAY SENETLERI:

Madde 6

Sirket, 14.01.2011 tarih ve 6103 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunun Yiiriirligii ve Uygulama Sekli Hakkindaki
Kanunun 20. Maddesinin 3. Fikrasi ve 19.10.2012 tarih ve 28446 sayili Halka A¢ik Olmayan Sirketlerin
Kayitl Sermaye Sistemine Iliskin Esaslar Hakkinda Teblig hiikiimlerine gore kayitl sermaye sistemini
kabul etmis, Ticaret Bakanlig1 I¢ Ticaret Genel Miidiirliigii tarafindan verilen 06.05.2019 tarihli ve
50035491-431.02-E-00044075452 sayil1 izni ile kayitli sermaye sistemine ge¢mistir.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 100.000.000,00 Tirk Lirasidir. Bu sermaye, her biri 1 Tiirk Lirasi
degerinde 100.000.000 adet paya ayrilmistir. Bu paylarn tamami nama yazilidir. Onceki sermayeyi
teskil eden 7.875.000,00 Tiirk Lirasi’nin tamami 6denmistir. Bu defa arttirilan 92.125.000,00 Tiirk
Lirast’nin tamamu i¢ kaynaklardan 6denmistir.

Sirketin pay senetleri nama yazilidir, pay senetleri muhtelif kupiirler halinde bastirilabilir. Sermayenin
tamami 0denmedik¢e hamiline yazili pay senedi ¢ikarilamaz. Pay senedi veya ilmiihaber bastirmaya
Ydnetim Kurulu yetkilidir.



Sirketin kayitli sermaye tavan1 39.375.000,00 Tiirk Lirast’dir.

Y o6netim kuruluna verilen sermayeyi kayitli sermaye tavanina kadar artirma izni baglangic1 2019 yili ve
bitigi 2023 yili olmak iizere 5 yildir. Yonetim Kurulu 2019 ve 2023 yillar1 arasinda, ilgili mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigii zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar nama yazili pay
ihra¢ ederek cikarilmis sermayeyi artirmaya, pay sahiplerinin riigchan haklarini siirlandirmaya,
imtiyazli veya itibari degerinin tizerinde pay ihrag etmeye yetkilidir.

Yonetim Kurulunun sermaye artirnmina iliskin kararinin ilan1 Tiirk Ticaret Kanunun 35. maddesi
uyarinca Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nde gerceklestirilir.

YONETIM KURULU VE SURESI:

Madde 7

Sirketin isleri ve idaresi genel kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu hukimleri ¢cercevesinde secilecek
en az 1 iiyeden olusan bir yonetim kurulu tarafindan yiirtitiiliir.

Yonetim kurulu tiyeleri en ¢cok 3 yil igin segilebilirler. Gorev siiresi sona eren yonetim kurulu tyeleri
yeniden secilebilirler. Genel Kurul Yo6netim Kurulu iyelerini kismen veya tamamen gorev siireleriyle
bagli olmaksizin her zaman degistirebilir.

Yonetim Kurulunun gorev sirasinda iiyeliklerde herhangi bir bosalma oldugu taktirde Yo6netim Kurulu,
Turk Ticaret Kanunu’nun ilgili hitkiimlerine gore, bosalan tiyeliklerin yerine ayn1 vasiflart havi yeni tiye
atayabilir. Atanan tiye gelecek ilk Genel Kurul toplantisina kadar gorev yapar. Eger, atanan iiyenin
gorevi Genel Kurul tarafindan onaylanirsa Yonetim Kurulunun gorev siiresi sonuna kadar gorevini
strdurdr.

Yonetim kurulu sirket isleri gerektirdik¢e toplanir. Yonetim kurulu toplantilart ve bu toplantilardaki
karar nisabi, TUrk Ticaret Kanunu hikiimlerine tabidir.

Uyelerden higbiri toplant1 yapilmasi isteminde bulunmadig1 takdirde, ydnetim kurulu kararlari, kurul
iiyelerinden birinin belirli bir konuda yaptig1, karar seklinde yazilmis 6nerisine, en az iiye tam sayisinin
¢ogunlugunun yazili onay1 alinmak (mektup veya elektronik posta veya telefaks ile) suretiyle de
verilebilir.

Yonetim Kurulu, her yil bir bagkan ve bulunmadigi zamanlarda ona vekalet etmek {izere bir baskan
vekili seger. Yonetim Kurulu, baskan ya da baskan vekilinin ¢agrisi lizerine toplanir. Her bir Yonetim
Kurulu iiyesi, Bagkan’dan Yo6netim Kurulu’nun toplantiya ¢agrilmasim isteyebilir.

Y 6netim Kurulu iiyelerinin alacagr iicret veya huzur hakki Genel Kurul tarafindan saptanir.

Tiizel kisilerin de yonetim kurulu tiyesi olarak segilebilmeleri mimkiindr.

SiRKETIN TEMSILI VE YONETIM KURULU UYELERININ GOREV DAGILIMI:

Madde 8

Sirketin yonetimi ve disariya karsi temsili yonetim kuruluna aittir. Sirket tarafindan verilecek biitiin
belgelerin ve yapilacak sozlesmelerin gegerli olabilmesi icin, bunlarin Sirketin resmi tinvani altina
konmus; Yonetim Kurulunca tayin ve tespit edilecek kisilerin Yonetim Kurulunca tayin ve tespit
edilecek sekildeki miinferit veya miisterek imzalarini tagimalar sarttir.



Yonetim kurulu, Turk Ticaret Kanunu’nun 375. maddesindeki ve Kanunda belirtilen diger devredilemez
gorev ve yetkileri disindaki konularda, Tiirk Ticaret Kanunu 367. maddesi hiikiimlerince diizenleyecegi
bir i¢ yonergeye gore, yonetimi, kismen veya tamamen devretmeye ve yonetimi diizenlemeye yetkilidir.

Yonetim kurulunun temsil yetkisi bir veya daha fazla murahhas lyeye veya midir olarak tguncl
kisilere devredilebilir. En az bir yonetim kurulu iiyesinin temsil yetkisini haiz olmasi sarttir.

Genel Midur ve/veya Mudiirlerin ve/veya imza yetkisini haiz diger memurlarin gorev siireleri Ydnetim

Kurulu iiyelerinin se¢im miiddetleri ile sinirli degildir. Bu sekilde tayin olunan murahhas aza ve
miidiirlerin yetkilerini Yonetim Kurulu her zaman kaldirabilir.

GENEL KURUL:

Madde 9
Genel kurul toplantilarinda asagidaki esaslar uygulanir.

a) Toplant1 Vakti ve Davet: Genel kurullar, olagan ve olaganiistii toplanirlar. Olagan genel
kurul, sirketin hesap devresi sonundan itibaren 3 ay i¢inde ve senede en az bir defa; olaganiistii
genel kurullar ise, Sirket iglerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda toplanir. Genel kurul Turk
Ticaret Kanunu’nun 410. Maddesi uyarinca gorev siiresi dolmus olsa dahi ydnetim kurulu
tarafindan toplantiya ¢agirilir. Tlrk Ticaret Kanunu’nun 416°nc1 hitkkmii sakli kalmak kaydiyla,
genel kurulun toplantiya ¢agirilmasina ait ilanlarin TUrk Ticaret Kanunu’nun 414 tincti maddesi
hiikmii geregince ilan ve toplanti glinleri hari¢ olmak iizere en az iki hafta 6nce Ticaret Sicil
Gazetesinde de yapilmasi zorunludur.

b) Oy Verme ve Pay Sahibinin Temsili: Genel kurul toplantilarinda, her pay sahibinin oy
hakki, sahip oldugu paylarin itibari degerleri toplaminin, girket sermayesinin itibari degerinin
toplamina oranlanmasiyla hesaplanir. Pay sahibi genel kurul toplantilarina kendisi katilabilecegi
gibi pay sahibi olan veya olmayan bir temsilci de yollayabilir. Her payin bir oy hakki vardir.
Genel Kurul Toplantilarinda pay sahipleri kendilerini diger paydaslar veya harigten tayin
edecekleri vekil vasitasi ile temsil ettirebilirler. Sirkette pay sahibi olan vekiller, kendi
oylarindan bagka temsil ettikleri pay sahiplerinin sahip oldugu oylar1 kullanmaya da
yetkilidirler. Vekaletnamelerin Giimriik ve Ticaret Bakanligi diizenlemelerinde belirlenen
esaslara gore diizenlenmesi sarttir.

€) Giindem ve Karar Nisabi: Sirketin olagan genel kurul toplantilarinda, Tirk Ticaret
Kanunu’nun 409.maddesinde yazili hususlar miizakere edilerek gerekli kararlar alinir. Genel
kurul toplantilar1 ve bu toplantilardaki karar nisabi, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine tabidir.

Genel kurul toplantisinin isleyis sekli, yonetim kurulu tarafindan hazirlanip genel kurul
tarafindan onaylanan bir i¢ yonerge ile diizenlenir. Genel kurul toplantis1 Tirk Ticaret Kanunu
hiiktimleri ve i¢ yonergeye uygun olarak yirGtulir.

d) Toplant1 Yeri: Genel kurul, sirketin merkez adresinde veya yonetim merkezinin bulundugu
sehrin elverisli bir yerinde toplanir.

DENETIM:
Madde 10

Sirket’in ve mevzuatta 6ngoriilen diger hususlarin denetimi hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun ve ilgili
mevzuat hiikiimleri uygulanir.



ILAN:
Madde 11
Sirkete ait ilanlar, Tlrk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak yapalir.

HESAP DONEMI:

Madde 12
Sirket hesap y1l1 Ocak aymin birinci giiniinden baglar ve Aralik ayinin sonuncu giinii sona erer.

KARIN TESPIiTi VE DAGITIMI:

Madde 13

Sirket’in faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirket'in genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi Sirket'ce 6denmesi ve ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile Sirket tiizel kisiligi
tarafindan O0denmesi gereken zorunlu vergiler ve mali milkellefiyetler igin ayrilan karsiliklar
indirildikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen net kari, varsa ge¢cmis yillar zararlarimin
diisiilmesinden sonra kalan miktar agagidaki sira ve esaslar dahilinde dagitilir:

Birinci Tertip Kanuni Yedek Akce

a) Net donem karinin %5’i Tirk Ticaret Kanunu’nun 519’uncu maddesi hiikiimlerine gore
sermayenin ylizde yirmisine ulagincaya kadar genel kanuni yedek akceye ayrilir.

Birinci Kar Pay1
b) Bakiye Kardan 6denmis sermayenin %5’i oraninda birinci kar pay1 dagitilir,
Ikinci Kar Pay1
c) Safi kardan (a) ve (b) bentlerinde yer alan hususlar disiildiikten sonra kalan kismi genel kurul
kismen veya tamamen ikinci kar pay1 olarak dagitmaya, donem sonu kar olarak bilangoda
birakmaya, kanuni ve yedek akgelere ilave etmeye veya olaganiistii yedek akge olarak ayirmaya
yetkilidir.
Ikinci Tertip Kanuni Yedek Akge
d) Tirk Ticaret Kanunu’nun 519. Maddesinin 2. fikrasi (c) bendi geregince; pay sahiplerine ve
kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlagtirilmis olan kisimdan sermayenin %5’
oraninda kar pay1 6dendikten sonra bulunan tutarin onda biri, ikinci tertip kanuni yedek akce
olarak ayrilir.
Sirket, ilgili mevzuatta 6ngoriilen kosullara uygun olarak kar pay1 avansi dagitilmasina karar verebilir.
Yillik karin pay sahiplerine hangi tarihte ne sekilde verilecegi, Yonetim Kurulu’nun teklifi {izerine

Genel Kurul tarafindan kararlastirilir. Bu esas sdzlesme hiikiimlerine uygun olarak dagitilan karlar geri
alinmaz.



KANUNi HUKUMLER:

Madde 14

Bu esas sozlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uygulanir.



