MERIT TURIZM YATIRIM VE iSLETME ANONIM SIRKETI
ESAS SOZLESME DEGIiSIKLIGI

ESKI

SIRKETIN SERMAYESI {27.06.2024 Tarih-ve
11110 sayah TTSG)

Madde 6- Sirket, miilga 2499 sayil1 Sermaye Piyasasi
Kanunu hiikiimlerine gore kayith sermaye sistemini
kabul etmis ve Sermaye Piyasast Kurulunun
25.12.1989 tarih ve 4942 sayili kararina dayali Kurul
izni ile bu sisteme gecmistir.

Sirket'in kayith sermaye tavanmi 500.000.000 TL
(Besytlizmilyon Tiirk Lirasi) olup, herbiri 10 Kr. (On
Kurus) nominal degerde 5.000.000.000 (Besmilyar)
paya bolinmiistir.

Sirket'in 280.500-000
{kiyiizseksenmilyonbesyiizbin}  paydan  olusan
28:050-000-TL-(Yirmisekizmilyonellibin-Ttrk Lirasi)

tutarindaki cikarilmis sermayesi ~ tamamen
6denmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan verilen kayith
sermaye tavan izni, 2023/2027 yillann (5 yil) i¢in
gecerlidir. 2027 yii sonunda izin verilen kayith
sermaye tavanina ulasilmamis olsa dahi, 2027
yilindan sonra Yonetim Kurulu'nun sermaye artirim
karari alabilmesi i¢in; daha 6nce izin verilen tavan ya
da yeni bir tavan tutar1 i¢in Sermaye Piyasasi
Kurulu'ndan izin almak suretiyle Genel kuruldan 5 yil
gecmemek Ulzere yeni bir slire i¢in yetki almasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda yonetim kurulu Kkarariyla sermaye
artirimi yapilamaz.

Yonetim Kurulu, 2023/2027 yillar1 arasinda
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
hiikkiimlerine  uygun olarak gerek gordigii

zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar beheri 10
Kr. (on kurus) nominal degerde paylari temsil edecek
sekilde nama yazili paylar ihra¢ ederek c¢ikarilmis
sermayeyi artirmaya yetkilidir.

Sirket'in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri
cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Sirket Yonetim Kurulu imtiyazli veya itibari degerinin
lizerinde pay senedi ¢ikarmaya, pay sahiplerinin yeni
pay alma haklarini sinirlandirmaya veya imtiyazl pay
sahiplerinin haklarim1 kisitlayici nitelikte kararlar
almaya yetkilidir. Yeni pay alma kisitlama yetkisi pay
sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde
kullanilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cercevesinde kayden izlenir.

YENI
SIRKETIN SERMAYESI

Madde 6- Sirket, miilga 2499 sayil1 Sermaye Piyasasi
Kanunu hiikiimlerine gore kayithh sermaye sistemini
kabul etmis ve Sermaye Piyasast Kurulunun
25.12.1989 tarih ve 4942 sayili kararina dayali Kurul
izni ile bu sisteme ge¢cmistir.

Sirket'in kayith sermaye tavanmi 500.000.000 TL
(Besytlizmilyon Tiirk Lirasi) olup, herbiri 10 Kr. (On
Kurus) nominal degerde 5.000.000.000 (Besmilyar)
paya bolinmistir.

Sirket'in  3.366.000.000 (Ugmilyariigyiizaltmisalt:

milyon)  paydan  olusan  336.600.000 TL
(Ugyiizotuzaltimilyonaltiyiizbin Turk Lirasi)
tutarindaki cikarilmis sermayesi ~ tamamen
6denmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan verilen kayith
sermaye tavan izni, 2023/2027 yillan1 (5 yil) i¢in
gecerlidir. 2027 yii sonunda izin verilen kayith
sermaye tavanina ulasilmamis olsa dahi, 2027
yilindan sonra Yonetim Kurulu'nun sermaye artirim
karari alabilmesi i¢in; daha dnce izin verilen tavan ya
da yeni bir tavan tutar1 i¢in Sermaye Piyasasi
Kurulu'ndan izin almak suretiyle Genel kuruldan 5 yil
gecmemek Ulzere yeni bir silire i¢in yetki almasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda yonetim kurulu Kkarariyla sermaye
artirimi yapilamaz.

Yonetim Kurulu, 2023/2027 yillar1 arasinda
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
hiikkiimlerine  uygun olarak gerek gordigii

zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar beheri 10
Kr. (on kurus) nominal degerde paylari temsil edecek
sekilde nama yazili paylar ihra¢ ederek c¢ikarilmis
sermayeyi artirmaya yetkilidir.

Sirket'in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri
cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Sirket Yonetim Kurulu imtiyazli veya itibari degerinin
lizerinde pay senedi ¢ikarmaya, pay sahiplerinin yeni
pay alma haklarini sinirlandirmaya veya imtiyazlh pay
sahiplerinin haklarim1 kisitlayici nitelikte kararlar
almaya yetkilidir. Yeni pay alma kisitlama yetkisi pay
sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde
kullanilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cercevesinde kayden izlenir.



ESKi

PAY SENETLERI{27-08.2021 Tarih ve 10397 sayih

adde 7- Sirket’in 280500006
{kiyiizseksenmilyonbesyiizbin} paydan  olusan

28.050.000 TL_(Virmisokizmilyonellibin Tiirk Liras

tutarindaki

cikarilmis sermayesi asagidaki gibi
gruplanmis ve tamami 6denmistir.
28:050-000—TFL tutarindaki ¢ikarilmis sermaye
asagidaki gibi gruplandirilmistir:
Grubu N/H Pay Pay Ozelligi

Sayis1  Tutan (TL.)

A N 4411 44110  imtiyazh
B N 280495589 28.049.55890 Imtiyazsiz

Sermayeyi temsil eden paylarin tiimii nama yazilidir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak, bedelleri
6denmedikce yeni pay cikarilamaz.

Sirkete karsi Merkezi Kayit Kurulusu nezdinde kayith
bulunan kimse ortak sifatina haiz olur.

Sirket Yonetim Kurulunun tam sayr olusturacak
bicimde yarisindan fazla tyeleri A Grubu pay
sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan segcilir.

YENI

PAY SENETLERI

Madde 7- Sirket'in 3.366.000.000
(Ugmilyariigyiizaltmisaltimilyon)  paydan olusan
336.600.000 TL. (Ugyiizotuzaltimilyonaltiyiizbin
Tirk Lirasi) tutarindaki ¢ikarilmis sermayesi

asagidaki gibi gruplanmis ve tamami 6denmistir.

336.600.000 TL. tutarindaki ¢ikarilmis sermaye
asagidaki gibi gruplandirilmistir:

Grubu N/H Pay Pay Ozelligi
Sayis1 Tutan (TL.)

A N 52.932 5.293,20 Iimtiyazh

B N 3.365.947.068 336.594.706,80 Imtiyazsiz

3.366.000.000 336.600.000,00

Sermayeyi temsil eden paylarin tiimii nama yazilidir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak, bedelleri
6denmedikce yeni pay cikarilamaz.

Sirkete kars1 Merkezi Kayit Kurulusu nezdinde kayith
bulunan kimse ortak sifatina haiz olur.

Sirket Yonetim Kurulunun tam sayr olusturacak
bicimde yarisindan fazla tyeleri A Grubu pay
sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan segcilir.



