Fatma Fiisun Akkal Bozok

Fatma Fiisun Akkal Bozok, akademik egitimini Bogazici Universitesi idari Bilimler Fakiiltesi’'nden yiiksek
lisans derecesi ve istanbul Universitesi isletme Fakiiltesi’nden doktora derecesi alarak tamamlamistir.
Mezuniyetinden sonra is hayatina 1980’de Arthur Andersen Denetim Sirketi blinyesinde baslamistir.
1983’te Kog¢ Grubu’na katilip Holding icinde dnce Denetim ve Mali Grup bélimiinde Denetim Uzmani
ve Koordinatér Yardimcisi olarak gorev yapmistir. 1992°de atandigi Denetim ve Mali Grup
Koordinatorligi gorevini 11 yil boyunca strdidrmistiir. 2003-2006 yillari arasinda Finansman Grubu
Direktorligl yapan Akkal, 2004-2019 tarihleri arasinda Yapi Kredi Bankasi’nda Yonetim Kurulu Uyesi
olarak gérev yapmistir. Halen Ford-Otosan, Tat Gida, Akis GYO, izocam ve Gézde Girisim sirketlerinde
bagimsiz yonetim kurulu Gyesidir.

2008-2020 déneminde Sabanci Universitesi'nde &gretim (yesi olarak Denetim ve Uluslararasi
Muhasebe dersleri vermis olan Akkal; TKYD, TiDE, T. Muhasebe Uzmanlari Dernegi ve Bogazici Mezunlar
Dernegi Gyesidir.



Adile Esra Tozge

1966 izmir dogumlu olan Adile Esra Tézge, izmir Amerikan Koleji ve Bogazigi Universitesi Ekonomi
B6lUmi mezunudur.

Adile Esra Tozge’nin Almanya merkezli Henkel Turyag ve Fransa merkezli Saint Gobain Weber
sirketlerinde 12 yillik Stratejik Planlama, Raporlama, Lojistik, Satis, Pazarlama tecriibeleri vardir. Bu
tecrlbelere ilaveten Adile Esra Tozge 20 yildir da Kale Grubu’nda Satis, Pazarlama, Strateji, Raporlama,
Planlama, Kurumsal iletisim ve Kurumsallasma konusunda énceleri danisman, devaminda da Kale
Grubu Yénetim Kurulu Baskani ve CEO’su Zeynep Bodur Okyay’a bagli Baskan Yardimcisi ve icra Kurulu
Uyesi olarak galismaktadir.

Tozge bu donemde BCG, Deloitte, AD Little, Landor,Simon Kucher gibi bir ¢cok uluslararasi danismanhk
sirketi ile ortak projeler yéneterek, Kale Holding Yénetimi’nin ibrahim Bodur’dan Zeynep Bodur Okyay’a
devri, grubun kurumsallasmasi, organizasyonun yapilmasi, Holding’de profesyonel bir yénetim ekibinin
secilmesi ve ise alinmasi, kiltire uyumlandiriimasi, Yonetim Kurullar’nin kurulmasi, calistiriimasi,
siireglerin, yetki tablolarinin, raporlama ve hedeflemenin yapilmasi, Kurumsal iletisim bdliminiin
stratejik bir yonetim sekli olarak benimsenmesi, marka konumlandirmalari gibi birgok farkli konuda
cahsmistir.

Tozge Kale Seramik, Kalekim, Kale Nakliyat ve Bodur Gayrimenkul Sirketleri'nin Yonetim Kurullarinda
calismis olup; hali hazirda Kaleseramik ve Kalekim’de Yonetim Kurulu Uyesi olarak ¢alismaktadir.

Adile Esra Tozge ayni zamanda goéniillii olarak SEV Saglk ve Egitim Vakfi'nda Miitevelli Heyeti Uyesi,
BUVAK Bogazici Universitesi Vakfi'nda Mitevelli Heyeti Uyesi ve KSV ibrahim Bodur Kaleseramik
Vakfi'nda Miitevelli Heyeti Uyesi olarak calismaktadir.

Adile Esra Tozge'nin esi Galip Tézge, Citibank ve Akbank’taki gorevleri sonrasi, halihazirda Calik Holding
Bankacilik Grup Baskani olarak ¢alismaktadir. Oglu Selim Toézge ise Penn State Universitesi’nde isletme
ogrencisidir.



