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İ Ç İ N D E K İ L E R 
1 - GENEL BİLGİLER 

 A - Şirketin Organizasyon, Sermaye ve Ortaklık Yapısı 

 a ) Sermayesi 

 b ) Ortaklık Yapısı 

 c ) Hesap Dönemi içinde Meydana Gelen Değişiklikler 

 B - İmtiyazlı Paylara İlişkin Bilgiler 

 a ) İmtiyazlı Pay Miktarı 

 b ) İmtiyazlı Payların Oy Haklarına İlişkin Açıklama 

 C - Şirket Yönetim Organı, Üst Düzey Yönetici ve Personel Bilgileri 

 a ) Şirket Yönetim Organı 

 b ) Şirket Üst Düzey Yöneticileri 

 c ) Personel Sayısı 

 D - Şirket Yönetim Organı Üyelerinin Kendisi veya Başkası Adına yaptığı İşlemler 

2 - YÖNETİM ORGANI ÜYELERİ İLE ÜST DÜZEY YÖNETİCİLERE SAĞLANAN MALİ HAKLAR 

3 - ŞİRKETİN ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME ÇALIŞMALARI 

4 - ŞİRKET FAALİYETLERİ VE FAALİYETLERE İLİŞKİN ÖNEMLİ GELİŞMELER 

 a ) Şirketin ilgili hesap döneminde yapmış olduğu yatırımlara ilişkin bilgiler  

 b ) Şirketin iç kontrol sistemi ve iç denetim faaliyetleri hakkında bilgiler ile yönetim organının bu konudaki görüşü 

 c ) Şirketin doğrudan veya dolaylı iştirakleri ve pay oranlarına ilişkin bilgiler 

 d ) Şirketin iktisap ettiği kendi paylarına ilişkin bilgiler 

 e ) Hesap dönemi içerisinde yapılan özel denetime ve kamu denetimine ilişkin açıklamalar 

 f ) Şirket aleyhine açılan ve şirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki davalar  ve olası sonuç-

 ları hakkında bilgiler 

 g ) Mevzuat hükümlerine aykırı uygulamalar nedeniyle şirket ve yönetim organı üyeleri hakkında uygulanan idari veya 

 adli yaptırımlara ilişkin açıklamalar 

 h ) Geçmiş dönemlerde belirlenen hedeflere ulaşılıp ulaşılamadığı, genel kurul kararlarının yerine getirilip getirilmediği, 

 hedeflere ulaşılamamışsa veya kararlar yerine getirilmemişse gerekçelerine ilişkin bilgiler ve değerlendirmeler 

 i ) Yıl içerisinde olağanüstü genel kurul toplantısı yapılmışsa, toplantının tarihi, toplantıda alınan kararlar ve buna ilişkin 

 yapılan işlemlerde dâhil olmak üzere olağanüstü genel kurula ilişkin bilgiler 

 j ) Şirketin yıl içinde yapmış olduğu bağış ve yardımlar ile sosyal sorumluluk projeleri çerçevesinde yapılan harcamalara 

 ilişkin bilgiler 

 k ) Şirketler topluluğuna bağlı bir şirketse; hâkim şirketle, hâkim şirkete bağlı bir şirketle, hâkim şirketin yönlendirmesiy- 

 le onun ya da ona bağlı bir şirketin yararına yaptığı hukuki işlemler ve geçmiş faaliyet yılında hâkim şirketin ya da ona 

 bağlı bir şirketin yararına alınan veya alınmasından kaçınılan tüm diğer önlemler 

              ı) Kurumsal Yönetim İlkelerine uyum raporuna ilişkin açıklama  

5 - FİNANSAL DURUM 

 a ) Finansal duruma ve faaliyet sonuçlarına ilişkin yönetim organının analizi ve değerlendirmesi, planlanan faaliyetlerin 

 gerçekleşme derecesi, belirlenen stratejik hedefler karşısında şirketin durumu 

 b ) Geçmiş yıllarla karşılaştırmalı olarak şirketin yıl içindeki satışları, verimliliği, gelir oluşturma kapasitesi, kârlılığı ve 

 borç/öz kaynak oranı ile şirket faaliyetlerinin sonuçları hakkında fikir verecek diğer hususlara ilişkin bilgiler ve ileriye 

 dönük beklentiler 

c ) Şirketin sermayesinin karşılıksız kalıp kalmadığına veya borca batık olup olmadığına ilişkin tespit ve yönetim organı 

değerlendirmeleri 

d ) Varsa şirketin finansal yapısını iyileştirmek için alınması düşünülen önlemler 

e ) Kâr payı dağıtım politikasına ilişkin bilgiler ve kâr dağıtımı yapılmayacaksa gerekçesi ile dağıtılmayan kârın nasıl 

kullanılacağına ilişkin öneri 

6 - RİSKLER VE YÖNETİM ORGANININ DEĞERLENDİRİLMESİ 

 a ) Şirketin öngörülen risklere karşı uygulayacağı risk yönetimi politikasına ilişkin bilgiler, 

 b ) Oluşturulmuşsa riskin erken saptanması ve yönetimi komitesinin çalışmalarına ve raporlarına ilişkin bilgiler, 

 c ) Satışlar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, kârlılık, borç/öz kaynak oranı ve benzeri konularda ileriye dönük riskler, 

7 - DİĞER HUSUSLAR 

 a ) Faaliyet yılının sona ermesinden sonra şirkette meydana gelen ve ortakların, alacaklıların ve diğer ilgili kişi ve 

 kuruluşların haklarını etkileyebilecek nitelikteki özel önem taşıyan olaylara ilişkin açıklamalar,  

 b ) İlave bilgiler, 

8 - TABLOLARIN SUNUMU ve KONTROLÜ 

9 - YÖNETİM KURULU 
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1 -  GENEL BİLGİLER : 

Raporun Ait Olduğu Dönem  :  01.01.2024 - 31.12.2024 

 

Ticaret unvanı       :  Papara Menkul Değerler A.Ş. (Eski unvanıyla Polen Menkul Değerler A.Ş.) 

Ticaret sicili numarası      :  265284 - 212856 

Mersis Numarası                    :  0732-0049-6050-0017 

Kuruluş Tarihi       :  16 Mayıs 1990  

Merkez Adresi       :  Burhaniye Mah. Tunuslu Mahmutpaşa Cad. No:12/1 İç Kapı No:3 Üsküdar/İstanbul  

İletişim Bilgileri       :  Tel : 0850 - 335 11 02 pbx   

E-posta adresi                         : papara@paparainvest.com 

Web adresi                              : www.paparainvest.com 

   

Şube-İrtibat Bürosu                : Merkez Dışı Örgüt (Şube veya İrtibat Bürosu)  bulunmamaktadır. 

 

Yetki Belgeleri        :  Kısmi Yetkili Aracı Kurum 
                                                        - İşlem Aracılığı Faaliyeti  

                                                        - Bireysel Portföy Yöneticiliği Faaliyeti 

                                                        - Yatırım Danışmanlığı Faaliyeti  

                                                        - En iyi gayret aracılığı suretiyle Halka Arza Aracılık Faaliyeti  

                                                        - Sınırlı Saklama Hizmeti 

                                                        - Emir İletimine Aracılık Faaliyeti 

 

Kısmi Yetkili Aracı Kurum olarak İzin Verilen Yatırım Hizmet ve Faaliyet İzinleri 

I. Emir İletimine Aracılık Faaliyeti Yurt içinde Yurt dışında 

i.  Paylar          -----          İzni Var 

ii.  Diğer menkul kıymetler          -----          İzni Var 

iii.  Kaldıraçlı alım satım işlemleri          -----          ----- 

iv.  Paya dayalı türev araçlar          -----          İzni Var 

v.  Pay endekslerine dayalı türev araçlar           -----          İzni Var 

vi.  Diğer türev araçlar           -----          İzni Var 

II. İşlem Aracılığı Faaliyeti Yurt içinde Yurt dışında 

i.  Paylar İzni Var -----  

ii.  Diğer menkul kıymetler İzni Var ----- 

iii.  Kaldıraçlı alım satım işlemleri ------ ----- 

iv.  Paya dayalı türev araçlar İzni Var ----- 

v.  Pay endekslerine dayalı türev araçlar  İzni Var ----- 

vi.  Diğer türev araçlar  İzni Var ----- 

III. Portföy Aracılığı Faaliyeti Yurt içinde 

i.  Paylar ----- 

ii.  Diğer menkul kıymetler ----- 

iii.  Kaldıraçlı alım satım işlemleri ----- 

iv.  Paya dayalı türev araçlar ----- 

mailto:papara@paparainvest.com.tr
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Kısmi Yetkili Aracı Kurum olarak İzin Verilen Yatırım Hizmet ve Faaliyet İzinleri 

v.  Pay endekslerine dayalı türev araçlar  ----- 

vi.  Diğer türev araçlar  ---- 

IV. Bireysel Portföy Yöneticiliği Faaliyeti İzni Var 

V. Yatırım Danışmanlığı Faaliyeti İzni Var 

VI. Halka Arza Aracılık Faaliyeti  

6.1.  Aracılık yüklenimi ----- 

6.2.  En iyi gayret aracılığı İzni Var 

VII. Saklama Hizmeti  

7.1.  Sınırlı Saklama Hizmeti İzni Var 

7.2.  Genel Saklama Hizmeti ----- 

 

 
I. 6362 SAYILI SPKN. UYARINCA SUNMAYA YETKİLİ OLDUĞUMUZ YAN HİZMETLER                                                                                       

Yatırım Hizmetleri Tebliği'nin 7'nci Maddesi uyarınca Bildirilen Yan Hizmetlerimiz 

A.  Sermaye piyasaları ile ilgili danışmanlık hizmetleri sunulması X 

B.  Kredi ya da ödünç verilmesi X 

C.  Döviz hizmetleri sunulması X 

D.  Genel yatırım tavsiyesi sunulması X 

E.  Aracılık yüklenimi yürütülmesi ile ilgili hizmetlerin sunulması X 

F.  Finansman sağlanmasında aracılık hizmeti sunulması X 

G.  Servet yönetimi ve finansal planlama yapılması X 

 

 

A - ŞİRKETİN ORGANİZASYON, SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI : 

 

a ) - Şirketimizin Ödenmiş Sermayesi : 120.384.000,00.-TL’dir. 

Sermaye Piyasası Kurulu tarafından, sermayemizin 12.084.000,00 TL'den 40.128.000,00 TL'ye nakden artırılmasına ilişkin  

27 Ekim 2023 tarihinde onay verilmiştir. Bu süreç kapsamında, yeni şirket ortağı PPR Holding A.Ş. tarafından 5 Ocak 2024 tarihinde 

28.044.000,00 TL tutarındaki sermaye taahhüdü nakden ödenmiştir. Sermaye artırımı, 7 Mart 2024 tarihinde tescil edilmiş ve aynı 

tarihli, 11038 sayılı Ticaret Sicil Gazetesi'nde (TTSG) ilan edilmiştir. 

 

Şirket 28 Mayıs 2024 tarihinde mevcut ödenmiş sermayesinin Aracı Kurumların Sermayelerine ve Sermaye Yeterliliğine İlişkin 

Esaslar Tebliği (Seri: V, No:34)’nin “Asgari Özsermaye Yükümlülüğü” başlıklı 7’nci maddesi ve Kurul Karar Organı’nın 28 Aralık 

2023 tarih ve 81/1811 sayılı Kararı uyarınca yapılan duyuru kapsamında, asgari özsermaye yükümlülüğüne uyum sağlanabilmesi 

için 40.128.000 TL’den 100.320.000 TL’ye arttırılması kapsamında hazırlanan esas sözleşme tadil metnine Yatırım Kuruluşlarının 

Kuruluş ve Faaliyet Esasları Hakkında Tebliği (III-39.1)’nin 8’inci maddesi uyarınca uygun görüş verilmesi talebiyle Sermaye 

Piyasası Kuruluna başvurmuş ve ilgili başvuru Sermaye Piyasası Kurulu’nun 14 Haziran 2024 tarih ve  

E-32992422-205.01.01-55626 sayılı yazısı ile uygun görülmüş, 60.192.000 TL’lik sermaye artırımı 9 Temmuz 2024 tarih, 11118 

sayılı Türkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayımlanarak 100.320.000 TL olarak tescil ettirilmiştir. 

 

Şirket’in mevcut sermayesinin 100.320.000,00 TL'den 120.384.000,00 TL'ye yükseltilmesi için SPK’ya yapılan başvuru 8 Ekim 

2024, Ticaret Bakanlığı’na yapılan başvuru ise 17 Ekim 2024 tarihinde onaylanmış, 20.064.000,00 TL tutarında nakden yapılan ve 

tamamı ödenen bu artırım, söz konusu onaylara istinaden, 25 Ekim 2024 tarihinde yapılan olağan üstü genel kurulda kabul edilmiş 

ve 7 Kasım 2024 tarihli, 11202 sayılı TTSG'de ilan edilmiştir. 

 

Şirketimizin Ödenmiş Sermayesi: 120.384.000,00.-TL olarak tescil edilmiştir. 
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b ) - Ortaklık Yapısı : Şirketimiz, tek pay sahibi yapısına sahiptir. Sermayemizin son durumu ve ortaklarımıza dağılımı aşağıda 

belirtilmiştir: 

 

c ) - Ana sözleşme Değişikliği İle İlgili Hususlar :  

Şirketin  Polen Menkul Değerler Anonim Şirketi olan Ticaret Ünvanı 27 Mart 2024 tarihli 11052 sayılı TTSG’de “Papara Menkul 

Değerler Anonim Şirketi” ve şirketin işletme adı kısaca “Papara Invest” olarak değiştirilmiştir. 

Şirketin merkezi “Mete Cad. Süren Apt. No:8 K:3 D:8 Beyoğlu/İstanbul” adresinden “Burhaniye Mah. Tunuslu Mahmutpaşa Cad. 

No: 12/1 İç Kapı No:3 Üsküdar/İstanbul” adresine taşınmış ve 25 Eylül 2024 tarih 11172 sayılı TTSG’de yayınlanmıştır. 

B - İMTİYAZLI PAYLARA İLİŞKİN BİLGİLER  : 

 

a ) - Şirketimizin çıkarılmış bulunan sermaye piyasası aracı ve imtiyazlı Pay Senedi bulunmamaktadır.   

 

b ) - Şirketimizin çıkarılmış bulunan sermaye piyasası aracı ve imtiyazlı Pay Senedi oy hakkı bulunmamaktadır. 

 

 

C - ŞİRKETİN YÖNETİM ORGANI, ÜST DÜZEY YÖNETİCİ VE PERSONEL BİLGİLERİ   : 

 

a ) - Şirketimizin Yönetim Kurulu , 1 Adet Yönetim Kurulu Başkanı ve 2 Adet Yönetim Kurulu üyesinden oluşmaktadır.  

Yönetim Kurulu Üyeleri 1 Mart 2024 tarihinde Genel Kurul toplantısında 3 yıllığına seçilmişlerdir.  

 

5 Ocak 2024 Tarih 2 nolu Yönetim Kurulu Kararı ile Yönetim Kurulu Üyeliğinden istifa eden Orhan Karakaya’nın yerine Erman 

Çete’nin, 5 Ocak 2024 Tarih ve 3 nolu YK kararı ile Yönetim Kurulu Üyeliğinden istifa eden Meltem Koca’nın yerine Asaf Onur 

Keser’in ve 5 Ocak 2024 Tarih ve 4 nolu YK kararı ile Yönetim Kurulu Başkanlığından istifa eden Levent Koca’nın Yerine Emre 

Kenci’nin atanmasına karar verilmiştir. Yönetim Kurulu Üyeleri ve Yetkiler 9 Şubat 2024 tarihinde tescil edilerek 12 Şubat 2024 

Tarih 11020 Sayılı TTSG ilan edilmiştir. 

 

8 Temmuz 2024 Tarihli Yönetim Kurulu toplantısında 5 Ocak 2024 tarihinde 2 nolu Yönetim Kurulu Kararı ile atanan Yönetim 

Kurulu Üyesi Erman Çete’nin 5 Temmuz 2024 tarihinde istifa ettiği görülmüş olup istifasının kabul edilmesine ve yerine Hüseyin 

Arslan’ın 17 Mart 2026 tarihine kadar görev yapmasına karar verilmiş ve 9 Temmuz 2024 tarih 11118 sayılı TTSG ilan edilmiştir. 

 

Yönetim Kurulu Üyeleri :  

Ünvanı                                                              Adı Soyadı                     Yetki Alanı     Görev Süresi  

                                

Yönetim Kurulu Üyesi      (A) Grubu İmza Yetkili     Emre KENCİ                     Tüm Birimler    3 Yıl - 2024 Genel Kurulu 

Yönetim Kurulu Üyesi (B) Grubu İmza Yetkili  Asaf Onur KESER                  Tüm Birimler   3 Yıl - 2024 Genel Kurulu 

Yönetim Kurulu Üyesi (C) Grubu İmza Yetkili Hüseyin ARSLAN              Tüm Birimler   3 Yıl - 2024 Genel Kurulu 

 

Yönetim Kurulunun Görev Sınırı: Yönetim Kurulumuz A Grubu imza yetkililerinden iki kişinin şirket kaşesi veya şirket ünvanı 

üzerine müştereken atacakları imzaları ile şirketi her konuda en geniş şekilde, sınırsız temsil ve ilzama yetkili kılınmıştır. 

 

b ) - Şirketin Üst Düzey Yöneticileri:       

 Ünvanı                                                                              Adı Soyadı   Mesleki Tecrübe 
Genel Müdür Vekili                                                                   Berna BÜLBÜL                                      19 Yıl 

 

         31 Aralık 2024        31 Aralık 2023 

 Pay Oranı Pay Tutarı Pay Oranı Pay Tutarı 

Unvan  (%) (TL) (%) (TL) 

PPR Holding A.Ş.(*) 100 120.384.000 - - 

Levent Koca - - 94,15 11.377.200 

Meltem Koca - - 3,92 473.100 

Fütuhat Neriman Koca - - 1,89 228.000 

Orhan Karakaya - - 0,05 5.700 

Sermaye 100 120.384.000 100 12.084.000 
 



Papara Menkul Değerler A.Ş. (Eski Unvanıyla Polen Menkul Değerler A.Ş.)                                                                                       

31 ARALIK 2024 FAALİYET RAPORU 2024 
 

6  

 

c ) - 2024  yıl sonu  itibarıyla  çalışan  personel sayımız 14 kişidir.  

D - Şirketimizin, genel kurulunca verilen izin çerçevesinde yönetim organı üyelerinin şirketle kendisi veya başkası adına yaptığı 

işlemler ile rekabet yasağı kapsamındaki faaliyeti bulunmamaktadır.  

 

2 - YÖNETİM ORGANI ÜYELERİ İLE ÜST DÜZEY YÖNETİCİLERE SAĞLANAN MALİ HAKLAR : 

 

    Şirketimizin üst düzey yöneticilerine sağlanan huzur hakkı, ücret, prim, ikramiye, kâr payı gibi mali menfaatlerin toplam 

tutarları: 3.535.274 TL’dir (31 Aralık 2023: 1.933.737 TL). 

Şirketimizde halen örgütlenmiş sendika bulunmadığından toplu iş sözleşmesi yapılmamaktadır. Şirketimiz çalışanlarına 

ücret ve yemek haricinde sağlanmış herhangi bir hak ve menfaat bulunmamaktadır. Şirket tüm personeline mevcut İş kanunu 

gereğince en az bir yıl hizmet verdikten  sonra işten ayrılma veya istifa ile kötü davranış dışındaki nedenlerle işine son verilen 

personel haricinde kalanlara kıdem tazminatı ödemekle ve karşılık ayırmakla yükümlüdür. Şirket, çalışanları adına Sosyal Güvenlik 

Kurumu’na yasa ile belirlenmiş tutarlarda katkı payı ödemek zorundadır.  

 31 Aralık 2024 tarihli Kıdem Tazminat tavanı 1 Ocak 2025 tarihinden itibaren geçerli olan 46.655,43-TL’dir. Şirketin  

2024 yıl sonu itibarıyla ayırdığı toplam Kıdem Tazminat Karşılığı 273.395.-TL’dir. 

 Sermaye Piyasası Kurulu’nun 25 Nisan 2011-29 Nisan 2011 tarih ve 2011/17 Sayılı Haftalık Bülteninde yayınlanan  

14 Nisan 2011 tarih ve 12/383 sayılı ilke kararı ile oluşturulması tavsiye edilen ücretlendirmeye ait politika ve prosedürler faaliyet 

büyüklüğümüz ve yapılanma türümüze bağlı olarak oluşturulmamıştır. Tüm çalışanlarımıza maaş harici aylık yemek ücreti 

ödenmektedir. 

 

 Sermaye Piyasalarında çalışan personelin sahip olması gereken lisans belgeleri için yapılan sınavlarda şirketimiz personeli 

belge almaya hak kazanarak görevlerine devam etmektedirler. 

 

3 - ŞİRKETİN ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME ÇALIŞMALARI   : 

 

Yapılan Araştırma Geliştirme çalışmaları; 

Şirketimizin 2024 yılı için detaylı bir Ar-Ge çalışması yapılmamıştır. 

 

 

4 - ŞİRKET FAALİYETLERİ VE FAALİYETLERE İLİŞKİN ÖNEMLİ GELİŞMELER : 

 

a ) Sermaye Piyasası Kurulu’nun 28 Aralık 2023 tarih 2023/81 sayılı Bülteni’ nde ilan edildiği üzere,  

Şirketimiz sermayesini temsil eden payların tamamının PPR Holding A.Ş. tarafından devralınmasına ilişkin başvurumuz olumlu 

karşılanmıştır. Bu kapsamda, 5 Ocak 2024 tarihinde Şirketimiz ortaklık pay defterinde yapılan değişiklikler ile Şirketimizin tek pay 

sahibi PPR Holding A.Ş. haline gelmiştir. 

 

Şirketimiz İstanbul, Türkiye’de 16 Mayıs 1990’da kurulmuş ve tescil edilmiştir.   

4487 sayılı kanunla değişik 2499 sayılı Sermaye Piyasası Kanunu çerçevesinde Sermaye Piyasası Kurulundan 24 Kasım 1992 tarih 

ve ARK/ASA-150 sayı ile Hisse Senedi Alım Satıma Aracılık Yetki Belgesi’ni, 28 Nisan 1995 tarih ve ARK/KRD - 55 sayı ile 

Sermaye Piyasası Araçlarının Kredili Alım, Açığa Satış ve Ödünç Alma ve Verme İşlemleri Belgesi’ni alarak aracılık faaliyeti 

işlemlerine devam eden kurumumuz 2015 çeyreğinde yeni Sermaye Piyasası mevzuatlarına uyum kapsamında yapılan yeni 

düzenlemeler  neticesinde,Mülga 2499 sayılı SPKn uyarınca verilmiş olan mevcut yetki belgelerimiz 6362 sayılı SPK uyarınca 

yenilenerek SPK’nın 17 Aralık 2015 tarih ve 35 sayılı toplantısında III-37.1 sayılı Yatırım Hizmetleri ve Faaliyetleri ile Yan 

Hizmetlere İlişkin Esaslar Hakkında Tebliğ(Yatırım Hizmetleri Tebliği) ve III-39.1 sayılı Yatırım Kuruluşlarının Kuruluş ve Faaliyet 

Esasları Hakkında Tebliğ(Yatırım Kuruluşları Tebliği)  uyarınca yenilenerek 15 Ocak 2016 Tarih K-014(150) Sayılı Yetki belgesi 

uyarınca "Kısmi Yetkili Aracı Kurum" olarak faaliyetine devam etmektedir. 

 

Şirketimizin SPK’dan 22 Kasım 2024 tarih, Yurt Dışında Emir İletimine Aracılık Faaliyeti Başvurunuz konulu yazı ile paylar, diğer 

menkul kıymetler, paya dayalı türev araçlar, pay endekslerine dayalı türev araçlar ve diğer türev araçlar üzerine yurt dışında emir 

iletimine aracılık faaliyet izni alma başvurusunun olumlu karşılanmasına karar verilmiş ve 4 Aralık 2024 tarihi itibarıyla emir 

iletimine aracılık faaliyetine başlaması uygun görülmüştür. Faaliyet izinlerimize ilişkin duyurular Kamuyu Aydınlatma 

Platformunda ve internet sitemizde tüm kamuoyu ile paylaşılmıştır. 
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Yıllık İşlem Hacmi Bilgisi : 

Şirketimiz 2024 yılında BİST Pay Piyasasında toplam 6.116.946.451,00.-TL İşlem Hacmi gerçekleştirmiştir. NYSE Pay Piyasasında 

toplam 1.719.090,00- TL İşlem Hacmi gerçekleşmiştir. 

 

b ) - Şirketin iç kontrol sistemi ve iç denetim faaliyetleri ile ilgili olarak Yönetim Kurulu, kendine bağlı  üyelerden birini  

“İç Kontrolden Sorumlu Yönetim Kurulu Üyesi” olarak belirleyerek ataması  yapılmıştır. İç Kontrolden sorumlu olarak bir Yönetim 

Kurulu Üyesi ve bir müfettiş görev yapmaktadır. Müfettiş şirketin Sermaye Piyasası Kurulu, Borsa İstanbul A.Ş, Mali Suçları 

Araştırma Kurulu (MASAK), Kişisel Verileri Koruma Kurumu ve yükümlü olduğu diğer mevzuatlara uyum, çalışma usul ve esasları 

çerçevesinde İç kontrol ve analizleri, Muhasebe, Operasyon, Bilgi İşlem, Takas ve Saklama Operasyon departmanlarının denetimini 

mevzuat ve tebliğlere uygun olarak yapmaktadır.  Müfettişimiz tarafından Yıllık denetim raporu düzenlenerek iç kontrolden sorumlu 

Yönetim Kurulu Üyesine sunulmaktadır. İç kontrolden sorumlu yönetim kurulu üyesi yönetim kurulunu bilgilendirir. SPK 

düzenlemeleri ve Papara Menkul Değerler A.Ş.’nin politikaları çerçevesinde kabul edilebilir risk düzeylerini belirler, öngörülebilir 

risklere karşı müfettiş tarafından hazırlanan iç kontrol programını onaylar. İç kontrol politikaları ile prosedürlerinin 

hazırlanmasından ve yönetim kurulunun  onayına  sunulmasından sorumludur. 

c ) - Şirketimizin doğrudan veya dolaylı iştirakleri ve pay oranları bulunmamaktadır.  

 

d ) - Şirketin iktisap ettiği kendi paylarına ilişkin bilgiler:  

          

Ortağın Adı                   Nama Yazılı Pay Adedi      Tutar 

PPR Holding A.Ş.         528.000.- Adet           120.384.000,00.- TL   

 

Açıklama: Şirketimiz sermayesine tekabül eden 120.384.000,00.-TL'nin tamamı nakden ödenmiştir. 

  

e ) - Şirketimizin  2024 yılı hesap dönemi içerisinde  Vergi ve Tam Tasdik Denetimimiz  Kuzey YMM ve Bağımsız Denetim A.Ş. 

tarafından gerçekleştirilmiştir. Ayrıca şirketimizin yasal kayıtlarına dayanarak yapılan sınıflandırma ve düzeltmeler ile, mali 

tabloların gerçeği yansıtması ilkesi doğrultusunda, SPK tarafından yayımlanan Seri:II, No:14.1 Sayılı “Sermaye Piyasasında 

Finansal Raporlamaya İlişkin Esaslar Tebliği”ne uygun olarak  hazırlanan 2024 yılı  6 aylık ve 12 aylık  Finansal Raporlarımız, 

Sermaye Yeterliliği Tablosu ve Bağımsız Denetim Ek Tabloları  ile Yıllık Yönetim Kurulu Faaliyet Raporumuz Bağımsız Denetim 

Firması  Ulusal Bağımsız Denetim ve Yeminli Mali Müşavirlik A.Ş. tarafından denetlenerek onaylanmakta ve Uygunluk görüşü 

alınmaktadır. 3’er aylık dönemler itibarıyla kontrol edilen ve hazırlanan Finansal Raporlarımız, Yönetim Sorumluluk Beyanları ile 

Yıllık Yönetim Kurulu Faaliyet Raporumuz “Kamuyu Aydınlatma Platformunda” ve Şirketimiz internet sitesinde “Bilgi Toplumu 

Hizmetleri” başlığı altında yayınlanmaktadır. 

f  ) - Şirket aleyhine açılan ve şirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki davalar ve olası sonuçları 

hakkında bilgiler: Şirketimiz aleyhine açılan dava bulunmamaktadır. 

 

g ) - Şirketimiz ve yönetim organı üyeleri hakkında mevzuat hükümlerine aykırı uygulamalar nedeniyle herhangi bir idari veya adli 

yaptırım bulunmamaktadır. 

 

h ) - Şirketimiz geçmiş dönemlerde belirlenen hedeflere ulaşılmış olup, genel kurulda alınan kararlar yerine getirilmiştir.  

 

i ) - Şirketimiz, 2024 yılı içerisinde aşağıdaki konuların görüşülmesi amacıyla dört kez Olağanüstü Genel Kurul toplantısı 

gerçekleştirmiştir: 
 

1 Mart 2024 - Emre KENCİ, Asaf Onur KESER ve Erman ÇETE’nin yönetim kurulu üyeliklerinin onaylanması. 

15 Mart 2024 - Esas sözleşmenin tadil edilmesinin onaylanması. 

8 Temmuz 2024 - Esas sözleşmenin tadili ve Yönetim Kurulu üyelerinden Erman ÇETE’nin istifasının onaylanması ve yerine 

Hüseyin Arslan’ın atanması. 

25 Ekim 2024 - Esas sözleşmenin tadil edilmesi için yapılan toplantı. 

 

j ) - Şirketimizin 31 Aralık 2024 tarihi itibarıyla yapmış olduğu bağış ve yardımlar ile sosyal sorumluluk projeleri çerçevesinde 

yapılan bir harcaması bulunmamaktadır. 

k ) - Şirketimiz herhangi bir şirketler topluluğuna bağlı bir şirket değildir. 
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l  ) - Kurumsal Yönetim İlkelerine Uyum Raporu, 

         Şirketimiz halka açık olmaması sebebiyle Uyum Raporu hazırlama zorunluluğu yoktur. 

5 - FİNANSAL DURUM  : 

 

a ) - Finansal duruma ve faaliyet sonuçlarına ilişkin yönetim organının analizi ve değerlendirmesi, planlanan faaliyetlerin 

gerçekleşme derecesi, belirlenen stratejik hedefler karşısında şirketin durumu : 

 Şirketimizin karşılaştırmalı (31 Aralık 2024 - 31 Aralık 2023) dönem sonuna ait TFRS’ye göre hazırlanmış ve enflasyon 

muhasebesi uygulanmış bilanço verileri aşağıda gösterilmiştir. 

VARLIKLAR    31.12.2024               31.12.2023   

Dönen Varlıklar    132.281.405              30.588.114        

Duran Varlıklar        13.609.657       4.349.557     

TOPLAM VARLIKLAR               145.891.062              34.937.671               

         

KAYNAKLAR 

Kısa Vadeli Yükümlülükler   23.349.897              10.726.795    

Uzun Vadeli Yükümlülükler       1.057.301                1.637.613 

ÖZ KAYNAKLAR                                       121.483.864            22.573.263               

Ödenmiş Sermaye               120.384.000     12.084.000  

Sermaye Düzeltme Farkları                            160.955.142           143.745.116 

Kardan Ayrılan Kısıtlanmış Yedekler  3.141.063                3.141.063   

Geçmiş Yıl Karları/ Zararları   (135.744.133)     (122.629.470)      

Dönem Net Karı / Zararı                                (26.731.506)           (13.114.663)    

TOPLAM KAYNAKLAR                          145.891.062             34.937.671         

b ) - Geçmiş yıllarla karşılaştırmalı olarak şirketin yıl içindeki satışları, verimliliği, gelir oluşturma kapasitesi, kârlılığı ve borç/öz 

kaynak oranı ile şirket faaliyetlerinin sonuçları hakkında fikir verecek diğer hususlara ilişkin bilgiler ve ileriye dönük beklentiler: 

                  31.12.2024      31.12.2023  

Ödenmiş Sermaye                 120.384.000     12.084.000 

Dönem Net Karı (Zararı)               (26.731.506)            (13.114.663)      

Yurt İçi Satışlar                                           37.503.634               7.087.124                                   

Satışların Maliyeti                             (32.635.041)            (25.749) 

 

İşlem Hacmi   6.118.665.541,00 .-TL           

 

Şirketimiz 31 Aralık 2024 Tarihli Sermaye Yeterliliği Tabloları rasyoları aşağıdaki gibidir; 

Dönen Varlıklar/Kısa Vadeli Borçlar                                 : 5,67 

Toplam Borçlar/Sermaye Yeterliliği Tabanı                      : 0,24 

Sermaye Yeterliliği Tabanı/Gerekli Asgari Öz sermaye   : 0,83                              
 

c ) - Şirketin sermayesinin karşılıksız kalıp kalmadığına veya borca batık olup olmadığına ilişkin tespit ve yönetim organı 

değerlendirmeleri: 

 

31 Aralık 2024 itibari ile şirket sermayesi karşılıksız kalmamış ve sorumlu bir borcu yoktur. 

 

d ) - Şirketin finansal yapısını iyileştirmek için, faaliyet gösterdiğimiz sermaye piyasalarında sermaye yapımızı da güçlendirerek 

müşteri portföyümüzü arttırmak, mevcut sistemlerimizi geliştirerek hızlı hizmet sunarak, etkin piyasa takibi  ve müşteri 

bilgilendirmeleri doğrultusunda müşteri memnuniyetlerinin artması ve buna bağlı olarak işlem hacimlerinin dolayısıyla komisyon 

gelirlerimizin arttırılması , giderlerin kontrol altında tutulması  karlılığın  devamı  hedeflenmektedir. 

 

e ) - Şirketimiz 2024 yılını zarar ile kapatmıştır.  

 

6- RİSKLER VE YÖNETİM ORGANININ DEĞERLENDİRİLMESİ : 

 

a ) - Şirketimiz faaliyet göstermiş olduğu  Sermaye Piyasalarındaki riskleri belirleyebilmek için yurt içi ve yurt dışı siyasi, ekonomik 

ve hisse senetleri ile para piyasalarını etkileyebilecek gelişmeleri yakından takip etmektedir. Yurt dışı ve yurtiçindeki en küçük 

siyasi, ekonomik, hisse ve para piyasalarındaki olumsuz bir etki, şirketimizin faaliyet göstermiş olduğu piyasalarda etkisini anında 

gösterdiğinden dolayı, müşterilerimiz bilgilendirilerek riskleri minimize edilmektedir.  
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Ayrıca, müşterilerimizin yatırımlarını değerlendirdiği sermaye piyasalarımızda faaliyet gösteren halka açık şirketlerin şirket 

ekonomik yapıları, dönemler itibari ile kar ve zararları yayınladıkları raporlar doğrultusunda takip edilerek müşteriler 

bilgilendirilmektedir. 

 

 

 

b ) - Papara Menkul Değerler A.Ş.’nin  verdiği  hizmetler  dikkate alınarak  

 - Pay Piyasası Alım-Satım işlemleri, 

 - Kredili Alım İşlemleri, Açığa Satış ve Ödünç Piyasa İşlemleri, 

Gerçekleştirebilmeleri için müşterilerine aracılık hizmeti sunduğundan bu faaliyetler hizmet riski kategorisinde değerlendirmeye 

alınabilir. 

Şirketimiz Risk Yönetim Faaliyetleri kapsamında oluşturulan prosedürler doğrultusunda belirlenen Risk derecelendirme ve 

sınıflandırma kriterlerine göre Masak Uyum Görevlisi /Müfettiş tarafından tüm işlemler gözden geçirilerek, aylık olarak Risk İzleme 

ve Kontrol Raporları hazırlanır.  

 

İç kontrol faaliyetleri kapsamında tüm birimlerin günlük ve periyodik yaptığı iş ve işlemler, iş akışları, personel görev tanımları, 

Kurumun faaliyetlerinin ilgili kanun ve ilgili kanun uyarınca çıkarılan yönetmelik ve tebliğlerle, kurum politika ve prosedürlerine 

uygun yürütülüp yürütülmediği sürekli olarak izlenir ve kontrol edilerek Müfettiş tarafından aylık İç Kontrol raporu hazırlanır. 

Tespit edilen hata, eksik ya da suistimaller dönemsel olarak Yönetim Kurulu’na raporlanır. 

 

İşlemlerin yapılmasını mümkün kılan sistemleri kullanarak işlem gerçekleştiren müşteriler için Şirket Yönetimi ve kredi komitesi 

karar ve onayları ile limitler tanımlanmaktadır. Risklerin tanımlanması, limitler ve yönetimi mevzuata yönelik yapılan gün içi  

iç kontrol ve denetimler sırasında kontrol edilmektedir. 

Şirket, yönetmelikler çerçevesinde yazılı kuralları bildirerek ve eğitimler düzenleyerek personele bilgilendirmeler yapmaktadır. 

  

Sermaye Piyasası Kurulu tarafından yayımlanmış Seri: V No:34 sayılı “Aracı Kurumların Sermayelerine ve Sermaye Yeterliliğine 

İlişkin Esaslar Tebliği” kapsamında periyodik olarak haftalık hazırlanan ve Sermaye Piyasası Kurulu’na gönderilmekle yükümlü 

olunan Sermaye Yeterliliği tablolarından risk karşılığı, sermaye yeterliliği tabanı ve likidite yükümlülükleri haftalık periyotlar 

halinde raporlanarak izlenmektedir. 

  

Yıl içerisinde Risk izleme ve kontrol, iç kontrol ve yıllık iç denetim faaliyetleri sonucunda hazırlanan raporlarda herhangi bir risk 

ve sorunla karşılaşılmamıştır. 

 

Kurum sermaye piyasası faaliyetlerini yürütebilmesi için ilgili mercilere verilmesi gereken kurum portföyü ve müşteri işlem 

teminatları için 31 Aralık 2024 tarihi itibarıyla toplam: 2.029.985,50 TL karşılığı Nakit ve Döviz cinsi teminat yatırmıştır. 

 

c ) - Satışlar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, kârlılık, borç/öz kaynak oranı ve benzeri konularda ileriye dönük riskler. 

 Şirketimizin gelirleri müşteri odaklı, Pay Piyasasında Alım-Satım, Kredili işlemler, Açığa Satış ve Ödünç Piyasa işlemleri 

komisyon ve faizlerinden oluşmaktadır; bu nedenledir ki şirketimiz müşteri sayısını arttırmak ve mevcut müşterilerin işlem 

hacimlerini arttırmak sureti ile gelirlerini arttırarak borç/öz kaynak oranını yukarılara çıkarmayı hedeflemektedir. Şirketimiz yatırım 

teknolojilerine yatırım yapmak sureti ile sistemlerimizin hızını arttırarak, bunu müşterilerimizin hizmetine sunmaktadır.  

  

İleriye dönük belirlenmiş önemli ve ciddi herhangi bir risk öngörülmemiştir. 

  

7- DİĞER HUSUSLAR : 

 

a ) - 5 Ocak 2024 tarih 2 sayılı yönetim kurulu kararı ile şirket tek pay sahipli Anonim Şirketine dönüşmüş ve Şirket’in tek pay 

sahibi PPR Holding Anonim Şirketi olmuştur. 

 

Polen Menkul Değerler A.Ş. olan ticari unvan, 27 Mart 2024 tarih 11052 sayılı Ticaret Sicil Gazetesi’nde yayınlanarak “Papara 

Menkul Değerler A.Ş.” olarak değişmiştir. 

 

b ) - İlave bilgiler; 

 Şirketimizin Finansal Tablolarında yer almayan ancak kullanıcılar için faydalı olabilecek herhangi bir husus 

bulunmamaktadır. 

 

 2025 yılında da iyi yönde beklentilerimizin gerçekleşmesini, başta ülkemiz olmak üzere kuruluşumuz ve çalışanlarımız 

için umut etmekteyiz. 2025 yılının ülkemize ve çalışanlarımıza sağlık, mutluluk ve başarı getirmesini dileriz. 
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 Bu rapor; Gümrük ve Ticaret Bakanlığı tarafından 28 Ağustos 2012 tarih ve 28395 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 

“Şirketlerin Yıllık Faaliyet Raporunun Asgari İçeriğinin Belirlenmesi Hakkında Yönetmelik” hükümlerine uygun olarak hazırlanmış 

olup aşağıda isimleri yazılı şirketin yönetim kurulu üyeleri tarafından imzalanarak onaylanmıştır. 

 

 

 

 

8 - TABLOLARIN SUNUMU ve KONTROLÜ: 

 

Berna BÜLBÜL              

Genel Müdür Vekili       

 

 

 

 

 

9 - YÖNETİM KURULU: 

 

Emre KENCİ                   Asaf Onur KESER                             Hüseyin Arslan 

 


