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PETKİM HAKKINDA 
Ülkemizin tek entegre petrokimya tesisine sahip olan Petkim, 50'yi aşan petrokimyasal ürün 

yelpazesiyle bugün sanayimizin vazgeçilmez bir hammadde üreticisi durumundadır. Petkim'in 

ürettiği petrokimyasal ürünler; inşaat, tarım, otomotiv, elektrik, elektronik, ambalaj, tekstil 

sektörlerinin önemli girdileridir. Ayrıca, ilaç, boya, deterjan, kozmetik gibi birçok sanayi için 

girdi üretilmektedir. Petkim; yılda 3.6 milyon ton brüt üretim kapasitesinin yanında insana 

saygılı, çevreye duyarlı üretim teknolojisiyle, kültürel, sosyal, ekonomik yaşamımıza yaptığı 

katkılarla yurdumuzun gurur kaynağı olmaya ve ülke ekonomisine değer katmaya devam 

etmektedir. 

Şirketimizin merkez adres ve iletişim bilgileri aşağıdaki gibidir: 

Petkim Petrokimya Holding A.Ş. 

Siteler Mahallesi Necmettin Giritlioğlu Cad. SOCAR Türkiye Aliağa Yönetim Binası No:6/1  

Aliağa-İzmir/Türkiye  

Tel :   +90 (232) 616 12 40, Faks : +90 (232) 616 12 48 

YÖNETİM KURULU ÜYELERİ ve ÖZGEÇMİŞLERİ 
Şirketin 05 Eylül 2022 tarihli Olağan Genel Kurul Toplantısı ile Yönetim Kurulu Üyeleri 3 yıl 

boyunca görev yapmak üzere seçilmiştir. 

YÖNETİM KURULU GÖREVİ 

Anar MAMMADOV* Yönetim Kurulu Başkanı 

Kanan NAJAFOV* Yönetim Kurulu Başkan Vekili 

Zaur GURBANOV Yönetim Kurulu Üyesi 

Elchin IBADOV** Yönetim Kurulu Üyesi 

Ömür ÖNK** Yönetim Kurulu Üyesi 

Esra NİĞDE ŞAHİNER** Yönetim Kurulu Üyesi 

Bekir Emre HAYKIR Yönetim Kurulu Üyesi (Bağımsız) 

Naciye KURTULUŞ SİME*** Yönetim Kurulu Üyesi (Bağımsız) 

Sedat SARUHAN**** Yönetim Kurulu Üyesi (Bağımsız) 

 

Yönetim Kurulu Üyeleri Yetki ve Sınırı 

Yönetim Kurulu Başkanı ve Üyeleri; Türk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddeleri ve Şirket esas 

sözleşmesi’nin 16’ncı maddesinde belirtilen yetkilere haizdir. 

*11.04.2023 tarihinde duyurulduğu üzere; Şirketimiz Yönetim Kurulu üyesi SOCAR Turkey Petrokimya A.Ş. istifa 

etmiş olup, onun istifası ile boşalan yönetim kurulu üyeliğine Sn. Süleyman GASIMOV ve Şirketimiz Yönetim 

Kurulu üyesi SOCAR Turkey Enerji A.Ş. istifa etmiş olup, onun istifası ile boşalan yönetim kurulu üyeliğine ise Sn. 

Kanan NAJAFOV atanmışlardır. 15.09.2023 tarihinde ise, Sn. Süleyman GASIMOV istifa etmiş olup, onun istifası 

ile boşalan yönetim kurulu üyeliğine Sn. Anar MAMMADOV atanmıştır. 
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**24.04.2024 tarihinde duyurulduğu üzere; Şirketimiz Yönetim Kurulu üyelerinden Sn. Teymur ABASGULİYEV'in 

istifası ile boşalan yönetim kurulu üyeliğine Sn. Elchin IBADOV, Sn. Mehmet Celal SAVAŞ'ın istifası ile boşalan 

yönetim kurulu üyeliğine Sn. Ömür ÖNK ve Sn. Sibel UĞUR'un istifası ile boşalan yönetim kurulu üyeliğine Sn. Esra 

NİĞDE ŞAHİNER atanmıştır. 

***06.05.2024 tarihinde duyurulduğu üzere; Şirketimiz Bağımsız Yönetim Kurulu üyesi Sn. Neslihan TONBUL’un 

istifası ile boşalan bağımsız yönetim kurulu üyeliğine Sn. Naciye KURTULUŞ SİME atanmıştır. 

****19.08.2024 tarihinde duyurulduğu üzere; Şirketimiz Bağımsız Yönetim Kurulu üyesi Sn. Murat ZAMAN’ın 

istifası ile boşalan bağımsız yönetim kurulu üyeliğine Sn. Sedat SARUHAN atanmıştır. 

Yönetim Kurulu Üyelerinin Özgeçmişleri 

Anar MAMMADOV– Yönetim Kurulu Başkanı 

Anar Mammadov, 1971 yılında Bakü’de doğdu. Azerbaycan Tıp Üniversitesi’nde tıp eğitimini 

tamamladı. Ardından Bakü Devlet Üniversitesi Hukuk Bölümü’nden mezun oldu. İngiltere’de 

College of Petroleum Studies’de petrol tedariki, lojistik ve ticaret üzerine doktora, TRIUM Global 

Executive MBA kapsamında İşletme yüksek lisansı yaptı. 1995-1998 yılları arasında kurucusu 

olduğu Avista şirketini yönetti. 1998-2007 yılları arasında Milio International’da bölge direktörü 

olarak çalıştı. 2007 – 2009 yılları arasında Arxiel Carbonexis şirketinde, 2009 – 2014 yılları arasında 

SOCAR Gürcistan’da, 2014 – 2016 yılları arasında SOCAR Yunanistan’da CEO olarak görev aldı. 

2016 yılında Petkim Genel Müdürlüğü görevine geldikten sonra, Kasım 2019’da SOCAR Türkiye 

Rafineri ve Petrokimya İş Birimi Başkanı olarak atandı. 2023 yılı Temmuz ayından bu yana SOCAR 

Başkan Yardımcılığı görevine devam etmektedir. 2018’de Azerbaycan Cumhurbaşkanlığı 

tarafından Taraggi (İlerleme) Madalyası’na layık görülen Mammadov petrol ve enerji sektöründe 

15 yılı aşkın tecrübeye sahip. Bunun yanı sıra iyi derecede İngilizce, Rusça ve Yunanca biliyor. 

Kanan NAJAFOV–Yönetim Kurulu Başkan Vekili 

Kanan Najafov 1975 yılında doğdu. 1997 yılında Bakü Devlet Üniversitesi’nden Uluslararası Hukuk 

ve Uluslararası İlişkiler alanında lisans, 1999 yılında Amerikan Üniversitesi Washington Hukuk 

Fakültesi’nden Hukuk alanında yüksek lisans, 2003 yılında ise Pensilvanya Üniversitesi Wharton 

Okulu’ndan İşletme alanında yüksek lisans derecesi aldı. Kariyerine 1996-1998 yılları arasında 

Dünya Bankası’nın Azerbaycan ofisinde operasyon uzmanı olarak başladı ve 1999-2001 yılları 

arasında Baker Botts küresel hukuk firmasının Washington ve Bakü ofislerinde çalıştı. Bay Najafov, 

2003-2008 yılları arasında BP PLC’nin Londra ve Aberdeen ofislerinde çeşitli ticari analiz ve iş 

geliştirme rollerinde çalıştı. 2008-2012 yılları arasında Citigroup ve Exane BNP Paribas’ta (Londra) 

Yatırım Analisti, Citigroup’ta (Londra) Başkan Yardımcısı ve 2012-2015 yılları arasında NOBEL 

Oil’de (Bakü) Baş Strateji Sorumlusu ve CEO Yardımcısı olarak çalıştı. Sonraki beş yıl boyunca özel 

sektörde çalıştı ve 2020’den beri Azerbaycan Ekonomi Bakanlığı Girişimcilik Geliştirme Fonu 

Yönetim Kurulu Başkanı olarak görev yapmaktadır. 11 Ağustos 2021’de Azerbaycan Cumhuriyeti 

Cumhurbaşkanı’nın kararnamesiyle SOCAR Başkan Yardımcısı olarak atandı. 
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Zaur GURBANOV -Yönetim Kurulu Üyesi 

Zaur Gurbanov 1982 yılında Mingeçevir’de doğdu. Azerbaycan Silahlı Kuvvetleri’nde görev yaptı 

ve 2000-2005 yıllarında barışı koruma operasyonlarına katıldı. 2010 yılında Odlar Yurdu 

Üniversitesi’nden İşletme Organizasyonu ve Yönetimi alanında lisans, 2012 yılında Azerbaycan 

Ekonomi Üniversitesi’nden Finans alanında yüksek lisans derecesi aldı. 2005-2010 yılları arasında 

çeşitli yerel ve yabancı şirketlerde çalıştı. 2010-2020 yılları arasında uluslararası bir denetim ve 

danışmanlık firması olan Ernst & Young’da kıdemli çalışan, kıdemli danışman, yönetici, kıdemli 

müdür ve direktör olarak görev yaptı. 2020 yılından bu yana Azerbaycan Yatırım Holding’in CEO 

Yardımcısı olarak görev yapmaktadır. 11 Ağustos 2021 tarihinde Azerbaycan Cumhuriyeti 

Cumhurbaşkanı’nın emriyle SOCAR’ın Başkan Yardımcısı olarak atandı. Azerbaycan Cumhuriyeti 

Cumhurbaşkanı’nın emriyle Azerbaycan Hazar Denizi Nakliyesi, Azerbaycan Hava Yolları ve Bakü 

Metropolitliği’nin Denetleme Kurulu üyesi olarak görev yapmaktadır. 

Elchin IBADOV –Yönetim Kurulu Üyesi 

Elchin Ibadov, Chicago Illinois Üniversitesi’nden mezun olduktan sonra, 2002 yılında World Trade 

Center Chicago’da Araştırma Uzmanı olarak çalışmaya başladı. 2003 yılından başlayarak 11 yıl 

boyunca PwC’de çeşitli görevlerde bulundu. 2014-2019 yılları arasında STAR Rafineri’de Finans 

Direktörü ve CFO görevlerini yürüten Elchin Ibadov, 2019 yılı Kasım ayında Petkim’de CFO olarak 

atanmış olup aynı zamanda bünyesinde STAR Rafineri, Petkim, SOCAR Akaryakıt Depolama ve 

SOCAR Petrol Ticaret gibi Türkiye ekonomisi için önem arz eden şirketleri bulunduran Rafineri ve 

Petrokimya İş Birimi Başkanı’nın Mali İşlerden Sorumlu Yardımcısı görevini yürüttü. Sürekli eğitim 

ve gelişime önem veren Ibadov, Harvard Business School’da tamamladığı profesyonel eğitim ve 

sertifika programlarının yanı sıra, iktisat, muhasebe, finans, Uluslararası Finansal Raporlama 

Standartları ve mali denetim konularında bazı ders kitaplarının yazarlığını ve tercümanlığını 

üstlendi. Ibadov, aynı zamanda ACCA, ACFE ve IIA gibi uluslararası finans ve denetim 

organizasyonlarının daimi üyesidir. Türkiye`de YASED ve DEK Türkiye`de Başkan Yardımcısı, 

İKMİB`de ise Yönetim Kurulu üyesi olarak görevini sürdürmektedir. Ibadov, 2023 Şubat’tan bu 

yana SOCAR Türkiye CEO’luk görevini yürütüyor. 

Ömür ÖNK –Yönetim Kurulu Üyesi 

Lisans eğitimini Marmara Üniversitesi İngilizce İşletme Bölümünde tamamladıktan sonra 

profesyonel kariyerine KPMG Türkiye’de başladı. KPMG’de denetim ve danışmanlık bölümlerinde 

çalıştıktan sonra sırasıyla Alkhair Capital, Unlu & Co ve Global Yatırım Holding’de özel sermaye, 

yatırım bankacılığı, şirket birleşme ve devralmalar, proje finansmanı, strateji ve iş geliştirme 

alanlarında deneyim kazandı. 2013 yılında CFA (Chartered Financial Analyst) ünvanını elde eden 

Önk, 2015 yılında INSEAD MBA programını tamamladı. 2018-2019 yılları arasında Revo Capital’de 

CFO olarak görev yaptı. 2019 yılında SOCAR Türkiye Enerji A.Ş.’ye katılarak EWE Holdingin satın 

alınması ve SOCAR grubuna entegre edilme sürecine Gaz İş Birimi CFO olarak vekaleten destek 

verdi. 2020 yılında SOCAR grup şirketlerinden Millenicom’a CFO olarak katılan Önk, Şubat 2022’de 
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Millenicom Genel Müdürü pozisyonuna terfi etti. Ocak 2024’den bu yana ise SOCAR Türkiye Enerji 

A.Ş. Strateji ve Sürdürülebilirlik Başkanı olarak görevini sürdürüyor. 

Esra NİĞDE ŞAHİNER – Yönetim Kurulu Üyesi 

1984 İzmir doğumlu Esra Niğde Şahiner, İstanbul Bilgi Üniversitesi Hukuk Fakültesi’nden 2007 

yılında mezun oldu. 2007-2009 yılları arasında İstanbul’da uluslararası bir hukuk bürosunda çalıştı. 

2009 yılında Avrupa Birliği tarafından finanse edilen Jean Monnet bursiyeri olarak King’s College 

London’da Uluslararası Ticaret Hukuku yüksek lisansı yaptı. Tez konusu, Kurumsal Yönetişim: 

Avrupa Birliği ve Türkiye’nin Karşılaştırılması’dır. Yüksek lisansını liyakat derecesi ile tamamladı. 

2010-2012 yıllarında İzmir’de yerli ve yabancı kurumsal firmalara danışmanlık veren hukuk 

bürolarında çalıştı. 2012 yılından itibaren SOCAR Türkiye Hukuk Departmanı’nda sırasıyla yönetici 

ve müdür unvanlarında çalışan Esra Niğde Şahiner, halen Hukuk Koordinatörü olarak görev 

yapmaktadır. Niğde Şahiner, 2023 yılından bu yana SOCAR Aliağa Liman İşletmeciliği A.Ş şirketinde 

de Yönetim Kurulu üyeliği görevini sürdürmektedir. 

Bekir Emre HAYKIR – Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi 

1980 Ankara doğumlu Bekir Emre Haykır, Ankara Üniversitesi Hukuk Fakültesi’nden 2001 yılında 

mezun olduktan sonra, King’s College London’da Uluslararası Finans Hukuku, Bahçeşehir 

Üniversitesi’nde ise Avrupa Birliği Çalışmaları yüksek lisans programlarını tamamladı. Bekir Emre 

Haykır avukatlık stajını bitirmesinin ardından, 2003 yılında Sermaye Piyasası Kurulu’nda meslek 

personeli olarak çalışmaya başladı. Burada çalıştığı dönemde uzman hukukçu, denetçi ve piyasa 

denetim grubu başkanı olarak görev yaptı. 2013’te ise PwC İstanbul ofisinde finans hukuku 

hizmetlerinden sorumlu yönetici olarak çalışmaya başladı. Haykır, 2016 yılından sonra 

Özelleştirme İdaresi Başkan Yardımcısı olarak, Şubat 2019’dan itibaren ise Özelleştirme İdaresi 

Başkanı olarak çalışmalarını sürdürüyor. 

Naciye KURTULUŞ SİME – Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi 

1998 yılı İstanbul Üniversitesi İngilizce İktisat Bölümü’nden mezun olan Naciye Kurtuluş Sime, 

kariyerine 1998 yılında KPMG Türkiye finansal denetim bölümünde başladı. 2001-2006 yılları 

arasında Akzo Nobel- Marshall Boya’da iç denetim yöneticisi olarak, 2006-2013 yılları arasında 

Deloitte Türkiye kurumsal risk hizmetleri bölümünde kıdemli müdür olarak çalıştı. 2013-2017 

yılları arasında KPMG Türkiye’de Aile Şirketi Hizmetleri Lideri olarak görev yaptı. 2017 yılında 

kurduğu NKS Danışmanlık bünyesinde Yönetim Kurulu danışmanlığı, kurumsal yönetişim, 

kurumsal risk yönetimi, aile anayasalarının oluşturulması, süreç analiz ve iyileştirme, iç kontrol ve 

iç denetim alanlarında hizmet vermektedir. Ayrıca 2022 yılından bu yana Regnum Holding’te 

Yönetim Kurulu üyesi olarak görev almaktadır. Naciye Kurtuluş Sime, CRMA (Risk Yönetimi 

Güvencesi Sertifikası) ve CCSA (Kontrol Öz Değerlendirme Uzmanlığı Sertifikası) sertifikalarına 

sahiptir. Yönetim Kurulunda Kadın Derneği (YKKD), Avrupa Yönetim Kurulunda Kadın Derneği 

(EWOB), Türkiye Kurumsal Yönetim Derneği (TKYD), Türkiye İç Denetim Enstitüsü (TİDE), Yönetim 

Kurulu Üyeleri Derneği (YÜD) ve Uluslararası Kadın Forumu (IWF Türkiye) üyesidir. 
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Sedat SARUHAN – Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi 

Ankara 1962 doğumludur. İlk, orta ve lise öğrenimini Ankara’da tamamladı. Ankara Üniversitesi, 

Hukuk Fakültesinden 1986 yılında mezun oldu. Avukatlık stajını, 1987 yılında Ankara 

mahkemelerinde yaptı. Askerlik hizmetini, 1987-1988 yıllarında, Eskişehir 1. Taktik Hava 

Komutanlığı’nda, Hava Hakim Asteğmen rütbesiyle yerine getirdi. Teğmen rütbesi ile terhis oldu. 

Lisan öğrenmek için 1988-1989 yıllarında İngiltere’de bulundu. Değişik şirket, vakıf, federasyon ve 

derneklerde başkan, Yönetim Kurulu başkanlığı, başkan vekilliği ve üyeliklerinde bulundu.1990 

yılından bu yana, Ankara’da kuruluşunu yaptığı kendi hukuk bürosunda, avukatlık ve hukuk 

müşavirliği yapmaktadır. İngilizce bilmektedir. Evli ve üç çocuk babasıdır. 

ŞİRKETİN SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI 

•Kayıtlı Sermaye:  Şirketin Kayıtlı Sermayesi 4.000.000.000 (dörtmilyar) Türk Lirasıdır. İş bu 

sermaye, her birinin nominal değeri 1.- (Bir) Kuruş olmak üzere 400.000.000.000 

(dörtyüzmilyar)  adet paya bölünmüştür. 

•Çıkarılmış Sermaye: Şirketin çıkarılmış sermayesi; Her birinin nominal değeri 1.-(Bir) kuruş 

olan    253.440.000.000  (iki yüz elli üç milyar dört yüz kırk milyon) adet paya bölünmüş, 

2.534.400.000 (iki milyar beş yüz otuz dört milyon dört yüz bin) Türk Lirasıdır. Sermayenin 

tamamı ödenmiştir.  

PETKİM PETROKİMYA HOLDİNG A.Ş. SERMAYE DURUMU 
ORTAKLAR ÖDENMİŞ SERMAYE(TL) % 

SOCAR TURKEY PETROKİMYA A.Ş. 1.292.544.000,00 51,00 

ÖZELLEŞTİRME İDARESİ BAŞKANLIĞI 0,01 0,00 

BİST’TE İŞLEM GÖREN (HALKA AÇIK) 1.241.855.999,99 49,00 

TOPLAM 2.534.400.000,00 100,0 

Petkim’in konsolidasyon kapsamındaki bağlı ortaklığı ve faaliyet konusu belirtilmiştir: 

BAĞLI ORTAKLIK KURULU OLDUĞU/FAALİYET 

GÖSTERDİĞİ ÜLKE 

FAALİYET KONUSU 

PETLİM LİMANCILIK TİCARET A.Ş. 

(“PETLİM”) 

TÜRKİYE LİMANCILIK 

HİZMETLERİ VERMEK 

PETKİM SPECIALITIES MÜHENDİSLİK 

PLASTİKLERİ SAN. VE TİC. A.Ş 

TÜRKİYE MÜHENDİSLİK 

PLASTİK ÜRETİMİ 

Ayrıca Petkim’in, Türkiye’de enerji üretimi konusunda faaliyet gösteren SOCAR Power Enerji 

Yatırımları A.Ş.’de %9.9 oranında ve rafinericilik konusunda faaliyet gösteren Rafineri Holding 

A.Ş.’de %20 oranında iştirakleri vardır.  

PETKİM GERÇEK KİŞİ NİHAİ HAKİM PAY SAHİPLERİ TABLOSU 

Gerçek kişi nihai hakim ortağımız bulunmamaktadır. 
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ŞİRKETİN FAALİYET GÖSTERDİĞİ SEKTÖR VE BU SEKTÖR 
İÇİNDEKİ YERİ 
Petrokimya sektörü, 2025 yılına umutla girdi. Dünya ekonomisinde son yıllarda yaşanan 

pandemi, savaş, bölgesel gerginliklerle tırmanın küresel enflasyonun dizginlenmesi, faizlerin 

düşmesiyle ekonomide ılımlı bir iyimserlikle başladı. ABD başkanı Trump’ın göreve başlaması, 

Rusya-Ukrayna Savaşı ve İsrail-Filistin çatışmasının bir hafta içerisinde durduracağına ilişkin 

açıklamaları, küresel ekonomide olumlu bir hava da yaratmıştı. Ancak, Rusya-Ukrayna savaşı 

ve İsrail-Filistin çatışması bu süreçte sona ermese de, dönem içerisinde varılan ateşkes 

anlaşmaları jeopolitik gerginlikleri bir nebze olsun hafifletti. Ateşkesin yarattığı olumlu ortam 

ve uluslararası ticaretteki daralma ile navlun maliyetlerinde belirgin bir düşüş görüldü. 

Trump’ın göreve başlamasıyla birlikte başta Çin, Kanada, Meksika olmak üzere tüm dünyayı 

kapsayan tarihte görülmemiş ilave tarife artışları açıklaması umutları söndürdü. Küresel 

ekonomi ve uluslararası ticaret belirsizlikle sarsıldı. Küresel arz fazlasıyla boğuşan petrokimya 

sektörü, talepteki daralma ve uluslararası ticaretteki belirsizlik nedeniyle olumsuz etkilendi.  

Küresel ekonomideki durgunluk ve belirsizlik sonucu petrol fiyatları hızlı bir şekilde düştü. Yılın 

ilk günlerinde 80 dolar/varil olan Brent petrol fiyatları ilk çeyrekte 70 dolar/varile kadar 

geriledi. Petrol fiyatlarındaki gerileme girdi fiyatlarına da yansıdı. Avrupa nafta fiyatları Ocak 

ayında ortalama 626 dolar/tondan Mart ayında 560 dolar/tona keskin bir şekilde düştü. Aynı 

dönemde propan fiyatları 562 dolar/tondan 404 dolar/tona, bütan fiyatları 579 dolar/tondan 

405 dolar/tona geriledi. İlk çeyrekte petrol fiyatları kadar keskin olmasa da doğal gaz fiyatları 

da düştü. Enerji ve girdi fiyatlarındaki düşüş, etilen üretim maliyetlerinde keskin bir düşüşe yol 

açtı. İlk çeyrekte, ABD’de doğal gaz fiyatlarının yükselmesi etan maliyetlerini artırdı.  

Petrokimya sektöründe nafta bazlı etilen üreticilerinin maliyetlerinin keskin bir şekilde 

düşmesi, aromatik ürünler hariç ürün fiyatlarının yükselmesiyle, ilk çeyrekte marjlar önemli 

ölçüde arttı. İlginç bir şekilde Avrupa’da girdi maliyetlerinin ABD ve Asya maliyetlerine göre 

daha fazla düşmesi ve fiyatların daha yüksek olması nedeniyle, uzun süreden beri ilk defa 

Avrupa marjları ilk çeyrek sonunda ABD marjının üzerine çıktı. Avrupa’da nafta bazlı üreticiler 

ilk çeyrek boyunca artan marjlarla rahat bir nefes aldı. Avrupa’da fiyatları etkileyen önemli bir 

faktör de euro/dolar paritesi oldu. Yılın ilk günlerinde 1.02’ye kadar düşen Euro/dolar paritesi, 

Trump’ın tarife açıklaması sonrasında dolar endeksinin hızlı bir şekilde düşmesiyle, Mart 

ayında 1.1’e kadar yükseldi.  

Birinci çeyrek döneminde petrokimyasal ürün fiyatları farklı bir gelişme gösterdi. Petrol 

fiyatlarındaki keskin düşüş, bu fiyatları aşırı duyarlı aromatik ürün fiyatlarında düşüşlere yol 

açarken; monomer, polimer, elyaf hammadde fiyatları arttı. İlk çeyrekte en keskin düşüş 

benzen fiyatlarında görüldü. Ocak ayı başında 888 dolar/ton olan benzen fiyatları yaklaşık 

yüzde 25 düşerek 715 dolar/tona geriledi. Benzen fiyatlarındaki bu dramatik düşüş, benzen 

nafta spreadinin 105 dolar/tona kadar gerilemesine neden oldu. Bu spread, pandemi dönemi 

hariç tarihi en düşük seviyelere karşılık gelmektedir. Benzen fiyatlarındaki keskin düşüşte 

petrol fiyatlarındaki gerilemenin yanı sıra, türev ürün talebindeki yavaşlama, bölgeler arası 
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arbitrajın kapalı olması da etkili oldu. Benzen fiyatları kadar olmasa da Paraksilen (PX) fiyatları 

da önemli ölçüde düştü. Paraksilen fiyatlarının gerilemesinde; Avrupa’daki PTA tesislerinin 

düşük kapasite çalışması ve bazı tesislerdeki planlı ve plansız uzun süreli duruşlar etkili oldu.    

Etilen ve propilen monomer fiyatları birinci çeyrekte önemli ölçüde arttı. Avrupa’da etilen 

fiyatları Ocak ayı başında 730 dolar/tondan Mart sonunda 930 dolar/tona, aynı dönemde 

propilen fiyatları 850 dolar/tondan 1040 dolar/ton seviyesine yükseldi. Monomer 

fiyatlarındaki keskin artışın nedeni, 2024 yılı sonunda fiyatların dip noktalara dayanması ve 

daralan marjlar nedeniyle birçok tesisin kapasitelerini düşürmesi, planlı bakımların öne 

çekilmesi ve plansız çok sayıda duruş olarak sayılabilir.  

İlk çeyrekte elyaf hammadde fiyatları da keskin bir şekilde yükseldi. Fiyatların yükselmesinde 

girdi monomer fiyatlarındaki artışın önemli bir etkisi oldu. Bu dönemde en fazla fiyat artışı 

MEG ürününde oldu. Yılın başında 560 dolar/ton olan MEG fiyatları Mart sonunda 720 

dolar/tona kadar yükseldi. Aynı dönemde ACN fiyatları ise 1245 dolar/tondan 1295 dolar/tona 

yükseldi.  

Birinci çeyrekte, polimer ürün fiyatları da artış gösterdi. Fiyatlardaki artışın gerisinde monomer 

fiyatlarındaki artışın yanında, 2024 yılı sonunda fiyatların dip seviyelere gerilemesi, kapasite 

kullanım oranlarında düşüş, planlı bakımların öne çekilmesi, plansız duruşlar, ertelenmiş talep 

ve yeniden stoklama gibi faktörler etkili oldu.  

Türkiye ekonomisi, ilk çeyrek başlarken dezenflasyon programının faiz ayağında TCMB’nin 

politika faizini indirmeye devam etmesiyle olumlu bir havada girdi. Diğer yandan, programın 

sıkılaştırma politikası nedeniyle iç talep daralmaya devam etti. İşletmelerin sermaye ihtiyacı 

giderek artarken, sermayeye erişimin zorlaşması ve maliyetinin yüksek olması da durgunluğu 

derinleştirdi. İç piyasadaki ılımlı durgunluğa karşılık, ihracata yönelik üretim yapan işletmeler 

nispi olarak daha iyi konumdaydı. Bu arada, euro/dolar paritesinin yükselmesi de ihracata 

yönelik üretim yapan sektörleri destekledi. Ancak, 19 Mart’ta İstanbul Büyükşehir 

Belediyesi’ne yönelik operasyonla birlikte ekonomik göstergelerde hızlı bir bozulma başladı. 

Türkiye’nin CDS puanı yükseldi, döviz kurlarındaki artışı sınırlamak için TCMB rezervleri hızla 

erimeye başladı. TCMB politika faizini artırmak zorunda kaldı. Ekonominin dengelenmesine 

yönelik yeni adımlar iş dünyasını bekle-gör moduna çevirdi.  

Küresel düzeyde Trump’ın tarife açıklamalarının ilk olumsuz etkileri yerini temkinli bir 

beklemeye bıraktı. Çin dışındaki ülkelere uygulanacak vergilerin 90 gün süre ile ertelenmesi ve 

ABD’nin tarifeler konusunda diğer ülkelerle müzakerelere başlaması tansiyonu bir miktar 

düşürdü. ABD’nin Türkiye’ye en düşük tarife oranı olan yüzde onu açıklaması, Türkiye ve sektör 

açısından olumlu olarak değerlendirildi. Uzun dönemde düşük tarife oranları nedeniyle 

Türkiye’nin doğrudan yatırım için cazip bir konumda olduğu vurgulandı. Bununla birlikte Çin’in 

ABD’ye yüksek tarife nedeniyle satamadığı ürünler için yeni pazar araması ve bu pazarlardan 

en önemli pazarın Avrupa ve Türkiye olması, önümüzdeki dönemde rekabetin bu bölgede daha 

da yoğunlaşacağını göstermektedir. 
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YATIRIM FAALİYETLERİ  
Hakim ortağımız SOCAR Turkey Enerji A.Ş.’nin iştiraki Star Rafineri A.Ş. tarafından Petkim 

yarımadasında kurulan Rafineri’nin 19.10.2018 tarihinde açılış töreni yapılmıştır. Petkim’in 

bağlı ortaklığı Petlim’in liman yatırımı ile birlikte; rafineri, petrokimya, enerji ve lojistik 

entegrasyonunun tamamlanması hedefine doğru ilerlenmektedir. Bu entegrasyona yönelik 

çalışmalar ile birlikte Petkim tarafından enerji verimliliği, ürün çeşitliliğinin artırılması ve 

kapasite artışına yönelik yatırımlara devam edilmektedir. 

2025 YILI YATIRIM HARCAMALARI  
2025 yılında gerçekleştirilecek olan yatırımlar; fabrikaların modernizasyon yatırımları, genel 

iyileştirme yatırımları ile teknoloji geliştirme, enerji verimliliği ve çevre yatırımlarıdır. Petkim’in 

2025 yılının ilk üç ayındaki yatırım harcaması tutarı 976.152 bin TL’dir.  

İŞLETME FAALİYETLERİ  
Üretim ve Satış Miktarları: 2025 yılı Mart sonu itibarı ile 599.293 ton brüt üretim 

gerçekleştirilmiş olup, üretim ve satış miktarları geçen yılın aynı dönemi ile karşılaştırılmalı 

olarak tabloda verilmiştir. 

   2025 Mart Kümüle  2024 Mart Kümüle 

ÜRETİM (ton) 599.293 505.000 

SATIŞ (ton) 444.185 451.834 

Kapasite Kullanma Oranı (%) 66,3  57,7 

 ÜST YÖNETİM  

Rafineri ve Petrokimya İş Birimi Başkanı Kanan MİRZAYEV 

Rafineri ve Petrokimya İş Birimi İnsan Kaynakları Başkan Yardımcısı Levent KOCAGÜL 

Rafineri ve Petrokimya İş Birimi Teknik Servisler Başkan Yardımcısı Ergun BİNBOĞA 

Rafineri ve Petrokimya İş Birimi Tekonoloji Lideri İbrahim KADIOĞLU 

Rafineri ve Petrokimya İş Birimi Satınalma ve Tedarik Zinciri Başkan Yardımcısı Matin KHALİLLİ 

Rafineri ve Petrokimya İş Birimi Ticaret Başkan Yardımcısı Ziya KANGARLI 

Rafineri ve Petrokimya İş Birimi Mali İşler Başkan Yardımcısı Ahmet GÜLHAN 

Rafineri ve Petrokimya İş Birimi Operasyon Başkan Yardımcısı Sinan ÜÇYİĞİTLER 

Rafineri ve Petrokimya İş Birimi İş Mükemmelliği Başkan Yardımcısı Sultan GARAYEV 

Rafineri ve Petrokimya İş Birimi Projeler Başkan Yardımcısı Afgan GULİYEV 

Rafineri ve Petrokimya İş Birimi iş Sağlığı, Güvenliği ve Çevre Başkan Yardımcısı Dinçer AKBABA 

Rafineri ve Petrokimya İş Birimi  ÖEB Güvenlik Koordinasyon Merkezi Lideri Khalig MUSTAFAYEV 
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PERSONEL HAREKETLERİ, TOPLU SÖZLEŞME UYGULAMALARI, 
PERSONELE SAĞLANAN HAK VE MENFAATLER 
31 Mart 2025 itibarı ile personel durumu karşılaştırmalı olarak tabloda gösterilmiştir: 

 

6356 Sayılı Sendikalar ve Toplu İş Sözleşmesi Kanunu’nun 27. Maddesi kapsamında; 

İşyerimizde Toplu İş Sözleşmesi yapmaya yetkisi bulunan Petrol-İş Sendikası’na bağlı İşyeri Baş 

Temsilcisi ve Temsilcileri bulunmaktadır. 01.01.2023-31.12.2025 dönemini kapsayan Toplu İş 

Sözleşmesi 01.04.2023 tarihinde imzalanmıştır. 

YÖNETİM KURULUNA SAĞLANAN MALİ HAKLAR 

Mali haklar, Yönetim Kurulu Üyeleri ve Üst Düzey Yöneticilerin Ücretlendirme esaslarının 

belirlendiği Şirket ücretlendirme politikası çerçevesinde belirlenir. Ücretlendirme Politikası’na  

Şirketin web sitesi www.petkim.com.tr adresinden de erişilebilir. Şirketin herhangi bir Yönetim 

Kurulu üyesine ve yöneticilerine borç vermesi, kredi kullandırması, lehine kefalet ve benzeri 

teminatlar vermesi gibi bir durum söz konusu değildir. 

TEMEL GÖSTERGELER ve RASYOLAR 

ÖZET BİLANÇO (BİN TL) 31.03.2025 31.12.2024

Dönen Varlıklar 28.833.333       29.862.557       

Duran Varlıklar 105.077.603     107.223.865     

Toplam Varlıklar 133.910.936     137.086.422     

Kısa Vadeli Yükümlülükler 44.340.470       44.740.583       

Uzun Vadeli Yükümlülükler 29.757.506       28.153.019       

Özsermaye 59.812.960       64.192.820       

Toplam Kaynaklar 133.910.936     137.086.422     

BİLANÇO ORANLARI 31.03.2025 31.12.2024

Cari Oran 0,65 0,67

Likidite Oranı 0,31 0,42

Borçlanma Oranı 1,24 1,14

 (Toplam Borç / Özkaynak)  

STATÜ 31.03.2025 31.12.2024 

MAVİ YAKA 1.684 1.695 

BEYAZ YAKA 745 738 

TOPLAM 2.429 2.433 

http://www.petkim.com.tr/
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ÖZET GELİR TABLOSU (BİN TL) 1.1-31.03.2025 1.1-31.03.2024

Net Satışlar 17.670.787 22.881.021

Brüt Zarar (988.528) (156.751)

Sürdürülen Faaliyetler Vergi Öncesi Karı/Zararı (2.081.802) 1.590.116

Sürdürülen Faaliyetler Dönem Karı/Zararı (2.599.666) 1.151.331

GELİR TABLOSU ORANLARI

Brüt Zarar Marjı% (5,6) (0,7)

Sürdürülen Faaliyetler Vergi Öncesi Kar/Zarar Marjı% (11,8) 6,9

Sürdürülen Faaliyetler Dönem Kar/Zarar Marjı% (14,7) 5,0  

KAR DAĞITIM POLİTİKASI 

Petkim Petrokimya Holding A.Ş. Yönetim Kurulu, kâr dağıtım kararında; Türk Ticaret Kanunu, 

Sermaye Piyasası Mevzuatı, Sermaye Piyasası Kurulu (SPK) düzenleme ve kararları, vergi 

yasaları ilgili diğer yasal mevzuat hükümleri ile Esas Sözleşmesini dikkate alır.  

2 Ekim 2020 tarihli Genel Kurul kararı ile revize edilen şirketimizin Kâr Dağıtım Politikası 

aşağıdaki şekilde belirlenmiştir: 

Şirket Esas Sözleşmesinin “Kârın Tespiti”, “Yedek Akçe” ve “Karın Ödeme zamanı ve Şekli” adlı 

37,38 ve 39. maddelerinde kâr dağıtımı politikası Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasası 

Kurulu’nun ilgili hükümlerine uygun olarak düzenlenmiş bulunmaktadır. 

- Bu çerçevede; 2019 ve izleyen yıllara ilişkin kâr dağıtım politikası olarak; Şirket, orta ve uzun 

vadeli stratejileri, yatırım ve finansal planları ile piyasa koşulları ve ekonomideki gelişmeleri de 

göz önünde bulundurarak hissedarlarına azami oranda nakit kâr payı dağıtılmasını prensip 

olarak benimsemiştir. 

- Şirket Esas Sözleşmesinin 37. maddesine uygun olarak kar payı avansı dağıtabilir. 

- İlgili tebliğlere uygun olarak dağıtılabilecek kâr oluşması durumunda; Sermaye Piyasası 

Kurulu ve Türk Ticaret Kanunu hükümleri çerçevesinde, Şirketin yıllık dağıtılabilir kârının en az 

%50’sinin nakit ve/veya pay şeklinde ve/veya taksitle dağıtılması hedeflenmektedir. Bu oran 

her yıl Yönetim Kurulu tarafından ulusal ve küresel ekonomik koşullara, Şirket’in orta ve uzun 

vadeli büyüme ve yatırım stratejilerine ve nakit gereksinimlerine bağlı olarak belirlenir. 

- Şirket Esas Sözleşmesine göre birinci temettünün dağıtımından sonra kalandan, dağıtılabilir 

kârın %0.1’ini geçmemek üzere Genel Kurul tarafından belirlenecek bir miktar, Yönetim Kurulu 

Üyelerine kâr payı olarak dağıtılır. 

- Kâr dağıtım politikasının uygulamasında pay sahiplerinin menfaatleri ile şirket menfaati 

arasında tutarlı bir politika izlenir.  
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- Kâr payının, pay sahiplerine hangi tarihte verileceği Yönetim Kurulu’nun teklifi üzerine Genel 

Kurul tarafından hükme bağlanır. Kâr payı ödemeleri yasal süre içinde gerçekleştirilir. Diğer 

dağıtım yöntemlerinde ise SPK’nın ilgili mevzuat, tebliğ ve düzenlemelerine uygun hareket 

edilir.  

- Hesaplanan “net dağıtılabilir dönem kârı”, çıkarılmış sermayenin %5’inin altında kalması 

durumunda kâr dağıtımı yapılmayabilir. 

- Yönetim Kurulu, kâr dağıtımı yapılmadığı takdirde kârın neden dağıtılmayacağını ve 

dağıtılmayacak kârın nasıl kullanılacağını Genel Kurul’da pay sahiplerinin bilgisine sunar. 

SERMAYE PİYASASI ARAÇLARI 
Yoktur. 

ŞİRKET BİLGİLENDİRME POLİTİKASI  

Sermaye Piyasası Kurulu’nun II-17.1 sayılı Kurumsal Yönetim Tebliği uyarınca, kamunun 

aydınlatılmasına yönelik olarak, Yönetim Kurulu Kararı ile revize edilen "Bilgilendirme 

Politikası”, 28.03.2014 tarihinde yapılmış olan 2013 yılı Olağan Genel Kurulunun bilgisine 

sunulmuş olup, “Bilgilendirme Politikası’na” www.petkim.com.tr adresinden de erişilebilir. 

KURUMSAL YÖNETİM İLKELERİNE UYUM BEYANI  

Şirket, Petkim Petrokimya Holding A.Ş. ticaret unvanıyla, Aliağa Ticaret Sicil Müdürlüğüne bağlı 

314 Ticaret Sicil numarasıyla, Siteler Mahallesi Necmettin Giritlioğlu Cad. SOCAR Türkiye Aliağa 

Yönetim Binası No:6/1 Aliağa/İZMİR adresinde faaliyet göstermektedir. Vadistanbul Bulvar, 

Ayazağa Mah. Azerbaycan Caddesi No: 109 D:E, 1D Blok, 34485 Sarıyer-İstanbul adresinde 

Petkim Şubesi ve 121, Haydar Aliyev Avenue, SOCAR Tower, AZ 1029, Bakü-Azerbaycan 

adresinde Petkim Temsilciliği bulunmaktadır.  

Şirket’in internet sitesi adresi www.petkim.com.tr’dir. Şirket, kurumsal yönetim 

uygulamalarında, Sermaye Piyasası Kurulu (SPK) Kurumsal Yönetim İlkeleri’ne (İlkeler) uyuma 

azami özen göstermekte olup, uyum sağlanamayan alanlarda ise gerekçeleri ve ilkelere 

uymama nedeniyle oluşabilecek çıkar çatışmalarına karşı alınan önlemleri ilgili bölümlerde 

açıklamaktadır.  

Şirket, faaliyet raporu ve internet sitesini İlkelere uyum çerçevesinde güncelleyerek 

paydaşlarının hizmetine sunmakta, pay sahipleri kapsamlı bilgiye Şirket’in internet sitesinden 

ulaşabilmekte, ayrıca pay sahipleri Yatırımcı İlişkileri Yöneticiliği’ne sorularını 

yöneltebilmektedirler.  

SPK’nın “Özel Durumlar Tebliği” çerçevesinde KAP’a dönem içinde özel durum açıklamaları 

yapılmıştır. Yıl içinde SPK düzenlemeleri uyarınca, özel durum açıklamaları için SPK veya BİST 

tarafından ek açıklama istenmemiştir. Sermaye Piyasası Kurulu tarafından özel durum 

açıklamalarına uyulmaması nedeniyle uygulanan herhangi bir yaptırım yoktur. Şirket tüm özel 

http://www.petkim.com.tr/
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durum açıklamalarını zamanında yapmıştır. Şirketin istisna tutulduğu ve/veya SPK’nın uygun 

görüşü alınarak uygulanmayan ilkesi yoktur.  

Kurumsal yönetim uygulamaları ve Şirket’in internet sitesi, günceldir ve kamuyu aydınlatma 

aracı olarak etkin bir şekilde kullanılmaktadır. Faaliyet raporu gözden geçirilerek, İlkelere tam 

uyum açısından gerekli revizyonlar gerçekleştirilmiştir.  

Genel Kurullarda, İlkelerde bu konuda yer alan yönetim kurulu üye adayları hakkında bilgi 

verilmesi, en az 3 hafta önce gündemin ve ilgili bilgilendirme dokümanlarının ilanı, imtiyazlı 

paylar hakkında bilgi verilmesi, yöneticilerin toplantıda hazır bulunması, medya ve menfaat 

sahiplerinin toplantıya davet edilmesi, oylamalarda el kaldırma suretiyle açık oylamanın 

kullanılması ve bu prosedürün ortaklara önceden duyurulması, vekâletname örneklerinin ilanı 

konularında uyulması gereken esaslar uygulanmaktadır.  

Şirketimizin, Sermaye Piyasası Kurulunun 10.01.2019 tarih ve 2/49 sayılı ilke kararında 

belirlenen usul ve esaslara uygun olarak hazırladığı, Kurumsal Yönetim Uyum Raporu (URF) ve 

Kurumsal Yönetim Bilgi Formu (KYBF) şablonları www.kap.org.tr adresine gönderilmiştir. 

Yönetim Kurulu Komiteleri 

Sermaye Piyasası Kurulunun 3 Ocak 2014 tarihinde yayınlanarak yürürlüğe giren II-17.1 

Kurumsal Yönetim Tebliği'nde ("Tebliğ") yer alan hükümler çerçevesinde oluşturulan komite 

üyeliklerine ilişkin bilgiler aşağıdaki gibidir.   

Denetimden Sorumlu Komite Görevi 

Naciye KURTULUŞ SİME Komite Başkanı – Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi 

Bekir Emre HAYKIR Komite Üyesi – Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi 

Kurumsal Yönetim Komitesi Görevi 

Sedat SARUHAN Komite Başkanı – Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi 

Kanan NAJAFOV Komite Üyesi - Yönetim Kurulu Üyesi 

Ömür ÖNK Komite Üyesi - Yönetim Kurulu Üyesi 

Esra NİĞDE ŞAHİNER Komite Üyesi - Yönetim Kurulu Üyesi 

Aydın PIRIYEV Komite Üyesi - SOCAR VP Koordinasyon Ofisi Direktörü 

Emre Can YÜCEOĞLU Komite Üyesi - Yatırımcı İlişkileri Yöneticisi 

Riskin Erken Saptanması Komitesi Görevi 

Bekir Emre HAYKIR Komite Başkanı – Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi 

Zaur GURBANOV Komite Üyesi - Yönetim Kurulu Üyesi 

Elchin IBADOV Komite Üyesi - Yönetim Kurulu Üyesi 
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Pay Sahipleri İle İlişkiler Birimi 

Sermaye Piyasası Kurulunun 3 Ocak 2014 tarihinde yayınlanarak yürürlüğe giren II-17.1 sayılı 

Kurumsal Yönetim Tebliği'nin ("Tebliğ")'in 11. maddesi hükümleri doğrultusunda; Şirketimiz 

organizasyon yapısında Yatırımcı İlişkileri, Mali İşler Başkan Yardımcılığına bağlı bir birim olup, 

ortaklığın sermaye piyasası mevzuatından kaynaklanan yükümlülüklerinin yerine 

getirilmesinde ve kurumsal yönetim uygulamalarında koordinasyonu sağlamak üzere, Emre 

Can Yüceoğlu, Yatırımcı İlişkileri Yöneticisi olarak atanmıştır. Tebliğ'in 11'nci maddesi 

hükümlerine uygun olarak yatırımcı ilişkileri faaliyetleri bu Yöneticilik vasıtasıyla 

yürütülecektir.  

Yatırımcı İlişkileri Yöneticiliği’nin iletişim bilgileri aşağıdaki gibidir: 

Tel       : 0 232 616 12 40 / 2844, 0 212 305 00 59         E-Mail :  yatirimci.iliskileri@socar.com.tr 

Şirket, Sermaye Piyasası İlkelerini esas tutarak pay sahipleri ile ilişkiler kapsamında aşağıdaki 

faaliyetleri yürütmektedir :  

• Sermaye Piyasası Mevzuatı gerekliliklerini yerine getirmek ve Kurumsal Yönetim İlkelerine 

uyum amaçlı, şirket içi ve dışı gerekli bilgilendirmeleri yaparak ilgili süreçleri takip etmek, 

iyileştirmeleri yapmak,  

• Sermaye Piyasası Kuruluşu (SPK), Borsa İstanbul (BİST) ve Merkezi Kayıt Kuruluşu (MKK) ile 

iletişimi sağlamak,  

• Mevzuat ve Şirket’in bilgilendirme politikası çerçevesinde, kamuya yapılacak Özel Durum 

Açıklamalarını düzenlemek, Kamuyu Aydınlatma Platformuna iletmek, Şirket Bilgilendirme 

Politikası ve ilgili mevzuat uyarınca kamuya yapılan açıklamaları takip etmek,  

• Kurumsal Yönetim İlkelerine uyum ile ilgili iyileştirmeleri yapmak,  

• Mevzuat ve Şirket’in bilgilendirme politikası çerçevesinde, kamuya yapılacak Özel Durum 

Açıklamalarını düzenlemek, BİST’e iletmek,  

• Pay sahiplerine ilişkin kayıtların güncel olarak izlenmesini sağlamak,  

• Hisse senetleri ile ilgili işlemleri yapmak,  

• Pay sahipleri, mevcut ve potansiyel yatırımcıları düzenli olarak şirket faaliyetleri, finansal 

durum ve stratejilere yönelik eşzamanlı, eksiksiz ve en doğru şekilde bilgilendirmek,  

• Şirket hakkında araştırma yapan analistlerin yazılı, sözlü bilgi taleplerini (ticari sır niteliğini 

taşıyan bilgiler hariç) karşılamak, Şirket’i en iyi şekilde tanıtarak yatırımcılar için hazırlanan 

raporların doğru ve eksiksiz şekilde hazırlanmasını sağlamak, 

• Şirket tarafından düzenlenen toplantılar ile yurt içi ve yurt dışı firmalarla yapılan işbirlikleri 

ile konferans ve toplantılara katılarak yatırımcıları düzenli olarak bilgilendirmek,  

• Kurumsal internet sitesi (www.petkim.com.tr) içinde yer alan Yatırımcı İlişkileri bölümünün 

içeriğini Türkçe ve İngilizce olarak hazırlamak, bilgilerini güncellemek,  

• Olağan ve Olağanüstü Genel Kurul toplantıları ile ilgili tüm işlemleri, yürürlükteki mevzuat ve 

Şirket Esas Sözleşmesi’ne uygun olarak yürütmek. 

mailto:yatirimci.iliskileri@socar.com.tr
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DÖNEM İÇERİSİNDE GERÇEKLEŞEN GENEL KURUL 
TOPLANTILARI  
 Yoktur. 

DÖNEM İÇİ ÖNEMLİ GELİŞMELER 
Dönem içerisindeki önemli gelişmeler özel durum açıklaması yapılarak kamuya 

duyurulmaktadır. 

• 31.01.2025 tarihli Özel Durum Açıklaması: 

Kredi anlaşması. 

Şirketmizin bağlı ortaklığı Petlim Limancılık Ticaret A.Ş. ile J.P. Morgan arasında, Şirketimiz 

garantörlüğünde, 140 milyon ABD Doları tutarlı bir kredi anlaşması imzalanmıştır. Söz konusu 

kredi 3 yıl vadeli ve anapara vadede ödemeli olup, yıllık faiz oranı SOFR +%4.35'tir. Anılan kredi 

sözleşmesi, kredi alan sıfatıyla Petlim Limancılık Ticaret A.Ş.'nin AKBANK T.A.Ş. ile 2015 yılında 

imzaladığı ve Şirketimizin garantör olduğu 212 milyon ABD Doları tutarlı kredi sözleşmesi 

tahtında kullanılan kredinin refinansmanı amacıyla imzalanmıştır.  

• 11.02.2025 tarihli Özel Durum Açıklaması: 

Kredi geri ödemesi. 

Şirketimizin 31.01.2025 tarihli özel durum açıklamasında belirtilen refinansman işlemi 

kapsamında, kredi alan sıfatıyla bağlı ortaklığımız Petlim Limancılık Ticaret A.Ş.'nin AKBANK ile 

2015 yılında imzaladığı ve Şirketimizin garantör olduğu 212 milyon ABD Doları tutarlı kredi 

sözleşmesinin gönüllü erken ödeme hükümleri tahtında sonlandırılmasına ilişkin anlaşmalar 

imzalanmış ve bu doğrultuda anılan kredi sözleşmesi tahtında kullanılan kredinin bakiye 

tutarının AKBANK'a geri ödemesi bugün itibarıyla gerçekleştirilmiştir.  

• 18.02.2025 tarihli Özel Durum Açıklaması: 

Organizasyon Değişiklikleri ve Yeni Atamalar Hakkında 

Rafineri ve Petrokimya İş Birimi'nde organizasyon değişiklileri ve yeni atamalar 

gerçekleşmiştir.  

  -Rafineri ve Petrokimya İş Birimi İş Mükemmelliği Başkan Yardımcılığı görevine Sn. Sultan 

GARAYEV atanmıştır.   

-Rafineri ve Petrokimya İş Birimi'nde İş Mükemmelliği Başkan Yardımcısı olarak görev yapan 

Sn. İbrahim KADIOĞLU ise Rafineri ve Petrokimya İş Birimi bünyesinde oluşturulmuş olan 

Teknoloji Lideri görevine atanmıştır.  

-Rafineri ve Petrokimya İş Birimi bünyesinde Projeler Başkan Yardımcılığı oluşturulmuş olup, 

bu pozisyona Sn. Afgan GULİYEV atanmıştır.   
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-Rafineri ve Petrokimya İş Birimi İSG-Ç Başkan Yardımcılığı görevini sürdüren Sn. Seral 

ERKUT'un bu görevi sona ermiş olup, Sn. Dinçer AKBABA bu pozisyona atanmıştır.   

-Rafineri ve Petrokimya İş Birimi'nde Aliağa Kurumsal Hizmetler Grup Direktörü olarak görev 

yapan Sn. Khalig MUSTAFAYEV, Rafineri ve Petrokimya İş Birimi bünyesinde oluşturulmuş olan 

Özel Endüstri Bölgesi Güvenlik Koordinasyon Merkezi Lideri görevine atanmıştır. 

• 28.02.2025 tarihli Özel Durum Açıklaması: 

Petlim Liman işletme sözleşmesinin tadili hk. 

Şirketimizin 22.03.2013 tarihli özel durum açıklamasında; bağlı ortaklığımız Petlim Limancılık 

Ticaret A.Ş.'nin söz konusu tarihlerde kurulacak Petlim Limanı'nın işletilmesine yönelik olarak, 

28 yıllık işletme süresi içerisinde hasılat paylaşımı yöntemi ile bir işletme sözleşmesi ("İşletme 

Sözleşmesi") imzaladığı duyurulmuştu. Gelinen aşamada, söz konusu tarihteki makro 

ekonomik şartlar ve beklentiler ile sözleşmeden sonraki makro ekonomik şartlar arasında çıkan 

farklar, ABD Doları faizlerindeki artış, Rusya – Ukrayna savaşı, Yemen'deki Husi'lerin deniz 

ticaret yollarına tehdidi gibi olayların limanın gelirlerine olumsuz etkileri sebebiyle, İşletme 

Sözleşmesi'ndeki gelirlerin güncel makroekonomik koşullara uyumlu olmadığı anlaşılmış ve bu 

husus Sermaye Piyasası Kurulu tarafından lisanslandırılmış 3. kişi bağımsız değerleme şirketi 

tarafından hazırlanan 21.02.2025 tarihli raporda da bu şekilde değerlendirilmiştir. Bu 

çerçevede, Şirketimiz, Petlim Limancılık Ticaret A.Ş. ve liman işleticisi SOCAR Aliağa Liman 

İşletmeciliği A.Ş. arasındaki İşletme Sözleşmesi'nin yenilenen gelir beklentilerine uyumlu 

olarak revize edilmesine ilişkin tadil protokolü, 31.12.2024 tarihinden itibaren geçerli olmak 

üzere bugün itibarıyla imzalanmıştır. Yapılan anlaşma değişikliğinin tek seferlik etkileri yılsonu 

finansal tablolarında gösterilecektir. 

• 19.03.2025 tarihli Özel Durum Açıklaması: 

Moody's'in Kredi Derecelendirmesi 

Uluslaarası derecelendirme kuruluşu Moody's, yaptığı değerlendirme sonucunda Şirketimizin 

kredi notunu "B3"den "Caa1" seviyesine indirmiştir. Not görünümü ise durağandan negatife 

değiştirilmiştir. 

DÖNEM SONRASI ÖNEMLİ GELİŞMELER 
Yoktur. 

YATIRIMCI BİLGİLERİ 

Borsa Bilgileri: Petkim Petrokimya Holding A.Ş. payları Sermaye Piyasası Kurulu (“SPK”) 

kaydında olup; 1990 yılından bu yana Borsa İstanbul (“BİST”)’da işlem görmektedir. Paylar BİST 

30, BİST SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK 25 ve BİST YILDIZ endekslerinde yer almaktadır.  

Hisse Bilgileri: Halka Açılma Tarihi: 19.06.1990. Hisse Kodu: PETKM (BİST), PETKM.IS (LSEG), 

PETKM.TI (Bloomberg). 31 Mart 2025 tarihi itibariyle Petkim Petrokimya Holding A.Ş. 

hisselerinin %49’u BİST’de dolaşıma açık olarak bulunmaktadır. 

DÖNEM İÇİNDE ESAS SÖZLEŞMEDE YAPILAN DEĞİŞİKLİKLER 
Yoktur. 


