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AMAC VE KONU

Madde 4- Sirketin baslica konular1 asagida
gosterilmistir.

A) Sirket, elektrik enerjisi iiretimi icin tesis
kurulmasi, isletmeye alinmasi veya hazir tesis satin
alinmasi, kiralanmasi, {retilen elektrik enerjisinin

nristerilere satisi ile istigal eder.

B) Sirket her tiirlii petrol, gaz, maden ve yer alt1
kaynaklarin1 gerekli izinleri almak sartiyla arama,
cikarma caligmalarini yapabilir, satin alabilir,
satabilir, kiralayabilir, kiraya verebilir. Cikarilan
madenleri isleyebilir, ham, cevher veya mamul
madde olarak satabilir, ithal ve ihra¢ edebilir.
Madenlerin islenmesi i¢in tesis kurabilir, makine ve
gerekli ekipmani olabilir, satabilir, ithal ve ihrag
edebilir. Devletin her tiirlii maden arama ve ¢ikarma
imtiyazlar i¢in agacagi ihalelere istirak edebilir. Her
tiirli maden sahalar1 ruhsatname miiracaatlari
yapabilir, devir alabilir, devir edebilir.

Sirket yukarida (A) ve (B) maddelerinde
belirtilen amacin1 gerceklestirmek tlizere elektrik
piyasasi, dogal gaz piyasasi, petrol piyasasi ve
maden mevzuati dahil olmak {izere ilgili enerji
mevzuatina uygun olarak asagidaki konularda
faaliyette bulunacaktir:

1- Elektrik enerjisi iiretmek amaciyla Enerji
Piyasas1 Diizenleme Kurumu’ndan gerekli izin ve
lisanslar1 almak, her tiirlii tesisi kurmak, isletmeye
almak, satin almak, devralmak, kiralamak, kiraya
vermek,

2- Her nevi enerji ve yenilenebilir enerji
kaynaklarina dayali elektrik {iretimi icin; ilgili
mevzuat ¢ergevesinde, her nevi madenleri ve gazlari,
petrol, dogalgaz ve tirevlerini, jeotermal, su
kaynaklari, dogal kaynaklar1 ve sair her tiirlii enerji
kaynagimi ve elektrik iiretimi i¢in gerekli her tiirli
hammadde ve yardimci maddeleri satmak, satin
almak;, islemek, depolamak, nakletmek, ithal etmek,
ihra¢ etmek, ticaretini yapmak ve bu hususlarda
gerek resmi gerek Ozel her tirlii ihalelere istirak
etmek, anlasmalar akdetmek,

3- Elektrik tiretimi faaliyeti sirasinda olugan
buhar, sicak su, gaz, atik ve sair yan {iriinleri satmak,
depolamak, degerlendirmek,

AMAC VE KONU

Madde 4- Sirketin baslica konular1 asagida
gosterilmistir:

A) Sirket, elektrik enerjisi liretimi ve nakil
hatlar1 icin tesisler kurulmasi, bu__tesislerin
projelendirilmesi, miihendislik ve miiteaahhitlik
hizmetlerinin verilmesi, isletmeye alinmasi veya
hazir tesis satin alinmasi veya kiralanmasi ile tiretilen
elektrik enerjisinin ve kurulan tesislerin kiralanmasi
ve satisi ile istigal eder.

B) Sirket her tiirlii petrol, gaz, maden ve yer alt1
kaynaklarin1 gerekli izinleri almak sartiyla arama,
¢ikarma galigmalarini yapabilir, satin alabilir, satabilir,
kiralayabilir, kiraya verebilir. Cikarilan madenleri
igleyebilir, ham, cevher veya mamul madde olarak
satabilir, ithal ve ihra¢ edebilir. Madenlerin islenmesi
i¢in tesisler kurabilir, makine ve gerekli ekipmani
alabilir, satabilir, ithal ve ihra¢ edebilir. Devletin her
tiirlii maden arama ve ¢ikarma imtiyazlari i¢in agacagi
ihalelere istirak edebilir. Her tiirli maden sahalar
ruhsatname miiracaatlari yapabilir, devir alabilir, devir
edebilir.

Sirket yukarida (A) ve (B) maddelerinde
belirtilen amacii gergeklestirmek iizere elektrik
piyasasi, dogal gaz piyasasi, petrol piyasasi ve maden
mevzuati dahil olmak iizere ilgili enerji mevzuatina
uygun olarak asagidaki konularda faaliyette
bulunacaktir:

1- Elektrik enerjisi iiretmek amaciyla Enerji
Piyasas1 Diizenleme Kurumu’ndan gerekli izin ve
lisanslar1 almak, her tiirlii tesisi kurmak, isletmeye
almak, satin almak, devralmak, kiralamak, kiraya
vermek,

2- Her nevi enerji ve yenilenebilir enerji
kaynaklarina dayali elektrik iiretimi icin; ilgili
mevzuat ¢ergevesinde, her nevi madenleri ve gazlari,
petrol, dogalgaz ve tiirevlerini, jeotermal, su
kaynaklari, dogal kaynaklar1 ve sair her tiirli enerji
kaynagini ve elektrik iiretimi ile enerji yapilarinin
miihendislik _islemleri icin gerekli her tiirlii
hammadde ve yardimci maddeleri satin__almak,
satmak, islemek, depolamak, nakletmek, ithal etmek,
ihrac etmek, ticaretini yapmak ve bu hususlarda gerek
resmi gerek Ozel her tiirlii ihalelere istirak etmek,
anlagmalar akdetmek,




4- Yeralt1 ve yeriistli maden ve tabii kaynaklari,
jeotermal ve dogal mineralli su kaynaklar1 ve
jeotermal kokenli gazlar1t mevcut Kanunlara uygun
olarak aramak, cikartmak, isletmek, satin almak,
satmak, kiralamak, kiraya vermek, jeotermal
kaynaklar ve dogal mineralli sularla ilgili arama ve
isletme ruhsati almak, maden arama ruhsatnamesi
almak, maden aramak, isletme hakk: talep etmek,
isletme ruhsatnamesi ve isletme imtiyazi almak,
maden ruhsatnameleri iizerinde ipotek ve rehin
kurmak, devri kabil madenlerin haklarini devralmak,
ilgili mevzuata riayet etmek kosulu ile her tiirli
maden ve komiir ocaklar1 agmak ve isletmek, maden
isletmeleri ve maden sanayi tesisleri kurmak,
madencilik ile ilgili makine, yedek parca, techizat ve
tesisat1 tiretmek, almak, satmak, pazarlamak, ithalat
ve ihracatini yapmak, maden cevheri satin almak,
islemek, zenginlestirmek, satmak, maden cevheri
tizerinde rehin tesis etmek,

5- Uretilen elektrik enerjisi ve/veya kapasiteyi
toptan satis lisansi sahibi tiizel kisilere, perakende
lisans1 sahibi tiizel kisilere ve serbest tiiketicilere
ikili anlagmalar yoluyla satmak,

6- SPKn’nun-md-15/son-hikamii sakli elmak
kaydiyla kontrol olusturmaksizin kurulmus veya
kurulacak dagitim sirketleri ile istirak iligkisine
girmek,

7- SPKn’nun-mdd5/sen-hitkmii-sakli-elmak

kaydiyla kurulmus veya kurulacak-elektrilkenerjisi
iiretim sirketlert ile istirak iliskisine girmek.

Diger taraftan Sirket, amag¢ ve konusu ile ilgili
hususlart gergeklestirmek i¢in sirket faaliyetleri ile
smmirlt  olmak, yatinmcilarin  aydinlatilmasini
teminen Sermaye Piyasasi mevzuati kapsaminda
gerekli acgiklamalar1 yapmak ve sermaye piyasasi
mevzuati cercevesinde, belirlenen esaslara uygun
olmak kaydiyla asagidaki hususlar ile istigal
edebilir:

a)-Faaliyet konular ile ilgili olarak, acenteler,
miimessillikler, subeler agmak ve pazarlamacilik
faaliyetinde bulunmak,

b)-Faaliyet konular ile ilgili olarak, yurti¢i ve
yurtdisindan makine ve ekipman kiralamak, satin
almak ve satmak,

c)-Faaliyet konulan ile ilgili olarak tesisleri
kiralamak, satin almak, satmak ve isletmek,

d)-Faaliyet konulan ile ilgili olarak sermaye
piyasasi mevzuati ile diizenlenen aracilik faaliyeti,
menkul kiymet portfdy isletmeciligi ve yatirim
danigsmanlig1 faaliyeti niteliginde olmamak lizere her
tiirli menkul ve gayrimenkul mal ve ara¢ edinmek,

3- Elektrik tretimi faaliyeti sirasinda olusan
buhar, sicak su, gaz, atik ve sair yan iirlinleri satmak,
depolamak, degerlendirmek,

4- Yeralt1 ve yeriistii maden ve tabii kaynaklari,
jeotermal ve dogal mineralli su kaynaklar1 ve
jeotermal kokenli gazlar1 mevcut Kanunlara uygun
olarak aramak, ¢ikartmak, isletmek, satin almak,
satmak, kiralamak, kiraya vermek, jeotermal
kaynaklar ve dogal mineralli sularla ilgili arama ve
isletme ruhsatt almak, maden arama ruhsatnamesi
almak, maden aramak, isletme hakk: talep etmek,
isletme ruhsatnamesi ve isletme imtiyazi1 almak,
maden ruhsatnameleri iizerinde ipotek ve rehin
kurmak, devri kabil madenlerin haklarim1 devralmak,
ilgili mevzuata riayet etmek kosulu ile her tiirlii maden
ve koOmiir ocaklar1 agmak ve isletmek, maden
isletmeleri ve maden sanayi tesisleri kurmak,
madencilik ile ilgili makine, yedek parca, techizat ve
tesisati tiretmek, almak, satmak, pazarlamak, ithalat ve
ihracatini yapmak, maden cevheri satin almak,
islemek, zenginlestirmek, satmak, maden cevheri
tizerinde rehin tesis etmek,

5- Uretilen elektrik enerjisi ve/veya kapasiteyi
toptan satig lisansi sahibi tiizel kisilere, perakende
lisansi sahibi tiizel kisilere ve serbest tiiketicilere ikili
anlagmalar yoluyla satmak,

6- Sermaye Piyasasi Kanununun ortiilii
kazan¢ aktarimina iliskin hiikiimleri sakli kalmak
kaydiyla kontrol olusturmaksizin kurulmus veya
kurulacak enmerji iiretimi ve dagitimi konusunda
faalivet gosteren sirketler ile istirak iligkisine girmek.

Diger taraftan Sirket, ama¢ ve konusu ile ilgili
hususlart gergeklestirmek igin girket faaliyetleri ile
sinirlt olmak, yatirimeilarin aydinlatilmasini teminen
Sermaye Piyasasi mevzuati kapsaminda gerekli
aciklamalar1 yapmak ve sermaye piyasasi mevzuati
cergevesinde, belirlenen esaslara uygun olmak
kaydiyla asagidaki hususlar ile istigal edebilir:

a) Faaliyet konular ile ilgili olarak, acenteler,
miimessillikler, subeler acmak ve pazarlamacilik
faaliyetinde bulunmak,

b) Faaliyet konular ile ilgili olarak, yurtici ve
yurtdisindan makine ve ekipman kiralamak, satin
almak ve satmak,

c) Faaliyet konulan ile ilgili olarak tesisleri
kiralamak, satin almak, satmak ve isletmek,

d) Faaliyet konulan ile ilgili olarak sermaye
piyasast mevzuati ile diizenlenen aracilik faaliyeti,
menkul kiymet portfdy isletmeciligi ve yatirim
danigsmanlig1 faaliyeti niteliginde olmamak {izere her
tiirli menkul ve gayrimenkul mal ve ara¢ edinmek,




bunlar1 isletmek, satin almak, satmak, sirket
alacaklarinin teminati olarak baska sahislarin
gayrimenkulleri lizerinde ipotek almak, fek etmek ve
gerek sirketin gerekse bagka sahis ve sirketlerin
borglarinin  teminati  olarak ipotek vermek,
gayrimenkule miiteallik, tevhit, ifraz, terk, irtifak
hakki tesisi ve maliki oldugu gayrimenkullerde cins
tashihi islemleri yaptirmak, gayrimenkul satig
vaadinde bulunmak; veya bu haklan kabul etmek;
kat miilkiyeti kurmak, yesil saha ve yola isabet eden
arazi parcalarmi kamu yararina terk ve teberru
etmek; iktisap edilen gayrimenkulleri ve bunlar
iizerindeki tesisleri devir ve ferag etmek,

e)-Sermaye Piyasast mevzuatinda belirlenen

esaslara wygun—elmak—sarti-ile miilkiyeti sirkete
veya liglincli sahislara ait gayrimenkuller lizerinde
gerek sirketin gerckse baska sahis vesirketlerin
bor¢larmn—teminati-elarak—basta ipotek elmak

fizere her tlirlii ayni veya sahsi haklar tesis etmek,
bunlar1 fek etmek; benzeri tiim islemleri yapmak,

sirketin leh ve aleyhine ayni-hallar-tesis-etmek,

f)-Sirketin borg¢larinin ve Sirket tarafindan
ihtiyaglari i¢in finansman temini amaciyla yapilacak
her tiirlii nakdi ve gayri nakdi kredi s6zlesmesi ve
benzer her tiirlii finansman sozlesmelerinin teminati
olmak {iizere Sirket’e ait veya Sirket tarafindan
edinilecek her tiirlii menkul mallar iizerinde Sermaye
Piyasas1 mevzuatinda belirlenen esaslara uygun
olmak kaydiyla alacakli veya gosterecegi iiciincii
kisiler lehine rehin, ayni hak, ticari igletme rehni,
kullanim hakki gibi ve bunlarla sinirli olmaksizin her
tiirli takyidat tesis etmek, bagka sahis ve sirketlerin,
istiraklerinin borglariin teminati olarak girkete ait
menkul mallar {izerinde rehin, ayni hak, kullanim
hakki tesis etmek ve kaldirmak,

g)-Sirket konusu ile ilgili amaglarim
gergeklestirebilmek icin yurtigi yurtdisi bankalar,
finans kurumlari, mali piyasalar, emtia borsalar1 ve
benzeri kurulus, miiessese borsa ve piyasalarda kisa,
orta ve uzun vadeli her tiirlii nakdi ve gayri nakdi
krediler almak, finansman ve mal baglantilari,
anlagmalar yapmak, kaynak saglamak, bu konularda
bagli ortakliklarina, istiraklerine, yOnetimine
katildig1 kuruluslara, yapmig oldugu is ortaklig1 ve is
irtifaklarma  yatinrm  damigsmanhigi  faaliyeti
niteliginde olmamak iizere her c¢esit danigmanlik
yonetim ve organizasyon hizmetleri vermek,
Sermaye—Piyasast—mevzuatinda—belirlenen

! Imak_kavdivl sirketi

Kkse_bash \ i rketlerin_borel
teminati-olarakipetek;kefalet-ve-garanti-vermeks
miisterek borglu ve miiteselsil kefil olmak veya
yalmzca kefil olmak,

bunlar1 isletmek, satin almak, satmak, sirket
alacaklarinin teminati olarak baska sahislarin
gayrimenkulleri lizerinde ipotek almak, fek etmek ve
gerek sirketin gerekse baska sahis ve sirketlerin
bor¢larinin  teminatt  olarak  ipotek  vermek,
gayrimenkule miiteallik, tevhit, ifraz, terk, irtifak
hakki tesisi ve maliki oldugu gayrimenkullerde cins
tashihi islemleri yaptirmak, gayrimenkul satig
vaadinde bulunmak; veya bu haklan kabul etmek; kat
miilkiyeti kurmak, yesil saha ve yola isabet eden arazi
parcalari1 kamu yararina terk ve teberru etmek;
iktisap edilen gayrimenkulleri ve bunlar {izerindeki
tesisleri devir ve ferag etmek,

e) Sermaye Piyasast Mevzuatinda belirlenen
esaslara uymak kaydiyla miilkiyeti Sirket’e veya
ticlincii sahislara ait varhklar iizerinde gerek Sirket’in
gerekse licilincii sahislarin leh ve aleyhine teminat,
rehin, ipotek, kefalet ve garanti gibi her tiirlii ayni
veya sahsi haklar tesis etmek, bunlar1 fek etmek,
misterek bor¢lu ve miiteselsil kefil olmak veya
yalnizca kefil olmak ve benzeri tiim islemleri yapmak,

f) Sirketin borglarmin ve Sirket tarafindan
ihtiyaglari i¢in finansman temini amaciyla yapilacak
her tlirli nakdi ve gayri nakdi kredi sozlesmesi ve
benzer her tiirlii finansman s6zlesmelerinin teminati
olmak fizere Sirket’e ait veya Sirket tarafindan
edinilecek her tiirlii menkul mallar {izerinde Sermaye
Piyasast Mevzuatinda belirlenen esaslara uygun
olmak kaydiyla alacakli veya gosterecegi ii¢lincii
kisiler lehine rehin, ayni hak, ticari isletme rehni,
kullanim hakk: gibi ve bunlarla sinirli olmaksizin her
tiirli takyidat tesis etmek, baska sahis ve sirketlerin,
istiraklerinin borg¢larinin teminati olarak sirkete ait
menkul mallar iizerinde rehin, ayni hak, kullanim
hakki tesis etmek ve kaldirmak,

g) Sirket konusu ile ilgili amaglarim
gergeklestirebilmek icin yurtigi yurtdisi bankalar,
finans kurumlari, mali piyasalar, emtia borsalar1 ve
benzeri kurulus, miiessese borsa ve piyasalarda kisa,
orta ve uzun vadeli her tiirli nakdi ve gayri nakdi
krediler almak, finansman ve mal baglantilar,
anlagsmalar yapmak, kaynak saglamak, bu konularda
bagl ortakliklarina, istiraklerine, yonetimine katildigi
kuruluglara, yapmis oldugu is ortakligi ve is
irtifaklarina yatirrm danismanligi faaliyeti niteliginde
olmamak iizere her cesit damismanlik yoOnetim ve
organizasyon hizmetleri vermek,

h) ilgili resmi makamlar, kamu kurum ve
kuruluglart ve belediyelerce acilacak ihalelere
katilmak ve gerekli yetki ve izinleri almak kayd ile;
igme, kullanma ve endiistri suyu ihtiyacinin her nevi
yeralt1 ve yerlstii kaynaklarindan saglanmasi, satim ve
dagitimmin yapilmasi i¢in; her tiirlii tesisin etiit ve




h)-Ilgili resmi makamlar, kamu kurum ve
kuruluslart1 ve belediyelerce agilacak ihalelere
katilmak ve gerekli yetki ve izinleri almak kayd: ile;
icme, kullanma ve endiistri suyu ihtiyacinin her nevi
yeralt1 ve yeriistii kaynaklarindan saglanmasi, satim
ve dagitimmin yapilmasi igin; her tiirlii tesisin etiit
ve projesini yapmak veya yaptirmak, bu projelere
gore tesisleri kurmak veya kurdurmak, isletmek,
kiralamak, kiraya vermek, kurulu olanlar1 devralip
isletmek,

1)-Faaliyet konulari ile ilgili olarak yerli ve/veya
yabanci sirketler ile anlagmalar yapip, yurti¢i veya
yurtdisinda ihalelere girmek ve taahhiitte bulunmak,
Ortak Personel calistirmak, personel degisimi
yapmak, gerektiginde yabanci uzman ¢alistirmak,

1)—Kurucu olarak katildigi ve istirak ettigi
mevcut veya kurulacak sirketlerin idare ve teknik
organizasyonlarini saglamak,

j)- Sermaye Piyasas1 Kanunu madde 15/sen
hidamii sakli kalmak kaydiyla Sermaye Piyasasi
mevzuati ile diizenlenen aracilik faaliyeti, menkul
kaxymet portfOy isletmeeiligi ve yatirim danismanligi
faaliyeti niteliginde olmamak iizere ve yuriirliikteki
titm mevzuat yiikiimliiliikleri He-6neelikle Sermaye
Pi Kurahizniolmalkii idal

. L izinlerialmal 1 il
faalivetleriileiloili_olaral bileiiml

nedenlerle yerli ve/veya yabanci gercek ve/veya
tiizel kisilerle sirket kurmak, ortakliklara katilmak,
mevcut veya kurulacak sirketlere istirak etmek,
mevcut veya kurulacak sirketlerin hisse-senetlerini
veya paylarini satin almak, tahvil almak, bilciimle
iktisap ettigi degerleri gerektiginde amacina uygun
olarak elden ¢ikarmak,

k)-Faaliyet konularina giren sinai ve ticari
yatirimlarda bulunmak; amaci ile ilgili olarak marka,
ihtira berati, ustalik, (know how) ve diger sinai
miilkiyet haklarmi iktisap etmek, devir ve ferag
etmek ve bunlar lizerin de lisans anlagmalari
yapmak,

1) I.] .l. o ] ove l .]’

hi 1d } I istirakikabul
etmek;

Su—kadarki;—Sirket’in—kendi—adma—ve3:
kisilerlehine—garanti—kefalet—tecminat—vermesi
veya—ipotek—dahil—rehin—hakla—tesis—etmesi
hususlarnda—sermaye—pivasas——mevzuat

indebelirl 1 .

Sirketi I 1o desisiklil

yaptmas+—halinde, Enerji Piyasasi Diizenleme

Kurulu’ndan, Sermaye Piyasast Kurulu’'ndan ve

projesini yapmak veya yaptirmak, bu projelere gore
tesisleri kurmak veya kurdurmak, isletmek, kiralamak,
kiraya vermek, kurulu olanlar1 devralip isletmek,

1) Faaliyet konular ile ilgili olarak yerli ve/veya
yabanci sirketler ile anlagsmalar yapip, yurti¢i veya
yurtdisinda ihalelere girmek ve taahhiitte bulunmak,
ortak personel calistirmak, personel degisimi yapmak,
gerektiginde yabanci uzman galistirmak,

1) Kurucu olarak katildig1 ve istirak ettigi mevcut
veya kurulacak sirketlerin idare ve teknik
organizasyonlarini saglamak,

j) Sermaye Piyasasi Kanununun ortiilii kazanc
aktarimina iliskin hiikiimleri sakl kalmak, Sermaye
Piyasas1 Mevzuati ile diizenlenen aracilik faaliyeti,
portfoy yoneticiligi ve yatirim danismanlig: faaliyeti
niteliginde olmamak ve yiirlirlikteki ilgili mevzuat
ylikiimliiliklerine uymak kaydiyla yerli ve/veya
yabanci gercek ve/veya tiizel kisilerle sirketler
kurmak, ortakliklara katilmak, mevcut veya kurulacak
sirketlere istirak etmek, mevcut veya kurulacak
sirketlerin  paylarin1  satin  almak, beor¢lanma
araclarim__satin almak, bilciimle iktisap ettigi
degerleri gerektiginde amacina uygun olarak elden
¢ikarmak,

k) Faaliyet konularina giren sinai ve ticari
yatirimlarda bulunmak; amaci ile ilgili olarak marka,
ihtira berati, ustalik, (know how) ve diger sinai
miilkiyet haklarini iktisap etmek, devir ve ferag etmek
ve bunlar tizerinde lisans anlagmalar1 yapmak,

1) Sermaye Piyasasi Mevzuatimn __ortiilii
kazanc¢ aktarim diizenlemelerine ve sair ilgili
mevzuat hiikiimlerine avkirihk teskil etmemesi,
gerekli 0zel durum aciklamalarinin vapilmasi,
Genel Kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi,
Genel Kurul tarafindan belirlenecek iist simr
icinde kalmasi ve isletme amac¢ ve Kkonusunu
aksatmamasi kosuluyla, vurt icindeki gercek ve
tiizel Kisilere, dernek veya vakiflara her tiirlii bagis
ve vyardimda bulunmak.

Yukarida gosterilen konulardan baska Sirket
icin faydah ve liizumlu goriilecek baska islere
girisilmek istendigi takdirde, Esas Sozlesme
degisikligi icin Sermaye Piyasasi Kurulu, Enerji
Piyasasi Diizenleme Kurulu ve Ticaret Bakanligindan
gerekli izinler alimir.




Sanayi-ve Ticaret Bakanligi’ndan gerekli izinlerin
ahnmast-gerekmektedir.

KAYITLI SERMAYE

Madde 7- Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul
etmis ve Sermaye Piyasast Kurulunun 25.11.1987
tarih ve 688 sayili izni ile bu sisteme ge¢cmistir.

Sirketin  kayitlh sermayesi 450-000-0005-

izellimilyen) TL’s1 olup her biri 1,-(Bir) TL
nominal degerde 150—000—000—943—1&1-1—1%1-1{?95} adet

paya bolinmiistiir.

Sirketin c¢ikarilmis sermayesinin her biri 1,-
(Bir) TL  nominal degerde  66.000.000
(Altmisaltimilyon) adet paya boliinmiis 66.000.000
(Altmisaltimilyon) TL’s1dur.

Sermaye Piyasasi Kurulu?nca verilen kayith
sermaye tavani izni, 2024-2025 yillan1 (5 y1l) i¢in
gecerlidir. 2825 yili sonunda izin verilen kayitl
sermaye tavanina ulasilmamig olsa dahi, 2025
yilindan sonra Yonetim Kurulu’nun sermaye artirim
karar1 alabilmesi i¢in; daha 6nce izin verilen tavan
ya da yeni bir tavan tutart i¢in Sermaye Piyasasi
Kurulu'ndan izin almak suretiyle genel kuruldan
yeni bir siire i¢in yetki alinmasi zorunludur. So6z
konusu yetkinin alinamamasi durumunda Sirket
yonetim kurulu karariyla sermaye artirimi yapamaz.

il edilir_Pavl 1a 5] Srdakioibidie.
A GRUBU FOPEAM 1.137.931,04-F&

B GRUBU FOPEAM 64.862.068,96-FE.

A-VE-B-GRUBU-TOPLEAMI-66:000-000,00-
T

yapilacak sermaye
artinmlarinda A grubu paylar karsiliginda A grubu,
B grubu paylar karsiliginda B Grubu, yent paylar
cikartilacaktir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari ¢ergevesinde kayden izlenir.

Pavl Kkavdilestirilmesine_iliskin-S
Pi Kurul doili_dis 1 Las]
find lacak diizenlenel Khidie.
Yonetim kurulu 2024-2025 yillar1 arasinda,
Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimlerine uygun
olarak gerekli gordiigii zamanlarda kayitli sermaye
tavanina kadar hamiline-yazih paylar ihrac ederek
cikarilmis sermayeyi artirmaya ve-ayriea imtiyazl
veya itibari degerinin iizerinde pay c¢ikarilmasina,

KAYITLI SERMAYE

Madde 7- Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimlerine goére kayitli sermaye sistemini kabul
etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulunun 25.11.1987
tarih ve 688 sayili izni ile bu sisteme ge¢mistir.

Sirketin kayitli sermaye tavami 300.000.000.-
(Ucyiizmilyon) TL’s1 olup, her biri 1,-(Bir) TL
nominal degerde 300.000.000 (Ucyiizmilyon) adet
paya bolinmustiir.

Sermaye Piyasast Kurulunca verilen kayith
sermaye tavani izni, 2026-2030 yillar1 (5 yil) igin
gecerlidir. 2030 yili sonunda izin verilen kayith
sermaye tavanina ulasilmamais olsa dahi, 2030 yilindan
sonra Yonetim Kurulu’nun sermaye artirim karari
alabilmesi i¢in; daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni
bir tavan tutar1 icin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan
izin almak suretiyle Genel Kuruldan yeni bir siire i¢in
yetki almmmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamasi1 durumunda Sirket Yonetim Kurulu
karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirket’in ¢ikarilmis sermayesi muvazaadan ari
olarak tamami odenmis 66.000.000,-
(Altmigaltimilyon) TL’s1dir. Bu_sermaye her biri 1,-
(Bir) TL nominal degerde 66.000.000
(Altmigaltimilyon) adet paya boliinmiis olup, bu
paylarin 1.137.931,04 adedi (A) Grubu_nama yazili
ve 64.862.068,96_adedi (B) Grubu_nama_yazih
paylardan olusmaktadir. (A) Grubu paylarin sahip
oldugu imtivazlar Esas Sozlesme’nin__ilgili
maddelerinde belirtilmektedir.

Yonetim Kurulu, 2026-2030 yillar1 arasinda,
Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine uygun olarak,
gerekli gordiigli zamanlarda, kayith sermaye tavanina
kadar yeni pay ihra¢ ederek cikarilmig sermayeyi
artirmaya, imtiyazli veya itibari degerinin iizerinde
pay cikarilmasina, imtiyazhh pay sahiplerinin
haklarimin kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay
alma hakkinin sinirlandirilmasi ile nominal degerinin
iizerinde veya altinda pay ihraci konularinda karar
almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkim kisitlama
yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak
sekilde kullanilamaz.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Pivasas1 Mevzuati hiikiimleri
cercevesinde artirilabilir  veya  azaltilabilir.
Cikarillan paylar tamamen satilarak bedelleri
odenmedikce veva satilamayan pavlar iptal
edilmedikce veni payvlar cikarilamaz. Bedelsiz




pay sahiplerinin yeni pay alma haklarinin
sinirlandirilmasiaa yetkilidir.

Nakit karsiligi yeni pay cikarilmasi suretiyle
sermaye artiriminda, yonetim kurulunun riichan
haklarini kisitlayan karar1 veya genel kurulun aksine
karart olmadik¢a ortaklar, Tiirk Ticaret Kanunu
madde 394 hilkmii cergevesinde mevcut paylar
oraninda riichan halkdana—sahiptirler. Pay
sahiplerinin ritchan haklar1 kendi gruplar1 dahilinde
kullanilir. Ritghan haklarinin kullanimindan sonra
kalan A grubu paylar yonetim kurulunca diger A
grubu pay sahiplerine teklif edilir, bu durumda dahi
satilamayan pay olmasi durumunda kalan paylar A
grubu disindaki pay sahiplerige veya yeni pay sahibi
olacak gercek veya tiizel kisileree satin alinir.

Riichan haklarinin  kullanilmasindan sonra
kalan paylarin halka arz edilmesi s6z konusu oldugu
takdirde ilgili iglemler Sermaye Piyasasi mevzuati
gercevesinde yapilir.

Sirket paylarinin devri Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi mevzuatt, Enerji Piyasasi
Diizenleme Kurumu ve isbu ana—sézlesme
hiikiimlerinin-sakl ! Kkavdivl ! i

Aneak Sirketin sermayesinin ylizde besi veya
daha fazlasini temsil eden paylarin dogrudan veya
dolayl olarak bir gergek veya tiizel kisi tarafindan
edinilmesi ile bir-ertaga-ait-paylarm-tize-kisilik

- izde_besini
Linimleri / bi < .
! Kkaridaki 1 ! i .
sondecunt—veren—pay—devirleri—veya—yukarida

i i i bagimsiz olarak

sermave artirnmlarinda, cikarilan bedelsiz paylar
artirim tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

Yapilacak sermaye artirnmlarinda, (A) Grubu
paylar karsiliginda (A) Grubu, (B) Grubu paylar
karsiliginda (B) Grubu pay ihrac edilmesi esastir.
Mevcut (A) ve (B) Grubu pay sahiplerinin
tamaminin veni pay alma haklarimin Kkisitlanmasi
durumunda, ihrac edilecek veni paylar (B) Grubu
olacaktir.

Nakit karsiligi yeni pay ¢ikarilmasi suretiyle
sermaye artirrminda, Yonetim Kurulunun yeni pay
alma haklari kisitlayan karar1 veya Genel Kurulun
aksine karart olmadik¢a, ortaklar, Tiirk Ticaret
Kanunu madde 394 hiikmii ¢ergevesinde, mevcut
paylart oraninda yeni pay alma haklarim
kullanacaklardir. Pay sahiplerinin yeni pay alma
haklar1 kendi gruplar1 dahilinde kullanilir. Yeni pay
alma haklarinin kullanimindan sonra kalan (A) Grubu
paylar Yonetim Kurulunca diger (A) Grubu pay
sahiplerine teklif edilir, bu durumda dahi satilamayan
pay olmasit durumunda kalan paylar (A) Grubu
disindaki pay sahipleri veya yeni pay sahibi olacak
gergek veya tiizel kisiler tarafindan satin alinir.

Yeni pay alma haklarinin kullanilmasindan sonra
kalan paylarin halka arz edilmesi s6z konusu oldugu
takdirde, ilgili islemler Sermaye Piyasasi1 Mevzuati
cercevesinde yapilir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari cergevesinde kayden izlenir.




tiizeHkisinin ortaklik yapisinda kontroliin degismesi
sonucunu veren pay-devirleri her-defasinda Enerji
Piyasasi Diizenleme kurulonun enaymna-tabidir. Bu
hiikiim oy hakki edinilmesi halinde de gegerlidir.

PAYLARIN DEVRIi

Madde 8- Sirket paylarinin devri, Tiirk Ticaret
Kanunu ile Sermaye Piyasast Kurulu ve Enerji
Piyasas1 Diizenleme Kurumu diizenlemeleri ve ilgili
diger mevzuat hiikiimlerine gore gerceklestirilir.

Sirket sermayesinin yilizde bes veya daha
fazlasinmi temsil eden paylarin dogrudan veya dolayli
olarak bir gercek veya tiizel kisi tarafindan edinilmesi
ile soz konusu sermaye pay1 degisikliginden
bagimsiz olarak Sirket’in ortaklik yapisinda
kontroliin degismesi sonucunu veren paylarin devri
veva bu sonucu doguran diger islemler icin, islem
gerceklestirilmeden  dnce,  Enerji  Piyasasi
Diizenleme Kurumunun onayimin _ alinmasi
zorunludur. Onay verildigi tarihten itibaren alt1 ay
icerisinde payv devri tamamlanmadig1 takdirde,
verilen onay gecersiz olur.

isbu madde hiikmii halka acik olan paylardan
kavnaklanan ortakhik vapisi degisikliklerine ve
Borsa’da gerceklestirilen pay devir islemlerine

uygulanmaz.

Sirket’in  kendi pavlarimi  geri almasi
konusunda, Sermayve Pivasasi1 Mevzuat1 ve ilgili
diger mevzuata uyulur ve gerekli 6zel durum
aciklamalari yapilir.

FAHVIE CIKARHEMASI

Madde 10- Sirket ¢YoOnetim Kurulu karan ile)
kanunlarm—6ngordiigii-smmrlaricerisinde tahvil
ctkarabilir. Gl-l(—ﬂ-Fil—ﬂii—t—ﬂ-h—V‘l—l-lei‘—t-am-ﬂiﬂeﬂ—}t-f&
edﬂmedﬂeee—yem—tah&hﬂ—eﬂeafﬂamaz.—l-hme
lilecek_tahvill inod s mil
asamaz:

SERMAYE PiYASASI ARACI iHRACI

Madde 10- Sirket, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Pivasasi Kanunu ve diger ilgili mevzuat hiikiimleri
cercevesinde, Yonetim Kurulu karar ile her_tiirlii
tahvil, payva doniistiiriilebilir tahvil, degistirilebilir
tahvil, finansman bonosu ve Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan borclanma araci oldugu kabul
edilen diger sermaye pivasasi araclarim ihrac
edebilir. ihrac edilecek séz konusu sermaye
pivasasi araclar1 halka arz edilerek ve/veya halka
arz_edilmeksizin yurt icinde ve/veva vurt disinda
satilabilir. Borclanma araclarimin _azami limiti,
vadesi, ihrac esas ve kosullar1 gibi hususlar
Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri
cercevesinde Yonetim Kurulu tarafindan karara

baglanir.




Sirket, faalivet konusuna _giren _islerin
finansmanim1 _temin _etmek amacivla Sermave
Pivasas1 Mevzuat1 cercevesinde, Kkira sertifikasi
ihraclarinda _kaynak Kkurulus ve/veya fon
kullanicis1 sifativla ver alabilir. Bu amacla, varhk
kiralama sirketleri ile sozlesmeler akdedebilir.
Ihrac edilecek Kkira sertifikasimin tiiriine bagh
olarak Sirket’in _sahibi oldugu menkul ve
gavrimenkul varhklar1 varhk kiralama sirketine
devredebilir, Kkiralayabilir, geri alabilir ve soz
konusu Kkira sertifikasi ihraci icin gerekli goriilen
sair _islemleri kaynak Kurulus ve/veva fon
kullanicisi sifatiyla yapabilir.

YONETIM KURULU

Madde 11- a-Genel kurulda, sirketin bagimsiz
olmayan yonetim kurulu iiyelerinin 2—tanesi, ayrt
bir—giindem—maddesi—ile A Grubu pay sahibi
ortaklarin ¢ogunlugunun belirleyecegi adaylar
arasindan segilir. Yonetim kuruluna segilecek diger
iiyeler Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuat1 hiikiimleri ¢ergevesinde Genel Kurul
tarafindan serbestce belirlenir. Tiirk Ticaret
Kanunu*mrur—Hgili—hHilkkmii—gereginee—hosalaeak
Yonetim Kurulu Uyeligine ilk Genel Kurulun
onayma suphmak—sart—ile YonetimKurulunea
b-Sirketin isleri ve idaresi, Genel Kurul
tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uyarinca
secilecek bagimsiz iiyeler dahil 7 (Yedi) iiyeden
olusacak yonetim kurulu tarafindan goriiliir.

Yonetim kurulu igerisindeki bagimsiz iiye
sayisi, toplam yonetim kurulu iiye sayisinin iigte
birinden az olamaz. Bagimsiz iiye sayisinin
hesaplanmasinda kiisuratlar izleyen tam say1 olarak
dikkate alinir. Her durumda bagimsiz iiye sayisi
ikiden az olamaz. Ydnetim kurulunda gorev alacak
bagimsiz iiyelerin nitelikleri Sermaye Piyasasi
Kurulu?nun kurumsal yoOnetime iliskin
diizenlemelerine gore tespit edilir.

e- Bagimsiz iiyeler dahil yonetim kurulu
tyelerinin gorev siireleri en ¢ok ii¢ yildir. Se¢im
siiresi sona eren Bagimsiz iiyeler dahil yonetim
kurulu tiyeleri yeniden secilebilirler.

d-Yonetim Kurulu kendi arasinda bir baskan ve
bulunmadigi zamanlarda vekalet etmek tiizere bir
baskan vekili secer.

e-Yonetim kurulu {yelerine ve bagimsiz
yonetim kurulu {yelerine bu esas sozlesme
hiikiimleri dahilinde genel kurulca kararlastirilan
iicret veya huzur hakki verilir.

YONETIM KURULU

Madde 11- Sirketin isleri ve idaresi, Genel Kurul
tarafindan Tirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uyarinca
secilecek bagimsiz iiyeler dahil 7 (Yedi) iiyeden
olusacak Yonetim Kurulu tarafindan goriiliir. Sirket
tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve vapilacak
sozlesmelerin _gecerli olabilmesi _icin, bunlarin
Sirket unvam altinda Yonetim Kurulu tarafindan
imza sirkiileri ile belirlenecek imza yetkililerinin
imzalarim tasimasi sarttir.

Tiirk Ticaret Kanununun 375 inci maddesi ve
Sermave Pivasas1 Mevzuati sakli kalmak kaydiyla,
Yonetim _ Kurulu vetkilerini__ Tiirk Ticaret
Kanununun 367 nci maddesine uygun olarak
diizenleyecegi bir i¢c yonergeye gore bir veya birkac
Yonetim Kurulu iivesine, miidiire veya iiciincii
Kkisive devredebilir. En az bir Yonetim Kurulu
iivesinin temsil yetkisini haiz olmasi sarttir.

Yonetim Kurulu icerisindeki bagimsiz iiye
sayisi, toplam Yonetim Kurulu iiye sayisinin iigte
birinden az olamaz. Bagmmsiz iiye sayisinin
hesaplanmasinda kiisuratlar izleyen tam say1 olarak
dikkate alinir. Her durumda bagimsiz iiye sayisi ikiden
az olamaz.

Genel kurulda, Sirket’in bagimsiz olmayan
Yonetim Kurulu iiyelerinin ikisi, (A) Grubu pay sahibi
ortaklarin  ¢ogunlugunun belirleyecegi  adaylar
arasindan secilir. Yonetim Kuruluna segilecek diger
iyeler Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuati hiikiimleri ¢ercevesinde Genel Kurul
tarafindan serbestge belirlenir. Yonetim Kurulunda
herhangi bir sebeple iiveligin bosalmasi veya
bagimsiz_Yonetim Kurulu_iiyesinin _bagimsizhigini
kaybetmesi __halinde, Tiirk Ticaret Kanunu
hiikiimleri ile Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun
olarak atama vapilir ve atama yapilan iiye

yvapilacak ilk Genel Kurul__toplantisinda pay
sahiplerinin __onayma__sunulur. Genel Kurul

tarafindan atamasi onaylanan Yonetim Kurulu




£~ Yonetim Kurulu, gérev ve sorumluluklarinin
saglikli bir bicimde yerine getirilmesini saglamak
iizere Sirketin gereksinimlerini de dikkate alarak
Denetimden Sorumlu Komite, Kurumsal Yonetim

Komitesi He-gerektigi-takdirde-yeterlisayidasair

komiteleri olusturur.

& Sirketivher thrtitighilh tarat istemlerinde

h-Yonetim Kurulunun temsil ve ilzamu, islevi,
faaliyet esaslari, Yonetim Kurulu Toplantilarinin
sekli, toplant1 karar ve nisab+rhususlarmda Tirk
Ticaret Kanunun ilgili maddeleri ile Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun, Kurumsal Y 6netim Hkelerinin
belirlenmesine—ve—uygulanmasma iliskin teblig
hiikiimleri I .

+YoOnetim  kurulu toplantilari, tamamen
elektronik ortamda yapilabilecegi gibi, bazi liyelerin
fiziken mevcut bulunduklari bir toplantiya bir kisim
ityelerin elektronik ortamda katilmasi yoluyla da icra
edilebilir. Bu hallerde Kanunda ve Sirket esas
sozlesmesinde  Ongoriillen toplant1 ile karar
nisaplarina iligkin hiikiimler aynen uygulanir. Bu

l I.] ol- ] --l . l . ] 3

iivesi, selefinin kalan siiresinin bitimine kadar
gorev vapar. Genel Kurul liizum goriirse, Yonetim

Kurulu iivelerini her zaman degistirebilir.

Bagimsiz tiyeler dahil Y6netim Kurulu iiyelerinin
gorev siireleri en ¢ok ii¢ yildir. ibra_edilmis olma
sartiyla secim siiresi sona eren bagimsiz iiyeler dahil
Yonetim Kurulu iiyeleri yeniden secilebilirler.

Yonetim Kurulu kendi arasinda bir baskan ve
bulunmadigi zamanlarda vekalet etmek iizere bir
baskan vekili secer.

Yonetim Kurulu iiyelerine ve bagimsiz yonetim
kurulu iiyelerine isbu Esas Sozlesme hiikiimleri
dahilinde Genel Kurulca kararlagtirilan iicret veya
huzur hakki verilir.

Yonetim Kurulu, gorev ve sorumluluklariin
saglikli bir bicimde yerine getirilmesini saglamak
iizere Sirket’in gereksinimlerini de dikkate alarak
Denetimden Sorumlu Komite, Kurumsal Yonetim
Komitesi, Riskin Erken Saptanmas1 Komitesi gibi
komiteleri olusturur. Yonetim Kurulunun kurmakla
yiikiimlii _oldugu komitelerin _olusumu, gorev
alanlari ve calisma esaslari Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi _Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun Kurumsal yonetime iliskin

diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri
cercevesinde belirlenir.

Yonetim Kurulunun temsil ve ilzami, islevi,
faaliyet esaslari, Yonetim Kurulu toplantilarinin sekli,
toplant1 ve karar nisaplari hususunda Tiirk Ticaret
Kanununun ilgili maddeleri ile Sermaye Piyasasi

Kurulu’nun kurumsal yoOnetime iliskin
diizenlemelerine uyulur.
Sirket’in __ Yonetim  Kurulu toplantisina

katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara,
Tiirk Ticaret Kanununun 1527 nci  maddesi
uvarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket,
Ticaret Sirketlerinde Anonim _Sirket Genel
Kurullar1 Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak
Kurullar Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak
sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda
katilmalarina ve oy vermelerine imkan tamiyacak
Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi bu
amac _icin olusturulmus sistemlerden de hizmet
satin alabilir. Yapilacak toplantilarda Sirket Esas
Sozlesmesinin bu hiikmii uyarinca kurulmus olan
sistem iizerinden veya destek hizmeti alinacak
sistem iizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta
belirtilen haklarimi Teblig hiikiimlerinde belirtilen
cercevede kullanabilmesi saglanir.

Yonetim Kurulu toplantilari, tamamen elektronik
ortamda yapilabilecegi gibi, bazi lyelerin fiziken




mevcut bulunduklar: bir toplantiya bir kisim tiyelerin
elektronik ortamda katilmasi yoluyla da icra edilebilir.
Bu héllerde Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Pivasas1 Mevzuati ve Sirket Esas Sozlesmesinde
ongoriilen toplant1 ile karar nisaplarina iliskin
hiikiimler uygulanir.

DENETIM

Madde 14- Sirketin ve mevzuatta 6ngoriilen diger

hususlarin denetimi ile-denetei-konwlart hakkinda

Tiirk Ticaret Kanunu’nun ve Sermaye Piyasasi
Mevzuati’min hiikiimleri uygulanir.

DENETIM

Madde 14- Sirketin ve mevzuatta ongoriilen diger
hususlarin denetimi hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Mevzuatinin ilgili hiikiimleri
uygulanir.

Sermayve Pivasasi Kurulunca diizenlenmesi
ongoriilen finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz
denetim raporlan Tiirk Ticaret Kanununun ilgili
hiikiimleri _ve Sermave Pivasas1 _Kurulunca
belirlenen usul ve esaslar dahilinde Kkamuya

duyurulur.

KURUMSAL YONETIM iLKELERI

Madde 15- Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan
uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim
Ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin
yapilan islemler ve alinan Yonetim Kurulu kararlari
gecersiz olup, isbu Esas S6zlesmeye aykirt sayilir.

Yonetim Kurulunda goérev alacak bagimsiz
iiyelerin sayis1 _ve nitelikleri Sermaye Piyasasi
Kurulunun kurumsal yoOnetime iligkin
diizenlemelerine gore tespit edilir.

Kurumsal Yonetim Ilkelerinin uygulanmasi
bakimindan 6nemli nitelikte sayilan islemlerde ve
Sirket’in her tiirlii iligkili taraf islemlerinde ve ti¢lincii
kisiler lehine teminat, rehin, ipotek ve Kkefalet
verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun kurumsal yOnetime iliskin
diizenlemelerine uyulur.

ESAS SOZLESME DEGISIKLIGI

Madde 21- Sirket Esas Sozlesme degisikliklerinde
Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu'nun uygun
gOrligiimiin, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Fiirk
T K Hiikiimlers inde_dis
enaylari-ahmast zorunludur.

Bu—yeldaki—degisiklikler usuliine uygun olarak

tasdik ve Ticaret Siciline tescil ettirildikten sonra
lanlarr-tarihinden-itibaren-gecerli olur.

ESAS SOZLESME DEGISIKLIGI

Madde 21- Sirket Esas Sozlesmesinde yapilacak
tiim _ degisiklikler _icin Sermaye  Pivasasi
Kurulu’nun uygun goriisii ve Ticaret Bakanhgi’nin
izni alimir. Esas Sozlesme degisiklikleri, usuliine
uygun olarak tasdik ve ticaret siciline tescil
ettirildikten sonra gecerli olur.

Sirket’in halka acik paylarindan kaynaklanan
ortaklik  vapis1  degisiklikleri ve Borsa’da
gerceklestirilen pay devir islemleri hari¢c olmak
iizere, paylarinin nevi ve pay devirleri ile birlesme
ve boéliinmelerine, Sirket sermayesinin
azaltilmasina iliskin hiikiimlere vonelik Esas
Sozlesme  degisikliklerinde  Enerji  Piyasasi




Diizenleme Kurumu’nun da _onayinin __alinmasi
zorunludur.

Sirket Esas Sozlesme degisikliklerinin ticaret
siciline tescil edilmesi ve Tiirkive Ticaret Sicili
Gazetesinde ve Sermave Pivasasi Mevzuatinin
kamuyu aydinlatma yiikiimliiliikleri cercevesinde

ilami sarttir.

KARIN DAGITIM TARIHI

Madde 25- Dagitilacak kar pay-sahiplerine hangi
tariblerde ve ne—gekilde—verileeegi Sermaye
Piyasas1 Kanunu ve ilgili tebligler cercevesinde
yonetim kurulunun teklifi {iizerine genel kurul
tarafindan  kararlagtirihir,. Bu Esas sOzlesme
hiikkiimlerine uygun olarak dagitilan karlar geri
alimamaz.

KARIN DAGITIM TARIHI

Madde 25- Dagitilmasina karar verilen kérin
dagitim sekli ve zamani, Sermaye Piyasasi Kanunu
ve ilgili diger diizenlemeler cergcevesinde, YOnetim
Kurulunun bu konudaki teklifi {izerine Genel Kurul
tarafindan  kararlastirihr. Isbu Esas  Sozlesme
hiikkiimlerine uygun olarak dagitilan kérlar geri
alinamaz.

YEDEKAKCE

Madde 26- Sirket-tarafindanayrilanadi-yedek
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KAR PAYI AVANSI

Madde 26- Genel Kurul, Sermayve Piyasasl

Mevzuati _ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri

cercevesinde, ilgili hesap donemiyle simirh olmak
uizere, pay sahiplerine kir pavi avansi1 dafitma

konusunda Yonetim Kuruluna vetki verebilir. Kar
pavl __avansl _tutarinin ___hesaplanmasinda ve
dagitiminda ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur.

BIRLESME VE BEVRALEMA-HUKUMEERI

Madde 29- Sirket diger sirketlerle tiim aktif ve

pasifiyle birlikte birlesebilir. Diger—bir—sirketi
devralabilir:. Birlesme ya—da—Devralma; Enerji
Piyasas1 DiizenlemeKurumu Mevzuat; Sermaye
Piyasasi Mevzuati ve Tirk Ticaret Kanunu’pun
yitritrhikteki hilkiimleri wyarmea-yapthr. Birveya
birden—fazla lisans sahibi tiizel kisinin kendi

I 1 1o ki hibitiizel_kisileril
" hibi-ol iizel kisilerin, i hibi

bir tiizel kisi biinyesinde tiim aktif ve pasifleri ile
birlikte birlesmek istemeleri halinde, 4054 sayil
Rekabetin Korunmasi Hakkinda Kanunun birlesme
ve devralmaya iligkin hiikiimleri sakli kalmak
kaydiyla, birlesme izni-halklanda Sermaye Piyasasi
Kurulu ve Enerji Piyasasi Diizenleme Kurulundan
onay alinmasi zorunludur.

Bahsi—gecen—onay—ahndigmda Birlecsme ve
| Imaisternleri hini_takio_ed .

BIRLESME ve BOLUNME ISLEMLERI

Madde 29- Sirket, diger sirketlerle tiim aktif ve
pasifiyle birlikte birlesebilir veya tam veya kismi
béliinme suretiyle boliinebilir. Birlesme ve biliinme
islemleri, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Mevzuati ve Elektrik Piyasasi Mevzuati hiikiimleri
cercevesinde gerceklestirilir.

Uretim lisansi sahibi tiizel kisinin kendi veya
diger bir tiizel kisi biinyesinde tiim aktif ve pasifleri
ile birlikte birlesmek ya da tam veya kismi olarak
boliinmek istemesi halinde, 4054 sayili Rekabetin
Korunmast Hakkinda Kanunun birlesme ve
devralmaya iligkin hiikiimleri sakli kalmak kayduyla,
birlesme veya boliinme islemi gerceklesmeden once,
Sermaye Piyasast Kurulu ve Enerji Piyasasi
Diizenleme Kurulundan onay alinmasi zorunludur.
Birlesme veya boliinme isleminin, Enerji Piyasasi
Diizenleme Kurulu tarafindan belirlenen _siire
icerisinde tamamlanmamasi halinde, verilen izin




gecersiz_olur. Bu durumda, Enerji Piyasasi
Diizenleme Kurulunun Karari ile yeniden izin
almaksizin birlesme ve boliinme islemlerine devam
olunamaz.

KANUNIi HUKUMLER

Madde 31- Is bu Esas sozlesmede bulunmayan
hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasas1 Kanunu ve diger ilgili mevzuat hiikiimleri
uygulanir.

Sermaye  Piyasast  Kurulu  tarafindan
uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal Y&netim
[lkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin
yapilan islemler ve alinan yonetim kurulu kararlari
gecersiz olup, esas sozlesmeye aykirt sayilir.

Kurumsal Yonetim Ilkelerinin uygulanmasi
bakimindan 6nemli nitelikte sayilan islemlerde ve
sirketin her tiirlii iligkili taraf islemlerinde ve tiglincli
kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine
iligkin islemlerinde Sermaye Piyasast Kurulu’nun
kurumsal yonetime iligkin diizenlemelerine uyulur.

KANUNIi HUKUMLER

Madde 31- Isbu Esas Sozlesmede hiikiim
bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasast Kanunu, Elektrik Piyasasi
Mevzuati ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.




