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AGESA HAYAT VE EMEKLILIK ANONIM SIRKETI
YONETIM KURULU BASKANLIGI’NDAN
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA CAGRI

Sirketimizin 2025 yilina ait Olagan Genel Kurulu 23 Mart 2026 Pazartesi Glinu saat 15:30’da SABANCI CENTER,
4. LEVENT 34330 BESIKTAS ISTANBUL adresinde asagidaki giindemde yazili hususlar1 goriismek iizere
toplanacaktir.

Paylar1 Merkezi Kayit Kurulusu nezdinde kayden izlenmekte olup, genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan
pay sahiplerimiz, yukarida belirtilen adreste toplanacak olan genel kurula sahsen veya temsilcileri araciligr ile
katilabilir veya dilerlerse giivenli elektronik imzalarini kullanarak Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan saglanan
Elektronik Genel Kurul Sistemi {izerinden de genel kurula elektronik ortamda sahsen veya temsilcileri aracilig ile
katilabilirler.

Pay sahipleri, temsilcilerini; Elektronik Genel Kurul Sistemini kullanarak yetkilendirebilecekleri gibi, Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun I1-30.1 sayili Tebligi hiikiimleri ¢ercevesinde asagida 6rnegi bulunan vekaletname formunu veya
Sirket merkezimiz ile Sirket’imizin http://www.agesa.com.tr internet adresinden temin edebilecekleri vekalethame
formunu doldurup, imzalarin1 notere onaylatarak veya noterce onayli imza sirkiilerlerini kendi imzalarini tasiyan
vekaletname formuna ekleyerek de toplantida kendilerini temsil ettirebilirler.

Fiziken yapilacak Genel Kurul Toplantisina;

Gergek kisi pay sahipleri kimliklerini,

Tiizel kisi pay sahipleri, tiizel kisiyi temsil ve ilzama yetkili olan kisilerin kimlikleri ile beraber yetki belgelerini,
Gergek ve tiizel kisilerin temsilcileri kimlik belgeleri ile temsil belgelerini,

Elektronik Genel Kurul Sisteminden yetkilendirilen temsilciler ise kimliklerini

ibraz ederek hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle katilabilirler.

Elektronik Genel Kurul Sistemi {izerinden elektronik ortamda genel kurula katilacak pay sahiplerimiz katilim, temsilci
tayini, Oneride bulunma, goriis aciklama ve oy kullanmaya iliskin usul ve esaslari hakkinda Merkezi Kayit
Kurulusunun internet adresi olan http://www.mkk.com.tr baglantisindan bilgi alabilirler.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Agustos 2012 tarih ve 28395
sayill Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin
Yonetmelik”, 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel
Kurullarinda Uygulanacak FElektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hiikiimlerine uygun olarak
yukdmlultklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Sirketimizin 2024 yili Tiirkiye Stirdiirtilebilirlik Raporlama Standartlari (TSRS) uyumlu siirdiiriilebilirlik raporu, 2025
yili finansal tablolari, YOnetim Kurulu faaliyet raporu, bagimsiz denetim raporlari, Y0netim Kurulu’nun Kér Dagitim
Onerisi, Esas Sézlesme Tadil Tasaris1 ve Genel Kurul Bilgilendirme Dokiimani toplant tarihinden en az Ui¢ hafta 6nce
Merkezi Kayit Kurulusu’nun internet sitesinde Elektronik Genel Kurul Sistemi sayfasindan, Sirketimizin internet
adresi olan http://www.agesa.com.tr baglantisinda yer alan “Yatirrmer iliskileri” ve “Bilgi Toplumu Hizmetleri”
boliimlerinden ve Kamuyu Aydinlatma Platformu’ndan erisilebilir olacagi gibi Sirketimizin asagida yer alan merkez
adresinde Yatirimer Iliskileri Birimi’nde ve Teknoloji ve Hizmet Subesi, Avrupa Bélge Subesi, Asya Bolge Subesi,
Ankara 2 Subesi ve ticaret siciline kayitli diger sube adreslerinde de tetkike hazir tutulacaktir.

Sayn ortaklarimizin belirtilen giin ve saatte toplantiya tesrifleri saygi ile rica olunur.

SAYGILARIMIZLA
AGESA HAYAT VE EMEKLILIK ANONIM SIRKETI

Sabri Hakan Binbasgil Mustafa Firat Kuruca
Yonetim Kurulu Bagkam  Yonetim Kurulu Uyesi/Genel Mudur

Sirket Merkezi: Barbaros Mah. Ihlamur Bul. No: 3¢ I¢ Kap1 No: 229 Atasehir/istanbul
Tel: 0216 633 33 33 Fax: 0216 634 38 88 Web: www.agesa.com.tr

Ankara 2 Subesi: Bestepe Mah. Nergiz Sk. No: 7a I¢ Kap1 No: 17 Yenimahalle / Ankara

Asya Bélge Subesi: Icerenkdy Mah. Destan Sk. No: 6 I¢ Kap1 No: 7 Atasehir / Istanbul

Avrupa Bolge Subesi: Kustepe Mah. Mecidiyekdy Yolu Cad. Trump Tower No: 12 I¢ Kap1 No: 473 Sisli / Istanbul
Teknoloji ve Hizmet Subesi: Icerenkdy Mah. Umut Sk. Quick Tower Sitesi No: 10-12 I¢ Kap1 No: 9 Atasehir / Istanbul
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AGESA HAYAT VE EMEKLILIK ANONIM SIRKETI
23 Mart 2026 TARIHINDE SAAT 15:30°’DA YAPILACAK OLAN
2025 YILI OLAGAN GENEL KURUL GUNDEMI

Agcilis ve Toplanti Bagkanligi’nin olusturulmast.
2025 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi ve miizakeresi.
Denetgi raporlariin okunmasi.

2024 yilina ait Tiirkiye Siirdiiriilebilirlik Raporlama Standartlar1 (TSRS) uyumlu siirdiiriilebilirlik
raporunun okunmasi, miizakeresi ve tasdiki.

2025 yilina ait finansal tablolarin okunmasi, miizakeresi ve tasdiki.

6. Donem icinde bosalan yonetim kurulu iiyeliklerine artan siirece vazife gérmek ilizere secilen

10.

11.
12.

13.

14.
15.
16.

17.

18.

19.

Sirkete Ozel

tiyelerin genel kurulun onayina sunulmasi.

2025 yili faaliyetlerinden dolay1 yonetim kurulu iiyelerinin ibra edilmesi.

2025 yili kdrinin kullanim seklinin, dagitilacak kar ve kazang paylari oranlarinin belirlenmesi.
Yonetim kurulu tyelerinin se¢imi ve gorev surelerinin tespiti.

Yonetim kurulu {yelerinin iicretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarinin
belirlenmesi.

Denetginin secimi.

Sirket Esas S6zlesmesi’nin 3., 4. ve 6. maddelerinde yapilmasi planlanan degisikligin miizakeresi
ve tasdiki.

2026 yili hesap donemi i¢in gegerli olmak {izere yonetim kuruluna kar payr avansi dagitimi
konusunda yetki verilmesinin muzakeresi ve tasdiki.

2025 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi.
Sirketin 2026 yilinda yapacagi bagislarin siniriin belirlenmesi.

Yiiriirliikteki pay geri alim programi kapsaminda donem ig¢inde yapilan islemler hakkinda bilgi
verilmesi.

Yonetim kontrolunt elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu dyelerinin, idari
sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
hisimlarinin, 1.3.6. numarali Kurumsal Yonetim ilkesi’nde belirtilen islemleri hakkinda Genel
Kurul’a bilgi verilmesi.

Yonetim kurulu bagkan ve iiyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerinde yazili
muameleleri yapabilmeleri icin izin verilmesi.

Dilek ve temenniler.
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Madde 3 Sirketin Amac¢ ve Konusu

Madde 3 Sirketin Amac¢ ve Konusu

Sirket faaliyetlerini, Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim
Sistemi Kanunu (Bireysel Emeklilik Kanunu), Sigortacilik
Kanunu, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu
ile diger ilgili tiim mevzuatlarda 6ngoriilen esas ve kurallara
uygun olarak yiritir.

Sirket faaliyetlerini, Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim
Sistemi Kanunu (Bireysel Emeklilik Kanunu), Sigortacilik
Kanunu, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Kanunu ile
diger ilgili tiim mevzuatlarda 6ngoriilen esas ve kurallara uygun
olarak yuritir.

Sirketin amaci1 ve isletme konusu Tiirkiye’de ve yabanci
memleketlerde Bireysel Emeklilik Kanunu ve ilgili mevzuat
hikiumleri cercevesinde bireysel emeklilik ve hayat
sigortalart ile ilgili olarak her tiirlii hayat, ferdi kaza, 6liim,
maluliyet sigertalari-ve emeklilik s6zlesmeleri, miisterek ve
mukerrer sigorta, retrosesyon muameleleri, yurirlikteki
kanunlara uygun olarak bireysel emeklilik ve hayat sigorta
sirketlerinin alanlarina giren her tiirlii sigorta, reasiirans
islemleri ile ugragmak, ve bu konulardaki poollara
katilmaktir.

Sirketin amact ve isletme konusu Tirkiye’de ve yabanci
memleketlerde Bireysel Emeklilik Kanunu ve ilgili mevzuat
hiikiimleri ¢ergevesinde bireysel emeklilik, hayat sigortalar1 ve
hastalik/saglik sigortalari ile ilgili olarak her tirll hayat, ferdi
kaza, 6lim, maluliyet, hastahk/saghk sigortalar1 ve emeklilik
sozlesmeleri, mistereck ve mikerrer sigorta, retrosesyon
muameleleri, yurdrlikteki kanunlara uygun olarak bireysel
emeklilik ve hayat sigorta ile hastalik/saghk sigorta
sirketlerinin alanlarina giren her tiirlii sigorta, reasiirans iglemleri
ile ugragmak, ve bu konulardaki poollara katilmaktir.

Yukarida yazili amaglarina ulasabilmek igin Sirket,
asagidakilerle sinirli kalmamak {izere ozellikle asagidaki
faaliyetlerde bulunabilir:

Yukarida yazili amaglarma ulasabilmek igin  Sirket,
asagidakilerle smirli kalmamak {izere ozellikle asagidaki
faaliyetlerde bulunabilir:

(a) Isletme konusunun gerektirdigi mali, ticari ve sinai isleri
yurdrlikteki mevzuat dairesinde yapmak,

(a) Isletme konusunun gerektirdigi mali, ticari ve smai isleri
yurdrlukteki mevzuat dairesinde yapmak,

(b) Sermaye Piyasasi Kanunu 21/1 hiikmii sakli kalmak
kaydiyla, her tiirli ortaklik kurmak ve kurulmug veya
kurulacak tesebbiisleri kismen veya tamamen devir almak
veya mevcut ortakliklarin hisse senetlerini veya sirket
paylarini satin almak ve gerektiginde satmak,

(b) Sermaye Piyasast Kanunu 21/1 hitkmii sakli kalmak kaydiyla,
her tiirli ortaklik kurmak ve kurulmus veya kurulacak
tegebbiisleri kismen veya tamamen devir almak veya mevcut
ortakliklarin hisse senetlerini veya sirket paylarini satin almak ve
gerektiginde satmak,

(c) Sirketin isletme konusuna ve amacina yardimci olarak her
tiirlii hisse senedi ile tahvilati ve bu meyanda devlet i istikraz
tahvilleri, hazine bonolar1 ve hazine kefaletine haiz bonolari
almak, satmak ve Bireysel Emeklilik Kanunu, Sermaye
Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuat hilkimleri dairesinde
fonlar kurmak, bu fonlarda olusan portfoyiin yonetilmesini
saglamak,

(c) Sirketin isletme konusuna ve amacina yardimci olarak her
tiirli hisse senedi ile tahvilati ve bu meyanda devlet i¢ istikraz
tahvilleri, hazine bonolari ve hazine kefaletine haiz bonolari
almak, satmak ve Bireysel Emeklilik Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuat hilkiimleri dairesinde fonlar kurmak,
bu fonlarda olusan portféyiin yonetilmesini saglamak,

(d) Tasit aract edinmek, kiralamak, satmak, tizerinde her tiirlii
hukuki tasarrufta bulunmak,

(d) Tasit aract edinmek, kiralamak, satmak, tizerinde her tiirlii
hukuki tasarrufta bulunmak,

(e) Hayat sigorta poligeleri karsiliginda 6diing para vermek,

(e) Hayat sigorta poligeleri karsiliginda 6diing para vermek,

(f) Amag¢ ve isletme konusu ile ilgili hususlarin
gerceklestirilmesi i¢in i¢ ve dis piyasalarda uzun, orta ve kisa
vadeli her tarli kredi almak, gayrimenkul iktisap etmek,
iktisap edilen gayrimenkulleri, devir ve ferag, Sermaye
Piyasas1 mevzuati c¢ercevesinde belirlenen esaslar ve
mevzuatta yer alan limitler dahilinde, Sirketin
gayrimenkulleri veya bagkalarmin gayrimenkulleri iizerinde
ipotek ve baskaca ayni ve sahsi haklar tesis etmek, bunlar1 fek
ettirmek ve bunlar1 kismen veya tamamen kiraya vermek,
sirketin menkulleri ve baskalarinin menkullerini rehin etmek
veya bunlar terkin etmek, ticari igletme rehini tesis etmek,

(f) Amag ve isletme konusu ile ilgili hususlarin gerceklestirilmesi
i¢in i¢ ve dig piyasalarda uzun, orta ve kisa vadeli her tiirlii kredi
almak, gayrimenkul iktisap  etmek, iktisap  edilen
gayrimenkulleri, devir ve ferag, Sermaye Piyasasi mevzuati
cercevesinde belirlenen esaslar ve mevzuatta yer alan limitler
dahilinde, Sirketin gayrimenkulleri veya bagkalarinin
gayrimenkulleri iizerinde ipotek ve bagkaca ayni ve sahsi haklar
tesis etmek, bunlar1 fek ettirmek ve bunlar1 kismen veya tamamen
kiraya vermek, sirketin menkulleri ve bagkalarinin menkullerini
rehin etmek veya bunlar terkin etmek, ticari isletme rehini tesis
etmek,

(g) Yerli ve yabanci sigorta ve reasiirans kuruluslarin
bireysel emeklilik ve hayat sigortalari ile ilgili olarak her tiirlii
portfdylerini devir almak ve gerektiginde devir etmek,

(g) Yerli ve yabanci sigorta ve reasiirans kuruluslarimin bireysel
emeklilik, hayat sigortalari ve hastalik/saglik sigortalar: ile
ilgili olarak her tiirlii portfoylerini devir almak ve gerektiginde
devir etmek,

(h) Amag ve isletme konusu ile ilgili her tiirlii egitim,
aragtirma, gelistirme ve proje faaliyetlerinde bulunmak,
teknolojiden yararlanmak, yerli ve yabanci kuruluslarla
isbirligi yapmak, fuar, sergi ve toplantilara katilmak,

(h) Amag ve isletme konusu ile ilgili her tiirlii egitim, arastirma,
gelistirme ve proje faaliyetlerinde bulunmak, teknolojiden
yararlanmak, yerli ve yabanci kuruluslarla isbirligi yapmak, fuar,
sergi ve toplantilara katilmak,

(i) Ust sinir1 Sirket Genel Kurulu tarafindan belirlenecek,
Sermaye Piyasasi Kanununun ortiilii kazang aktarimi
diizenlemelerine aykirilik teskil etmeyecek sekilde ve gerekli
6zel durum agiklamalarinin yapilmasi ve yil i¢inde yapilan
bagislarin  Sirket Genel Kurulunda ortaklarin bilgisine
sunulmast Genel Kurul tarafindan belirlenen iist sinirin

(i) Ust st Sirket Genel Kurulu tarafindan belirlenecek,
Sermaye Piyasast Kanununun Ortilii kazang aktarimm
diizenlemelerine aykirilik teskil etmeyecek sekilde ve gerekli
6zel durum agiklamalarinin yapilmasi ve yil iginde yapilan
bagislarin Sirket Genel Kurulunda ortaklarm bilgisine sunulmast
Genel Kurul tarafindan belirlenen iist sinirin agilmamasi ve séz
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asilmamast ve s6z konusu bagis tutarmin dagitilabilir kar
matrahina eklenmesi sartiyla, Sirketin amag¢ ve konusunu
aksatmayacak sekilde sosyal amach kurulmusg olan vakiflar,
dernekler ile egitim 6gretim kurumlarina, Giniversitelere ve
sair kisi, kurum ve kuruluglara destek, yardim ve bagista
bulunmak, vakiflara ve derneklere iiye olmak.

konusu bagis tutarinin dagitilabilir kar matrahma eklenmesi
sartiyla, Sirketin amag ve konusunu aksatmayacak sekilde sosyal
amaglt kurulmus olan vakiflar, dernekler ile egitim &gretim
kurumlarma, iiniversitelere ve sair kisi, kurum ve kuruluslara
destek, yardim ve bagista bulunmak, vakiflara ve derneklere iiye
olmak.

Sirketin ama¢ ve konusunda degisiklik yapilmasi halinde
Hazine Miistesarhg’mn uygun gorlsi ile Gomrik—ve
Ticaret Bakanlig1 ve Sermaye Piyasas1 Kurulu’ndan gerekli
izinlerin alinmasi gerekmektedir.

Sirketin ama¢ ve konusunda degisiklik yapilmasi halinde
Sigortacihk ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumu’nun uygun goriisii ile Ticaret Bakanligi ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu’ndan gerekli izinlerin alinmasi gerekmektedir.

Madde 4 Sirketin Merkez ve Subeleri

Madde 4 Sirketin Merkez ve Subeleri

Sirketin merkezi Istanbul ili Umraniye ilcesindedir. Adresi
Saray-Mahalesi Dr—Adnan-Blyikdeniz CaddesiNo:12
Umraniye-istanbul’ dur.

Sirketin merkezi Istanbul ili Atasehir ilcesindedir. Adresi
Barbaros Mahallesi Thlamur Bulvar1 No:3¢c I¢ Kap1 No:229
Atasehir-istanbul’dur.

Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve
Tirkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nde ve sirketin internet
sitesinde ilan ettirilir. Adres Degisikligi ayrica Gimriik-ve
Ticaret Bakanligi’na, Hazihe Miistesarhg ile Sermaye
Piyasast Kurulu’na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese
yapilan tebligat sirkete yapilmig sayilir. Tescil ve ilan edilmis
adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini yasal
stiresi iginde tescil ettirmemis Sirket i¢in bu durum fesih
sebebi sayilir.

Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tiirkiye
Ticaret Sicil Gazetesi’nde ve sirketin internet sitesinde ilan
ettirilir. Adres Degisikligi ayrica Ticaret Bakanligi’na,
Sigortaciik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumu ile Sermaye Piyasas1 Kurulu’na bildirilir. Tescil ve ilan
edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve
ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini
yasal siiresi i¢inde tescil ettirmemis Sirket i¢in bu durum fesih
sebebi sayilir.

Sirket Hazine—Miistesarhgmna—ve—Giimriik—ve—Ticaret
Bakanligi’na bilgi vermek kaydiyla bolge miidiirliikleri

yurtici ve yurtdist subeler veya temsilcilikler acabilir. Sirket,
sube veya temsilcilik agmadan dnce bunlarin adresini, temsile
yetkili yoneticilerinin isimlerini, egitim durumlarini ve is

deneyimlerini Hazine-Miistesarhgna bildirir.

Sirket Sigortacihk ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumu ve Ticaret Bakanligi’na bilgi vermek
kaydiyla bolge miidiirliikleri yurtici ve yurtdist subeler veya
temsilcilikler agabilir. Sirket, sube veya temsilcilik agmadan
once bunlarin adresini, temsile yetkili yoneticilerinin isimlerini,
egitim durumlarm ve is deneyimlerini Sigortaciik ve Ozel
Emeklilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’na bildirir.

Madde 6 Sermaye

Madde 6 Sermaye

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore kayith
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 01/09/2014 tarih ve 1756 sayili izni ile kayith
sermaye sistemine ge¢cmistir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore kayith
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
01/09/2014 tarih ve 1756 sayili izni ile kayitli sermaye sistemine
geemistir.

Sirketin ~ kayith ~ sermaye  tavam1 =~ 500-000-000,00

Besyiizmilyon) Tiirk Lirasi olup, her biri 1 (Bir) Kurus
itibari degerde 50-000-000-000-(EHimilyar) adet nama yazil

paya boliinmiistiir.

Sirketin kayitli sermaye tavani 3.000.000.000,00 (Ugmilyar)
Tirk Lirast olup, her biri 1 (Bir) Kurus itibari degerde
300.000.000.000 (Ugyuizmilyar) adet nama yazili paya
boliinmiistiir.
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Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen Sirket’in kayith
sermaye tavant izni, 2023-2025-yillar1 (5 yil) icin gegerlidir.
2025 yili sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina
ulagilamamis olsa dahi, 2025 yilindan sonra Yonetim
Kurulunun sermaye artirim karar1 alabilmesi i¢in; daha 6nce
izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar1 i¢in Sermaye
Piyasas1 Kurulu’ndan izin almak suretiyle Genel Kurul’dan
bes (5) yilt gegmemek {izere yeni bir siire igin yetki alinmasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda
yonetim kurulu karart ile sermaye artirimi yapilamaz.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen Sirket’in kayitli sermaye
tavant izni, 2026-2030 yillar1 (5 yil) i¢in gecerlidir. 2030 yili
sonunda izin verilen kayitl sermaye tavanina ulasilamamis olsa
dahi, 2030 yilindan sonra Yonetim Kurulunun sermaye artirim
karar1 alabilmesi i¢in; daha dnce izin verilen tavan ya da yeni bir
tavan tutari i¢cin Sermaye Piyasast Kurulu’ndan izin almak
suretiyle Genel Kurul’dan bes (5) yili gegmemek iizere yeni bir
siire igin yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda ydnetim kurulu karari ile sermaye
artirimi yapilamaz.

Sirket Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu
hikimlerine uygun olarak gerekli gordiigii zamanlarda
kayitli sermaye tavanina kadar yeni pay ihra¢ ederek
cikarilmis sermayeyi artirmaya, pay sahiplerinin yeni pay
alma hakkinin sinirlandirilmas: ile primli veya nominal
degerinin altinda pay ihraci konularinda karar almaya
yetkilidir. Yeni pay alma hakki kisitlama yetkisi pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

Sirket Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine
uygun olarak gerekli gordiigli zamanlarda kayitli sermaye
tavanina kadar yeni pay ihra¢ ederek ¢ikarilmig sermayeyi
artirmaya, pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin
smirlandirilmast ile primli veya nominal degerinin altinda pay
ihract konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakki
kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak
sekilde kullanilamaz.

Sirketin 180.000.000,00 (Yiizseksenmilyon) Tiirk Liras1 olan
cikarllmis sermayesi, beheri 1 (Bir) Kurus degerde
18.000.000.000 (Onsekizmilyar) adet nama yazili paya
boliinmiis olup, muvazaadan ari sekilde tamamen ddenmistir.

Sirketin 180.000.000,00 (Yiizseksenmilyon) Tiirk Lirast olan
cikarilmig  sermayesi, beheri 1 (Bir) Kurus degerde
18.000.000.000 (Onsekizmilyar) adet nama yazili paya boliinmiis
olup, muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmistir.

Sirket paylart kaydilestirilmis sekilde Merkezi Kayit
Kurulusu tarafindan tutulur ve kayden izlenir.

Sirket paylar1 kaydilestirilmis sekilde Merkezi Kayit Kurulusu
tarafindan tutulur ve kayden izlenir.

Sirkete Ozel




VEKALETNAME
AGESA HAYAT VE EMEKLILIK ANONIM SiRKETI

Agesa Hayat ve Emeklilik A.S.’nin 23 Mart 2026 Pazartesi Ginii 15:30°da Istanbul, Besiktas, 4. Levent, Sabanci
Center adresinde yapilacak 2025 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisinda asagida belirttigim goriisler
dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak tizere
asagida detayli olarak tanitilan ............cceeeeveieeiienencieenennene ’y1 vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*) ;

Ad1 Soyad1 / Ticaret Unvani:

T.C. Kimlik No / Vergi No, Ticaret Sicil ve Numarasi ile Mersis Numarasi :

(*) Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI
Asagida verilen 1 ve 2 numaral béliimler icin (a), (b), veya (c) siklarindan biri secilerek temsil Yetkisinin
kapsami belirlenmelidir.

1. Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;
a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil ortaklik goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
c) Vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar: Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin secilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili
genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red
secenegini secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini
belirtmek suretiyle verilir.

Muhalefet

Gundem Maddeleri Kabul | Red .
Serhi

Acilis ve Toplanti Bagkanligi’nin olusturulmasi.

2025 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi ve miizakeresi.

Denetgi raporlarinin okunmasi.

2024 yilina ait Tiirkiye Siirdiiriilebilirlik Raporlama Standartlar: (TSRS) uyumlu
siirdiiriilebilirlik raporunun okunmasi, miizakeresi ve tasdiki.

2025 yilina ait finansal tablolarin okunmasi, miizakeresi ve tasdiki.

Donem iginde bosalan yonetim kurulu {iyeliklerine artan siirece vazife gormek
uzere secilen Uyelerin genel kurulun onayina sunulmasi.

2025 yili faaliyetlerinden dolay1 yonetim kurulu iiyelerinin ibra edilmesi.

2025 yili karmin kullanim seklinin, dagitilacak kér ve kazang paylar1 oranlariin
belirlenmesi.

© ® N o g & |WwdE

Yonetim kurulu tyelerinin se¢imi ve gorev slrelerinin tespiti.

Yonetim kurulu iiyelerinin {icretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi
haklarinin belirlenmesi.

-
©

-
=

Denetcinin segimi.

Sirket Esas Sozlesmesi’nin 3., 4. ve 6. maddelerinde yapilmasi planlanan
degisikligin miizakeresi ve tasdiki.

-
N

2026 yili hesap donemi igin gegerli olmak ilizere yonetim kuruluna kéar payi

13. - N o . -
avansi dagitimi konusunda yetki verilmesinin miizakeresi ve tasdiki.

14. |2025 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi.

15. |Sirketin 2026 yilinda yapacagi bagislarin siiriin belirlenmesi.

Yirtrliikteki pay geri alim programi kapsaminda donem iginde yapilan islemler

16. hakkinda bilgi verilmesi.

Yonetim kontrolunii elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu
iiyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve bunlarmm es ve ikinci
dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, 1.3.6. numarali Kurumsal Yonetim
Ilkesi’nde belirtilen islemleri hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi.

17.

Sayfa6/7
Sirkete Ozel



18 Yonetim kurulu bagkan ve tiyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396.
" |maddelerinde yazili muameleleri yapabilmeleri i¢in izin verilmesi.

19. |Dilek ve temenniler.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve o6zellikle azhik haklarinin kullanilmasina
iliskin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Bu konularda temsile yetkili degildir.
€) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR: Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylari belirtir.
1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onaylyorum.

a) Tertip ve Serisi : *

b) Numarasi/Grubu :**

c) Adet-Nominal Degeri :

¢) Oyda Imtiyazi olup olmadig: :

d) Hamiline-Nama yazili oldugu :*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani :

* Kayden Izlenen paylar igin bu bilgiler talep edilmemektedir.
** Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel Kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay sahiplerine
iliskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayhiyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI (¥):
T.C. Kimlik No / Vergi No, Ticaret Sicili ve Numaras1 ile Mersis Numarasi :
YN [ =LY LT

(*) Yabanc1 uyruklu pay sahipleri igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

iMZASI

Sirkete Ozel



