iSTANBUL TIiCARET SiCiLi MUDURLUGU
TICARET SICIL NO:278724-0
CARREFOURSA CARREFOUR SABANCI TICARET MERKEZI A.S.
YONETIM KURULU BASKANLIGI’NDAN
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA GAGRI

Sirketimizin 2025 Yili Olagan Genel Kurul Toplantisi, 27 Mart 2026 Cuma gunu, Saat 10:00'da Sabanci Center, Kule 2,
4. Levent, Besiktas Istanbul adresinde asagidaki gindemde yazili hususlari gérismek Uzere toplanacaktir.

Paylari Merkezi Kayit Kurulusu nezdinde kayden izlenmekte olup genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan pay
sahiplerimiz, yukarida belirtilen adreste toplanacak olan genel kurula sahsen veya temsilcileri araciligi ile katilabilir veya
dilerlerse guvenli elektronik imzalarini kullanarak Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan saglanan Elektronik Genel Kurul
sistemi Uzerinden de genel kurula elektronik ortamda sahsen veya temsilcileri aracihdi ile katilabilirler.

Pay sahipleri, temsilcilerini; Elektronik Genel Kurul Sistemini kullanarak yetkilendirebilecekleri gibi, Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 11-30.1 sayili Tebligi cercevesinde asagida 6rnegi bulunan vekalethame formunu veya Sirket merkezimiz ile
Sirketimizin www.carrefoursa.com internet adresinden temin edebilecekleri vekaletname formunu doldurup imzalarini
notere onaylatarak veya noterce onayl imza sirkilerlerini kendi imzalarini tagsiyan vekaletname formuna ekleyerek de
toplantida kendilerini temsil ettirebilirler.

Fiziken yapilacak Genel Kurul Toplantisina;

o Gergek kisi pay sahipleri kimliklerini,

e Tuzel kisi pay sahipleri, tlzel kisiyi temsil ve ilzama yetkili olan kisilerin kimlikleri ile beraber yetki belgelerini,

o Gergek ve tuzel kisilerin temsilcileri kimlik belgeleri ile temsil belgelerini,

o Elektronik Genel Kurul Sisteminden yetkilendirilen temsilciler ise kimliklerini ibraz ederek hazir bulunanlar listesini
imzalamak suretiyle katilabilirler.

Elektronik Genel Kurul Sistemi Uzerinden elektronik ortamda genel kurula katilacak pay sahiplerimiz katilim, temsilci
tayini, 6neride bulunma, goérus agiklama ve oy kullanmaya iligskin usul ve esaslari hakkinda Merkezi Kayit Kurulusu’nun
internet adresinden (www.mkk.com.tr) bilgi alabilirler.

Toplantiya elektronik ortamda katiimak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Agustos 2012 tarih ve 28395 sayili
Resmi Gazete’'de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara lligkin Yonetmelik”, 29
Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak

Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Tebli§” hikimlerine uygun olarak yikumlultklerini yerine getirmeleri
gerekmektedir.

Sirketimizin 2025 yili Finansal Tablolari, Yoénetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz Denetim Raporlari, 2024 yii TSRS
uyumlu surdurulebilirlik raporu, Esas Sézlesme Tadil Tasarisi, Yonetim Kurulu’nun karin kullanim sekline iliskin 6nerisi ve
Genel Kurul Bilgilendirme Dokimani toplanti tarihinden en az ¢ hafta 6énce Merkezi Kayit Kurulusu’nun internet sitesinde
Elektronik Genel Kurul Sistemi sayfasinda, Sirketimizin internet adresi olan www.carrefoursa.com baglantisinda “Yatirimci
iligkileri” sayfasinda ve Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda (www.kap.org.tr) erisilebilir olacagi gibi Sirketimizin yukarida
adresi yazih Sirket merkezinde de tetkike hazir tutulacaktir.

Sayin ortaklarimizin belirtilen giin ve saatte toplantiya tegrifleri saygi ile arz olunur.

Ek: 1) Olagan Genel Kurul Toplantis1 Giindemi
2) Vekaletname
3) Esas S6zlesme Tadil Metni

GENEL MUDUR YONETIM KURULU BASKANI
KUTAY KARTALLIOGLU GOKHAN EYiGUN

Sirket Merkezi Adresi: _
CarrefourSA Plaza, Cevizli Mah. Tugay Yolu Cad. No:67/A Blok B Maltepe / Istanbul
Tel: 0216 655 00 00 Fax: 0216 655 00 50 Web: carrefoursa.com

Sayfall7


http://www.mkk.com.tr/

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7
8)
9)

CARREFOURSA CARREFOUR SABANCI TICARET MERKEZI
ANONIM SIRKET/Inin

27.03.2026 tarihinde saat:10.00’da Toplanacak
2025 Y1l Olagan Genel Kurul Toplantisi GUNDEMI

Acilis ve Toplanti Baskanhginin olusturulmasi,

2025 yilina ait Yénetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve muizakeresi,

Denetci Raporlarinin okunmasi,

2025 yilina ait Finansal Tablolarin okunmasi, mizakeresi ve tasdiki,

2024 yilina ait TSRS uyumlu strdurulebilirlik raporunun okunmasi, mizakeresi ve tasdiki,

Dénem icinde bosalan Yénetim Kurulu Uyeligine artan siirece vazife gdérmek (izere secilen tiyenin Genel
Kurul onayina sunulmasi,

2025 yil faaliyetlerinden dolayi Yonetim Kurulu Uyelerinin ibra edilmeleri,
2025 yih karinin kullanim seklinin, dagitilacak kar ve kazang paylari oranlarinin belirlenmesi,

Sirket Esas Sozlesmesi'nin 9., 14. ve 23. maddelerinde yapilmasi planlanan degisikligin mizakeresi ve
tasdiki,

10) Yénetim Kurulu Uyelerinin tcretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarinin belirlenmesi,

11) Denetginin sec¢imi,

12) 2026 yili hesap dénemi icin gegerli olmak tzere Yonetim Kurulu'na kér payr avansi dagitimi konusunda

yetki verilmesinin muzakeresi ve tasdiki,

13) 2025 yili igcinde yapilan Bagis ve Yardimlar hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

14) Sirketin 2026 yilinda yapacagdi bagislarin sinirinin belirlenmesi,

15) Yénetim kontrolini elinde bulunduran pay sahiplerinin, ydnetim kurulu Uyelerinin, idari sorumlulugu

bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, 1.3.6. numarali
Kurumsal Yonetim llkesi’nde belirtilen iglemleri hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

16) Yénetim Kurulu Baskan ve Uyelerine, Turk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddelerinde yazili

muameleleri yapabilmeleri igin izin verilmesi,

17) Dilek ve temenniler.
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VEKALETNAME

CARREFOURSA CARREFOUR SABANCI TICARET MERKEZi ANONIM SIRKETI

Carrefoursa Carrefour Sabanci Ticaret Merkezi A.S.’nin 27.03.2026 gunl Saat:10.00'da Sabanci Center, Kule 2, 4.
Levent, Besiktas istanbul adresinde yapilacak 2025 yili Olagan Genel Kurul Toplantisinda asagida belirttigim gorisler
dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak (izere asagida
detayli olarak tanitilan ...........cccco oo ‘y1 vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*) ;

Adi Soyadi / Ticaret Unvani:

T.C. Kimlik No / Vergi No, Ticaret Sicil ve Numarasi ile Mersis Numarasi :

(*) Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI
Asagida verilen 1 ve 2 numarali béliimler igin (a), (b), veya (c) siklarindan biri secilerek temsil Yetkisinin kapsami
belirlenmelidir.

1. Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;
a) Vekil kendi gorisu dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil ortaklik gortst dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
c) Vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar: Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin segilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili
genel kurul glindem maddesinin kargisinda verilen segeneklerden birini isaretlemek (kabul veya red)

ve red segenegini secgilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini
belirtmek suretiyle verilir.

Sira Giindem Maddeleri Kabul Red Muhalefet Serhi

1 Aclilis ve Toplanti Bagkanhginin olusturulmasi,

2025 yilina ait Yoénetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve
muzakeresi,

3 Denetgi Raporlarinin okunmasi,

4 2025 yihna ait Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve tasdiki,

2024 yihna ait TSRS uyumlu sirdurdlebilirlik raporunun okunmasi,
5 miizakeresi ve tasdiki,

Dénem iginde bosalan Yénetim Kurulu Uyeligine artan siirece vazife
gérmek lizere segilen liyenin Genel Kurul onayina sunulmasi,

7 2025 yili faaliyetlerinden dolayi Yénetim Kurulu Uyelerinin ibra edilmeleri,

2025 yih ké&rinin kullanim seklinin, dagitilacak kér ve kazang¢ paylari

8 oranlarinin belirlenmesi,

9 Sirket Esas Sozlesmesi'nin 9., 14. ve 23. maddelerinde yapilmasi
planlanan degisikligin muzakeresi ve tasdiki,

10 Yénetim Kurulu Uyelerinin dicretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi

haklarinin belirlenmesi,

11 | Denetginin secimi,

2026 yili hesap donemi igin gegerli olmak tzere Yonetim Kurulu'na kar payi
avansi dagitimi konusunda yetki verilmesinin miizakeresi ve tasdiki,

2025 yili icinde yapilan Bagis ve Yardimlar hakkinda Genel Kurul'a bilgi
verilmesi,

12

13

14 | Sirketin 2026 yilinda yapacagi bagislarin sinirinin belirlenmesi,

Yoénetim kontroliini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yénetim kurulu
dyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yéneticilerin ve bunlarin es ve ikinci
dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, 1.3.6. numarali Kurumsal
Yonetim llkesi’nde belirtilen islemleri hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

15
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Yoénetim Kurulu Baskan ve Uyelerine, Tirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve

16 396. maddelerinde yazili muameleleri yapabilmeleri icin izin verilmesi,

17 Dilek ve temenniler.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya ¢ikabilecek diger konulara ve 6zellikle azlik haklarinin kullanilmasina iligkin
6zel talimat:

a) Vekil kendi gérist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Bu konularda temsile yetkili degildir.
c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR: Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek ézel talimatlar burada belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki segeneklerden birini segerek vekilin temsil etmesini istedigi paylari belirtir.
1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve Serisi: *
b) Numarasi/Grubu :**
c) Adet-Nominal Degeri :
¢) Oyda imtiyazi olup olmadig: :
d) Hamiline-Nama yazili oldugu :*
e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani :
* Kayden izlenen paylar igin bu bilgiler talep edilmemektedir.
** Kayden izlenen paylar icin numara yerine varsa gruba iligkin bilgiye yer verilecektir.

3. Genel Kurul giniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay sahiplerine
iliskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI (*):
T.C. Kimlik No / Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile Mersis Numarasi :
0 | =2 PRSPPI

(*) Yabanci uyruklu pay sahipleri igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

IMZASI
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CARREFOURSA CARREFOUR SABANCI TICARET MERKEZi ANONIM SIRKETI
ESAS SOZLESME TADIL METNI

ESKi METIN

YENi METIN

YONETIM KURULU
MADDE 9

9.1. Sirket, Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi mevzuati hiikkiimleri uyarinca segilen 12-{er
#kh tiyeden olusan bir Yoénetim Kurulu tarafindan idare ve temsil
olunur.

Bir tyeligin herhangi bir nedenle agilmasi halinde, Yonetim
Kurulu agilan iiyelik i¢in yeni bir tiye secerek Genel Kurul’un ilk
toplantisinda onaya sunar.

Yukaridaki hiikiimlere halel gelmeksizin, Genel Kurul lizum
goriirse Yonetim Kurulu Uyelerini her zaman degistirebilir.

Isbu esas sozlesmede hiikiim bulunmayan hallerde, Yonetim
Kurulu iiyelerinin haklari, bor¢ ve yiikiimliiliikleri ile iiyenin
cekilmesi, 6liimii veya gorevlerini yapmaya engel olan halleri ve
Yonetim Kurulu Bagkani ile iiyelere iliskin diger hususlarda
Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri
uygulanir.

9.2. Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu, Sermaye
Piyasast Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemeleri ve
ilgili diger mevzuat hiikiimleri uyarinca gerekli komiteler
Yonetim Kurulunun gorev ve sorumluluklarini geregine uygun
bir sekilde yerine getirebilmesi i¢in Yonetim Kurulu tarafindan
kendi biinyesinde kurulacaktir. Bu komitelerin gorevlerinin
kapsami ve calisma prensipleri ilgili mevzuat hikiimleri
cergevesinde Yonetim Kurulu tarafindan belirlenerek kamuya
aciklanir.

fcrada gérevli yonetim kurulu iiyesi/genel miidiir bu komitelerde
yer alamaz.

YONETIM KURULU
MADDE 9

9.1. Sirket, Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasast mevzuatt hiikiimleri uyarinca segilen 9
(dokuz) iiyeden olusan bir Yonetim Kurulu tarafindan idare ve
temsil olunur.

Bir iyeligin herhangi bir nedenle agilmasi halinde, Yo6netim
Kurulu agilan iiyelik i¢in yeni bir iiye secerek Genel Kurul’un ilk
toplantisinda onaya sunar.

Yukaridaki hitkiimlere halel gelmeksizin, Genel Kurul lizum
goriirse Yonetim Kurulu Uyelerini her zaman degistirebilir.

Isbu esas sozlesmede hiikiim bulunmayan hallerde, Yonetim
Kurulu tyelerinin haklari, bor¢ ve yiikiimliiliikkleri ile iiyenin
cekilmesi, 6liimii veya gorevlerini yapmaya engel olan halleri ve
Yonetim Kurulu Bagkan ile tiyelere iligkin diger hususlarda Tuirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Kanunu hikiimleri
uygulanir.

9.2. Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu, Sermaye
Piyasas1t Kurulu’nun kurumsal yonetime iligkin diizenlemeleri ve
ilgili diger mevzuat hiikiimleri uyarinca gerekli komiteler
Yonetim Kurulunun gorev ve sorumluluklarini geregine uygun
bir sekilde yerine getirebilmesi i¢cin Yonetim Kurulu tarafindan
kendi biinyesinde kurulacaktir. Bu komitelerin gdrevlerinin
kapsami ve caligma prensipleri ilgili mevzuat hikiimleri
cergevesinde Yonetim Kurulu tarafindan belirlenerek kamuya
agiklanir.

fcrada gorevli yonetim kurulu iyesi/genel miidiir bu komitelerde
yer alamaz.

ESKi METIN

YENi METIN

YONETIM KURULU TOPLANTI VE KARAR NiSABI
MADDE 14

Yonetim Kurulu toplanti nisabi en az 8—{sekiz) iiyenin
mevcudiyetiyle hasil olur.

YONETIM KURULU TOPLANTI VE KARAR NiSABI
MADDE 14

Yonetim Kurulu toplanti nisabi en az 7 (yedi) iiyenin
mevcudiyetiyle hasil olur. Ancak, ilk toplantida toplant1 nisabi
saglanamadig1 takdirde, bu toplant: tarihini takip eden 15
(on bes) is giinii icerisinde aym giindemi ihtiva eden bir baska

toplanti diizenlenir. Bu toplantida en az 6 (alt1) iiyenin hazir
bulunmas: yeterlidir.
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Yonetim Kurulu kararlari, toplantiya katilan tiyelerin en az 7
Eyedi)’sinin olumlu oyu ile alnir.

Asagida yer alan konulara iligkin kararlar en az 16-{en} liyenin
olumlu oyu ile alinir.

i. Genel Miidiir tarafindan sirket—i¢in hazirlanan

diger—islemler arasmda yatinmlan sermaye
arttirimlarmi ve  sirket  borg¢lanmalarini  da

kapsayacak yillik giincellestirmelerin  ve i
planlarinin kabulii ve bunlar tadilleri,

. Is plani i¢cinde-yer-alan yillik biitgenin kabulii ve
degisiklikleri,

iii. Sirket-esas sozlesmesi-tadil onerileri,

iv. Is planinda o6zellikleri, satis sartlar1 ve fiyatlarl
tanimlanmisg gayrimenkullerin satin almmmast ve
satilmas1 halleri harig, bir yilda tasarruf bedeli
1.000.000 AVRO’yu gegen gayrimenkullerin satin
alinmasi veya satilmasi,

V. Is planinda 6zellikleri, sartlar1 ve fiyatlar
tanimlanmig gayrimenkuller harig, yillik kira bedeli
1.000.000 AVRO’yu gecen gayrimenkullerin
kiraya verilmesi ve kiralanmasi,

Vi. Bir yil i¢inde 2-:000.000 AVRO’yu gegen ipotek ve
teminatin Sirket tarafindan verilmesi,

vii. Sirket tarafindan baskaea sirketlere ait hisselerin
iktisab1 veya-elden-¢tcarimast,

viii. Birlesme veya tasfiye veya devralma veyakismi
békinme-Onerileri,

iX. Esas sozlesmenin 7. maddesinin B fikrasinin 2.

bendi kapsaminda yapilan pay devirleri-

Uyelerden biri miizakere talebinde bulunmadik¢a Yoénetim
Kurulu Kararlari, i¢lerinden birinin belli bir hususa dair karar
seklinde yaptig1 yazili teklife digerlerinin yazili onaylar1 alinmak
suretiyle verilebilir. Toplant1 yapilmadan alinacak olan yonetim
kurulu kararlarmin gegerli olabilmesi, isbu esas Sozlesme’de
yonetim kurulu i¢in belirlenen karar nisaplarma ve c¢ogunluk
kuralina uygun olarak karar alinmasina ve kararin tiim yonetim
kurulu iiyelerine iletilmis olmasina baglidir.

Yonetim Kurulu kararlari, toplantiya katilan en az 6 (alt1) iiyenin
olumlu oyu ile alnr.

Yillik biitce her yil Yonetim Kurulu diizeyinde goriisiiliir ve
Yonetim Kurulunca onaylanir.

Asagida yer alan konulara iliskin toplanti nisabi en az 8 (sekiz)
iiyenin mevcudiyetiyle hasil olur ve bu kararlar en az 8 (sekiz)
iiyenin olumlu oyu ile alinir.

i. Genel Midiir tarafindan hazirlanan yatirimlari,
sermaye artirrmlarini ve sirket bor¢lanmalarint da
iceren yillik giincellestirmelerin ve ig planlarinin
kabulii ve tadili,

ii. Is planinda_degisiklige vol acan yillik biitgenin
kabulil ve degisiklikleri,

iii. Esas sozlesme tadil 6nerileri,

iv. Yiiriirliikteki is planinda dzellikleri, satig sartlar
ve fiyatlar1 tanimlanmis gayrimenkullerin satin
alinmasi ve satilmasi halleri harig, bir yilda tasarruf
bedeli 2.000.000 AVRO’yu gecen
gayrimenkullerin satin alinmasi veya satilmast,

V. Yiiriirliikteki is planinda o6zellikleri, sartlar1 ve
fiyatlar1 tanimlanmis gayrimenkuller harig, yillik
kira  bedeli  2.000.000 AVRO’yu gegen
gayrimenkullerin kiraya verilmesi ve kiralanmasi,

Vi. Bir yil i¢inde 2.000.000 AVRO’yu gegen ipotek ve
teminatin Sirket tarafindan verilmesi,

vii. Sirket tarafindan kontrol edilen diger sirketlere ait
hisselerin iktisabi,

viii. Birlesme veya tasfiye veya devralma 6nerileri,

iX. Sirketin borsadan cikarilmasi teklifi,

X. Esas sozlesmenin 7. maddesinin B fikrasinin 2.
bendi kapsaminda yapilan pay devirleri ve

Xi. Sirket’in _bagh ortakhklarinin _genel kurul

toplantilarinda; esas sozlesme degisiklikleri,
sermaye artirimi, birlesme, tasfive ve devralma
ile borsa kotundan cikma hususlarimi iceren
giindem maddelerinde oy kullanmak iizere vekil
ve temsilci tayin edilmesi.

Uyelerden biri miizakere talebinde bulunmadik¢a Y&netim
Kurulu Kararlari, i¢lerinden birinin belli bir hususa dair karar
seklinde yaptig1 yazili teklife digerlerinin yazili onaylari alinmak
suretiyle verilebilir. Toplant1 yapilmadan alinacak olan yonetim
kurulu kararlarmin gecerli olabilmesi, isbu Esas Sozlesme’de
yonetim kurulu icin belirlenen karar nisaplarma ve ¢ogunluk
kuralina uygun olarak karar alinmasina ve kararin tiim yonetim
kurulu iiyelerine iletilmis olmasina baglidir.
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ESKi METIN

YENi METIN

GENEL KURUL TOPLANTI VE KARAR NiSABI
MADDE 23

Genel Kurul’un toplanti ve karar nisabi1 Tiirk Ticaret Kanunus;
Sermaye Piyasast Mevzuatinin ilgili hitkkiimlerine tabidir.

Asagida yer alan kararlara iliskin toplant1 nisab1 sermayenin en
az %70’ini temsil eden pay sahiplerinin asaleten veya vekaleten
hazir bulunmasi ile hasil olur. Bu konulara iliskin kararlar Sirket
Sermayesinin en az %70’ini temsil eden pay sahiplerinin olumlu
oyu ile alinir.

i Esas Sozlesmede-degisiklik-yaptmast,

ii. Sermaye arttirmu,

-

Kar-dagitng
Iv. Birlesme, tasfiye, devralma veya kismi béliinme,

V. Sirketin borsa kotundan ¢ikarilmasi,
Vi. Yonetim Kurulu tiyelerinin segimi ve azli-

vii. Bagmsizdenetei-atanmast

Olagan ve Olaganiisti Genel Kurullarda hazir bulunan pay
sahiplerinin veya vekillerinin her hisse i¢in bir oy haklar1 vardur.

GENEL KURUL TOPLANTI VE KARAR NiSABI
MADDE 23

Genel Kurul’un toplanti ve karar nisab1 Tiirk Ticaret Kanunu ile
Sermaye Piyasas1 Mevzuatinin ilgili hiikkiimlerine tabidir.

Asagida yer alan kararlara iligkin toplant1 nisab1 sermayenin en
az %70’ini temsil eden pay sahiplerinin asaleten veya vekaleten
hazir bulunmasi ile hasil olur. Bu konulara iliskin kararlar Sirket
sermayesinin en az %70’ini temsil eden pay sahiplerinin olumlu
oyu ile alinir.

i Esas Sozlesme degisiklikleri,

ii. Tamamen nakden karsilanmak
gerceklestirilen sermaye artirimlari,

iii. Birlesme, tasfiye ve devralma,

iv. Sirketin borsa kotundan ¢ikarilmas,

V. Yonetim Kurulu tiyelerinin se¢imi ve azli.,

suretiyle

Olagan ve Olaganiistii Genel Kurullarda hazir bulunan pay
sahiplerinin veya vekillerinin her hisse i¢in bir oy haklar1 vardur.
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