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‘ Yonetim Kurulu Baskanrnin Mesaj

Onc tesislerden biri olarak 51 yildir Turkiye’de turizm sektoriinidn gelisimine
katki sunan Altin Yunus Cesme, Ustun hizmet kalitesi ve surdurulebilir turizm
anlayisiyla, 2025 yilinda da deneyim odakl hizmetler sunmaya devam etti.

Degerli Paydaslanmiz,

Dunyanin en glizel Ulkelerinden biri olan Turkiye'de,
turizmin yUkselen yildizi Cesme’de yerli-yabanci
binlerce konugumuza, Ustun kalitemizle hizmet
verdigimiz bir yili daha geride biraktik.

Turizmin tlkemiz ekonomisindeki konumu dnemini
korurken, 1974 yilinda Turkiye'nin ilk “birinci sinif”

tatil kdyU olarak kurulan Altin Yunus Cesme, yiksek
hizmet kalitesi ve misafirmemnuniyetini odagina

alan yaklasimiyla daima misafirlerine bir konaklama
deneyiminden ¢ok daha fazlasini sunmayi ilke ediniyor.

Sundugu hizmetlerin kalitesiyle, lokasyonuyla, hizmet
cesitliligiyle, sundugu farkl konaklama deneyimleriyle
ve sektortne nitelikli insan kaynag) yetistirme yetkinligi
ile 6ne gikan Altin Yunus Cesme, surddrdlebilirlige
verdigi dnemle de Turkiye’nin surdUrulebilir turizm
hedefine ulasmasina katki sunuyor .
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Altin Yunus olarak, 2025 yilinda %100 misafir
memnuniyetini hedefleyen hizmetlerimizle 68.316
geceleme ve 380,03 milyon TLlik net satis rakamina
ulastik. Yenilikci hizmet anlayisimizi strdurUlebilir
kilmak Uzere basta insan kaynagimiza ve tesisimize
yatinm yapmaya devam ettik. Y1l boyunca rutin
bakim ve yenileme galismalarimizi gerceklestirdik.
Sosyal alanlar yeniledik, tesisimizin altyapisinda
modernizasyon galismalarina devam ettik.
Misafirlerimize daha iyi hizmet sunma hedefiyle
gerceklestirdigimiz yatinmlarin toplami 98,6 milyon
TLye ulasti.

Ulkemizin turizm gelirleri artti

Ulkemizde turizm sektord, gesitliligiyle, insan
kaynaginin niteligiyle ve hizmet kalitesiyle gelismeye
ve buyUmeye devam ediyor. Son yillarda dnemi artan
saglik turizminin pazardan giderek daha buyUk bir
pay almasi, Ulkemiz turizm sektort acisindan kritik bir
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girdi olusturuyor. BlylUme ve gesitlenme stratejilerinin
ulkemizde basariyla uygulanmasi Turkiye’nin ktresel
turizm pazarindaki rekabet glicinu artiryor.

Yeni otel acilislari, altyapi projeleri ve dijitallesme
alanlarindaki yatinmlar ile sektérumaz gelisiyor. Bu
yil Ulkemizin turizm gelirleri bir dnceki yila gére %6,8
artarak 65 milyar 230 milyon 749 bin dolara yukseldi.
Yaklasik 64 milyon turistin ziyaret ettigi Ulkemizde,
turizm sektdrl rekabet gucini artiryor. Turizm
sektdrine yillarini vermis profesyoneller olarak,
Ulkemizin bu gelisimine tanik olmak ve katki sunmak
bizler icin blyuk bir mutluluk ve gurur vesilesi.

Surdurdlebilir Turizm Sertifikasrni alan ilk
tesislerden biriyiz

Surddrdlebilir turizm anlayisi, sektérin odak
noktalarindan biri. Surdurdlebilifigin sinirlarini
vizyonumuzla gelistirmeye devam ediyor, tlkemizin
surddrdlebilir turizm hedefing, tedarikten hizmete kadar
tlm sUreglerimizle katki sunuyoruz.

Dogal kaynaklarimizi verimli kullaniyor ve tUm
sureclerimizde oldugu gibi yatinm sureglerimizde de
strdUrUlebilirligi gbzetiyoruz. Din oldugu gibi bugin
de sektdrun buginune ve gelecegine deger katiyoruz.
Sektdrimuzde surdurulebilirlik alaninda da 6neultgu
Ustlenen ve UgUncl asama Surddrdlebilir Turizm
Sertifikas’ni almaya hak kazanan ilk tesislerden biriyiz.
Surdurulebilirlik yolculugumuzda, enerji, su ve atik
yonetimi dncelikli hedeflerimiz arasinda yer aliyor.

Surddrdlebilirlik hedeflerimize ulasmamizda

tedarik zincirimiz 6nemli bir role sahip. Satin alma
sureclerimizde, strdarulebilirlik vizyonumuza katki
saglayan ve bu dogrultuda deger Ureten tedarikgilerle
is birligi yapmay! tercinh ediyor; strdUrulebilirlik
anlayisimizin tim tedarikgilerimiz tarafindan
benimsenmesini ve uygulanmasini dncelikli
hedeflerimiz arasinda gorlyoruz.

Deneyim odakli turizm revacta

Turizm sektord, kiresellesmenin etkisiyle dijitallesme
ve surdirulebilirlik odaginda degisen yasam tarzlariyla
birlikte her gegen giin daha dinamik ve rekabetci bir
yaplya kavusuyor. Sektor, yalnizca ziyaretci sayisini
artirmaya degil; deneyim kalitesini yukseltmeye,
strdurUlebilirligi saglamaya ve gliclu bir marka algisi
olusturmaya odaklaniyor.
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Deneyim odakli seyahat anlayisinda gastronomi,
kUltar, doga, saglik ve spor turizmi gibi alanlar 6nem
kazaniyor. Dijital platformlar, cevrim igi rezervasyon
sistemleri ve veri analitigi ile isletmeler misafir
tercihlerini daha iyi analiz ederken, kisisellestirilmis
hizmet de sunabiliyor. Bu dontistm, sektorde kalite
standartlarinin yikselmesini ve kurumsallasmanin
guclenmesini zorunlu kiliyor.

Sektorde yarim asri askin deneyime sahip kurumsal
bir sirket olarak 2025 yilinda stratejilerimizi de
sektorel oncelikler dogrultusunda kiresel trendlere
ve degisen musteri beklentilerine gore sekillendirdik.
Deniz turizminin yani sira, saglik, kongre ve
organizasyon turizminde de tercih edilen bir tesis
olarak misafirlerimize huzurlu, keyifli ve konforlu bir
tatil deneyimi sunduk.

2025 yilinda teknolojik altyapimizi gelistirerek, verimli
ve etkili hizmet altyapisiyla musterilerimizi karsiladik.
Mobil uygulamalar ve gevrim ici hizmet platformlariyla
yaptigimiz i birliklerini sirdtrduk. Operasyonel
verimliligimizi ve misafir memnuniyetini artirdik.

Yenilik arayisimizi daima surddrdyoruz. Hijyenin Ust
dizeyde tutuldugu bir termal tesis olarak yil boyunca
SPA merkezimiz ve havuzlarimizla saglik turizminde
de kaliteli hizmet sunmaya devam ettik. Bilgi ve
birikimlerini yil boyunca tUm sureglerimize yansitan
deneyimli calisanlarimizin, daha iyi, daha kaliteli ve
misafir memnuniyetini artiran hizmet performansiyla
yili tamamladik. Deneyim odakli tatil anlayisimizi
guclendirirken kisisellestiriimis konaklama
segeneklerimizle yine gok tercih edilen bir konaklama
tesisi olmayi basardik.

Surdurdlebilir blyime anlayisimiz, nitelikliinsan
kaynagimiz ve misafir memnuniyetini merkeze alan
Ustin hizmet yaklasimimizla, paydaslarimiz icin
deger Uretmeye ve sektdrimuize katki saglamaya
kararlilikla devam ediyoruz. Bu yolda en bUyuk
destekgimiz olan, hedeflerimize birlikte basariyla
yuradiagumuz tum paydaslarimiza tesekkir ederim.

Saygilarmla,

E. Feyhan Yasar

Yonetim Kurulu Baskani
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‘ Yonetim Kurulu

E. Feyhan Yasar
> Yonetim Kurulu Baskani

\_

idil Yigitbas Pelin Ferah Lokmanhekim Faruk Coskun Bediik )
>> Yonetim Kurulu Baskan Vekili >> Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi >> Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Ozgiir Burak Akkol Yilmaz Gokoglu Kemal Erol “
>> Yonetim Kurulu Uyesi >> Yénetim Kurulu Uyesi >> Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Yetki Sinirlan:
Gerek Yonetim Kurulu Baskani ve gerekse Yonetim Kurulu Uyeleri, Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddelerinde ve
Esas Sozlesmemizin 12. ve 13. maddelerinde belirlenen yetkilere haizdirler.

Yonetim Kurulu 6z gegmisleri sayfa 41-45'te yer almaktadr.
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Ust Yonetim ve Komiteler
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YONETIM KURULU VE GOREV SURELERI

ADI SOYADI UNVANI GOREV SURESI

E. Feyhan Yasar Yonetim Kurulu Bagkani 28.03.2025 - 28.03.2026
idil Yigitbasi Yonetim Kurulu Baskan Vekili 28.03.2025 - 28.03.2026
Pelin Ferah Lokmanhekim Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi 28.03.2025 - 28.03.2026
Faruk Coskun Beduk Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi 28.03.2025 - 28.03.2026
Ozgiir Burak Akkol Yonetim Kurulu Uyesi 28.03.2025 - 28.03.2026

Yilmaz Gokoglu

Yonetim Kurulu Uyesi

28.03.2025 - 28.03.2026

Kemal Erol Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi 28.03.2025 - 28.03.2026
. 1 : DENETIMDEN SORUMLU
UST YONETIM KOMITE
ADI SOYADI GOREViI ADI SOYADI GOREVi
Serkan Aslan Genel Mudur Faruk Coskun Bediik Baskan
Pelin Ferah Lokmanhekim Uye
Kemal Erol Uye

KURUMSAL YONETIM KOMITESI

ADI SOYADI GOREVI
Faruk Coskun Bediik Baskan
Pelin Ferah Lokmanhekim Uye
Kemal Erol Uye
Yilmaz Gékoglu Uye

Can Kadri Sarici Uye

RiSKIN ERKEN SAPTANMASI
KOMITESI

ADI SOYADI GOREVI
Pelin Ferah Lokmanhekim Baskan
Faruk Coskun Bediik Uye
Kemal Erol Uye
Yilmaz Gokoglu Uye

Gl——
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\ Sirket Profil

Turizm trendlerini takip ederek gelistirdigi konseptlerle konuklarini agirlayan
Altin Yunus, Ege’de sektorinun oncu temsilcisi olarak 51 yildir hizmet

veriyor.

Turk misafirperverliginin 51 yildan bu yana Ege’deki temsilcisi
olan Altin Yunus Cesme, kuruldugu giinden bu yana turizm
ve otelcilik sektértiniin 6ncli oyuncusu olarak Ege’nin en
gozde destinasyonlarindan Cesme’de, Kalem Burnu’ndaki
cok 6zel konumuyla faaliyetlerini strdtrtyor ve Ustln
kalitesiyle hizmet sunmaya devam ediyor. Benzersiz konum
avantajlyla hava, deniz ve karadan ulasim saglanan Altin
Yunus, Turkiye’nin ve Orta Dogu’nun 1.100 yatak kapasiteli
ilk 1. sinif tatil kdyd unvanini (5 yildizli termal otel) tasiyor.
Konuklarinin beklentilerini eksiksiz karsilayan Altin Yunus
Cesme, sahip oldugu hizmet kllttrini mensubu oldugu
Yasar Toplulugu’'nun degerlerinden aliyor.

Faaliyete basladigl glinden bu yana yenilikgilik anlayisindan
6dun vermeden hizmet sunan Altin Yunus, yurt genelinde
turizm sektorintin kalite gitasini zirveye ¢ikariyor. Pek

cok acidan 6rnek gosterilen Altin Yunus, 140 bin m?
genislikte kurulu alaniyla Ege’nin essiz ruhunu ve tarzini
yansitiyor. Gagin gerekliliklerini yerine getiren ve duzenli
olarak yatinmlarla kendini yenileyen Tesis, turizmdeki yeni
yonelimleri ve akimlari yakindan takip ederek hizmet kalitesini
her gecen guin artiryor. Misafirlerinde rahatlik ve 6zgurlik
duygusu uyandiracak yeni konseptler gelistiren Altin Yunus,
genis hizmet yelpazesiyle konuklarinin memnuniyetini

sagliyor.

Cesme denince akla ilk gelen tesislerden biri olan Altin Yunus,
kendi bdlgesinde turizmin gelismesinde ¢ok 6zel bir konum ve
role sahip. Kuruldugu glinden bugtine, Ustln hizmet kalitesi
ve yenilikciligi geleneksel hizmet anlayisiyla bulusturan konuk
agirlama kultdrd ile, turizm sektortine nitelikli insan kaynagi
kazandinimasinda énemli rol Gstleniyor.

Geng yetenekler acisindan gelisim merkezi olarak kabul
goren Altin Yunus, sundugu istihdam olanaklariyla, Turizm
Otelcilik BolGmU mezunlarinin ve 6grencilerinin deneyim

kazanmak istedikleri tesislerin basinda geliyor. Ornek
gosterilen ydnetim ve organizasyon yapisiyla Altin Yunus,
istihdam olanagi sundugu ¢ok sayidaki turizm calisani

ve yoneticiyle buglne kadar Turkiye'de ve 6zellikle Ege
Bdlgesi'nde turizm sektortinin gelisip blyumesine dnemli
katkilar sundu.

Yerli ve yabanci turistlere Ustun kalitede hizmet sunarak
udlkenin gelisimine ve tantimina katki saglayan Altin
Yunus, gok sayida siyasetgi, diplomat, birokrat, sanatgi ve
sporcuyu agirlayip, pek ¢cok uluslararasi organizasyona da
ev sahipligi yapti.

Sundugu hijyenik, glvenli, rahat, huzurlu ve konforlu
hizmetiyle dért mevsim boyunca digun, toplanti, konferans,
kongre gibi etkinliklerin de adresi olan Altin Yunus Cesme,
Mavi Bayrakli, 250 metre uzunlugundaki benzersiz dogal
plaji, kendine ait 6zel marinasi, 9 restorani, 8 konferans
salonu ve PALMET SPA merkeziyle Tesis, gesitlenen
beklentilere ve taleplere cevap veriyor.

Tum misafirlerine kusursuz bir konaklama deneyimi
vadeden Altin Yunus, dénemin kosullarina uygun konseptler
gelistirerek turizm yénelimlerine yén vermeyi strdurayor.
Dogru zamanda dogru yatinmlar yapan Altin Yunus,
tesisinin gerekli boltmlerini dizenli olarak yenileyerek
misafir konforundan ve hizmet kalitesinden 6dtin vermeden
caligiyor. Hizmet kalitesiyle uluslararasi standartlara uyum
saglayan Tesis, ISO 9001-2015 Kalite Yonetim Sistemi
kapsaminda faaliyetlerini srdtryor.

Yasar Toplulugun sdrdUrUlebilirlik anlayisini referans alan
Altin Yunus, faaliyetlerinde gevresel etkilerini gbzeterek,
hizmet kalitesine yénelik calismalarinda enerji tasarrufu, geri
dénlstum ve atiklarin yerinde bertaraf edilmesi gibi cevresel
konulara da titizlikle yaklasiyor.
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‘ Ortaklik Yapisi

——— KURUMSAL YONETIM

FINANSAL BILGILER

Altin Yunus’un paylar Borsa istanbul Ana Pazar'da “AYCES” sembolilyle islem gérmektedir. Sirket paylarina iliskin imtiyazlar
hakkinda bilgiler faaliyet raporunun Hukuki Aciklamalar béliminde yer aliyor.

PAY SAHIBI PAY TUTARI (TL)
Yasar Holding Anonim Sirketi 15.464.863,04 Yasar Holding A.S.
Kog Holding Anonim Sirketi 7.499.999,61 %61,86
Diger 2.035.137,35 PAYORANI — Djjer
Toplam 25.000.000 (%) %8,14
Kog Holding Anonim Sirketi

Pay verileri ve yatinmei agiklamalarina kare
kodu telefonunuza okutarak ulasabilirsiniz.
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‘ Yasar Toplulugu

Altin Yunus Cesme, 80 yildir, Ulkemizin ekonomik ve toplumsal gelisimine
katki sunan, “Durmaksizin calismak, uretmek ve ulkesine yararli olmak”
prensibiyle” Turkiye’de sanayilesmeye onculuk eden Yasar Toplulugu’nun
bir sirketi olarak uretmeye, hizmetler sunmaya ve yarattigl degeri tum
paydaslariyla paylasmaya devam ediyor.

Turkiye ve dinya igin deger yaratmaya, tUm paydaslarina
daha iyi bir yasam sunmak igin galismaya devam eden,
“ilklerin ve yeniliklerin dnctsu” tnvanini 80 yildir kararllikla
tastyan Yasar Toplulugu’'nun kokleri, Turkiye Cumhuriyeti’nin
ilk yillarinda izmir'de kurulan, Durmus Yasar Miiessesesine
dayaniyor. Buglin 21 sirketi, 25 fabrika ve tesisi, 2 vakfi, 4
Ar-Ge merkezi, yaklasik 7.000 calisani, 1.000’i askin bayisi
ve 200 binin Uzerinde satis noktasina ulasan genis faaliyet
agiyla Yasar Toplulugu, Turkiye ekonomisinin ncu sanayi
topluluklar arasinda yer almayi surdtriyor.

Guvenilirmarkalariyla, tiketicilerinin yasamina deger

katan kaliteli Grin ve hizmetler sunmayi misyon edinen
Yasar Toplulugu, kilttr ddntsumanin bir yansimasi olarak
2025 yilinda giincellenen kurumsal degerlerini “insana
Deger”, “Seffaflik ve Glven”, “Surddrulebilirlik”, “Etik
Olmak” ve “Degisime Aciklik ve Yenilikgilik” basliklar altinda
tanimlayarak, is sureclerine rehberlik eden degerler olarak
benimsiyor.

Sektorlerine onculuk eden markalar

Sektorlerinin dncust olan glcli markalarryla yenilikgi Grin
ve hizmetler gelistiren Yasar Toplulugu, ulusal ve uluslararasi
pazarlarda; kurumsal degerlerini benimseyen is ortaklari

ve yUksek aidiyet duygusuna sahip galisanlariyla birlikte
blylmeye devam ediyor. Gida ve igecek, boya, turizm,

dis ticaret, bilgi teknolojileri, temizlik kagitlar ve enerii gibi
sektorlerde faaliyet gosteren Toplulugun ana is kollari olan
gida, icecek ve boya sektorlerinde 6ne gikan markalar Pinar
ve DYO, Turkiye’nin en bilinen markalari arasinda yer aliyor.

Yasar Toplulugu’'nun alti sirketi; Pinar Sut, Pinar Et, Pinar
Su ve icecek, DYO Boya, Viking Kagit ve Altin Yunus
Cesme’nin hisseleri Borsa istanbul'da islem goriiyor.

“Daha iyi biryasam” idealiyle strdurilebilir bir
gelecek

Yasar Toplulugu, “daha iyi bir yasam igin tim paydaslarina
iyi bakmak” anlayisiyla, gevresel, sosyal ve yonetisim
boyutlariyla ele aldig) strdurdlebilirligi, stratejik bir oncelik
olarak benimsiyor ve butunsel bir yaklasimla yonetiyor.

Dunyanin gelecegi acisindan stratejik Sneme sahip
sektorlerde faaliyet gbsteren Yasar Toplulugu, yarattig
degeri blyutmek ve toplumsal faydayi artirmak amaciyla
tlm paydaslanni surdUrUlebilirlik vizyonuna ortak etmeyi
hedefliyor. Ekonomik kalkinmaya katkisinin yani sira;
Topluluk sirketleri, Yasar Egitim ve KultUr Vakfi, Selguk Yasar
Spor ve Egitim Vakfi, Yasar Universitesi ve Pinar Enstitlisi
calismalari ile de egitim, kiltur, sanat ve spor alanlarinda
toplumsal gelisimi desteklemeyi stirdlrlyor.

Yasar Toplulugu, ekonomik ve toplumsal sorumlulugunun
bilinciyle, “daha iyi bir yasam” ve surdurulebilir bir gelecek
icin galismaya devam ediyor.

@ Yasar

@ Yasar Toplulugu hakkinda detayl bilgiye
buradan ulasabilirsiniz.
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Sirket Tarihinin Satir Baslari

1972

Altin Yunus’un temeli, 21 Aralik’ta Kalem Burnu’nda atildi.

FINANSAL BILGILER

1974

18 aylik insaat slrecinin ardindan 10 Haziran'da hizmete acildi.

1984

Turkiye turizmiicin devrim sayllacak NATO toplantisina ev sahipligi yapti. Ayni yil Turkiye'nin ilk rtzgar tarbini
faaliyete gecti.

1987

Altin Yunus hisseleri, Borsa'da islem gormeye basladi.

2004

250 metre uzunlugundaki kum plajina Mavi Bayrak aldl.

2014

Avrupa Yelken Sampiyonasi'na ev sahipligi yapti.

2018

PALMET SPA yenilendi ve hizmete girdi.

2019

Elektrikli Arac Sarj Unitesi kuruldu.

2023

%100 SurdUrulebilir Turizm Sertifikasr'ni (3. Asama) alan ilk tesis oldu.

2024

ISO 50001 Enerji Ydnetim Sistemi ve ISO 14001 Cevre Yonetim Sistemi belgeleri alindi.
Cook & Social Egitim Mutfagi faaliyete gecti.

2025

Surdurulebilirlik hedefleri dogrultusunda iklimlendirme alt yapisi degistirildi.
ISO 22000 Gida Guvenligi Yonetim Sistemi belgesi igin basvuru yapildi.

TURIZM SEKTORUNDE iMZA ATILAN “iLK”LER

>> Turkiye'nin ve Orta Dogu’nun ilk 1.100 yatakl birinci sinif tatil kdyu

>> Yat turizmi anlayisini ve deniz sporlarini Turkiye’ye kazandiran ilk tesis

>> Cesme’nin sifall sularini misafirlerinin kullanimina acan ilk tesis

>> “Acik blife” konseptini Ege’de uygulayan ilk tesis

>> Iskandinavya ve Avrupa iilkelerinden turist agirlayan ilk tesis

>> RUizgar enerjisini kullanan ilk tesis (1984)

>> Cesme’de %100 Surdurulebilir Turizm Sertifikasr’'ni (3. Asama) alanilk tesis.

e
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Altin Yunus Faaliyet Raporu 2025

Bir Bakista Altin Yunus ve 2025

Altin Yunus Cesme, 0zgun yenilikleri ve farkli konseptlerini geleneksel Turk
misafirperverligiyle bulusturan hizmet anlayisiyla 2025 yilinda yerli-yabanci
konuklarini agirlamaya devam etti.

—10

51 Yilhk

Sektorel

Deneyim

156

Ortalama

Calisan Sayisi

2100 e

Verilen E8itim

440

Oda

J

Restoran

3

Konferans
Salonu

180 200 m

Yat Kapasiteli Uzunlugunda
Marina Mavi Bayrakl Plaj
64 milyon 67- 710 Kisi
Gelen Turist Sayisi Sadakat Programi
Uye Sayisi
261 milyon TL 10 milyon TL
I¢c Pazar Satislari Dis Pazar Satislar

360,03 myon

Net Satis Tutarl

98,0 mion .

Yatirnm Tutari

KALITEYi ZIRVEDE TUTMAK...

Altin Yunus Gesme 2025 yilinda farkli profillerden misafirlerine memnuniyet
odakli hizmet vermeye devam etti. 98,60 milyon TL yatirnm yaparak tesislerini
daha konforlu hale getiren Altin Yunus, konuklarina vadettigi ytksek kaliteli,
keyifli ve dinlendirici tatil deneyimini basariyla sundu.

Tenis kortlarini 2023’te tamamen yenileyen Altin Yunus, A’dan Z’ye bakim
ve onarim galismalarini her yil dizenli olarak yerine getiriyor. Basta odalar,
havuzlar ve spor alanlari olmak Uzere, ortak kullanim noktalari ve restoranlar
belirli donemlerde mutlaka bakima aliniyor. Tesisteki belli bash noktalar
gerektiginde onarim galismalarindan gegirilerek, yiiksek kalite standartlari
korunuyor. Altin Yunus Cesme, 2025’te gerceklestirdigi bakim ve onarim
calismalariyla yliksek kalitesini ve konforunu korumaya devam etti.

KURUMSAL PROFIL 2025 FAALIYETLERI

Altin Yunus, “QR Kod
Sistemi”ni 2025 yilinda

da yaygin olarak kullandi.
Ozellikle yeme-icme
noktalarinda yararlanilan
QR Kod Sistemi sayesinde,
konuklarla galisanlar
arasindaki fiziksel temas

en aza indirilerek hijyen
korundu.

“Surdurulebilir

Turizm Sertifikas!”
kriterlerini eksiksiz
yerine getirerek hizmette
kalite ¢itasini zirvede
tutan Altin Yunus,
toplam 66 bin 631
geceleme sayisiyla 2025
yilini kapatti.

)

2025 YILI FINANSAL PERFORMANS

KURUMSALYONETIM ———  FINANSALBILGILER

000
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“Konakladikga Kazandiran
Altin Yunus Plus Sadakat
Programi” 2025 yilinda da
konuklara cesitli avantajlar
sundu. Programin toplam
Uye sayisi 2025 yilinda
67.710’a ulasti.

2025 yilinda agirlikh olarak
yurt icinden misafirlerini
agirlayan Altin Yunus

Cesme'yi, yurt disindan

en gok tercih eden Ulkeler

Almanya ve Hollanda oldu.

(Milyon TL) 01.01.2025-31.12.2025 01.01.2024-31.12.2024
Net Satislar 380,03 407,25
Brut Kar Tutan 4078 78,14
Briit Kar Marji %12 %19
(Milyon TL) 31.12.2025 31.12.2024
Ozkaynaklar 4.794 4.862
Aktifler 6.146 6.149
Toplam Yukiimliiliikler/Ozkaynak Orani 0,28 0,26

nF———
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Rekabet Avantajlar

180 yat kapasiteli 6zel marinasi, denizden, karadan ve havadan ulasim
kolayligl ve benzersiz dogasiyla Altin Yunus Cesme, keyif dolu tatil deneyimi

Sunuyaor. '

B
x: . ; :
.| FMRREES S

KURUMSAL PROFIL 2025 FAALIYETLERI

Altin Yunus Cesme, essiz
konumunda, konaklama, toplanti ve
organizasyon ihtiyaclari igin uygun
cOzUmleri ve hizmet kalitesiyle fark
yaratiyor.

KURUMSALYONETIM ————  FINANSALBILGILER

ULUSLARARASI STANDARTLAR
» 440 odave 10 havuz

» Dunya mutfaklarindan farkli ve zengin segenekler
sunan birinci sinif 9 restoran

» Kongre ve toplanti organizasyonlarina Ust dizey
hizmet sunan, tam donanimli 8 konferans salonu

» 180 yat kapasiteli 6zel marina

» |SO 9001-2015 Kalite Yonetim Sistemi belgeli Gstin
hizmet kalitesi

» Gulvenli Turizm Sertifikasi

» Sifir Atik Belgesi

BENZERSIZ KONUM VE
OLANAKLAR

» 250 metre uzunlugunda Mavi Bayrakli dogal plaj

» 140 bin m?alan Uzerine kurulu denize sifir; hijyenik,
genis, ferah, konforlu, rahat ve donanimli tesis

» %100 SurdUrulebilir Turizm Sertifikasi (3. Asama)
satis surecleri

» Cook & Social Uygulama Mutfagl

» Termal havuz

yerlesimlere ve antik kentlere ulagim kolayligl

» Havalimanina, sehir merkezine, 6ren yerlerine, diger

» Cesme’nin merkezine ve Alagatr'ya esit mesafe

» Denizden kolay ulasim olanagi

EGE’DEN DOGAN KOKLU
MARKA

» Yarnim asirlik sektorel deneyim

» GUgcld marka imaji

» Geleneksel Turk misafirperverligi

» Yuksek kaliteli hizmet kaltirt

» Yaygin iletisim faaliyetleri

» ic ve dis pazarlarda acenteler ve tedarikcilerle giicli
¢OzUm ortakliklar

» Yerel ve kiresel paydaslarla strdUrUlebilir is birlikleri

» Kalicl misafir portfoyl yaratan “Sadakat” programi

» Online rezervasyon sistemi

» Uluslararasi online rezervasyon sistemleriyle uyum

BfF——
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‘ Sektore Bakis

——— KURUMSALYONETIM ———— FINANSALBILGILER

Turizm sektoru, 2025 yilinda dunyadaki buyumesine devam ederken,
Turkiye'de turizm gelirleri yaklasik 65 milyar dolar seviyesine yukseldi.

Kuresel Turizm Sektoru

Artan uluslararasi turist sayisiyla kiresel turizm sektord, 2025
yilini oldukga basaril tamamladi. Ozellikle Avrupa, Asya-
Pasifik ve Orta Dogu destinasyonlarinda glicli talep artisi
gozlemlendi.

Birlesmis Milletler, 2025 yilinda dinya genelinde kaydedilen
gecelemeli turist sayisinin, 2024°e kiyasla %7-8 (yaklasik
100-120 milyon kisi) artarak 1,5 milyar civarina ulastigini
tahmin ediyor.

2025 yilinda kiresel diizeyde artan kapasite ve yeni agilan
uluslararasi hatlar destinasyonlara erisimi kolaylastirdi.
Yuksek harcama potansiyeline sahip pazarlardan gelen
talebin glclenmesi ve erken rezervasyon egilimindeki artis da
hem turist sayisini hem de turizm gelirlerini destekledi.

» Orta Dogu, 2025 yilinda da guclu performansini
stirdirmeye devam etti. Uluslararasi variglar 2025'te
onceki yila kiyasla yaklasik %3-4 artarak bolgenin buydme
ivmesini korudugunu ortaya koydu. Béylece Orta Dogu,
kuresel turizmde en hizli blylyen bolgelerden biri olmayi
sUrdurda.

)

4

Avrupa, 2025 yilinda 2024’ kiyasla yaklasik %2-3 daha
fazla ziyaretci agirlayarak istikrarl blydmesini strdurdU.
Afrika'da ise 2025'te 2024°e gore yaklasik %4—6 araliginda
bir artis kaydedildi ve bolge, ylkselen destinasyonlarin
katkistyla buydme egilimini devam ettirdi.

)

v

Amerika kitasina yonelik ziyaretgilerin sayis|, 2025'te
2024%e gore yaklasik %2-3 artis gosterdi. Asya ve Pasifik
ise 2025'te 2024°e kiyasla yaklasik %6-8 blylme kaydetti.

» Alt bolgelere gore, Kuzey Afrika'ya yonelik ziyaretgi sayisi
2025'te 2024¢ kiyasla yaklasik %5-7 artarak gugclu
performansini strdurdu.

Kaynak: ttps.//www.unwto.org/un-tourism-world- tourismbarometer-data

Turkiye’de Sektor

Tirkiye istatistik Kurumu (TUIK) verilerine gére; 2025 yilinda
Turkiye’nin turizm geliri, 6nceki yila kiyasla yaklasik %6-8
artarak 65—-66 milyar dolar seviyesine ytkseldi. Gelirin
blyUk bAlIUmUnG 46 milyar 252 milyon 178 bin dolar ile yine
kisisel harcamalar olustururken, paket tur harcamalari 18
milyar 196 milyon 125 bin dolar tutariyla toplam gelir icindeki
onemli payini korudu.

Turkiye'den gikis yapan ziyaretgi sayisi 2025'te 2024’ gore
yaklasik %4-5 artisla 11 milyon 897 kisi seviyesine ulasti.
Yurt disinda ikamet eden vatandaslarin toplam igindeki payi
benzer seviyelerde gerceklesti.

Bu donemde kisi basina gecelik ortalama harcama yaklasik
100 dolarin Uzerine ¢ikarken, yurt disinda ikamet eden
vatandaslarin gecelik ortalama harcamasi ise 65 dolar
civarinda oldu.

Tiirkiye istatistik Kurumu (TUiK) verilerine gore;

» 2025'te ortalama geceleme suresi 2024°e gore sinirli
artarak 7,2 gece oldu.

» Paket tur payl %29, yeme-icme %20, uluslararasi
ulastirma %13 seviyesinde gergeklesti.

» Turizm giderleri yaklasik 8 milyar dolara yukseldi.

» Yurt disini ziyaret eden vatandas sayisi %4 artisla 12
milyona yaklasti, kisi basi harcama 700 dolarin Gzerine
Glkti.

En cok ziyaretci gonderen Ulkeler arasinda Rusya, Almanya
ve Birlesik Krallik Ust siralardaki yerini korudu. Toplam turist
sayIs| 64—65 milyon bandina yukseldi.

B
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‘ 2025 Faaliyetleri

2025 yihinda konuklarinin konforuna yonelik yatinmlariyla tesisteki yuksek kaliteyi
koruyan Altin Yunus Cesme, yil 380,03 milyon TL net satis rakamiyla kapatti.

Turizmde Kalitenin Ege’deki Adresi

Misafirlerine, talep ettikleri 6zelliklere uygun konaklama
segenekleri sunan Altin Yunus Cesme, modern gagin
ihtiyaglari ve konjonkturtin gerektirdikleri dogrultusunda
yenilikgi hizmet ¢dzUmleri gelistirmeye devam ediyor.
Pazarlama stratejilerini bu dogrultuda belirleyen Altin Yunus
Cesme, seckin ve kaliteli hizmetlerini 2025 yilinda da
sunmaya devam etti.

Konuklarinin konfor ve mutlulugunu odagina alan Tesis,
satis rakamlarini Euro para birimi Gzerinden belirleyerek yil
boyunca dinamik bir fiyat politikasl izledi. Glncel gelismeler
dogrultusunda piyasa kosullarini yakindan takip eden

Altin Yunus, hizmet kalitesindeki yiksek standartlarindan
ve yenilikgi vizyonundan taviz vermeksizin galismalarini
surdurdu.

Her yil daha da buyuyen toplanti, etkinlik, konferans ve fuar
(MICE) segmentinde 6nemli organizasyonlara ev sahipligi
yapan Altin Yunus, banket ve catering faaliyetlerinde de yine
en dikkat ceken prestijli davetlerin adresi oldu. Geleneksel
hale gelen “Bakus Yaz Konserleri” ile fark yaratan Tesis,
konuklarina unutulmaz Ege aksamlari yasattl.

“SurdurUlebilir Turizm Sertifikasi” kriterlerini eksiksiz yerine
getirerek hizmette kalite ¢itasini zirvede tutan Altin Yunus,
toplam 66 bin 631 geceleme sayislyla 2025 yilini kapatti.
Agirlikh olarak yerli misafirlerin konuk edildigi ddnemde Altin
Yunus'un pazar dengesi %96 i¢ pazar, %4 ise dis pazar
olarak gergeklesti.

Dijital teknolojileri kisa stirede benimseyip is slreglerine
entegre eden Altin Yunus, “QR Kod Sistemi”ni 2025 yilinda
da yaygin olarak kullandi. Ozellikle yeme-icme noktalarinda
yararlanilan QR Kod Sistemi sayesinde, konuklarla
calisanlar arasindaki fiziksel temas en aza indirilerek hijyenin
korunmasi saglandi.

Geleneksel olarak “Oda Kahvalt” ve “Yarim Pansiyon”
hizmet veren Tesis, son yillarda yUkselise gecen “uzun
dénem konaklama” trendi dogrultusunda, Marin Plus ve
Beach Plus apartlarini “Altin Yunus Homes” konseptinde
“Room Only” (Sadece Oda) olarak misafirlerine sunmaya
devam etti.

Yenilikgi hizmet anlayisi dogrultusunda Tesis, Cesme
bélgesinde ikamet eden veya tesiste konaklayan beyaz yaka
uzaktan/evden galisanlar igin hayata gegirilen “Altin Yunus
Work Inn” konseptini 2025 yilinda da sdrdUrdd.

KURUMSAL PROFIL ———— 2025 FAALIYETLERI ———— KURUMSAL YONETIM FINANSAL BILGILER
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‘ 2025 Yatinmlar

. . . .. e AR desteklenen yiksek verimli bir pazarlama stratejisi Altin Yunus, misafir geri bildirimlerini titizlikle degerlendiren
Misafirlerinin konforunu gozeten Altin Yunus Cesme, surdirulebilirlik odakli benimsenion > : ve bu veriler Isiginda strateik kararlar alan bir anlayisla,
bakim, onarim ve yenileme calismalari ile mukemmel tatil deneyimi sunmaya o 2026 yili sonuna kadar musteri memnuniyetini %95

] Yenilikgi ve 6nct kimligiyle fark yaratan Altin Yunus, seviyesine yikseltmeyi hedefliyor.
devam etti. dijitallesme slreglerinde sektoriin lideri olmay hedefliyor.

2026 yilinda rekabet avantaji saglamak ve karliig Bununla birlikte, karbon ayak izini azaltmak, enerji tasarrufu

Hayal edilen konaklama deneyimini gergekle bulusturan Dijitallesme sureglerine araliksiz devam eden Altin Yunus, artirmak igin teknoloji, stirdurulebilirlik ve misafir deneyimi saglamak ve atik yonetimi streclerini optimize etmek gibi
Altin Yunus, konuklarina kendilerini huzurlu ve mutlu mUsteri deneyimini iyilestirmek amaciyla hayata gegirdig; odakli yatirmlar planlaniyor. Bdylece, hizmet kalitesinin sUrdurdlebilirlik odakl uygulamalarin yayginlastinimasi da
hissedecekleri, samimi, sicak, rahat ve konforlu ortam yeni dijital altyapi projeleriyle rezervasyon siireglerinden artinimasiyla birlikte enerji ve kaynak tliketiminde daha oncelikli hedefler arasinda yer aliyor.
sunuyor. 2025 yilinda yaptig calismalarla, yiiksek misafir konaklama deneyimine kadar her adimi daha hizli ve strdrdlebilir bir yaklasim planlaniyor.
memnuniyetini korumayi hedefleyen Altin Yunus, uzun kullanici dostu hale getirdi. Sirket, gelistirilen mobil
vadeli blyUume/gelisme stratejisi dogrultusunda 98,60 uygulamalar ve online hizmet platformlari ile misafirlerine
milyon TL yatinma imza attl. kisisellestiriimis ve anlik gézimler sunmaya yil boyunca

devam etti. SUrdardlebilirlik odakl yenilikgi teknolojileri
tesise entegre eden Altin Yunus, gevresel ayak izini
azaltmayi dnceliklendirdi. Tesislerin rutin bakim ve
yenileme galismalar kapsaminda odalarin, sosyal alanlarin
ve altyapinin modernizasyonu surddrdldd. Yil boyunca
yapilan bu yatinmla operasyonel verimlilik artinlarak misafir
memnuniyetini en Ust diizeye tagind..

Bakim, onarim, yenileme, glincelleme galismalarini kiiresel
trendlere, beklentilere ve misafirlerden alinan geri bildirimlere
gore sekillendiren Altin Yunus Cesme, 2025 yilinda da
huzurlu, konforlu, glivenilir ve keyifli bir tatil deneyimi sunma
misyonuyla hizmet vermeyi strdrdu.

Gelecek Hedefleri

Misafir memnuniyetini en Ust dizeye ¢ikarmak ve bireysel
satiglari artirmak adina, surdUrUlebilirlik ve dijitallesme
odakli bir vizyon benimseyen Altin Yunus, bu dogrultuda,
geri bildirim, talep ve onerileri daha etkin sekilde yonetmek
amacilyla devreye alinan kurumsal gagr merkezini
dijitallesme projeleriyle gliclendirerek, sureglerde verimliligi
artirmay! hedefliyor.

MICE (Toplanti, Tesvik Gezileri, Kongreler ve Etkinlikler)
segmentinde bolgenin lideri olan Altin Yunus, fiziksel ve
gevrim ici toplantilara ev sahipligi yapmaya devam ederek,
bu alandaki organizasyonlarin sayisini artirmayi ve stratejik
is birlikleri gelistirmeyi amagliyor. Sirket ayni zamanda,
surdurdlebilirlik ilkesi dogrultusunda, etkinlik ve operasyon

sureclerinde gevresel etkileri azaltmayi hedefleyen yenilikgi
98 60 ) ¢OzUmler uygulamaya almayi planliyor.
3 milyon TL
Balgedeki turizm potansiyelini artirma misyonuyla Altin
Yatirm Tutar 8 potansly yonuy

Yunus, is ortaklari ve acentelerle kurdugu is birliklerini daha
da guclendirerek yerel ekonomiye ve Turkiye’nin uluslararasi
turizm hedeflerine katki saglamayi siirdiiriiyor. Ozellikle
dijital kanallar Gzerinden yurutllen pazarlama ¢alismalari
icin daha fazla kaynak ayrilarak, yeni nesil teknolojilerle

— 18 99—
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‘ Hizmetler

Surdurulebilir turizm anlayisinin en onemli temsilcilerinden biri olan Altin Yunus
hizmetlerini; tesisin gevresel etkilerini en aza indirecek sekilde yurutuyor. “Kalici
ve yuksek musteri memnuniyeti’ni hedefleyen Altin Yunus, “deneyim” odakli,
kisisellestirilmis konaklama anlayisiyla fark yaratiyor.

KURUMSAL PROFIL ————

2025 FAALIYETLERI

——— KURUMSAL YONETIM

FINANSAL BILGILER

Kurumsal is Birlikleri ve Etkinlikler icin Dogru
Adres

Altin Yunus, kurumsal ihtiyaclara, organizasyon ve
etkinliklere cevap veren hizmetleriyle is dlinyasinda da
konforlu tatilin dogru adresi olarak biliniyor. Misafirlerinin
ve kurumlarin, farkll konseptte etkinlik, tatil ve konaklama
gereksinimlerini karsilayan Altin Yunus, dogayla ig ice ve
dingin bir konaklama deneyimi sunuyor.

Saglikl yasam igin fiziksel aktiviteden vazgegmeyen
konuklarina yonelik olarak tesislerde spor olanaklari da
sunuluyor. Altin Yunus, yenilenmis tenis kortlari, spor salonu,

HAVUZLAR : y .
Kaliteli Hizmet Gelenegi hzyuzu ve plajlyla konuklarini saglikl yasamaya tesvik
ediyor.
- . 2
Kalite ve konfor gitasini her yil daha da yUkselten Altin L m Ailel iftler icin U s kI
Yunus, sundugu essiz konaklama deneyimiyle unutulmaz Ana bina havuz 238 lleler ve Ciftler icin Uygun Secgenekler
anlar vadediyor. Tesis, ¢zel marinasi, PALMET Spa Farkli konuk profillerine uygun segenekler sunan Altin
Merkezi, Mavi Bayrakli Plaji ve farkli organizasyonlar igin Plaj buyiik havuz 222 Yunus, cocuklu ailelerin ve balayi ciftlerinin de tercihi
tasarlanmis salonlariyla, yuksek kaliteli hizmeti gelenek o olmaya devam ediyor. Kiiresel trendler ve degisen konuk
haline getiriyor. Plaj kiiglik havuz 55 o L .
yor. beklentilerine cevap vererek kisiye 6zel hizmet anlayisini
Siirdiiriilebilir isletme Cocuk havuzu 26 turizm sektoruno!e. |§a|ICI halg getlren Tesls t?, ‘I:urk ye dunya
mutfaklannin en iyi drneklerinin sunuldugu dstitin hizmet
Turizm ve otelcilik sektoriinde strdiriilebilirik anlayisini ilk Kapali havuz (Thalasso) 135 kalitesi ve zengin menlye sahip restoranlar yer aliyor.
destekleyen kuruluslardan biri olarak 6nemli yatinmlar yapan . . _
Altin Yunus Gesme, bu alandaki galismalanyla hizmetierini Soguk sok havuzu 22 Evdeki Rahatlig Aratmayan Altin Yunus Homes
gQQIend.iriyo.r. Yapllah dUzepIi denetimler sonucunda tim ODALAR Kapall havuz (termal havuz) 60 Tatilde evindeymis gibi rahat hissetmek isteyen konuklar
kriterleri eksiksiz yerine getirerek 2023 yilindan bu yana 3. “Altin Yunus Homes” konseptini tercih ederek “saglikli, keyifli
asama “Surdurulebilir Turizm Sertifikasi’na sahip olan Altin OdaTipleri Adet Acik havuz (termal havuz) 49 ve givenli konaklamanin tadini gikanyor. Ev rahathiginda tatil
Yunus, Ustlin hizmet kalitesini korumaya devam ediyor. Deluxe Oda G PR 48 arayanlarin favori tatil merkezi olan Altin Yunus, pandemi
na bina kapall havuz . N . R
Srdariilebilir Turizm Sertifikas, T.C. Kiiltiir ve Turizm _ ?“re.c'n?je hayatit‘.g.eg"df' lb“ ::Olnseplt" a;)d'i' yog“nt talep t
Bakanligi ve GSTC (Global Sustainable Tourism Council) Superior Oda 153 Kapali cocuk havuzu 16 uzerlnc(aj ekva:cn e IFL)llclJ(r- E;ICI . ? ke ge enk u bonlfep : endusk.
tarafindan konaklama tesislerinde sirdirtilebilirlig Comfort Room - o .Or’t?ag o e
saglamak amaciyla veriliyor omfort Roo onuklar tesisin tum olanaklarindan faydalanabiliyor.
Golden Suite 2 Turkiye’nin ilk ©zel Yat Limani Dogayla i¢ ice Konaklama/Calisma Ortami:
_ “Work Inn”
Ocean Suite 6 Turkiye'nin ilk 6zel yat limani unvanini tastyan “Altin Yunus . o
. Marina”, 180 yat kapasitesiyle yerli-yabanci denizcilere Altin anus, ofisten b_aglmSIZ, hibrit, uzak'Fan ya_ d.a serbest
Marin 5 hizmet sunuyor. Marina, Altin Yunus konuklarinin tesise Qallsabller? kO”UM?“ iin “Work Inn” adl hjzme'f'”! sunmaya
Marin Plus 49 denizden ulasimini saglarken, Ege’de seyreden yat ve devam ediyor. Tesis, tim konuklarina dogayla i¢ ige, dingin

teknelerin siklikla tercih ettikleri bir durak noktasi olarak one Ve nezih bir konaklama deneyimi sunuyor.
Altin Yunus Apart (Beach Plus) clkiyor.

Toplam

Toplam Oda
: Altin Yunus Homes konseptiyle ilgili detayl
bilgiye kare kodu telefonunuza okutarak
ulagabilirsiniz.

Work Inn hizmetiyle ilgili detayl bilgiye kare
kodu telefonunuza okutarak ulasabilirsiniz.

sayiIsl
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Benzersiz Organizasyonlar

Altin Yunus, mezuniyet, dUgun, nisan, seminer, konferans, is
toplantisi gibi gesitli organizasyonlar igin banket ve catering
hizmeti sunmaya devam ediyor. Tesiste muzikten yemege,
dekorasyondan davet programina organizasyonun tim
ayrintilar profesyonel bir ekip tarafindan Tesis blnyesinde
veya gerekli durumlarda anlasmali kuruluslar tarafindan
organize ediliyor.

Kongre ve Fuar Turizmi

Turkiye, kiresel saglik sektortinde dnemli oyunculardan
biri olarak konumunu guglendiriyor. Bu da saglik
turizminin sektdrde dnemli bir gelir kalemi olarak yerini
korumasi anlamina geliyor. Bununla beraber kongre
turizmi, uluslararasi fuarlar ve organizasyonlar da otelcilik
sektoruntn énemli girdi kaynaklari olarak yerini koruyor.
Profesyonel kadrosuyla deneyimini tim organizasyonlara
yansitan Altin Yunus; Gardenya Balo Salonu, Okyanus,
Deniz Kizi 1-2-3, Gerence 1-2-3 salonlari ve acik alanlarda
konferans ve kongre organizasyonlarina olanak sunuyor.
Altin Yunus ayrica, dileyen konuklarina bu tur etkinliklere
yonelik danismanlik ve organizasyon hizmeti de sagliyor.

Cook & Social

Altin Yunus'un 2024 yilinda baslattig) egitim ve gastronomi
mutfagl konsepti Cook & Social, mutfak sanatlarina

ilgi duyan misafirlerini yemek yapmayi keyifli bir sosyal
aktivite haline getiren etkinliklerle bulusturuyor. Katilimcilar,
deneyimli sefler esliginde yemek yaparken sosyalleserek
keyifli zaman gegiriyor. Amator ve profesyonel mutfak
tutkunlarina hitap eden Cook & Social, gesitli mutfak
tekniklerini, tarifleri ve sunum tekniklerini 6gretmeyi
amagliyor.

Gurme Konuklara Lezzet Soéleni

Altin Yunus tesislerinde, Turk ve dinya mutfaklarindan en

iyi 6rneklerin sunuldugu 9 restoran hizmet veriyor. Zengin
menulerle donatilmis bu lezzet noktalari, lezzet tutkunu
konuklara hitap ediyor. Restoranlar, gida glivenligini esas
alarak uluslararasi Gsttn hijyen standartlarina uyumiu olarak
rafine damak zevkine sahip konuklarina hizmet veriyor.

PALMET SPA ile ilgili detayh bilgiye kare
kodu telefonunuza okutup ulasabilirsiniz.

RESTORAN VE BARLAR

BakUs Luna Lounge

Marina Cafe & Bar

Petunya Restoran

Lobi Bar & Patisserie

Manolya Restoran & Bar

Palmet Cafe

Dért Mevsim Saglik ve Esenlik icin Palmet Spa

Dort mevsim boyunca konuklarina sifall kaplica sulariyla
konfor ve keyif sunan PALMET SPA, Altin Yunus tesislerinde
konuklarin en sevdigi hizmet noktalarindan biri olma 6zelligi
tasiyor. Konuklar tesisin masaj, viicut bakimi, sauna,
hamam gibi farkll hizmetleri sayesinde fiziksel ve ruhsal
esenliklerini tatille birlestirebiliyor.

Agirlikl olarak kis sezonunda ilgi géren PALMET SPA,
konuklarina Ege Denizi suyunun 30-32 derece sicakliga
ulastinlarak sunuldugu “thalasso terapi” uygulamalariyla fark
yaratiyor. SPA kapsaminda konuklar ayrica, llica bélgesinde
yer alan 37-40 derece sifall termal sularin kullanildig
havuzlardan da faydalaniyor.

Uzak Dogulu profesyonel terapistlerin gorev aldigi PALMET
SPA'da masajin yani sira glizellik uzmanlari tarafindan vicut
bakimi gibi hizmetler de veriliyor. Tesis'te, geleneksel Turk
Hamami, sauna, spor salonu, yoga, pilates ve reformer ile
egzersiz olanaklari da buluyor.

Cesme: Bir Tatil Rotasindan Daha Fazlasi

Yalnizca izmir ve gevresinde degil Tirkiye'de marka haline
gelen tatil beldelerinden biri olan Cesme, bliyUulu dogasi,
renkli sosyal hayati, kadim Ege kulturu ve tarihiyle turizme
adini altin harflerle yazdirdi. Cesme’ye yakisan kalitede,
yuksek standartlarda, genis yelpazede hizmet sunan Altin
Yunus, guvenilir bir turizmm markasi olmaya devam ediyor.

KURUMSAL PROFIL ————

2025 FAALIYETLERI

——— KURUMSAL YONETIM

FINANSAL BILGILER ————
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Altin Yunus Misafirleri

o

Dogru satis ¢
v

Altin Yunus, koklu hizmet kalttrt, yiyecek ve icecek
rtnlerindeki kalitesi, deneyimli ve gller yizIU insan
kaynaglyla 2025 yilinda da turizm sektorintin en gok tercih
edilen tesislerinden biri olmayi basardi. Tesis, is ortaklari

ve misafirleriyle baglarini gliglendirmek igin dijital kanallari,
geleneksel mecrayi ve sosyal medyayi, 2025 yilinda da aktif
sekilde kullanmaya devam etti.

Misafir Profili

Y1l boyunca yerli misafirlerin yogun ilgi gosterdigi Altin
Yunus en ¢ok; is, saglik ya da tatil amacl konaklamalara
yonelik hizmet sundu. Kisa ve uzun sureli konaklamalarda
yil boyunca denge saglanirken, 2025 yilinda Tesis'in yabanci
konuklari agirlikli olarak AB Ulkelerinden geldi. Altin Yunus’u
en ¢ok tercih eden Ulkeler Almanya ve Hollanda oldu.

{2

onseptleri

Sosyal medyada
takipci sayisi

Acenteler ve Tur Operatérleriyle iliskiler

Altin Yunus, kurumsal diizeydeki baglantilarini sektort
ilgilendiren cesitli organizasyonlara katilarak giclendirmeye
devam etti. Ulusal fuarlarda yer alan Altin Yunus, bUyUk tur
operatorleriyle iliskilerini gelistirdi, yerel ve kuresel pazar
payini artirarak yeni pazarlara ulasmay hedefledi.

Sirket ayrica, kongre, toplanti, seminer ve etkinlik alaninda
faaliyet gosteren MICE acentelerine yonelik ziyaretlerini
gerceklestirerek is birliklerini glclendirdi. Sirket, ic pazar, dis
pazar, munferit ve grup satislarini artirmak amaciyla 2025
yill boyunca Satis Ziyaretleri (Sales Call) ve Tele Marketing
calismalari gergeklestirdi.

KURUMSAL PROFIL ———— 2025 FAALIYETLERI

2025 Yilinda Yer Alinan Fuar ve Organizasyonlar

» Antalya Turizm Fuar

» 20. Uluslararasi Turizm Ticaret Fuar ve Kongresi
» Emitt Fuar

» istanbul Turizm Fuar

Cevrim ici Kanallara Yonelik is Birlikleri

Altin Yunus, online satis kanallarina yonelik acente
galismalarini 2025 yilinda da surdurdU. Tesis, e-satis
kanalinda Expedia, Hotelbeds, Sun Hotels (Webbeds),
Booking.com, Odamax, Otel Z, OTS, C Trip, Agoda,
Ostrovok gibi online acentelerle is birliklerine devam etti.

Y1l boyunca, “online” rezervasyon kanallari “Kanal Yonetimi”
sistemiyle dizenli sekilde takip edildi.

ic pazardaise ETS, Jolly Tours, Coral Turizm, Tatil Sepeti,
Setur, Tatilbudur, Touristica ve Gezinomi ile galismalarini
strdurdu.

Misafir geceleme sayisini artirmaya yonelik kampanya ve
programlar dizenleyen Sirket, dis pazarda Anex, DER
TOURISTC (Reve), Sun Hotels (Webbeds), Open Travel
(MTS), W2M (World to Meet), Odeon, Diana, Peninsula,
Hotelbeds, GTS Travel, All Tours, Prime ve Suntalyaile
ortak galismalar yapti.

Online Satis ve Rezervasyon

Online rezervasyon sistemiyle mUsterilerinin taleplerini
karsilamaya 2025 yilinda da devam eden Altin Yunus’un
gUclu dijital altyapisinin GrdnU olan online rezervasyon
sistemi ile misafirler aracisiz ve dogrudan rezervasyon
yapabiliyor.

Online rezervasyon sisteminin yani sira Altin Yunus’un
Sanal POS uygulamasi, Cagr Merkezi’'nden de rezervasyon
yapilmasini kolaylastiriyor. Dizenli olarak giincellenen
internet sitesi www.altinyunus.com.tr Gzerinde yenilenen
online rezervasyon sistemi ve dijitallesen Altin Yunus Gagrn
Merkezi’'nden yapilan oda satislariyla mdnferit segment
payinin artinimasi hedefleniyor.

Sadakat Programi, Kazandirmaya Devam Ediyor

“Konakladikga Kazandiran Altin Yunus Plus Sadakat
Programi” 2025 yilinda da konuklara gesitli avantajlar sundu.
Programin toplam Uye sayisi 2025 yilinda 67 bin 710’a ulasti.

Cesitli kampanyalarla yil boyunca yeni Uyeleri programa
dahil eden Altin Yunus, farkli hediye segenekleri sunarak
konuklarinin sadakatini guclendirdi. Program kapsaminda
konaklama boyunca yapilan harcamalarindan puan

KURUMSAL YONETIM FINANSAL BILGILER

kazanan misafirler, bu puanlar bir sonraki konaklamada
kullanabiliyor. Puan ve harcamalar www.altinyunusplus.com
platformundan kontrol edilebiliyor.

Dijital Kanallarda iletisim ve Pazarlama

Giderek yayginlasan teknoloji kullanimi ve gelisen dijital
trendler dogrultusunda Altin Yunus, 2025 yilindaki iletisim
faaliyetlerine dijital kanallara agirlik vererek devam etti. Hedef
kitlesini genisletmek, marka bilinirligini artirmak, kampanya
ve yenilikler konusunda bilgi akisi saglamak icin dijital iletisimi
onemseyen Sirket, 2025 yilinda pazarlama faaliyetlerinde
Ozellikle sosyal medyadaki varligini artirdi. Kurumsal iletisim
stratejisi kapsaminda etkin ve planl paylasimlar yapan Altin
Yunus, samimi bir dil gelistirerek hedef kitlesiyle baglarini
guclendirdi.

» Bakus Luna Lounge etkinlikleri ile Palmet SPA ve Altin
Yunus Homes konseptinin tanitimi amaciyla 6zel tanitim
videolarindan yararlanildi.

» Sosyal medya stratgjisi ve dijital mecralardaki pazarlama
faaliyetlerinde genc ve alim glict yliksek musteri kitlesi
hedeflendi. Bu amagla video igerikli paylasimlar ve tesisi
yansitan zengin gorseller kullanildi.

» 2025 yilinda farkl kitlelerden gok sayida yeni misafirle
baglanti kurulmasi saglanirken sosyal medya kanallarinda
yaklasik 90 bin takipgi sayisina ulasildi.

» Pazarlama faaliyetleriyle erisilen 13-65 yas araligindaki
hedef kitlenin %49,5’ini kadinlar, %50,5'ini erkekler
olusturdu.

» 2025 yili pazarlama stratejileri kapsaminda yerli ve yabanci
yorum sitelerindeki puanlarin da yukseltimesine oncelik
verildi.

» Misafir Memnuniyet Platformu ile gergeklestirilen ¢ozim
ortaklig kapsaminda msterilerden gelen sorular hizlica
cevaplanirken geri bildirimler dikkatle incelendi.

» Musteri deneyimiyle dogru orantili olan ve potansiyel
misafirler igin referans kabul edilebilen tim sorular ve
yorumlar titizlikle yanitlandi.

&R Alfin Yunus Plus Sadakat Programi ile ilgili detayli
& bilgiye kare kodu telefonunuza okutup ulagabilirsiniz.
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Tedarikgilerle Gicliis Birig

Toplam
Uzun vadeli ve surddrdlebilir is birliklerini tercih eden Altin Yunus, Yasar Tedarikci Sayisi
Toplulugu’nun etik ilkeleriyle uyumlu, gerekli belgelendirme sureglerini basariyla 352
tamamlamis ve akredite olmus tedarikgcilerle calisiyor.
Yasar Toplulugu'nun turizm sektoriindeki temsilcisi Altin Altin Yunus, tedarikgi denetim formu gergevesinde, kalite
Yunus, tedarikgilerle is birliklerini Topluluk standartlari gerekliliklerinin yani sira gida guvenligi, hijyen, cevresel
dogrultusunda belirliyor. Misafir memnuniyetini odagina sorumluluk, ticari dUrUstlik ve yasalara uyum gibi kriterleri

alarak surdurulebilir turizm anlayisi gergevesinde satin alma inceliyor. Sirket, bu denetimler sonucunda, kalite ve glivenilirlik
sureglerini diizenleyen Altin Yunus, gereksinimlerini; gevreye  agisindan en uygun olan tedarikgilerle galisiyor.
duyarli, hijyenik, glvenli ve yuksek kalite performans

Tedarikcilerden guvenlik, peyzaj, aktivite hizmetleri gibi satin
sergileyen tedarikgilerinden karsiliyor. e guveniik, peyzaj, aktivite hiz ' glbi sal

alimlarda referans talep ediliyor. Ayrica resmi kurumlardaki
Gidadan temizlik Grtinlerine uzanan genis bir yelpazede yukumlUlUklerini yerine getirmis olmalari da bekleniyor.
Urtin ve hizmet satin alan Altin Yunus; turizm ve otelcilik

sektortinde deneyimli, yetkinligini yerel ve uluslararasi

dizeyde ispatlamis kuruluslarla calismayi tercih ediyor.

Uygun sertifikasyon slreglerini basariyla tamamlamis

tedarikgileri tercih eden Altin Yunus, is ortaklarinin da Yasar

Toplulugu’'nun etik hassasiyetlerini tasimasini Snemsiyor.

Tesis, Urriin ve hizmet alimini su kriterler cercevesinde
gerceklestiriyor:

» Uriin veya hizmetin talep edilen kalite sartlarina uygunluk
» Zamaninda temin ve teslimat kosullarina uygunluk

» Degisim ve iade sartlarinda esneklik

» Onerilen ddeme sartlarina uygunluk

» Bolgeye 6zgu Urlnlerin yerel tedarikgilerden temini
kriterlerine uygun tedarikgilerle ¢calisan Altin Yunus, gevresel

etkilerini de gozeterek satin alimlarinda geri donusebilir
paketlemeye sahip Urtnleri tercih ediyor.

Altin Yunus, 6nceki yillarda oldugu gibi 2025 yilinda da satin
alim sonrasi Urtnlerin teslim alinmasinda ve tesise girisinde
saglik ve hijyen kosullarina 6zen gostermeye devam etti.

Tedarikci Secimi ve Denetimleri

is birliklerinde suireklilik ve istikrarl esas alan Altin Yunus,
kurumsal yapiya sahip tedarikgilerle calismayi tercih
ediyor. Sirket bu kapsamda tedarikgilerine yonelik dtizenli
denetimler gergeklestiriyor ve boyle kalite standartlarini
koruyabiliyor.
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‘ Altin Yunus Alles

Altin Yunus Cesme, Iyi egitim almis, donaniml, yetkin, baglligl yuksek ve
mutlu calisanlariyla turizm sektortndeki surdurulebilir basarisini devam
ettiriyor.

KURUMSAL PROFIL ———— 2025 FAALIYETLERI

insan Haklari ve Calisan Haklari

Yasar Toplulugu'nun Uyesi Altin Yunus, insan kaynaklari
politikasini; yenilikgi, motivasyonu ve performansi yiksek,
kalifiye is gucunu istihdam etmek ve bu is gicunu
surdurulebilir kilarak bagliigini artirmak hedefiyle yonetiyor.
GUclnu; yuksek performansli, nitelikli, yenilikgi ve
O0g8renmeye acik insan kaynaklarindan alan Yasar Toplulugu
her adaya; cinsiyet, milliyet, irk, din, etnik koken, yas,

inang, dil, cinsel yonelim, medeni hal, engellilik durumu,
sosyal veya ekonomik durum ya da politik gortis ayrimi
gozetmeksizin esit firsat sunuyor. Yenilikgi ve motivasyonu
yUksek, bireysel liderlik becerisi gelismis is glicunu istihdam
etmek ve bu is glicinU surdurdlebilir kilmak Altin Yunus igin
de 6nem tagiyor.

Evrensel ilkelere uyum iginde bir yaklasim sergileyen Altin
Yunus ise alim, Ucretlendirme, performans degerlendirme,
terfi, atama, egitim ve gelisim gibi tim insan kaynaklari
sureclerinde calisanlarina ve adaylara firsat esitligi taniyor.
Altin Yunus, insan odakl, bilgi paylasimini esas alan,

birlik ruhuna deger veren, bilime dayali tim gelismelere
aclk, katilimer yénetim anlayigl ile basari odakli calismayi
benimseyen, egitimli ve deneyimli bireyleri bir araya
getiriyor. Calisanlarla is akdi yazili olarak kayit altina alinirken
imzalanan tim sézlesmeler, mevzuata ve kisisel verilerin
korunmasi kanununa uygun olarak hazirlaniyor.

Sirket, “Bilim, Birlik, Basan” ilkesi Isiginda isin gerektirdigi
bilgi, beceri ve deneyimi gelistirip guclendirmek igin egitim
faaliyetleriyle calisanlarini destekliyor. insan kaynaklarinin
hem kisisel hem profesyonel gelisimlerini Snemseyen Altin
Yunus her seviyeden galisanini; yetenek yonetimi, gelisim ve
mentor’luk gibi programlara katilimlari igin tesvik ediyor.

Altin Yunus; insan Haklar Evrensel Beyannamesi, Birlesmis
Milletler Kiiresel ilkeler S6zlesmesi, Birlesmis Milletler
Kadinin Guglenmesi Prensipleri ve ILO Sozlesmeleri gibi
uluslararasi gegerliligi bulunan ilkelerin yani sira Turkiye'de
insan haklari ve galisma hayatini diizenleyen hukuksal
cergeve ve mevzuatlarla uyumlu olarak galismalarini
siirdiiriiyor. ilke ve politikalara uygun olarak hazirlanan “is
Etigi Kurallan Kilavuzu” kurumsal internet sayfasi lzerinden
kamuoyuyla paylasiliyor.

Altin'Yunus, Yasar Toplulugu’'nun bir Gyesi olarak, is saglig
ve guvenligine azami dnem gosteriyor. Tesis, is saglig

ve guvenliginin yalnizca fiziksel koruma ekipmanlaryla
saglanamayacaginin bilinciyle, is Sagligi ve Giivenligi (iSG)
Politikasr'ni tim galisanlarla paylasiyor. Galisanlarin is saglig
ve guvenligi konusunda bilinglendiriimesi ve bilgilendirilmesi
adina surekli egitimler diizenliyor

KURUMSALYONETIM ————  FINANSALBILGILER

25 Aralik 2025’te Yasar Toplulugu genelinde Etik
Politikasi, Yolsuzlukla Mucadele Politikasi ve
insan Haklar Politikas! yiiriirlige girdi. Toplulugun
kokli kurumsal degerlerini yansitan bu politikalar;
insana Deger, Etik Olmak, Seffaflik ve Giiven,
Surdardlebilirlik, Degisime Aciklik ve Yenilikgilik
kurumsal degerleri lizerine insa edildi.

Yasar Toplulugu’nun yolsuzluk ve rlisvetle micadele
konusundaki kararliliginin bir yansimasi olarak ortaya
koyulan “Yolsuzlukla Mticadele Politikasi”, Topluluk
blinyesinde uygulanacak ilke ve kurallari belirleyen bir
referans konumunda.

Yasar Toplulugu’nun kurumsal degerleri, insan
haklarinin evrenselligi, bolinmezligi ve tim is yapis
bigimlerine entegrasyonu acisindan guiclu bir temel
sagliyor. Yasar Toplulugu insan Haklari Politikasi,
ulusal ve uluslararasi insan haklari standartlarina
uyum icinde yapilandiriidi. insan onuruna sayglyi esas
alan hukuki, etik ve evrensel ilkeler, politikanin temel
dayanaklari olarak konumlaniyor.

29—



— ] Altin Yunus Faaliyet Raporu 2025 |

is Sagligi ve is Giivenligi Calismalari

2025 yilinda ortalama 156 galisaniyla hizmet sunan Sirket,
calisanlarinin is sagligl ve is guvenligi alaninda donanimli
olmalarini saglamak amaciyla kurum ici faaliyetlerine ve
egitimlere buyuk dnem veriyor.

iSG'yi 6neeliklendiren Altin Yunus, misafirlerine ve
calisanlarina ihtiyac aninda hizmet vermesi amaciyla doktor
ve hemsire istihdam ediyor.

Tesisteki olasi is kazalarinin 6nlne gegebilmek igin tim
dnlemleri eksiksiz alan Altin Yunus, yil boyunca is Guvenligi
Uzmanlig hizmeti alarak sunulan “Ramak Kala Raporlari’ni
dikkate aliyor.

Tesiste periyodik olarak yangin, deprem ve tahliye tatbikatlari
gerceklestiriliyor. Tatbikatlarda galisanlarin kullanmasi igin
kisisel koruyucu donanimlara iliskin egitimler de veriliyor.
Egitimi alan calisanlar, acil durumlarda ne yapilmasi
gerektigini bilerek, olasi stiregleri yonetme becerisi kazaniyor.

2025 yilinda ortalama 156 calisaniyla
hizmet sunan Sirket, ¢calisanlarinin

Is saglgl ve is guvenligi alaninda
donanimli olmalarini saglamak
amaclyla kurum igi faaliyetlerine ve
egitimlere buyuk dnem veriyor.

2025 yilinda iSG kapsaminda yapilan calismalar

» Insan kaynaklarina yonelik is saglig ve giivenligi egitimleri
artirldi.

» Duzenli ve surekli tekrarla calisanlarin pratik bilgileri
glclendirildi.

» Risk bertarafi konusunda en riskli tespitlerden baslanarak
aksiyonlar hayata gecirildi. Onceden belirlenen risklerin
takibi yapildi.

» Tehlike tespit formlari diizenlendi.

» Tesis ve galisanlarin kullanimindaki cihaz ve alanlarda
gerekli olan rutin kontroller yapildi. Yangin séndirme
tlpleri kontrol edildi.

» Atiklarin guvenli sekilde geri donidsumUne ve yerinde
bertarafina iliskin egitimler verildi.

» Mekanik ve elektrik konularinda periyodik kontroller
yapild.

» Acil Eylem Planrna yonelik, tatbikat ve egitimler
gerceklestirildi.

Altin Yunus Insan Kaynaklan Politikasi'na
kare kodu telefonunuza okutup ulasabilirsiniz.
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insan Kaynaklar Uygulamalari

» Yil genelinde galisanlarin genel katiimina agik, kisisel
ve mesleki egitimler dUzenlendi. Departman ydneticileri
tarafindan bu egitimlerin ¢iktilar takip edildi. Tim
departmanlarda mesleki egitimler gerceklestirildi. iISG
egitimleri tim calisanlara zorunlu olarak verildi.

» Genel Mudurin katiimiyla her departmanin tim
kademelerinden galisanlara yonelik toplantilar yapildi.

» Sirketin verdigi maddi sosyal yardimlardan farkl olarak
tUm calisanlara Yilbasi ve Ramazan ayinda gida
UrUnlerinden olusan hediye paketleri verildi.

» Geleneksel yilbasi hediye gekilisi yapildi. Firmalardan
gelen hediyeler galisanlara dagrtildi.

» Sezon sonunda tim galisanlarin katilimiyla Altin Yunus
Ailesinin keyifli anlar yasadig| Barbeku Partisi diizenlendi.

» Her ay, dogum gunu olan galisanlara dogum
gunl kutlamasi yapildi. Toplu olarak pasta kesimi
gerceklestirildi.

» Ramazan ayinda iftar yemegi dlizenlendi.

» Galisanlarn motivasyon ve birliktelik duygusunu artirmak
amagciyla gesitli turnuvalar ve yarismalar diizenlendi.

» Mesleki ve 6zel glnlere ait kutlamalar yapildi.
Calisan Egitimi ve Gelisimi Calismalari

Konuk agirlamak ve misafir memnuniyeti saglamakta oldugu
gibi insan kaynaklari uygulamalarinda da yiksek kalite
standartlarini benimseyen Altin Yunus, Turkiye’nin kokIu
kuruluslarindan biri olarak galisanlari igin de deger yaratmayi
onemsiyor. Calisan memnuniyeti ve bagliigini saglamak
Uzere gesitli egitimler ve etkinlikler dlizenleyen Sirket, insan
kaynaklarinin hem kisisel hem profesyonel gelisimlerinin
desteklenmesi adina bu faaliyetlere katilimlarini destekliyor.

Elektronik ortamda gelistirilen egitim altyapisiyla Altin Yunus,
gorev aldiklar pozisyonlara gore 2025 yilinda kisi basina
ortalama 14,33 saat ve toplamda 2.150 saat egitim verdi.

——— KURUMSAL YONETIM
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2025’TE DUZENLENEN,
BIREYSEL VE MESLEKI
GELiSiMi DESTEKLEYEN
ETKINLIK VE EGITIMLER

» Calismaduzeni

» Cevrenin korunmasi ve tasarruf

» Yiyecek icecek servisi ve mutfak sanatlari
» Misafir karsilama ve ugurlama

» Satis paketleri ve misafir iletisimi

» KultUrler egitimi

» Kurumsal kultdr ve iletisim yontemleri

» Misafiriletisimi

» Kisisel bakim ve hijyen

» Misafir beklentileri

» Pisirme teknikleri

» Sunum teknikleri

» Besin zehirlenmeleri

» Cocuk istismariyla miicadele semineri

» Dogal ve kiiltirel miras koruma semineri

» llkyardim

166

2025 yili ortalama
calisan sayisi

2.100

2025 yilinda verilen
toplam egitim saati
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Surdurulebilirlik Yaklasimi
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Altin Yunus Cesme, surdurulebilir turizm anlayisiyla gevreye
duyarli, yerel kultart koruyan, toplumun refahini gozeten ve
ekonomiye katki sunan yaklasimi ile faaliyetlerini surdtruyor.

Turkiye'de turizm sektdriinin dncilerinden olan Altin
Yunus Cesme, turizmin gelisimine katki saglama
misyonuyla hayata gecirdigi; yenilenebilir eneriji
kullanimmnin artinlmasi, gida israfinin énlenmesi ve
plastik kullaniminin azaltilmasi basta olmak tzere
surddrulebilirlik alanindaki iyi uygulamalariyla da
sektdrine onculuk etmeyi surddrtyor. Surdurulebilir
turizmde uluslararasi standartlari saglayan ve tgluncu
asama Surddrulebilir Turizm Sertifikasr’niilk yiinda
(2023) almaya hak kazanan Altin Yunus Cesme,
surduarulebilirligi cevresel, sosyal ve yonetisim boyutuyla
ele aliyor.

Altin Yunus GCesme, Yasar Toplulugu’'nun Surdurulebilirlik
Politikasr’'ni ve “daha iyi bir yasam icin tUm paydaslarina
iyi bakmak” anlayisini rehber alarak stirdtrulebilirlik
stratejisini olusturuyor ve Birlesmis Milletler Strdirilebilir
Kalkinma Amaglar’ni temel alarak hedeflerini beIirIiyor.b(

Yasar Holding'in 2007 yilinda Birlesmis Milletler
Kiiresel ilkeler Sozlesmesi'ni (BM KiS) imzalamasiyla,
Altin Yunus Cesme’nin de iginde yer aldigl on sirketin
surdirdlebilirlik performansi, 2009-2010 ilerleme
Bildirimi Raporlari ve 2011 yilindan itibaren yayimlanan
Surddrdlebilirlik Raporlar araciliglyla seffaf bicimde ve
diUzenli olarak kamuoyuyla paylasiliyor.

Yasar Toplulugu Sirketlerinin strdarulebilirlik
uygulamalari, politikalari ve performanslari Yasar
Surdurllebilirlik Raporu’'nda, “ise iyi bakmak”,
“calisanlara iyi bakmak”, “topluma iyi bakmak?”, “is
ortaklarina iyi bakmak” ve “gevreye iyi bakmak” basliklari
altinda, Kiiresel Raporlama inisiyatifinin (GRI) temel
standartlarina uyumlu olarak sunuluyor. Yasar 2024
Sirdirilebilirlik Raporu ve Toplulugun ilerleme Bildirimi
(KiS) ve Surdurilebilirlik Raporlar’na kurumsal internet

sitesi (www.yasar.com.tr) tzerinden erisebiliyor.

KURUMSAL PROFIL ———— 2025 FAALIYETLERI

Topluluk genelinde strdurulebilirlik anlayisinin
yayginlastirimasi, raporlanmasi ve hedef bazli
yonetilmesi surecleri Yasar Holding Surdurllebilirlik
Komitesi liderliginde Topluluk Sirketlerinde yer alan
Surdurulebilirlik Komiteleri ile yuratalUyor. Yasar
Toplulugu’'nun on sirketinin strdUrdlebilirlik liderlerinin
katiimiyla olusturulan Yasar Holding Surdurdlebilirlik
Komitesi, Topluluk sirketlerinde strdurdlebilirlik
faaliyetlerinin etkin bigimde yurattlmesini ve raporlama
sureclerinin butincul sekilde yonetiimesini sagliyor. Yasar
Holding Surduriilebilirlik Komitesi’ne Yasar Holding icra
Baskani liderlik ediyor.

Farkll departmanlardan ve cesitli kademelerden
calisanlarin ve yoneticilerin katilimiyla olusturulan, dizenli
toplantilarla strdirtlebilirlik galismalarini degerlendiren
Sirket Surdurdlebilirlik Komitesi yapilanmasinin altinda
ise iklim krizi ve toplumsal cinsiyet esitligi konularinin
onceliklendirildigi iklim Krizi Calisma Grubu ile “Esit
Yasar'iz” Toplumsal Cinsiyet Esitligi Galisma Grubu yer
aliyor. Bu yapllanmaiile, gevresel, sosyal ve yonetisim
alanlarinda risk ve firsatlar degerlendirilirken, politika,
hedef ve stratejilerin gbozden gegiriimesi galismalari
surdUrdlbyor, iyilestirme odakl aksiyonlarin alinmasi ve
surdurulebilirlik performansinin etkin yonetimi saglaniyor.

Surdurdlebilirlik alanindaki ulusal ve uluslararasi
gelismelerin ve iyi uygulamalarin paylasiimasi,
Topluluk igerisindeki surdurulebilirlik calismalarinin
koordinasyonunun saglanmasi amaciyla 2025 yilinda
duzenli periyotlarda gergeklestirilen Surdurtlebilirlik
Komitesi toplantilarinda, sektorel egilimler, mevzuat
degisiklikleri ve surdurulebilirlik gelismeleri paylasildi.

Surdurdlebilirlik hedefleri dogrultusunda gesitli projelerin
hayata gegirilmesi desteklenirken, gecmis donemlerde
uygulanan “Yasar Surdurtlebilirlik Yarismasi” ve “Yasar
Surdardlebilirlik GUna” gibi strdardlebilirligi kurum iginde
ve disinda tesvik eden organizasyonlarin strdarulebilirlik
gelismeleri dogrultusunda glncellenmesine yonelik
galismalar devam ediyor.

Surdurdlebilirlik, Yasar Toplulugu bunyesindeki girisimcilik
faaliyetlerinin de temel unsurlarindan biri olarak 6ne
cikiyor. Yasar Toplulugu’'nda kurum ici girisimciligi
desteklemek amaciyla 2023 yilinda baslatilan Yasar iDEA
Programi kapsaminda gelistirilen projeler, Toplulugun
gevresel, ekonomik ve sosyal sirddrdlebilirlik hedeflerine
ulasiimasina katki sagliyor.

——— KURUMSAL YONETIM
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Yasar Toplulugu ve Altin Yunus Suirdurdlebilirlik
Komiteleri

Surdurdlebilirlik politikalarinin uygulanmasi, stratejik
hedefler ile uyumlu hale getirilmesi, strdardlebilirlik
performansinin takibinden sorumlu olan Altin Yunus
Surdurdlebilirlik Komitesi’ne Sirket Genel MUduri
liderlik ediyor. SUrdurulebilirlik calismalarinin ilerleyisi
ve gelismeler donemsel olarak Altin Yunus Yonetim
Kurulu ile paylasiliyor. Altin Yunus Yonetim Kurulu,
oncelikler dogrultusunda surdurtlebilirlik galismalarinin
etkin yonetimine ve Yasar Toplulugu Surdurtlebilirlik
PolitikasI'nin uygulanmasina liderlik ediyor.

Altin Yunus’ta Surdurulebilirlik Calisma Gruplari, tematik
alanlarda gorev alarak Surdurulebilirlik Komitesi'ni
destekliyor ve Yasar Holding Strdurdlebilirlik Komitesi
ile koordineli galisiyor. Komite toplantilarinda iklimle
ilgili risk ve firsatlar degerlendiriliyor. iklim Krizi Calisma
Grubu, iklim krizi, karbon ayak izi, enerji ve su yonetimi
gibi gevresel konulari ulusal ve uluslararasi gelismeleri
ve duzenlemeleri takip edip degerlendirerek ve hedefler
koyarak yonetiyor. “Esit Yasar'iz” Toplumsal Cinsiyet
Esitligi Calisma Grubu, sosyal inisiyatifleri koordine
ederek is gucundeki esitlik ve kapsayiciligl gozetirken,
galisan sagligi ve guvenligi, egitim ve toplumsal katki
projelerinin hedeflere uygun yUritilmesini sagliyor.

Altin Yunus Cesme, tum sureglerinde verimliligi esas
alarak daha az kaynak tuketen hizmet ve uygulamalar
gelistirmeyi surdurlrken, eneriji, su ve atik yonetimiyle
cevresel etkilerini kontrol altina aliyor. iklim krizinden
en fazla etkilenen sektdrlerden olan turizm sektoriinde
faaliyet gosteren Altin Yunus Gesme, iklim degisikligini
gevresel boyutunun yani sira, ekonomik ve sosyal
etkileriyle degerlendiriyor.

Altin Yunus Gesme, tim deger zinciri boyunca

yapilan risk degerlendirmeleri ile karbon ve su ayak
izinin azaltilmasina ve etkin atik yonetimi politikalari

ile gevresel performansin iyilestiriimesine yonelik
calismalar yurtttyor. Altin Yunus Cesme’nin yillik bazda
takip edilen sera gazi emisyonu, su ve atik verilerine
Altin Yunus 2025 Faaliyet Raporu’nda yer veriliyor.
Kapsam-1 ve Kapsam-2 detayinda sunulan sera gazi
hesaplamalarinda, UN Climate Change (UNCC)'de
yayimlanan Turkiye Ulusal Envanter Raporu’ndan (TR
NIR) alinan emisyon faktorleri kullaniliyor.

B
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SURDURULEBILIRLIK

POLITIKASI

Altin Yunus Cesme olarak temel hedefimiz
en Ust seviyede misafir memnuniyeti
saglamaktir. Bu hedef dogrultusunda
gelecek nesillere surdurtlebilir ve glizel bir
dUnya birakabilmek adina sosyal, gevresel,
kultarel ve ekonomik sorumluluklarimizin
bilincinde tim hizmetlerimiz ve
faaliyetlerimizde yasal diizenlemelere
uymayi taahhit ediyoruz.

Surdurdlebilirligi batunsel bir yaklasimla ve tim
paydaslarla birlikte ele alinmasi gereken stratejik

bir dncelik olarak goren Altin Yunus Cesme, Yasar
Toplulugu’'nun strdurdlebilirlik yaklasimiyla uyumlu olarak
tim deger zinciri boyunca surdurdlebilirlik anlayisinin
yerlesmesini ve sadece sirketin strdurulebilirlik
performansinin degil, paydaslarinin ve sektoriinin
surddrulebilirlik performansinin da iyilestiriimesini
hedefliyor. Sirket, belirlenen hedefler dogrultusunda
harekete gegerek paydaslarini da dahil ettigi yapiyla etki
alanini genigletiyor.

Surdurulebilir tedarik zincirinin hizmet kalitesine etkisinin
bilinciyle, tedarik zincirinin iyi yonetimini esas alan Sirket,
basta tedarikgileri olmak Uzere is ortaklarinin segimine
onem veriyor. Tedarikgilerinin performansini tedarikci
denetim formu ve kriterleri ile denetleyen Altin Yunus
Cesme, surdurdlebilir bir gelecek igin gida glvenligi,
hijyen, gevresel sorumluluk, ticari durustltk, adil calisma
standartlar ve insan haklarina uyumu éncelikleri arasinda
goruyor.

Misafirlerimizin ve bélge halkinin ihtiyaglarinin
gelecek nesilleri diistinerek karsilanmasi,
dogal kaynaklarin ve yaban hayatin
korunmasi, dogal kaynak tuketimlerinde
tasarruf saglanmasi ve yasam kalitesinin
yukseltilmesi strdurUlebilirlik faaliyetlerimizin
temel prensiplerini olusturmaktadir.

CEVRE YONETIMI

Altin Yunus, iklim krizinin turizm sektort Gzerindeki
etkilerinin bilinciyle strdUrdlebilirligi kurumsal stratejisinin
ve operasyonel streclerinin merkezine yerlestiriyor.
Cevresel sorumlulugunu stratejik bir dncelik olarak
benimseyen Altin Yunus, sundugu tim hizmetlerin
gevreye olan etkisini azaltmayi temel hedeflerinden biri
olarak goruyor.

Enerji verimliligini artirmayi, su kaynaklarini bilingli

ve tasarruflu kullanmayi, atik olusumunu kaynaginda
azaltmay!i ve geri ddnidstime yonelik uygulamalarini
kesintisiz bicimde strdUren Altin Yunus, surekli iyilestirme
anlayisi dogrultusunda gevresel performansini diizenli
olarak gozden gegirirken, dogal kaynaklarin korunmasina
katki sagliyor ve gelecek nesillere daha yasanabilir bir
cevre birakmayi amagliyor.

Altin Yunus, cevresel surdurulebilirlik vizyonu
dogrultusunda operasyonel sureglerini daha sorumlu ve
verimli hale getirmeye yonelik galismalarini kararllikla
surddruyor. Sirket, atik yonetimi galismalar kapsaminda
tek kullanimlik plastiklerin kullanimini azaltmaya, atiklari
kaynaginda ayristirarak bertaraf yontemlerini gelistirmeye
odaklaniyor.
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Jeotermal enerji kullanimi ile enerji verimliligini artirmaya
ve su tliketimini azaltmaya yonelik tasarruf uygulamalarini
yayginlastirmayi hedefleyen Altin Yunus, butincul bakis
acislyla gevresel etkisini en aza indirmeyi amagcliyor.

ISO 14001 ve ISO 50001 Sertifikalari yenilendi

Altin Yunus, gevresel surdurulebilirlik anlayisi kapsaminda
enerji verimliligine verdigi dnemi, ISO 14001 Cevre
Yonetim Sistemi ve ISO 50001 Enerji Yénetim Sistemi
sertifikalarini yenileyerek somut bicimde gosteriyor.

Operasyonel mikemmeliyet hedefiyle verimliligin
artinimasina odaklanan Altin Yunus Cesme,
surdurulebilirlik calismalariyla da enerji performansini
surekli iyilestirmeyi, kaynak kullanimini daha verimli hale
getirmeyi ve faaliyetlerinden kaynaklanan gevresel etkileri
sistematik bicimde azaltmayi hedefliyor.

Altin Yunus, 2023 yilinda surdurulebilirlik odakl kapsamli
denetim sureclerinden basariyla gegerek almaya

hak kazandig Gglncu asama Surdurtlebilir Turizm
Sertifikasi'ni; gerceklestirilen periyodik denetimlerle
yenileyerek surdurdlebilirlik konusundaki kararliligini
gosteriyor. Surdurulebilir turizm adina dnemili bir
gosterge niteligi tasiyan bu sertifika; yerel ekonomiye
katki sunmayi, turizmin toplum ve gevre Gzerindeki
etkilerini etkin bicimde yonetmeyi, biyogesitliligi ve dogal
kaynaklari korumayi, kiltirel mirasi gelecek kusaklara
aktarmayi ve misafirlerin yasam kalitesini artirmayi
hedefleyen; tim sureglerini bu ilkeler dogrultusunda
yapilandiran konaklama tesisleri, tur operatorleri ve
destinasyonlara veriliyor.

Cevre Koruma Politikasi

» Yasal dizenlemelere uyum saglar, cevreye etkimizi
azaltmaya calisirz.

» Tehlikeli maddeler ve kimyasallarin gerektigi kadar
kullanilmasinin gevreye olan etkilerini azaltacagini
biliriz.

» Su, enerji ve tim dogal kaynaklari tasarruflu
kullanmaya galisiriz. Bu hassasiyetimizi calisanlarimiz,
misafirlerimiz ve tedarikgilerimiz ile paylasiriz.

» Cevre yonetimi konusundaki performansimizi dlger, bu
verileri hedefler ile izler ve performansimizi gelistirmeye
calisirz.

——— KURUMSAL YONETIM
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ENERJI YONETIMI

Altin Yunus, surdUrulebilirlik yaklasimi kapsaminda eneriji
yonetimi ve verimliligini dncelikli calisma alanlarindan biri
olarak ele aliyor. Bu dogrultuda eneriji tliketim verilerini
duzenli olarak izliyor ve seffaflik esasiyla raporluyor.

Altin Yunus, yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullanimini
artirma hedefi dogrultusunda otel 1sitma sistemlerinde
jeotermal enerjiden yararlaniyor. 2025 yili verilerine gore
jeotermal enerjinin toplam enerji tUketimi icindeki pay!
%21 olarak gerceklesti.

Altin Yunus, iklim krizini gevresel etkilerinin yani sira
sosyal ve ekonomik boyutlariyla da stratejik bir risk unsuru
olarak degerlendirirken, bu alandaki ulusal ve kiresel
gelismeleri yakindan takip ediyor. iklim degisikligiyle
mucadele galismalari kapsaminda sera gazi emisyonlarini
Kapsam 1 ve Kapsam 2 kategorilerinde dlzenli olarak
hesaplayan Altin Yunus, ayrica deger zincirini de
kapsayan Kapsam 3 emisyonlarinin belirlenmesine
yonelik galismalarini da strduardyor.

» 2023 yilinda 579 tCO,g, 2024 yilinda 641 tCO,e olarak
gergeklesen Kapsam 1 emisyonlari, 2025 yilinda 792
tCO,e olarak 6lgimlendi.

» 2023 yilinda 2.074 tCO,g, 2024 yilinda 2.167 tCO,e
olarak 6lcllen Kapsam 2 emisyonlari ise 2025 yilinda
ise 2.086 tCO,e olarak 6lglimlendi.

» Sera gazl yogunlugu 2023 yilinda 0,035 tCO,e/
geceleme, 2024 yilinda 0,038 tCO e/geceleme olarak
hesaplanirken, 2025 yilinda 0,039 tCO e/geceleme
olarak gergeklesti.

Altin Yunus, kalite ve maliyet dengesini gozettigi tedarik
surecinde gevresel sorumlulugunun da bilinciyle
bUtlnsel bir satin alma politikasi izliyor ve is ortaklarinda
surdurdlebilirlik bilincinin artmasini destekliyor.

Calisanlarimiza gevre konusunda egitim vermeyi ve
duyarlliklarini artirmayi amaglariz.

Biyocesitlilik ve yaban hayati korumaya 6zen
gosteririz.

Otel olarak yaban hayatin izlenmesi de dahil olmak
Uzere yaban hayata etki eden mevcut yerel/bdlgesel,
ulusal ve uluslararasi yasal dizenlemelerin ve
yonergelerin farkindayiz ve bunlara uyariz.

Yaban hayatin ve nesli tikenen turlerin korunmasi
icin gerekli dnlemleri alir, tim operasyonlarimizda
oldugu gibi satin alma sureglerinde de yaban hayatin
korunmasini gozetir, misafir, calisan ve diger butlin
paydaslarimizin bu hassasiyeti gdstermesini bekleriz.

I
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Tesis igerisindeki misafir transferlerini elektrikli araglarla
gerceklestiren Altin Yunus, distk emisyonlu ulasim
¢OzUmlerini desteklerken, elektrikli arag sarj istasyonu
Altin Yunus misafirlerini konaklamalari stiresince araglari
igin sarj imkani sunuyor.

Enerji Verimliligi Politikasi

» Enerjimizi verimli kullanarak ve enerji ttketimimizi
azaltmaya yonelik hedefler belirleyerek diinyamizi olasi
tehlikelerden koruruz.

)

4

Hem dogaya karsi sorumluluklarimizi hem de yasal
yukumlUultklerimizi yerine getirmek Uzere ulusal ve
uluslararasi standartlari, yasal dizenlemeleri takip
eder, enerji kullaniminin azaltimi ve/veya enerji tiketim
performansimizin surekli iyilestiriimesini saglayacak
calismalari génullt olarak yuruttr, calismalarimizin
sonuglarini takip ederiz.

)

4

Enerji tiketimimizi eneriji tdrine (elektrik, LNG,
jeotermal, mazot vb.) gore dlger, raporlar ve hedefler
koyariz.

)

4

Enerji yonetimi calismalarimiza galisanlarimizin
katiimini tegvik eder, egitim programlarimizia
galisanlanimizin ortak hedeflerimizle ilgili bilgilenmesini
ve bilinglenmesini hedefleriz.

)

4

TUm paydaslarimizla enerji yonetimi konusunda ortak
amaglar ve sonuglar yaratmak Uzere is birligi yapmayi
onemseriz. Bu konuda misafirlerimiz, calisanlarimiz,
ziyaretcilerimiz ve tim is ortaklarimiz ile birlikte
farkindalik ve biling seviyesine ulasiimasi adina
etkilesimimizi strdirmeye ¢aligiriz.

)

4

Enerji verimli Grtn, ekipman, teghizat ve teknoloji
alternatiflerini arastirip bulmaya, satin almaya ve
kullanmaya calisirz.

iklim Degisikligi Politikasi
» Sureglerimizde surdUrulebilirligi ve iklim kriziyle

mucadeleyi odagimiza alirz.

» Enerji kaynaklarinin hizla ttikenmesinin yol actig
olumsuzluklarin, iklim degisikliginin ve fosil yakitlarin
cevreye verdigi zararin farkinda olarak hareket ederiz.

» Yenilenebilir enerji kaynaklarinin gesitlendiriimesini ve
kullaniminin artirimasini hedefleriz.

» Karbon ayak izimizi hesaplar, raporlar ve azaltmak igin
gaba gosteririz.

ATIK YONETIMI

T.C. Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligrnin
Sifir Atik Yonetmeligi kapsaminda 2021 yilinda Sifir Atik
Yonetim Sistemi’ni kurarak Sifir Atik Belgesi almaya hak
kazanan Altin Yunus, atiklarini tUrlerine gore titizlikle
ayirarak lisansli geri ddntstm/bertaraf tesislerine
yonlendiriyor.

Tehlikeli Madde Faaliyet Belgesi’ne sahip olan Altin
Yunus, tehlikeli atiklarinin geri dontistum ve bertaraf
sureglerini, Tehlikeli Mallarin Karayolu ile Uluslararasi
Tasimaciligina iliskin Anlasma (ADR) standartlarina
uygun olarak yonetiyor. Misafirlerde de atik yonetimi
bilincini olusturmak igin genel alanlarda atik ayristirma
kutularr aktif olarak kullanilyor.

Altin Yunus, tek kullanimlik plastiklerin kullanimini
azaltmaya yonelik galismalarina devam ediyor. Sirket, tek
kullanimlik sampuan, dus jeli gibi Grnleri blyuk ambalajli
alternatiflerle, buklet Grinlerdeki plastik ambalajlari

kraft kagitl Grlnlerle, plastik pipetlerin kagit pipetlerle
degistiriimesi uygulamalarini 2025 yilinda da strdtrdu.

Tehlikeli atik miktar1 2023 yilinda 2,9 ton, 2024 yilinda
2,7 ton 2025 yilinda ise 2,9 ton; tehlikesiz atik miktari ise
2023 yilinda 3,4 ton, 2024 yilinda 3,1 ton, 2025 yilinda
2,8 ton olarak dlgumlendi.

Atik Yonetimi Politikasi

» SurdurUlebilir gevre anlayisi dogrultusunda hizmet ve
sunum sureclerimizin gevre Uzerindeki etkisini asgariye
indirmeyi 6ncelikli amacimiz olarak belirleriz.

» Cevre Kirliligini onlemek amaciyla atiklar kaynaginda
azaltmaya, gruplarina ve tehlike siniflarina gére etkin
sekilde ayirmaya 6zen gosteririz.

» Tehlikeli maddeler ve kimyasallarin gerektigi kadar
kullaniimasinin atik miktarini azaltacagini biliriz.

» isletmemize aldigimiz malzemelerde “geri déniisim”
ve “cevre dostu” etiketi olanlari tercih etmeye galisarak
dogayi korumaya katkida bulunuruz.

» Yeniden kullanim firsatlari yaratmaya calisiriz.

» Tek kullanimlik malzemeler yerine buyuk ambalajli
Urtnler tercih ederek dogaya daha az atik birakmaya
Ozen gosteririz.

» Atiklari dogru sekilde, 6zelliklerine gore ayri alanlarda
depolar, yasal depolama sure sinirlariniasmadan lisansli/
yetkili firmalara teslim eder kayitlarini muhafaza ederiz.

KURUMSAL PROFIL ——— 2025 FAALIYETLERI

Su ve Atik Su Yonetimi

Dogal su kaynaklarinin kullanim dengesini gbzeten

Altin Yunus, yasamin ve ekosistemlerin surdurdlebilirligi
agisindan hayati 6neme sahip su kaynaklarinin
korunmasini éncelikli bir sorumluluk olarak ele aliyor. Su
kaynaklarinin etkin ve verimli kullanimini hedefleyen Altin
Yunus, su yénetimi uygulamalarini surekli iyilestirmeye
devam ediyor.

Altin Yunus’un toplam su tiketimi 2023 yilinda 281 ML,
2024 yiinda 271 ML olurken, 2025 yilinda %3 tasarruf
edilerek 263 ML dluzeyine geriledi.

Altin Yunus, Gesme bolgesinde termal su temin eden
CESTAS tan aldigl termal sulari, otel 1sitma sistemlerinde
kullaniyor ve termal havuzlarda misafirlerinin kullanimina
sunuyor. Kullanim sonrasi suyun desarji, Su Kirliliginin
KontrolU Yonetmeligi kapsaminda belirlenen limitler
gozetilerek gerceklestiriliyor. Desarj edilen sulardan her ay
duzenli olarak numune aliniyor ve bu numuneler akredite
laboratuvarlarda analiz edilerek su kalitesi ve gevresel
uygunluk titizlikle takip ediliyor. Denize desarj edilen

su miktari 2023 yilinda 236 ML, 2024 yilinda 226 ML
olurken, 2025 yilinda 231 ML dizeyinde dlgumlendi.

Altin Yunus, tesiste olusan evsel atik sulari yasal
mevzuatlara uygun sekilde atik su aritma tesisinde
isleyerek, antiimis sulari bahge sulamasinda kullanmaya
devam ediyor. 2023 yilinda 48 ML, 2023 yilinda 63 ML
olan bahge sulama igin geri kazanilan su miktari 2025
yilinda 75 ML olarak élgtimlendi.

Su tasarrufunu tesvik etmek amaciyla odalarda yer alan
cevre kartlari ile misafirlerin havlu degisim taleplerini
alan Altin Yunus, konuklarini suyun verimli kullanimiyla
tasarruf uygulamalarina aktif olarak dahil ediyor. Peyzaj
diuzenlemelerinde ise az su gerektiren bitkiler ve volkanik
pomza taslari tercih edilerek, dogal su kaynaklarinin en
etkin ve surdurllebilir sekilde kullaniimasi hedefleniyor.

Kalite Odakli Calismalar

Altin Yunus, ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi
gergevesinde gida ve hijyen standartlarini eksiksiz
olarak uyguluyor. Tesis, tedarikgilere yonelik dtzenli
denetimler gerceklestirerek, konuklara sunulan tim drin
ve hizmetlerde ylUksek kalite standartlarinin korunmasini
sagliyor. Sorumlu ve tutarl bir calisma anlayisini
benimseyen Altin Yunus, tedarikgi firmalarla kurdugu

is birlikleri ile strekli olarak musteri memnuniyetini
artirmayi hedefliyor ve kalite odakli hizmet anlayisini
operasyonlarinin her alanina entegre ediyor.

——— KURUMSAL YONETIM
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Altin Yunus, hizmet anlayisinda surdurulebilirligi
oncelikli hedef olarak benimseyerek %100 musteri
memnuniyetine ulasmayi amaglayan ¢alismalarini 2025
yilinda da surdurdd. Tesis, misafirlerin ihtiyaglarina
uygun yenilikgi gdzUmler sunmaya devam ederken,
dijital platformlar ve anketler araciliglyla konuklarin

tesis deneyimleri hakkinda geri bildirimlerini topladi.

Bu yaklasim, Altin Yunus’un hizmet kalitesini surekli
iyilestirme ve misafir memnuniyetini en Ust diizeyde
tutma hedefini destekliyor.

Altin Yunus, “Misafir Memnuniyet Olgiim Sistemi” ile
konuklarinin degerlendirmelerini ve geri bildirimlerini
titizlikle takip ediyor. Uluslararasi platformlar araciligiyla
dijital mecralardaki yorumlari da izleyen Altin Yunus,
sektor ve misafir analizlerinden elde ettigi degerli verilerle
hizmet kalitesini strekli olarak gelistiriyor. Alaninda
uzman bir ekip tarafindan detayli sekilde incelenen

dijital anket verileri, dogru ve etkili pazarlama stratejileri
olusturulmasinda ve satis faaliyetlerinin planlanmasinda
yol gdsterici bir rehber olarak kullaniliyor.

2024 yiinda 609 yorum Uzerinden %85,52 duzeyinde
misafir memnuniyeti elde eden Altin Yunus, 2025 yilinda
dijital anketler araciliglyla misafirlerinden gelen 502 yorum
Uzerinden %84,06 misafir memnuniyeti sagladi.

Google, Tripadvisor, Holidaycheck ve Booking gibi en
yaygin kullanilan online seyahat acentalarindan yapilan
hesaplamalarda ise misafir memnuniyeti seviyesi su
sekilde gergeklesti:

Booking: 2024 yilinda 83 yorum bazinda 10 Uzerinden
7,7 puan elde edilirken bu oran 2025 yilinda 71 yorum
bazinda 7,3 oldu.

Google: 2024 yilinda 369 yorum bazinda 5 Gizerinden
elde edilen 4,1 puan 2025 yilinda degismeyerek 347
yorum bazinda 4,1 oldu.

Tripadvisor: 2024 yilinda 51 yorum bazinda 5 tUzerinden
3,6 olan puan, 2025 yilinda degismeyerek 21 yorum
bazinda 3,6 oldu.

Holidaycheck: 2024 yilinda toplam 1 yorum bazinda 6
Uzerinden 4,5 olan puan, 2025 yilinda 1 yorum bazinda
4 4 oldu.
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‘ Kurumsal Sosyal Sorumluluk

Toplumsal fayda saglamayi kurumsal vatandasligin geregi olarak goren

Altin Yunus, kurumsal sosyal sorumlulukta da sektorunde onculugu surduruyor.

Toplumsal katki bilinciyle hareket eden ve kurumsal
vatandaslik sorumlulugunu yerine getiren Altin Yunus,
turizmin gelisimine katkida bulunmayi strdirdyor. Kuruldugu
glnden bu yana sektore nitelikli is gicu ve iyi yetismis turizm
profesyonelleri kazandirmayi amaglayan Altin Yunus, 2025
yilinda 52 6grenciye staj firsati sundu.

Dunya Biyogesitlilik GUnu kapsaminda, doganin kaynaklarini
koruma ve yerel ekosisteme katki saglama sorumlulugu

ile, Sakiz ABacim Cesme projesine sakiz fidani bagisinda
bulunuldu. Bu katki ile biyolojik gesitliligin korunmasina
destek verilerek, bolgenin dogal mirasinin gelecek nesillere
aktarimasina katki saglad.

Muzeler Haftasl kapsaminda, Altin Yunus Cesme
calisanlarinin kiltUrel ve sosyal gelisimine katki saglamak,
kUltrel mirasa erisimlerini desteklemek ve tarih bilincini
guclendirmek amaciyla, bir yil stireyle gecerli dijital MUzekart
hediye edildi.

Cesitli alanlarda yurttllmekte olan 6zel projelere de destek
veren Altin Yunus, 2025 yilinda da tiketiimeyen gida
Urdnlerini hayvan barinaklarina bagislamaya devam etti.
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Yonetim Kurulu

E. Feyhan Yagar

——— KURUMSALYONETIM ———— FINANSALBILGILER —————

idil Yigitbas

>> Yonetim Kurulu Baskani

Feyhan Yasar is hayatina 1978 yilinda Yasar Toplulugu
sirketlerinden DYQO’da basladi. Daha sonra Yasar
Toplulugu’'nda finans ve yonetim alanlarinda yonetici olarak
yer aldi. Selguk Yasar'in Onursal Baskan olmasindan sonra
2004-2009 yillar arasinda, Yasar Holding Yonetim Kurulu
Baskanligl gorevini Ustlendi. Uzun yillar Topluluk sirket
Yonetim Kurullar’'nda gérev yapan Feyhan Yasar 2014 —
2021 arasl Yasar Holding Baskan Vekilligi gorevini Gstlendi.

Feyhan Yasar Ocak 2022 tarihi itibarlyla Yasar Holding
Yénetim Kurulu Baskanr'dir. Ayrica Topluluk sirketlerinin
Yonetim Kurullar’nda da gérev almaktadir. is hayatinin

yani sira egitim, kultlr, sanat ve spor alanlarinda toplumun
gelisimine destek olan gok sayida sivil toplum kurulusunda
aktif gorev alan Feyhan Yasar, Yasar Egitim ve Kultdr Vakfi
idare Heyeti Baskani, Selcuk Yasar Spor ve Egitim Vakfi
Miitevelli Heyet Baskan Yardimaisi ve Yonetim Kurulu Uyesi
ve Yasar Universitesi Miitevelli Heyet Uyesidir.

is hayatinin yani sira TUSIAD Yonetim Kurulu Uyeligi,
Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) icecek Sanayi
Meclis Baskanlig, DEIK Danimarka is Konseyi Baskanlig],
DEIK Katar is Konseyi Yiriitme Kurulu Uyeligi gérevlerinde
bulunmus ve SETBIR, ESIAD, EBSO (iyelig yapmis,
World Economic Forum (WEF) Uyeligiile yillk DAVOS
toplantilarina katilim gostermistir.

SEV Mitevelli Heyet Uyesi, Bogazici Universitesi Vakfi
Mitevelli Heyet Uyesi; TUSIAD ve Tiirkiye Aile Planlamasi
Vakfi Miitevelli Heyet Uyesidir. T.C. Kiiltiir ve Turizm
Bakanlig tarafindan yiriitilen, izmir-Seferihisar'da yer
alan Teos Antik Kenti kazilarina 2011 yilindan beri bireysel
destek vermekte olan Feyhan Yasar, 2014 yilindan bu
yana Luksemburg Fahri Konsolosu'dur. Mayis 2021 yilinda
LUksemburg Buyuk Dukalig tarafindan yaptig hizmetler
icin “Order of the Oak Crown — Mese Taci Nisan!” ile
onurlandiriimistir.

Feyhan Yasar, lisans egitimini Bogazici Universitesi idari
Bilimler Fakdiltesi isletme Bolimi’nde tamamlamis, yiiksek
lisansini da Dokuz Eyliil Universitesi iktisat Anabilim dalinda
yapmistrr. ingilizce ve Fransizca bilmektedir.

>> Yonetim Kurulu Baskan Vekili

1982 izmir Amerikan Koleji mezunu olup, 1986 yilinda
Bogazici Universitesi idari Bilimler Fakdiltesi'nde lisans,
Aralik 1989'da Indiana Universitesinde MBA egitimini
tamamlamustrr. is hayatina 1986 yilinda Yasar Toplulugu'nda
Baskanlik Asistani olarak baslayan idil Yigitbasi, 1990-

1995 yillan arasinda Sistem ve Mali Analiz Koordinatdr
Yardimciligl, 1995 yilinda Pinar Gida Grubu KoordinatorlGga,
1997-2001 yillar arasinda Pinar Gida Grubu Baskan
Yardimciligi ve 1 Subat 2001 - 31 Ocak 2006 tarihleri
arasinda Pinar Gida Grubu Siit ve Siit Uriinlerinden sorumlu
Baskan Yardimciligl ve Topluluk sirketlerinde Yonetim Kurulu
Uyeligi gérevlerini tistlenmistir. 2003-2009 yillar arasinda
Yasar Holding Yonetim Kurulu Baskan Vekili, 2009-2015
yillar arasinda Yasar Holding Yonetim Kurulu Baskani
olarak gérev yapmistrr. idil Yigitbasi, Nisan 2015 tarihinden
bu yana Yasar Holding Yonetim Kurulu Baskan Vekilligi,
Yasar Toplulugu sirketlerinde Yonetim Kurulu Baskanligi ve
tyelikleri gbrevlerini stirdiirmektedir. idil Yigitbasi, Selcuk
Yasar Spor ve Egitim Vakfi Baskani, Yasar Egitim ve

KUlthr Vakfi Baskan Yardimcisi, Ege Bolgesi Sanayi Odasi
(EBSO), izmir Klltiir, Sanat ve Egitim Vakfi (IKSEV) ve
izmir italyan Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Uyesi,
Dis Ekonomik iliskiler Kurulu Birlesik Krallik is Konseyi
Yiriitme Kurulu (DEIK), Ege Geng is insanlarn Dernegi
(EGIAD) Danisma Kurulu, Turk Sanayici ve Is insanlar
Dernegi (TUSIAD), Tirkiye Siit, Et, Gida Sanayicileri ve
Ureticileri Birligi Dernegi (SETBIR), Ege Sanayicileri ve is
insanlar Dernegi (ESIAD), TAIDER (Turkiye Aile isletmeleri
Dernegi) ve Turkiye Kurumsal Yonetim Dernegi (TKYD)
Uyesidir.
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Yonetim Kurulu

Pelin Ferah Lokmanhekim

Faruk Coskun Bediik

>> Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Pelin FerahLokmanhekim Galatasaray Lisesi’nden mezun
olduktan sonra , 1987 yilinda Bogazici Universitesi isletme
BAlimind tamamlamistir, Otuz yill askin finans sektor(
deneyimine sahip olup, kariyerinin btyUk bolumund
Finansal Kiralama, factoring ve finansal hizmetler alaninda
strddrmustar.

is yasamina 1987 yilinda Enka Dis Ticaret A.S'de
Operasyon Yetkilisi ve Satis Temsilcisi olarak baslamistir.
1988-1992 yillar arasinda Vakif Finansal Kiralama A.S'de
Satis ve Pazarlama alaninda gesitli gorevler Ustlenmis,

Satis ve Pazarlama MUduru olarak gérev yapmistir. 1992'de
Tekstilbank istiraki olan Rant Finansal Kiralama'da Genel
Muadur Yardimcisi olarak goreve baslamis; bu kurumda 1997
yilina kadar siraslyla satis, pazarlama, daha sonra finansi da
kapsayacak sekilde Genel MUdur Yardimcilig gérevlerinde
bulunmustur.

1997 yilinda Dis Ticaret Finansal Kiralama A.S’'ye Genel
Mudiir ve Yonetim Kurulu Uyesi olarak atanmistur. Ortaklik
yapisindaki degisiklikler gergevesinde 2005-2011 yillar
arasinda; Fortis Finansal Kiralama A.S ve BNP Parisbas
Finansal Kiralama A.S'de ayni ayni goérevleri sUrddrmustur.
2001-2006 yillarinda Leasing ve Factoring sirketlerinde es
zamanli olarak Genel MUdurltk ve Yonetim Kurulu Gyeligi
yapmistir. Disbank; Belgika — Hollanda ortakli Fortisbank’a
satildiktan sonra Factoring tarafindaki gorevini birakmistir.
Fortis Lease Holding buinyesinde, Fortisbank’taki gorevine
2011 yilina kadar devam etmistir.

2011-2018 yillarinda Alternatif Finansal Kiralama'da
Genel Midiirlik ve Yonetim Kurulu Uyeligi gérevlerinde
bulunmustur.

Kariyeri boyunca Turk ve yabanci ortakli kuruluslarda toplam
21yl CEO olarak gorev almis, sirket yonetimi, stratejik
yonlendirme, Kurumsal Yonetim ilkelerinin gliclendirilimesi
,Risk Yonetimi ve sUrdurulebilir blylme alanlarinda

katki saglamistir. IFLA (International Finance & Leasing
Association) bunyesinde uluslarasi leasing toplantilarina
katilmis ve gesitli komitelerde yer almistir. Finansal Kiralama
Dernegi'nde ve sonrasinda Finansal Kurumlar Birlig'nde
Yonetim Kurulu Gyeligi yapmistir.

Halen Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeligi yapmakta , Ust
yonetim deneyimi ve finans sektdri uzmanlig ile katki
saglamaktadrr.

>> Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

1990 yilinda Bogazici Universitesi idari Bilimler
Fakiiltesi isletme Balimiinde lisans derecesini
tamamladi. is yasamina 1990 yilinda Colgate
Palmolive Tuirkiye'de pazarlama béliminde Uriin
MudUrU olarak baslayan Coskun Beduk, 1993 yilinda
Eczacibas! Toplulugu’'nda ipek Kagit biinyesinde
galismaya baslamis ve otuz yil boyunca Eczacibasi
Toplulugu'nda cesitli kuruluslarda gorev yapmistir.

Bu slire icinde ipek Kagit ve Eczacibasi Girisim
Pazarlama’da hizli tiiketim Grinlerinde pazarlama

ve satis alaninda yoneticilikler yapan Coskun

Bedik 1999 yilinda Eczacibasl-Schwarzkopf'da
kurucu Genel Mudur olmustur. Sonraki donemde
siraslyla Kanyon Yonetim ve Pazarlama, Eczacibasi-
Beiersdorf, Eczacibasi Hijyen Uriinleri ve Eczacibasi-
Giesecke Devrientde Genel Mudurltk, Eczacibasi
Tiketim Uriinleri Grubunda Pazarlama Grup

Baskan Yardimcilig yapmistir. Yoneticilik yaptigi
kuruluslarda Hizl Tiiketim Urtinleri, Gayrimenkul
Gelistirme/Yonetim ve Odeme Sistemleri alanlarinda
uzmanlik kazanmistir. Profesyonel yasamini
surdurdrken Harvard Business School'da Strategic
1Q ve Building&Sustaining Competitive Advantage
programlarini tamamlamistir. Alisveris Merkezleri

ve Perakendeciler Federasyonu’nda gérev almis,
Alisveris Merkezleri Yatinmcilan Dernegi'nde (AYD)
Yonetim Kurulu Uyeligi yapmistir.

Sirket'in de iginde bulundugu Yasar Toplulugu'nda, yonetim kurulu Gyelerinin baska Topluluk sirketlerinde de ydnetim kurulu (yesi olarak
bulunmasi ve bu sirketler arasinda TTK madde 395/1 kapsaminda degerlendirilebilecek muhtelif islemler olmasi mtimkdndir. Ancak, bu
kapsamda degerlendirilebilecek islemlerin taraflar sadece Topluluk sirketleri olup, her bir sirketin genel kurulunda da gerekli izinler alinmaktadir.
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Yilmaz Gokoglu

——— KURUMSAL YONETIM

FINANSAL BILGILER

Kemal Erol

>> Yonetim Kurulu Uyesi

Yiksekdgrenimini istanbul Teknik
Universitesi Endiistri Miihendisligi
BolUmuU’'nde tamamladiktan sonra
2011 yilinda Kog Universitesi
Executive MBA programindan
yuksek lisans derecesini almistir.
Profesyonel is hayatini strdUrirken
Harvard Business Schoolile
Columbia Universitesi’ndeki Yonetici
ve Lider Gelistirme programlarindan,
Columbia Business School ve
London Business School'da

Global Executive MBA’den mezun
olmustur. is yasamina 2001 yilinda
ABD'de Nautilus Foods bunyesinde
Uretim ve Verimlilik Uzmani olarak
baslamistir. Akkol, Kog Holding’e
2003 yilinda insan Kaynaklar
Uzman Yardimcisi olarak katiimis,
2004-2005 yillan arasinda insan
Kaynaklari Uzmani, 2005-2009
yillarr arasinda Denetim Uzmani

ve Kidemli Denetim Uzmani

olarak calismistir. 2009-2010 yillar
arasinda Sistem Gelistirme ve insan
Kaynaklari Yoneticisi, 2010-2014
yillari arasinda Sistem Gelistirme ve
insan Kaynaklar Koordinatérii, 2014-
2021 yillar arasinda insan Kaynaklari
Direktoru gorevlerinde bulunmustur.
2021-2022 yillan arasinda insan
Kaynaklari ve Endustri iliskileri
Baskani olarak gorev yapan Akkol,
2022 Nisan ayindan itibaren gorevine
Turizm, Gida ve Perakende Grubu
Baskani olarak devam etmektedir.
Ayni zamanda, Kog Toplulugu
sirketlerinde Yonetim Kurulu Uyesidir.
Bununla birlikte, Tiirkiye isveren
Sendikalarn Konfederasyonu (TiSK),
Turkiye Metal Sanayicileri Sendikasi
(MESS) ve MESS Egitim Vakfinda
Yonetim Kurulu Baskanligl, Turkiye
is Kurumunda (iISKUR) ise Yonetim
Kurulu Uyeligi ve TiISK Mikrocerrahi
ve Rekonstriksiyon Vakfi Yonetim
Kurulu Baskanlig gérevlerini
yurttmektedir.

>> Yonetim Kurulu Uyesi

ilk, orta ve lise egitimini izmir'de
tamamlayan Yilmaz Gékoglu, Ankara
Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi
iktisat-Maliye BSlimi'nden 1977
yilinda mezun oldu. 1978 - 1982 yillar
arasinda Maliye Bakanlig'nda Hesap
Uzmani olarak gorev yapti. Maliye
Bakanlig’'ndaki gorevinden ayrilarak,
1983 yilinda Yasar Topluluguna Mali
isler Koordinatdr Yardimaisi olarak
katilan Yilmaz Gokoglu, 1988 -1990
yillarinda Dyosad A.S.’de Mali isler
Genel Mudur Yardimaliligl, 1990-1995
yillarinda Tuborg A.S.’de Malli isler
Genel Mudur Yardimciligl gorevlerini
Ustlendi. 1995 yilindan itibaren Yasar
Holding A.S.'de sirasi ile Dene-

tim Koordinatorligi, Mali isler ve
istirakler Koordinatorliigl, Temmuz
2000 tarihinden itibaren Malli isler ve
istirakler Baskan Yardimeilig) ve Nisan
2001'den itibaren de mevcut gorev-
lerine ek olarak Denetim Baskan
Yardimcilig’na atand..

Nisan 2007 tarihinde Yasar Holding
Yénetim Kurulu Uyeligi‘ne secildi.
Nisan 2009 - Nisan 2014 tarihleri
arasinda Yasar Holding Yonetim
Kurulu Baskan Vekilligi gorevini
Ustlendi. Yasar Holding'de Yonetim
Kurullan Genel Sekreterligi gérevini
de yurtten Yilmaz Gokoglu, Topluluk
blnyesinde bulunan diger sirketlerde
de Yonetim Kurulu Uyesi ve Komite
Uyesi olarak gorev almaktadir. Ayni
zamanda, Yasar Egitim ve KUltur
Vakfi idare Heyeti Uyesidir. Yeminli
Mali Misavirler Odasi Uyeligi, Hesap
Uzmanlari Dernegi Uyeligi, Miilkiyeli-
ler Birligi Dernegi Uyeligi bulunmakta
olup, gectigimiz yillarda Ege Bolgesi
Sanayi Odasi Meclis Uyeligi de
yapmistir. Yilmaz Gokoglu, Bagimsiz
Denetci ve Yeminli Mali MUsavirlik
lisanslarina da sahiptir.

>> Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

1954 Ankara dogumlu olan Kemal Erol,
Ankara Universitesi Hukuk Fakdiltesi'ni
bitirdi. Ayni yil Hukuk Fakultesi’nin ilk
master 6grencisi olarak ilk yuksek lisans
derecesini aldi. Usak ve Trabzon'da
Hakimlik yaptiktan sonra, Yargitay Tetkik
Hakimligi yapti. ingiltere’de Norwich

ve Londra’da egitim géren Kemal Erol,
Amsterdam Universitesine devam
ederek Avrupa Toplulugu Hukuku
alaninda ikinci YUksek Lisans derecesini
aldi.

Ankara Universitesi’nden Universitenin
ilk Avrupa Topluluklarn Hukuku Doktoru
Unvanini aldi. Adalet Bakanligi Avrupa
Toplulugu Koordinasyon Dairesinin
kurucularindan oldu, Turk mevzuatinin
Avrupa Birligine uyumu galismalarina
katkida bulundu.

Kurucusu oldugu Rekabet Kanunu’'nun
hazirlanmasindaki katkilarinin bir
sonucu olarak, Yargitay kontenjanindan
secildigi ik Rekabet Kurulunda tye

ve ikinci Baskan olarak 1997-2003
Mart arasinda 6 yil gorev yaptl. Emekli
olduktan sonra 2003-2006 yillari
arasinda Kog Holding A.S’ nin Bas
Hukuk Musavirligi gérevini yurittl ve, 1
Mart 2006 tarihinde kendi istegiyle bu
gorevinden de ayrilarak Dr. Kemal Erol
Hukuk BUrosunu kurdu.

Cesitli Universitelerde 6gretim Uyeliginin
ve mahkemelerde bilirkisilik gorevinin
yani sira TUSIAD, TKYD (Turkiye
Kurumsal Yonetim Dernegi), Rekabet
Dernegi ve diger derneklerde aktif

rol aldi. Altin Yunus Gesme Turistik
Tesisler A.S.’nin 2024 yil Genel Kurul
toplantisinda Bagimsiz Yonetim Kurulu
Uyeligine secilmis olup halen bu
gorevini strdirmektedir.
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Risk Yonetimi, I Kontrol Sistemi ve I Denetim Faaliyetleri

RISKYONETIMi

Yasar Toplulugu binyesinde bulunan sirketlere uygulanacak
Kurumsal Risk Yonetimi faaliyetlerinin kapsami, calisma
usul ve esaslari Ydnetmelik gergevesinde tespit edilmistir.

Bu kapsamda risk yonetimi faaliyetlerinin hangi cergevede
yapilmasi gerektigi, risk ydnetimiyle ilgili gbrev ve
sorumluluklar, strecler, raporlar, gliven prosedurleri ve risk
yonetimi terminolojisi olusturulmustur.

Sirket'te “Kurumsal Risk Yonetimi”, risklerin tanimlandig,
analiz edildigi, kontrol edilerek izlendigi sistematik bir stireg
olarak uygulanmaya baslanmistir. Bu yontem beklenmedik
olumsuz neticeli olaylardan kaynaklanan maliyetleri ve
sirketimiz varlik degerlerine olan etkilerini en dlisuk seviyeye
indirebilme guctine sahiptir.

Sirketin Risk Yonetim Politikasi

Sirket Yonetim Kurulu, basta pay sahipleri olmak Uzere,
Sirket'in menfaat sahiplerini etkileyebilecek risklerin etki
ve olasiligini en aza indirecek risk yonetimi stratejilerini
benimsemekte ve bu kapsamda gerekli aksiyonlarin
alinmasini saglamaktadir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Calismalan
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, riskin erken saptanmasi
ve etkin bir risk yonetim sisteminin olusturulmasi amaciyla
faaliyetlerini yurttmektedir.

Risk yonetimi politika ve prosedurleri gergevesinde
onceliklendirilmis risk envanterinin olusturularak, uygun risk
stratejilerinin belirlenmesi ve gerekli aksiyonlarin alinarak
sonuclarin izlenmesi ydntnde kurumsal risk yénetimi
faaliyetlerinin yUrUtilmesi galismalar komite tarafindan
izlenmekte ve gerekli ydnlendirmelerde bulunulmaktadir.

Satislar, Verimlilik, Gelir Yaratma Kapasitesi,
Karlilik, Borg/ Ozkaynak Orani ve Benzeri
Konularda ileriye Doniik Riskler

Topluluk geneli benimsenen risk yonetim politikasi ve
prosedurleri cercevesinde Sirket'in ttm faaliyetleri yonlinden
risk envanterinin olusturulmasi ve gerekli aksiyonlarin
alinmasina yonelik galismalar yarttilmektedir.

Bu kapsamda Sirket'in maruz kaldigi riskler;

- Stratejik, operasyonel, finansal, dis kaynakli ve uyum ana
basliklar altinda gruplandirilarak etki ve olasiliklarina gére
onceliklendiriimekte,

« Onem arz eden risklere yonelik meveut kontroller tasarm
ve uygulama acllarindan gézden gegirilmekte ve en uygun
strateji ve aksiyonlar belirlenmekte,

* Aksiyon uygulama sonuglari takip edilmekte ve

« Sonugclar ve olasi gelismeler ilgili birimlere raporlanmakta
ve degerlendiriimektedir.

iC KONTROL SISTEMI VE iC DENETIM
FAALIYETLERI

Kontroller; Sirket’in hedeflerine ulasmasini olumsuz

yonde etkileyecek olaylar ortadan kaldirmaya veya etki

ve olasiligini azaltmaya yonelik her tirli uygulama olarak
tanimlanabilir. is stireclerine yonelik standart tanimlar,
politika ve prosedurler, gorev tanimlari, yetkilendirme yapilari
i¢ kontrol sistemini olusturmaktadir. Bu gergevede Sirket'in
islerini etkin ve verimli gergevede yuritmesi igin onleyici/
tespit edici ve iyilestirici olmak Gzere butun kontrol sistemleri
yonetim tarafindan kurulmustur.

Sirket bunyesinde olusturulmus olan i¢ kontrol sistemleri

ile operasyonlarin etkinligi ve verimililigi, mali raporlama
sisteminin guvenilirligi, yasal dizenlemelere uygunluk ve
bu konularda glivence saglanmasi amaglanmaktadir. S6z
konusu kontrol sistemleri ayni zamanda Sirket’in varliklarini,
itibarini ve karliigini da korumaktadir.

Sirket'in muhasebe sistemi, finansal bilgilerin kamuya
aciklanmasi, bagimsiz denetimi ve ortakligin i¢ kontrol
sisteminin isleyisinin ve etkinliginin gbzetimi esas itibaryla
Sirket Yonetim Kurulu tarafindan olusturulan Denetim
Komitesi vasitasiyla yerine getirilmektedir. Denetimden
Sorumlu Komite s6z konusu fonksiyonu yerine getirirken,
Topluluk Denetim Direktorligu, Bagimsiz Denetim ve
Yeminli Mali Musavirlik kapsaminda tasdik islemlerini
gerceklestiren kuruluslarin bulgularindan faydalanir.

ic denetim faaliyetleri kapsaminda; Sirket mevcut risk

yonetimi sisteminin etkinligi ve i¢ kontrol sisteminin yeterliligj,

etkinligi ve verimliligi degerlendiriimekte ve gelistiriimesine
yonelik Gnerilerde bulunulmaktir. Ayrica, bu kapsamdaki
tespit ve Onerilere yonelik gerekli aksiyonlarin belirlenmesi
ve uygulanmasi suregleri yakindan takip edilmektedir.
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VarsaYil iginde Yapilan Olaganiistii Genel Kurul
Toplantisi Bilgileri

Sirket Olagan Genel Kurul toplantisi 28 Mart 2025
tarihinde gerceklestiriimis olup Olagan Genel Kurul
toplantisinda alinan kararlar uygulanmistir. 2025
yiliicerisinde Olaganustu Genel Kurul toplantisi
dlzenlenmemistir.

Bagh Sirket Raporu

Sirket Yonetim Kurulu tarafindan TTK 199.
Madde kapsaminda Hakim ve Bagli Ortakliklar
ile iliskilerimizi agiklayan raporun sonug kismi su
sekildedir:

01 Temmuz 2012 tarihinde yarurltge giren 6102
sayill TUrk Ticaret Kanunu’nun 199’uncu maddesi
uyarinca, Sirket Yonetim Kurulu, faaliyet yilhinin ilk
Ug ay! icinde, gecmis faaliyet yilinda Sirket’in hakim
ortagl ve hakim ortagina bagl sirketlerle iligkileri
hakkinda bir rapor diizenlemek ve bu raporun
sonug kismina faaliyet raporunda yer vermekle
yukimladdar.

Sirketin iligkili taraflarla yapmis oldugu islemlerle
ilgili gerekli agiklamalar isbu raporda yer almaktadir.
Sirket’in Yénetim Kurulu tarafindan hazirlanan isbu
raporda Sirket’in hakim ortagi ve hakim ortagin bagli
ortakliklari ile 2025yl icinde yapmis oldugu tim
islemlerde, islemin yapildigl veya 6nlemin alindigi
veya alinmasindan kaginildigl anda tarafimizca
bilinen hal ve sartlara gore her bir islemde uygun bir
karsl edim saglandigi ve sirketi zarara ugratabilecek
alinan veya alinmasindan kaginilan herhangi bir
oOnlem bulunmadigl ve bu cergevede denklestirmeyi
gerektirecek herhangi bir islem veya 6nlemin
olmadigl sonucuna ulasiimistir.

Bagis ve Yardimlar

Sermaye Piyasas! Kurulu'nun konu ile ilgili
duzenlemelerinin ¢izdigi sinirlar gercevesinde cgesitli
amaglarla kurulmus

olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara
bagista bulunulabilmektedir Sirketimiz 2025 yilinda,
cesitli kurum ve kuruluslara toplam 27.000 TL
tutarinda bagis ve yardimda bulunmustur.

——— KURUMSAL YONETIM

FINANSAL BILGILER

Sirket Aleyhine Acilan ve Sirketin Mali Durumunu
ve Faaliyetlerini Etkileyebilecek Nitelikteki
Davalar ve Olasi Sonuclari Hakkinda Bilgiler

2025 yiliigerisinde Sirket aleyhine ve Sirketin mali
durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikte
agllan bir dava yoktur.

Mevzuat Hiikiimlerine Aykini Uygulamalar
Nedeniyle Sirket ve Yonetim Organi Uyeleri
Hakkinda Uygulanan idari veya Adli Yaptinmlara
iliskin Aciklamalar

Sirket ve yonetim organi Gyeleri hakkinda, mevzuat
hdkimlerine aykirn uygulamalar nedeniyle uygulanmis
herhangi bir idari veya adli yaptinm bulunmamaktadir.

Dénem icinde Yapilan Esas Sézlesme
Degisiklikleri

Sirket Esas Sozlesmesi‘nin “Kayitll Sermaye*“
baslikli 6. Maddesinin tadili, T.C. Sermaye Piyasasl|
Kurulu Baskanligl Ortakliklar Finansmani Dairesi'nin
28.02.2025 tarih ve E-29833736-110.04.04-
68529 sayili yazisi ile onaylanmis olup, 28.03.2025
tarihinde gerceklestirilen 2024 yili olagan genel kurul
toplantisinda pay sahiplerinin onayina sunularak

oy coklugu ile kabul edilmis ve izmir Ticaret Sicil
Mudurlagu tarafindan tescil edilerek 25.04.2025
tarihinde 11319 sayili TUrkiye Ticaret Sicili
Gazetesinde yayimlanmistir.

Yoénetim Kurulu Uyeleri ile Ust Diizey Yoneticilere
Saglanan Mali Haklar

Yonetim Kurulu Baskan ve Uyeleri ile Ust Diizey
Yoneticilere saglanan mali haklar internet

sitemizde yer alan Ucret Politikasi cercevesinde
belirlenmektedir. 31.12.2025 tarihinde sona eren on
iki aylik ddnemde Yonetim Kurulu Uyeleri ile Ust dlizey
yOneticilere saglanan Ucret ve benzeri ddemeler
toplami 6.597.678,97 TLdir.

Hesap Dénemi igerisinde Yapilan Ozel Denetim
ve Kamu Denetimine iliskin Aciklamalar

2025 yiligerisinde degisik kamu kurumlarinca olagan
denetimler yapilmis olup tarafimiza resmi olarak
yapilmis 6nemli bir bildirim bulunmamaktadir.
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Hesap Donemi icerisinde Sirketin Danismanhk
ve Derecelendirme Hizmeti Aldigi Kurumlarla
Arasinda Yasanan Cikar Catismalari Hakkinda
Bilgi

2025 yiliigerisinde hizmet alinan kurumlarla gikar
catismasi yasanmamistir.

Sirket Ozkaynaklari Hakkinda Aciklama

31 Aralik 2025 tarihi itibariyla 4.794.460.170 TL

olan 6zkaynak seviyesi ile 25.000.000 TL olan
cikarilmis sermayenin varliginin fazlasiyla korundugu
gortlmektedir.

Oy Haklari ve Azlik Haklari

Sirket'in Ana S6zlesmesi madde 7°de Yonetim
Kurulu’na aday gosterme konusunda asagidaki
imtiyaz mevcuttur:

“Yonetim Kurulu 5 Gyeden olustugu takdirde 2

Uye A grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar
arasindan, 1 Uye B grubu pay sahiplerinin gosterecegi
adaylar arasindan, 1 Gye C grubu pay sahiplerinin
gosterecegi adaylar arasindan ve 1 Uye D grubu pay
sahiplerinin gdsterecegi adaylar arasindan secilir.
Yonetim Kurulu 7 Gyeden olustugu takdirde 3 Uye A
grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan,
2 Uye B grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar
arasindan, 1 Uye C grubu pay sahiplerinin gosterecegi
adaylar arasindan ve 1 tye D grubu pay sahiplerinin
gosterecegi adaylar arasindan segilir.

Yonetim Kurulu karar verdigi takdirde Murahhas
Uye secehbilir. Ancak, Yonetim Kurulu Baskani
ve Murahhas tye A grubunu temsil eden Uyeler
arasindan belirlenir. Yonetim Kurulu Baskani ve
Murahhas Uye seciminde 3/4 ekseriyet sarttir.”

Oy hakkinin kullanimina iliskin olarak her bir payin
bir oy hakki vardir. Sirket’in karsilikli istirak icinde
oldugu bir sirket bulunmamaktadir. Sirket esas
sOzlesmesinde pay sahibi olmayan kisinin temsilci
olarak vekaleten oy kullanmasini engelleyen
hdkumler yer almamaktadir.

Yo6netim Kurulunun Faaliyet Esaslari

Yonetim Kurulu calisma esaslari Sirket Esas
Sozlesmesi Madde 9'da asagidaki sekliyle
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dizenlenmistir:

“Yonetim Kurulu sirket isleri ve islemleri gerektirdikce
toplanir. Ancak, en az ayda bir defa toplanmasi
mecburidir.

Yonetim Kurulu Baskani veya herhangi bir Gye,
yazili olarak Yonetim Kurulunu toplantiya ¢cagirabilir.
Toplanti, tarihinden en az iki hafta 6nce taahhitli
mektupla toplanti gindeminin tyelere gonderiimesi
gerekir.”

Yonetim Kurulu’nun calisma esaslari ve 2025
yili faaliyet ddnemi calismalarina iliskin detaylar
sunlardir:

Faaliyet donemi iginde Yonetim Kurulu 26 defa
toplanmistir. Toplantilara genellikle bitun Gyeler
katilmaktadirlar. Yonetim kurulu Uyelerinin gérevleri
esnasindaki kusurlari ile sirkette sebep olacaklari
zararlar sermayenin %25'ini kapsayacak sekilde
sigorta ettirilmistir.

Yo6netim Kurulu Blinyesinde Olusturulan
Komitelerin Sayi, Yapi ve Bagimsizhigi

Sirketimizde Denetimden Sorumlu Komite,
Kurumsal Yonetim Komitesi ve Riskin Erken
Saptanmasi Komitesi olusturulmustur.

Aday Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesi'nin
gorevlerini Kurumsal Yonetim Komitesi yerine
getirmektedir. Yonetim Kurulu Komiteleri faaliyetlerini
yerine getirirken sirketimizin internet sitesinde de yer
alan calisma esaslarini takip etmektedirler.

Denetimden Sorumlu Komite Baskanhgr'ni Faruk
Coskun Beduk, Komite Uyeliklerini Pelin Ferah
Lokmanhekim ve Kemal Erol yUratmektedir. Her ¢
Uye de icraci olmayan ve bagimsiz yonetim kurulu
dyesidir. Denetimden Sorumlu Komite toplantilari
en az 3 ayda bir olmak Uzere yilda en az dort kere
gerceklestirilir.

Denetimden Sorumlu Komite, 2025 yili igerisinde
yedi kere toplanmis ve toplanti sonuclarini

Yonetim Kurulu ile paylasmistir. Komite faaliyetleri
kapsaminda; Sirket yoneticilerinden faaliyetler ve i¢
kontrol sistemlerine iliskin, bagimsiz denetgilerden
de denetim bulgularina iliskin bilgiler alinmistir.
Komite ortakligin muhasebe sistemi, finansal
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bilgilerin kamuya aciklanmasi, bagimsiz denetimi

ve i¢ kontrol sisteminin isleyisinin ve etkinliginin
gozetimini yapar; bagimsiz denetim kurulusunun
secimi, bagimsiz denetim surecinin baslatiimasi ve
bagimsiz denetim kurulusunun galismalari komitenin

gozetiminde gerceklestirilir; kamuya agiklanacak yillik
ve ara donem mali tablolarin gergege uygunluguna ve

dogruluguna iliskin olarak Yonetim Kurulu’na bildirir.

Kurumsal Yonetim Komitesi Baskanligrniicraci
olmayan ve bagimsiz yonetim kurulu Uyesi Faruk
Coskun Bediik, Komite Uyeliklerini icraci olmayan
ve bagimsiz yonetim kurulu Gyeleri Pelin Ferah
Lokmanhekim, Kemal Erol , icraci olmayan yonetim
kurulu Gyesi Yilmaz Gokoglu ve Yatinmoai iliskileri
Bolumu Yoneticisi Can Kadri Sarici yuritmektedir.

Kurumsal Yonetim Komitesi toplantilari en az 3 ayda
bir olmak lzere yilda en az dort defa gergeklestirilir.
Kurumsal Yonetim Komitesi Sirket'te Kurumsal
Yonetim ilkeleri'nin uygulanip uygulanmadigin,
uygulanmiyorsa gerekgesini ve bu prensiplere tam
olarak uymama dolayislyla meydana gelen gikar
catismalarini belirler ve Yonetim Kurulu’na iyilestirici
onlemler alinmasini 6nerir. Kurumsal Yonetim
Komitesi, yatirimcil iligkileri bolumadnun calismalarini
gozetir.

Kurumsal Yénetim Komitesi, Aday Gdsterme

Komitesi'nin gorevleri kapsaminda, Yonetim Kurulu'na

uygun adaylar saptanmasi, degerlendirilmesi,
egitilmesi ve ddullendirilmesi konularinda seffaf bir
sistemin olusturulmasi ve bu hususta politika ve
stratejiler belirlenmesi konularinda gcalismalar yapar.
Ayrica ydnetim ve pay sahipleri de dahil olmak Gzere

bagimsiz Uyelik icin aday tekliflerini, adayin bagimsizlik
OlcUtlerini taslyip tasimamasi hususunu dikkate alarak

degerlendirir ve buna iliskin degerlendirmesini bir
rapora baglayarak yonetim kurulu onayina sunar.

Kurumsal Yonetim Komitesi, Ucret Komitesi gorevleri
kapsaminda, Yonetim kurulu Uyelerinin ve Ust

duzey yoneticilerin Ucretlendirme esaslarina iliskin
onerilerini, sirketin uzun vadeli hedeflerini dikkate
alarak belirler.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, Sirketin varligini,
gelismesini ve devamini tehlikeye dusurebilecek
risklerin erken teshisi, tespit edilen risklerle ilgili
gerekli dnlemlerin uygulanmasi ve riskin yonetilmesi

KURUMSALYONETIM ———  FINANSALBILGILER

amaclyla calismalar yapmakla sorumludur. Komite
Baskanlig’'ni icraci olmayan ve bagimsiz yonetim
kurulu Uyesi Pelin Ferah Lokmanhekim, Komite
Uyeliklerini icract olmayan ve bagimsiz yonetim
kurulu Gyeleri Faruk Coskun Beduk, Kemal Erol ve
icraci olmayan ydnetim kurulu Gyesi Yilmaz Gokoglu
yurutmektedir.

Sirket ydnetim kurulu tarafindan yapilan
degerlendirmede; sirketin tim komitelerinin
mevzuata uygun olarak olusturuldugu, faaliyetlerin
daha 6nceden olusturulmus ve Sirketimizin
internet sitesinde yayinlanmis olan galisma
esaslari gergevesinde etkin sekilde yuratuldugu, yil
icerisinde periyodik olarak yeterli sayida toplantinin
gerceklestirildigi ve bu toplantilar sonucunda;
Denetimden Sorumlu Komitenin, sirketin muhasebe
sisteminin ve finansal bilgilerinin denetimini ve
kamuya aciklanmasinin etkinliginin gdozetimini
sagladigl ve bu konudaki tespit, gorls ve onerilerini
duzenli olarak sirket ydnetim kuruluna sundugu,
Kurumsal Yonetim Komitesinin, Kurumsal Yénetim
ilkelerine uyumun guclendiriimesi konusunda
tespitler yaparak bunlari dneriler ile birlikte yonetim
kuruluna sundugu, Riskin Erken Saptanmasi
Komitesinin, i¢ kontrol ve risk yonetim sureglerinin
etkinligi ile risklere yonelik erken uyari sistemleri ve
modellerine iliskin yapinin gbzden gegirdigi ve riskleri
saptadigi degerlendirilmistir.

Sirketin Stratejik Hedefleri

Yonetim Kurulu, Sirketin vizyonu, blyltme ve karllik
beklentileri dogrultusunda, kurumsal strateji ve
hedefleri olusturur. S6z konusu stratejilere yon
verecek prensipler Ust yonetimce belirlenir ve aylik
toplantilarda hedeflere ulasma derecesi, faaliyetler
ve gecmis performans degerlendirilir.

Kar Dagitim Politikasi

Altin Yunus Cesme Turistik Tesisler A.S.’nin
Sermaye Piyasas| Mevzuati dogrultusunda
hazirlanmis olan 2013 ve izleyen yillara iliskin

Kar Dagitim Politikasi 2013 yili Olagan Genel
Kurulu’nun onayina sunularak kamuya aciklanmis
olup sdzkonusu bilgiye Sirket’'in kurumsal internet
sitesinde (www.altinyunus.com.tr) yer alan yatirmci
iliskileri sayfasinda Turkge ve ingilizce olarak
ulasilabilmektedir.
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Bagimsizlik Beyani

ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.’de (“Sirket”) bagimsiz ydnetim kurulu iiye adayi olarak;

>>Sirket, sirketin yonetim kontroll ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim kontrolinu elinde
bulunduran veya sirkette dnemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontrollne sahip oldugu
tlzel kisiler ile sahsim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil iginde 6nemli gbrev
ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya
imtiyazli paylarin %5’'inden fazlasina birlikte veya tek basina sahiplik bulunmadigini ya da énemli nitelikte ticari iliskinin
kurulmamis oldugunu,

>>Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil), derecelendirimesi
ve danismanligl olmak Uzere, yapilan anlasmalar gergevesinde sirketin dnemli élglide hizmet veya Urlin satin aldig
veya sattig sirketlerde, hizmet veya Urtin satin alindig veya satildigi donemlerde, ortak (%5 ve Uzeri), Snemli gbrev ve
sorumluluklar Gstlenecek yoénetici pozisyonunda galisan veya yonetim kurulu Gyesi olmadigimi,

>>Bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olmam sebebiyle Ustlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi
ve tecrubeye sahip oldugumu,

>>Bagll oldugum mevzuata uygun olmasi sartiyla tniversite 68retim Uyeligi harig, kamu kurum ve kuruluslarinda Uye olarak
segildikten sonra tam zamanli galismiyor oldugumu,

>>31/12/1960 tarihli ve 193 sayill Gelir Vergisi Kanunu'na gore Turkiye'de yerlesmis sayildigimi,

>>Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar catismalarinda tarafsizligimi
koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgurce karar verebilecek gliglu etik standartlara, mesleki
itibara ve tecrlibeye sahip oldugumu,

>>Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek dlglide
sirket islerine zaman ayirabilecek oldugumu,

>>Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde toplam alti yildan fazla yonetim kurulu Uyeligi yapmadigimi,

>>Sirketin veya sirketin yénetim kontroltnu elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontroltine sahip oldugu sirketlerin Ugten
fazlasinda ve toplamda borsada islem gdren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu Gyesi olarak gorev
almadigimi,

>>YOnetim kurulu Uyesi olarak segilen tlzel kisi adina sahsimin tescil ve ilan edilimemis oldugunu ve dolayisiyla sirket
yonetim kurulu Gyeligimi, bagimsiz Uye olarak yerine getirecegimi beyan ederim.

Saygilarimla,

Kemal EROL
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Bagimsizlik Beyani

ALTIN YUNUS CESME TURISTiIK TESISLER A.S.’de (“Sirket”) bagimsiz yonetim kurulu iiye adayi olarak;

>>Sirket, sirketin yonetim kontroll ya da dnemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim kontrollnu elinde
bulunduran veya sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin ydnetim kontroltne sahip oldugu
tlzel kisiler ile sahsim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlanim arasinda; son bes yil icinde 6nemli gérev
ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya
imtiyazli paylarin %5’inden fazlasina birlikte veya tek basina sahiplik bulunmadigini ya da dnemili nitelikte ticari iliskinin
kurulmamis oldugunu,

>>Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil), derecelendiriimesi
ve danismanligl olmak Uzere, yapilan anlasmalar gergevesinde sirketin dnemli lglide hizmet veya Urtin satin aldigl
veya sattig sirketlerde, hizmet veya Uriin satin alindig veya satildigi donemlerde, ortak (%5 ve Uzeri), Gnemli gbrev ve
sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda calisan veya yonetim kurulu Gyesi olmadigimi,

>>Bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olmam sebebiyle Ustlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi
ve tecrlibeye sahip oldugumu,

>>Bagl oldugum mevzuata uygun olmasi sartiyla tniversite 68retim Uyeligi haric, kamu kurum ve kuruluslarinda Uye olarak
segcildikten sonra tam zamanli calismiyor oldugumu,

>>31/12/1960 tarihli ve 193 sayill Gelir Vergisi Kanunu’na gore Turkiye'de yerlesmis sayildigimi,

>>Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki gikar gatismalarinda tarafsizligimi
koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zglirce karar verebilecek gliclu etik standartlara, mesleki
itibara ve tecrtibeye sahip oldugumu,

>>Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek olglde
sirket islerine zaman ayirabilecek oldugumu,

>>Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde toplam alti yildan fazla yonetim kurulu Gyeligi yapmadigimi,

>>Sirketin veya sirketin yonetim kontrolunu elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontrollne sahip oldugu sirketlerin Ugten
fazlasinda ve toplamda borsada islem gdren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu Gyesi olarak gérev
almadigimi,

>>YOnetim kurulu Uyesi olarak segilen tuzel kisi adina sahsimin tescil ve ilan edilmemis oldugunu ve dolayisiyla sirket
yonetim kurulu Gyeligimi, bagimsiz Gye olarak yerine getirecegimi beyan ederim.

Saygilarimla,

Faruk Coskun BEDUK
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Bagimsizlik Beyani

ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.'de (“Sirket”) bagimsiz ydnetim kurulu iiye adayi olarak;

>>Sirket, sirketin yonetim kontroll ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim kontrollnu elinde
bulunduran veya sirkette dnemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontrollne sahip oldugu
tlzel kisiler ile sahsim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil iginde 6nemli gbrev
ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya
imtiyazli paylarin %5’'inden fazlasina birlikte veya tek basina sahiplik bulunmadigini ya da énemli nitelikte ticari iliskinin
kurulmamis oldugunu,

>>Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil), derecelendiriimesi
ve danismanligi olmak Uzere, yapilan anlasmalar gergevesinde sirketin dnemli dlglide hizmet veya Urtin satin aldig
veya sattig sirketlerde, hizmet veya Urtin satin alindig veya satildigi donemlerde, ortak (%5 ve Uzeri), Snemli gbrev ve
sorumluluklar Gstlenecek yoénetici pozisyonunda calisan veya yonetim kurulu Gyesi olmadigimi,

>>Bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olmam sebebiyle Ustlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi
ve tecrubeye sahip oldugumu,

>>Bagll oldugum mevzuata uygun olmasi sartiyla tniversite 68retim Uyeligi harig, kamu kurum ve kuruluslarinda Uye olarak
segildikten sonra tam zamanli galismiyor oldugumu,

>>31/12/1960 tarihli ve 193 sayill Gelir Vergisi Kanunu’'na gore Turkiye'de yerlesmis sayildigimi,

>>Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar catismalarinda tarafsizligimi
koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgurce karar verebilecek gliclu etik standartlara, mesleki
itibara ve tecrlibeye sahip oldugumu,

>>Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek 6lglide
sirket islerine zaman ayirabilecek oldugumu,

>>Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde toplam alti yildan fazla yonetim kurulu Uyeligi yapmadigimi,

>>Sirketin veya sirketin yénetim kontroltnu elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontroltne sahip oldugu sirketlerin Ugten
fazlasinda ve toplamda borsada islem gdren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu Gyesi olarak gorev
almadigimi,

>>YOnetim kurulu Uyesi olarak segilen tlizel kisi adina sahsimin tescil ve ilan edilmemis oldugunu ve dolayisiyla sirket
yonetim kurulu Gyeligimi, bagimsiz Uye olarak yerine getirecegimi beyan ederim.

Saygllarimia,

Pelin Ferah LOKMANHEKIM
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Kurumsal Yonetim Ilkelerine Uyum Beyan

ALTIN YUNUS TURISTIK TESISLER A.S. KURUMSAL YONETiIM iLKELERINE UYUM BEYANI

a) ALTIN YUNUS GESME TURISTIK TESISLER A.S. (“Sirket”), 31 Aralik 2025 tarihinde sona eren faaliyet déneminde,
Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) tarafindan yayinlanan I1-17.1 sayill Kurumsal Yonetim Tebligi (Teblig) ekinde yer alan
Kurumsal Yonetim ilkelerinin uygulanmasi zorunlu maddelerinin tamamina uymustur.

b) Sirketimiz Kurumsal Yonetim ilkelerinin uygulanmasi zorunlu olmayan ilkelerine de tam uyum amaciyla azami cabay!
gostermektedir. Uygulamaya gecirilmemis olan uygulanmasi zorunlu olmayan ilkeler bazinda gerekceler asagida aciklanmis
olup, mevcut durum itibariyle s6z konusu hususlarin, dnemili bir gikar catismasina yol agmadig) disunilmektedir.

Henudz uyum saglanamayan, zorunlu olmayan kurumsal yénetim ilkelerine iliskin Kurumsal Yonetim Tebligi madde 8
uyarinca

Sirketimizce yapilmasi gereken aciklamalar ilke bazinda asagida sunulmaktadir:

1.3.11 Sirketimiz Esas Sozlesmesinde genel kurula menfaat sahiplerinin ve medyanin katiimasina iliskin herhangi bir madde
bulunmamaktadir. Genel kurul toplantilarimiza bagimsiz denetim firmasi yetkilileri de istirak etmekte olup, diger menfaat
sahipleri ve medyadan katiim konusunda bir talep sirketimize ulasmamistir.

1.5.2 Genel uygulamalara paralel olarak, azliga genel dizenlemelerdeki hiikiimler gergevesinde haklar saglanmistir.
Sirketimizin sermaye yapisi ve halka agiklik orani gergevesinde uygulamanin bu sekilde devami 6ngdrilmektedir.

4.3.9 Sirket ydnetim kurulunda kadin Uye orani igin bir politika olusturulmamistir, ancak yonetim kurulumuzda halihazirda 3
kadin Gye mevcuttur.

4.4.7 Sirketimiz ydnetim kurulu Uyelerinin sirket disinda baska gérevler almasi sinirlandinimamis olup, yénetim kurulu
Uyelerinin sirket disinda aldigi gorevler yillik faaliyet raporunda yer verilmek suretiyle pay sahiplerinin bilgisine sunulmaktadir.

4.5.5 Sirketimiz ydnetim kurulunda tg bagimsiz Uye bulunmakta olup, bir ydnetim kurulu tyesi birden fazla komitede
gorev almaktadir. Yonetim kurulu Uyelerinin birden fazla komitede gorev almasi komiteler arasi iletisim ve is birligi imkanini
artirmaktadir.

4.6.1 Yonetim kurulu icin bir performans degerlendirme sistemi bulunmamaktadir.

4.6.5 Genel uygulamalar paralelinde, yonetim kurulu tyeleri ve idari sorumlulugu bulunan yoneticilere verilen Ucretler yillik
faaliyet raporunda toplu olarak agiklanmaktadir.

Zorunlu olmayan ilkelere tam olarak uyum saglanamamasi nedeniyle Sirketimizin maruz kaldigi gikar gatismasi
bulunmamaktadir. SPK’'nin 10.01.2019 tarih ve 2/49 sayill Karari uyarinca hazirlanan Sirketimizin 2025 yili Kurumsal Yonetim
Uyum Raporu (URF) ve Kurumsal Yonetim Bilgi Formu (KYBF) Kamuyu Aydinlatma Platformu’nun kurumsal internet sitesi
(www.kap.gov.tr)’nde ayrica kamuya agiklanmaktadir. ilgili dokiimanlara Kamuyu Aydinlatma Platformundaki Sirketimiz
kurumsal yonetim sayfasindan da ulasilabilir (https://www.kap.org. tr/tr/sirket-bilgileri/ozet/855-altin-yunus-cesme-turistik-
tesisler-a-s).

SPK'nin 2 Ekim 2020 tarihinde Kurumsal Yonetim Tebligi (11-17.1)’nde Degisiklik Yapilmasina Dair Teblig (1I-17.1.a) ile
Surdiriilebilirlik ilkelerinin de eklenmesi ve 23 Haziran 2022 tarih ve 34/977 sayili Karari ile belirlenen formatlara gére
hazirlanan Siirdiriilebilirlik ilkeleri Uyum Raporu faaliyet raporu icerisinde (sayfa 45-51) yer aimakta olup, Sirketimizin
kurumsal internet sitesi (www.kap.gov.tr)’nde ayrica kamuya aciklanmaktadrr. ilgili rapora Kamuyu Aydinlatma
Platformu’ndaki Sirketimiz kurumsal yonetim sayfasindan da ulasilabilir (https://www.kap.org. tr/tr/sirket-bilgileri/ozet/855-
altin-yunus-cesme-turistik-tesisler-a-s).
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. Kamuya Aciklanan Bilgilere iliskin
ILKELER c Aciklama Rapor Bilgisi (Sayfa numarasl, internet
| & = [ N sitesinde yer aldigi menti adi)
7} % a ]
|| |2
A.GENEL iLKELER
Al. Strateji, Politika ve Hedefler
A1l.1. Ortaklik yonetim kurulu tarafindan éncelikli
cevresel, sosyal ve kurumsal yonetim (CSY) v
konulari, riskleri ve firsatlari belirlenmistir.
Yasar 2024 Surdurdlebilirlik Raporu
AL1. Ortakiik ybnetim kurulu tarafindan GSY Yasar Toplulugu Strdiriilebilirlik (SS“;S]P; ;'gbz'g)ﬁgm‘;‘m“;;ksﬁ'
politikalari (Orn: Gevre Politikasi, Eneriji Politikasi, V4 Politikasi ve Sirket politikalari com.tritrfimages| d'f/Yasa|.'—202£'¢—
Insan Haklar ve Calisan Politikasi vb.) olusturulmus gergevesinde stratejiler ve hedefler Surd.uruIebiIirIik—R';poru pdfovas
ve kamuya agiklanmistir. belirlenmektedir. Altin Yunus Web Sitesi https:/www,
altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.aspx
Al1.2. GSY politikalart kapsaminda belirlenen kisa ve V4 Rakamsal hedefler kamuya
uzun vadeli hedefler kamuya agiklanmistir. aciklanmamistir.
A2. Uygulama/izleme
Yasar 2024 Sirdurdlebilirlik Raporu
- R ’ Surdurdlebilirlik Yonetimi (Sayfa 20)
ﬁozr‘r}i'tgsxlzxglk: lglirrlir;r;eﬁ:augéwizqul?;: Slc;riLl”Ril ! Yasar Holding Surdurulebilirlik https://www.yasar.com.tr/trimages/pdf/
/e/veyair Ay g v Raporlari ve Altin Yunus Faaliyet Yasar-2024-Surdurulebilirlik-Raporu.
ortakliktaki en Ust diizey sorumlular ve gorevleri Raporlaninda belirtimektedir pdfova
belienerek kamuya agiklanmistr Altin Yunus 2025 yil Faaliyet Raporu
Surdurilebilirlik Yaklasimi (Sayfa 32-39)
Yasar 2024 Surdurdlebilirlik Raporu
Surdirdlebilirlik Yonetimi (Sayfa 20)
A2.1. Sorumlu komite ve/veya birim tarafindan, Yasar Holding Surdurulebilirlik https://www.yasar.com.tr/trimages/pdf/
politikalar kapsaminda gergeklestirilen faaliyetler yil v Raporlari ve Altin Yunus Faaliyet Yasar-2024-Surdurulebilirlik-Raporu.
icinde en az bir kez yonetim kuruluna raporlanmistir. Raporlarinda belirtiimektedir. pdf?va
Altin Yunus 2025 yil Faaliyet Raporu
Surdurdlebilirlik Yaklagimi (Sayfa 32-39)
Yasar 2024 Strdtrilebilirlik Raporu
Topluma lyi Bakmak (Sayfa 97-141)
Cevreye lyi Bakmak (Sayfa 149-163)
e Yasar Holding Surdurdlebilirlik https://www.yasar.com.tr/tr/images/pdf/
A2.2. GSY hedefleri dogrultusunda uygulama Raporlarinda, Altin Yunus Faaliyet Yasar-2024-Surdurulebilirlik-Raporu.
ve eylem planian olugturulmug ve kamuya 4 Raporlarinda ve Altin Yunus web pdf?v4
agiklanmistr. sitesinde belirtiimektedir. Altin Yunus 2025 yil Faaliyet Raporu
Surdirdlebilirlik Yaklagimi (Sayfa 32-39)
Altin Yunus Web Sitesi https://www.
altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.aspx
A2.3. CSY Kilit Performans Gostergeleri (KPG)
ile s6z konusu gostergelere yillar bazinda ulasma / -
dlizeyi kamuya agiklanmistir.
Yasar 2024 Surdurulebilirlik Raporu
(Sayfa 41-43, 48,125, 134) https://www.
i . - ) P Yasar Holding Surdurtlebilirlik yasar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-2024-
?szrgu lrﬁli %ﬁﬁﬁ:srlg?fgf%zz:r: ?I?Iglztm;tgﬁi ygg:rllk v Raporlarinda,Altin Yunus Faaliyet Surdurulebilirlik-Raporu.pdf?v4
Kkamuva a |k|ang1| i vies Y Raporlarinda ve Altin Yunus web Altin Yunus 2025 yil Faaliyet Raporu
vaae S sitesinde belirtilmektedir Stirdirtilebilirlik Yaklagimi (Sayfa 32-39)
Altin Yunus Web Sitesi https://www.
altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.aspx
A3. Raporlama
Yasar 2024 Sirdurdlebilirlik Raporu
https://www.yasar.com.tr/trimages/pdf/
A3.1. Faaliyet raporlarinda ortakligin strdurilebilirlik Yasar Holding Surdurdlebilirlik Yasar-2024-Surdurulebilirlik-Raporu.
performansina, hedeflerine ve eylemlerine iliskin / Raporlarinda, Altin Yunus Faaliyet pdf?v4
bilgi anlasilabilir, dogru ve yeterli bir sekilde Raporlarinda ve Altin Yunus web Altin Yunus 2025 yil Faaliyet Raporu
verilmistir. sitesinde belirtiimektedir. Sirdirdlebilirlik Yaklasimi (Sayfa 32-39)
Altin Yunus Web Sitesi https://www.
altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.aspx
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. Kamuya Aciklanan Bilgilere iliskin
ILKELER c Aciklama Rapor Bilgisi (Sayfa numaras, internet
- g = | N sitesinde yer aldigi ment adi)
S| 5| x| 2
m| ¥ | |2
Yasar 2024 Sirdurilebilirlik Raporu
i R . Stirdirilebilir Kalkinma Amaglari ile
Qﬁétlgr(tgw; ;EgggrgaggﬁﬁgﬁﬂeégEnBr:':!sm'S Yasar Holding Stirdirlebilirlik Uyum (Sayfa 24-25) https://www.yasar.
DR, o s v Raporlari ve Altin Yunus Faaliyet com.tr/tr/images/pdf/Yasar-2024-
Amaglarindan hangileriile iliskili olduguna iliskin R larinda belirtimektedi Surdurulebilirik-R dfovis
bilgi kamuya agiklanmistr aporlarinda belirtimektedir. urdurulebilirlik-Raporu. pdf?v
Altin Yunus 2025 yill Faaliyet Raporu
Siirdurdlebilirlik Yaklasimi (Sayfa 32-39)
A3.3. CSY konularinda aleyhte agilan ve/veya Sirketin aleyhine acilan 6nemli
sonuglanan, GSY politikalari agisindan énemli / davalara iliskin bilgilere Faaliyet Altin Yunus 2025 yill Faaliyet Raporu
nitelikteki ve/veya faaliyetleri 5nemli 6lglide Raporunda Hukuki Agiklamalar’dayer | Hukuki Aciklamalar (Sayfa 32-39)
etkileyecek davalar kamuya agiklanmistir. verilmektedir.
A4. Dogrulama
Surdurtlebilirlik gaismalari ve bu . e
A4.1. Ortakligin CSY Kilit Performans 6lglimleri calismalar sonucundaki performans ;fegrgﬂféggsg ;%Jg:ﬁsbg:!?‘ ot
bagimsiz liglincl tarafga dogrulanmis ve kamuya v takibi yapilsa da, bagimsiz Giciinct p ’ Y
el P Raporlarinda ve Altin Yunus web
aciklanmuistir. tarafga bir dogrulama, veriler tizerinde sitesinde belirtilmektedir
yapilmamaktadir. :
B. GEVRESEL iLKELER
ISO 14001 belgesi bulunmaktadir. z(saz;fazflzé_ f;{?ég?:llglilkigzi?r::k
B1. Ortaklik, cevre yonetimi alanindaki politika ve Diger ydnetim sistemleri ve Urlin/ -y v
s . - (Sayfa 149-163) https://www.yasar.
uygulamalarini, eylem planlarini, gevresel ydnetim hizmet uygunluk belgeleriile cevre .
b o O h v com.tr/tr/images/pdf/Yasar-2024-
sistemlerini (ISO 14001 standardi ile bilinmektedir) alaninda yapilan galismalar Yasar e
P S B Surdurulebilirlik-Raporu.pdf?v4
ve programlarini kamuya acgiklamistir. 2024 Surdurdlebilirlik Raporu'nda | 2025 yil i
agiklanmigtir Altin Yunus 2025 yili Faaliyet Raporu
Siirdurilebilirlik Yaklasimi (Sayfa 32-39)
Yasar 2024 Sirdurdlebilirlik Raporu
B2. Cevre yonetimine iliskin bilgilerin verilmesinde 2024 Surdirdlebilirlik Raporu Hakkinda
hazirlanan gevresel raporlara iliskin olarak Yasar Holding Surdurulebilirlik (Sayfa 2-3) https://www.yasar.
raporun kapsami, raporlama dénemi, raporlama / Raporlari ve Altin Yunus Faaliyet com.tr/tr/images/pdf/Yasar-2024-
tarihi, raporlama kosullari ile ilgili kisitlar kamuya Raporlarinda belirtiimektedir. Surdurulebilirlik-Raporu.pdf?v4
aciklanmistir. Altin Yunus 2025 yili Faaliyet Raporu
Siirdurdlebilirlik Yaklasimi (Sayfa 32-39)
B4. Menfaat sahipleri (Yonetim kurulu Gyeleri,
yoneticiler ve galisanlar gibi) bazinda performans
tesvik sistemleri kapsaminda &diillendirme v -
kriterlerine dahil edilen gevresel hedefler kamuya
aciklanmistir.
Yasar 2024 Strdrulebilirik Raporu
Cevreye lyi Bakmak (Sayfa 149-163)
) e https://www.yasar.com.tr/tr/images/pdf/
B5. Oncelikli olarak belirlenen gevresel sorunlarin Yasar Holding Surduruleblllrllk_ Yasar-2024-Surdurulebilirlik-Raporu.
. X L s Raporlarinda, Altin Yunus Faaliyet
is hedeflerine ve stratejilerine nasil entegre edildigi | o pdf?va
Raporlarinda ve Altin Yunus web ’
kamuya agiklanmistir. sitesinde belirtiimektedir Altin Yunus 2025 yili Faaliyet Raporu
’ Siirdurdlebilirlik Yaklasimi (Sayfa 32-39)
Altin Yunus Web Sitesi https://www.
altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.aspx
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. Kamuya Aciklanan Bilgilere iligkin
ILKELER c Aciklama Rapor Bilgisi (Sayfa numarasi, internet
- g = | N sitesinde yer aldigi menii adi)
[ @ 3 1]
o< | |2
Yasar 2024 Siirdiriilebilirlik Raporu is
Ortaklarina iyi Bakmak (Sayfa 143-147)
Cevreye Iyi Bakmak (Sayfa 149-163)
B7. Operasyon sureci dahil ortaklik deger zinciri . e https://www.yasar.com.tr/trimages/pdf/
boyunca tedarikgi ve musterileri de kapsayacak \Fgaasac;rr;crifg;gilzﬁj\%ﬂﬁggggi ot Yasar-2024-Surdurulebilirlik-Raporu.
sekilde gevresel konularin nasil yonetildigi, is v Ragorlarln da’ve Altin Yunus we)t/J pdf?va
hedeflerine ve stratejilere nasil entegre edildigi e e " Altin Yunus 2025 yili Faaliyet Raporu
kamuya agiklanmistir. sitesinde belirimektedi. Siirdirdlebilirlik Yaklasimi (Sayfa 32-39)
Tedarikgilerle Giiglii is Birligi (Sayfa 26-
27) Altin Yunus Web Sitesi https://www.
altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.aspx
Yasar 2024 Surdurlebilirlik Raporu
Paydas Diyalogu (Sayfa 58-61) https://
B8. Cevre konusundailgili kuruluslar ve sivil toplum Yasar Holding Surdurtlebilirlik www.yasar.com.tr/trimages/pdf/Yasar-
kuruluslarinin politika olusturma stireglerine dahil V4 Raporlarinda, Altin Yunus Faaliyet 2024-Surdurulebilirlik-Raporu.pdf?v4
olunup olunmadigi ve bu kurum ve kuruluslarla Raporlarinda ve Altin Yunus web Altin Yunus 2025 yil Faaliyet Raporu
yapilan is birlikleri kamuya agiklanmigtir. sitesinde belirtiimektedir. Surdurdlebilirlik Yaklagimi (Sayfa 32-39)
Altin Yunus Web Sitesi https://www.
altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.aspx
Altin Yunus’un sera gazi emisyonu, su
B9. Cevresel gostergeler (Sera gazi emisyonlari ayak izi hesaplamalari, enerji verimliligi
(Kapsam-1 (Dogrudan), Kapsam-2 (Enerji dolayl), ve atik yonetimine iliskin galismalarina
Kapsam-3 (Diger dolayli), hava kalitesi, enerji Altin Yunus Faaliyet Raporunda yer .
yOnetimi, su ve atik su ydnetimi, atik ydnetimi, e verilmektedir. Sera gazi emisyonlarina QEIrTiI;Jur?glifﬁﬁigﬂll;ﬁﬂ?/(est:y?;grzu 39)
biyogesitlilik etkileri)) isiginda gevresel etkileri ile iliskin Kapsam 1 ve Kapsam 2 S
ilgili bilgileri donemsel olarak karsilastirilabilir bir hesaplamalari yapilmakta olup
sekilde kamuya agiklanmistir. KalpsamI S‘Sn hesaplanLnazl yonunde
calismalar devam etmektedir.
Yasar 2024 Surdrdlebilirlik Raporu
2024 Surdurdlebilirlik Raporu Hakkinda
B10. Verileri toplamak ve hesaplamak igin kullanilan Yasar Holding Surdurulebilirlik (Sayfa 2-3) https://www.yasar.
standart, protokol, metodoloji ve baz yil ayrintilari v Raporlari ve Altin Yunus Faaliyet com.tr/tr/images/pdf/Yasar-2024-
kamuya agiklanmistir. Raporlarinda belirtilmektedir. Surdurulebilirlik-Raporu.pdf?v4
Altin Yunus 2025 yil Faaliyet Raporu
Surdurdlebilirlik Yaklagimi (Sayfa 32-39)
Bl:.l' lOnceki ylllar!g karsllaspr_mall olarak rapor Altin Yunus Faaliyet Raporunda Altin Yunus 2025 yili Faaliyet Raporu
3k’"' igin gevresel gostergelerinin artis veyaazalsi | v/ belirtilmektedir. Siirdtirilebilirlik Yaklagimi (Sayfa 32-39)
amuya agiklanmigtir.
B12. Gevresel etkilerini azaltmak igin kisa ve uzun
vadeli hedefler belirlenmis, bu hedefler ve gegmis / Cevresel verilerdeki gelisim takip Altin Yunus 2025 yil Faaliyet Raporu
yillarda belirlenen hedeflere gore ilerleme durumu edilmekte ve kamuya agiklanmaktadir. | Strdirdlebilirlik Yaklasimi (Sayfa 32-39)
kamuya agiklanmistir.
Yasar 2024 Surdurtlebilirlik Raporu
iklim Degisikligi ve Eneriji Yonetimi
Yasar Holding Stirdiiriilebilirlik (Sayfa/I??-ISG) ?térils\.(//wwv;.ggzar.
B13. iklim krizi ile miicadele stratejisi olusturulmus Raporlarinda, Altin Yunus Faaliyet com.trr images/pdi/yasar- .
v Surdurulebilirlik-Raporu.pdf?v4
ve planlanan eylemler kamuya aciklanmistir. Raporlarinda ve Altin Yunus web Altin Y | i
sitesinde belirtilmektedir. fin Yunus 2025 yil Faaliyet Raporu
Stirdirdlebilirlik Yaklasimi (Sayfa 32-39)
Altin Yunus Web Sitesi https://www.
altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.aspx
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. Kamuya Aciklanan Bilgilere iliskin
ILKELER c Aciklama Rapor Bilgisi (Sayfa numarasi, internet
= g = N sitesinde yer aldigi menu adi)
el a| F|&
w N a5 =
B14. Uriinler ve/veya hizmetlerin gevreye . Altin Yunus 2025 yili Faaliyet Raporu
potansiyel olumsuz etkisini dnlemek veya bu v Altin Yunus Faaliyet Raporlarinda Surdurdlebilirlik Yaklasimi (Sayfa 32-39)
P o ve Altin Yunus web sitesinde P .
etkileri minimuma indirmek amaciyla program ya da belirtiimektedir Altin Yunus Web Sitesi https://www.
proseddurler olusturulmus ve kamuya agiklanmistir. : altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.aspx
B14. Uglinc taraflarin (6. tedarikgi, alt yiiklenici,
bayi vb.) sera gazi emisyon miktarlarinda azaltim V4 ) R
saglamaya yonelik aksiyonlar alinmis ve bu
aksiyonlar kamuya agiklanmistir.
- [T Cevresel etkiyi azaltmaya yonelik Altin Yunus 2025 yili Faaliyet Raporu
\?; g}gj?gl\:arﬁr?zgﬁﬁglzﬂiem;ﬁa)%;&s;%r\?e V4 projeler yurittlmekte olup, Stirdirilebilirlik Yaklasimi (Sayfa 32-39)
maliyet tasarruflan kamuya agiklanmistr. projelerin detayl sonuglar kamuya Altin Yunus Web Sitesi https://www.
’ aciklanmamigtr. altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.aspx
B16. Eneriji tiketimi (dogal gaz, motorin, benzin,
LPG, komdir, elektrik, isitma, sogutmavb.) / Altin Yunus Faaliyet Raporunda Altin Yunus 2025 yil Faaliyet Raporu
verileri Kapsam-1 ve Kapsam-2 olarak kamuya belirtilmektedir. Surdurilebilirlik Yaklagimi (Sayfa 32-39)
aciklanmistir.
B17. Raporlama yilinda Uretilen elektrik, 1s1, buhar V4 Lgl(ﬁnlgﬁg";ﬂ:”ekgﬁzﬂsftgﬂ GI miktar Altin Yunus 2025 yili Faaliyet Raporu
ve sogutma hakkinda kamuya agiklama yapilimistir. gn?isyon hesal?l na dahil edilmektedir Surdurdlebilirlik Yaklagimi (Sayfa 32-39)
Yasar 2024 Surdurdlebilirlik Raporu
(Sayfa 41) iklim Degisikligi ve Eneriji
Yonetimi (Sayfa 1562-156) https://www.
B18. Yenilenebilir enerji kullaniminin artinimasi, sifir Tesiste jeotermal enerjiden yasar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-2024-
veya dusuk karbonlu elektrige gegis konusunda v yararlaniimakta olup, kullanimin Surdurulebilirlik-Raporu.pdf?v4
calismalar yapilmis ve kamuya agiklanmistir. artinimasi planlanmaktadir. Altin Yunus 2025 yili Faaliyet Raporu
Surdurilebilirlik Yaklagimi (Sayfa 32-39)
Altin Yunus Web Sitesi https://www.
altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.aspx
Yasar 2024 Surdurdlebilirlik Raporu
L . (Sayfa 158) https://www.yasar.
B19. Yenilenebilir enerii tiretim ve kullanim verileri V4 TZrS;r: #ﬁg:&gﬂﬁ;rgg'iiﬂ anim verileri com.tr/tr/images/pdf/Yasar-2024-
kamuya agiklanmistir. i Klanmistr ’ Surdurulebilirlik-Raporu.pdf?v4
c St Altin Yunus 2025 yili Faaliyet Raporu
Stirdirdlebilirlik Yaklasimi (Sayfa 32-39)
Yasar 2024 Surdurtlebilirlik Raporu
(Sayfa 42,42,48) Cevre, iklim Degisikligi
ve Enerji Yonetimi (Sayfa 152-156)
B20. Enerji verimliligi projeleri yapiimis ve enerji T, https://www.yasar.com.tr/tr/images/pdf/
verimliligi projeleri sayesinde elde edilen eneriji V4 szirgl\éeergl;lg (;ezlglst?:naﬁ?ﬁ/aaﬁg?akta Yasar-2024-Surdurulebilirlik-Raporu.
tuiketim ve emisyon azaltim miktar kamuya kamuya agiklanmamistr, pdf?va
aciklanmistir. : Altin Yunus 2025 yili Faaliyet Raporu
Stirdirilebilirlik Yaklasimi (Sayfa 32-39)
Altin Yunus Web Sitesi https://www.
altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.aspx
B21. Su tliketimi, varsa yer altindan veya yer
Usttinden gekilen, geri donusturilen ve desarj V4 Altin Yunus Faaliyet Raporunda Altin Yunus 2025 yili Faaliyet Raporu
edilen su miktarlari, kaynaklari ve proseddrleri belirtiimektedir. Stirdirilebilirlik Yaklasimi (Sayfa 32-39)
kamuya agiklanmistir.
B22. Operasyonlar veya faaliyetlerinin herhangi bir
karbon fiyatlandirma sistemine (Emisyon Ticaret ‘/ Sirket, herhangi bir karbon
Sistemi, Cap & Trade veya Karbon Vergisi) dahil fiyatlandirma sistemine dahil degildir.
olup olmadigl kamuya agiklanmistir.

. Kamuya Agiklanan Bilgilere iliskin
ILKELER c Aciklama Rapor Bilgisi (Sayfa numarasi, internet
| ] 5| N sitesinde yer aldigl menii adi)
el o | 7|
w X I =
B23. Raporlama déneminde biriken veya satin / ilgili rapor yili icerisinde karbon kredisi
alinan karbon kredisi bilgisi kamuya agiklanmigtir. kullanimi gergeklesmemistir.
B24. Ortaklik igerisinde karbon fiyatlandirmasi V4 )
uygulaniyor ise ayrintilar kamuya agiklanmistir.
. Altin Yunus 2025 yil Faaliyet Raporu
B25. Ortakiigin gevresel bilgilerini aikladig; v PN Yuns Faalyet Raporannda Stirdirdlebilirlik Yaklasimi (Sayfa 32-39)
platformlar kamuya agiklanmistir. belirtilmektedir Altin Yunus Web Sitesi https://www.
: altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.aspx
C.SOSYALILKELER
C1.insan Haklari ve Galisan Haklari
CLL Insan Haklan Evrensel Beyannamesi, Yasar 2024 Sirdiiriilebilirlik Raporu
I;’.T:‘%Zv”z'ﬂé’ﬁﬁl'ﬁsd;?'a'éfk 232'@1’&%'&”%25 nean Yasar Holding Strdiriilebilirik (Sayfa2-3, 20, 54-55, 76-95) https://
Haklari ve Galisan Haklari Politikasi olusturulmus. X Raporlari ve Altin Yunus Faaliyet www.yasar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-
" P ’ v - X 2024-Surdurulebilirlik-Raporu.pdf?v4
politikanin uygulanmasiyla ilgili sorumlular Raporlarinda belirtilmektedir. Altin Yunus 2025 yil Faaliyet Raporu
belirlenmis ve politika ile sorumlular kamuya Altin Yunus Allesi (Sayfa 28-31)
aciklanmistir.
Yasar 2024 Surdurdlebilirlik Raporu
(Sayfa 76-93, 143-147) https://www.
C1.2. Tedarik ve deger zinciri etkileri de gozetilerek yasar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-2024-
adil is guicl, galisma standartlarinin iyilestiriimesi, Surdurulebilirlik-Raporu.pdf?v4
kadin istihdami ve kapsayicilik konularina (cinsiyet, Yasar Holding Suirdurtlebilirlik Altin Yunus 2025 yili Faaliyet Raporu
Irk, din, dil, medeni durum, etnik kimlik, cinsel Raporlarinda, Altin Yunus Faaliyet Altin Yunus Ailesi (Sayfa 28-31)
yonelim, cinsiyet kimligi, ailevi sorumluluklar, ./ Raporlarinda, Altin Yunus Yatinmci Surdurdlebilirlik Yaklagimi (Sayfa 32-39)
sendikal faaliyetler, siyasi goris, engellilik, sosyal ve iliskileri web sitesinde ve Altin Yunus Altin Yunus Yatinmer iliskileri Web Sitesi
kultarel farkliliklar vb. konularda ayrim yapiimamasi web sitesinde belirtiimektedir. Yasar Toplulugu is Etigi Kurallan https:/
gibi) calisan haklarina iliskin politikasinda yer yatirim.altinyunus.com.tr/UserFiles/
verilmistir. YasarToplulugulsEtigiKurallari-2021.
pdf Altin Yunus Web Sitesi https://www.
altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.aspx
Yasar 2024 Surdurlebilirlik Raporu
- X (Sayfa 46, 76-93) https://www.yasar.
gﬁi‘?’j} I‘Zi‘g‘u?"aorﬂf(;";:fnf:r‘l’r:"éi'sgl’fg'imﬁi'es'mler Yasar Holding Sirdiriilebilrik com.trftrimages/pdf/Yasar-2024-
kadinlar vb.) veya azinlik haklarnin/firsat esitliginir; V4 Raporlarinda, Altin Yunus Faaliyet Surdurulebilirlik-Raporu.pdf?v4
gézetilmes.i konusunda deger zinciri boyunca alinan Raporlarinda ve Altin Yunus web Altin Yunus 2025 yil Faaliyet Raporu
5 sitesinde belirtiimektedir. Altin Yunus Ailesi (Sayfa 28-31)
Gnlemler kamuya agiklanmistr Altin Yunus Web Sitesi https://www.
altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.aspx
Yasar 2024 Surdurtlebilirlik Raporu
(Sayfa 76-93) https://www.yasar.
com.tr/tr/images/pdf/Yasar-2024-
. I, Surdurulebilirlik-Raporu.pdf?v4
C1.4. Ayrimcilig, esitsizligi, insan haklari ihlallerini, Ezsagrgﬁféggilzﬁj%ﬂsggggi ot Altin Yunus 2025 yil Faaliyet Raporu
zorla galistirmayi ve gocuk isgi galistiriimasini V4 Ragorlann da’ AltinYunus Yat|rn)'lnm Altin Yunus Ailesi (Sayfa 28-31) Altin
onleyici ve duzeltici uygulamalara iliskin gelismeler iliskileri web éitesin de ve Altin Yunus Yunus Yatinmci lligkileri Web Sitesi
kamuya agiklanmistir. web sitesinde belirtiimektedir Yasar Toplulugu Is Etigi Kurallar https://
’ yatirim.altinyunus.com.tr/UserFiles/
YasarToplulugulsEtigiKurallari-2021.
pdf Altin Yunus Web Sitesi https://www.
altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.aspx
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Stirdirtilebilirlik lkelerine Uyum Raporlamasi

Uyum Durumu

. Kamuya Aciklanan Bilgilere iliskin
ILKELER c Aciklama Rapor Bilgisi (Sayfa numarasi, internet
- g = | N sitesinde yer aldigi menti adi)
8l 5| 7|8
m| | |2
Yasar 2024 SirdUrtlebilirlik Raporu
o . (Sayfa 76-93) https://www.yasar.
C(:)Ll.iﬁi(gzlrﬁatr:;ﬁ z:tpll:\?1|¥1§rl1rln;r(ﬁ1% E?;r gelisim Yasar Holding Surdurulebilirlik com.tr/tr/images/pdf/Yasar-2024-
gen dikala: ;na hakki ’i Jhayat gen esi 6zUmIeri ve / Raporlarinda, Altin Yunus Faaliyet Surdurulebilirlik-Raporu.pdf?v4
etenek g’netim kor’1u$lar|n); " 5;1 ha?darma iliskin Raporlarinda ve Altin Yunus web Altin Yunus 2025 yil Faaliyet Raporu
yeteneky nularna calis S sitesinde belirtiimektedir. Altin Yunus Ailesi (Sayfa 28-31)
politikasinda yer verilmistir. Altin Yunus Web Sitesi https://www.
altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.aspx
Yasar 2024 Surdurulebilirlik Raporu
(Sayfa 54-55, 76-93) https://www.
yasar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-2024-
CL.5. Caligan sikayetleri ve anlagmazliklarin Yasar Holding Surdurdlebilirlik Surdurulebilirlik-Raporu.pdf?v4
éiuhUngili Ein r%ekanizmalar?)lu turularak / Raporlarinda, Altin Yunus Faaliyet Altin Yunus 2025 yil Faaliyet Raporu
E usmaziik %Zilm siirecleri belirlensmi tir Raporlarinda ve Altin Yunus Yatinimei Altin Yunus Ailesi (Sayfa 28-31) Altin
yus ¢ ¢ Stir lligkileri web sitesinde belirtilmektedir. Yunus Yatinmci lliskileri Web Sitesi
Yasar Toplulugu Is Etigi Kurallar https://
yatirim.altinyunus.com.tr/UserFiles/
YasarToplulugulsEtigiKurallari-2021.pdf
Yasar 2024 SirdUrtlebilirlik Raporu
(Sayfa 76-93) https://www.yasar.
R . Yasar Holding Surdrtlebilirlik com.tr/tr/images/pdf/Yasar-2024-
cgﬁz'ligﬁ:gs;ll rrger;rr:nr:fég]:;;aiglﬁgga;'nlfan / Raporlarinda, Altin Yunus Faaliyet Surdurulebilirlik-Raporu.pdf?v4
?aa” etler kamu paa Klanmistir ¢ vap Raporlarinda ve Altin Yunus web Altin Yunus 2025 yili Faaliyet Raporu
Y yaag St sitesinde belirtiimektedir. Altin Yunus Ailesi (Sayfa 28-31)
Altin Yunus Web Sitesi https://www.
altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.aspx
Yasar 2024 SirdUrtlebilirlik Raporu
(Sayfa 94-95) https://www.yasar.
' Yasar Holding Surdurulebilirlik com.tr/tr/images/pdf/Yasar-2024-
C1.6. Is sagligi ve guvenligi politikalar olusturulmus / Raporlarinda, Altin Yunus Faaliyet Surdurulebilirlik-Raporu.pdf?v4
ve kamuya agiklanmigtir. Raporlarinda ve Altin Yunus web Altin Yunus 2025 yili Faaliyet Raporu
sitesinde belirtiimektedir. Altin Yunus Ailesi (Sayfa 28-31)
Altin Yunus Web Sitesi https://www.
altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.aspx
Yasar 2024 SirdUrtlebilirlik Raporu
(Sayfa 94-95, 167) https://www.yasar.
; . L Yasar Holding Surdurulebilirlik com.tr/tr/images/pdf/Yasar-2024-
g*:&ﬁ:ﬁiﬁ: grﬁglﬁlrz?v\éekﬁ Iiiltr;tli(gtrillilr:errri]ag / Raporlarinda, Altin Yunus Faaliyet Surdurulebilirlik-Raporu.pdf?v4
kamu ya aciklanmistr Raporlarinda ve Altin Yunus web Altin Yunus 2025 yil Faaliyet Raporu
vaac St sitesinde belirtiimektedir. Altin Yunus Ailesi (Sayfa 28-31)
Altin Yunus Web Sitesi https://www.
altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.aspx
C1.7. Kisisel verilerin korunmasi ve veri glivenligi Altin Yunus web sitesinde s
politikalar olusturulmus ve kamuya agiklanmistir. 4 belirtimektedir. hitps://altinyunus.com.tr/kvkk
Yasar 2024 Surdirilebilirlik Raporu
(Sayfa 54-55) https://www.yasar.
' P com.tr/tr/images/pdf/Yasar-2024-
C1.8. Etik politikasi olusturulmus ve kamuya Yagar Holding Sirdrilebilirlik Surdurulebilirlik-Raporu.pdf?v4
./ Raporlarinda ve Altin Yunus Yatirmci ;
aciklanmigtir. iliskileri web sitesinde belirtiimektedir Altin Yunus Yatinmci lligkileri Web Sitesi
s * | Yasar Toplulugu Is Etigi Kurallar https://
yatirim.altinyunus.com.tr/UserFiles/
YasarToplulugulsEtigiKurallari-2021.pdf
Toplumsal yatinm ve sosyal sorumluluk Yagar 2024 Strdirdlebilinik Raporu
C1.9. Toplumsal yatirnm, sosyal sorumluluk, kapsamindaki calismalara Yasar E:i?ny](t?/tlr?i?ﬁ13i)sr/1u(?f?\:(/;sar- Z%Ziar
finansal kapsayicilik ve finansmana erisim v Holding Surdurdlebilirlik Raporlarinda Surdurulebiﬁk—Rr; oruod?vLs
kapsamindaki galismalar agiklanmistir. ve Altin Yunus Faaliyet Raporlarinda Altin Yunus 2025 y|IF|) Faail?yet. Raporu
yer veriimektedir. Kurumsal Sosyal Sorumluluk (Sayfa 40)
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Uyum Durumu

. Kamuya Aciklanan Bilgilere iliskin
ILKELER c Aciklama Rapor Bilgisi (Sayfa numarasi, internet
- g = | N sitesinde yer aldigi menti adi)
8l 5| 7|8
m| | |2
Yasar 2024 Surdurlebilirlik Raporu
(Sayfa 40, 78, 88-90) https://www.
. e yasar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-2024-
C1.10. Calisanlara CSY politikalari ve uygulamalar ;?egrzzmr;gzl{:f%ﬂﬁ:Illzlg!:" ot Surdurulebilirlik-Raporu.pdf?v4
konusunda bilgilendirme toplantilari ve egitim / Raporlann da’ve Altin Yunus wexl/) Altin Yunus 2025 yil Faaliyet Raporu
programlari diizenlenmistir. sitepsinde belirtilmektedir Altin Yunus Ailesi (Sayfa 28-31)
. Surdirdlebilirlik Yaklagimi (Sayfa 32-39)
Altin Yunus Web Sitesi https://www.
altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.aspx
C2. Paydaslar, Uluslararasi Standartlar ve inisiyatifler
Altin Yunus 2025 yili Faaliyet Raporu
C2.1. MUsteri sikayetlerinin yonetimi ve ¢cozimine Altin Yunus Faaliyet Raporlarinda Altin Yunus Misafirleri (Sayfa 24-25)
iliskin mlsteri memnuniyeti politikasi dlizenlenmis v ve Altin Yunus web sitesinde Surdurdlebilirlik Yaklasimi (Sayfa 32-39)
ve kamuya agiklanmigtir. belirtilmektedir. Altin Yunus Web Sitesi https://www.
altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.aspx
Yasar 2024 Surdurlebilirlik Raporu
Paydas Diyalogu (Sayfa 58-61) https://
C2.2. Paydaslaria yilriitiilen letisim (hangi Yasar Holding Stirdriilebilirik wygjfgjr‘;’l‘;gﬁ/l[”sggz E‘mff‘,‘ji"
paydas, konu ve siklik) hakkinda bilgiler kamuya v Bapprl_annda ve Altln Yunpg Yatlnmq Altin Yunus Yatimmot iliskileri Web éitesi
agiklanmistir. lliskileri web sitesinde belirtimektedir. Kurumsal Yénetim - Bilgilendirme
Politikasi https://yatirim.altinyunus.com.
tr/yatirim.aspx
Yasar 2024 Surdurdlebilirlik Raporu
2024 Surddrtlebilirlik Raporu Hakkinda
Yasar Holding Sirdiiriilebilirlik (Sayfa 2-3, 168-177) https://www.yasar.
) . com.tr/tr/images/pdf/Yasar-2024-
C2.3. Raporlamalarda benimsenen uluslararasi V4 Raporlarinda, Altin Yunus Faaliyet Surdurulebiliflik-Raporu. pdf2ve:
raporlama standartlar agiklanmistir. Raporlarinda ve Altin Yunus web poru.pai
sitesinde belirtilmektedir Altin Yunus 2025 yil Faaliyet Raporu
’ Surdurdlebilirlik Yaklasimi (Sayfa 32-39)
Altin Yunus Web Sitesi https://www.
altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.aspx
Yasar 2024 Surdurulebilirlik Raporu
2024 Surdirdlebilirlik Raporu Hakkinda
(Sayfa 2-3) Yasar Toplulugu Hakkinda
P, ) Yasar Holding Surdurtlebilirlik (Sayfa 8-9) https://www.yasar.
Cri.:s.isllgf #g:g't;"k;[e] Ilglglzﬁgrjﬁgg:ara& V4 Raporlarinda, Altin Yunus Faaliyet com.tr/tr/images/pdf/Yasar-2024-
Eurulup ké)mite ve illélerykamu a aciklanmistir Raporlarinda ve Altin Yunus web Surdurulebilirlik-Raporu.pdf?v4
S vaag St sitesinde belirtimektedir Altin Yunus 2025 yili Faaliyet Raporu
Strdirdlebilirlik Yaklagimi (Sayfa 32-39)
Altin Yunus Web Sitesi https://www.
altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.aspx
C2.5. Borsa Istanbul'un ve/veya uluslararasi .
endeks saglayicilarin sirdurilebilirlik endekslerinde v ligili rapor yilinda yuritulen bir calisma
yer almak igin gelistirmelerde bulunulmus, bulunmamaktadir.
calismalar yarattilmustar.
D. KURUMSAL YONETIM iLKELERI
Yasar 2024 Surdurdlebilirlik Raporu
D1. Surdurilebilirlik alanindaki tedbirler ve P, Surdurulebilirlik Yaklasimi ve Yonetimi
stratejilerin belirlenmesinde menfaat sahiplerinin v gzsfri%%isbgﬂ;{;lgﬂgg# (Sayfa 20-29) https://www.yasar.
goruslerine bagvurulmustur. P : com.tr/tr/images/pdf/Yasar-2024-
Surdurulebilirlik-Raporu.pdf?v4
Yasar 2024 Surdurlebilirlik Raporu
D2. Sosyal sorumluluk projeleri, farkindalik ' e (Sayfa 48, 125, 134) https://www.yasar.
etkinlikleri ve egiimler ile sirdrtilebililik konusu |/ :zfagr:':r’l'sg‘ilﬁ;‘:ﬁj‘;ﬂfgggl'ik o com.tr/tr/images/pdf/Yasar-2024-
ve bunun 6nemi hakkinda farkindaligin artirilmasi Raporlannda belirtilmektedir Y Surdurulebilirlik-Raporu.pdf?v4
konusunda galismalar yapilmistir. p . Altin Yunus 2025 yil Faaliyet Raporu
Kurumsal Sosyal Sorumluluk (Sayfa 40)
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Sorumluluk Beyani

SERMAYE PiYASASI KURULU‘NUN II-14.1 SAYILI SERMAYE PiYASASINDA FINANSAL RAPORLAMAYA
iLISKIN ESASLAR TEBLIGI‘NiN 9. MADDESi GEREGINCE HAZIRLANAN SORUMLULUK BEYANI

Sirketimizce hazirlanan, bagimsiz denetimden gegmis Altin Yunus Gesme Turistik Tesisler A.S.'nin 26.02.2026 tarih ve
2026/3 no‘lu Yonetim Kurulu Karari ile kabul edilmis olan 01.01.2025-31.12.2025 hesap dénemine ait, Sermaye Piyasasi
Kurulu‘nun (SPK) II-14.1 sayili ,Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi“ (Teblig) uyarinca Turkiye
Muhasebe Standartlari/Turkiye Finansal Raporlama Standartlar (TMS/TFRS) ve 28.12.2023 tarihli enflasyon muhasebesi
uygulamasina iliskin ilke Karar uyarinca Tuirkiye Finansal Raporlama Standartlarn (TFRS) ve SPK tarafindan belirlenen
formatlar ile uyumlu olarak hazirlanan dipnotlariyla birlikte finansal durum tablosu, kapsamli gelir tablosu, nakit akis tablosu
ve 6zsermaye degisim tablosu ile yonetim kurulu faaliyet raporunun, SPK dlizenlemeleri dogrultusunda;

1. Tarafimizdan incelendigini,

2. Sirketimizdeki gorev ve sorumluluk alanimizda sahip oldugumuz bilgiler gergevesinde, 6nemli konularda gergege aykir bir
aclklama ya da aciklamanin yapildigi tarih itibariyle yaniltici olmasi sonucunu dogurabilecek herhangi bir eksiklik icermedigini,

3. Sirketimizdeki gorev ve sorumluluk alanimizda sahip oldugumuz bilgiler gergevesinde, Teblig uyarinca hazirlanmis
finansal tablolarimizin isletmenin aktifleri, pasifleri, finansal durumu ve kar ve zarari ile ilgili gergegi dirst bir bicimde
yansittigini ve faaliyet raporumuzun isin gelisimi ve performansini ve isletmenin finansal durumunu, karsi karsiya oldugu
onemli riskler ve belirsizliklerle birlikte dirlstge yansittigini, SPK‘nin 10.01.2019 tarih ve 2/49 sayili karari gergevesinde
01.01.2025 - 31.12.2025 hesap donemine iliskin olarak hazirlanmis olan Kurumsal Yonetim Uyum Raporu (,URF) ile
Kurumsal Yonetim Bilgi Formu‘nun (,KYBF*) tarafimizca incelendigini ve s6z konusu raporlarin SPK‘'nin 11-17.1 Kurumsal
Yonetim Tebligi ile anilan kararda belirlenmis usul ve esaslara uygun hazirlanmis oldugunu beyan ederiz.

Saygllarmizla,

ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

Faruk Coskun BEDUK Pelin Ferah LOKMANHEKIM Kemal EROL Serkan ASLAN
Denetim Komitesi Baskani Denetim Komitesi Uyesi Denetim Komitesi Uyesi Genel Miduir
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YC')I:IETiM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA iLiSKIN
BAGIMSIZ DENETCI RAPORU

Altin Yunus Cesme Turistik Tesisler Anonim Sirketi Genel Kurulu'na
Gorus

Altin Yunus Cesme Turistik Tesisler Anonim Sirketi'nin (“Sirket”) 1/1/2025-31/12/2025
hesap dénemine ait tam set finansal tablolarini denetlemis oldugumuzdan, bu hesap
doénemine iligkin yillik faaliyet raporunu da denetlemis bulunuyoruz.

Gorisumize gore, yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu icinde yer alan finansal bilgiler
ile Yonetim Kurulunun Sirket'in durumu hakkinda denetlenen finansal tablolarda yer alan
bilgileri kullanarak yaptigi irdelemeler, tim dnemli yonleriyle, denetlenen tam set finansal
tablolarla ve bagdimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarhdir ve gercegi
yansitmaktadir.

Goriigiin Dayanag

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Sermaye Piyasasi Kurulu (“SPK”) duzenlemeleri
cercevesinde kabul edilen ve Kamu Goézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu
(“KGK”) tarafindan yayimlanan Turkiye Denetim Standartlarinin bir par¢asi olan Bagimsiz
Denetim Standartlarina (“BDS’lere) uygun olarak yiritilmistir. BDS’ler kapsamindaki
sorumluluklarimiz, raporumuzun Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz
Denetimine iligkin Sorumluluklari bélimiinde ayrintili bir sekilde agiklanmigtir. KGK
tarafindan yayimlanan ve kamu vyararini ilgilendiren kuruluslarin finansal tablolarinin
bagimsiz denetimleri igin gecerli olan Bagimsiz Denetgiler igin Etik Kurallar (Bagimsizlik
Standartlari Dahil) (“Etik Kurallar’) ile SPK mevzuatinda ve ilgili diger mevzuatta kamu
yararini ilgilendiren kuruluslarin bagimsiz denetimleriyle ilgili olarak yer alan etik hikimlere
uygun olarak Sirket'ten bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat
kapsamindaki etige iliskin diger sorumluluklar da tarafimizca yerine getirilmistir. Bagimsiz
denetim sirasinda elde ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin, goérisimizin
olusturulmasi igin yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna inaniyoruz.

Tam Set Finansal Tablolara iliskin Denetgi Goériisiimiiz

Sirket'in 1/1/2025-31/12/2025 hesap dénemine iliskin tam set finansal tablolari hakkinda
26 Subat 2026 tarihli denetgi raporumuzda olumlu gérus bildirmis bulunuyoruz.



Yénetim Kurulunun Yillik Faaliyet Raporuna iliskin Sorumlulugu

Sirket yénetimi, 6102 sayih Turk Ticaret Kanununun (“TTK”) 514 ve 516 nci maddelerine ve Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun 1-14.1 No'lu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar
Tebligi” (“Teblig”) hikimlerine gore yillik faaliyet raporuyla ilgili olarak asagidakilerden sorumludur:

a) Yillik faaliyet raporunu bilango giiniini izleyen ilk G¢ ay i¢inde hazirlar ve genel kurula sunar.

b) Yillik faaliyet raporunu; Sirket'in o yila ait faaliyetlerinin akisi ile her yoniyle finansal durumunu
dogru, eksiksiz, dolambagsiz, ger¢cede uygun ve durust bir sekilde yansitacak sekilde hazirlar. Bu
raporda finansal durum, finansal tablolara gére degerlendirilir. Raporda ayrica, Sirket'in gelismesine
ve karsilasmasi muhtemel risklere de agikga isaret olunur. Bu konulara iligkin yénetim kurulunun
degerlendirmesi de raporda yer alir.

c) Faaliyet raporu ayrica asagidaki hususlari da igerir:
- Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra Sirket'te meydana gelen ve 6zel dnem tasiyan olaylar,
- Sirket’in arastirma ve gelistirme c¢alismalari,

- Yénetim kurulu Gyeleri ile st diizey yOneticilere 6denen Ucret, prim, ikramiye gibi mali menfaatler,
Odenekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkénlar, sigortalar ve benzeri
teminatlar.

Yonetim kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Ticaret Bakanhidinin ve ilgili kurumlarin yaptigi ikincil
mevzuat dizenlemelerini de dikkate alir.

Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iligkin Sorumlulugu

Amacimiz, TTK hakimleri ve Teblig ¢cergevesinde yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler
ile Yonetim Kurulunun Sirket'in durumu hakkinda denetlenen finansal tablolarda yer alan bilgileri
kullanarak yaptigi irdelemelerin, Sirket'in denetlenen finansal tablolariyla ve badimsiz denetim
sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarli olup olmadigi ve gercegdi yansitip yansitmadigi hakkinda
g0rus vermek ve bu gorisimizi iceren bir rapor dizenlemektir.

Yaptigimiz bagimsiz denetim, BDS’lere uygun olarak yurGtilmustir. Bu standartlar, etik hikiimlere
uygunluk saglanmasi ile bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgiler ve Yonetim
Kurulunun Sirket'in durumu hakkinda denetlenen finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak
yaptigi irdelemelerin finansal tablolarla ve denetim sirasinda elde edilen bilgilerle tutarli olup
olmadidina ve gergegdi yansitip yansitmadigina dair makul glivence elde etmek (izere planlanarak
yurutulmesini gerektirir.

KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miusavirlik Anonim Sirketi

ismail Onder Unal, SMMM
Sorumlu Denetgi
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BAGIMSIZ DENETGI RAPORU

Altin Yunus GCesme Turistik Tesisler Anonim Sirketi Genel Kurulu'na

A) Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimi

Goriis

Altin Yunus Cesme Turistik Tesisler Anonim Sirketi'nin (“Sirket”) 31 Aralik 2025 tarihli
finansal durum tablosu ile ayni tarihte sona eren hesap dénemine ait; kar veya zarar ve
diger kapsamli gelir tablosu, 6zkaynaklar degisim tablosu ve nakit akis tablosu ile dnemli
muhasebe politikalarinin 6zeti de dahil olmak Uzere finansal tablo dipnotlarindan olusan
finansal tablolarini denetlemis bulunuyoruz.

Gorisimize gore ilisikteki finansal tablolar, Sirketin 31 Aralik 2025 tarihi itibariyla
finansal durumunu ve ayni tarihte sona eren hesap donemine ait finansal performansini
ve nakit akislarini, Turkiye Finansal Raporlama Standartlarina (“TFRS”lere) uygun olarak
tim 6nemli yonleriyle gercede uygun bir bicimde sunmaktadir.

Gériigtin Dayanagi

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Sermaye Piyasasi Kurulu (“SPK”) duzenlemeleri
cercevesinde kabul edilen ve Kamu Goézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari
Kurumu (“KGK?”) tarafindan yayimlanan Turkiye Denetim Standartlarinin bir pargasi olan
Bagimsiz Denetim Standartlarina (“BDS”lere) uygun olarak yuritilmastir. BDS'ler
kapsamindaki sorumluluklarimiz, raporumuzun Bagimsiz Denet¢inin Finansal Tablolarin
Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumluluklari béliimiinde ayrintili bir sekilde agiklanmistir.
KGK tarafindan yayimlanan ve kamu yararini ilgilendiren kuruluslarin finansal tablolarinin
bagimsiz denetimleri icin gecerli olan Bagimsiz Denetgiler igin Etik Kurallar (Bagimsizlik
Standartlari Dahil) (“Etik Kurallar”) ile SPK mevzuatinda ve ilgili diger mevzuatta kamu
yararini ilgilendiren kuruluslarin finansal tablolarinin bagimsiz denetimleriyle ilgili olarak
yer alan etik hiikiimlere uygun olarak Sirket'ten bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik
Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige iliskin diger sorumluluklar da tarafimizca yerine
getirilmistir. Bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin,
gOrisimuizin olusturulmasi igin yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna inaniyoruz.
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Kilit Denetim Konusu

Kilit denetim konusu, mesleki muhakememize gore cari déneme ait finansal tablolarin bagimsiz
denetiminde en ¢ok énem arz eden konulardir. Kilit denetim konusu, bir bitiin olarak finansal

tablolarin  bagimsiz denetimi gergevesinde

ve finansal tablolara iligkin go6risimizin

olusturulmasinda ele alinmis olup, bu konular hakkinda ayri bir gérus bildirmiyoruz.

Hasilatin muhasebelestiriimesi

Hasilatin muhasebelestiriimesi ile ilgili muhasebe politikalari ve kullanilan énemli muhasebe tahmin
ve varsayimlarinin detayi i¢in Dipnot 2.5 ve 19’a bakiniz.

Kilit Denetim Konusu

Sirket'in ana faaliyet konusu, izmir, Cesme’de
turistik otel ve tesis isletmek, yerli ve yabanci
misafirlere konaklama hizmeti vermek, kongre
ve seminer organizasyonlari ile saglik ve
dinglesme programlari uygulamaktir. Sirket’in
satisina iligkin hasilat edim yukumlalUkleri
yerine getirildigi anda kayda alinmaktadir.

31 Aralik 2025 itibari ile Sirket'in satis gelirleri
380.029.301 TL'dir.

Hizmetin verildigi dénemde hasilatin
muhasebelestiriimesi, hizmetin satig
sdzlesmesiyle baglantii  olup sdzlesme

kosullarina goére hizmetin verilip verilmedigi
uygun bir sekilde degerlendiriimesine baglhdir.

Hasilatin dogru tutarda ve ilgili oldugu
raporlama déneminde finansal tablolara
alinmasi yonetim muhakemesi gerektirmesi
sebebiyle, hasilatin muhasebelestiriimesi kilit
denetim konusu olarak belirlenmistir

Konunun denetimde nasil ele alindigi

Bu alanda uyguladigimiz denetim
prosedurlerimiz asagidakileri icermektedir.

- Sirket'in donem igerisinde hasilat ile ilgili
yapmis oldugu yevmiye kayitlari kontrol
edilmistir.

- Orneklem ile segilen satis islemleri igin alinan
satis belgeleri aracilidiyla hizmetin muisteriye
verilip verilmedigi incelenmis, satis isleminin
ilgili ddnemde gerceklesip gerceklesmedigi test
edilmis ve bu suretle hasilatin ilgili oldugu dogru
raporlama ddéneminde finansal tablolara alinip
alinmadigi test edilmistir.

- Buna ek olarak, hasilatin
muhasebelestirimesine iliskin olarak
dipnotlarda yer verilen agiklamalarin yeterliligi
ve uygunlugu TFRS 15 kapsaminda belirlenen
muhasebelestirme kriterlerine uygun olarak
kaydedilip kaydedilmedigi degerlendirilmistir.
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Yénetimin ve Ust Yénetimden Sorumlu Olanlarin Finansal Tablolara lliskin Sorumlulukiari

Sirket yonetimi; finansal tablolarin TFRS’lere uygun olarak hazirlanmasindan, gergcede uygun bir
bicimde sunumundan ve hata veya hile kaynakli dnemli yanhslik icermeyecek sekilde hazirlanmasi
igin gerekli gérdugu i¢ kontrolden sorumludur.

Finansal tablolari hazirlarken yonetim; Sirketin surekliligini devam ettirme kabiliyetinin
degerlendiriimesinden, gerektiginde sureklilikle ilgili hususlari agiklamaktan ve Sirket'i tasfiye etme
ya da ticari faaliyeti sona erdirme niyeti ya da mecburiyeti bulunmadigi sirece isletmenin surekliligi
esasini kullanmaktan sorumludur.

Ust yénetimden sorumlu olanlar, Sirket'in finansal raporlama siirecinin gézetiminden sorumludur.
Bagimsiz Denetginin Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimine iligkin Sorumiuluklari
Bir bagimsiz denetimde, biz bagimsiz denetgilerin sorumluluklari sunlardir:

Amacimiz, bir bitiin olarak finansal tablolarin hata veya hile kaynakli énemli bir yanlislk icerip
icermedigine iliskin makul glivence elde etmek ve gérlisimizl igceren bir bagimsiz denet¢i raporu
dizenlemektir. BDS’lere uygun olarak yiritilen bir bagimsiz denetim sonucunda verilen makul
glvence; yuksek bir glivence seviyesidir ancak, var olan énemli bir yanlisligin her zaman tespit
edilecegini garanti etmez. Yanlgliklar hata veya hile kaynakli olabilir. Yanhsgliklarin, tek basina veya
toplu olarak, finansal tablo kullanicilarinin bu tablolara istinaden alacaklari ekonomik kararlari
etkilemesi makul élglide bekleniyorsa bu yanlisliklar 6nemli olarak kabul edilir.

BDS’lere uygun olarak yurdtulen bir bagimsiz denetimin geregi olarak, bagimsiz denetim boyunca
mesleki muhakememizi kullanmakta ve mesleki stipheciligimizi sirdiirmekteyiz. Tarafimizca ayrica:

e Finansal tablolardaki hata veya hile kaynakh “6nemli yanhiglhk” riskleri belirlenmekte ve
degerlendiriimekte; bu risklere karsilik veren denetim prosedurleri tasarlanmakta ve uygulanmakta
ve goérugumuze dayanak teskil edecek yeterli ve uygun denetim kaniti elde edilmektedir. Hile;
muvazaa, sahtekarlik, kasith ihmal, gercede aykiri beyan veya i¢ kontrol ihlali fiillerini
icerebildiginden, hile kaynakh énemli bir yanhshg! tespit edememe riski, hata kaynakli dnemli bir
yanlishgi tespit edememe riskinden yuksektir.

o Sirket’in i¢ kontrolinin etkinligine iligkin bir goris bildirmek amaciyla dedil ama duruma uygun
denetim prosediirlerini tasarlamak amaciyla denetimle ilgili i¢ kontrol degerlendiriimektedir.

e Yonetim tarafindan kullanilan muhasebe politikalarinin uygunlugu ile yapilan muhasebe
tahminlerinin ve ilgili agiklamalarin makul olup olmadig1 degerlendiriimektedir.

¢ Elde edilen denetim kanitlarina dayanarak Sirket'in surekliligini devam ettirme kabiliyetine iligkin
ciddi siphe olusturabilecek olay veya sartlarla ilgili dGnemli bir belirsizligin mevcut olup olmadigi
hakkinda ve yonetimin isletmenin surekliligi esasini kullanmasinin uygunlugu hakkinda sonuca
variimaktadir. Onemli bir belirsizligin mevcut oldugu sonucuna varmamiz halinde, raporumuzda,
finansal tablolardaki ilgili agiklamalara dikkat gekmemiz ya da bu agiklamalarin yetersiz olmasi
durumunda olumlu goéris disinda bir goris vermemiz gerekmektedir. Vardigimiz sonuglar, bagimsiz
denetci raporu tarihine kadar elde edilen denetim kanitlarina dayanmaktadir. Bununla birlikte,
gelecekteki olay veya gartlar Sirket’in sirekliligini sona erdirebilir.

¢ Finansal tablolarin, agiklamalar dahil olmak Gzere, genel sunumu, yapisi ve igerigi ile bu tablolarin
temelini olusturan iglem ve olaylari gergege uygun sunumu saglayacak sekilde yansitip yansitmadigi
degerlendiriimektedir.



Diger hususlarin yani sira, denetim sirasinda tespit ettigimiz 6nemli i¢ kontrol eksiklikleri dahil olmak
Uzere, bagimsiz denetimin planlanan kapsami ve zamanlamasi ile 6nemli denetim bulgularini st
yonetimden sorumlu olanlara bildirmekteyiz.

Bagimsizliga iligkin etik hiikimlere uygunluk sagladigimizi dst yonetimden sorumlu olanlara bildirmis
bulunmaktayiz. Ayrica bagdimsizlik Uzerinde etkisi oldugu dusunulebilecek tim iliskiler ve diger
hususlar ve -varsa- tehditleri ortadan kaldirmak amaciyla atilan adimlar ile alinan énlemleri Ust
ydnetimden sorumlu olanlara iletmis bulunmaktayiz.

Ust yénetimden sorumlu olanlara bildirilen konular arasindan, cari déneme ait finansal tablolarin
bagimsiz denetiminde en ¢ok édnem arz eden konulari yani kilit denetim konularini belirlemekteyiz.
Mevzuatin konunun kamuya aciklanmasina izin vermedigi durumlarda veya konuyu kamuya
aciklamanin doguracadi olumsuz sonuglarin, kamuya agiklamanin doguracagi kamu vyararini
asacaginin makul sekilde beklendidi oldukga istisnai durumlarda, ilgili hususun bagimsiz denetgi
raporumuzda bildiriimemesine karar verebiliriz.

B) Mevzuattan Kaynaklanan Diger Yukiimliiliikler
1) 6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu'nun (“TTK”) 398 inci maddesinin dordiinci fikrasi uyarinca

diizenlenen Riskin Erken Saptanmasi Sistemi ve Komitesi Hakkinda Denet¢i Raporu 26 Subat 2026
tarihinde Sirket'in Yonetim Kurulu’na sunulmustur.

2) TTK’nin 402 nci maddesinin doérdinci fikrasi uyarinca Sirket'in 1 Ocak — 31 Aralik 2025 hesap
déneminde defter tutma diizeninin ve finansal tablolarinin TTK ile Sirket esas s6zlegsmesinin finansal
raporlamaya iligkin hikimlerine uygun olmadigina dair 6nemli bir hususa rastlanmamistir.

3) TTK’'nin 402 nci maddesinin dérdincu fikrasi uyarinca Yonetim Kurulu tarafimiza denetim
kapsaminda istenen agiklamalari yapmis ve talep edilen belgeleri vermistir.

KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik Anonim Sirketi

ismail Onder Unal, SMMM
Sorumlu Denetgi
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESIiSLER A.S.
1 OCAK - 31 ARALIK 2025 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLAR
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

31 ARALIK 2025 TARIHLI FINANSAL DURUM TABLOLARI
(Tim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2025 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

Not Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Ge¢mis Denetimden Ge¢mis
31 Aralik 2025 31 Arahk 2024
VARLIKLAR
Doénen Varhklar
Nakit Ve Nakit Benzerleri 5 19.449.284 36.830.815
Ticari Alacaklar 4.268.647 4.539.735
- 1liskili Taraflardan Ticari Alacaklar 6 144.036 -
- Tliskili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar 7 4.124.611 4.539.735
Diger Alacaklar 524.712 312.793
- Tliskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 8 524.712 312.793
Stoklar 9 6.279.911 5.869.136
Pesin Odenmis Giderler 5175303 )
- 1liskili Olmayan Taraflara Pesin Odenmis 10
Giderler 5.175.303 -
Cari Dénem Vergisiyle Ilgili Varliklar 25 1.087.340 1.446.805
Diger Donen Varliklar 3.756.274 1.431.455
- Iligkili Olmayan Taraflardan Diger Dénen 17
Varliklar 3.756.274 1.431.455
Toplam Dénen Varhklar 40.541.471 50.430.739
Duran Varhklar
Finansal Yatirimlar 3 216.968 216.968
Maddi Duran Varliklar 11 5.924.419.582 5.912.243.618
- Arazi Ve Arsalar 4.119.044.135 4.119.044.135
- Yeralt1 Ve Yeriistii Diizenlemeleri 136.790.664 145.031.121
- Binalar 1.505.580.835 1.556.218.159
- Tesis, Makine Ve Cihazlar 111.326.407 32.497.599
- Tasitlar 20.078 236.414
- Mobilya Ve Demirbaslar 49.477.605 57.517.546
- Yapilmakta Olan Yatirimlar 2.179.858 1.698.644
Kullanim Hakki Varliklan 11 169.340.897 171.033.069
Maddi Olmayan Duran Varliklar 11.353.399 11.418.801
- Diger Maddi Olmayan Duran Varliklar 12 11.353.399 11.418.801
Pesin Odenmis Giderler 289.240 3.158.571
- Tliskili Olmayan Taraflara Pesin Odenmis
Giderler 10 289.240 3.158.571
Toplam Duran Varhklar 6.105.620.086 6.098.071.027
TOPLAM VARLIKLAR 6.146.161.557 6.148.501.766

1 Ocak - 31 Aralik 2025 hesap donemine iligskin finansal tablolar, yayimlanmak {izere Altin Yunus Cesme
Turistik Tesisler A.S. Yonetim Kurulu tarafindan 26 Subat 2026 tarihinde onaylanmistir. Genel Kurul ve
belirli diizenleyici kurullar yasal finansal tablolarin yayimlanmasinin ardindan degisiklik yapma yetkisine
sahiptir.

izleyen dipnotlar, finansal tablolarin ayrilmaz pargasini olugtururlar.



ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

31 ARALIK 2025 TARIHLI FINANSAL DURUM TABLOLARI
(Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Arahik 2025 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

Bagimsiz Denetimden Bagimsiz Denetimden
Gegmis Gegmis
Not 31 Aralik 2025 31 Aralik 2024
KAYNAKLAR
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler
Kisa Vadeli Bor¢lanmalar
- Iliskili Olmayan Taraflardan Kisa Vadeli 5.000.000 }
Borg¢lanmalar
- Banka Kredileri 13 5.000.000 -
Uzun Vadeli Bor¢lanmalarin Kisa Vadeli Kisimlar1
- iligkili Olmayan Taraflardan Uzun vadeli
Borglanmalarin Kisa Vadeli Kisimlari 1.105.918 715.897
- Kiralama Islemlerinden Borglar 13 1.105.918 715.897
Ticari Borglar 45.730.915 32.553.798
- Tliskili Taraflara Ticari Borglar 6 12.713.717 8.763.720
- Tliskili Olmayan Taraflara Ticari Borglar 7 33.017.198 23.790.078
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borglar 15 3.786.146 3.227.539
Ertelenmis Gelirler 3.977.127 10.818.589
- Tliskili Olmayan Taraflardan Ertelenmis
Gelirler 10 3.977.127 10.818.589
Diger Borglar 7.578.960 2.999.783
- Tliskili Taraflara Diger Borglar 6 5.017.167 -
- Tliskili Olmayan Taraflara Diger Borglar 8 2.561.793 2.999.783
Kisa Vadeli Karsiliklar 4.870.587 306.908
- Diger Kisa Vadeli Karsiliklar 14 4.870.587 306.908
Toplam Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 72.049.653 50.622.514
Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler
Uzun Vadeli Bor¢lanmalar 104.333.773 46.667.541
- Kiralama Islemlerinden Borglar 13 104.333.773 46.667.541
Uzun Vadeli Kargiliklar 16.036.554 12.262.992
-Calisanlara Saglanan Faydalara iliskin Uzun 15
Vadeli Karsiliklar 9.385.763 12.262.992
-Diger Uzun Vadeli Karsiliklar 14 6.650.791 -
Ertelenmig Vergi Yiikiimliligi 25 1.159.281.407 1.177.412.012
Toplam Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler 1.279.651.734 1.236.342.545
TOPLAM YUKUMLULUKLER 1.351.701.387 1.286.965.059
Ozkaynaklar
Odenmis Sermaye 18 25.000.000 25.000.000
Sermaye Diizeltme Farklar1 18 737.345.971 802.136.692
Paylara iliskin Primler 18 3.775.860 3.775.860
Kar Veya Zararda Yeniden Siniflandirilmayacak
Birikmis Diger Kapsamli Gelirler 2.128.342.881 2.183.280.743
- Maddi Duran Varlik Yeniden Degerleme
Artiglart 2.153.380.845 2.209.401.408
- Tammlanmis Fayda Planlar1 Yeniden Olgiim
Kayiplari (25.037.964) (26.120.665)
Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler 18 3.824.239 3.824.239
Gegmis Yillar Karlari 1.964.330.457 2.025.382.596

Net Dénem Zarar1

(68.159.238)

(181.863.423)

TOPLAM OZKAYNAKLAR

4.794.460.170

4.861.536.707

TOPLAM KAYNAKLAR

6.146.161.557

6.148.501.766

Izleyen dipnotlar, finansal tablolarin ayrilmaz pargasini olustururlar



ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

31 ARALIK 2025 TARIHINDE SONA EREN YILA AiT KAR VEYA ZARAR VE DiGER

KAPSAMLI GELiR TABLOSU

(Ttm tutarlar, aksi belirtilmedikce 31 Aralik 2025 tarihi itibariyle Tiirk Lirast "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

Bagimsiz

Denetimden Ge¢mig

Bagimsiz

Denetimden Gegmig

Dipnot 1 Ocak -31 Aralik 1 Ocak -31 Aralk

KAR VEYA ZARAR KISMI Referanslari 2025 2024
Hasilat 19 380.029.301 407.254.199
Satiglarin Maliyeti (-) 19 (335.252.080) (329.114.674)
Briit Kar 44.777.221 78.139.525
Genel Yonetim Giderleri (-) 20 (119.387.648) (119.650.774)
Pazarlama, Satis Ve Dagitim Giderleri (-) 20 (16.361.935) (15.689.863)
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 21 6.175.103 2.135.125
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler (-) 21 (15.092.917) (2.065.819)
Esas Faaliyet Zarar (99.890.176) (57.131.806)
Yatirim Faaliyetlerinden Gelirler 1.138.614 -
Finansman Gelirleri/(Giderleri) Oncesi
Faaliyet Zarari (98.751.562) (57.131.806)
Finansman Gelirleri 23 4.153.758 9.966.197
Finansman Giderleri (-) 23 (19.310.867) (17.259.088)
Parasal Kazang/(Kayip) 16 27.257.928 33.694.852
Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi Oncesi
Zarari (86.650.743) (30.729.845)
Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi (Gideri)/Geliri

- Ertelenmis Vergi (Gideri)/Geliri 25 18.491.505 (151.133.578)

Do6nem Zarari

(68.159.238)

(181.863.423)

Pay Basina Kayip (2,7264) (7,2745)
Diger Kapsamh Gelir Kismi

Kar Veya Zararda Yeniden

Siiflandirilmayacaklar 1.443.601 676.711.725
- Maddi Duran Varliklar Yeniden Degerleme

Artiglari/(Azaliglart) - 681.713.430
- Tanimlanmig Fayda Planlari Yeniden

Olgiim Kazanglari/ (Kayiplart) 1.443.601 (5.001.705)
Kar Veya Zararda Yeniden

Simiflandirilmayacak  Diger Kapsamh (360.900) (154.350.688)
Gelire iliskin Vergiler

- Maddi Duran Varliklar Yeniden Degerleme

Artislar, Vergi Etkisi ) (155.601.114)
Tanimlanmus Fayda Planlar1 Yeniden Olgiim

Kazanclari/ (Kayiplari), Vergi Etkisi (360.900) 1.250.426
Diger Kapsamh Gelir 1.082.701 522.361.037
Toplam Kapsamh (Gider)/Gelir (67.076.537) 340.497.614

izleyen dipnotlar, finansal tablolarin ayrilmaz pargasmi olustururlar
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

31 ARALIK 2025 TARIHINDE SONA EREN YILA AiT OZKAYNAKLAR DEGIiSiM TABLOSU

(Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Arahk 2025 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

Kar Veya Zararda Yeniden
Simiflandirilmayacak
Birikmis Diger Kapsamh
Gelirler Ve Giderler

Tanimlanmi

Maddi Duran
§ Fayda Varhik
Planlan . Kardan
. Yeniden
Sermaye Paylara Yeniden Degerleme Ayrilan
Odenmis Diizeltme iliskin Olgiim A%r tislart Kisitlanmig Gegmis Yillar Net Donem Ozkaynaklar
Sermaye Farklarn Primler Kayiplar1 $ Yedekler Karlar Zarari Toplam
1 Ocak 2024 25.000.000  802.136.692  3.775.860 (22.369.386) 1.703.396.773 3.824.239 2.060.513.243 (55.238.328) 4.521.039.093
Transferler - - - - (20.107.681) - (35.130.647) 55.238.328 -
Toplam Kapsamlt Gelir - - - (3.751279)  526.112.316 - - (181.863.423) 340.497.614
- Dénem Kart - - - - - - - (181.863.423) (181.863.423)
- Diger - - - (3.751.279) 526.112.316 - - - 522.361.037
31 Aralik 2024 25.000.000  802.136.692  3.775.860 (26.120.665) 2.209.401.408 3.824.239 2.025.382.596 (181.863.423) 4.861.536.707
1 Ocak 2025 25.000.000  802.136.692  3.775.860 (26.120.665) 2.209.401.408 3.824.239 2.025.382.596 (181.863.423) 4.861.536.707
Transferler - (64.790.721) - - (56.020.563) - (61.052.139) 181.863.423 -
Toplam Kapsamlt Gelir - - - 1.082.701 - - - (68.159.238) (67.076.537)
- Dénem Kart - - - - - - - (68.159.238) (68.159.238)
- Diger - - - 1.082.701 - - - - 1.082.701
31 Aralik 2025 25.000.000  737.345.971  3.775.860 (25.037.964) 2.153.380.845 3.824.239 1.964.330.457 (68.159.238) 4.794.460.170

Izleyen dipnotlar, finansal tablolarin ayrilmaz parcasini olustururlar.



ALTIN YUNUS CESME TURISTIiK TESIiSLER A.S.
31 ARALIK 2025 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT NAKIT AKIS TABLOSU

(Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2025 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

Bagimsiz Denetimden Bagimsiz Denetimden
Gegmis Gegmis
Dipnot Referanslari 1 Ocak -31 Arahk 2025 1 Ocak -31 Arahk 2024
ISLETME FAALIYETLERINDEN NAKIT AKISLARI 45.859.456 35.188.779
Dénem Zarari (68.159.238) (181.863.423)
- Siirdiiriilen Faaliyetlerden Donem Zarari (68.159.238) (181.863.423)
Dénem Net Zarar1 Mutabakat ile ilgili Diizeltmeler 103.380.514 223.594.908
Amortisman Ve itfa Gideri ile lgili Diizeltmeler 16 120.203.482 101.577.038
Deger Diisiikliigii ile lgili Diizeltmeler
Alacaklarda Deger Disiiklugi Ile Ilgili Diizeltmeler 21 - (7.943)
Karsiliklar ile Ilgili Diizeltmeler ) o
Calisanlara Saglanan Faydalara Iliskin Karsiliklar Ile 1igili Diizeltmeler 15 5.501.355 5.967.165
Diger Karsiliklar Ile Ilgili Diizeltmeler ) 14 10.242.836 (8.427.893)
Dava ve/veya Ceza Karsiliklar: (Iptali) ile Iigili Diizeltmeler 1.263.721 -
Faiz Giderleri/(Gelirleri) ile Tlgili Diizeltmeler
Faiz Gelirleri Ile Iigili Diizeltmeler 23 (3.556.521) (6.611.932)
Faiz Giderleri Ile I'Igilz: Diizeltmeler 23 9.906.497 8.026.856
Parasal (Kazang)/ Kayip Ile Ilgili Diizeltmeler (28.567.890) (33.939.928)
Vergi Gideri/ (Geliri) Ile Tlgili Diizeltmeler 25 (18.491.505) 151.133.578
Gergeklesmeyen Kur Farki Geliri Ile Ilgili Diizeltmeler (3.799) -
Kar/ (Zarar) Mutabakat Ile Ilgili Diger Diizeltmeler 6.882.338 5877.967
isletme Sermayesinde Gerceklesen Degisimler 14.677.167 2.753.024
Ticari Alacaklardaki Azahis Tle Tlgili Diizeltmeler
liskili Taraflardan Ticari Alacaklardaki Degisim (144.036) 223.842
ligkili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklardaki Degisim (739.446) 1.228.393
Faaliyetlerle Ilgili Diger Alacaklardaki Azalis ‘He Ilgili Diizeltmeler
liskili Olmayan Taraflardan Faaliyetlerle Iigili Diger Alacaklardaki
Degisim Ile Ilgili Diizeltmeler (298.594) (62.089)
Stoklardaki Degisim Ile Tlgili Diizeltmeler (410.775) (9.916)
Pesin Odenmis Giderlerdeki Degisim 3.393.840 (1.556.074)
Ticari Borglardaki Degisim Ile Ilgili Diizeltmeler
[liskili Taraflara Ticari Bor¢lardaki Degisim 6.018.351 1.966.687
liskili Olmayan Taraflara Ticari Bor¢lardaki Degigim o 5702 811 4.706.484
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borglardaki Degigim Ile Ilgili
Diizeltmeler 1.457.493 718.391
Faaliyetler Ile Ilgili Diger Borglardaki Degisim Ile Ilgili Diizeltmeler 5.836.342 1.077.427
Ertelenmis Gelirlerdeki Degisim ile Ilgili Diizeltmeler (3.842.724) (4.759.127)
Isletme Sermayesinde Gergeklesen Diger Artis (Azalis) Ile Ilgili Diizeltmeler (2.386.095) (780.994)
Faaliyetlerden Elde Edilen Nakit Akislar: 49.898.443 44.484.509
Calisanlara Saglanan Faydalara iliskin Karsiliklar
Kapsaminda Yapilan Odemeler 15 (4.038.987) (9.295.730)
Yatirim Faaliyetlerinden Nakit Akislar: (36.537.988) (38.046.853)
Maddi Ve Maddi Olmayan Duran Varliklarin Satisindan Kaynaklanan Nakit
Girisleri
Maddi Duran Varlik Alimindan Kaynaklanan Nakit Cikisi (40.094.509) (44.282.189)
Maddi Olmayan Duran Varhik Alimindan Kaynaklanan Nakit Cikisi ) (376.596)
Almnan Faiz 3.556.521 6.611.932
Finansman Faaliyetlerinden Nakit Akislar: (18.916.758) (19.011.597)
Borglanmadan Kaynaklanan Nakit Girigleri
Kredilerden Nakit Girigleri 5.000.000 -
Kira Sézlesmelerinden Kaynaklanan Borg
. Odemelerine Iligkin Nakit Cikiglart (14.010.261) (10.984.741)
Odenen Faiz (9.906.497) (8.026.856)

Yabanci Para Cevrim Farklarimn Etkisinden Once Nakit Ve Nakit

Benzerlerindeki Net Artig (21.869.671)

(9.595.290)
Yabanci Para Cevrim Farklarimn Nakit Ve Nakit Benzerleri Uzerindeki
Etkisi 3.801 -
NAKIT VE NAKIT BENZERLERINDEKI NET ARTIS (9.591.489) (21.869.671)
DONEM BASI NAKIT VE NAKIT BENZERLERI 36.830.815 76.813.178
Parasal Kayip Kazancin Nakit Ve Nakit Benzerleri Uzerindeki Etkisi 16 (7.790.042) (18.112.692)
DONEM SONU NAKIT VE NAKIT BENZERLERI 5 19.449.284 36.830.815

Izleyen dipnotlar, finansal tablolarin ayrilmaz pargasmi olustururlar.



ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESIiSLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2025 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA ILiSKIN

ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Arahk 2025 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DiPNOT 1 - SIRKET’iN ORGANiZASYONU VE FAALIYET KONUSU

Altin Yunus Cesme Turistik Tesisler A.S.’nin (“Sirket” veya “Otel”), fiili faaliyet konusu, Izmir, Cesme’de
turistik otel ve tesis isletmek, yerli ve yabanci misafirlere konaklama, kongre - seminer organizasyonlar1 ile
saglik ve dinglesme programlar1 uygulamaktir. Otel satislarinin biiyiik kismini yerli ve yabanci tur operatorleri
ile gergeklestirmektedir. Otel’in faaliyetleri turizm sezonuna bagli olarak donemsellik arz etmektedir. Otelin
ana bina ve marina odalar1 toplami1 398 adet (31 Aralik 2024: 398 adet), Altin Yunus apart odalar:
toplami ise 42 adettir (31 Aralik 2024: 42 adet).

Sirket hisseleri Borsa Istanbul’da (“BIST”) islem gérmektedir. Sirket’in % 61,86 (31 Aralik 2024: %61,86)
oraninda hissesine sahip olan Yasar Holding A.S. (“Yasar Holding”), Sirket’in ana ortagi konumundadir
(Dipnot 18).

1 Ocak - 31 Aralik 2025 hesap doneminde Sirket’in biinyesinde istihdam edilen ortalama personel sayis1 156’
dir (1 Ocak - 31 Aralik 2024: 167).

Sirket Tiirkiye’de kayitli olup, Sirket ve Otel merkezleri asagidaki adreste bulunmaktadir:

Altin Yunus Cesme Turistik Tesisler A.S.
Altin Yunus Mah. 3215 Sok. No:38
35948 Cesme - [zmir

DIPNOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILiSKIN ESASLAR
2.1 Sunuma iliskin Temel Esaslar
(i) Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlarina (“TFRS”lere) uygunluk beyani

[ligikteki finansal tablolar Sermaye Piyasast Kurulu’nun (“SPK”) 13 Haziran 2013 tarih ve 28676 sayil1 Resmi
Gazete’de yayimlanan Seri II-14.1 No’lu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi’
hiikiimlerine uygun olarak hazirlanmig olup Tebligin 5. Maddesi’ne istinaden Kamu Gézetimi Muhasebe ve
Denetim Standartlart Kurumu (“KGK”) tarafindan yiiriirliige konulmus olan Tiirkiye Finansal Raporlama
Standartlar1 (“TFRS”) esas alinmistir. TFRS; Uluslararas: Finansal Raporlama Standartlari’nda meydana gelen
degisikliklere uyum amaciyla tebligler ile giincellenmektedir.

Finansal tablolar, KGK tarafindan 15 Nisan 2019 tarihinde yayimlanan “TFRS Taksonomisi Hakkinda Duyuru” ile
SPK tarafindan yayimlanan Finansal Tablo Ornekleri ve Kullanim Rehberi’nde belirlenmis olan formatlara uygun
olarak SPK’nin finansal tablo ve dipnot formatlari esas alinarak sunulmustur.

(ii) Olciim esaslart

Bu finansal tablolar “TMS 29 Yiiksek Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal Raporlama” standardina gore,
parasal varlik ve yiikiimliiliikler ile gercege uygun deger iizerinden 6l¢iilen maddi duran varliklar grubundan
arazi ve arsalar, binalar, yeralt1 ve yeriistii diizenleri, makine, tesis ve cihazlar ve yatirim amagl gayrimenkuller

ile finansal yatirimlar disinda, raporlama tarihindeki enflasyonun Tiirk Lira’s1 iizerindeki etkilerine gore
diizeltilmis tarihi maliyet esasina gore hazirlanmistir.

(iii) Gegerli para birimi ve raporlama para birimi

Bu finansal tablolar, Sirket’in gegerli para birimi olan Tiirk Liras1 (“TL”) cinsinden sunulmustur.



ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESIiSLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2025 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA ILiSKIN

ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Arahk 2025 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DiPNOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA fLiSKiN ESASLAR (Devami)
2.1 Sunuma iliskin Temel Esaslar (Devami)

Yiiksek enflasyon donemlerinde finansal tablolarin diizeltilmesi

KGK 23 Kasim 2023 tarihinde yapmis oldugu “TMS 29 Yiiksek Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal Raporlama ile
BOBI FRS Béliim 25 Yiiksek Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal Raporlama’nin Uygulanmas: Hakkinda Duyuru”
ile TFRS uygulayan isletmelerin 31 Aralik 2023 tarihinde veya sonrasinda sona eren raporlama donemlerine ait
finansal tablolarinin “TMS 29 Yiiksek Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal Raporlama” standardinda yer alan ilgili
mubhasebe ilkelerine uygun olarak enflasyon etkisine gore diizeltilerek sunulmasi gerektigini agiklamigtir.

SPK’nin 28 Aralik 2023 tarih ve 81/1820 sayili karari uyarinca, Tiirkiye Muhasebe/Finansal Raporlama
Standartlarini uygulayan finansal raporlama diizenlemelerine tabi ihraggilar ile sermaye piyasasi kurumlarinin, 31
Aralik 2023 tarihi itibariyla sona eren hesap donemlerine ait yillik finansal raporlarindan baslamak {izere TMS 29
hiikiimlerini uygulamak suretiyle enflasyon muhasebesi uygulamasina karar verilmistir. Sonug olarak gegerli para
birimi TL olan isletmelerin finansal tablolari, 31 Aralik 2025 tarihi itibariyla Tiitk Lirasi'nin genel satin alma
giiciindeki degisimlere gore TMS 29'a gore diizeltilir. Diizeltme, Tiirkiye genelinden tiiretilen Tiirkiye Istatistik
Kurumu (“TUIK”) tarafindan yayinlanan tiiketici fiyat endeksi diizeltme katsayilan ile hesaplamr. Finansal
tablolarin yeniden diizenlenmesinde kullanilan son ii¢ y1la ait endeksler ve diizeltme katsayilar1 asagidaki gibidir:

Tarih Endeks Diizeltme katsayisi
31 Aralik 2025 3.513,87 1,00000
31 Aralik 2024 2.684,55 1,30892
31 Aralik 2023 1.859,38 1,88981

TFRS, gegerli para birimi yiiksek enflasyonlu olan bir isletmenin finansal tablolarinin, ister tarihi maliyet ister cari
maliyet yaklagimina gore hazirlanmis olsun, TMS 29 gerekliliklerine gore yeniden diizenlenmesini ve para biriminin
yer aldig1 ekonomide her zaman yiiksek enflasyon oldugu varsayimiyla geriye doniik olarak uygulanmasini
gerektirir. TMS 29'daki temel ilke, yiliksek enflasyonlu bir ekonominin para birimiyle raporlama yapan bir isletmenin
finansal tablolarinin, raporlama tarihindeki cari 6l¢iim birimi cinsinden raporlanmas1 gerekliligidir. Onceki donem
icin karsilagtirmali rakamlar, ayni cari Sl¢lim birimine gore yeniden diizenlenir.

Yukarida belirtilen diizeltmeler i¢in uygulanmis olan ana prosediirler asagidaki gibidir:

* Raporlama tarihindeki cari tutarlari ile tagman parasal varlik ve yiikiimliiliikler, hali hazirda raporlama tarihindeki
cari para birimi cinsinden ifade edildiginden, yeniden diizenlenmemistir.

* Bilango tarihindeki cari tutarlari ile tasinmayan parasal olmayan varlik ve yiikiimliilikler ile 6zkaynak kalemleri,
islem tarihinden veya varsa raporlama tarihine kadar olan en son yeniden degerleme tarihinden itibaren ilgili
diizeltme katsayilar1 uygulanarak diizeltilmistir.

* Maddi duran varliklar, islem tarihinden veya varsa en son yeniden degerleme tarihinden raporlama tarihine kadar
endeksteki degisiklik uygulanarak diizeltilmistir. Amortisman, yeniden diizenlenen tutarlar {izerinden
hesaplanmigtir.

* Yukarida agiklanan amortisman giderleri ve ertelenmis vergi geliri/gideri disindaki tiim gelir tablosu kalemleri,
islemlerin gerceklestigi aylarin raporlama tarihine gore aylik diizeltme katsayilari uygulanarak diizeltilmistir.

* Enflasyonun Sirket'in net parasal pozisyonu lizerindeki etkileri, kar veya zarar tablosunda “parasal kazang/(kayip)”
olarak gosterilmektedir

* Nakit akis tablosundaki tiim kalemler, raporlama tarihindeki cari 6l¢iim birimi cinsinden ifade edilmistir. Bu
amagla, nakit akig tablosundaki tiim kalemler, islem tarihinden itibaren ilgili diizeltme katsayilari uygulanarak
diizeltilmistir.
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2.1 Sunuma iliskin Temel Esaslar (Devamui)

Sirket’in gegerli para biriminin yiiksek enflasyonlu bir ekonominin para birimi oldugunu tespit ettigi ve dnceki
donemde yiiksek enflasyon olmadigi raporlama doneminde, Sirket, sanki ekonomi her zaman yiiksek
enflasyonluymus gibi TMS 29'un gerekliliklerini uygular. Bu nedenle, tarihi maliyet {izerinden OSl¢iilen parasal
olmayan kalemlerle ilgili olarak, Sirket’in finansal tablolarinda sunulan en erken donemin basindaki acilis finansal
durum tablosu, varliklarin elde edildigi tarihten ve yiikiimliiliiklerin kabul edildigi veya {istlenildigi tarihten itibaren
enflasyonun etkilerini yansitacak sekilde yeniden diizenlenmelidir. Ag¢ilis finansal durum tablosunda cari tutarlar
iizerinden gosterilen parasal olmayan kalemler i¢in bu diizeltme, cari degerlerinin belirlendigi tarihten raporlama
donemi sonuna kadar olan enflasyonun etkisini yansitmalidir.

2.2 Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar’’ndaki Degisiklikler

a. 31 Arahk 2025 tarihi itibariyla yayimlanmis ancak heniiz yiiriirliige girmemis olan standartlar ve
degisiklikler:
1 Ocak 2025 tarihinden sonra baslayan hesap dénemleri i¢in yiiriirliige giren ve erken uygulamaya izin verilen bazi

yeni veya degistirilmis muhasebe standartlart bulunmaktadir. Ancak Sirket, bu finansal tablolarin hazirlanmasinda
asagida yer alan yeni veya degistirilmis muhasebe standartlarini erken uygulamamustir.

a) TFRS 18 —Finansal Tablolarda Sunum ve Ag¢iklamalar

UMSK tarafindan 9 Nisan 2024 tarihinde yayimlanan UFRS 18 Finansal Tablolarda Sunum ve A¢iklama, UMS 1
Finansal Tablolarin Sunulusu standardinin yerini alacak olup, 1 Ocak 2027 ve sonrasinda baslayan hesap donemleri
icin gecerli olacaktir KGK, ilgili standardi 8 Mayis 2025 tarihinde “TFRS 18 Finansal Tablolarda Sunum ve
Agiklama” adiyla yayimlayarak, bu standardin yiiriirliige girmesiyle birlikte halihazirda uygulanmakta olan “7TMS I
Finansal Tablolarin Sunulusu’nun yiiriirliikten kalkacagini duyurmustur. Yeni standart, baslica asagidaki yeni
diizenlemeleri getirmektedir:

e Isletmelerin kar veya zarar tablosundaki tiim gelir ve giderleri; faaliyet, yatirim, finansman, durdurulan faaliyetler
ve gelir vergisi olmak iizere bes kategori altinda smniflandirmasi ve yeni tanimlanan faaliyet kér1 ara toplamim
sunmasi zorunlu hale getirilmistir. Isletmenin net donem kar1 degismeyecektir.

e Yonetim tarafindan tanmimlanan performans olgiitlerinin (Yonetim Tamimli Performans Olgiitleri) finansal
tablolarda tek bir dipnotta agiklanmas: gerekmektedir.

¢ Finansal tablolarda bilgilerin nasil gruplanacagina iliskin rehberlik giiglendirilmistir.

Buna ek olarak, dolayli yontem kullanilarak faaliyetlerden kaynaklanan nakit akislarinin sunulmas: halinde, tiim
isletmelerin nakit akis tablosunda faaliyet kar1 ara toplamini1 baslangi¢ noktasi olarak kullanmalari zorunlu olacaktir.

TFRS 18 geriye doniik olarak uygulanacak olup, erken uygulamaya izin verilmektedir. Sirket, 6zellikle Sirket’in kar
veya zarar tablosunun ve nakit akis tablosunun yapisi ile yonetim tarafindan tanimlanan performans olgiitlerine iliskin
ilave agiklamalar tizerindeki etkileri basta olmak iizere, yeni standardin finansal tablolar {izerindeki olasi etkilerini
degerlendirme siirecini siirdiirmektedir. Ayrica, halihazirda “diger” olarak siniflandirilan kalemler dahil olmak iizere,
finansal tablolarda bilgilerin gruplanma bi¢imi tizerindeki etkiler de degerlendirilmektedir.
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2.2 Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlari’’ndaki Degisiklikler (Devami)

Finansal Araclarin Simiflandirma ve Olgiimiine iliskin Degisiklikler - TFRS 9 Finansal Araclar ve TFRS 7
Finansal Araclar : Aciklamalar standartlarindaki degisiklikler

Sirket, TFRS 9 ve TFRS 7’de yapilan bu degisikliklerin finansal tablolar {izerindeki muhtemel etkilerini
degerlendirmektedir.

TFRS Yilhik fyilestirmeler — 11. Degisiklik:

Yillik iyilestirmeler siireci, UFRS Muhasebe Standartlarinin netligini ve i¢ tutarliligini iyilestirmeyi amaglamaktadir.
Temmuz 2024'te, UMSK 5 standarda kiigiik degisiklikler yapmak amaciyla "UFRS Muhasebe Standartlarina Yillik
Tyilestirmeler—11. Degisiklik " baslikli yaymnm yayimlamstir. flgili degisiklikler, KGK tarafindan da 27 Eyliil
2025 tarihinde “TFRS'lere Iliskin Yillik Lyilestirmeler - Cilt 11” olarak yayimlanmustir.

Islem Fivati (TFRS 9: Finansal Araclar’a Yapilan Degisiklikler) - TFRS 9'da yer alan ve 6zellikle TFRS 9'un bazi
paragraflarinda, TFRS 15'teki tanimiyla mutlaka tutarli olmayan bir anlamda kullanilan 'Islem fiyat1' terimi, "TFRS
15 uygulayarak belirlenen tutar' ile degistirecek sekilde giincellemistir.

Kira Yiikimliiliiklerinin finansal tablo disi birakilmasi (TFRS 9: Finansal Araclar’a Yapilan Degisiklikler) : Bir kira
yiikkiimliiligliniin finansal tablo dis1 birakilmasi durumunda, bu islem TFRS 9’a gére muhasebelestirilir. Ancak,
kiralamada degisiklik, TFRS 16’ya gore muhasebelestirilir. Degisiklik ile, kira yiikiimliiliklerinin TFRS 9
kapsaminda finansal tablo dig1 birakildiginda , defter degeri ile 6denen bedel arasindaki farkin kar veya zararda
muhasebelestirilecegini belirlemektedir.

Kira yiikiimliiliiklerinin finansal tablo dis1 birakilmasina iliskin degisiklik, yalnizca degisikligin ilk kez uygulandig:
yillik raporlama déneminin baslangicindan sonra sona erdirilen kira yiikiimliiliiklerine uygulanir.

Degisiklikler, 1 Ocak 2026 veya sonrasinda baglayan yillik raporlama dénemleri i¢in gegerlidir. Erken uygulamaya
izin verilmistir.

Lk Defa Uygulayicilar Icin Korunma Muhasebesi (TFRS 1 Uluslararas: Finansal Raporlama Standartlarinn Ik
Defa Uvgulamasi'na Yapilan Degisiklikler)

TFRS 1, su amaglarla degistirilmistir:
» Korunma mubhasebesi ile ilgili TFRS 9°daki gerekliliklerle tutarliligini artirmak;
* Anlagilabilirligi artirmak amaglariyla,

TFRS 1'de, TFRS 9’a "Diger TFRS'lerin geriye doniik uygulanmasi istisnas1" kisminda ¢apraz bagvuru eklenmistir.

Finansal Tablodan Cikarma sirasinda olusan Kar veya Zararlar (TFRS 7 Finansal Araclar: A¢iklamalar’a Yapilan
Degisiklikler): TFRS 7°’deki rehberligin finansal tablodan ¢ikarma sirasinda olusan kayip ve kazanglarin
muhasebelestirilmesine iliskin, tiim gereklilikleri 6rneklemedigini aciklayan bir ifade eklenmistir. Ayrica,
“gozlemlenebilir piyasa verilerine dayanmayan girdiler” ifadesi, TFRS 13 terminolojisiyle uyumlu olmasi igin
“gozlemlenemeyen girdiler” olarak diizeltilmistir.
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2.2 Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlari’ndaki Degisiklikler (Devami)

TFRS Yillik fyilestirmeler — 11. Degisiklik (Devam):

Gercege Uygun Deger ile Islem Fivati Arasindaki Ertelenmis Farkin Aciklanmasi (TFRS 7 Finansal Araclar:
Aciklamalar’a Yapilan Degisiklikler): Mayis 2011°de yayimlanan TFRS 13 sonras: diizeltilmeyen ifade, bu
degisiklikle islem fiyatimin ilk tanimlama aninda piyasa degerinden farkli olabilecegi kavramini basitlestirip
netlestirerek agiklamaktadir. Gergege uygun degeri, ayni varlik veya yiikiimliiliik i¢in aktif bir piyasada alinip satilan
bir fiyatla (Seviye 1 girdi) veya yalnizca gozlemlenebilir piyasa verilerine dayanan bir degerleme teknigiyle
desteklenmez. (Bu durumlarda sonraki dénemlerde fark, TFRS 9’a gore kar veya zararda taninacaktir.)

Kredi Riski Aciklamalari: TFRS 7’nin atifta bulunulan paragraflarindaki tiim gereklilikleri mutlaka
orneklemedigini aciklamak i¢in IG1 paragrafini degistirerek netlik saglamistir.

Fiili Vekilin Belirlenmesi (TFRS 10 Konsolide Finansal Tablolar’a Yapilan Degisiklikler): Y atirimcinin bagka bir
tarafin kendi adina hareket edip etmedigini belirlenmesi sirasinda, yatirimei faaliyetlerini yonlendiren taraflarin,
yatirimcinin adina hareket etmesi igin o tarafi yonlendirme yetenegine sahip oldugunda, bir tarafin fiili vekil olarak
hareket edip etmedigini belirlemek i¢in daha az kesin bir dil kullanacak sekilde degistirilmistir, bu durumda
degerlendirme gereklidir.

Maliyet Yontemi (TMS 7’ye Yapilan Degisiklikler)

Daha onceki degisikliklerle “maliyet yontemi” ifadesinin kaldirilmas: sonrasi, TMS 7°deki ifade, “maliyet
yontemi’nden “maliyet iizerinden muhasebelestirilen” seklinde diizeltilmistir.

2.3 Muhasebe politikalari, muhasebe tahminlerinde degisiklik ve hatalar

Yeni bir standardin ilk kez uygulanmasindan kaynaklanan muhasebe politikas1 degisiklikleri, sayet varsa, gecis
hiikiimlerine uygun olarak geriye veya ileriye doniik olarak uygulanmaktadir. Herhangi bir gec¢is hitkmiiniin
yer almadig1 degisiklikler, muhasebe politikasinda istege bagl yapilan 6nemli degisiklikler veya tespit edilen
muhasebe hatalar1 geriye doniik olarak uygulanmakta ve Onceki donem finansal tablolari yeniden
diizenlenmektedir. Muhasebe tahminlerindeki degisiklikler, yalnizca bir doneme iliskin ise, degisikligin
yapildigi cari donemde, gelecek donemlere iligkin ise, hem degisikligin yapildigi dénemde, hem de ileriye
yonelik olarak uygulanir.

2.4 Onemli Muhasebe Politikalarinda Degisiklikler

Mubhasebe politikalar1 finansal tablolarda sunulan tiim dénemlerde tutarli bir sekilde uygulanmaktadir. Muhasebe
politikalarinda yapilan 6nemli degisiklikler geriye doniik olarak uygulanmakta ve dnceki donem finansal tablolart
yeniden diizenlenmektedir.

31 Aralik 2025 tarihli finansal tablolar1 hazirlanirken, muhasebe politikalarinda degisiklik bulunmamaktadir.

2.5 Karsilastirmah Bilgiler

Finansal durum ve performans trendlerinin tespitine imkan vermek tizere, Sirket’in finansal tablolar1 6nceki
donemle karsilastirmali olarak hazirlanmaktadir. Cari donem finansal tablolarinin sunumu ile uygunluk
saglanmasi agisindan karsilagtirmali bilgiler gerekli goriildiigiinde yeniden siiflandirilir ve 6nemli farkliliklar
aciklanir.

Sirket’in, 31 Aralik 2024 tarihinde sona eren hesap donemine ait nakit akis tablolarinda, finansman

faaliyetlerinden elde edilen nakit akislar1 olarak sunmus oldugu 6.611.932 TL elde edilen faiz gelirleri,
ilisikteki nakit akis tablolarinda yatirim faaliyetlerinden nakit akislar1 olarak sunulmustur.
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DiPNOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA fLiSKiN ESASLAR (Devami)

2.6 Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti
2.6.1 TFRS 16 - “Kiralamalar”
Sirket - kiract olarak

Sirket, bir s6zlesmenin baslangicinda, s6zlesmenin kiralama niteligi tagiyip tasimadigini ya da kiralama islemi
icerip igermedigini degerlendirir. S6zlesmenin, bir bedel karsilifinda tanimlanan varligin kullanimini kontrol
etme hakkin1 belirli bir siire i¢in devretmesi durumunda, bu sdzlesme kiralama niteligi tasimaktadir ya da bir
kiralama islemi i¢ermektedir. Sirket, bir s6zlesmenin tanimlanan bir varligin kullanimini kontrol etme hakkini
belirli bir siire i¢in devredip devretmedigini degerlendirirken asagidaki kosullar1 géz 6niinde bulundurur:

* Sozlesmenin tanimlanan varlik icermesi; bir varlik genellikle s6zlesmede agik veya zimni bir sekilde
belirtilerek tanimlanir.

* Varlig islevsel bir boliimiiniin fiziksel olarak ayr1 olmasi veya varligin kapasitesinin tamamina yakinini
temsil etmesi. Tedarik¢inin varligi ikame etme yoniinde asli bir hakka sahip olmasi ve bundan ekonomik
fayda saglamasi durumunda varlik tanimlanmis degildir.

» Tanimlanan varligin kullanimindan saglanacak ekonomik yararlarin tamamina yakinini elde etme hakkinin
olmasi.

+ Tanimlanan varhigin kullanimimi yénetme hakkinin olmasi. Sirket, varligmm nasil ve ne amagla
kullanilacagina iliskin kararlarin 6nceden belirlenmis olmasi durumunda varligin kullanim hakkina sahip
oldugunu degerlendirmektedir. Sirket varligin kullanimini ydnetme hakkina asagidaki durumlarda sahip
olmaktadir:

» Sirket’in, kullanim siiresi boyunca varligi isletme hakkina sahip olmas1 (veya varligi kendi belirledigi
sekilde isletmeleri i¢in bagkalarin1 yonlendirmesi) ve tedarik¢inin bu igletme talimatlarin1 degistirme
hakkinin bulunmamasi veya

» Sirket’in, kullanim siiresi boyunca varligin nasil ve ne amagla kullanilacagini 6nceden belirleyecek
sekilde varlig1 (ya da varligin belirli 6zelliklerini) tasarlamig olmasi.

Sirket, kiralamanin fiilen basladig1 tarihte finansal tablolarina bir kullanim hakki varligi ve bir kira
ylikiimliiliigi yansitir.

Kullanim hakkr varligi
Kullanim hakk: varlig1 ilk olarak maliyet yontemiyle muhasebelestirilir ve asagidakileri igerir:

» Kira ylikiimliiliigiiniin ilk 6l¢iim tutari,

+ Kiralamanin fiilen basladig: tarihte veya dncesinde yapilan tiim kira 6demelerinden alinan tiim kiralama
tesviklerinin diisiilmesiyle elde edilen tutar,

» Sirket tarafindan katlanilan tiim baslangictaki dogrudan maliyetler ve

* Dayanak varligin, kiralamanin hiikim ve kosullarinin gerektirdigi duruma getirilmesi igin restore
edilmesiyle ilgili olarak Sirket tarafindan katlanilan maliyetler (stok liretimi i¢in katlanilan maliyetler
haric)

Sirket maliyet yontemini uygularken, kullanim hakki varligini:

* Birikmis amortisman ve birikmis deger diisiikliigli zararlar diisiilmiis ve
+ Kira yiikiimliliigiiniin yeniden 6l¢limiine gore diizeltilmis maliyeti iizerinden Slger.
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Sirket, kullanim hakki varligini amortismana tabi tutarken TMS 16, “Maddi Duran Varliklar” standardinda
yer alan amortisman hiikiimlerini uygular (Dipnot 11.b).

Kullanim hakki varliginin deger diisiikliigiine ugramis olup olmadigini belirlemek ve belirlenen herhangi bir
deger diisiikliigli zararini muhasebelestirmek igcin TMS 36, “Varliklarda Deger Diisiikliigi” standardini
uygular.

Kira yiikiimliiliigii

Kiralamanin fiilen bagladigi tarihte, Sirket kira yiikiimliligiinii o tarihte ger¢eklesmemis olan kira
O6demelerinin bilango tarihindeki degeri lizerinden 6lger. Kira 6demeleri, kiralamadaki zimni faiz oraninin
kolaylikla belirlenebilmesi durumunda, bu oran kullanilarak; zimni faiz oranin kolaylikla belirlenememesi
durumunda ise kiracinin alternatif bor¢lanma faiz orani1 kullanilarak iskonto edilir.

Sirket’in kira yiikiimliliigliniin 6l¢timiine dahil olan ve kiralamanin fiilen basladig: tarihte gerceklesmemis
olan kira 6demeleri asagidakilerden olusur:

» Sabit 6demelerden her tiirlii kiralama tesvik alacaklarmin diisiilmesiyle elde edilen tutar,

* Bir endeks ya da orana bagl olan, ilk 6l¢iimii kiralamanin fiilen bagladig: tarihte bir endeks veya oran
kullanilarak yapilan kira 6demeleri

+ Kiralama siiresinin kiracinin kiralamay1 sonlandirmak i¢in bir opsiyon kullanacagini géstermesi
durumunda, kiralamanin sonlandirilmasina iliskin ceza 6demeleri.

Kiralamann fiilen basladigi tarihten sonra Sirket, kira yiikiimliiliigiinii agagidaki sekilde olger:

» Defter degerini, kira yiikiimliiliigiindeki faizi yansitacak sekilde artirir,

» Defter degerini, yapilmis olan kira 6demelerini yansitacak sekilde azaltir ve

* Defter degerini, varsa yeniden degerlendirmeleri ve yeniden yapilandirmalar1 yansitacak sekilde
yeniden Olger.

Uzatma ve erken sonlandirma opsiyonlart

Kiralama yikimliliigi, sozlesmelerdeki uzatma ve erken sonlandirma opsiyonlari dikkate alinarak
belirlenmektedir. S6zlesmelerde yer alan uzatma ve erken sonlandirma opsiyonlarinin biiyiik kismi Sirket ve
kiralayan tarafindan miistereken uygulanabilir veya yasal opsiyonlardan olusmaktadir. Sirket kiralama siiresini,
s0z konusu uzatma ve erken sonlandirma opsiyonlar: ilgili sdzlesmeye gore Sirket’in inisiyatifindeyse ve
opsiyonlarin kullanim1 makul derecede kesinse kiralama siiresine dahil ederek belirlemektedir. Eger sartlarda
6nemli bir degisiklik olursa yapilan degerlendirme Sirket tarafindan gézden gegirilmektedir.

Kolaylastirict uygulamalar

Kiralama siiresi 12 ay ve daha kisa olan kisa vadeli kiralama s6zlesmeleri ile Sirket tarafindan diisiik degerli
olarak belirlenen sozlesmeler, TFRS 16, “Kiralamalar” standardinin tanidigi istisna kapsaminda
degerlendirilmis olup bu sozlesmelere iliskin &demeler olustuklar1 donemde gider olarak
muhasebelestirilmeye devam edilmektedir. Makul ol¢iide benzer 6zelliklere sahip kiralamalardan olusan bir
portfoye (benzer bir ekonomik ortamdaki benzer bir varlik sinifi i¢in geri kalan kiralama siiresi benzer olan
kiralamalar gibi) tek bir iskonto orani uygulanmaistir.
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Sirket'in kiralayan olarak kiralamalarinin tamami faaliyet kiralamasidir. Faaliyet kiralamalarinda, kiralanan
varliklar, bilangoda yatirim amach gayrimenkuller altinda siniflandirilir ve elde edilen kira gelirleri kiralama
donemi siiresince, esit tutarlarda gelir tablosuna yansitilir. Kira gelirleri kira ddnemi boyunca dogrusal yontem
ile gelir tablosuna yanstilmaktadir.

2.6.2 Hasilatin kaydedilmesi

Sirket, taahhiit edilmis bir mal veya hizmeti miisterisine devrederek edim yiikiimliiliigiinii yerine getirdiginde
veya getirdikce hasilati finansal tablolarina kaydeder. Bir varligin kontrolii miisterinin eline gegtiginde (veya
gectikce) varlik devredilmis olur. Sirket asagida yer alan temel prensipler dogrultusunda hasilati finansal
tablolara kaydetmektedir:

(a) Miisteriler ile sdzlesmelerin belirlenmesi,

(b) Sozlesmedeki performans yiikiimliliiklerinin belirlenmesi,

(c) Sozlesmedeki islem fiyatinin saptanmast,

(d) Islem fiyatinin s6zlesmedeki performans yiikiimliiliiklerine boliistiiriilmesi,

(e) Her performans yiikiimliiliigii yerine getirildiginde hasilatin muhasebelestirilmesi.

Bu modele gore oOncelikle miisterilerle yapilan her bir s6zlesmede taahhiit edilen mal veya hizmetler
degerlendirilmekte ve s6z konusu mal veya hizmetleri devretmeye yonelik verilen her bir taahhiidii ayr1 bir
edim yiikiimliiliigii olarak belirlenmektedir. Sonrasinda ise edim yiikiimliiliiklerinin zamana yay1l1 olarak mi1
yoksa belirli bir anda m1 yerine getirilecegi tespit edilmektedir. Sirket, bir mal veya hizmetin kontroliinii
zamanla devreder ve dolayisiyla ilgili satislara iliskin edim yiikiimliiliiklerini zamana yayili olarak yerine
getirirse, s6z konusu edim yiikiimliiliikklerinin tamamen yerine getirilmesine yonelik ilerlemeyi 6lgerek
hasilat1 zamana yayil1 olarak finansal tablolara alir. Mal veya hizmet devri taahhiidii niteligindeki edim
ylikiimliiliikleri ile alakali hasilat, mal veya hizmetlerin kontroliiniin miisterilerin eline gegtiginde
mubhasebelestirilir.
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ACIKLAYICI DIPNOTLAR
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DiPNOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA fLiSKiN ESASLAR (Devami)
2.6 Onemli Muhasebe Politikalarimn Ozeti (Devami)
2.6.2 Hasilatin kaydedilmesi (Devami)

Sirket agagidaki sartlarin tamaminin karsilanmasi durumunda miisterisi ile yaptig1 bir sézlesmeyi hasilat olarak
muhasebelestirir:

(a) Sozlesmenin taraflar1 s6zlesmeyi (yazili, s6zlii ya da diger ticari teamiillere uyarinca) onaylamis
ve kendi edimlerini ifa etmeyi taahhiit etmektedir,

(b) Sirket her bir tarafin devredecegi mal veya hizmetlerle ilgili haklar1 tanimlayabilmektedir,

(c) Sirket devredilecek mal veya hizmetlerle ilgili 6deme kosullar1 tanimlayabilmektedir,

(d) Sozlesme 6zl itibariyla ticari niteliktedir,

(e) Sirket’in miisteriye devredilecek mal veya hizmetler karsilig1 bedel tahsil edecek olmasi muhtemeldir. Bir
bedelin tahsil edilebilirliginin muhtemel olup olmadigini degerlendirirken isletme, sadece miisterinin bu
bedeli vadesinde 6deyebilmesini ve buna iliskin niyetini dikkate alir.

TFRS 15’in ilgili paragraflar1 uyarinca Sirket i¢in edim yiikiimliiliigli zamana yayilarak degil belirli bir anda
yerine getirilir ve Sirket kontroliin devrine yonelik asagidakileri igeren, ancak bunlarla sinirli olmayan
gostergeleri dikkate alir:

- Mal veya hizmete iligkin tahsil hakkina sahipligi,

- Miisterinin mal veya hizmetin yasal hakkina sahipligi,

- Malm fiziki zilyetliginin devri,

- Malin miilkiyetinin getirdigi 6nemli risk ve getirilerine sahipligi,
- Miisterinin mal veya hizmeti kabul etmesi sartlarim1 dikkate alir.

Gelirler asagidaki gibi kaydedilmektedir:

Hizmet satislarindan kaynaklanan haslat

Satig gelirleri, oda gecelemesinin ger¢eklesmesi veya diger hizmetlerin verilmesi, gelir tutarinin giivenilir bir
sekilde oOlciilebilmesi ve islemle ilgili ekonomik faydalarin Sirket tarafindan elde edileceginin kuvvetle
muhtemel olmasi {izerine alinan veya alinabilecek bedelin ger¢ege uygun degeri iizerinden tahakkuk esasina
gore kayitlara alinir.

Net satiglar, hizmetin tamamlanma oranini yansitan, satis vergisi hari¢ faturalanmis degerinden, iskontolarin
indirilmis tutarin1 gosterir (Dipnot 19). Bilango tarihi itibariyla yapilmis ancak heniiz faturalanmamis olan

harcamalar tahmin ve tahakkuk edilmektedir.

Her bir edim yiikiimliiliigii i¢in Sirket, sdzlesme baslangicinda edim yiikiimliiliigiinii zamanla yerine getirip
getirmedigini ya da edim yiikiimliligiiniin zamanin belli bir aninda yerine getirip getirmedigini belirler.
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Sirket, miisterilerinden tamamlanan ediminin miisteri agisindan degerine dogrudan karsilik gelen bir bedelin
tahsiline hak kazanmasi durumunda, faturalama hakkina sahip oldugu tutar kadar hasilat1 finansal tablolara
almaktadir.

Islem bedeli; indirimler ve miisterilere verilen iskontolar gibi nedenler ile degiskenlik gostermekte olup séz
konusu indirim ve iskontolar heniiz faturalanmamis ise en muhtemel tutar yéntemi ile belirlenmekte ve
tahakkuk edilmektedir.

Sirket, bir miisteriden tahsil ettigi bedelin bir kismini1 veya tamamini1 bu miisteriye geri 6demeyi bekliyorsa,
finansal tablolara bir iade yiikiimliiliigii yansitir. fade yiikiimliiliigii, isletmenin tahsil ettigi (veya edecegi)
bedelin hak etmeyi beklemedigi kismi iizerinden hesaplanir. fade yiikiimliiliigii, sartlardaki degisiklikler goz
oniinde bulundurularak her raporlama dénemi sonunda giincellenir.

Faiz geliri:

Faiz geliri, etkin faiz yontemi esasina gore kaydedilir. Bir alacak i¢in deger disiikliigi karsilig1 ayrildiginda,
Sirket ilgili alacagin taginan degerini, s6z konusu alacagin orijinal etkin faiz oranini1 baz alarak iskonto ettigi
gelecekteki tahmin edilen nakit akisina, geri kazanilabilir degerine indirmekte ve bu iskontoyu faiz geliri
olarak kaydetmektedir.

Kira geliri:

Kira geliri, tahakkuk esasina gére muhasebelestirilir.
2.6.3Finansal varhklar

Swiflandirma ve olgiim

Sirket, finansal varliklarini itfa edilmis maliyet bedelinden muhasebelestirilen finansal varliklar ve gercege
uygun degeri diger kapsamli gelire yansitilan finansal varliklar olarak muhasebelestirmektedir. Siniflandirma,
finansal varliklardan faydalanma amaclarina gore belirlenen is modeli ve beklenen nakit akislar1 esas alinarak
yapilmaktadir. Yonetim, finansal varliklarinin siniflandirmasini satin alindiklar: tarihte yapar.

(a) Itfa edilmis maliyet bedelinden muhasebelestirilen finansal varliklar

Yo6netimin sézlesmeye dayali nakit akiglarini tahsil etme is modelini benimsedigi ve s6zlesme sartlarinin belirli
tarihlerde sadece anapara ve anapara bakiyesinden kaynaklanan faiz 6demelerini igerdigi, sabit veya belirli
6demeleri olan, aktif bir piyasada islem gérmeyen ve tiirev ara¢ olmayan finansal varliklar1 itfa edilmis maliyet
bedelinden muhasebelestirilen varliklar olarak siniflandirilir. Vadeleri bilango tarihinden itibaren 12 aydan
kisa ise donen varliklar, 12 aydan uzun ise duran varliklar olarak siniflandirilirlar. itfa edilmis maliyet
bedelinden muhasebelestirilen varliklar, finansal durum “ticari alacaklar”, “diger alacaklar” ve “nakit ve nakit
benzerleri” kalemlerini igcermektedir.
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2.6.4 Stoklar

Stoklar, 31 Aralik 2025 tarihindeki esdeger satin alma giicii ile yeniden ifade edilen maliyetin ya da net
gerceklesebilir degerin diisiik olanmi ile degerlenmektedir. Sabit ve degisken genel iiretim giderlerinin bir
kismini da i¢ceren maliyetler stoklarin bagli bulundugu sinifa uygun olan agirlikli ortalama maliyet yontemine
gore degerlenir.

Net gerceklesebilir deger, olagan ticari faaliyet igerisinde olusan tahmini satis fiyatindan tahmini
tamamlanma maliyeti ile satis1 ger¢eklestirmek igin yiiklenilmesi gereken tahmini maliyetlerin toplaminin
indirilmesiyle elde edilir. Stoklarin net gergeklesebilir degeri maliyetinin altina distiigiinde, stoklar net
gerceklesebilir degerine indirgenir ve deger diigiikliigiiniin olustugu yilda kar veya zarar tablosuna gider
olarak yansitilir. Daha 6nce stoklarin net gergeklesebilir degere indirgenmesine neden olan kosullarin
gecerliligini kaybetmesi veya degisen ekonomik kosullar nedeniyle net gerceklesebilir degerde artis
oldugu kamtlandig1 durumlarda, ayrilan deger diisiikliigii karsilig1 iptal edilir. Iptal edilen tutar dnceden
ayrilan deger diisiikligi tutar1 ile sinirhidir.

2.6.5Maddi duran varhklar

Araziler, yer alti ve yeriistii diizenleri, binalar disindaki maddi duran varliklar, enflasyon etkisine gore
diizeltilmis elde etme maliyetlerinden bilango tarihine kadar olan birikmis amortisman ve varsa deger
diisiikligii karsilig: diisiilerek finansal tablolara yansitilmistir. Arazi ve arsalar, binalar ile yer alt1 ve yeriistii
diizenleri i¢in en son degerleme calismast 31 Aralik 2024 tarihi itibariyla SPK tarafindan yetkilendirilmis
degerleme kurulusu Tiirkiye Smai Kalkinma Bankas1 A.S. (“TSKB”) tarafindan gerceklestirilmistir. Izleyen
donemlerde yeni bir degerleme yapilmamis olup, séz konusu varliklar 31 Aralik 2024 tarihli gercege uygun
degerleri esas alinarak enflasyon muhasebesi kapsaminda diizeltilmis tutarlariyla finansal tablolarda yer
almaktadir.

Arazi ve arsalar, binalar ve yeriistii diizenleri taginan degerlerinde yeniden degerleme sonucu meydana gelen
artislar, bilancoda 6zkaynaklar altinda yer alan yeniden degerleme fonu hesabina, ertelenmis vergi etkisi
diisiilerek, alacak kaydedilmektedir. Her yil, yeniden degerlenmis tutar iizerinden hesaplanan amortisman ile
(diger kapsamli gelir tablosuna yansitilan amortisman) varligin yeniden degerleme 6ncesi maliyeti {izerinden
ayrilan amortisman arasindaki fark ilgili ertelenmis vergi etkisi diisiilerek yeniden degerleme fonundan
birikmis karlara transfer edilmistir.

Binalar ve yeriistii diizenleri, kapasitelerinin tam olarak kullanilmaya hazir oldugu durumda amortismana tabi
tutulmaya baslanirlar. Maddi duran varliklarin hurda degerinin 6nemli tutarda olmadig1 tahmin edilmektedir.

Maddi duran varlik alimlar1 i¢in verilmis olan avanslar, ilgili varlik amortismana tabi tutulmaya baslanana
kadar diger duran varliklar altinda pesin 6denmis giderler altinda takip edilmektedir. Her raporlama
doneminde, maddi duran varliklarin hurda degeri ve yaklagik ekonomik omiirleri gézden gegirilmekte ve gerekli
diizeltmeler ileriye doniik olarak yapilmaktadir.

16



ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESIiSLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2025 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA ILiSKIN

ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Arahk 2025 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DiPNOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA fLiSKiN ESASLAR (Devami)

2.6 Onemli Muhasebe Politikalarmin Ozeti (Devami)
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Yeniden degerlenmis ya da bilango tarihindeki satin alma giicii ile ifade edilmis maddi duran varliklarin
iizerinden dogrusal amortisman yontemi uygulanarak amortisman hesaplanmistir. Araziler sonsuz dmre sahip

olduklar1 varsayilarak amortismana tabi tutulmamistir. Maddi duran varliklarin yaklagik ekonomik émiirleri
asagidaki gibidir:

Yillar
Binalar ve yeriistii diizenleri 5-35yi1l
Makine, tesis ve cihazlar 2-25yi
Tasit araglart Syl
Doseme ve demirbaslar 2-12 y1l

Aktiflestirmeden sonraki harcamalar, gelecekte ekonomik fayda saglanmasinin kuvvetle muhtemel olmasi ve
ilgili harcamanin maliyetinin giivenilebilir bir sekilde dl¢iilmesi durumunda ilgili varligin maliyetine eklenir
veya ayri bir varlik olarak finansal tablolara yansitilir. Maddi duran varliklar; tasinir degerlerin, geri
kazanilabilir degerlerinden daha fazla olabilecegini gdsteren kosullarda deger diisiikligii i¢in gbzden
gecirilmektedir. Deger diisiikliigii saptanmasi i¢in varliklar, nakit iireten birimler olan en alt seviyede
gruplanir (nakit iireten birim). Bir maddi duran varligin tasidig1 deger, geri kazanilabilir degerinden fazla ise
karsilik ayrilarak defter degeri geri kazanilabilir degerine indirilir. Geri kazamlabilir deger, maddi duran
varligin kullanimdaki degeri veya varligin satisi i¢in katlanilacak giderler diisiildiikten sonraki net satis
fiyatindan yiiksek olanidir.

S6z konusu deger diisiikliigiine ugrayan maddi duran varlik yeniden degerlenmisse, deger diistikliigli 6nceki
donemlerdeki yeniden degerleme fonundaki artislara karsilik gelecek tutarda fondan diisiiliir ve geri kalan tutar
diger kapsaml1 gelir tablosuyla iliskilendirilir.

Bakim ve onarim giderleri olustuklar1 donemin gelir tablosuna gider olarak kaydedilirler. Sirket, yapilan
yenilemeler dogrultusunda degistirilen parcalarin diger boliimlerden bagimsiz bir seklide amortismana tabi
tutulup tutulmadigina bakmaksizin tasinan degerlerini bilangodan ¢ikarir. Baglica yenilemeler, ilgili maddi
duran varligin kalan dmriiniin veya yenilemenin kendisinin ekonomik Omriiniin kisa olam1 baz alinarak
amortismana tabi tutulurlar. Maddi duran varliklarin elden ¢ikarilmasinda elde edilen kar ya da zarar, maddi
duran varligin tasidigt degere gore belirlenir ve ilgili gelir ve gider hesaplarina kaydedilir. Yeniden
degerlenmis maddi duran varligin elden ¢ikarilmasinda, elden ¢ikarilan maddi duran varlikla ilgili yeniden
degerleme fonundaki tutar ertelenmis vergi etkisi diisiilerek ge¢mis yillar karlar1 hesabina aktarilir.

2.6.6 Maddi olmayan duran varhklar

Maddi olmayan duran varliklar, sinirli ekonomik 6mre sahiptir ve agirlikli olarak haklar1 ve bilgi islem
yazilimlarini igermektedir. Bu varliklar, elde etme maliyetleri iizerinden, birikmis itfa paylar1 ve mevcutsa
deger disiikliigiiniin indirilmesi sonrasinda olusan net degeri ile finansal tablolara yansitilmaktadir. Maddi
olmayan duran varliklar elde edilme tarihinden itibaren ortalama alti yillik dénem igerisinde dogrusal
amortisman yontemi uygulanarak itfa edilmektedir (Dipnot 12). Bilgisayar yazilim programlarinin bakim ve
onarim maliyetleri hizmet ger¢eklestiginde giderlestirilir.
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Maddi olmayan duran varliklarin elden ¢ikarilmasindan dogan kayip ve kazanglar veya bu varliklarla ilgili
endekslenmis degerleri iizerinden ayrilan deger disiikliigii kayiplari ilgili gelir ve gider hesaplarinda
gosterilir. Maddi olmayan duran varliklarin hurda degerlerinin 6nemli tutarda olmadigi tahmin edilmistir.
Maddi olmayan duran varliklar, tasinan degerlerinin geri kazanilabilir degerlerinden daha yiiksek olabilecegini
gosteren kosullarda, deger diisiikligii testine tabi tutulur.

2.6.7 Varliklarda deger diisiikliigii
Finansal varliklarda deger diisiikliigii:
- itfa edilmis maliyet iizerinden gosterilen finansal varliklar

Sirket, bir finansal varligin deger diistikliigiine ugradigini gdsteren nesnel bir gdstergenin var olup olmadigini,
her raporlama déneminin sonunda degerlendirir. Bir ya da bir grup finansal varlik deger diistikliigiine ugrarsa,
deger diigiikliigiinden kaynaklanan zarar, ancak deger diisiikliigiine iliskin varligin ilk kayda alinmasindan
sonra ortaya ¢ikan ve s6z konusu finansal varliklarin gelecege ait tahmini nakit akislari iizerinde bir etkisinin
oldugu bir ya da daha fazla olayin sebep oldugu nesnel bir kanit varsa finansal tablolara yansitilir.

Sirket tiim finansal varliklarin deger diiglikliigii testi i¢in asagidaki kriterleri goz 6niinde bulundurmaktadir:

- Finansal varligi ihra¢ edenin veya finansal varlig1 taahhiit edenin finansal agidan 6nemli bir zorluk i¢inde
olmasi,

- Sozlesmenin ihlal edilmesi, 6rnegin faiz veya anapara 6demelerinin yerine getirilememesi veya
ihmal edilmesi,

- Sirket’in, bor¢lunun i¢inde bulundugu finansal zorluga iliskin ekonomik veya yasal nedenlerden Gtiird,
borgluya baska kosullar altinda tanimayacagi bir ayricalik tanimasi,

- Borglunun, iflas veya baska tiir bir finansal yeniden yapilandirmaya girecegi ihtimalinin yiiksek olmasi,

- Portfoy igindeki her bir finansal varlik itibarryla tespiti miimkiin olmamakla birlikte, bir Sirket finansal
varligin ilk kayda alinmalarim1 miiteakip s6z konusu varliklarin gelecekteki tahmini nakit akislarinda
Olciilebilir bir azalis olduguna isaret eden gdzlemlenebilir veri bulunmasi. Bu tiir veriler genellikle asagidaki
durumlarda olusur:

* Portfoydeki borglularin 6deme durumlarinda olumsuz anlamda degisiklikler yasanmasi ve
* Portfoydeki varliklarin geri 6denmemesine neden olabilecek ulusal veya bolgesel ekonomik
kosullar.

Sirket oncelikle, deger diisiikliigiine iliskin bagimsiz gostergenin bulunup bulunmadigini degerlendirir. Finansal
yatirimlar i¢in, zararin tutar1 varliklarin defter degeri ile gelecege ait tahmini nakit akiglarinin finansal varliklarin
orijinal efektif faiz orani kullanilarak indirgenmis bilanco tarihindeki degeri arasindaki fark olarak &lgiiliir
(gelecege ait gerceklesmemis giderler hari¢ olmak lizere). Varliklarin defter degeri diisiiriiliir ve meydana gelen
zarar gelir tablosunda kayda alinir.

Eger, izleyen donemde, deger diisiikliigli zararinin miktar1 azalirsa ve bu azalis deger diisiikliigiiniin
anlasilmasindan sonra meydana gelen bir olayla iligkilendirilebilirse (bor¢lunun kredi notunda iyilestirme
olmas1 gibi), daha dnce kayda alinmis deger diistikliigiiniin iptali gelir tablosunda kayda alinir.
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2.6.7 Varliklarda deger diisiikliigii (devami)
Gergege Uygun Deger Farki Diger Kapsamli Gelire Kaydedilen Varliklar

Gergege uygun degeri diger kapsamli gelire yansitilan finansal varliklar, finansal durum tablosunda “finansal
yatirimlar” kalemini igermektedir. Gergege uygun deger farki diger kapsamli gelire kaydedilen varliklarin
satilmasi durumunda diger kapsamli gelire siniflandirilan degerleme farki gegmis yil karlarina siniflandirilir.
Sirket, finansal yatirimlarini ger¢ege uygun degerinden finansal tablolarinda muhasebelestirmistir.

Finansal olmayan varliklarda deger diisiikliigii:

Sirket, ertelenmis vergi varliklar1 ve stoklari ile yeniden degerlenmis tutarlari ile tasinan maddi duran varliklar
disinda kalan her varlik i¢in her bir bilango tarihinde, s6z konusu varliga iliskin deger kaybinin olduguna dair
herhangi bir goésterge olup olmadigini degerlendirir. Eger bdyle bir gdsterge mevcutsa, o varligin geri
kazanilabilir tutar1 tahmin edilir. Kullanima hazir olmayan maddi olmayan duran varliklarda ise geri
kazanilabilir tutar her bir bilango tarihinde tahmin edilir. Varligin geri kazanilabilir degeri, ilgili varligin satisi
i¢in katlanilacak giderler diisiildiikten sonraki net rayi¢ degeri ile kullanim degerinin yiiksek olanidir.

2.6.8 Borclanma maliyetleri ve alinan krediler

Alinan krediler alindiklari tarihlerdeki ger¢ege uygun degerlerinden, islem masraflari ¢ikartildiktan sonraki net
degerleriyle kaydedilir. Finansal bor¢lanmalar, miiteakip donemlerde etkin faiz yontemi kullanilarak iskonto
edilmis maliyet degeri iizerinden gosterilir. Islem masraflar diisiildiikten sonra kalan tutar ile iskonto edilmis
maliyet degeri arasindaki fark, etkin faiz yontemi kullanilarak kar veya zarar tablosuna kredi donemi siiresince
finansman maliyeti olarak yansitilir. Alinan kredilerden kaynaklanan finansman maliyeti olustugunda kar veya
zarar tablosuna yansitilir (Dipnot 23). Finansal bor¢lanmalarin vadeleri finansal durum tablosu (bilango)
tarihinden itibaren 12 aydan kisa ise, kisa vadeli yiikiimliiliikkler icerisinde, 12 aydan fazla ise uzun vadeli
yukiimliliikler igerisinde gosterilmektedir (Dipnot 13).

Kredi s6zlesmeleri ve limitleri i¢in 6denen {icretler, s6z konusu sézlesme kapsaminda ilgili limitin kismen veya
tamamen kullanilmasinin kuvvetle muhtemel oldugu durumlarda, islem maliyeti olarak yukaridaki esaslar
cercevesinde mali tablolara yansitilir. S6z konusu limitin kullanilmasinin muhtemel olmadigi durumlarda ise
Odenen iicret likidite hizmetleri i¢in 6denen bir hizmet olarak pesin 6denen gider olarak degerlendirilir ve ilgili
kredi limitinin gegerlilik siiresi boyunca gelir tablosuyla iliskilendirilir.

2.6.9 Kur degisiminin etkileri

Yabanci para cinsinden yapilan islemler, islemin yapildig:1 giinkii d6éviz kurlarindan TL’ye g¢evrilmistir.
Finansal durum tablosunda (bilangoda) yer alan yabanci para birimi bazindaki parasal varliklar ve
yiikiimliiliikler bilango tarihindeki, doviz kurlar1 kullanilarak TL’ye ¢evrilmistir. Bu islemler sonucunda olugan
kur farklar1 donem karinin belirlenmesinde hesaba alinmistir.

2.6.10 Pay basina kazang

Kar veya zarar tablosunda belirtilen pay basina kazang, net dénem karinin, dénem boyunca bulunan pay
senetlerinin agirlikli ortalama sayisina bdliinmesi ile bulunmustur (Dipnot 26). Sirketler, mevcut pay
sahiplerine birikmis karlardan paylar1 oraninda pay dagitarak (“Bedelsiz Paylar”) sermayelerini arttirabilir. Pay
basma kazang hesaplanirken, bu bedelsiz pay ihraci ¢ikarilmis paylar olarak sayilir. Dolayisiyla pay basmna
kazang hesaplamasinda kullanilan agirlikli pay adedi ortalamasi, paylarin bedelsiz olarak ¢ikarilmasini geriye
doniik olarak uygulamak suretiyle elde edilir. Temettli dagitilmasi séz konusu olmasi durumunda ise hisse
basina diisecek kazang paylarin agirlikli ortalamasinin adedi tizerinden degil, mevcut pay adedi dikkate alinarak
belirlenecektir.
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2.6.11 Raporlama doneminden sonraki olaylar

Raporlama déoneminden sonraki olaylar; kara iliskin herhangi bir duyuru veya diger se¢ilmis finansal bilgilerin
kamuya agiklanmasindan sonra ortaya ¢ikmis olsalar bile, finansal durum tablosu tarihi ile finansal durum
tablosunun (bilangonun) yayimu i¢in yetkilendirilme tarihi arasindaki tiim olaylar1 kapsar.

Sirket, raporlama doneminden sonraki diizeltme gerektiren olaylarin ortaya ¢ikmasi durumunda, finansal
tablolara alinan tutarlari bu yeni duruma uygun sekilde diizeltir. Raporlama doneminden sonra ortaya ¢ikan
diizeltme gerektirmeyen hususlar, finansal tablo kullanicilarinin ekonomik kararlarini etkileyen hususlar
olmalar: halinde finansal tablo dipnotlarinda agiklanir.

2.6.12 Karsilhiklar, sarta bagh yiikiimliiliikler ve sarta bagh varhklar

Gecmigsteki olaylardan kaynaklanan ve gerceklesmesi gelecekte Sirket’in tamamriyla kontroliinde olmayan, bir
veya birden fazla olayin olmasi veya olmamasi durumuna bagli olan olasi varlik ve ylikiimliiliikler, sarta bagl
varlik ve yiikiimliilikler olarak kabul edilmektedir. Sirket, sarta bagl varlik ve yiikiimliiliikkleri kayitlarina
yansitmamaktadir. Sarta bagh yiikiimliiliikler, ilgili bir ekonomik fayda ¢ikisi olasilig1r uzak olmadig: siirece
finansal tablo dipnotlarinda a¢iklanmistir. Sarta bagl varliklar ise ancak ekonomik faydalarin girisi muhtemel ise
finansal tablo dipnotlarinda a¢iklanmistir (Dipnot 14).

Karsiliklar, Sirket’in bilango tarihi itibartyla mevcut bulunan ve ge¢misten kaynaklanan yasal veya yapisal bir
ylkiimliliigiiniin bulunmasi, yikimlialigi yerine getirmek i¢in ekonomik fayda saglayan kaynaklarin ¢ikiginin
gerceklesme olasiliginin kuvvetli olmasi ve yiikiimlilik tutar1 konusunda giivenilir bir tahminin yapilabildigi
durumlarda muhasebelestirilmektedir. Birden fazla sayida benzer yiikiimliiliigiin bulundugu durumlarda, gerekli
olabilecek ekonomik fayda saglayan kaynaklarin ¢ikis olasiligi ayni siniftaki yiikiimliiliikklerin tamami dikkate
alinarak degerlendirilir. Gelecekteki operasyonel zararlarla ilgili olarak karsilik ayrilmamaktadir.

2.6.13 iliskili taraflar

Bu finansal tablolar agisindan, Sirket iizerinde kontrolii, miisterek kontrolii veya 6nemli etkinligi olan ortaklar,
Yasar Grubu Sirketleri, Sirket’in veya ana ortak olarak Yagar Holding’in iist diizey Y 6netim Kadrosu ve Yonetim
Kurulu iiyeleri, yakin aile iiyeleri ve bunlar tarafindan kontrol edilen, miistereken kontrol edilen veya bunlarin
iizerinde 6nemli etkinlikleri olan girketler iliskili taraflar olarak kabul ve ifade edilmislerdir (Dipnot 6).

a) Bir kisi veya bu kisinin yakin ailesinin bir iiyesi, asagidaki durumlarda Sirket ile iligkili sayilir: S6z konusu
kisinin,

i)  Sirket iizerinde kontrol veya miisterek kontrol giiciine sahip olmasi durumunda,
ii)  Sirket lizerinde 6nemli etkiye sahip olmasi durumunda,
iii) Sirket veya Sirket’in bir ana ortakliginin kilit yoneticisi olmast durumunda.

b) Asagidaki kosullardan herhangi birinin mevcut olmast halinde isletme Sirket ile iligkili sayilir:

i)  Isletme ve Sirket’in aym grubun iiyesi olmasi halinde,

ii) Isletme’nin, diger isletmenin (veya diger isletmenin de iiyesi oldugu bir grubun iiyesinin) istiraki ya da is
ortakligi olmasi halinde,

iii) Her iki isletmenin de ayn1 bir {i¢lincii tarafin is ortaklig1 olmas1 halinde,

iv) Isletmelerden birinin {i¢iincii bir isletmenin is ortakligi olmasi ve diger isletmenin séz konusu iigiincii
isletmenin istiraki olmasi halinde,
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v) Isletme’nin, Sirket’in ya da Sirket ile iliskili olan bir isletmenin ¢alisanlarina iliskin olarak isten ayrilma
sonrasinda saglanan fayda planlarmin olmasi halinde (Sirket’in kendisinin bdyle bir planmin olmasi
halinde, sponsor olan igverenler de Sirket ile iligkilidir),

vi) Isletme’nin (a) Maddesi’nde tanimlanan bir kisi tarafindan kontrol veya miistereken
kontrol edilmesi halinde,

vii) (a) Maddesi’nin (i) bendinde tanimlanan bir kiginin isletme {izerinde 6nemli etkisinin bulunmasi veya soz
konusu isletmenin (ya da bu isletmenin ana ortakliginin) kilit yonetici personelinin bir iiyesi olmasi halinde.

2.6.14 Finansal bilgilerin boliimlere gore raporlanmasi

Faaliyet boliimleri, Sirket’in faaliyetlerine iliskin karar almaya yetkili organlara veya kisilere sunulan ig
raporlama ve stratejik boliimlere paralel olarak degerlendirilmektedir. S6z konusu bdliimlere tahsis edilecek
kaynaklara iliskin kararlarin alinmas: ve béliimlerin performansinin degerlendirilmesi amacryla Sirket’in
faaliyetlerine iligkin stratejik karar almaya yetkili organlar ve kisiler, Sirket’in iist diizey yoneticileri olarak
tanimlanmistir.

Sirket’in sadece bir cografi bolgede ve turizm alaninda faaliyet gostermesi sebebiyle tek bir raporlanabilecek
faaliyet bolimii bulunmakta olup Sirket iist diizey yoneticileri stratejik kararlarini Sirket’in tiim faaliyetlerini
kapsayacak sekilde almaktadir. Bu nedenle, Sirket’in tek bir raporlanabilecek faaliyet boliimii bulunmakta
oldugundan finansal bilgiler faaliyet béliimlerine gore raporlanmamastir.

2.6.15 Gelir vergisi

Sirket, Tiirkiye’de yiiriirliikte bulunan vergi mevzuati ve uygulamalarina tabidir. Kurumlar vergisi, ilgili oldugu
hesap déneminin sonunu takip eden dérdiincii ayin son giinii aksamina kadar beyan edilmekte ve ilgili ayin sonuna
kadar tek taksitte 6denmektedir. Kurumlarin tiger aylik donemlerde gergeklesen mali kérlar1 tizerinden cari oran ile
gegici vergi hesaplayarak donemi izleyen ikinci aymn 17°nci giiniine kadar beyan edip 17 nci giiniin aksamina kadar
Odemeleri gerekmektedir. Y1l icinde 6denen gegici vergiler, o yilin yillik kurumlar vergisi beyannamesi iizerinden
hesaplanan kurumlar vergisine mahsup edilmektedir. Mahsuba ragmen O6denmis gegici vergi tutart kalmasi
durumunda bu tutar nakden iade alinabilecegi gibi diger mali bor¢lara mahsup da edilebilmektedir.

Tiirkiye’de kurumlarin ticari kazanci, vergi mevzuati geregince kanunen kabul edilmeyen giderlerin ilave edilmesi
ve vergi mevzuatinda yer alan indirim ve istisnalarin diisiilmesiyle hesaplanan yasal vergi matrahi {izerinden
kurumlar vergisine tabi tutulmaktadir. S6z konusu matraha uygulanan kurumlar vergisi genel orani, 2023 yili ve
izleyen vergilendirme donemlerinde elde edilen kazanglar igin %25°tir. Dolayisiyla, Sirket ve Tiirkiye’de yerlesik
bagli ortakliklar1 2025 yilina ait cari donem vergisi ve ertelenmis vergi hesaplamasinda %25 vergi oranini
kullanmistir. (31 Aralik 2024: %25).

Bunun yani sira, Kurumlar Vergisi Kanununa eklenen 32/C maddesi uyarinca; 2025 yil1 ve izleyen vergilendirme
donemlerinde elde edilen kazanglara uygulanmak {izere Kurumlar Vergisinin 32’nci ve 32/A maddeleri dikkate
alinarak hesaplanan kurumlar vergisi, indirim ve istisnalar diisiilmeden 6nceki kurum kazancinin %10’undan az
olamayacaktir. S6z konusu diizenlemenin cari donem vergi gideri ile ertelenmis vergi varliklarinin geri
kazanilabilirligine iliskin degerlendirme {izerindeki etkileri dikkate alinmaktadir.

30 Aralik 2023 tarihli ve 32415 sayil1 2. miikerrer Resmi Gazete ’de yayimlanan 555 Sira No.lu Vergi Usul Kanunu
Genel Tebligi ile 213 sayili Vergi Usul Kanunu’nun miikerrer 298’inci maddesi uyarinca, Tiirkiye’de faaliyet
gosteren igletmelerin 2023 hesap donemine iliskin olarak vergi mevzuati1 kapsaminda hazirlanan mali tablolarmin
enflasyon diizeltmesine tabi tutulmasi zorunlu kilimmistir. Enflasyon diizeltmesine tabi tutulmus sdz konusu mali
tablolar, 1 Ocak 2024 tarihinden itibaren hazirlanan vergi beyannamelerinde vergi mevzuati kapsaminda hazirlanan
mali tablolarin agilig bilangosu olarak esas alinmistir. Bu kapsamda, Sirket’in vergi amagli mali tablolar1 2023 hesap
doéneminden itibaren enflasyon diizeltmesine tabi tutulmustur.
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Bununla birlikte, 25 Aralik 2025 tarihli 33118 sayili Resmi Gazete *de yayimlanarak yiiriirliige giren ve Vergi Usul
Kanunu’na eklenen Gegici 37’nci madde uyarinca; 2025 hesap dénemi ile gegici vergi donemleri de dahil olmak
tizere 2026 ve 2027 hesap donemlerinde, enflasyon diizeltmesine iliskin sartlarin olugsup olusmadigina bakilmaksizin
vergi mevzuati kapsaminda hazirlanan mali tablolar enflasyon diizeltmesine tabi tutulmayacaktir. S6z konusu
donemlerde, Vergi Usul Kanunu’nun miikerrer 298’inci maddesinin (C) fikrasi uyarinca, isletmelerin vergi mevzuati
kapsaminda hazirlanan mali tablolarinda yer alan amortismana tabi iktisadi kiymetler ile bunlara iliskin olup vergi
mevzuatt kapsaminda hazirlanan mali tablolarin pasifinde yer alan birikmis amortismanlar vergi amacli yeniden
degerlemeye tabi tutulabilecektir. S6z konusu yeniden degerleme sonucu ortaya ¢ikan deger artisi tutarlari,
sermayeye ilave edilme diginda herhangi bir sekilde baska bir hesaba nakledilmesi veya isletmeden ¢ekilmesi

durumunda bu kisimlar, bu iglemin yapildigi dénem kazanci ile iliskilendirilmeksizin cari dénemde gelir veya
kurumlar vergisine tabi tutulur. Sirket, 31 Aralik 2025 mali tablolarinda ilgili yeniden degerleme imkanindan
yararlanmigtir.

Vergi Usul Kanunu’nun Gegici 37’nci maddesine gore 31 Aralik 2025 tarihli mali tablolarin enflasyon
diizeltmesine tabi tutulmamasindan kaynaklanan vergi etkileri 31 Aralik 2025 tarihi itibartyla ertelenmis vergi
hesaplamasinda dikkate alinmistir.

Kurumlar Vergisi Kanunu’na gore beyanname lizerinde gosterilen mali zararlar 5 yili asmamak kaydiyla donemin
kurumlar vergisi matrahindan indirilebilir. Tiirkiye’de 6denecek vergiler konusunda vergi idaresi ile mutabakat
saglama gibi bir uygulama yoktur. Vergi incelemesine yetkili makamlar, hesap donemini takip eden bes y1l siiresince
vergi beyannamelerini ve bunlara temel olan muhasebe kayitlarini inceleyebilir ve bulgular1 neticesinde yeniden
tarhiyat yapabilirler.

Tiirkiye’de mukim anonim sirketlerden, kurumlar vergisi ve gelir vergisinden sorumlu olmayanlar ve muaf tutulanlar
haricindekilere yapilanlarla Tiirkiye’de mukim olan ve olmayan gercek kisilere ve Tiirkiye’de mukim olmayan tiizel
kisilere yapilan temettii 6demeleri %15 gelir vergisine tabidir. Temettii dagitimlari iizerinde stopaj yikimliligi
olup, bu stopaj ylikiimliiliigii temettiiniin nakden veya hesaben 6demesinin yapildigi donemde beyan edilir.

Tiirkiye’de mukim anonim sirketlerden yine Tiirkiye’de mukim anonim sirketlere yapilan temettii ddemeleri gelir
vergisine tabi degildir. Ayrica karin dagitilmamasi veya sermayeye eklenmesi durumunda gelir vergisi
hesaplanmamaktadir.

Dar miikellef kurumlara ve gercek kisilere yapilan kar dagitimlarina iligskin stopaj oranlarinin uygulamasinda, ilgili
Cifte Vergilendirmeyi Onleme Anlasmalarinda yer alan stopaj oranlar1 da géz dniinde bulundurulur.

Kurumlarin tam miikellefiyete tabi bir bagka kurumun sermayesine istirakten elde ettikleri temettii kazanglari
kurumlar vergisinden istisnadir. Ayrica, kurumlarin en az iki tam y1l siireyle aktiflerinde yer alan istirak hisseleri ile
ayni siireyle sahip olduklar1 kurucu senetleri, intifa senetleri, riichan haklar1 ve Kurumlar Vergisi Kanununun kazang
istisnas1 kapsaminda olan yatirim fonlarmin katilma paylarinin satisindan dogan kazanclarin %50°1ik kismi kurumlar
vergisinden istisna edilmigtir. Kurumlarin ayni siireyle sahip olduklar1 gayrimenkulleri (tasinmazlari) ile bunlar
iizerindeki kurucu senetleri, intifa senetleri ve riighan haklarmin satisindan dogan kazanglarin %50’lik kismi
kurumlar vergisinden istisnaydi. Ancak, yapilan degisiklikle 15 Temmuz 2023 itibarryla; Kurumlar Vergisi
Kanununda taginmaz satis kazanglar i¢in 6ngoriilen %50 oranindaki vergi istisnasi kaldirilmistir. Bununla birlikte
bu istisna 15 Temmuz 2023 tarihinden Once isletmelerin aktifinde yer alan taginmazlarin satiglarinda %25 olarak
uygulanacaktir.

Istisnadan yararlanmak icin séz konusu kazancin vergi mevzuati kapsaminda hazirlanan mali tablolarin pasif
kisminda bir fon hesabinda tutulmasi ve 5 yil siire ile isletmeden ¢ekilmemesi gerekmektedir. S6z konusu kazang bu
siire igerisinde sermayeye ilave edilebilmektedir. Satis bedelinin satisin yapildigi yili izleyen ikinci takvim yili
sonuna kadar tahsil edilmesi gerekir.
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Ayrica, Vergi Usul Kanunu hiikiimleri kapsaminda, yapilmakta olan yatirimlarin vergi amagli enflasyon
muhasebesine tabi tutulmasi sonucu olusan enflasyon diizeltmesi farklar1, 6zkaynaklar altinda 6zel bir fon hesabinda
izlenmektedir. S6z konusu tutarlar, yatirimin tamamlanarak ilgili iktisadi kiymetin aktiflestirilmesi gereken donem
ile bu dénemi takip eden dort hesap dénemi boyunca esit taksitler halinde gelir hesaplariyla iliskilendirilmek
suretiyle vergiye tabi tutulmaktadir. Bu fonda izlenen tutarlar, ilgili mevzuat uyarinca her yil Vergi Usul
Kanunu’nda belirlenen yeniden degerleme orani iizerinden degerlenmektedir. S6z konusu uygulamanin TFRS
finansal tablolar iizerindeki etkisi, ertelenmis vergi hesaplamalar1 kapsaminda dikkate alinmastir.

Transfer fiyatlandirmasi diizenlemeleri

Tiirkiye’de, transfer fiyatlandirmasi diizenlemeleri Kurumlar Vergisi Kanunu’nun “Transfer fiyatlandirmasi
yoluyla ortiilii kazang dagitimi” baslikli 13 iincii maddesinde belirtilmistir. Transfer fiyatlandirmasi yoluyla ortiilii
kazan¢ dagitimi hakkindaki 18 Kasim 2007 tarihli teblig uygulama ile ilgili detaylar1 diizenlemektedir. Vergi
miikellefi, iliskili kisilerle emsallere uygunluk ilkesine aykir1 olarak tespit ettikleri bedel veya fiyat iizerinden mal
veya hizmet alim ya da satiminda bulunursa, kazan¢ tamamen veya kismen transfer fiyatlandirmasi yoluyla ortiilii
olarak dagitilmis sayilir. Bu gibi transfer fiyatlandirmasi yoluyla ortiilii kazan¢ dagitimi kurumlar vergisi i¢in
kanunen kabul edilmeyen gider olarak dikkate alinir.

Vergi riski

Donem vergi gideri ile ertelenmis vergi gideri tutarlar belirlenirken, Sirket belirsiz vergi pozisyonlarmni ve
6denmesi gerekecek ek vergi ve faiz yiikiimliligi olup olmadigimi dikkate almaktadir. Bu degerlendirme
gelecekteki olaylarla ilgili birgok mesleki kanaat igerebilir ve tahmin ve varsayimlara dayanmaktadir. Sirket’in
mevcut vergi yikiimliliiginiin yeterliligi ile ilgili mesleki kanaatini degistirecek yeni bilgiler ortaya ¢ikmasi
durumunda vergi yiikiimliliigiindeki bu degisim, bu durumun belirlendigi doneme ait vergi giderini etkileyecektir.

2.6.16 Cahsanlara saglanan faydalar/ kidem tazminatlan

Kidem tazminat1 karsiligi, Sirket’in, Tiirk Is Kanunu uyarinca personelin emekliye ayrilmasindan dogacak
gelecekteki olasi yiikiimliiliiklerinin tahmini toplam karsiliginin bugiinkii degerini ifade eder. Tiirkiye’de
gecerli olan sosyal mevzuat ve Tiirk Is Kanunu uyarinca, Sirket en az bir y1llik hizmetini tamamlayan, kendi
istegiyle isten ayrilmasi veya uygunsuz davranislar sonucu is akdinin feshedilmesi diginda kalan sebepler
yliziinden isten ¢ikarilan veya emekliye ayrilan her personeline toplu olarak kidem tazminati 6demekle
ylkiimlidiir. Tanimlanmis sosyal yardim yiikiimliiliigii aktiier varsayimlar uyarinca net bugiinkii degerine
gore indirgenmis ve finansal tablolara yansitilmistir. Bu kapsamdaki tanimlanmis fayda planlarinin yeniden
6l¢iim kazang ve kayiplar: diger kapsamli gelir olarak muhasebelestirilmektedir.

2.6.17 Nakit akis tablosu

Nakit akis tablosunda, doneme iliskin nakit akiglari isletme, yatirim ve finansman faaliyetlerine dayal1 bir
bicimde smmflandirilarak raporlanir. Isletme faaliyetlerden kaynaklanan nakit akislari, Sirket’in
faaliyetlerinden kaynaklanan nakit akislarini gosterir. Yatirim faaliyetleriyle ilgili nakit akislari, Sirket’in yatirim
faaliyetlerinde (duran varlik yatirimlar1 ve finansal yatirimlar) kullandigi ve elde ettigi nakit akislarini
gosterir. Finansman faaliyetlerine iliskin nakit akislari, Sirket’in finansman faaliyetlerinde kullandig:
kaynaklar1 ve bu kaynaklarin geri 6demelerini gdsterir. Nakit ve nakit benzeri degerler, nakit ve banka mevduati
ile tutar1 belirli nakde kolayca ¢evrilebilen kisa vadeli, yiiksek likiditeye sahip ve vadesi 3 ay veya daha kisa
olan yatirimlar: icermektedir.

23



ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESIiSLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2025 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA ILiSKIN

ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Arahk 2025 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).
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2.6 Onemli Muhasebe Politikalarmin Ozeti (Devami)
2.6.18 Sermaye ve temettiiler

Adi paylar sermaye olarak siniflandirilir. Mevcut pay sahiplerine yapilan sermaye arttirimi, onaylandigi nominal
degeriyle kaydedilir. Adi pay senetleri iizerinden dagitilan temettiiler, ilan edildikleri donemde karin dagitimi
olarak kaydedilirler.

2.6.19 Ticari alacaklar

Sirket tarafindan bir aliciya {iriin veya hizmet saglanmasi sonucunda olusan ticari alacaklar, itfa edilmis maliyet
bedelinden 6lgiilen finansal varliklar olarak siniflandirilmaktadir.

Sirket, sdzlesmenin baslangicinda, miisteriye taahhiit ettigi mal veya hizmetin devri ile séz konusu bedelin
tahsilatt arasindaki siirenin bir yil veya daha kisa olmasinin ongoriilmesi halinde, 6nemli bir finansman
bileseninin etkisi i¢in diizeltme yapmamaktadir.

Ticari alacaklar i¢in TFRS 9 kapsaminda basitlestirilmis yaklagim uygulanmakta olup, dmiir boyu beklenen
kredi zarar1 esas alinarak deger diisiikliigii karsilig1 hesaplanmaktadir. Beklenen kredi zararlari; gegmis tahsilat
deneyimleri, mevcut kosullar ve ileriye doniik makul ve desteklenebilir tahminler dikkate alinarak
belirlenmektedir.

Ticari alacaklarin tamami i¢in hesaplanan beklenen kredi zararlari, ilgili alacaklarin kayith degerlerinden
indirilerek finansal tablolara yansitilmaktadir.

2.6.20 isletmenin siirekliligi

Sirket’in finansal tablolar1 “Isletmenin Siirekliligi” ilkesi uyarinca hazirlanmistir,

2.7 Onemli Muhasebe Degerlendirme, Tahmin ve Varsayimlari

Finansal tablolarin hazirlanmasi, bilango tarihi itibariyla raporlanan varliklar ve yikiimliliiklerin tutarlarini,
sarta bagl varliklarin ve yiikiimliiliiklerin agiklamasini ve hesap dénemi boyunca raporlanan gelir ve giderlerin
tutarlarini etkileyebilecek tahmin ve varsayimlarin kullanilmasini gerektirmektedir. Bu tahmin ve varsayimlar,
Sirket yonetiminin mevcut olaylar ve islemlere iliskin en iyi bilgilerine dayanmasina ragmen, fiili sonuclar
varsayimlardan farklilik gosterebilir. Sirket’in dnemli muhasebe varsayim ve tahminleri sunlardir:

a) Arazi ve arsalar ile binalar ve yeriistii diizenlerinin yeniden degerlenmis tutarlart

Yeniden degerleme calismalarinin sikligi, yeniden degerlemesi yapilan maddi duran varliklarin tasman
degerlerinin ilgili raporlama dénemi sonu itibariyla gergcege uygun degerlerinden 6nemli 6lgiide farkli
olmadigindan emin olacak sekilde belirlenir. Yeniden degerleme c¢aligmalarinin yapilma sikligi maddi duran
varlik kalemlerinin gercege uygun degerlerindeki degisime baglhdir. Yeniden degerlenen bir varligin gercege
uygun degerinin tasinan degerinden onemli 6l¢iide farkli oldugu diisiiniilen durumlarda, yeniden degerleme
caligmasinin tekrarlanmasi gerekmektedir ve bu calisma aymi tarih itibariyla yeniden degerlenen varligin
bulundugu varlik smifinin tamami i¢in yapilmaktadir. Araziler, yeralt: ve yeriistii diizenleri ve binalar tasiman
degerlerinde yeniden degerleme sonucu meydana gelen artiglar bilangoda 6zkaynaklar altinda yer alan yeniden
degerleme fonu hesabina, ertelenmis vergi etkisi diistilerek alacak kaydedilmektedir. Daha dnce diger kapsamli
gelir tablosuna deger diisiikligii yansitilan varliklarla ilgili degerleme artislar1 diger kapsamli gelir tablosuna
yansitilmis olan s6z konusu deger diigiikliigii tutarinda diger kapsamli gelir tablosuna alacak kaydedilir.
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2.7 Onemli Muhasebe Degerlendirme, Tahmin ve Varsayimlari (Devami)

Ote yandan gergege uygun deger degisimleri 6nemli 6lciide olmayan maddi duran varliklar igin yeniden
degerleme ¢alismalarinin her yil tekrarlanmas: gerekli goriilmemektedir. Bu kapsamda, Sirket yonetiminin
yapmis oldugu degerlendirmeler sonucunda arazi ve arsalar, binalar, yer alt1 ve yeriistii diizenlerinin 31 Aralik
2024 tarihi itibariyla bir bagimsiz profesyonel degerleme sirketi tarafindan yapilan degerleme calismalarinda
tespit edilen gergege uygun degerleri iizerinden endekslenmis tutarlar ile finansal tablolara yansitilmaktadir.
31 Aralik 2025 tarihi itibartyla endekslenmis tutarlarin, ilgili gergege uygun degerlerine yakinsayacagi
varsayllmistir. Gergeklestirilen degerleme caligmalari kapsaminda kullanilan yontem ve varsayimlarin
detaylar1 asagidaki gibidir:

- Emsal karsilastirma yonteminde mevcut pazar bilgilerinden faydalanilmis, bolgede yakin donemde pazara
¢ikarilmis benzer gayrimenkuller dikkate alinarak, pazar degerini etkileyebilecek kriterler g¢ergevesinde
fiyat ayarlamasi yapilmig ve rapora konu arsalar i¢in ortalama m2 satis degeri belirlenmistir. Bulunan
emsaller, konum, biiylikliik, imar durumu, fiziksel 6zellikleri gibi kriterler dahilinde karsilastirilmig, emlak
pazarinin giincel degerlendirilmesi i¢in emlak pazarlama firmalar1 ile goriisiilmiis, ayrica bagimsiz
profesyonel degerleme sirketinin mevcut bilgilerinden faydalanilmistir.

- Maliyet yaklagimi yonteminde ise arsa iizerindeki yatirirm maliyetlerinin amortismana tabi tutulduktan
sonra (herhangi bir ¢ikar veya kazang varsa eklendikten sonra, yipranma payinin ¢ikartilmasi) sonra arsa
degerine eklenmesi ile gayrimenkuliin degeri belirlenmistir. Maliyet yaklagimi yonteminde ele alinan
bilesenlerden arsa degerinin hesaplanmasinda da yukarida agiklanan emsal karsilastirma yontemi
kullanilmastir.

- Gergege uygun deger hesaplamalarinda en etkin ve verimli kullanim degerlendirmesi yapilarak
halihazirdaki kullanim amaglari en etkin ve verimli kullanim olarak saptanmis olup araziler i¢in emsal
karsilagtirma yontemi kullanilmistir. Maliyet yaklagimi yonteminde ise arsa {izerindeki yatirimin
maliyetlerinin amorti edildikten (herhangi bir ¢ikar veya kazang varsa eklendikten sonra. yipranma payinin
¢ikartilamisi) sonra arsa degerine eklenmesi ile gayrimenkuliin degeri belirlenmistir. Maliyet yaklagimi
yonteminde ele alinan bilesenlerden arsa degerinin hesaplanmasinda da yukarida agiklanan emsal
karsilagtirma yontemi kullanilmistir.

- Binalar ve yeriistii diizenleri maliyet yaklasimi ile binalarin teknik o&zellikleri, binalarda kullanilan
malzemeler, piyasada ayn1 dzelliklerde insa edilen binalarin insaat maliyetleri ve ge¢mis tecriibelerimize
dayanarak hesaplanan maliyetler géz oniinde bulundurularak degerlendirilmistir. Binalardaki yipranma
pay1, degerleme uzmaninin tecriibelerine dayali olarak binanin gozle goriiliir fiziki durumu dikkate alinarak
takdir edilmistir.

- Alm/ satim iglemlerinin gerceklesmesi esnasinda olusabilecek degerler, bu degerlerden farklilik
gOsterebilir.

2.8 Netlestirme/ Mahsup

Igerik ve tutar itibariyla 6nem arz eden her tiirlii kalem, benzer nitelikte dahi olsa, finansal tablolarda ayri
gosterilir. Onemli olmayan tutarlar, esaslar1 veya fonksiyonlari agisindan birbirine benzeyen kalemler itibarryla
toplulagtirilarak gosterilir. islem ve olayin &ziiniin mahsubu gerekli kilmasi sonucunda, bu islem ve olayin net
tutarlart tizerinden gosterilmesi veya varliklarin, deger disiikligii diisiildiikten sonraki tutarlari {izerinden
izlenmesi, mahsup edilmeme kuralinin ihlali olarak degerlendirilmez. Varlik ve yiikiimliiliikler, gerekli kanuni
hak olmasi, s6z konusu varlik ve yiikiimliiliikleri net olarak degerlendirmeye niyet olmasi veya varliklarin elde
edilmesi ile yiikiimliilikklerin yerine getirilmesinin es zamanli oldugu durumlarda net olarak gosterilirler.
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DiPNOT 3 - FINANSAL YATIRIMLAR

Gergege uygun deger farki diger kapsamli gelire kaydedilen varliklar:

31 Aralik 2025 31 Aralik 2024
Defter Pay Defter Pay
Degeri (%) Degeri (%)
Cesme Otelcileri Termal Enerji ve Turizm Ticaret A.S.
(“Cetas”) 216.968 20 216.968 20

DIPNOT 4- BOLUMLERE GORE RAPORLAMA
Bakiniz Dipnot 2.5.14.

DIPNOT 5 - NAKIT VE NAKIiT BENZERLERI

31 Arahk 2025

31 Arahk 2024

Kasa 89.231 101.559
Banka
-Vadesiz mevduat
- Tiirk Lirasi 202.554 477.114
- Yabanci para 315.322 2.853.398
-Vadeli mevduat
- Tiirk Liras1 2.800.000 7.068.186
Diger 16.042.177 26.330.558
19.449.284 36.830.815

Sirket’in 31 Aralik 2025 tarihi itibariyla bir haftadan kisa siireli TL cinsinden vadeli mevduatlarinin yillik

faiz oran1 TL % 39,25°tir. (31 Aralik 2024: Bir haftadan kisa vadeli ve yillik faiz oran1 TL % 48,25). Diger

nakit benzerleri ortalama vadeleri 1 - 3 ay arasinda (31 Aralik 2024: ortalama 1 - 3 ay) vadeli kredi kart:

alacaklarini igerir.

Sirket’in mevduatlarinin bulundugu bankalarin kredi bagimsiz veriler dikkate alinarak degerlendirilmekte
olup herhangi 6nemli bir risk ongoriilmemektedir. Nakit ve nakit benzerlerinin piyasa degerleri bilango

tarihindeki tahakkuk eden faiz gelirini de i¢ceren tasinan degerlerine yaklagsmaktadir.

Sirket’in 31 Aralik 2025 tarihi itibariyle bloke mevduat: bulunmamaktadir. (31 Aralik 2024: 7.036.392 TL).
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DIiPNOT 6 - iLISKiLi TARAF ACIKLAMALARI

31 Aralik 2025 ve 2024 tarihleri itibariyla iliskili taraflardan alacaklar ve iligkili taraflara bor¢lar bakiyeleri
ile ilgili donemlerdeki i¢lerinde iligkili taraflarla yapilan 6nemli islemlerin dzeti asagida sunulmustur:

i) Iligkili taraflarin bakiyeleri:

1 Ocak - 1 Ocak -
iliskili taraflardan kisa vadeli ticari alacaklar: 31 Arahk 2025 31 Arahk 2024
Pimar Siit Mamiilleri Sanayii A.S. 47.759 -
Pmar Su ve Igecek Sanayi ve Ticaret A.S. (“Pinar Su”) 46.802 -
Yasar Dis Ticaret A.S. 17.005 -
Viking Kagit ve Seliiloz A.S. 12.000 -
Diger 20.470 -
144.036 -
iliskili taraflara kisa vadeli ticari bor¢lar: 31 Aralik 2025 31 Aralik 2024
Desa Elektrik Enerjisi Tedarik ve Toptan Satig A.S.
(“Desa Elektrik™) 3.138.832 1.624.130
Yasar Holding 3.240.317 1.359.237
Pinar Entegre Et ve Un San. A.S. (“Par Et”) 1.937.870 912208
Yasar Bilgi Islem ve Ticaret A.S. (“Yabim™) 1.822.068 1.728.823
Yasar Birlesik Pazarlama Dagitim Turizm ve Ticaret
AS. (“YBP”) 1.294.423 1.557.036
Hedef Ziraat Ticaret A.S. 999.900 -
Pmar Su ve Igecek Sanayi ve Ticaret A.S. (“Pinar Su”) - 1.364.199
Diger 280.307 218.067
12.713.717 8.763.720

Yasar Holding’e olan ticari borglar idari hizmet bedellerinden, YBP ve Pinar Et’in ticari borglar1 mal
alimlarindan ve Desa Elektrik’e olan ticari borglar elektrik alimindan kaynaklanmaktadir. Yabim’den alinan
hizmet alimlari ise bilisim hizmetleri bedellerinden olusmaktadir.

iliskili taraflara kisa vadeli diger borglar: 31 Aralik 2025 31 Aralik 2024
Yasar Holding 5.017.167 -
5.017.167 -
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DIiPNOT 6 - iLISKiLi TARAF ACIKLAMALARI (Devami)

i) Iligkili taraflarla yapian islemler:

1 Ocak - 1 Ocak -

iliskili taraflardan yapilan mal ahmlan: 31 Aralik 2025 31 Aralik 2024
Desa Elektrik 18.168.788 16.543.076
Pmar Et 9.349.188 10.088.787
YBP 4.657.535 6.349.273
Pinar Su 3.871.697 3.890.251
Diger 1.900.177 868.998
37.947.385 37.740.385

YBP’den yapilan mal alimlari, Sirket’in kullandigi yiyecek ve igecek malzemelerinin alimlarindan
olusmaktadir. Pinar Et’ten ¢ig et alimi, Desa Elektrik’ten ise elektrik alim1 gergeklestirilmektedir. Pinar Su
firmasindan igecek alimi1 yapilmaktadir.

1 Ocak - 1 Ocak -

iliskili taraflardan hizmet ahmlar 31 Aralik 2025 31 Aralik 2024
Yasar Holding 6.762.294 7.743.017
Yabim 5.755.104 5.103.086
Diger 615.839 985.531
13.133.237 13.831.634

Yasar Holding’ten yapilan hizmet alimlar1 danigmanlik ve istisare bedellerinden, Yabim’den alinan hizmet
alimlar1 ise bilisim hizmetleri bedellerinden olusmaktadir.

1 Ocak - 1 Ocak -

iliskili taraflara yapilan hizmet satislar 31 Aralik 2025 31 Aralik 2024
Pinar Su 4.966.039 922.358
Yasar Holding 1.413.361 2.781.513
Yasar Universitesi 955.493 2.789.864
Yabim 616.582 24.729
Diger 589.440 447.634
Dyo Boya Fabrikalar1 Sanayii ve Tic. A.S. (“Dyo Boya”) 571.946 1.807.538
Pmar Et 290.407 361.370
Pmar Siit 183.847 702.257
YBP 162.222 743.504
Camli Yem 97.710 410.468
Viking Kagit 86.147 91.985
Desa Enerji 49.281 11.312
9.982.475 11.094.532

[liskili taraflara yapilan hizmet satislar, séz konusu sirketlerin konaklama, agirlama ve toplant1 organizasyonu
ihtiyaclarina yonelik Sirket’in gergeklestirdigi satislardan olugsmaktadir.
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DiPNOT 6 - ILiSKiLi TARAF ACIKLAMALARI (Devami)

i) Iliskili taraflarla yapilan iglemler (Devamy):

iliskili taraflardan esas faaliyetlerden diger giderler

1 Ocak -
31 Arahk 2025

1 Ocak -
31 Aralik 2024

Pmar Et 513.709 463.449
YBP 253.757 315.790
Pmar Su 85.499 290.619
Yasar Holding 60.662 218.810
Diger 106.641 32.725

1.020.268 1.321.393

1 Ocak - 31 Aralik 2025 ve 2024 hesap donemleri igerisinde gerceklesen esas faaliyetlerden diger giderlerin
onemli bir kismi, Sirket’in ticari borglarina iliskin vade fark: giderlerinden olugmaktadir.

1 Ocak - 1 Ocak -
iliskili taraflara finansal giderler 31 Aralik 2025 31 Aralhk 2024
Yasar Holding 952.275 -
Yasar Di1s Ticaret 2.714 -
954.989 -
1 Ocak - 1 Ocak -
iliskili taraflardan yapilan maddi ve maddi olmayan duran varhk ahmlar 31 Arahik 2025 31 Arahk 2024
Yasar Holding 777.921 755.173
Yabim 33.426 319.275
YBP - 16.362
811.347 1.090.810
1 Ocak - 1 Ocak -
iliskili taraflardan esas faaliyetlerden diger gelirler 31 Aralik 2025 31 Arahk 2024
Pmar Et 45.125 -
Diger 1.993 -
47.118 -
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DiPNOT 6 - ILiSKiLi TARAF ACIKLAMALARI (Devami)

iii) Iliskili taraflarla yapilan iglemler (Devamy):

i) Ust diizey yoneticilere saglanan faydalar:

Ust diizey yoneticiler, Yonetim Kurulu iiyeleri, genel miidiir ve direktérlerden olusmakta olup bu yéneticilere
saglanan faydalar asagidaki gibidir:

Ust diizey yoneticilere saglanan faydalar 31 Arahik 2025 31 Aralik 2024
Kisa vadeli faydalar 6.597.679 13.265.822
Diger uzun vadeli faydalar 97.349 -

6.695.028 13.265.822

31 Aralik 2025 tarihi itibartyla Sirket’in iliskili taraflardan alinan kefaleti bulunmamaktadir. (31 Aralik 2024:
Yoktur).

DIiPNOT 7 - TICARi ALACAKLAR VE BORCLAR

1. iligkili olmayan taraflardan kisa vadeli ticari alacaklar

31 Arahk 2025 31 Arahk 2024

Miisteri cari hesaplari 4.680.429 5.267.258
Beklenen kredi zarar1 karsilig (555.818) (727.523)
4.124.611 4.539.735

Miisteri cari hesaplari, agirlikli olarak konaklama alacaklarindan olusmaktadir.

31 Aralik 2025 ve 2024 tarihleri itibariyla ticari alacaklarin vadeleri asagidaki gibidir:

31 Aralik 2025 31 Aralik 2024

Vadesi gegen alacaklar 964.730 2.505.722
0 - 30 giin vadeli 1.162.457 2.034.013
31 - 60 giin vadeli 1.997.374 -
4.124.611 4.539.735
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DIiPNOT 7 - TICARI ALACAKLAR VE BORCLAR (Devami)

31 Aralik 2025 ve 2024 tarihleri itibariyla vadesi gegen ticari alacaklarin yaslandirmasi asagidaki gibidir:

31 Aralik 2025 31 Aralik 2024

0 -30 giin 368.685 1.725.479
31 - 60 giin vadeli 596.095 780.243
964.780 2.505.722

31 Aralik 2025 ve 2024 tarihleri itibariyla ticari alacaklarin kredi riski analizi Dipnot 29.a’da detayli olarak
agiklanmistir.

Siipheli alacak karsiliginin dénem igerisindeki hareketleri agagidaki gibidir:

2025 2024
1 Ocak (727.523) (1.060.381)
Stipheli hale gelen alacaklar - (13.204)
Konusu kalmayan karsilik - 21.147
Parasal kayip 171.705 324915
31 Arahk (555.818) (727.523)

Sirket’in alacaklar1 temel olarak, turizm acentelerine, miinferit miisterilere ve gruplara yapilan satislardan
olusmaktadir. Sirket yonetimi ge¢mis deneyimlerini ve miiteakip donem tahsilatlarint goz Oniinde
bulundurarak karsilik ayrilmamis ticari alacaklar1 agisindan 6nemli bir tahsilat problemi yasamayacagini
ongormektedir.

31 Arahk 2025 31 Arahk 2024
Saticilar cari hesaplari 33.017.198 23.790.078
33.017.198 23.790.078

Saticilara olan borglarin ortalama vadesi 1 - 3 ay (2024: 1 - 3 ay) igerisindedir.
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESIiSLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2025 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA ILiSKIN

ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Arahk 2025 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DIiPNOT 8 - DiGER ALACAKLAR VE BORCLAR

31 Arahk 2025 31 Arahk 2024

Verilen depozito ve teminatlar 327.554 299.437
Personelden alacaklar 197.158 13.356
524.712 312.793

31 Aralhk 2025 31 Aralik 2024

Odenecek vergi ve fonlar 2.501.313 2.945.812
Diger 60.480 53.971
2.561.793 2.999.783

DIPNOT 9 - STOKLAR
31 Arahk 2025 31 Arahk 2024

Otel stoklar1 5.713.113 4.932.334
Diger stoklar 566.798 936.802
6.279.911 5.869.136

Otel stoklarin Onemli kismi tesisin mutfaginda kullamilan yiyecek, icecek ve isletme malzemelerinden
olugsmaktadir. Stoklar maliyet bedeli ile degerlenmistir. Cari donem igerisinde giderlestirilen ve satiglarin maliyeti ile
iliskilendirilen stoklarin tutar1 55.291.724 TL’dir (31 Aralik 2024: 64.779.592 TL) (Dipnot 16).

DIPNOT 10 - PESIN ODENMIS GIDERLER VE ERTELENMIiS GELiRLER

31 Arahk 2025 31 Arahk 2024

Pesin 6denen giderler 5.092.300 -
Verilen siparis avanslari 83.003 -
5.175.303 -
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESIiSLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2025 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA ILiSKIN
ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Arahk 2025 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DiPNOT 10 - PESIN ODENMIiS GIDERLER VE ERTELENMIiS GELIiRLER (Devami)

Kisa vadeli pesin odenmis giderler, agirlikli olarak d6denen yangin ve difer sigorta primlerinden
olusmaktadir.

31 Aralik 2025 31 Arahk 2024

Alinan siparis avanslari 3.305.817 10.419.741
Diger 671.310 308.848

3.977.127 10.818.589

Alnan siparis avanslar1 Sirket’in miiteakip donemlerde yapacag: satislara yonelik, agirlikli olarak acenteler
lizerinden alinan avanslardan olusmaktadir.

31 Arahk 2025 31 Arahk 2024

Uzun vadeli pesin 6denen giderler 289.240 3.158.571

289.240 3.158.571
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIiK TESISLER A.S. L -
1 OCAK - 31 ARALIK 2025 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
Tiim tutarlar, aksi belirtilmedik¢e 31 Arahk 2025 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DIPNOT 11 - MADDi DURAN VARLIKLAR VE KULLANIM HAKKI VARLIKLARI
a) Maddi Duran Varhklar:

1 Ocak - 31 Aralik 2025 hesap dénemindeki maddi duran varlik hareketleri asagidaki gibidir:

1 Ocak 2025 ilaveler Cikislar 31 Arahlik 2025
Maliyet degeri/ yeniden degerlenmis deger:
Arazi ve arsalar 4.119.044.135 - - 4.119.044.135
Binalar ve yertistii diizenleri 1.701.249.280 26.654.115 - 1.727.903.395
Makine, tesis ve cihazlar 233.370.662 88.243.082 - 321.613.744
Tasit araclari 6.140.707 26.942 (1.138.614) 5.029.035
Déseme ve demirbaslar 358.584.104 8.076.077 - 366.660.181
Yapilmakta olan yatirimlar 1.698.644 481.214 - 2.179.858
6.420.087.532 123.481.430 (1.138.614) 6.542.430.348
Birikmis amortisman:
Binalar, yeralt1 ve yeriistii diizenleri - (85.531.896) - (85.531.896)
Makine, tesis ve cihazlar (200.873.063) (9.414.274) - (210.287.337)
Tasit araclari (5.904.293) (243.278) 1.138.614 (5.008.957)
Doseme ve demirbaglar (301.066.558) (16.116.018) - (317.182.576)
(507.843.914) (111.305.466) 1.138.614 (618.010.766)
Net defter degeri 5.912.243.618 5.924.419.582

1 Ocak - 31 Aralik 2025 hesap donemi igerisinde, maddi duran varliklara ilavelerin 6nemli bir boliimii Sirket’in bina ve otel odalarina yapmis oldugu teknik
ve demirbas yatirimlarindan olugsmaktadir.

34



ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2025 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA iLISKIN

ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2025 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DIiPNOT 11 - MADDi DURAN VARLIKLAR VE KULLANIM HAKKI VARLIKLARI (Devami)
a) Maddi Duran Varhklar (Devam):

1 Ocak - 31 Aralik 2024 hesap donemindeki maddi duran varlik hareketleri agagidaki gibidir:

. Degerleme
Oncesi Birikmis Yeniden
Amortisman Degerleme
1 Ocak 2024 ilaveler Netlemesi Artist 31 Aralik 2024
Maliyet degeri/ yeniden degerlenmis deger:
Arazi ve arsalar 3.881.808.236 - - 237.235.899 4.119.044.135
Binalar ve yeriistii diizenleri 1.377.817.137 15.543.227 (136.588.615) 444.477.531 1.701.249.280
Makine, tesis ve cihazlar 229.654.834 3.715.828 - - 233.370.662
Tasit araglari 6.101.837 38.870 - - 6.140.707
Déseme ve demirbaslar 334.379.423 24.204.681 - - 358.584.104
Yapilmakta olan yatirimlar 919.061 779.583 - - 1.698.644
5.830.680.528 44.282.189 (136.588.615) 681.713.430 6.420.087.532
Birikmis amortisman:
Binalar, yeralt1 ve yeriistii diizenleri (67.979.078) (68.609.537) 136.588.615 - -
Makine, tesis ve cihazlar (195.557.831) (5.315.232) - - (200.873.063)
Tasit araglari (5.841.771) (62.522) - - (5.904.293)
Doseme ve demirbaglar (285.509.496) (15.557.062) - - (301.066.558)
(554.888.176) (89.544.353) 136.588.615 - (507.843.914)

5.912.243.618

Net defter degeri 5.275.792.352

1 Ocak - 31 Aralik 2024 hesap donemi igerisinde, maddi duran varliklara ilavelerin 6nemli bir boliimii Sirket’in bina ve otel odalarina yapmis oldugu
teknik ve demirbag yatirimlarindan olusmaktadir.
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2025 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA iLiSKIiN
ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2025 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden egdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DIPNOT 11- MADDI DURAN VARLIKLAR VE KULLANIM HAKKI VARLIKLARI (Devami)

a) Maddi Duran Varhklar (Devami):

Cari y1l amortisman ve itfa pay1 giderlerinin 70.083.510 TL (31 Aralik 2024: 58.031.995 TL) tutarindaki kism1
satiglarin maliyetine, 69.481 TL (31 Aralik 2024: 60.404 TL) tutarindaki kismi pazarlama giderlerine ve
50.050.491 TL (31 Aralik 2024: 44.074.184 TL) tutarindaki kismi ise genel yonetim giderlerine (Dipnot 20.b)
dahil edilmistir.

Arazi ve arsalar ve binalar, yeralt1 ve yeriistii diizenleri 31 Aralik 2025 ve 2024 tarihleri itibarryla maliyet degerleri
ve ilgili birikmis amortismanlari asagidaki gibidir:

Binalar, yeralti
31 Arahik 2025: Araziler ve yeriistii diizenleri
Maliyet 18.576.246 192.097.380
Tenzil: Birikmig amortisman - (141.881.643)
Net defter degeri 18.576.246 50.215.737
31 Aralik 2024:
Maliyet 18.576.246 165.443.265
Tenzil: Birikmis amortisman - (131.043.832)
Net defter degeri 18.576.246 34.399.433

b) Kullammm Hakk:r Varhiklar:

1 Ocak - 31 Aralik 2025 hesap donemindeki kullanim hakk: varliklar1 hareket tablosu asagidaki
gibidir:

1 Ocak 2025 ilaveler 31 Arahk 2025
Maliyet degeri/ yeniden
degerlenmis deger:
Binalar ve yeriistii diizenleri 203.755.297 6.185.639 209.940.936
203.755.297 6.185.639 209.940.936
Birikmis amortisman:
Binalar ve yeriistii diizenleri (32.722.228) (7.877.811) (40.600.039)
(32.722.228) (7.877.811) (40.600.039)
Net defter degeri 171.033.069 169.340.897
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2025 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA iLiSKIiN

ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2025 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden egdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DIiPNOT 11- MADDi DURAN VARLIKLAR VE KULLANIM HAKKI VARLIKLARI (Devami)
b) Kullammm Hakki Varhklar: (devam):

1 Ocak - 31 Aralik 2024 hesap donemindeki kullanim hakki varliklar1 hareket tablosu asagidaki gibidir:

1 Ocak 2024 flaveler 31 Arahk 2024
Maliyet degeri/ yeniden
degerlenmis deger:
Binalar ve yeriistii diizenleri
163.526.569 40.228.728 203.755.297
163.526.569 40.228.728 203.755.297
Birikmis amortisman:
Binalar ve yeriistii diizenleri (24.004.109) (8.718.119) (32.722.228)
(24.004.109) (8.718.119) (32.722.228)
Net defter degeri 139.522.460 171.033.069

DIPNOT 12 - MADDi OLMAYAN DURAN VARLIKLAR

1 Ocak - 31 Aralik 2025 hesap dénemindeki maddi olmayan duran varlik hareketleri asagidaki gibidir:

1 Ocak 2025 ilaveler 31 Aralik 2025
Haklar ve diger maddi olmayan duran varliklar 40.559.857 954.803 41.514.660
Eksi: Birikmis itfa paylari (29.141.056) (1.020.205) (30.161.261)
Net defter degeri 11.418.801 (65.402) 11.353.399

1 Ocak - 31 Aralik 2024 hesap donemindeki maddi olmayan duran varlik hareketleri agsagidaki gibidir:

1 Ocak 2024 ilaveler 31 Arahk 2024
Haklar ve diger maddi olmayan duran varliklar 40.183.262 376.595 40.559.857
Eksi: Birikmis itfa paylari (25.826.490) (3.314.566) (29.141.056)
Net defter degeri 14.356.772 (2.937.971) 11.418.801
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2025 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA iLiSKIiN

ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2025 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden egdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DiPNOT 13 - BORCLANMALAR VE BORCLANMA MALIYETLERI

31 Arahk 2025

31 Arahk 2024

Banka kredileri 5.000.000 -

Kiralama islemlerinden uzun vadeli bor¢lanmalarin

kisa vadeli kisimlart 1.105.918 715.897

Kiralama islemlerinden uzun vadeli borglar 104.333.773 46.667.541
110.439.691 47.383.438

DIPNOT 14 - KARSILIKLAR, KOSULLU VARLIK VE BORCLAR
Diger kisa vadeli karsiliklar:
31 Aralik 2025

31 Arahk 2024

Ecrimisil gider karsilig 3.592.045 -
Diger 1.278.542 306.908
4.870.587 306.908

Diger uzun vadeli karsihiklar:
31 Arahk 2025 31 Arahk 2024
Ecrimisil gider karsilig1 6.650.791 -
6.650.791 -

Almnan teminatlar:

31 Arahk 2025

31 Arahk 2024

Teminat mektuplari 2.644.318 3.461.209
Teminat senetleri 1.360.000 1.780.136
Teminat ¢ekleri 300.000 392.677

4.304.318 5.634.022

31 Aralik 2025 tarihi itibariyla Sirket’in iligkili taraflardan alinan kefaleti bulunmamaktadir (31 Aralik 2024:

Bulunmamaktadir).

31 Aralik 2025 ve 2024 tarihleri itibarryla alinan teminatlar bakim ve giivenlik hizmeti tedarik¢ilerinden ve
yapilmakta olan yatirnmlara iliskin hizmet tedarik eden firmalardan alinan TL cinsinden teminatlardan

olusmaktadir.

SPK’nin 07 Haziran 2013 tarih ve 20/670 sayil1 toplantisinda alinan Karar ile Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi uyarinca, yatirrm fonlari, konut finansmani ve varlik finansmani fonlar
hari¢ sermaye piyasasi kurumlar1 ile sermaye piyasasi araglar1 bir borsada islem gdren anonim ortakliklar i¢in
31 Mart 2013 tarihinden sonra sona eren ara dénemlerden itibaren yiiriirliige konan formatlar uyarinca TRIK

sunulmustur.

31 Aralik 2025 itibariyle Sirket’ in verilen teminati bulunmamaktadir (31 Aralik 2024: Bulunmamaktadir).
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESIiSLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2025 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA ILiSKIN

ACIKLAYICI DiPNOTLAR
(Tim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2025 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DIiPNOT 15 - CALISANLARA SAGLANAN FAYDALAR

Calisanlara saglanan faydalar kapsaminda borg¢lar

31 Aralik 2025 31 Arahk 2024

Odenecek sosyal giivenlik kesintileri 2.724.969 2.610.713
Izin karsihig 1.061.177 486.753
Personele borglar - 130.073

3.786.146 3.227.539

31 Aralik 2025 31 Arahk 2024

Kidem tazminati karsilig1 9.385.763 12.262.992

9.385.763 12.262.992

Tiirk Is Kanunu’na gore, Sirket bir senesini doldurmus olan ve Sirket ile iliskisi kesilen veya emekli olan 25
hizmet (kadinlarda 20) yilin1 dolduran ve emekliligini kazanan (kadinlar i¢in 58 yasinda, erkekler i¢in 60
yaginda), askere ¢agrilan veya vefat eden personeli i¢in kidem tazminati 6demekle miikelleftir. Kidem
tazminati karsiligi yasal olarak herhangi bir fonlamaya tabi degildir ve herhangi bir fonlama sarti
bulunmamaktadir. Kidem tazminati karsiligi calisanlarin emekliligi halinde 6denmesi gerekecek muhtemel
ylikiimliiliigiin bilango tarihindeki degerinin aktiieryal 6ngoriiler dogrultusunda tahminiyle hesaplanir.

Temel varsayim, her yillik hizmet i¢in belirlenen tavan karsiliginin enflasyon ile orantili olarak artmasidir.
Boylece uygulanan iskonto orani enflasyonun beklenen etkilerinden arindirilmis gergek orani gosterir.
Sirket’in kidem tazminat1 karsilig1, kidem tazminati tavani her alt1 ayda bir ayarlandig: i¢in, 1 Ocak 2026
tarihinden itibaren gegerli olan 64.948,77 TL (1 Ocak 2025: 61.068,38 TL) iizerinden hesaplanmaktadir.
Sirket finansal tablolarinda yer alan kidem tazminati karsiligini gesitli aktiier varsayimlar kullanarak
kayitlarina yansitmistir. Karsilik, ¢alisanlarin yas gruplarina, ¢alisma yillarina ve Sirket'in sezonsal etkileri
kaynakli olusan olasilik géz 6niinde bulundurularak hesaplanmistir.

Toplam karsiligin hesaplanmasina yonelik asagidaki aktiieryal 6ngoriiler kullanilmistir:

31 Arahik 2025 31 Arahik 2024

Yllik iskonto orani (%) 5,41 2,81
Emeklilik olasilig1 (%) 95,68 95,68

39



ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESIiSLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2025 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA ILiSKIN

ACIKLAYICI DiPNOTLAR
(Tim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2025 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DIPNOT 15 - CALISANLARA SAGLANAN FAYDALAR (Devam)

Kidem tazminat1 karsiliginin yillar igerisindeki hareketleri asagidaki gibidir:

2025 2024
1 Ocak 12.262.992 15.114.759
Faiz maliyeti 3.170.362 3.701.721
Donem igerisindeki artis 2.330.993 2.265.444
Aktiieryal (kazang)/ kayip (1.443.601) 5.001.705
Donem igerisinde 6denen (4.038.987) (9.295.730)
Parasal kayip (2.895.996) (4.524.907)
31 Arahk 9.385.763 12.262.992

Faiz maliyeti ile ilgili 3.170.362 TL’lik tutar finansal giderlere, donem igerisindeki artis tutari
2.330.992 TL ise genel yonetim giderlerine dahil edilmistir. Aktiieryal (kazang)/ kayip ise diger kapsamli
gelir tablosu igerisinde tanimlanmig fayda planlar1 yeniden 6l¢iim kayiplar: icerisinde siniflandirilmigtir.

DIPNOT 16 - NITELIKLERINE GORE GiDERLER VE PARASAL KAZANC

i) Niteliklerine gore giderler
1 Ocak - 1 Ocak -
31 Aralik 2025 31 Aralik 2024

Personel giderleri 166.779.407 163.120.693
Amortisman ve itfa paylar 120.203.482 101.577.038
Malzeme giderleri 55.291.724 64.779.592
Disaridan saglanan fayda ve hizmetler 47.467.823 53.048.784
Enerji giderleri 31.373.343 31.831.345
Bakim ve onarim giderleri 11.248.974 12.832.107
Damsmanlik ve istigare iicretleri 10.539.164 13.974.176
Reklam giderleri 9.943.538 8.928.996
Vergi, resim ve harg giderleri 3.772.067 4.221.046
Sigorta giderleri 3.619.537 4.416.903
Diger 10.762.604 5.724.631

471.001.663 464.455.311
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESIiSLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2025 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA ILiSKIN

ACIKLAYICI DiPNOTLAR
(Tim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2025 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DIPNOT 16 - NITELIKLERINE GORE GIDERLER VE PARASAL KAZANC (Devami)

ii) Parasal kazang

1 Ocak — 1 Ocak —
31 Arahk 2025 31 Aralik 2024

Nakit ve Nakit Benzerleri (7.790.042) (18.112.692)
Ticari alacaklar (3.348.857) (2.094.330)
Diger alacaklar (86.676) (111.260)
Diger donen varliklar (61.272) (910.541)
Finansal yatirimlar - (66.691)
Kiralama islemlerinden kaynaklanan
yukimlilikler 24.685.523 24.358.909
Ticari borglar 5.516.383 11.210.690
Calisanlara saglanan faydalar kapsaminda 398,886 1.113.530
borglar
Kisa vadeli karsiliklar 292.086 3.876.397
Diger borglar 1.257.164 853.118
Ertelenmis gelirler 2.998.738 8.105.112
Uzun vadeli karsikliklar 2.895.995 5.472.610
27.257.928 33.694.852

Bagimsiz Denetci/Bagimsiz Denetim Kurulusundan Aliman Hizmetlere Iligkin Ucretler

Sirket’in, KGK'nin 30 Mart 2022 tarihinde miikerrer Resmi Gazete'de yayimlanan Kurul Kararina istinaden
hazirladig1 ve hazirlanma esaslar1 19 Agustos 2022 tarihli KGK yazisini temel alan bagimsiz denetim
kuruluslarinca verilen hizmetlerin {icretlerine iliskin agiklamasi asagidaki gibidir:

1 Ocak - 1 Ocak -
31 Arahk 2025 31 Arahik 2024

Raporlama doénemine iliskin bagimsiz denetim iicretleri 1.500.000 1.472.539
Vergi danigmanlik hizmetlerine iligkin {icretler - -
Diger giivence hizmetlerinin {icreti - -

1.500.000 1.472.539

DIiPNOT 17 - DIGER VARLIKLAR VE YUKUMLULUKLER

1 Ocak - 1 Ocak -
31 Arahk 2025 31 Aralik 2024

Devreden katma deger vergisi 3.749.526 1.373.494
Diger 6.748 57.961
3.756.274 1.431.455
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESIiSLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2025 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA ILiSKIN
ACIKLAYICI DiPNOTLAR
(Tim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2025 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DiPNOT 18 - SERMAYE, YEDEKLER VE DIiGER OZKAYNAK KALEMLERI

Sirket, Sermaye Piyasasi Mevzuatina tabi sirketlere taninan kayitli sermaye sistemini uygulamakta olup, 1
Kr nominal degere sahip kayitl hisselerini temsil eden kayitli sermayesi i¢in bir tavan belirlemistir. Sirket’in
onaylanmis ve ¢ikarilmis nominal degerdeki sermayesi, 31 Aralik 2025 ve 2024 tarihleri itibarryla asagidaki
gibidir:

31 Arahk 2025 31 Arahk 2024
Kayitlt sermaye tavani (tarihi degeri ile) 5.000.000.000 125.000.000
Nominal degeri ile onaylanmis ve ¢ikarilmis sermaye 25.000.000 25.000.000

Tiirkiye’deki sirketler, nakit arttirim disindaki tiim i¢ kaynaklarin sermayeye ilavesi suretiyle bir defaya
mahsus olmak lizere kayitli sermaye tavanimi asabilirler. Nakit artinm suretiyle kayitli sermaye tavani
asilamaz.

Sirket’in onaylanmis ve 6denmis sermayesi nominal beheri 1 Kr olan 2.500.000.000 adet paydan
olusmaktadir (2024: 1 Kr, 2.500.000.000 adet).

Sirket’in 31 Aralik 2025 ve 2024 tarihlerindeki pay sahipleri ve sermaye igerisindeki paylari tarihi degerlerle
agagidaki gibidir:

31 Aralik 2025 31 Aralik 2024

Pay Sahipleri Pay Tutar1 Pay (%) Pay Tutar1 Pay (%)
Yasar Holding A.S. A-B-C 15.464.863 61,86 15.464.515 61,86
Kog Holding A.S. A-C-D-E 7.500.000 30 7.500.000 30
Halka ag¢ik kisim A-C 2.035.137 8,14 2.035.485 8,14
Odenmis sermaye 25.000.000 100 25.000.000 100
Sermaye diizeltme farklan (*) 737.345.971 802.136.692

Toplam diizeltilmis sermaye 762.345.971 827.136.692

(*) Sermaye diizeltmesi farklari, 6denmis sermayeye yapilan nakit ve nakit benzeri ilavelerin enflasyona gore
diizeltilmis toplam tutarlar1 ile enflasyon diizeltmesi dncesindeki tutarlar1 arasindaki farki ifade eder.
Sermaye diizeltmesi farklarinin sermayeye eklenmek disinda bir kullanimi yoktur.

Sirket sermayesi, A grubu hamiline, B grubu nama, C grubu hamiline, D grubu nama, E grubu nama ve E
grubu hamiline paylardan olugmaktadir.
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESIiSLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2025 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA ILiSKIN

ACIKLAYICI DiPNOTLAR
(Tim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2025 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DiPNOT 18 - SERMAYE, YEDEKLER VE DiGER OZKAYNAK KALEMLERI (Devami)

Sirket’in isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri g¢ergevesinde secilecek 5 veya 7 iiyeden olusan bir Yoénetim Kurulu tarafindan yiriitilir.
Yonetim Kurulu 5 iiyeden olustugu takdirde 2 iiye A grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan, 1
iiye B grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan, 1 iiye C grubu pay sahiplerinin gdsterecegi
adaylar arasindan ve | iiye D grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan seg¢ilir. Yonetim Kurulu 7
iyeden olustugu takdirde 3 liye A grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan, 2 {iye B grubu pay
sahiplerinin gdsterecegi adaylar arasindan, 1 iiye C grubu pay sahiplerinin gésterecegi adaylar arasindan ve 1
iye D grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan secilir. Yonetim Kurulu karar verdigi takdirde
Murahhas iiye secebilir. Ancak, Yonetim Kurulu Baskan1 ve Murahhas {iye A grubunu temsil eden iiyeler
arasindan belirlenir.

31 Aralik 2025 31 Aralik 2024

Pay senedi gruplan (TL) (TL)
A 12.478.549 12.478.549
B 2.840.000 2.840.000
C 7.181.451 7.181.451
D 102.564 102.564
E 2.397.436 2.397.436
25.000.000 25.000.000

3.775.860 TL tutarindaki paylara iligkin primler (31 Aralik 2024: 3.775.860 TL), Sirket’in halka agik pay
senetlerinin satis fiyat1 ile nominal degerleri arasindaki fark: temsil eder.

Tirk Ticaret Kanunu’na gore yasal yedekler birinci ve ikinci tertip yasal yedekler olmak {izere ikiye ayrilir.
Tirk Ticaret Kanunu’na gore birinci tertip yasal yedekler, sirketin 6denmis sermayesinin %20’sine
ulagilincaya kadar, kanuni net karin % 5°i olarak ayrilir. ikinci tertip yasal yedekler ise 6denmis sermayenin
% 5’ini asan dagitilan karin % 10’udur. Tirk Ticaret Kanunu’na gore, yasal yedekler 6denmis sermayenin
% 50’sini gegmedigi siirece sadece zararlari netlestirmek ig¢in kullanilabilir, bunun disinda herhangi bir
sekilde kullanilmasi miimkiin degildir.

Yukarida bahsi gecen tutarlarin TFRS uyarinca “Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler” igerisinde
siniflandirilmast gerekmektedir. Sirket’in 31 Aralik 2025 tarihi itibariyla kardan ayrilan kisitlanmis
yedeklerinin tutar1 3.824.239 TL dir (31 Aralik 2024: 3.824.239 TL).

SPK duyurularina gére “Odenmis Sermaye”, “Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler” ve “Paylara Iliskin
Primler’nin” yasal kayitlardaki tutarlar1 iizerinden gosterilmesi gerekmektedir. S6z konusu tebligin
uygulanmasi esnasinda degerlemelerde ¢ikan farkliliklarin (enflasyon diizeltmesinden kaynaklanan
farkliliklar gibi):

- “Odenmis Sermaye”den kaynaklanmaktaysa ve heniiz sermayeye ilave edilmemisse, “Odenmis Sermaye”
kaleminden sonra gelmek iizere agilacak “Sermaye Diizeltme Farklar1” kalemiyle,

- “Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler” ve “Paylara iliskin Primler”*nden kaynaklanmakta ve heniiz kar

dagitimi veya sermaye artirimina konu olmamigsa “Geg¢mis Y1l Karlari/ Zarariyla”, iligskilendirilmesi

gerekmektedir. Diger 6zkaynaklar kalemleri ise SPK Finansal Raporlama Standartlar1 gergevesinde

degerlenen tutarlari ile gosterilmektedir.
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESIiSLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2025 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA ILiSKIN

ACIKLAYICI DiPNOTLAR

(Tim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2025 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DiPNOT 18 - SERMAYE, YEDEKLER VE DiGER OZKAYNAK KALEMLERI (Devami)

Sirket’in 7 Mart 2024 tarihinde yayimlanan Sermaye Piyasast Kurulu Biilteni’ne istinaden hazirladigit TMS 29 uyarinca

diizeltilmis 6zsermaye hesaplar ile ilgili agiklama asagidaki gibidir:

. UFE Endeskli Yasal ~ TUFE Endeskli Gegims Yillar
Ozsermaye Kawvitlar Yasal Kavitlar Karlary/Zararlarinda
y Y Takip Edilecek Farklar
Sermaye Diizeltme Farklar 158.720.836 737.345.971 578.625.135
Paylara iliskin Primler/iskontolar 3.794.291 3.775.860 (18.431)
Kardan Ayrilan Kisitlanmig Yedekler 14.803.907 3.824.239 (10.979.668)
177.319.034 744.946.070 567.627.036
DIiPNOT 19 - HASILAT VE SATISLARIN MALIYETI

1 Ocak — 1 Ocak —
31 Aralik 2025 31 Arahk 2024
Hizmet satiglari 370.074.555 403.235.858
Kira ve diger gelirler 20.671.750 17.388.659
Briit satiglar 390.746.305 420.624.517
Tenzil: Iskontolar ve iadeler (10.717.004) (13.370.318)
Net satiglar 380.029.301 407.254.199
Satislarin maliyeti (335.252.080) (329.114.674)
Briit kar 44.777.221 78.139.525

DiPNOT 20 - GENEL YONETIM GIDERLERI VE PAZARLAMA GIDERLERI
1 Ocak — 1 Ocak —

a. Pazarlama giderleri

31 Arahk 2025

31 Arahk 2024

Reklam giderleri 9.943.538 8.928.996
Personel giderleri 5.465.107 5.174.013
Disaridan saglanan hizmetler 307.086 765.990
Diger 646.204 820.864

16.361.935 15.689.863
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESIiSLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2025 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA ILiSKIN

ACIKLAYICI DiPNOTLAR

(Tim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2025 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DIPNOT 20 - GENEL YONETIM GIDERLERI VE PAZARLAMA GIiDERLERI (Devami)

1 Ocak — 1 Ocak —
b. Genel yonetim giderleri 31 Aralik 2025 31 Arahk 2024
Amortisman ve itfa paylar 50.050.491 44.074.184
Personel giderleri 33.806.004 37.127.030
Disaridan saglanan hizmetler 10.525.504 10.965.651
Danigmanlik ve istisare {icretleri 8.985.032 12.524.820
Temsil ve agirlama giderleri 4.233.243 4.841.555
Vergi, resim ve har¢ giderleri 3.545.673 3.937.372
Enerji giderleri 2.618.211 2.378.875
Diger 5.623.490 3.801.287
119.387.648 119.650.774

DIPNOT 21 - ESAS FAALIYETLERDEN DiGER GELIRLER VE GIDERLER
1 Ocak — 1 Ocak —
Esas faaliyetlerden diger gelirler 31 Aralik 2025 31 Aralik 2024
Sigorta hasar tazminat gelirleri 1.873.556 1.301.330
Hizmet Gelirleri 1.680.000 -
Hurda satig gelirleri 820.737 147.725
Ticari faaliyetlerden kaynaklanan kur fark: gelirleri 355.938 104.535
Konusu kalmayan siipheli alacaklar - 20.125
Diger 1.444.872 561.410
6.175.103 2.135.125
1 Ocak — 1 Ocak —
Esas faaliyetlerden diger giderler 31 Aralik 2025 31 Aralik 2024
Ecrimisil ve kira 6n izin giderleri 10.242.836 -
Vade fark: giderleri 1.681.978 1.283.445
Dava gider karsiliklari 1.005.995 -
Ticari faaliyetlerden kaynaklanan kur farki giderleri 424.429 228.819
Siipheli alacak giderleri - 13.204
Bagis ve yardim giderleri 101.000 -
Diger 1.636.679 540.351
15.092.917 2.065.819

DiPNOT 22 - CESIT ESASINA GORE SINIFLANDIRILMIS GiDERLER

Bakiniz Dipnot 16.
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESIiSLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2025 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA ILiSKIN

ACIKLAYICI DiPNOTLAR

(Tim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2025 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DiPNOT 23 - FINANSMAN GELIiRLERIi/ (GIDERLERI)

Finansal gelirler

1 Ocak —
31 Arahk 2025

1 Ocak —
31 Arahk 2024

Faiz geliri 3.556.521 6.611.932
Kur farki geliri 597.237 3.354.265
4.153.758 9.966.197

1 Ocak - 1 Ocak —

Finansal giderler 31 Arahk 2025 31 Arahk 2024
Faiz gideri 9.906.497 8.026.856
Banka komisyon giderleri 3.495.386 3.155.509
Kur farki gideri 392.053 1.462.934
Diger 5.516.931 4.613.789
19.310.867 17.259.088

DIiPNOT 24- DIGER KAPSAMLI GELIR UNSURLARININ ANALIZi

Bakiniz Kar veya Zarar ve Diger Kapsamli Gelir Tablosu.

DiPNOT 25— GELIR VERGILERI (ERTELENMIS VERGI VARLIK VE YUKUMLULUKLERI DAHIL)

31 Aralik 2025 ve 2024 tarihleri itibartyla pesin 6denen kurumlar vergisi ve kurumlar vergisi karsil1g1 agagidaki
gibidir:

31 Aralik 2025 31 Arahk 2024

Kurumlar vergisi karsilig1 - -
Eksi: Pesin 6denen kurumlar vergisi (1.087.340) (1.446.805)

Cari donem vergisiyle ilgili varhklar (1.087.340) (1.446.805)

Ertelenmis vergi varhi@ ve yiikiimliiliigii

Ertelenmis vergi yiikiimliiliigii veya varligi, varliklarin ve yiikiimliiliikklerin finansal tablolarda gosterilen tutarlar ile vergi
matrahi hesabinda dikkate alman tutarlart arasindaki gegici farkliliklarin bilango yontemine goére vergi etkilerinin
yiiriirliikte olan veya yiirtirliige girmesi kesin ya da kesine yakin olan vergi oranlar1 dikkate alinarak hesaplanmasiyla
belirlenmektedir. Ertelenmis vergi yiikiimliiliikleri vergilendirilebilir gecici farklarin tiimii i¢in hesaplamirken, indirilebilir
gecici farklardan olusan ertelenmis vergi varliklari, gelecekte vergiye tabi kar elde etmek suretiyle s6z konusu farklardan
yararlanmanin muhtemel olmasi sartryla hesaplanmaktadir. Bahse konu varlik ve yiikiimliiliikler ne muhasebe karini ne
de vergilendirilebilir kér etkileyen islemlere iliskin gecici farklardan, serefiye veya diger varlik ve yiikiimliiliiklerin ilk
defa finansal tablolara alinmasindan (isletme birlegsmeleri disinda) kaynaklaniyorsa muhasebelestirilmez.
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESIiSLER A.S.
1 OCAK - 31 ARALIK 2025 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA ILiSKIN

ACIKLAYICI DiPNOTLAR
(Tim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2025 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DIPNOT 25 - GELIiR VERGILERI (ERTELENMIS VERGI VARLIK VE YUKUMLULUKLERI DAHIL)
(Devam)
1 Ocak - 31 Aralik 2025 ve 2024 hesap donemlerine ait vergi giderinin mutabakat1 asagidaki gibidir:

1 Ocak — 1 Ocak —
31 Aralik 2025 31 Arahk 2024

Vergi oncesi zarar (86.650.743) (30.729.845)
Yasal vergi orant 25% 25%
Vergi orani iizerinden hesaplanan vergi 21.662.686 7.682.461
Kanunen kabul edilmeyen giderler etkisi (236.456) (355.052)
Enflasyon muhasebesi etkisi (256.357.592) (396.140.616)
Farkl1 vergi oranlari iizerinden hesaplanan gegici farklar 251.350.438 249.464.713
Uzerinden ertelenen vergi varlig1 yaratilan gegmis y1l zarari 5.821.948 -
Vergi indirimi istisnasinin vergi etkisi 119.532 -
Uzerinden ertelenen vergi varligi hesaplanmayan mali zarar - (7.814.680)
Diger (3.869.050) (3.970.404)
Kar veya zarar tablosunda raporlanan

toplam vergi (gideri)/ geliri 18.491.505 (151.133.578)

31 Aralik 2025 ve 2024 tarihleri itibartyla iizerinden ertelenmis vergi varligi hesaplanmayan mahsup
edilebilecek mali zararlarin en son kullanim yillar1 asagidaki gibidir:

En son kullanim yih 31 Aralik 2025 31 Arahk 2024
2027 - 6.158.787
2029 - 31.258.720

- 37.417.507

31 Aralik 2025 ve 2024 tarihleri itibariyla iizerinden ertelenmis vergi varligi hesaplanarak mahsup
edilebilecek mali zararlarin en son kullanim yillar1 asagidaki gibidir:

En son kullanim yili 31 Aralik 2025 31 Arahik 2024
2027 5.579.981 -
2029 17.707.811 -
2030 36.506.137 -

59.793.929 -
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESIiSLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2025 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA ILiSKIN

ACIKLAYICI DiPNOTLAR

(Tim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2025 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DIPNOT 25 - GELIiR VERGILERI (ERTELENMIS VERGI VARLIK VE YUKUMLULUKLERI DAHIL)

(Devam)

31 Aralik 2025 ve 2024 tarihleri itibariyla birikmis gecici farklar ve ertelenmis

vergi varlik ve

yiikiimliiliiklerinin yiiriirliikteki vergi oranlar1 kullanilarak hazirlanan dékiimii asagidaki gibidir:

Birikmis gecici farklar

Ertelenmis vergi varhiklari /
(yiikiimliiliikleri)

31 Arahk 2025 31 Arahk 2024 31 Arahk 2025 31 Arahk 2024

Maddi ve maddi olmayan duran

varliklarin tagman degeri ile vergi 5.540.445.603  5.615.406.243  (1.136.915.416) (1.154.382.410)
matrahlar1 arasindaki net fark
Kidem tazminati karsilig1 (9.368.763) (12.262.992) 2.346.441 3.065.748
TERS 16 ile ilgili diizeltmeler 122.101.940 70.004.694 (30.525.485) (30.912.408)
Diger (25.284.404) (5.073.228) 5.813.052 4.817.058
Ertelenmis vergi yiikiimliiliigii,
net (1.159.281.407) (1.177.412.012)
Ertelenmis vergi ylikiimliiliigiiniin hareket tablosu asagidaki gibidir:

2025 2024
1 Ocak (1.177.412.012)  (871.927.746)
Cari donem kar veya zarar tablosuna yansitilan 18.491.505  (151.133.578)

Diger kapsamli gelir hesaplarina yansitilan
- Tanimlanmis fayda planlar1 yeniden o6l¢iim

(kazanglar1)/ kayiplari (360.900)
- Maddi duran varlik yeniden degerleme artigi -

1.250.426
(155.601.114)

31 Arahk (1.159.281.407)

(1.177.412.012)

DIPNOT 26 - PAY BASINA KAZANC

Diger kapsamli gelir tablosunda beyan edilen pay basina kazang, net donem karinin ilgili y1l i¢inde mevcut

paylarm agirlikli ortalama adedine boéliinmesi ile tespit edilir.

1 Ocak —
31 Aralik 2025

1 Ocak —
31 Arahk 2024

Net donem zarari (68.159.238) (181.863.423)
Nominal degeri 1 Kr olan adi

payin agirlikli ortalama adedi 25.000.000.000 25.000.000.000
Nominal degeri 1 Kr olan 100 adet pay
basina (kayip)/ kazang (2,7264) (7,2745)
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESIiSLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2025 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA ILiSKIN

ACIKLAYICI DiPNOTLAR
(Tim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2025 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DIPNOT 27 - KUR DEGISIMININ ETKILERi

Sirket’in doviz kuru risk analizi Dipnot 29.c.i’de sunulmustur.

DiPNOT 28 - FINANSAL ARACLAR
Bakiniz Dipnot 3.

DIPNOT 29 - FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE
DUZEYI

a) Kredi (Alacak) riski:

Finansal araclar1 elinde bulundurmak, karsi tarafin anlasmanin gereklerini yerine getirememe riskini de
tagimaktadir. Sirket yonetimi bu riskleri, her anlasmada bulunan kars1 taraf (iligkili taraflar haric) igin ortalama
riski kisitlayarak karsilamaktadir. Sirket direkt miisterilerden dogabilecek bu riski belirlenen kredi limitlerini
sik araliklarla giincelleyerek yonetmektedir. Sirket’in igerisinde bulundugu sektdrde acente ve miisterilerden
teminat veya ipotek ile ticari alacak tutarini glivence altina almak anlaminda olugmus bir yap1 mevcut degildir.
Kredi limitlerinin kullanimi Sirket tarafindan siirekli olarak izlenmekte ve miisterinin finansal pozisyonu,
gecmis tecriibeler, piyasadaki bilinirlik ve diger faktorler géz oniine alinarak miisterinin kredi kalitesi siirekli
degerlendirilmektedir. 31 Aralik 2025 ve 2024 tarihleri itibariyla finansal arag tiirleri itibariyla maruz kalinan
kredi riski analizi izleyen tablolarda agiklanmistir.
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2025 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA ILiSKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Arahk 2025 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DIPNOT 29 - FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYi (Devami)

31 Arahk 2025

Tliskili Tliskili
Qliskili  olmayan iliskili  olmayan Bankalardaki
taraflardan taraflardan taraflardan taraflardan Mevduat ve Diger
ticari ticari diger diger Nakit
alacaklar  alacaklar  alacaklar  alacaklar Benzerleri Toplam

Raporlama giinii itibari ile belirlenen maksimum

kredi riski (A+B+C+D+E) (2) 144.036  4.124.611 - 524.712 19.360.053 24.153.412
Maksimum kredi riskinin teminatlar ile giivence altina

alinan boliimii

A. Vadesi gegmemis ya da deger diisiikliigline

ugramamus finansal varliklarin net defter degeri (3) 144.036  3.159.831
B. Kosullart yeniden goriisiilmiis bulunan aksi takdirde

vadesi ge¢cmis veya deger diisiikligiine ugramig - - - - - -

sayilacak finansal varliklarin defter degeri (3) - - - - - -
C. Vadesi gecmis ancak deger diisiikliigline ugramamis

net defter degeri (4) - 964.780 - - - 964.780

- Teminat vs ile giivence altina alinmis kisim - - - - - -
D. Deger diisiikliigiine ugrayan varliklarin net defter - - - - - -

524.712 19.360.053 23.188.632

degerleri
- Vadesi ge¢mis - 555.818 - - - 555.818

- Deger diisiikliigi - (555.818) - - - (555.818)
- Teminat vs ile giivence altina alinmis kisim - - -
E. Bilango dis1 kredi riski igeren unsurlar - - - - - -

1) Sirket’in ticari alacaklar1 temel olarak, turizm acentelerine, miinferit miisterilere ve gruplara yapilan satislar ve kira gelirlerinden olusmaktadir.

2) flgili tutarlarin belirlenmesinde, alinan teminatlar gibi kredi giivenilirliginde artis saglayan unsurlar dikkate almmamuistir.

3) Sirket yonetimi gecmis deneyimini goz oniinde bulundurarak vadesi ge¢mis finansal varliklarin tahsilatinda herhangi bir sorun ile karsilagilmayacagini 6ngérmekte olup
ilgili tutarlarin yaslandirmasi izleyen tablolarda belirtilmistir.
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2025 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA ILiSKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Arahk 2025 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DIPNOT 29 - FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYI (Devami)

31 Arahk 2024

Tliskili Tliskili
iliskili olmayan olmayan Bankalardaki
taraflardan  taraflardan Qliskili  taraflardan ~ Mevduat ve
ticari ticari taraflardan diger diger  Diger Nakit
alacaklar alacaklar alacaklar alacaklar Benzerleri Toplam

Raporlama giinii itibari ile belirlenen maksimum

kredi riski (A+B+C+D+E) (2) - 4.539.735 - 312.793 36.729.255  41.581.783
Maksimum kredi riskinin teminatlar ile giivence altina

alinan bolimii

A. Vadesi gegmemis ya da deger diisiikliigline

ugramamus finansal varliklarin net defter degeri (3) - 2.034.013 - 312.793 36.729.255  39.076.061
B. Kosullar1 yeniden goriisiilmiis bulunan aksi takdirde

vadesi ge¢cmis veya deger diisiikligiine ugramig - - - - - -

sayilacak finansal varliklarin defter degeri (3) - - - - - -
C. Vadesi gecmis ancak deger diisiikliigline ugramamis -
2.505.722 - - - 2.505.722

net defter degeri (4) -

- Teminat vs ile giivence altina alinmis kisim - - - - -
D. Deger diisiikliigiine ugrayan varliklarin net defter degerleri - - - - - -

- Vadesi ge¢mis - 727.523 - - - 727.523

- Deger diisiikliigii -

(727.523) - - - (727.523)
- Teminat vs ile giivence altina alinmis kisim - - -
E. Bilango dis1 kredi riski igeren unsurlar - - - - - -

(1) Sirket’in ticari alacaklari temel olarak, turizm acentelerine, miinferit miisterilere ve gruplara yapilan satislar ve kira gelirlerinden olugmaktadir.

2) Ilgili tutarlarm belirlenmesinde, alinan teminatlar gibi kredi giivenilirliginde artis saglayan unsurlar dikkate almmamustir.

3) Sirket yonetimi gegmis deneyimini goz oniinde bulundurarak vadesi gegmis finansal varliklarin tahsilatinda herhangi bir sorun ile karsilasilmayacagini 6ngérmekte olup
ilgili tutarlarin yaslandirmasi izleyen tablolarda belirtilmistir.
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2025 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN
ACIKLAYICI DIPNOTLAR
Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikce 31 Aralik 2025 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DIPNOT 29 - FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYi
(Devamm)

Ticari Alacaklar

iliskili Diger
31.12.2025 taraflar taraflar Toplam
Vadesi tizerinden 1 - 30 giin gegmis - 368.685 368.685
Vadesi iizerinden 1 - 3 ay gegmis - 596.095 596.095
- 964.780 964.780

Ticari Alacaklar

iliskili Diger
31.12.2024 taraflar taraflar Toplam
Vadesi lizerinden 1 - 30 giin gegmis - 1.725.479 1.725.479
Vadesi iizerinden 1 - 3 ay ge¢mis - 780.243 780.243
- 2.505.722 2.505.722

Likidite riski:

Ihtiyatli likidite riski yonetimi, yeterli 6l¢iide nakit ve menkul kiymet tutmay1, yeterli miktarda kredi islemleri
ile fon kaynaklariin kullanilabilirligini ve piyasa pozisyonlarini kapatabilme giiciinii ifade eder.

Mevcut ve ilerideki muhtemel bor¢ gereksinimlerinin fonlanabilme riski, Sirket’in yeterli sayida ve yiiksek
kalitedeki kredi saglayicilarinin erisilebilirliginin ve operasyonlardan yaratilan fonun yeterli miktarlarda
olmasinin siirekli kilinmasi suretiyle yonetilmektedir. Sirket yonetimi, kesintisiz likiditasyonu saglamak i¢in
miisteri alacaklarinin vadesinde tahsil edilmesi konusunda yakin takip yapmakta, tahsilatlardaki gecikmenin
Sirket’e finansal herhangi bir yiik getirmemesi i¢in yogun olarak ¢alismaktadir. Bankalarla yapilan ¢aligmalar
sonucunda Sirket’in ihtiyaci karsilayacak ol¢lide kullanima hazir nakdi ve gayri nakdi kredi limitleri
bulunmaktadir.

31 Aralik 2025 ve 2024 tarihleri itibariyla finansal yiikiimliiliik tiirleri itibartyla maruz kalinan likidite riski
analizi asagidaki gibidir:

2025
~ Toplam nakit ¢ikisi 3ay-1 1-5y1 5yilve
Tasman deger (=IHIIHI+TV) 3 aydan az (I) yil (II) (1) sonrasi (IV)
Sozlesme uyarinca
vadeler:
Banka kredileri 5.000.000 5.000.000 - 5.000.000
Kiralama islermlerinden
borglar 105.439.691 115.346.188 2.240.552 13.992.239 60.786.415 38.326.982
Ticari borglar 45.040.255 45.040.255 45.040.255 - - -
Diger borglar 7.578.960 7.578.960 7.578.960 - - -
163.058.906 172.965.403 54.859.767 18.992.239  60.786.415 38.326.982
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2025 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN

ACIKLAYICI DIPNOTLAR
Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikce 31 Aralik 2025 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DIPNOT 29 - FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RISKLERIN NITELIGi VE DUZEYi
(Devamn)

Likidite riski (Devami):

2024

Tasinan Toplam nakit 3aydan 3ay-1 1-5yil S yil ve
deger gikist az() yil (ID) am ~ Sonrast
(=I+H+HII+IV) (IV)

Sozlesme uyarinca vadeler:
Kiralama borglari 47.383.438 50.409.432  264.024 451.873 11.992.557 37.700.978
Ticari borglar 32.553.798 32.553.798 32.553.798 - - -
Diger borclar 2.999.782 1922355  1.922.355 - - -
82.937.018 84.885.585 34.740.177 451.873 11.992.557 37.700.978

Piyasa Riski:
i) Doviz kuru riski

Sirket, doviz cinsinden borg¢lu veya alacakli bulunulan meblaglarin TL’ye ¢evrilmesinden dolay1 kur
degisiklerinden dogan doviz kuru riskine maruz kalmaktadir. Sirket, kur riskini azaltabilmek i¢in doviz
pozisyonunu dengeleme amaglt bir politika izlemektedir. Mevcut riskler, Sirket’in Denetim Komitesi ve
Yonetim Kurulu'nca yapilan diizenli toplantilarda izlenmekte ve Sirket’in doéviz pozisyonu ile kurlar
yakindan takip edilmektedir. 31 Aralik 2025 ve 2024 tarihleri itibariyle Sirket’in doviz cinsinden
yiikiimliiliigii bulunmamaktadir.
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2025 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA ILiSKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Arahk 2025 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DIPNOT 29 - FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYi (Devami)

31 Aralik 2025 31 Arahk 2024

5 Diger (TL _ Diger (TL
TL Karsihg: ABD Dolar1 Avro Karsihig) TL Karsihg: ABD Dolar1 Avro Karsih)

1.Ticari Alacaklar -
2a. Parasal Finansal Varliklar (Kasa, 716.229 1.123 13.241 - 3.244.402 3.881 63.746 -
Banka hesaplar1 dahil)

2b. Parasal Olmayan Finansal Varliklar
3. Diger - - - - - -
4. Dénen Varliklar (1+2+3) 716.229 1.123 13.241 - 3.244.402 3.881 63.746 -
5. Ticari Alacaklar - - - - - - - -
6a. Parasal Finansal Varliklar - - - - - - - -
6b. Parasal Olmayan Finansal Varliklar - - - - - - - -
7. Diger - - - - - - - -
8. Duran Varhklar (5+6+7) - - - - - -
9. Toplam Varhklar (4+8) 716.229 1.123 13.241 - 3.244.402 3.881 63.746 -

10. Ticari Borglar

11. Finansal Yiikiimliilikler

12a. Parasal Olan Diger Yiikiimliiliikler - - - - - - - -
12b. Parasal Olmayan Diger Yiikiimliilikler - - - - - - - -
13. Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler (10+11+12) - - - - - - - -
14. Ticari Borglar - - - - - - - -
15. Finansal Yiikiimliilikler - -
16a. Parasal Olan Diger Yiikiimliiliikler - - - - - - - -
16b. Parasal Olmayan Diger Yikiimliliikler - - - - - - - -
17. Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler (14+15+16) - - - - - - - -
18. Toplam Yiikiimliiliikler (13+17) - - - - - - - -

19. Bilan¢o Dis1 Tiirev Araglarin Net Varhk/

(Yiikiimliiliik) Pozisyonu (19a-19b) - - - - - - - -
19a. Hedge Edilen Toplam Varhk Tutar: - - - - - - - -
19b. Hedge Edilen Toplam Yiikiimliiliik Tutar1 - - - - - - - -
20. Net yabanci Para Varhk/ (Yiikiimliiliik)

Pozisyonu (9-18+19) 716.229 1.123 13.241 - 3.244.402 3.881 63.746 -

21. Parasal Kalemler net Yabanci Para -

Varhk/ (Yiikiimliiliik) Pozisyonu (UFRS 7.B23)

(=1+2a+5+6a-10-11-12a-14-15-16a) 716.229 1.123 13.241 - 3.244.402 3.881 63.746 -
22. Diviz Hedge’i i¢in Kullanilan Finansal Araglarin

Toplam Gercege Uygun Degeri - - - - - - - -
23. Doviz Varhklar1 Hedge Edilen Kisminin Tutar: - - - - - - - -
24. Doviz Yiikiimliiliiklerin Hedge Edilen Kisminin Tutar1 - - - - - - - -
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2025 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA ILiSKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Arahk 2025 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DIPNOT 29 - FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYi (Devami)

Doviz Kuru Duyarhhk Analizi Tablosu

31 Aralik 2025 Kar/ Zarar Ozkaynaklar
Yabafl ‘' Yabane paranin Yabanci paranin  Yabanci paranin
paranin deger - . < < .
Kazanmasi degerkaybetmesi deger kazanmasi1 degerkaybetmesi

ABD Dolarr’nin TL karsisinda %10 degerlenmesi halinde:

1- ABD Dolar1 net varlik/ yikiimliligi 4.813 (4.813) 4.813 (4.813)
2- ABD Dolart riskinden korunan ksismu (-) - - - -
3- ABD Dolan Net Etki (1+2) 4.813 (4.813) 4.813 (4.813)
Avro’nun TL Kkarsisinda %10 degerlenmesi halinde:

4- Avro net varlik/ yikiimliligi 66.810 (66.810) 66.810 (66.810)
5- Avro riskinden korunan kisim (-) - - - -
6- Avro Net Etki (4+5) 66.810 (66.810) 66.810 (66.810)

Diger doviz kurlarimin TL karsisinda ortalama %10

degerlenmesi hali

7- Diger doviz net varlik/ ylikiimliligi - - . -
8- Diger doviz kuru riskinden korunan kisim (-) - - - -
9- Diger Doviz Varhklar: Net Etki (7+8) - - - -

TOPLAM (3+6+9) 71.623 (71.623) 71.623 (71.623)
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2025 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA ILiSKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Arahk 2025 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DIPNOT 29 - FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYi (Devami)

31 Arahk 2024

Doéviz Kuru Duyarhhk Analizi Tablosu

Kar/ Zarar Ozkaynaklar

Yabanci paranin Yabanci paranin Yabanci paranin  Yabanci paranin

deger kazanmasi degerkaybetmesi deger kazanmasi _degerkaybetmesi
ABD Dolarr’nin TL karsisinda %10 degerlenmesi halinde:
1- ABD Dolar1 net varlik/ yiikiimliliga 17.922 (17.922) 17.922 (17.922)
2- ABD Dolari riskinden korunan kismi (-) - - - -
3- ABD Dolan Net Etki (1+2) 17.922 (17.922) 17.922 (17.922)
Avro’nun TL Kkarsisinda %10 degerlenmesi halinde:
4- Avro net varlik/ yikiimliligi 306.522 (306.522) 306.522 (306.522)
5- Avro riskinden korunan kisim (-) - - - -
6- Avro Net Etki (4+5) 306.522 (306.522) 306.522 (306.522)
Diger doviz kurlarimin TL karsisinda ortalama %10
degerlenmesi hali
7- Diger doviz net varlik/ yiikiimliiliigii - - - -
8- Diger doviz kuru riskinden korunan kisim (-) - - - -
9- Diger Doviz Varhklar: Net Etki (7+8) - - - -
TOPLAM (3+6+9) 324.444 (324.444) 324.444 (324.444)
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2025 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA ILiSKIN
ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2025 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).
DIPNOT 29 - FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYi
(Devamn)

i) Faizriski

Sirket, faiz oranlarindaki degismelerin faiz unsuru tasiyan varlik ve yiikiimliiliikler tizerindeki etkisinden
dolay1 faiz orani riskine maruz kalmaktadir.

Faiz Pozisyonu Tablosu

31 Aralik 2025 31 Arahik 2024
Sabit faizli finansal araclar
Finansal varliklar 24.242.643 41.683.343
Finansal yiikiimliiliikler 163.749.566 82.937.018

iii) Fiyat riski

Sirket’in operasyonel karlilif1 ve operasyonlarindan sagladigi nakit akimlari, faaliyet gésterilen turizm
sektoriindeki rekabet ve otel stok fiyatlarindaki degisimden etkilenmekte olup, Sirket yonetimi tarafindan
s0z konusu fiyatlar yakindan takip edilmekte ve maliyetlerin fiyat {izerindeki baskisini indirgemek
amactyla maliyet iyilestirici dnlemler alinmaktadir. Mevcut riskler Sirket’in Denetim Komitesi ve Yonetim
Kurulu’nca yapilan diizenli toplantilarda izlenmektedir.

b) Sermaye riski yonetimi:

Sermayeyi yonetirken Sirket’in hedefleri, ortaklarina getiri ve fayda saglamak ile sermaye maliyetini
azaltmak amaciyla en uygun sermaye yapisiyla Sirket’in faaliyetlerinin devamini saglayabilmektir.

Sermaye yapisim korumak veya yeniden diizenlemek i¢in Sirket ortaklara &denen temettii tutarini
degistirebilir, sermayeyi pay sahiplerine iade edebilir, yeni paylar ¢ikarabilir ve bor¢lanmay1 azaltmak icin
kimi varliklarini satabilir.

Sirket sermayeyi borg/ dzkaynaklar oranmi kullanarak izler. Bu oran net borcun toplam &zkaynaklara
boliinmesiyle bulunur. Net borg, nakit ve nakit benzerlerinin toplam bor¢lardan (bilangoda gosterildigi gibi
kredileri igerir) diisiilmesiyle hesaplanir.

1 Ocak — 1 Ocak —

31 Arahk 2025 31 Arahk 2024

Toplam finansal bor¢glanmalar 110.439.691 47.383.438
Eksi: Nakit ve nakit benzerleri (19.449.284) (36.830.815)
Net borglanma 90.990.407 10.552.623
Toplam 6zkaynaklar 4.794.460.170 4.861.536.707
Net bor¢lanma/ toplam ézkaynaklar oram (%) 1,9% 0,2%
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2025 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA ILiSKIN

ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2025 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DIPNOT 30 - FINANSAL ARACLAR (GERCEGE UYGUN DEGER ACIKLAMALARI VE FINANSAL
RiSKTEN KORUNMA MUHASEBESI CERCEVESINDEKI ACIKLAMALAR)

Gergege uygun deger, bir finansal aracin zorunlu bir satis veya tasfiye islemi disinda goniilli taraflar
arasindaki bir cari islemde, el degistirebilecegi tutar olup, eger varsa olusan bir piyasa fiyati ile en iyi sekilde
belirlenir.

Finansal araclarin tahmini gerg¢ege uygun degerleri, Sirket tarafindan mevcut piyasa bilgileri ve uygun
degerleme metotlar1 kullanilarak belirlenmistir. Ancak, ger¢ege uygun deger tahmini amaciyla piyasa
verilerinin yorumlanmasinda muhakeme kullanilir. Buna gore, burada sunulan tahminler, Sirket’in bir giincel
piyasa isleminde elde edebilecegi degerlerin gostergesi olmayabilir.

Asagidaki yontem ve varsayimlar, ger¢ege uygun degeri belirlenebilen finansal araglarin ger¢ege uygun
degerlerinin tahmininde kullanilmigtir:

Finansal varliklar

Yilsonu kurlariyla ¢evrilen dovize dayali olan bakiyelerin gercege uygun degerlerinin, kayitli degerlerine
yaklastigi kabul edilmektedir. Nakit ve nakit benzerleri ger¢cege uygun degerleri ile gosterilmektedir. Ticari
ve iligkili taraflardan alacaklarin rayi¢ bedellerinin, kisa vadeli olmalari sebebiyle ger¢ege uygun degerlerinin
defter degerlerine yaklastigi varsayilmaktadir. Finansal yatirnmlar ger¢ege uygun degerleri ile
gosterilmektedir.

Finansal yiikiimliiliikler

Ticari borglar, iligkili taraflara borglar ve diger parasal yiikiimliiliiklerin iskonto edilmis kayitli degerleri ile
birlikte gercege uygun degerlerine yaklasik tutarlar {izerinden gosterildigi tahmin edilmekte olup yilsonu
kurlariyla ¢evrilen dévize dayali olan bakiyelerin ger¢ege uygun degerlerinin, kayith degerlerine yaklastigi
kabul edilmektedir.

Asagida yer alan tablo gercege uygun degeri ile taginan ve ger¢ege uygun degerleme yontemiyle belirlenen
finansal araglarin analizini icermektedir. Ger¢ege uygun deger hesaplamalar1 asagida aciklanan asamalar baz

alinarak yapilmistir:

- Belirli varliklar ve yilikiimliliikler igin, aktif piyasalardaki kote edilmis fiyatlar (diizeltme
yapilmamais) (Seviye 1).

- Seviye 1 i¢inde yer alan kote edilmis fiyatlardan baska, varlik veya yiikiimliiliikler igin, ya direkt (fiyat
olarak) ya da dolayli (fiyatlardan tiiretilerek) gozlenebilir girdiler (Seviye 2).

- Gozlenebilir bir piyasa verisi baz alinarak belirlenemeyen varlik ve yiikiimliilikler i¢in girdiler
(gbzlenemeyen girdiler) (Seviye 3).
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2025 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA ILiSKIN

ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2025 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DIPNOT 30 - FINANSAL ARACLAR (GERCEGE UYGUN DEGER ACIKLAMALARI VE FINANSAL
RiSKTEN KORUNMA MUHASEBESI CERCEVESINDEKi ACIKLAMALAR) (Devami)

Asagidaki tablo, Sirket’in 31 Aralik 2025 ve 2024 tarihleri itibarryla gergege uygun degerinden hesaplanan

varliklarini agiklamaktadir:

31 Aralik 2025 Seviye 1 Seviye 2 Seviye 3 Toplam
Varliklar:

Finansal yatirimlar - - 216.968 216.968
Toplam varhklar - - 216.968 216.968
31 Aralhk 2024 Seviye 1 Seviye 2 Seviye 3 Toplam
Varliklar:

Finansal yatirimlar - - 216.968 216.968
Toplam varhklar - - 216.968 216.968

(*) Seviye 3 Finansal Araglar i¢in liitfen Dipnot 3’e bakiniz.

31 Aralik 2025 ve 2024 itibariyla ger¢ege uygun degerlerinde hesaplanan Sirket’in finansal olmayan

varliklar1 asagidaki gibidir;

31 Aralik 2025 Seviye 1 Seviye 2

Seviye 3 Toplam

Maddi duran varhklar:

Araziler - 4.119.044.135 - 4.119.044.135
Binalar, yeralt1 ve yeriistii diizenleri - 1.753.697.906 - 1.753.697.906
Toplam varhklar - 5.872.742.041 - 5.872.742.041

59



ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2025 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA ILiSKIN

ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2025 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DIPNOT 30 - FINANSAL ARACLAR (GERCEGE UYGUN DEGER ACIKLAMALARI VE FINANSAL
RiSKTEN KORUNMA MUHASEBESI CERCEVESINDEKi ACIKLAMALAR) (Devami)

31 Aralhk 2024 Seviye 1 Seviye 2 Seviye 3 Toplam
Maddi Duran Varhklar:

Araziler - 4.119.044.135 - 4.119.044.135
Binalar, yeralt1 ve yeriistii diizenleri - - 1.701.249.280 1.701.249.280
Toplam varhklar - 4.119.044.135 1.701.249.280 5.820.293.415

DIiPNOT 31 - RAPORLAMA DONEMINDEN SONRAKI OLAYLAR

Bulunmamaktadir.
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