
 

18.02.2026 TARİHLİ OLAĞANÜSTÜ GENEL KURUL TOPLANTISINA 

İLİŞKİN BİLGİLENDİRME DOKÜMANI  
 

1. 18.02.2026 TARİHLİ OLAĞANÜSTÜ GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET  

Şirketimizin Olağanüstü Genel Kurulu, ekteki gündemde belirtilen konuları görüşmek ve karar bağlamak üzere 

18/02/2026 Çarşamba günü saat 10.00’da,  İşçi Blokları, 1495. Sk. No: 11 Çankaya/ANKARA Radisson Blu 

Hotel’de yapılacaktır.  

Şirketimiz payları, Merkezi Kayıt Kuruluşu nezdinde kayden izlenmekte olup genel kurul toplantılarına 

katılma hakkı bulunan pay sahiplerimiz, yukarıda belirtilen adreste toplanacak olan olağanüstü genel kurula 

şahsen veya temsilcileri aracılığı ile katılabilir veya dilerlerse güvenli elektronik imzalarını kullanarak Merkezi 

Kayıt Kuruluşu tarafından sağlanan Elektronik Genel Kurul sistemi üzerinden de olağanüstü genel kurula 

elektronik ortamda şahsen veya temsilcileri aracılığı ile katılabilirler.  

6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu’nun (“TTK”) 417. maddesi ve Sermaye Piyasası Kurulu’nun (“SPK”) II-13.1 

sayılı Kaydileştirilen Sermaye Piyasası Araçlarına İlişkin Kayıtların Tutulmasının Usul ve Esasları Hakkında 

Tebliğ hükümleri çerçevesinde; Olağanüstü Genel Kurul Toplantısı'na katılabilecek kayden izlenen payların 

sahiplerine ilişkin liste, Şirketimizce Merkezi Kayıt Kuruluşu’ndan (“MKK”) sağlanacak "Pay Sahipliği 

Çizelgesi"ne göre düzenlenir. Konu ile ilgili MKK ve www.mkk.com.tr adresinden gerekli bilgi edinilebilir. 

 TTK’nın 415. maddesi uyarınca, payları MKK düzenlemeleri çerçevesinde kaydileştirilmiş olan ve hazır 

bulunanlar listesinde adı bulunan ortaklarımız veya temsilcileri Olağanüstü Genel Kurul Toplantısı'na 

katılabileceklerdir. Toplantıya katılım için gerçek kişilerin kimlik göstermesi, tüzel kişi temsilcilerinin ise 

kimlik belgesi ve vekaletname ibraz etmeleri şarttır. 

Toplantıya bizzat iştirak edemeyecek ortaklarımızın, vekâletnamelerini ilişikteki örneğe uygun olarak 

düzenlemeleri veya vekâletname formu örneğini Şirket birimlerimizden veya Şirketimizin www.kuyas.com.tr  

adresindeki kurumsal internet sitesinden temin etmeleri ve bu doğrultuda 24/12/2013 tarih ve 28861 sayılı 

Resmi Gazetede yayımlanan Sermaye Piyasası Kurulu’nun Vekâleten Oy Kullanılması ve Çağrı Yoluyla 

Vekâlet Toplanması Tebliği II-30.1 Tebliği’nde öngörülen hususları da yerine getirerek, vekâletname 

formunda yer alan imzayı onaylattırarak veya noter huzurunda düzenlenmiş imza beyanını imzalı vekâletname 

formuna ekleyerek ibraz etmeleri gerekmektedir. e-GKS üzerinden elektronik yöntemle atanmış olan vekilin 

bir vekâlet belgesi ibrazı gerekli değildir. Söz konusu Tebliğ’de zorunlu tutulan ve genel kurul davet ilanı 

ekinde yer alan vekaletname örneğine uygun olmayan vekaletnameler, hukuki sorumluluğumuz nedeniyle 

kesinlikle kabul edilmeyecektir. 

Toplantıya elektronik ortamda katılmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28/08/2012 tarih ve 

28395 Sayılı Resmi Gazetede yayınlanan “Anonim Şirketlerde Elektronik Ortamda Yapılacak Genel Kurullara 

İlişkin Yönetmelik (EGKS)” ve 29/08/2012 tarih ve 28396 Sayılı Resmi Gazetede Yayınlanan “Anonim 

Şirketlerin Genel Kurullarında Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkında Tebliğ” hükümlerine 

uygun olarak hükümlülüklerini yerine getirmeleri gerekmektedir. Kimliklerinin ve hesaplarındaki paylara 

ilişkin bilgilerin şirketimize bildirilmesini istemeyen ve bu nedenle söz konusu bilgileri Şirketimiz tarafından 

görülemeyen ortaklarımızın Olağanüstü Genel Kurul Toplantısına katılmak istemeleri durumunda hesaplarının 

bulunduğu aracı kuruluşlara müracaat etmeleri ve en geç 17/02/2026 günü saat 17:00’ye kadar kimliklerinin 

ve hesaplarındaki paylara ilişkin bilgilerin Şirketimize bildirilmesini engelleyen kısıtlamanın kaldırılmasını 

sağlamaları gerekmektedir. 

Sermaye Piyasası Kanununun ilgili maddesi uyarınca kayden izlenen payları tevdi edecek olan pay 

sahiplerinin, “Anonim Şirketlerinin Genel Kurul Toplantılarının Usul ve Esasları ile bu toplantılarda 

bulunacak Gümrük ve Ticaret Bakanlığı Temsilcileri Hakkında Yönetmelik” hükümleri doğrultusunda 



örnekleri yönetmelik ekinde yer alan “Tevdi Olunan Paylara ilişkin Temsil Belgesi” ve “Talimat Bildirim 

Formu” düzenlemeleri gerekmektedir.  

Şirketimizin SPK Kurumsal Yönetim İlkeleri ve ilgili Tebliğleri gereğince Olağanüstü Genel Kurul 

toplantısında görüşülecek konularla ilgili olarak gündem maddeleri, SPK düzenlemelerine uyum için gerekli 

açıklamaları içeren bilgilendirme notları, ilan ve toplantı günleri hariç olmak üzere toplantıdan en az üç hafta 

önce, kanuni süresi içinde, Şirket merkezinde, Şirket’in  http://www.kuyas.com.tr adresindeki kurumsal 

internet sitesinde, Kamuyu Aydınlatma Platformu ve e-MKK hizmetlerinden birisi olan Elektronik Genel 

Kurul Sistemi’nde (“e-GKS”) pay sahiplerinin incelemelerine hazır bulundurulacaktır. 

TTK’nın 415. maddesinin 4. fıkrası ve Sermaye Piyasası Kanunu’nun (“SPKn”) 30. maddesinin 1. fıkrası 

uyarınca, genel kurula katılma ve oy kullanma hakkı, pay senetlerinin depo edilmesi şartına bağlı değildir. Bu 

çerçevede, pay sahiplerimizin Olağan Genel Kurul Toplantısı'na katılmak istemeleri durumunda, paylarını 

bloke etmelerine gerek bulunmamaktadır. Olağanüstü Genel Kurul Toplantısı'nda gündem maddelerinin 

oylanmasına ilişkin elektronik yöntemle oy kullanma hükümleri saklı olmak kaydıyla, el kaldırma usulü ile 

açık oylama yöntemi kullanılacaktır.  

6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu uyarınca, kişisel verilerinizin Şirketimiz tarafından 

işlenmesine ilişkin detaylı bilgilere www.kuyas.com.tr internet adresinden kamuoyu ile paylaşılmış olan 

KVKK ve Gizlilik sekmesinden ulaşabilirsiniz. Sermaye Piyasası Kanunu uyarınca ortaklarımıza ayrıca iadeli 

taahhütlü bildirimde bulunulmayacaktır.Genel kurul toplantımıza tüm hak ve menfaat sahipleri ile medya 

(basın-yayın organları) davetlidir. 

Sayın Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur. 

Saygılarımızla, 

 

 

KUYAŞ YATIRIM ANONİM ŞİRKETİ  

             YÖNETİM KURULU 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Şirket Adresi: Yeşilköy Mahallesi Serbesti Cad. No: 11/1 Bakırköy / İSTANBUL 

İletişim: T. (0212) 603 3 200 – T. (0850) 640 0 400 

Ticaret Sicili ve Numarası: İstanbul / 568143-0 

Mersis No: 0601041781700016 

http://www.kuyas.com.tr/


2.  18/02/2026 TARİHLİ OLAĞANÜSTÜ GENEL KURUL GÜNDEMİ 

1. Açılış, Toplantı Başkanlığının seçimi ve toplantı tutanağının imzalanması hususunda Toplantı 

Başkanlığına yetki verilmesi, 

2. 23.05.2025 ve 17.11.2025 tarihi itibariyle istifa eden yönetim kurulu üyelerinin istifalarının kabulü ve 

bu üyelerin, istifa tarihine kadar Şirket nezdinde gerçekleştirdikleri tüm faaliyet, işlem ve 

eylemlerinden dolayı ayrı ayrı ibra edilmeleri, 

3. Türk Ticaret Kanunu'nun 363. maddesi uyarınca, istifa eden üyelerin yerine yönetim kurulu tarafından 

ilk genel kurula kadar görev yapmak üzere atanmış olan yeni üyelerin atamalarının genel kurulca 

onaylanması, 

4. Şirket yönetim kurulunda, yeni yönetim kurulu üyelerinin seçilmesi; yönetim kurulu üye sayısının 

belirlenmesi, bağımsız üyelerin seçilmesi ve yeni yönetim kurulu üyelerinin görev sürelerinin 

belirlenmesi. 

5. Görevleri sona eren yönetim kurulu üyelerinin, bu toplantı tarihine kadar gerçekleştirdikleri tüm 

faaliyet, işlem ve eylemlerinden dolayı ayrı ayrı ibra edilmeleri, 

6. Yönetim kurulu üyelerinin aylık ücretleri ile huzur hakkı gibi her türlü mali haklarının Şirket'in 

Ücretlendirme Politikası çerçevesinde tespit edilerek karara bağlanması, 

7. Türk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasası Kurulu ve Kamu Gözetimi, Muhasebe ve Denetim 

Standartları Kurumu düzenlemeleri gereğince yönetim kurulu tarafından yapılan 2026 yılı 

faaliyetlerine ilişkin bağımsız denetim kuruluşu seçiminin onaylanması, 

8. Dilek ve Temenniler, 

9. Kapanış. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. SPK DÜZENLEMELERİ KAPSAMINDAKİ EK AÇIKLAMALARIMIZ 

 

Sermaye Piyasası Kurulu’nun II-17.1 sayılı Kurumsal Yönetim Tebliği’nde yer alan 1.31. no.lu Kurumsal 

Yönetim İlkesi uyarınca yapılması gereken ek açıklamalardan gündem maddeleri ile ilgili olanlar yukarıda 

ilgili gündem maddesinde yapılmış olup, diğer zorunlu genel açıklamalar ise bu bölümde bilginize 

sunulmaktadır. 

 

 
I. Kuyas Yatırım A.Ş.  Ortaklık Yapısı, Paylar ve Oy Haklarına İlişkin Bilgiler, 

  

İşbu bilgilendirme dokümanının (“Bilgilendirme Dokümanı”) ilan edildiği tarih itibarıyla Şirketimizin ortaklık 

yapısını yansıtan toplam pay sayısı ve oy hakkı, her bir imtiyazlı pay grubunu temsil eden pay sayısı ve oy 

hakkı ile imtiyazların niteliği hakkında bilgi aşağıda sunulmaktadır. 

 

Şirket, 6362 sayılı Sermaye Piyasası Kanunu hükümlerine göre kayıtlı sermaye sistemini kabul etmiş ve 

Sermaye Piyasası Kurulu'nun 28.06.2013 tarih ve 23/763 sayılı izni ile kayıtlı sermaye sistemine geçmiştir. 

Şirketin kayıtlı sermaye tavanı 500.000.000,00-TL (Beş Yüz Milyon Türk Lirası) olup her biri 1.-TL (Bir Türk 

Lirası) itibari değerde 500.000.000,00-TL (Beş Yüz Milyon Türk Lirası) adet hamiline yazılı paya ayrılmıştır. 

Sermaye Piyasası Kurulunca verilen kayıtlı sermaye tavanı izni 2021-2025 yılları (5 yıl) için geçerlidir.  

 

Şirketin çıkarılmış sermayesi 400.000.000 TL (Dört Yüz Milyon Türk Lirası) olup söz konusu çıkarılmış 

sermaye muvaazadan ari şekilde tamamen ödenmiştir. Bu sermaye, her biri 1 TL (Bir Türk Lirası) itibari 

değerde 400.000.000 (Dört Yüz Milyon) adet hamiline yazılı paya ayrılmıştır. Sermayeyi temsil eden paylar 

kaydileştirme esasları çerçevesinde kayden izlenir. 

 

- İmtiyazlı Pay Senedi Sayısı: İmtiyaz içeren pay senedi bulunmamaktadır. 

- Sermayede Doğrudan %5 veya Daha Fazla Paya veya Oy Hakkına Sahip Gerçek ve Tüzel 

Kişiler : PARDUS PORTFÖY YÖNETİMİ A.Ş. 

 

 
II. Şirketimizin ve Bağlı Ortaklıklarının Geçmiş Hesap Döneminde Gerçekleşen veya Gelecek 

Hesap Dönemlerinde Planladığı Şirket Faaliyetlerini Önemli Ölçüde Etkileyecek Yönetim 

ve Faaliyetlerindeki Değişiklikler ve Bu Değişikliklerin Gerekçeleri Hakkında Bilgi,  

 

Ayrılan / İstifa Eden Yönetim Kurulu Üyesi  Görevi 

Nazım Özdemir Yönetim Kurulu Başkanı 

Evren Sarıçiçek Yönetim Kurulu Başkan Vekili 

 

Yeni  Yönetim Kurulu Üyesi  Görevi 

Rıza Kandemir Yönetim Kurulu Başkanı 

Abdullah Dal Yönetim Kurulu Başkan Vekili 

 

 

Şirketimiz tarafından ilgili mevzuat kapsamında yapılan özel durum açıklamalarına  www.kap.org.tr 

adresinden ulaşılabilir. 

 

 

 
III. Pay Sahiplerinin, Sermaye Piyasası Kurulu (SPK)’nın ve/veya Şirket’in İlgili Olduğu Diğer 

Kamu Kurum ve Kuruluşlarının Gündeme Madde Konulmasına İlişkin Talepleri,  

 

18.02.2026 tarihinde gerçekleştirilecek olan olağanüstü genel kurul toplantısı için böyle bir talep 

iletilmemiştir. 

 

 

 

 
 

 

http://www.kap.org.tr/


 VEKALETNAME  
  

Kuyaş Yatırım Anonim Şirketi’nin 18/02/2026 Çarşamba günü saat 10.00’da,  İşçi Blokları, 1495. Sk. No: 11 

Çankaya/ANKARA Radisson Blu Hotel’de yapılacak Olağanüstü Genel Kurul Toplantısında aşağıda belirttiğim görüşler 

doğrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak üzere aşağıda 

detaylı olarak tanıtılan ..……………………………………………….’yi vekil tayin ediyorum.    

VEKİLİ(*)   

Adı Soyadı: ………………………….…………… Ticaret Unvanı:   

TC Kimlik No:……………………………………. Ticaret Sicil No/MERSİS No:  

Telefon Numarası: ……………………………        GSM Numarası:    

Adres:  

……………………………………………………………………………………………………………………… 

 (*) Yabancı uyruklu vekiller için anılan bilgilerin varsa muadillerinin sunulması zorunludur.   

  

 

 

A. TEMSİL YETKİSİNİN KAPSAMI  

   
A) TEMSİL YETKİSİNİN KAPSAMI  

Aşağıda verilen 1 ve 2 numaralı bölümler için (a), (b) veya (c) şıklarından biri seçilerek temsil yetkisinin kapsamı 

belirlenmelidir.   

1.Genel Kurul Gündeminde Yer Alan Hususlar Hakkında;  

a) Vekil kendi görüşü doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.  

b) Vekil ortaklık yönetiminin önerileri doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.  

c) Vekil aşağıda tabloda belirtilen talimatlar doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.   

Talimatlar:   

            Pay sahibi tarafından (c) şıkkının seçilmesi durumunda, gündem maddesi özelinde talimatlar ilgili genel kurul 

gündem maddesinin karşısında verilen seçeneklerden birini işaretlemek (kabul veya red) ve red seçeneğinin seçilmesi 

durumunda varsa genel kurul tutanağına yazılması talep edilen muhalefet şerhini belirtilmek suretiyle verilir.   

 Gündem Maddeleri  1 Kabul   Red   Muhalefet Şerhi  

1. Açılış, Toplantı Başkanlığının seçimi ve toplantı tutanağının imzalanması hususunda 

Toplantı Başkanlığına yetki verilmesi, 
      

2. 23.05.2025 ve 17.11.2025 tarihi itibariyle istifa eden yönetim kurulu üyelerinin 

istifalarının kabulü ve bu üyelerin, istifa tarihine kadar Şirket nezdinde gerçekleştirdikleri 

tüm faaliyet, işlem ve eylemlerinden dolayı ayrı ayrı ibra edilmeleri, 

      

3. Türk Ticaret Kanunu'nun 363. maddesi uyarınca, istifa eden üyelerin yerine yönetim 
kurulu tarafından ilk genel kurula kadar görev yapmak üzere atanmış olan yeni üyelerin 
atamalarının genel kurulca onaylanması, 

      

4. Şirket yönetim kurulunda, yeni yönetim kurulu üyelerinin seçilmesi; yönetim kurulu 

üye sayısının belirlenmesi, bağımsız üyelerin seçilmesi ve yeni yönetim kurulu üyelerinin 
görev sürelerinin belirlenmesi, 

      

5. Görevleri sona eren yönetim kurulu üyelerinin, bu toplantı tarihine kadar 
gerçekleştirdikleri tüm faaliyet, işlem ve eylemlerinden dolayı ayrı ayrı ibra edilmeleri, 

      

6.Yönetim kurulu üyelerinin aylık ücretleri ile huzur hakkı gibi her türlü mali haklarının 
Şirket'in Ücretlendirme Politikası çerçevesinde tespit edilerek karara bağlanması 

      

7.Türk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasası Kurulu ve Kamu Gözetimi, Muhasebe ve 
Denetim Standartları Kurumu düzenlemeleri gereğince yönetim kurulu tarafından yapılan 
2026 yılı faaliyetlerine ilişkin bağımsız denetim kuruluşu seçiminin onaylanması 

      

8. Dilek ve Temenniler,       

9. Kapanış.       

   

 

 

 

 
1 Genel Kurul gündeminde yer alan hususlar tek tek sıralanır. Azlığın ayrı bir karar taslağı varsa bu da vekâleten oy verilmesini teminin ayrıca belirtilir. 



2. Genel Kurul toplantısında ortaya çıkabilecek diğer konulara ve özellikle azlık haklarının kullanılmasına ilişkin özel 

talimat:  

a) Vekil kendi görüşü doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.  

b) Vekil bu konularda temsile yetkili değildir.  

c) Vekil aşağıdaki özel talimatlar doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.   

ÖZEL TALİMATLAR; Varsa pay sahibi tarafından vekile verilecek özel talimatlar burada belirtilir.  

  

B) Pay sahibi aşağıdaki seçeneklerden birini seçerek vekilin temsil etmesini istediği payları belirtir.   

1. Aşağıda detayı belirtilen paylarımın vekil tarafından temsilini onaylıyorum.   

a) Tertip ve serisi:*  

b) Numarası/Grubu:**  

c) Adet-Nominal değeri:  

ç) Oyda imtiyazı olup olmadığı:  

d) Hamiline-Nama yazılı olduğu:*  

e) Pay sahibinin sahip olduğu toplam paylara/oy haklarına oranı:  

*Kayden İzlenen izlenen paylar için bu bilgiler talep edilmemektedir.  
**Kayden izlenen paylar için numara yerine varsa gruba ilişkin bilgiye yer verilecektir.  

2. Genel kurul gününden bir gün önce MKK tarafından hazırlanan genel kurula katılabilecek pay sahiplerine ilişkin 

listede yer alan paylarımın tümünün vekil tarafından temsilini onaylıyorum.   

               PAY SAHİBİNİN (*)   

Adı Soyadı: …………………………….............................………… 

Ticaret Ünvanı:…………………………………………………........   

TC Kimlik No:…………………….............................………………  

Ticaret Sicil No/MERSİS No:………………..........……...................        

Telefon Numarası: …………………………............................…..…  

GSM Numarası: …………………………………..............................   

Adres:………………………………………………………………... 

  

(*) Yabancı uyruklu vekiller için anılan bilgilerin varsa muadillerinin sunulması zorunludur.   

  

 İMZA  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



18.02.2026 TARİHLİ OLAĞANÜSTÜ GENEL KURUL TOPLANTISI GÜNDEM MADDELERİNE 

İLİŞKİN AÇIKLAMALAR 

 

1. Açılış ve toplantı başkanlığının seçilmesi ve toplantı tutanaklarının imzalanması konusunda 

toplantı başkanlığına yetki verilmesi,  

 

“6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu” (TTK), “Anonim Şirketlerin Genel Kurul Toplantılarının Usul ve 

Esasları ile Bu Toplantılarda Bulunacak Gümrük ve Ticaret Bakanlığı Temsilcileri hakkında 

Yönetmelik” (“Yönetmelik” veya “Genel Kurul Yönetmeliği”) ve Şirket’in Esas Sözleşmesi 11. 

maddesinin hükümleri çerçevesinde Genel Kurul toplantısını yönetecek Toplantı Başkanı ve gerek 

görülürse başkan yardımcısı seçimi yapılır. Toplantı Başkanı tarafından Genel Kurul İç yönergesine 

uygun olarak en az bir Tutanak Yazmanı görevlendirilir. Toplantı Başkanı yeterli sayıda oy toplama 

memuru da seçebilir. TTK ve Genel Kurul Yönetmeliği hükümleri çerçevesinde, genel kurulda alınan 

kararların tutanağa geçirilmesi konusunda, genel kurulun toplantı başkanlığına yetki vermesi hususu 

oylanacaktır. 

 

2. 23.05.2025 ve 17.11.2025 tarihi itibariyle istifa eden yönetim kurulu üyelerinin istifalarının 

kabulü ve bu üyelerin, istifa tarihine kadar Şirket nezdinde gerçekleştirdikleri tüm faaliyet, 

işlem ve eylemlerinden dolayı ayrı ayrı ibra edilmeleri, 

 

TTK ve Yönetmelik hükümleri çerçevesinde Yönetim Kurulu üyelerimizin faaliyet, işlem ve 

hesaplarından ötürü ibra edilmeleri hususu Olağanüstü Genel Kurul Toplantısında pay sahiplerimizin 

onayına sunulacaktır. 

 

3. Türk Ticaret Kanunu'nun 363. maddesi uyarınca, istifa eden üyelerin yerine yönetim kurulu 

tarafından ilk genel kurula kadar görev yapmak üzere atanmış olan yeni üyelerin atamalarının 

genel kurulca onaylanması, 

 

İstifa eden Yönetim Kurulu üyeleri yerine TTK ve Yönetmelik hükümleri çerçevesinde atanmış olan 

yeni üyelerin atamaları, Olağanüstü Genel Kurul toplantısında pay sahiplerimizin onayına 

sunulacaktır. 

 

4. Şirket yönetim kurulunda, yeni yönetim kurulu üyelerinin seçilmesi; yönetim kurulu üye 

sayısının belirlenmesi, bağımsız üyelerin seçilmesi ve yeni yönetim kurulu üyelerinin görev 

sürelerinin belirlenmesi, 

 

TTK   İkinci Bölüm  Genel Kurul Toplantılarına İlişkin Esaslar başlıklı 5. Madde ve izleyen ilgili 

maddeleri ile  Sermaye Piyasası Kanunu ve Kurumsal Yönetim Tebliği  ilgili maddeleri çerçevesinde  

yeni yönetim kurulu üyelerinin seçilmesi, yönetim kurulu üye sayısının belirlenmesi, bağımsız 

üyelerin seçilmesi ve yeni yönetim kurulu üyelerinin görev sürelerinin belirlenmesi hususları 

Olağanüstü Genel Kurul toplantısında pay sahiplerimizin onayına sunulacaktır. 

 

5. Görevleri sona eren yönetim kurulu üyelerinin, bu toplantı tarihine kadar gerçekleştirdikleri 

tüm faaliyet, işlem ve eylemlerinden dolayı ayrı ayrı ibra edilmeleri, 

 

TTK ve Yönetmelik hükümleri çerçevesinde Yönetim Kurulu üyelerimizin faaliyet, işlem ve 

hesaplarından ötürü ibra edilmeleri hususu Olağanüstü Genel Kurul Toplantısında pay sahiplerimizin 

onayına sunulacaktır. 

 

6. Yönetim kurulu üyelerinin aylık ücretleri ile huzur hakkı gibi her türlü mali haklarının 

Şirket'in Ücretlendirme Politikası çerçevesinde tespit edilerek karara bağlanması, 

 

TTK ve Sermaye Piyasası mevzuatları ile Şirket Esas Sözleşmesinin ilgili hükümleri ile Şirketimizin 

Ücretlendirme Politikası çerçevesinde 2026 faaliyet yılında yönetim kurulu üyelerinin yıllık ücret 

tutarı ortaklarımız tarafından belirlenecektir. 

 

7. Türk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasası Kurulu ve Kamu Gözetimi, Muhasebe ve Denetim 

Standartları Kurumu düzenlemeleri gereğince yönetim kurulu tarafından  2026 yılı 

faaliyetlerine ilişkin uygun görülen bağımsız denetim kuruluşu seçiminin onaylanması, 



Türk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasası Kurulu ve Kamu Gözetimi, Muhasebe ve Denetim Standartları 

Kurumu düzenlemelerine uygun olarak, Kamu Gözetimi, Muhasebe ve Denetim Standartları Kurumu 

(“KGK”) tarafından sürdürülebilirlik alanında bağımsız denetim faaliyeti göstermek üzere 

yetkilendirilmesi şartı ile KGK tarafından yayımlanan Türkiye Sürdürülebilirlik Raporlama 

Standartları’na uygun olarak hazırlanacak açıklamaların zorunlu sürdürülebilirlik güvence denetimi 

dâhil ancak bununla sınırlı olmamak üzere ilgili düzenlemeler kapsamındaki diğer faaliyetleri 

yürütmek üzere Denetimden Sorumlu Komite’nin görüşü alınarak Yönetim Kurulumuzun kararı ile 

seçilecek bağımsız denetim kuruluşu genel kurulun onayına sunulacaktır. Genel kurulun onayına 

sunulacak olan bağımsız denetim kuruluşu KGK’nın tarafindan bağımsız denetim faaliyeti göstermek 

üzere yetkilendirilmiştir. 

 

8. Dilek ve Temenniler, 

9. Kapanış. 

 

 

 

 

 


