TUREKS TURUNC MADENCILIK VE DIS TICARET ANONIM SIRKETI

2025 YILINA AIiT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
BIiLGILENDIRME DOKUMANI

Afyonkarahisar Ticaret Sicil Miidiirliigii
Ticaret Sicil No: 5566

Sirketimizin 2025 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi, asagida yazili giindem maddelerini goriismek
ve karara baglamak iizere, 06.04.2026 tarihinde Pazartesi giinli saat 10:30’da Dortyol Mah. Turgut
Ozal Cad.No:38 Merkez Afyonkarahisar adresinde bulunan Akrones Termal Otel Beytepe Salonu
yapilacaktir.

Sirketimiz pay sahipleri, Olagan Genel Kurul Toplantisi’na fiziki ortamda veya elektronik ortamda
bizzat kendileri katilabildikleri gibi temsilcileri araciligiyla da katilabilirler. Fiziki ortamda Genel
Kurula sahsen katilmak isteyen pay sahipleri, Merkezi Kayit Kurulusu (MKK) sisteminde yer alan
“Pay Sahipleri Listesi’nde kayitli olan paylarina iliskin haklarin1 kimlik ibraz etmek suretiyle
kullanabileceklerdir. Genel Kurula elektronik ortamda katilim pay sahipleri veya temsilcilerinin
giivenli imzalar1 ile miimkiindiir. Bu nedenle Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde islem yapacak pay
sahiplerimizin oncelikle Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) ve e-MKK Bilgi Portalina kaydolarak
iletisim bilgilerini kaydetmeleri, glivenli elektronik imzaya da sahip olmalar1 gerekmektedir. e-MKK
Bilgi Portali’na kaydolmayan ve giivenli elektronik imzalari bulunmayan pay sahipleri veya
temsilcilerinin EGKS {izerinden elektronik ortamda genel kurul toplantisina katilmalari miimkiin
degildir. Genel Kurula elektronik ortamda katilima iliskin detayli bilgi Merkezi Kayit Kurulusu’nun
web sitesinde (https://www.mkk.com.tr) yer almaktadir.

Ayrica, toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28
Agustos 2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazete’de yaymlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin Yonetmelik” ve 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili
Resmi Gazete’de yayinlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel
Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hiikiimlerine uygun olarak yiikiimliiliiklerini yerine getirmeleri
gerekmektedir.

Toplantiya fiziki veya elektronik ortamda bizzat istirak edemeyecek olan pay sahiplerinin ilisikteki
ornegi bulunan vekaletnamelerini, 24.12.2013 tarih ve 28862 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
“Sermaye Piyasast Kurulu’nun II-30.1 Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagri Yoluyla Vekalet
Toplanmasi Tebligi’nde Ongdriilen hususlari da yerine getirerek, vekaletname formunda yer alan
imzay1 notere onaylattirarak veya noter huzurunda diizenlenmis imza beyanin1 imzali vekaletname
formuna eklemek suretiyle asagida yer alan ornefe uygun olarak diizenlemeleri gerekmektedir.
Vekaletname ornegi Sirket Merkezimiz ve https://www.marblesystemstureks.com.tr adresindeki
sirket internet sitesinden veya Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda (“KAP”) www.kap.org.tr
adresinde yer alan duyuru ekinden temin edilebilir. Elektronik Genel Kurul Sistemi iizerinden
elektronik yontemle atanmis vekillerin vekaletname ibraz etmesi gerekli degildir. S6z konusu

Teblig’de zorunlu tutulan ve ekte yer alan vekaletname Ornegine uygun olmayan vekaletnameler,
kabul edilmeyecektir.


http://www.kap.org.tr/

Elektronik Genel Kurul Sistemi iizerinden elektronik ortamda Genel Kurula katilacak pay
sahiplerimiz, elektronik ortamda Olagan Genel Kurul’a iliskin gerekli bilgiyi Merkezi Kayit
Kurulusu’ndan ve www.mkk.com.tr adresinden edinebilirler.

Sirketimizin 01.01.2025 — 31.12.2025 Faaliyet Donemine ait Finansal Tablolari, Yonetim Kurulu
Yillik Faaliyet Raporu ve Bagimsiz Dis Denetim Raporu, Sermaye Piyasasi diizenlemeleri
cercevesinde hazirlanan Kurumsal Yonetim Uyum Raporu ve Genel Kurul Bilgilendirme dokiimani
genel kurul toplanti tarihinden en az yirmi bir giin 6nce, kanuni siiresi icerisinde, www.kap.org.tr,
Merkezi Kayit Kurulusunun internet sitesinde, Elektronik Genel Kurul Sistemi sayfasinda,
Sirketimizin  https://www.marblesystemstureks.com.tr adresindeki internet sitesinde pay
sahiplerimizin incelemesine hazir bulundurulacaktir.

Sayin pay sahiplerimizin bilgi edinmeleri ve yukarida belirtilen, yer, giin ve saatte toplantiya
katilmalarini saygilarimizla rica ederiz.

TUREKS TURUNC MADENCILIK VE DIS TICARET ANONIM SIiRKETI
YONETIM KURULU
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Acilis ve Toplant1 Bagkanligi’nin olusturulmast,

Genel Kurul toplant1 tutanaginin imzalanmasi i¢in Toplanti Bagkanligina yetki verilmesi,
2025 yilma iligkin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve miizakeresi,

2025 yilina iliskin Bagimsiz Denetim Sirketi rapor 6zetinin okunmasi,

2025 yilina iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

Sirketin 2025 yil1 faaliyetlerinden ve islemlerinden dolay1 Yénetim Kurulu Uyelerinin ayri
ayr1 ibra edilmeleri,

2025 yili kar dagitimina iliskin Y6netim Kurulu’nun teklifinin goriisiilerek karara baglanmasi,
Gorev siiresi sona eren yoOnetim kurulu iiyelerinin se¢imi ve gorev siiresinin tespiti ile
bagimsiz yonetim kurulu iiyesi se¢iminin gorisiilerek karara baglanmasi,

Sirket'in Ucretlendirme Politikas1 g¢ergevesinde 2026 yilinda Yonetim Kurulu iiyelerine
verilecek ticretlerin goriistilerek karara baglanmasi,

Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kurulu ve Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim
Standartlar1 Kurumu diizenlemeleri geregince, Yonetim Kurulu tarafindan 6nerilen Bagimsiz
Denetim Kurulusu se¢iminin onaylanmasi

2025 yili i¢inde yapilan bagis ve yardimlara iliskin pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2026
yilinda yapilacak bagis ve yardim sinirinin goriisiilerek karara baglanmasi,

Yonetim Kurulu Uyeleri'ne TTK 395. ve 396. Maddeleri uyarmnca is ve islemler
yapabilmelerine izin verilmesinin goriisiilerek karara baglanmast,

.Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri uyarinca Sirket tarafindan tiglincii kisiler lehine

verilmis olan teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere iliskin
pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri kapsaminda “Iliskili Taraflarla” yapilan islemler
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yo6netim Tebligi'nin uygulanmasi zorunlu 1.3.6 numarali
ilkesi kapsaminda 2025 yili hesap doneminde gerceklestirilen islemler hakkinda pay
sahiplerine bilgi verilmesi,

Dilek ve goriisler.



1. SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasast Kurulu’nun (“SPK”) 3 Ocak 2014 tarihinde yiiriirliige giren II-17.1 sayili
“Kurumsal Yonetim Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken ek agiklamalardan glindem maddeleri ile
ilgili olanlar asagida ilgili giindem maddesinde yapilmis olup, diger zorunlu genel agiklamalar ise bu
boliimde bilginize sunulmaktadir:

1.1. Aciklamanin yapilacag tarih itibariyla ortakhgin ortaklik yapisin1 yansitan toplam pay
sayis1 ve oy hakki, ortakhik sermayesinde imtiyazhi pay bulunuyorsa her bir imtiyazh pay
grubunu temsil eden pay sayisi ve oy hakki ile imtiyazlarin niteligi hakkinda bilgi.

a) Ortaklhik Yapisi ve Oy Haklan

Sirket’in kayitli sermaye tavani 700.000.000.- TL olup, her biri 1 (Bir) TL nominal degerde
700.000.000,00 nama yazil1 paya boliinmistiir. Sirket’in ¢ikarilmis sermayesi 226.800.000.- TL olup,
bu sermaye her biri 1 TL nominal degerde 17.249.909 adet A Grubu, 6.461.528 adet B grubu,
3.288.563 adet C Grubu, 201.600.000 D Grubu olmak iizere toplam 228.600.000 adet nama yazili
paya boliinmiistiir. S6z konusu ¢ikarilmis sermaye muvazaadan ari sekilde tamamen ddenmistir. isbu
Bilgilendirme Dokiimani’nin ilan edildigi tarih itibariyle Sirketimizin ortaklik yapisini gosteren
toplam pay sayis1 ve oy hakki agagida gosterilmistir:

Sermayedeki Pay1
Ortagin Adi-Soyadi Pay Tutar (TL) Pay 0Oram
(%)
. A Grubu 17.249.909 7,55
Mehmet Minir TURUNG D Grubu 85.620.113 37,45
. B Grubu 6.461.528 2,83
Osman Cavit TURUNC D Grubu 28.518.019 12,48
. C Grubu 3.288.563 1,44
Seher Artemiz AKYATAN D Grubu 15738 356 6.88
Ismail Unal TURUNC D Grubu 4.886.300 2,14
Zihti AKYATAN D Grubu 6.868.665 3,00
Halka Agik Kisim D Grubu 59.968.547 26,23
TOPLAM 228.600.000 100,00

b) imtiyazh Paylar Hakkinda Bilgi

Sirketin sermayesi her biri 1 TL nominal degerde 17.249.909 adet A Grubu, 6.461.528 adet B grubu,
3.288.563 adet C Grubu, 201.600.000 D Grubu olmak iizere toplam 228.600.000 adet nama yazil
paya boliinmiistiir.

Sirket Esas Sozlesmesi’nin “Yonetim Kurulu ve Siiresi” baglikli 9’uncu maddesi hiikmiine gore;
Sirket’in isleri ve yonetimi, Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu hiikiimlerine uygun olarak en ¢ok 3 yil siire ile secilecek 6 (alt1) kisiden olusan bir Yonetim
Kurulu tarafindan yiiriitiilecek olup, (A), (B) ve (C) grubu paylara “Yonetim Kuruluna Uye
Seciminde Aday Gosterme” konusunda (D) grubu paylara gore imtiyaz taninmistir.

Yonetim Kurulu iiyelerinin 1 (Bir)’i (A) grubu Pay sahiplerinin ¢ogunlugu tarafindan gosterilen
adaylar, 1 (Bir)’1 (B) grubu Pay Sahiplerinin ¢ogunlugu tarafindan gosterilen adaylar arasindan, 1
(Bir)’i de (C) grubu Pay Sahiplerinin ¢cogunlugu tarafindan gosterilen adaylar arasindan Genel
Kurulca segilir.

Esas Sozlesme’nin “Genel Kurul” baghikli 11’inci maddesi hilkmiine gore; (A) grubu, (B) grubu ve
(C) grubu pay sahiplerinin elinde bulundurduklar: her bir (A), (B) ve (C) grubu pay icin bes oy hakki,
(D) grubu pay sahiplerinin elinde bulundurdugu her bir (D) grubu pay iginse bir oy hakk: vardir. Oy



kullanilirken Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine
uyulur.

1.2.0rtakhigin ve bagh ortakhiklarimin gecmis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap
donemlerinde planladig1 ortakhk faaliyetlerini onemli ol¢iide etkileyecek yonetim ve
faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu degisikliklerin gerekceleri hakkinda bilgi.

Sirketimiz faaliyetlerini 6nemli 6l¢iide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisikligi bulunmamaktadir.

Ote yandan, Sirketimiz tarafindan ilgili mevzuat kapsaminda yapilan dzel durum agiklamalarina
internet sitemizdeki www.marblesystemstureks.com.tr adresinden ve Kamuyu Aydinlatma
Platformu (KAP) ndan (www.kap.org.tr) ulasilabilir.

1.3.Genel kurul toplanti giindeminde yonetim kurulu iiyelerinin azli, degistirilmesi veya secimi
varsa; azil ve degistirme gerekceleri, yonetim kurulu iiyeligi adayhgi ortakhga iletilen Kisilerin;
ozgecmisleri, son on yil icerisinde yiiriittiigii gorevler ve ayrilma nedenleri, ortaklik ve
ortakhgn iliskili taraflar ile iliskisinin niteligi ve 6nemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip
olup olmadigi ve bu Kkisilerin yonetim kurulu iiyesi secilmesi durumunda, ortaklik faaliyetlerini
etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda bilgi.

Sirketin yonetim kurulu tiiyelerinin goérev siirelerinin 2026 yili icerisinde sona erecek olmasi
nedeniyle Sirket yonetim kurulu {iyelerinin se¢imi yapilacaktir. Ayrica Sirketimiz YoOnetim
Kurulu'nun 02.03.2026 tarihli karari ile, Kurumsal Yonetim Tebligi geregi, birinci grup sirketler
arasinda yer almamiz sebebiyle Mart ay1 sonunda gorevinden ayrilacak bagimsiz yonetim kurulu
iyesi yerine, Kurumsal Yonetim Komitesi tarafindan yapilan degerlendirme sonrasinda, Sermaye
Piyasas1 Kurulu'nun (SPK) Kurumsal Yonetim Tebligi'ne uygun olarak, Sayin R. Alev Dumanli'nin
bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olarak atanmasini teminen SPK'ya uygun goriis talebinde bulunulmusg
olup, SPK’nin olumlu goriisliniin gelmesi halinde bagimsiz yonetim kurulu iiyesi aday1 olarak genel
kurulun onayina sunulacaktir. R.Alev Dumanli’nin 6zge¢cmisi ve bagimsizlik beyan1 Ek’te
yeralmaktadir.

1.4.0rtakhk pay sahiplerinin giindeme madde konulmasmna iliskin Yatinma iliskileri
Boliimii’ne yazih olarak iletmis olduklar1 talepleri, yonetim kurulunun ortaklarin giindem
onerilerini kabul etmedigi hallerde, kabul gormeyen oneriler ile ret gerekgeleri.

Ortaklik pay sahiplerinin giindeme madde konulmasma iliskin Yatirimei Iligkileri Boliimii'ne yazil
olarak iletmis olduklar1 herhangi bir talep bulunmamaktadir.

1.5.Giindemde esas sozlesme degisikligi olmas1 durumunda ilgili yonetim kurulu karan ile
birlikte, esas sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri.

Bulunmamaktadir.

GUNDEM MADDELERINE iLiSKIN ACIKLAMALARIMIZ
1. Acilis ve Toplanti Baskanhgr’nin se¢cimi
Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK”), Esas S6zlesme, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul
ve Esaslar1 ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda
Yénetmelik (“Yonetmelik”) ve Genel Kurul i¢ Yénergesi (“I¢ Yonerge”) hiikiimleri cercevesinde
Olagan Genel Kurul Toplantisi’n1 yonetecek Toplanti Bagskani ve Toplantt Bagkanligi’nin teskili
gerceklestirilecektir.

2. Genel Kurul toplant1 tutanaginin imzalanmasi icin Toplant1 Baskanhgina yetki verilmesi,

Genel Kurul toplanti tutanaginin imzalanmasi i¢in Toplanti Bagkanligina yetki verilmesi onaya
sunulacaktir.

3. 2025 yilina iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve miizakeresi,


http://www.marblesystemstureks.com.tr/

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler ¢ercevesinde, yasal siiresi
icinde Kamuyu Aydinlatma Platformunda, Sirketimiz merkezinde, Merkezi Kayit Kurulusu’nun
Elektronik Genel Kurul sisteminde ve www.marblesystemstureks.com.tr adresindeki sirketimiz
kurumsal internet sitesinde ortaklarimizin incelemesine sunulan 2025 Yili Yonetim Kurulu Yillik
Faaliyet Raporu okunarak pay sahiplarinin goriisiine sunulacaktir.

4. 2025 Yihna iliskin Bagimsiz Denetim Sirketi rapor 6zetinin okunmasi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler ¢ercevesinde, yasal siiresi
icinde Kamuyu Aydinlatma Platformunda, Sirketimiz merkezinde, Merkezi Kayit Kurulusu’nun
Elektronik Genel Kurul portalinda ve www.marblesystemstureks.com.tr adresindeki sirketimiz
kurumsal internet sitesinde ortaklarimizin incelemesine sunulan 2024 yili Bagimsiz Denetim Raporu
Ozeti okunarak pay sahiplerinin goriisiine sunulacaktir.

5. 2025 Yihna iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler ¢ercevesinde, yasal siiresi
icinde Kamuyu Aydinlatma Platformunda, Sirketimiz merkezinde, MKK’nin Elektronik Genel Kurul
portalinda ve www.marblesystemstureks.com.tr adresindeki sirketimiz kurumsal internet sitesinde
ortaklarimizin incelemesine sunulan 2025 yilina iliskin Konsolide Finansal tablolar okunarak pay
sahiplerinin goriisiine ve onayina sunulacaktir.

6. Sirketin 2025 yili faaliyetlerinden ve islemlerinden dolay1 Yonetim Kurulu Uyelerinin ayri
ayr1 ibra edilmeleri,

TTK ve Yonetmelik cercevesinde, Yonetim Kurulu iiyelerimizin 2025 yili faaliyetlerinden ve
islemlerinden dolay1 ayr1 ayri ibra edilmeleri pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

7. 2024 yih kar dagitimina iliskin Yonetim Kurulu’nun teklifinin goriisiilerek karara
baglanmasi,

Yonetim Kurulumuzun 11.03.2026 tarihli toplantisinda karar baglanan kar dagitim oOnerisi asagida
yer almaktadir.

“Sirketimiz Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi (II-14.1) hiikiimleri
dahilinde, Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 ve Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar
(TMS/TFRS)'na uygun olarak hazirlanan, bagimsiz denetimden ge¢mis, 01.01.2025-31.12.2025
hesap donemine ait finansal tablolarina gore 5.232.620 TL TL kar, TTK ve Vergi Usul Kanununa
uygun olarak hazirlanan ayn1 doneme iliskin solo finansal tablolarina gore ise 82.039.073 TL zarar
etmis olup,

- Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri,
Vergi Mevzuat1 ile Sirketimiz Kar Dagitim Politikasi dikkate almarak, 2025 yili Vergi Usul
Kanununa uygun olarak hazirlanan yasal kayitlarimiza gore donem zarari gerceklestiginden kar
dagitimi yapilmamasimim 2025 Yili Olagan Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayina
sunulmasina,

karar verilmistir.”
S6zkonusu karar pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

8. Gorev siiresi sona eren yonetim Kkurulu iiyelerinin secimi ve gorev siiresinin tespiti ile
bagimsiz yonetim kurulu iiyesi seciminin goriisiillerek karara baglanmasi,

Gorev siiresi sona eren yonetim kurulu iiyelerinin se¢imi yapilacaktir. Ayrica Sirketimiz Yonetim
Kurulu'nun 02.03.2026 tarihli karar1 ile, Mart ay1 sonunda gorevinden ayrilacak bagimsiz
yonetim kurulu liyesi yerine, Kurumsal Yonetim Komitesi tarafindan yapilan
degerlendirme sonrasinda, Sermaye Piyasast Kurulu'nun (SPK) Kurumsal Yo6netim Tebligi'ne uygun
olarak, Saymn R. Alev Dumanli'nin bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olarak atanmasini teminen
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SPK'ya uygun goriis talebinde bulunulmus olup, SPK’nin olumlu goriisiiniin gelmesi halinde
bagimsiz yonetim kurulu iiyesi aday1 olarak genel kurulun onayina sunulacaktir.

9. Sirket'in Ucretlendirme Politikas1 cercevesinde 2026 hesap dénemi icin Yénetim Kurulu
iiyelerine verilecek iicretlerin goriisiilerek karara baglanmasi,

Sirket yonetim kurulu iyelerine 2026 yili i¢in Odenecek ticretler Genel Kurul’da karara
baglanacaktir.

10. Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu ve Kamu Go6zetimi, Muhasebe ve Denetim
Standartlar1 Kurumu diizenlemeleri geregince, Yonetim Kurulu tarafindan onerilen Bagimsiz
Denetim Kurulusu seciminin onaylanmasi,

Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun olarak, yonetim
kurulumuzun 11.03.2026 tarihli karar1 ile Denetimden Sorumlu Komite’nin goriisii alinarak,
Sirketimizin 01.01.2026 — 31.12.2026 hesap donemindeki finansal raporlarinin denetimi ile bu
kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri yiirlitmek {izere Giireli Yeminli Mali
Miisavirlik ve Bagimsiz Denetim Hizmetleri A.S.’nin se¢ilmesine karar verilmis olup, bu se¢im
genel kurulun onayina sunulacaktir.

Ote yandan, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu (“KGK”) tarafindan
siirdiiriilebilirlik alaninda bagimsiz denetim faaliyeti gostermek iizere yetkilendirilen ve genel kurul
tarihinden once yonetim kurulunca belirlenerek kamuya agiklanacak bir denet¢inin KGK tarafindan
yayimlanan Tirkiye Siirdiriilebilirlik Raporlama Standartlari’'na uygun olarak 2025 yili hesap
donemi i¢in hazirlanacak raporlarin zorunlu siirdiiriilebilirlik giivence denetimini yapmak tizere
yetkilendirilmesi genel kurulun onayina sunulacaktir.

11. 2025 yih icinde yapilan bagis ve yardimlara iliskin pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2026
yilinda yapilacak bagis ve yardim sinirinin goriisiilerek karara baglanmasi,

Sermaye Piyasast Kurulu'nun II-19.1 sayili Kar Payr Tebligi’nin 6. maddesinin ikinci fikrasi
uyarinca, 2025 yili icinde Sirketimiz tarafindan yapilan bagislar Genel Kurul'un bilgisine
sunulacaktir. Sirketimiz 1 Ocak 2025 — 31 Aralik 2025 doneminde yapilan bagis ve yardimlara iligkin
bilgiye 2025 yilina iliskin faaliyet raporunda verilmistir. Bu kapsamda verilecek olan bilgi genel
kurulun onayina iligkin olmayip, sadece bilgi verme amacini tasimaktadir.

Ayrica Sermaye Piyasas1t Kurulu'nun I1-19.1 sayili Kar Pay1 Tebligi’nin 6. maddesinin birinci fikrasi
geregi 1 Ocak 2026 — 31 Aralik 2026 hesap doneminde yapilacak bagislarin sinir1 Genel Kurul
tarafindan belirlenecektir.

12. Yonetim Kurulu Uyeleri'me TTK 395. ve 396. Maddeleri uyarinca is ve islemler
yapabilmelerine izin verilmesinin goriisiillerek karara baglanmasi,

Yonetim Kurulu tiyelerinin TTK nin 395 ve 396’nc1 maddeleri ¢ercevesinde islem yapabilmeleri pay
sahiplerinin onayina sunulacaktir.

13. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-17.1 sayih Kurumsal Yoénetim Tebligi'nin 12.maddesinin
4.fikras1 uyarinca Sirketimiz tarafindan iiciincii kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin,
ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere iliskin pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 12°nci maddesi uyarinca
Sirketimizin olagan ticari faaliyetlerinin yiiriitiilmesi amaciyla 3. Kisiler lehine 2025 yilinda vermis
oldugu teminat, rehin, ipotekler ve kefaletler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilecektir.

14.  Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri kapsaminda “iliskili Taraflarla” yapilan
islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasast Kurulu’nun Kurumsal Yénetim Tebligi geregince Iliskili Taraflarla yapilan
islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilecektir.



15. Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi'nin uygulanmasi zorunlu 1.3.6
numarah ilkesi kapsaminda 2025 yili hesap doneminde gerceklestirilen islemler hakkinda pay
sahiplerine bilgi verilmesi,

Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin, yoOnetim kurulu {iyelerinin, idari
sorumlulugu bulunan yo6neticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sithri hisimlarinin,
ortaklik veya bagli ortakliklar1 ile ¢ikar catigmasina neden olabilecek onemli bir islem yapmasi
ve/veya ortakligin veya bagl ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is tiirtinden bir islemi kendi
veya bagkasi hesabina yapmasi ya da ayni tiir ticari islerle ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu
sinirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda; s6z konusu islemler, genel kurulda konuya iligkin ayrintili
bilgi verilmek iizere ayr1 bir giindem maddesi olarak genel kurul glindemine alinir ve genel kurul
tutanagina islenir. Bu ¢ergcevede 1 Ocak 2025 — 31 Aralik 2025 hesap donemi igerisinde 1.3.6 sayili
Kurumsal Yonetim ilkesi kapsaminda islem olup olmadigi konusunda ortaklarimiz
bilgilendirilecektir.

16.Dilek ve goriisler,

Bu boliimde s6z almak isteyen pay sahiplerimize dilek ve Onerilerini sunmak i¢in imkan
saglanacaktir.

Ek 1: R. Alev Dumanl 6zge¢mis ve bagimsizlik beyani



