BIiRLESME RAPORU

- Bir tarafta Istanbul Ticaret Sicili Miidiirliigii nezdinde 377302-5 sicil numarastyla
tescilli, sirket merkezi Icerenkdy Mah. Destan Sk. Efor Plaza No:6 I¢ Kap: No:11
Atasehir Istanbul adresinde bulunan Efor Yatirrm Sanayi Ticaret Anonim Sirketi
(Asagida kisaca “Efor Yatirim” veya “Devralan” olarak anilacaktir) ile;

- Diger tarafta Istanbul Ticaret Sicili Miidiirliigii nezdinde 238471-0 sicil numarastyla
tescilli, sirket merkezi Merkez: Igerenkdy Mah. Destan Sk. Efor Plaza No:6 i¢ Kap:
No:11 Atasehir Istanbul adresinde bulunan Of Caysan Tarim Uriinleri Entegre Tesisleri
San. ve Tic. A.S. (Asagida kisaca “Of Caysan” veya “Devrolunan” olarak anilacaktir)

arasinda 22 maddeden olusan isbu BIRLESME RAPORU 13.03.2026 tarihinde imzalanmustir.

Efor Yatirrm Sanayi Ticaret Anonim Sirketi ve Of Caysan Tarim Uriinleri Entegre Tesisleri
San. ve Tic. A.S. ayr1 ayr1 “Taraf”, birlikte “Taraflar” olarak anilacaktir.

MADDE 1. BIRLESME ISLEMINE TARAF SIRKETLERIN ORTAKLIK YAPILARI
VE YONETIM ORGANI UYELERI iLE SIRKETLERI TANITICI GENEL

BILGILER

a) Devralan Sirket: Efor Yatirnm Sanayi Ticaret Anonim Sirketi

1- Ticaret Unvani

Efor Yatirnm Sanayi Ticaret Anonim Sirketi

2- Merkez ve Sube Adresleri

Icerenkdy Mah. Destan Sk. Efor Plaza No:6 I¢ Kap:
No:11 Atasehir Istanbul

3- Ticaret sicil numarasi 377302-5
Ticaret sicil memurlugu Istanbul
4- Siiresi Siiresiz

5-Faaliyet Konusu

Her tiirli cay, kahve ve gida maddelerini iiretmek,
islemek, almak, satmak, paketlemek, tesisler kurmak,
isletmek, kiralamak, kiraya vermek, ithalat ve ihracat ve
uluslararas1 ticaretini yapma faaliyetleri ve esas
sozlesmede yazili diger hususlar.

6- Nace Kodu

10.83.01- Cay iirtinleri imalati (siyah cay, yesil ¢ay ve
poset cay ile cay ekstreleri, esanslar1 ve konsantreleri

7- Vergi Dairesi

Kozyatag1 Vergi Dairesi Miidiirligi




8- Vergi Numarasi

0330433289

9- Internet Sitesi

www.eforcay.com

10- Bagimsiz Denetci

Deneyim Bagimsiz Denetim ve Danigmanlik A.S.

11- Sermaye Piyasast Aracinin
Islem Gordiigii Pazar

Borsa Istanbul A.S./ Pay Piyasas1 Yildiz Pazar

12 — Odenmis Sermaye

Kayith Sermaye Tavan

2.178.000.000,00 TL

10.000.000.000,00 TL

Son Durum ltibariyle Cikarilmis Sermayenin Pay Sahipleri Arasindaki Dagilim:

Efor Yatirim Sanayi Ticaret A.S. Ortakhk Yapisi, TL 13.03.2026
Ortak Grabu | sermaye | pan | OvEua | O
Ibrahim Akkus A 600.000.000,00 27,55% | 3.000.000.000,00 | 59,31%
Ibrahim Akkus B 722.660.000,00 33,18% 722.660.000,00 14,29%
Efor Holding A.S. A 120.000.000,00 5,51% 600.000.000,00 11,86%
Efor Holding A.S. B 90.340.000,00 4,15% 90.340.000,00 1,79%
Dolasimdaki Paylar B 645.000.000,00 29,61% 645.000.000,00 12,75%
TOPLAM 2.178.000.000,00 | 100,00% | 5.058.000.000,00 100%

b) Devrolunan Sirket: Of Caysan Tarim Uriinleri Entegre Tesisleri San. ve Tic. A.S.

1- Ticaret Unvani

Of Caysan Tarim Uriinleri Entegre Tesisleri San. ve
Tic. A.S.

2- Merkez Adresi

Merkez: Icerenkdy Mah. Destan Sk. Efor Plaza No:6 I¢
Kap1 No:11 Atasehir Istanbul

3- Ticaret sicil numarasi

Ticaret sicil memurlugu

238471-0

Istanbul

4- Siiresi

Sirketin siiresi tescil tarihinden itibaren 99 (doksandokuz)
yildir.

5-Faaliyet Konusu

Sirket her tiirlii yas ¢ay yapragi ve diger tarim firiinleri
almaya bunlar1 islemeye, siyah cay yapmaya,
ambalajlamaya, paketlemeye, pazarlayip satmaya, Caykur
ve Ozel firmalardan ¢ay almaya, satmaya, paketleme ve
fason yapmaya, yaptirmaya, nakletmeye konusu ile ilgili




sirket arsa ve arazi satin alir arsa {izerine igyeri ve mesken
amaci ile bina insa eder kat irtifaki veya kat miilkiyeti tesis
edip satabilir. Sirket amacina uygun olarak fabrika alabilir,
yapabilir, tesisleri kurabilir, amaca uygun makine ithal
edebilir, montajim1 kurabilir. Entegre haline getirebilir.
Maksada uygun tesvik belgesi alabilir, marka ihtira berati,
ustalik ve diger zirai ve sinai miilkiyet hakkini iktisap
edebilir, devir ve ferag edebilir. Bunlar {izerinde anlagsmalar
yapabilir. Konusu ile ilgili isleri yapan hukuki ve hiikmi
sahislara yeni sirketler ve her nevi istirakler kurabilir aracilik
yapmamak kaydiyla diger menkul ve gayrimenkul
kiymetleri alip satabilir, Konusu ile ilgili her tiirlii mali,
ticaret, zirai, sinai, idari, tasarruf ve faaliyetlerde bulunabilir.
Her nevi gida ve ihtiya¢ maddeleri ile kiip ve kristal seker
alim ve satimi yapabilir Sirket lizumu halinde 3.sahislar
lehine kefalet rehin ve ipotek sair haklar tesis edebilir ve bu
hak rehin ve ipotekleri ref ve fekke edebilir temlik yapabilir,
Baskalarina ait taginir ve tasinmaz mallar {lizerinde sirket
yararina her tiirlii rehin hakki kurmak tescil ettirmek ayni
haklar kurmak ve bunlar tescil ve serh ettirmek hakkina
sahiptir ve 1.7.1992 tarihinde tescil edilen tadil
mukavelesinde yazili olan diger isler.

6- Nace Kodu

108301-Cay Uriinleri imalati (siyah cay, yesil cay ve poset
cay ile cay ekstre, esans ve konsantreleri

7- Vergi Dairesi

Marmara Kurumlar

8- Vergi Numarast

634 001 4031

9- Internet Sitesi

https://ofcay.com/

10- Bagimsiz Denetci

Deneyim Bagimsiz Denetim ve Danigmanlik A.S.

11- Sermaye Piyasas1 Aracinin
Islem Gordiigii Pazar

Y oktur.

12 — Odenmis Sermaye

Kayith Sermaye Tavani

2.947.525.500,00 TL

Y oktur.

Son Durum ltibariyle Cikarilmis Sermayenin Pay Sahipleri Arasindaki Dagilim:




Ofcay Ortakhik Yapisi, TL

Ortak Pay Adedi Nominal Sermaye, TL Sermaye Pay1
Efor Holding A.S. 3.930.034.000 2.947.525.500,00 %100
Toplam 3.930.034.000 2.947.525.500,00 %100

MADDE 2. BIiRLESME ISLEMINE ESAS ALINAN YONETIM ORGANLARI
KARARLARININ TARIH VE SAYISI

Birlesme islemine, Efor Yatirim’in 13.03.2026 tarih ve 2026/12 sayili, Devrolunan Ofcay’in
13.03.2026 tarih ve 2026/02 sayil1 Yonetim Kurulu Kararlari ile karar verilmistir.

a) Devralan Sirket — Efor Yatirnm Sanayi Ticaret A.S. 13/03/2026 tarihli 2026/12 sayih
Yonetim Kurulu Toplantisinda:

“Sirket Yonetim Kurulu, yukarida belirtilen tarihte, Sirket merkezinde toplanarak 25/12/2025
tarih ve 2024/41 sayili kararin yerine gegmek tiizere;

1. Yonetim Kurulumuz 04.08.2025 tarihinde Of Caysan Tarim Uriinleri Entegre Tesisleri
Sanayi ve Ticaret A.S. (“Ofcay”) ile birlesmeye iligkin karar almig ve Kamuyu
Aydinlatma Platformu’nda agiklamisti. Bu karar dogrultusunda Sermaye Piyasasi
Kurulu'ndan (“SPK”) gerekli onayin alinmasi ve Genel Kurulumuzca Birlesme
S6zlesmesinin onaylanmasi sartiyla, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu'nun (“TTK”)
134%incii ve devamu ilgili maddeleri, 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanunu'nun
(“KVK”) 18, 19 ve 20'nci maddeleri ile Sirketimiz Efor Yatirim Sanayi Ticaret A.S. nin
(“Sirket”) 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu'na (“SPKn”) tabi sirket olmasi ve
paylarmin Borsa Istanbul A.S.'de (“BIST”) halka arz edilmis ve islem goriiyor olmasi
nedeniyle SPKn’nin 23 ve 24'lincii maddeleri ve ilgili sair hiikiimleri, SPK’nin I1-23.2
sayili Birlesme ve Boliinme Tebligi (“Birlesme ve Boliinme Tebligi”) ve SPK'nin II-
23.3 say1l1 Onemli Nitelikteki Islemler ve Ayrilma Hakki Tebligi (“Onemli Nitelikteki
Islemler ve Ayrilma Hakki Tebligi”) ile diger ilgili mevzuat hiikiimleri dahilinde; Of
Caysan Tarim Uriinleri Entegre Tesisleri Sanayi ve Ticaret A.S.’nin Sirketimiz
tarafindan tiim aktif ve pasifleriyle birlikte bir biitiin halinde devralinmasi suretiyle iki
sirketin birlesmesine (“Birlesme Islemi”),

2. Birlesme Isleminde, her iki sirketin ilgili diizenlemelere gére hazirlanan ve bagimsiz
denetimden gecmis 31.12.2025 tarihli konsolide finansal tablolarinin esas alinmasina,

3. Sirketimizce 6ncelikle Birlesme isleminin genel kurulda onaylanmasi sartryla, Birlesme
ve Boliinme Tebligi’nin 7. maddesi (Uzman Kurulus Raporu) hiikiimlerine uygun
olarak Bizim Menkul Degerler A.S. tarafindan hazirlanan 13.03.2026 tarihli Uzman
Kurulus Raporu'nda tespit edilen birlesme orani (0,804856978) ve degisim orani
(0,134368009) esas alindiginda, her biri 0,75 TL nominal degerde 1 adet nama yazili
Ofcay paymna karsilik her biri 1 TL nominal degerde 0,134368009 adet Sirketimiz
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10.

paymin ihra¢ olunmasina; boylelikle, Sirketimizce birlesme nedeniyle
gerceklestirilecek sermaye artirimi tutarinin 528.070.842,07 TL ve bu suretle Sirketimiz
disindaki Ofcay ortaklarina tahsis edilecek pay miktarmin 528.070.842,07 adet olarak
belirlenmesine,

Birlesme Islemine iliskin olarak hazirlanan 13.03.2026 tarihli Birlesme Sozlesmesi ve
Birlesme Raporunun onaylanmasina ve Birlesme Isleminin goriisiilecegi genel kurul
toplantisinda Birlesme Sozlesmesi’nin  Sirketimiz pay sahiplerinin  onayina
sunulmasina,

Birlesme islemi nedeniyle hazirlanan duyuru metni, sermaye artirimi nedeniyle
gerceklestirilecek pay ihracina iliskin ihrag¢ belgesi ve Sirketimiz sermaye yapisinda
gerceklestirilen  degisiklikler ile Birlesme Islemi sonrasinda, Sirketimizce
gerceklestirilmesi planlanan islemler ¢ergevesinde, Sirketimiz ve yatirimcilarin hak ve
menfaatleri gozetilerek, Sermaye Piyasasi Kanunu ile Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili
mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde, Sirketimiz Esas Sozlesmesi'nin “Sermaye” baslikli
6'nc1 maddesinde yapilacak degisiklige (“Esas Sozlesme Degisikligi”) iliskin ekli tadil
tasarisinin ~ onaylanmasi amaciyla Sermaye Piyasasi Kurulu'na bagvuruda
bulunulmasina,

Gerekli izin ve onaylarin alinmasini takiben s6z konusu birlesme isleminin, sermaye
artirrminin ve Esas So6zlesme Degisikliginin Sirketimiz Genel Kurulu'nun onayimna
sunulmasina,

TTK m. 149 ve Sermaye Piyasasi mevzuati uyarinca, tim belgelerin hazirlanmasini
takiben inceleme hakki i¢in gerekli ilanlarin yapilmasina,

Ofcay’1n tiim aktif ve pasifinin bir biitiin halinde devralinmasi suretiyle gerceklesecek
birlesme isleminde; SPKn’nin "Ayrilma Hakki" basligini tasiyan 24'tincti maddesi ve
Onemli Nitelikteki Islemler ve Ayrilma Hakki Tebligi’ne gére “Devralan taraf olmasi
ve birlesme sonucunda %350 veya daha fazla sermaye artirnmi yapacak olmast”
nedeniyle mezkur birlesmenin énemli nitelikteki islem olmadigi ve ayrilma hakkinin
dogmadig1 degerlendirilmektedir.

Yukaridaki maddelerde sayilanlar dahil ve ancak bunlarla sinirli olmamak iizere,
Birlesme Isleminin nihai olarak sonuglanmasina kadar yapilacak olan ve yapilmasi
gerekli olan her tiirli islemin icrasina, gerekli bilgi ve belgelerle ile birlikte Sermaye
Piyasas1 Kurulu’na ve Esas Sozlesme Degisikligi icin Sermaye Piyasas1t Kurulu onayini
takiben, T.C. Ticaret Bakanligi’'na bagvurulmasina ve gerekmesi halinde diger
resmi/6zel kurumlara basvuruda bulunulmasina,

Yukarida bahsi gecenler de dahil olmak iizere, Birlesme islemi ve Esas Sozlesme
Degisikligi siirecinde Sermaye Piyasasi Kurulu, Borsa Istanbul A.S., T.C. Ticaret
Bakanlig1i, Merkezi Kayit Kurulusu, Takasbank, ilgili Ticaret Sicili de dahil ancak

5



bunlarla smirli olmaksizin tiim resmi kurum ve kuruluslara yapilacak olan bagvurular,
yazigmalar ve benzer belge ve bilgileri tanzime ve imzalamaya, bu bilgi ve belgelerin
takibine ve tekemmiile; ilgili diger makam ve dairelerdeki usul ve islemleri ifa ve ikmale
Sirket’imiz imza sirkiileri uyarinca Sirket’i temsile yetkili olan kisilerin yetkili
kilinmasina toplantiya katilanlarin oy birligi ile karar verilmistir.” ifadeleri yer
almaktadir.

b) Devrolunan Sirket — Of Caysan Tarim Uriinleri Entegre Tesisleri San. ve Tic.
A.S. 13/03/2026 tarihli 2026/02 sayili Yonetim Kurulu Toplantisinda:

“Sirketimiz Yonetim Kurulu yukarida belirtilen tarihte toplanmis ve toplantiya katilanlarin
oybirligi ile asagida belirtilen hususlarda karar alinmistir:

1. Yonetim Kurulumuz Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan (“SPK™) gerekli onayin alinmasi
ve Genel Kurulumuzca Birlesme S6zlesmesinin onaylanmasi sartiyla, 6102 sayili Tiirk
Ticaret Kanunu'nun (“TTK”) 134'lincii ve devami ilgili maddeleri, 5520 sayili
Kurumlar Vergisi Kanunu'nun (“KVK”) 18, 19 ve 20'nci maddeleri ile Efor Yatirim
Sanayi Ticaret A.S. nin 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu'na (“SPKn”) tabi sirket
olmasi ve paylarmin Borsa Istanbul A.S.'de (“BIST”) halka arz edilmis ve islem
goriiyor olmast nedeniyle SPKn’nin 23 ve 24'{iincii maddeleri ve ilgili sair hiikiimleri,
SPK’nin 11-23.2 sayili Birlesme ve Boliinme Tebligi (“Birlesme ve Boliinme Tebligi”)
ve SPK'nin 1I-23.3 sayili Onemli Nitelikteki Islemler ve Ayrilma Hakki Tebligi
(“Onemli Nitelikteki Islemler ve Ayrilma Hakki Tebligi”) ile diger ilgili mevzuat
hiikiimleri dahilinde; Sirketimiz Of Caysan Tarim Uriinleri Entegre Tesisleri Sanayi ve
Ticaret A.S.’nin Efor Yatirnm Sanayi Ticaret A.S. tarafindan tiim aktif ve pasifleriyle
birlikte bir biitiin halinde devralinmasi suretiyle, Birlesme ve Boliinme Tebligi’nin 7.
maddesi (Uzman Kurulus Raporu) hiikiimlerine uygun olarak hazirlanan Uzman
Kurulus Raporu'nda tespit edilen birlesme orant ve degisim orani esas alinarak iki
sirketin birlesmesine (“Birlesme Islemi”),

2. Birlesme isleminde, 31.12.2025 tarihli 6zel bagimsiz denetimden ge¢mis finansal
tablolarin ve uzman kurulus raporunun esas alinmasina,

3. Birlesme Islemine iliskin olarak hazirlanan 13.03.2026 tarihli Birlesme Sozlesmesi ve
Birlesme Raporu'nun onaylanmasina ve Birlesme Isleminin goriisiilecegi genel kurul
toplantisinda Birlesme So6zlesmesi’nin  Sirketimiz pay sahiplerinin  onayina
sunulmasina, toplantiya katilanlarin oy birligi ile karar verilmistir.” ifadeleri yer
almaktadir.

MADDE 3. BIRLESME ISLEMINE ESAS ALINAN FINANSAL TABLOLAR

Isbu Rapora konu birlesme isleminde, Taraflar'in SPK diizenlemelerine uygun olarak
hazirladiklari, bagimsiz denetimden geg¢mis 31.12.2025 tarihli finansal tablolar1 esas
alimacaktir. Taraflar’in birlesmesi, Devrolunan’in Devralan’a katilmasi ve bu surette
Devrolunan’in tasfiyesiz infisah1 suretiyle olacagindan, Devrolunan’in 31.12.2025 tarihli



bilangolarinda bulunan tiim aktif ve pasiflerinin bir kiil halinde Devralan tarafindan
devralinmasi suretiyle gerceklestirilecektir.

MADDE 4. BIRLESME ISLEMINE ESAS TESKIiL EDEN UZMAN KURULUS
RAPORU

Birlesme isleminde, birlesme oraninin, degistirme oraninin ve bunlarla uyumlu sekilde birlegsme
nedeniyle Efor Yatirnm biinyesinde yapilacak sermaye artirim tutarmin ve takiben de s6z
konusu sermaye artirimi sonucunda olusacak Efor Yatirim paylarindan Devrolunan Sirket'in
Efor Yatirnm’da devralacak pay sahiplerine tahsis edilecek pay adetlerinin ilgili mevzuat
hiikiimlerine uygun, adil ve makul bir sekilde tespitinde, Uzman Kurulus Raporu esas
alinmustir.

Birlesme isleminde kullanilmak t{izere Uzman Kurulus Raporu'nun hazirlanmasi i¢in Efor
Yatirim, Bizim Menkul Degerler A.S. ile 01.12.2025 tarihinde s6zlesme imzalamistir. Uzman
Kurulus Raporu'na gore birlesme orani 0,804856978 olarak belirlenmis, bu kapsamda birlesme
islemi nedeniyle yapilacak sermaye artirim tutarinin (ayrilma hakkini kullanan pay sahipleri
olmasi halinde degismesi hali disinda) 528.070.842,07 TL olacag1 ve bu dogrultuda birlesme
sonrasindaki sermayenin 2.706.070.842,07 TL olacag belirtilmistir. Uzman Kurulus Raporu'na
gore Degisim orani 0,134368009 hesaplanmis olup 0,75 TL nominal degeri olan 1 adet Ofcay
pay senedi i¢in 0,134368009 adet 1 TL nominal degere sahip Efor Yatirnm pay senedi
verilecektir. Toplamda 3.930.034.000 adet Ofcay pay senedi i¢in 528.070.842,07 adet 1 TL
nominal bedelli Efor Yatirnm pay senedi verilecek olup Efor Yatirim’in sermayesi %24,25
oraninda 528.070.842,07 TL artirilarak 2.706.070.842,07 TL ye ytikseltilecektir.

Birlesme islemi nedeniyle TTK 141.madde ¢ercevesinde herhangi bir ayrilma akgesi
verilmeyecektir.

MADDE 5. BIRLESME SOZLESMESI

Birlesme Islemi’ne iliskin Birlesmeye Taraf Sirketler’in ydnetim organlarinca hazirlanan
Birlesme Sozlesmesi’ne isbu rapor ekinde yer verilmistir. Birlesme islemine iliskin olarak
hazirlanan Birlesme Sozlesmesi, Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan .../.../2026 ve
.............. sayil1 yazi ile onaylanmustir.

MADDE 6. BIRLESME ISLEMINE ILISKIN DUYURU METNINE SERMAYE
PIYASASI KURULU’NDAN ALINAN ONAY

Birlesme islemine iliskin hazirlanan Duyuru Metni, SPK tarafindan .../.../2026 ve ..............
sayil1 yazi ile onaylanmigtir.

MADDE 7. AYRILMA AKCESI

Bu Birlesme Raporu’na konu Birlesme Islemi kapsaminda TTK’nin 141. maddesi uyarinca
ayrilma akgesi dngoriilmemistir. Bununla birlikte, SPK’nin Seri: II, N 23.3 sayili Onemli
Nitelikteki Islemler ve Ayrilma Hakk: Tebligi ve ilgili sermaye piyasasi mevzuati uyarinca
ayrilma hakkinin kullanimi ise bu Birlesme Raporu’nun 18. maddesinde diizenlenmistir.



MADDE 8. DENKLESTIRME ODEMESI

Isbu Birlesme Raporu’na konu Birlesme Islemi kapsaminda, Devrolunan Sirket’in azinlik pay
sahiplerine TTK nin 140. maddesi uyarinca denklestirme 6demesi yapilmasi ongoriillmemistir.

MADDE 9. BIRLESMENIN AMACLARI, HUKUKI VE EKONOMIK
GEREKCEKLERI

Birlesme isleminin amagclari ile hukuki ve ekonomik gerekceleri asagidaki sekildedir.

a) Efor Yatirnm’in mevcut faaliyetlerinin yani sira, Of¢ay’in giiclii marka bilinirligi ve
genis dagitim agi ile birlikte iirlin ¢esitliligini artirmak, 6zellikle bitki ve meyve ¢aylari
gibi yeni iirlin kategorilerinde biiylimeyi hizlandirmak ve siirdiiriilebilir biiylimeyi
saglamak.

b) Efor Yatirim’in uzun donem stratejileri ve rekabetci hedefleri dogrultusunda; Of¢ay’in
iiretim kapasitesi, marka gilicii ve miisteri portfoyil ile birleserek uzun vadeli nakit
iiretme ve karlilik potansiyelini artirabilmek.

c) Birlesme islemi ile piyasa degerinin ve islem derinliinin artmasi sonucunda Efor
Yatirim hisselerinin daha fazla kurumsal ve yabanci yatirimcinin yatirnm kriterlerini
saglayabilir hale gelmesi, bu durumun hisse performansina ve dolayisiyla sirket
degerine olumlu katki sunmasi beklenmektedir.

d) Halka agik Efor Yatinnm’in faaliyet alaninin Ofgay’in markalar1 ve {iriin gami ile
cesitlendirilmesi sayesinde, yatirimcilar nezdinde sirketin stratejisi daha kolay
anlasilabilir hale gelecek, Efor Yatirnm hisseleri daha istikrarli bir performans
gosterebilecektir.

e) Birlesme sonucunda giiclii bir iiretim ve dagitim altyapisina sahip olacak sirket,
yatirimcilarina diizenli ve etkin bir temettii dagitim politikas1 sunabilecek seviyeye
ulasacaktir.

f) Efor Yatinm ve Ofcay markalarinin tek bir kurumsal kimlik altinda birlesmesi
sayesinde grup i¢i ve dis1 iletisimde etkinlik ve verimlilik saglanabilecektir.

MADDE 10. BIRLESME ISLEMININ SONUCLARI

10.1. Devralan Sirket’in Artirilacak Sermaye Tutari, Degisim Orani, Birlesme Orani ve
Devrolunan Sirket’in Pay Sahiplerine Verilecek Paylarin Nev’i ve Nominal Degeri

Birlesme isleminde kullanilmak t{izere Uzman Kurulus Raporu'nun hazirlanmasi i¢in Efor
Yatirim, Bizim Menkul Degerler A.S. ile 01.12.2025 tarihinde s6zlesme imzalamistir. Uzman
Kurulus Raporu'na gore birlesme orani 0,804856978 olarak belirlenmis, bu kapsamda birlesme
islemi nedeniyle yapilacak sermaye artirim tutarinin (ayrilma hakkini kullanan pay sahipleri
olmasi halinde degismesi hali disinda) 528.070.842,07 TL olacag1 ve bu dogrultuda birlesme
sonrasindaki sermayenin 2.706.070.842,07 TL olacag1 belirtilmistir. Uzman Kurulus Raporu'na
gore Degisim orani 0,134368009 hesaplanmis olup 0,75 TL nominal degeri olan 1 adet Ofcay
pay senedi i¢in 0,134368009 adet 1 TL nominal degere sahip Efor Yatirnm pay senedi
verilecektir. Toplamda 3.930.034.000 adet Ofcay pay senedi i¢in 528.070.842,07 adet 1 TL



nominal bedelli Efor Yatirim pay senedi verilecek olup Efor Yatirim’in sermayesi %24,25
oraninda 528.070.842,07 TL artirilarak 2.706.070.842,07 TL ye ytikseltilecektir.

Efor Birlesme Sonrasi Ortaklik Yapisi, TL

. Oy Hakki
Ortak Nominal Sermaye Sermaye Payi Oy Hakki Pay!
ibrahim Akkug 1.322.660.000,00 48,88% 3.722.660.000,00 66,64%
Efor Holding Anonim Sirketi 738.410.842,07 27,29% 1.218.410.842,07 21,81%
Halka Agik Kisim 645.000.000,00 23,84% 645.000.000,00 11,55%
Toplam 2.706.070.842,07 100,00% 5.586.070.842,07 100,00%

Birlesme islemi, SPK, Ticaret Bakanlig1 ve ilgili diger kurumlardan yasal izinlerin alinmasi ve
birlesmeye Taraf Sirketler ‘in genel kurullarinin onaylar ile hiikiim ifade edecektir.

Planlanan birlesme islemi 6nemli nitelikte islem kriterlerinin disinda kalmaktadir. Bu nedenle,
SPKn'nin 24. maddesi (Ayrilma Hakki) hiikiimleri uygulanmayacaktir.

10.2. Devrolunan Sirketin Ortaklarina, Devralan Sirket Nezdinde Tanimman Ortakhk
Haklan

Birlesme sonrasinda Devrolunan Sirket’in hissedarlari Devralan Sirket’in hissedarlar1 ile esit
haklara sahip olacaklardir. Devralan Sirket’in ortaklarinin sahip oldugu haklar Esas
Sozlesmesi'nde yer almaktadir. Birlesme islemi sonucu infisah edecek olan Devrolunan
Sirket’in ortaklarma verilecek Devralan Sirket paylarmin teslimi, Sermaye Piyasalar1 Kurulu
ve Merkezi Kayit Kurulusu diizenlemelerinde 6ngoriilen siirelerde Merkezi Kayit Kurulusu
bilinyesinde kaydi olarak yapilacaktir.

10.3. (Ongériilmiisse) Devrolunan Sirketin Ortaklarina, Birlesme Dolayisiyla Yiiklenecek
Olan, Ek Odeme Ve Diger Kisisel Edim Yiikiimliiliikleri Ile Kisisel Sorumluluklar
Hakkinda Bilgi

Yoktur.

10.4 Esas Sozlesme Degisikligi ve Yapilacak Sermaye Artirimi

Birlesme islemi c¢ergevesinde Devralan Sirket'in mevcut Esas Sozlesmesi'nin "Sermaye"
baslikl1 6. Maddesi Sermaye Piyasasi Kurulu'nun uygun gériisii ve T.C. Ticaret Bakanhig i¢
Ticaret Genel Midiirliigli'niin izni alinmasi kaydiyla ve onaylanan sekliyle, tadil edilecek olup
Esas Sozlesme tadiline iliskin Yonetim Kurulu Karari, Esas S6zlesme Tadil Metni taslagi ve
gerekli sair belge ve hususlar Devralan Sirketin kurumsal Internet sitesi ve Kamuyu Aydinlatma
Platformu'nda kamuya agiklanacaktir.

10.5. Vergi Borglari ve Bildirim

Devralan Sirket, birlesme islemi ile infisah edecek, Devrolunan Sirket’in tahakkuk etmis ve
birlesme tarihine kadar tahakkuk edecek biitiin vergi bor¢larin1 6deyecegine ve diger borg ve
yukiimliiliiklerini yerine getirecegine dair bir taahhiitnameyi yasal siiresi i¢erisinde Devrolunan
Sirket'in bagh bulundugu vergi dairesi miidiirliiklerine verecek; ilgili merciin talebi halinde
ayrica yeterli teminat da gosterecektir. Taraf Sirketler, birlesmenin TTSG”de ilan edildigi
giinden itibaren en ge¢ 30 giin i¢cinde, devir bilancolarini, kar ve zarar cetvellerini de ekleyerek,
birlesme tarihi itibariyle hazirlayacaklari ve miistereken imzalayacaklar1 Devrolunan Sirket'e

9



ait Kurumlar Vergisi Beyannamesi'ni, Devrolunan Sirket’in bagli oldugu vergi dairesi
miidiirliiklerine vereceklerdir.

10.6. Devrolunan Sirket’in Borg¢lari

TTK, madde 147 ve 178 uyarinca, Devrolunan Sirket'in ¢alisanlar1 tiim hak ve yiikiimliiliikleri
ile birlikte yiiriirlikteki mevzuat dahilinde Devralan Sirket’e devrolacaktir. Haklarinda
herhangi bir degisiklik olmayacaktir. Devrolunan Sirket'ten yapilacak ¢alisan devri neticesinde
gerek mevcut ¢alisanlarinin gerekse yoneticilerin gorev tanimlar1 ve pozisyonlarinda gerekse
sirketin genel organizasyon yapisinda gereken degisiklikler yapilacaktir.

Birlesme sonucunda tasfiyesiz infisah edecek olan Devrolunan Sirket’in ii¢iincii kisilere olan
bor¢lar1, yapilmis anlagma sartlar1 ve TTK ve ilgili sair mevzuat hiikiimleri uyarinca
vadelerinde Devralan Sirket tarafindan tam ve eksiksiz olarak ddenecektir. Diger bir ifade ile
Devrolunan Sirket'in varsa alacaklarina, birlesme sonrasinda genel hiikiimler kapsaminda
Devralan Sirket kiilli halef olacaktir.

Devrolunan Sirket'in vadesi geldigi halde alacaklilarin miiracaat etmemesi nedeniyle
0denmemis olan borglar1 ile vadesi gelmemis ve/veya ihtilafli bulunan borglarina iligkin olarak
TTK 541. madde hiikmii dairesinde hareket edilecektir.

10.7. Devrolunan Sirket’in Alacaklari
Devrolunan Sirket’in varsa alacaklarina, birlesme sonrasinda genel hiikiimler kapsaminda
Devralan Sirket kiilli halef olacaktir.

10.8. Birlesme Tarihi ve Devrolunan Sirket’in infisah Tarihi

Birlesme, TTK’nin 152. maddesi uyarinca Taraf Sirketler’in genel kurullar1 tarafindan
Birlesme Islemi’nin onaylanmasina iliskin verilecek kararlarin ilgili Ticaret Sicil Miidiirliigii
nezdinde tescili ile gegerlilik kazanacak olup tescil tarihi “Birlesme Tarihi” olarak kabul
edilecektir. Bu kapsamda, Devrolunan Sirket bu tarih itibariyle tasfiyesiz infisah etmis olacak
ve Devrolunan Sirket’in malvarlig1 (biitiin aktifi ve pasifi) kendiliginden Devralan Sirket’e
gegecektir. Devrolunan Sirket’in islem ve eylemleri Devralan Sirket hesabina yapilmis
sayilacaktir. Devrolunan Sirket’in Birlesme Tarihi’ne kadar olan islemlerinden dogan kar ve
zararlar Devralan Sirket’e ait olacak ve bu hesaplar bir kiil halinde Devralan Sirket’in
hesaplarina intikal edecektir.

Birlesmeye esas alinacak mali tablolar 31.12.2025 tarihli bilancolar olmakla beraber; bilango
tarihi ile gerekli islemlerin tamamlanmasi sonrasinda, isbu Birlesme Raporu’nun birlesmeye
Taraf Sirketler’in kurullarinda onaylanacag tarih ve birlesmenin Ticaret Sicil Midiirligii
nezdinde tescil tarihi arasinda gececek siire zarfinda vaki olacak Devrolunan Sirket muamelati
birlesmenin tescilini takiben Devralan Sirket’in kayitlarina intikal ettirilmek suretiyle Devralan
Sirket’in faaliyet sonuglarina dahil edilecektir.

10.9. Kar Pay1

Birlesme Islemi sonucunda infisah edecek Devrolunan Sirket’in ortaklarina verilecek Devralan
Sirket paylarmin intikali Merkezi Kayit Kurulusu biinyesinde kaydi olarak yapilacaktir.
Devrolunan Sirket’in pay sahipleri, Birlesme Islemi sonucu alacaklar1 Devralan Sirket paylar
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itibariyle Birlesme Islemi’nin tescil edildigi tarihten itibaren kar payr alma hakkina sahip
olacaklardir. Birlesme nedeniyle gerceklestirilecek sermaye artirimi nedeniyle ihrag¢ edilen
paylara iliskin kar pay1, dagitim tarihi itibariyle mevcut olan paylarin tiimiine, bunlarin ihrag¢ ve
iktisap tarihi dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilacaktir.

MADDE 11. DEVROLUNAN SiRKET’IN SAHiBi BULUNDUGU TESCILE TABI
VARLIKLARA AIT YASAL HAKLARIN DEVRIi

Devrolunan Sirket’in sahibi oldugu, varsa tescilli markalar da dahil olmak tizere, fikri ve sinai
milkiyet haklarina, gayrimenkullere, tasitlara ve sair tescile tabi varliklara ait biitiin yasal
haklar madde 10.8’de belirtilen Birlesme Tarihi’nden itibaren tiimiiyle Devralan Sirket’e devir
ve intikal edecektir. Isbu Birlesme Raporu’na ve birlesmenin tesciline dair sair evraka istinaden
gerekli tescil islemleri gerceklestirilecektir. Birlesme nedeni ile devir alinarak kapanacak
firmanin  sirket merkezinin bulundugu midirligiimizde veya diger Ticaret Sicil
Miidiirliiklerinde kayitli subesi veya subeleri bulunmasi halinde subenin kaydi devir alan sirket
unvani ile devam edecektir.

MADDE 12. IMTIiYAZLI PAYLAR, INTIFA SENETLERI ve BORCLANMA
ARACLARI

Devralan Sirket nezdinde sermayeyi temsil eden (A) grubu paylarin yénetim kurulu iiyelerinin
belirlenmesi ve genel kurulda oy hakki kullaniminda imtiyazi bulunmaktadir. Sirketin isleri ve
idaresi Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri dairesinde segilen ve en az 5 en
fazla 9 kisiden olusan Yonetim Kurulu tarafindan yiiriitiiliir. Yonetim kurulunun bes iiyeden
olusmasi durumunda, iki yonetim kurulu iiyesi; alt1 veya yedi liyeden olusmasi halinde ii¢
yonetim kurulu {iyesi, sekiz veya dokuz iiyeden olugmasi halinde ise dort yonetim kurulu iiyesi
(A) grubu pay sahipleri tarafindan belirlenecek adaylar arasindan genel kurul tarafindan segilir.
Sirketin yapilacak olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda (A) grubu pay sahipleri her
bir pay i¢in 5 oy hakkina, (B) grubu pay sahipleri her bir pay i¢in 1 oy hakkina sahiptirler. (B)
Grubu paylarin imtiyaz1 bulunmamaktadir. Devralan Sirket nezdinde intifa senedi yoktur.

Devrolunan Sirket nezdinde sermayeyi temsil eden pay senetlerinde herhangi bir pay grubu ve
imtiyaz bulunmamaktadir. Devrolunan Sirket nezdinde intifa senedi yoktur.

MADDE 13. TARAFLARIN HAK ve YUKUMLULUKLERI

Birlesmeye Taraf Sirketler, Birlesme Sozlesmesi’nden dogan bor¢ ve ylkiimliiliiklerini
zamaninda ve noksansiz olarak yerine getirme konusunda azami gayret ve Ozen
gostereceklerdir. Yiikiimliiliigli yerine getirmeyen taraf, bu nedenle diger tarafi, birlesmeye
Taraf Sirketler’in ortaklarmin ve alacaklilarinin maruz kalabilecegi zarar ve ziyani tazmin
edecektir.

MADDE 14. BIRLESMENIN, BIRLESMEYE KATILAN SIRKETLERIN
CALISANLARI VE UCUNCU KiSILERE OLAN BORCLARI UZERINDEKI
ETKILERI

11



TTK’nin 147. ve 178. maddeleri uyarinca, Devrolunan Sirket’in ¢alisanlar1 tiim hak ve
yiikiimliiliikleri ile birlikte yiiriirliikteki mevzuat dahilinde Devralan Sirket’e devrolacaktir.
Haklarinda herhangi bir degisiklik olmayacaktir.

Devrolunan Sirket’ten yapilacak ¢alisan devri neticesinde, gerek mevcut calisanlarinin gerekse
yoneticilerinin gdrev tamimlar1 ve pozisyonlarinda gerekse sirketin genel organizasyon
yapisinda gereken degisiklikler yapilacaktir.

Birlesme sonucunda tasfiyesiz infisah edecek olan Devrolunan Sirket’in {i¢iincii kisilere olan
bor¢lar1, yapilmis anlagma sartlar1 ve TTK ve ilgili sair mevzuat hiikiimleri uyarinca
vadelerinde Devralan Sirket tarafindan tam ve eksiksiz olarak 6denecektir.

Devrolunan Sirket’in vadesi geldigi halde alacaklilarin miiracaat etmemesi nedeniyle
O0denmemis olan borglar ile vadesi gelmemis ve/veya ihtilafli bulunan borg¢larina iligkin olarak
TTK’nin 541. maddesi hitkkmii dairesinde hareket edilecektir.

MADDE 15. GENEL KURUL iCIN AZAMIi SURE

Bu Birlesme Raporu SPK’nin ve varsa gerekli diger kanuni izinlerin alinmasi ve ilgili Taraf
Sirketler’in genel kurullarinin onaylar1 ile hiikiim ifade eder. Birlesme Islemi’nin
onaylanmasina iliskin genel kurul toplantilarina iliskin olarak birlesmeye Taraf Sirketler’in
yonetim kurullar tarafindan yapilacak ¢agrilar, Duyuru Metni’ne SPK onaymin alinmasini
takiben, Birlesme Islemi’ne iliskin genel kurul toplantilarinin en ge¢ 31.08.2026 veya SPK
tarafindan uygun goriilecek daha ileri bir tarihe kadar gergeklestirilmesini saglayacak sekilde
yapilacaktir. Birlesmeye Taraf Sirketler’in yonetim kurullarinin ¢agrilar1 yukarida belirtilen
sekilde yapmamasi halinde, bu Birlesme Raporu kendiliginden ve hi¢bir sonu¢ dogurmaksizin
sona erecektir.

MADDE 16: DIGER RESMi KURUMLARIN ONAYI

Isbu Birlesme Raporu, SPK’nin .../.../2026 tarihli ve........... say1l1 karari ile verilen onayina
istinaden diizenlenmistir.

Birlesmeye konu olan sirketlerin Birlesme islemi “Rekabet Kurulu'ndan Izin Alinmas1 Gereken
Birlesme ve Devralmalar Hakkinda Tebligin (Teblig No: 2010/4) 6. Maddesi kapsaminda
kontrol degisikligine yol agmadigindan birlesmeye konu sirketlerin anilan birlesme islemine
iliskin olarak Rekabet Kurulu'ndan onay alinmasi1 gerekmemektedir.

Ayrica, Ticaret Bakanlig1 i¢ Ticaret Genel Miidiirliigii’'nden de gerekli izinler almacaktir.

MADDE 17: YONETIM ORGANLARI ILE BIRLESMEYE ILiSKIN UZMAN
KURULUS GORUSUNU HAZIRLAYANLARA TANINAN OZEL YARARLAR

Taraf Sirketler, yonetim organlarina, yoneticilere ve birlesmeye iliskin Uzman Kurulus
Raporu’nu hazirlayan Bizim Menkul Degerler A.S.’ye alinan hizmet karsili§i 6denen iicret
disinda herhangi bir 6zel menfaat saglanmamustir.
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MADDE 18: AYRILMA HAKKI

Birlesme islemi, SPK, Ticaret Bakanlig1 ve ilgili diger kurumlardan yasal izinlerin alinmasi ve
birlesmeye Taraf Sirketler ‘in genel kurullarinin onaylar ile hiikiim ifade edecektir.

Planlanan birlesme islemi 6nemli nitelikte islem kriterlerinin disinda kalmaktadir. Bu nedenle,
SPKn'nin 24. maddesi (Ayrilma Hakk1) hiikiimleri uygulanmayacaktir.

MADDE 19: BIRLESMEYE TARAF SIiRKETLERIN YONETIM KURULLARI
TARAFINDAN GETIRILECEK UST SINIRLAR

SPKn'nin 24. maddesi (Ayrilma Hakk1) ve 11-23.3 say1li Onemli Nitelikteki islemler ve Ayrilma
Hakki Tebligi hiikiimleri uyarinca planlanan birlesme islemi 6nemli nitelikte islem kriterlerinin
disinda kalmaktadir. Bu nedenle, SPKn'min 24. maddesi (Ayrilma Hakki) hiikiimleri
uygulanmayacaktir.

MADDE 20: DIGER HUSUSLAR

Taraf sirketler yukaridaki hususlardan baska birlesme konusunda TTK, KVK, SPKn, SPK’nin
birlesmeye iliskin diizenlemeleri, diger vergi kanunlarina gore kendilerine diisen diger tiim
gereklilikleri de eksiksiz olarak yerine getireceklerdir. Bu Birlesme Raporu’nda hiikiim
bulunmayan hallerde, TTK, KVK SPKn, SPK diizenlemelerinin birlesme ile ilgili hiikiimleri
uygulanacaktir.

MADDE 21: BIRLESME ISLEMIi iLE ULASILMAK ISTENEN HEDEFLERIN
GERCEKLESTIRILMESINI ONLEME IHTIMALI BULUNAN MUHTEMEL
RiISKLER

Birlesme Islemi’nin gerceklesmesi, isbu Birlesme Raporu ve Taraf Sirketler tarafindan
hazirlanan Birlesme Sozlesmesi kapsaminda detayli bir sekilde bahsedilen yasal izin ve
onaylarin alinmasina baghdir.

Birlesme isleminin 11-23.2 sayili Tebligi'nin 6. maddesi (Birlesme ve Boliinme Islemlerinde
Esas Almacak Finansal Tablolar) uyarinca, 31.08.2026 tarihine kadar Devralan Sirket ve
Devrolunan Sirket'in genel kurullar tarafindan onaylanmasi gerekir. Genel kurullarin belirtilen
tarihe kadar veya SPK tarafindan uygun goriilecek daha ileri bir tarihe kadar toplanarak islemi
onaylayamamasi halinde birlesme islemi 31.12.2025 tarihli finansal tablolar {izerinden
yapilamayacaktir.

SPK'nin II-23.2 sayili Teblig'inin, 10. maddesinin (Finansal Durum Degisiklikleri) 1. fikrasina
gore birlesme s6zlesmesinin imzalandig: tarih ile genel kurul toplantisinda onaya sunulacagi
tarih arasindaki donemde birlesmeye taraf sirketlerin finansal durumunda 6nemli bir degisiklik
meydana gelirse, birlesmeye katilan sirketlerin yonetim organlarinin birlesme s6zlesmesinin
degistirilmesi veya birlesmeden vazgeg¢ilmesi hususlarinda karar almasi gerekebilir. Bu
durumda, birlesmeden vazgegilmek zorunda kalinmasi veya birlesme sozlesmesinin
degistirilmesi nedeniyle birlesmeye iliskin genel kurul toplantisinin 31.08.2026 tarihine kadar
yapilamamasi riski bulunmaktadir.

13



Son olarak, deprem, salgin hastalik, savas gibi miicbir sebep hallerinin varligi, COVID -19 veya
bir bagka pandeminin yeniden etkili olmasi, pay sahiplerinin birlesmenin onaylanacag genel
kurul toplantisina katilimini, ayrilma hakki kullanimini zorlastirabilir veya onaylanan birlesme
isleminin tescilini asir1 6l¢lide zorlastirabilir veya dnceden ongoriilemeyecek sekilde imkansiz
hale getirebilir.

MADDE 22: IMZA

Isbu Birlesme Raporu 3 niisha olarak diizenlenmistir, Taraf Sirketler’in yonetim organlari
tarafindan imzalanmistir ve SPK izninin alinmasi sonrasi Taraf Sirketler’in genel kurullarinda
onaylandiktan sonra yiiriirliige girecektir.

13.03.2026

Efor Yatirnm Sanayi Ticaret Anonim Sirketi

Of Caysan Tarim Uriinleri Entegre Tesisleri Sanayi ve Ticaret A.S.
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