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ESKi HALI YENIi HALI GEREKCE

Sermaye: Sermaye: Sirketimiz

Madde 6: Sirket, SPKn hiikiimlerine | Madde 6: Sirket, SPKn hiikiimlerine | Y®netim Kurulunun 14/03/2026 tarihli
gore kayitli sermaye sistemini kabul | gére kayith sermaye sistemini kabul | toplantisinda;

etmis ve SPK’nin 01.06.2023 tarih ve | etmis ve SPK’nin 01.06.2023 tarih ve | Sirketimizin 500.000.000 TL olan
28/636 sayili izni ile bu sisteme | 28/636 sayili izni ile bu sisteme | kayith sermaye tavanmi asmak

geemistir.
Sirket’in  kayith sermaye tavani
500.000.000 TL

(BegytizmilyonTiirkLiras1) olup her
biri 1 TL (BirTirkLirasi) itibari
degerde 500.000.000 (Besyiizmilyon)
adet paya boliinmiistiir.

SPK tarafindan verilen kayitli sermaye
tavani izni, 2023-2027 yillart (5 yil)
icin gegerlidir. 2027 y1l1 sonunda izin
verilen kayith sermaye tavanina
ulagilamamis olsa dahi, izin verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutari igin,
SPK’dan izin almak suretiyle, genel
kuruldan 5 (bes) yili gegmemek iizere
yeni bir siire i¢in yetki almmasi
zorunludur. S8z konusu yetkinin
alinmamast  durumunda  YOnetim
Kurulu karariyla sermaye artirimi
yapilamaz.

Sirket, 6102 sayili Tiirk Ticaret
Kanunu hiikiimlerine gore kayith
sermaye sistemine gegmistir. Kayitl
sermaye tavani 500.000.000,00 Tirk
Lirasidir. Yonetim kurulu gerekli
gordiigli zamanlarda Kanuna uygun
olarak kayith sermaye tavanina kadar
sermayeyi artirmaya yetkili olup, yetki
siiresi  2023-2027 (5 yil) yillan
arasindadir.  Yonetim  kurulunun
sermaye artirimina iligkin  karari,
s6zlesmenin ilan maddesinde
ongoriildiigi sekilde ilan edilir.

Sirket, SPKn hiikiimlerine gore kayitli
sermaye sistemini kabul etmis ve
SPK’nin 01.06.2023 tarih ve 28/636
say1l1 izni ile bu sisteme gegmistir.
Sirket’in  kayith sermaye tavani
500.000.000 TL
(BesytizmilyonTiirkLiras1) olup her
biri 1 TL (BirTiirkLiras1) itibari
degerde 500.000.000 (Besyiizmilyon)
adet paya boliinmiistiir.

SPK tarafindan verilen kayitl sermaye
tavani izni, 2023-2027 yillar1 (5 yil)
icin gecerlidir. 2027 yili sonunda izin
verilen kayith sermaye tavanina
ulagilamamis olsa dahi, izin verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutari i¢in,
SPK’dan izin almak suretiyle, genel
kuruldan 5 (bes) yili gegmemek iizere
yeni bir siire icin yetki alinmasi

zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamast  durumunda  YOnetim
Kurulu karariyla sermaye artirinu
yapilamaz.

Sirket’in ¢ikarilmisg sermayesi
402.000.000 TL

(dortyiizikimilyonTiirkLirast)’dir.
Sirket’in ¢ikarilmig sermayesi, beheri 1
(bir) Tirk Lirast degerinde 60.400.000

geemistir.
Sirket’in  kayith sermaye tavani
500.000.000 TL

(BegytizmilyonTiirkLiras1) olup her
biri 1 TL (BirTirkLiras1) itibari
degerde 500.000.000 (Besyiizmilyon)
adet paya boliinmiistiir.

SPK tarafindan verilen kayitli sermaye
tavani izni, 2023-2027 yillart (5 yil)
icin gegerlidir. 2027 yili sonunda izin
verilen kayith sermaye tavanina
ulagilamamis olsa dahi, izin verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutari igin,
SPK’dan izin almak suretiyle, genel
kuruldan 5 (bes) yili gegmemek iizere
yeni bir siire i¢in yetki alinmasi
zorunludur. S8z konusu  yetkinin
alinmamast  durumunda  YOnetim
Kurulu karariyla sermaye artirimi
yapilamaz.

Sirket, 6102 sayili Tiirk Ticaret
Kanunu hiikiimlerine gore kayith
sermaye sistemine gecmistir. Kayith
sermaye tavani 500.000.000,00 Tirk
Lirasidir. Yoénetim kurulu gerekli
gordiigli zamanlarda Kanuna uygun
olarak kayith sermaye tavanina kadar
sermayeyi artirmaya yetkili olup, yetki
siiresi  2023-2027 (5 yil) yillan
arasindadir.  Yonetim  kurulunun
sermaye artirimina iligkin  karari,
s6zlesmenin ilan maddesinde
ongoriildiigi sekilde ilan edilir.

Sirket, SPKn hiikiimlerine gore kayith
sermaye sistemini kabul etmis ve
SPK’nin 01.06.2023 tarih ve 28/636
say1l1 izni ile bu sisteme gegmistir.
Sirket’in  kayith sermaye tavani
500.000.000 TL
(BesytizmilyonTiirkLiras1) olup her
biri 1 TL (BirTiirkLiras1) itibari
degerde 500.000.000 (Besyiizmilyon)
adet paya boliinmiistiir.

SPK tarafindan verilen kayitl sermaye
tavani izni, 2023-2027 yillar1 (5 yil)
icin gegerlidir. 2027 yili sonunda izin
verilen kayith sermaye tavanina
ulagilamamis olsa dahi, izin verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutari i¢in,
SPK’dan izin almak suretiyle, genel
kuruldan 5 (bes) yili gegmemek iizere
yeni bir siire icin yetki alinmasi

zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamast  durumunda  YOnetim
Kurulu karariyla sermaye artirinmu
yapilamaz.

Sirket’in cikarilmisg sermayesi
2.300.000.000 TL

(Ikimilyarii¢yiizmilyonTiirkLiras1)’
dir. Bu defa arttirllan ve ic
kaynaklardan karsilanacak olan

suretiyle, 402.000.000 TL ¢ikarilmisg
sermayesinin, tamami i¢ kaynaklardan
karsilanmak

tizere (%472oraninda) 1.898.000.000
TL artirnlarak 2.300.000.000 TL'ye
¢ikarilmasina ic kaynaklardan
karsilanacak olan 1.898.000.000 TL
tutarindaki sermaye artisinin
1.275.373.951 TL’sinin paylara iliskin

emisyon primi hesabindan,
295.147.451 TL’sinin sermaye
diizeltmesi  olumlu  farklarindan,
327.478.598 TL’sinin ge¢mis yillar
karlarindan  karsilanmasina  karar
verilmistir.

Isbu madde, bu kapsamda yapilacak
sermaye artirmmi nedeniyle
degistirilmektedir.




CEM ZEYTIN A.S. ESAS SOZLESME TADIL TASARISI GEREKCELI

(Altmismilyondértyiizbin) adet nama
yazili (A) Grubu, beheri 1 (bir) Tirk
Liras1 degerinde 341.600.000
(tigytzkirkbirmilyonaltiylizbin) ~ adet
hamiline yazili (B) Grubu paya
ayrilmis  toplam  402.000.000 TL
(DértytizikimilyonTiirkLirast)
degerindedir. (A) Grubu nama yazili
paylarin  Yonetim Kurulu’'na aday
gosterme ve genel kurulda oy imtiyazi
bulunmaktadir.

(B) Grubu hamiline yazili paylarin
higbir imtiyaz1 yoktur. Imtiyazh
paylarin sahip oldugu imtiyazlar Esas

Sézlesme’nin ilgili yerlerinde
belirtilmigtir.

Yonetim Kurulu, SPKn hiikiimlerine
uygun olarak  gerekli  gordiigi

zamanlarda kayitli sermaye tavanina
kadar yeni pay ihra¢ ederek ¢ikarilmis
sermayeyi arttirmaya, imtiyazli pay
sahiplerinin haklarmnin kisitlanmasi ve
pay sahiplerinin yeni pay alma
hakkinin smirlandirilmas: ile primli
veya nominal degerinin altinda pay
ihract konularinda karar almaya
yetkilidir. Yeni pay alma haklarim
kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda
esitsizlige  yol agacak  sekilde
kullanilamaz.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde TTK
ve sermaye piyasast mevzuatt

hiikkiimleri ¢ercevesinde artirilabilir
veya azaltilabilir.
Sermaye  artirimlarinda,  artirilan

sermayeyi temsil etmek (zere, (A)
Grubu paylar karsihiginda (A) Grubu,
(B) Grubu paylar karsihiginda (B)
Grubu yeni pay c¢ikarilacaktir. Ancak,

pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarini kisitlanmasti halinde
arttirllacak  sermayeyi temsil eden

paylarin tamami (B) grubu olarak
¢ikarilacaktir.

Sermaye  artirimlarinda,
paylar artinm tarihindeki
paylara dagitilir.
Sermayeyi  temsil
kaydilestirme esaslar1
kayden izlenir.
Yonetim Kurulu’nun itibari degerinin
tizerinde veya altinda pay ¢cikarmaya ve

bedelsiz
mevceut

eden  paylar
gercevesinde

pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarin1  kismen veya tamamen
sinirlandirmaya  iligkin -~ kararlar
SPK’nin belirledigi esaslar

cercevesinde ilan edilir.

1.898.000.000
TL(Birmilyarsekizytizdoksansekizm
ilyonTiirkLirasi1) degerindeki kismin
1.275.373.951 TL
(Birmilyarikiyiizyetmisbesmilyonii¢
yiizyetmisiicbindokuzyiizellibir Tiirk
Liras1)’si paylara iliskin emisyon
primi hesabindan, 295.147.451 TL
(ikiyiizdoksanbesmilyonyiizkirkyedi
bindortyiizellibir TiirkLiras1)’si
sermaye dizeltmesi olumlu
farklarindan, 327.478.598 TL
(Ugyuizyirmiyedimilyondértyiizyetm
issekizbinbesyiizdoksansekizTiirkLi
ras1))’si  geemis yil  karmdan
karsilanacaktir.

Sirket’in ¢ikarilmig sermayesi, beheri 1
(bir) Tiirk Lirast degerinde
345.572.139,30
(Ugyiizkirkbesmilyonbesyiizyetmisi
kibinyUzotuzdokuzvirgulotuz)adet
nama yazilt (A) Grubu, beheri 1 (bir)
Tiirk Liras1 degerinde
1.954.427.860,70
(Birmilyardokuzyuzellidértmilyond
ortyiizyirmiyedibinsekizyiizaltmisvi
rgiilyetmis) adet hamiline yazili (B)
Grubu  paya  ayrilmis  toplam
2.300.000.000 TL
(Ikimilyarii¢yiizmilyonTiirkLiras)
degerindedir. (A) Grubu nama yazili
paylarin  Yonetim Kurulu’na aday
gosterme ve genel kurulda oy imtiyazi
bulunmaktadir.

(B) Grubu hamiline yazili paylarin
higbir imtiyaz1 yoktur. Imtiyazh
paylarin sahip oldugu imtiyazlar Esas

Sézlesme’nin ilgili yerlerinde
belirtilmigtir.

Yonetim Kurulu, SPKn hiikiimlerine
uygun  olarak  gerekli  gordigi

zamanlarda kayitli sermaye tavanina
kadar yeni pay ihrag ederek ¢ikarilmig
sermayeyi arttirmaya, imtiyazli pay
sahiplerinin haklarinin kisitlanmasi ve
pay sahiplerinin yeni pay alma
hakkinin smirlandirilmas: ile primli
veya nominal degerinin altinda pay
thract konularinda karar almaya
yetkilidir. Yeni pay alma haklarini
kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda
esitsizlige  yol  agacak  sekilde
kullanilamaz.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde TTK
ve sermaye piyasasi mevzuatt

hiikiimleri ¢ercevesinde artirilabilir
veya azaltilabilir.
Sermaye  artirimlarinda,  artirilan

sermayeyi temsil etmek (zere, (A)
Grubu paylar karsiliginda (A) Grubu,
(B) Grubu paylar karsiliginda (B)
Grubu yeni pay cikarilacaktir. Ancak,

pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarini kisitlanmast halinde
arttirllacak  sermayeyi temsil eden

paylarin tamami (B) grubu olarak
cikarilacaktir.
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Sermaye  artinmlarinda,  bedelsiz
paylar artinm tarihindeki mevcut
paylara dagitilir.

Sermayeyi  temsil eden  paylar
kaydilestirme esaslar1 ¢ergevesinde
kayden izlenir.

Yonetim Kurulu’nun itibari degerinin
iizerinde veya altinda pay ¢ikarmaya ve
pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarin1  kismen veya tamamen
siirlandirmaya  iliskin ~ kararlart
SPK’nin belirledigi esaslar
cercevesinde ilan edilir.




