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AKSU ENERJI ve TICARET A.S.
17 NiSAN 2026 TARIHINDE YAPILACAK 2025 YILI FAALIYETLERINE iLiSKIN OLAGAN GENEL
KURUL TOPLANTISI BiLGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 2025 yili calismalarini incelemek ve asagida yazili glindemi gorisip karara baglamak
Uzere Olagan Genel Kurul Toplantisi 17.04.2026 Cuma giinii Saat 10:00'da “Barida Hotels Kovada
Toplanti Salonu - Siileyman Demirel Bulvari 102 Cad. No: 81 ISPARTA" adresinde yapilacaktir.

Sirketimiz pay sahipleri yukarida belirtilen adreste yapilacak Olagan Genel Kurul toplantisina
fiziki ortamda sahsen veya temsilcileri araciligiyla katilabilecekleri gibi; giivenli elektronik imzalarini
kullanarak Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) tarafindan saglanan Elektronik Genel Kurul Sistemi (e-Genel
Kurul) Gzerinden de sahsen veya temsilcileri araciligiyla elektronik ortamda da katilabilirler.

Gercek kisi pay sahipleri kimliklerini ibraz etmek suretiyle genel kurula katilabilir. Gercek veya
tlzel kisi pay sahiplerini temsilen genel kurula katilacaklarin kimlik belgeleri ile birlikte ayrica temsil
belgelerini de ibraz etmeleri zorunludur. Toplantiya bizzat istirak edemeyecek pay sahiplerimizin, e-
Genel Kurul tzerinden elektronik ydntemle katilacak pay sahiplerinin hak ve yukidmlulikleri sakli olmak
kaydiyla, Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK)'nun 11-30.1 sayili "Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagri Yoluyla
Vekalet Toplanmasi Tebligi"nde dngdrilen hususlari yerine getirerek, Ek 1'de 6rnegi verilen vekaletname
formunu veya “Piri Mehmet Mah. Mimar Sinan Cad. Miralay Mustafa Nuri Bey ishani Kat:2/77
ISPARTA" adresindeki Sirket merkezimiz ile Sirketimizin www.aksuenerji.com.tr internet adresinden
temin edebilecekleri vekalethname formunu doldurup imzasi noterce onaylanmis vekaletnamelerini
Olagan Genel Kurul toplantisindan once Sirketimize ibraz etmeleri gerekmektedir. E-Genel Kurul
Uzerinden elektronik yontemle atanmis olan vekilin vekalet belgesi ibraz etmesi gerekli degildir. Pay
sahiplerimizin s6z konusu Teblig'de zorunlu tutulan ve Ek 1'de yer alan vekaletname 6rnegine uygun
olmayan vekaletnamelerle Genel Kurul toplantisina katilmalari miimkiin olmayacaktir.

Olagan Genel Kurul toplantisina elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerimizin veya
temsilcilerinin bununla ilgili ytkimluluklerini Ticaret Bakanlidi'nin “Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik” ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda
Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hikimlerine uygun olarak yerine
getirmeleri gerekmektedir. Elektronik ortamda (e-Genel Kurul Uzerinden) Olagan Genel Kurul
toplantisina katilacak pay sahiplerimiz, katiim, temsilci tayini, dneride bulunma, goris agiklama ve oy
kullanmaya iliskin usul ve esaslar hakkinda MKK'nin https://egk.mkk.com.tr/ baglantili internet

sayfasindan ayrintili bilgi alabilirler.

Fiziken yapilacak Olagan Genel Kurul toplantisina;

- Gergek kisi pay sahipleri kimliklerini,

- Tuzel kisi pay sahipleri, tuzel kisiyi temsil ve ilzama yetkili olan kisilerin kimlikleri ile beraber
yetki belgelerini,

- Gergek ve tuzel kisilerin temsilcileri kimlik belgeleri ile temsil belgelerini,

- e-Genel Kurul'dan yetkilendirilen temsilciler ise kimliklerini

ibraz ederek hazir bulunan listesini imzalamak suretiyle katilabilirler.

Turk Ticaret Kanununun 415 inci maddesinin doérdiincu fikrasi ve Sermaye Piyasasi Kanununun
30 uncu maddesinin birinci fikrasi uyarinca, Genel Kurula katilma ve oy kullanma hakki, pay sahiplerinin
paylarini herhangi bir kurulus nezdinde depo edilmesi sartina baglanamayacagindan pay sahiplerimizin
Olagan Genel Kurul toplantisina katilmak istemeleri durumunda, paylarini bloke ettirmelerine gerek
bulunmamaktadir. Ancak, kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize bildirilmesini
istemeyen ve bu nedenle s6z konusu bilgileri Sirketimiz tarafindan gérilemeyen pay sahiplerimizin,
Olagan Genel Kurul toplantisina katilmak istemeleri durumunda, hesaplarinin bulundugu araci
kuruluslara miracaat etmeleri ve en ge¢ Olagan Genel Kurul Toplantisindan bir is glinii dnce, saat 15:00'e
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kadar kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize bildirilmesini engelleyen
“kisitlamanin” kaldiriimasini saglamalari gerekmektedir.

Olagan Genel Kurul Toplantisi Sirketimiz Genel Kurulunun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda ic
Yonergesine uygun olarak gerceklestirilecek olup, gindem maddelerinin oylanmasina iliskin elektronik
yontemle oy kullanma huktmleri sakli olmak kaydiyla, el kaldirma usuli ile agik oylama ydntemi
kullanilacaktir.

SPK ve Ticaret Bakanhgi'nin ilgili diizenlemeleri cergevesinde hazirlanan 2025 faaliyet yilina ait
Finansal Tablolar, Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz Denetim Raporu, Yonetim Kurulunun dénem
karinin dagitimina iliskin teklifi ile Genel Kurul Bilgilendirme Dékiimani ve gerekli diger belgeler, ilan ve
toplanti glinleri hari¢ olmak tGzere Olagan Genel Kurul Toplanti tarihinden 21 glin 6nce “Piri Mehmet
Mah. Mimar Sinan Cad. Miralay Mustafa Nuri Bey ishani Kat:2/77 ISPARTA” adresindeki Sirket
merkezimizde, www.aksuenerji.com.tr adresli internet sayfasinda, MKK tarafindan saglanan e-Genel
Kurul Gzerinde ve www.kap.org.tr adresli Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP)'nda pay sahiplerimizin
incelemesine hazir bulundurulmaktadir.

Genel Kurul toplantimiza tim hak ve menfaat sahipleri ile basin-yayin organlari davetlidir.
Sayin pay sahiplerinin bilgilerine arz olunur.

Saygilarimizla,

Aksu Enerji ve Ticaret A.S. Yonetim Kurulu
Piri Mehmet Mah. Mimar Sinan Cad. Miralay Mustafa Nuri Bey ishani Kat:2/77 ISPARTA
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AKSU ENERJi ve TICARET A.S.
17 NISAN 2026 TARIHINDE YAPILACAK 2025 YILI FAALIYETLERINE iLiSKIiN
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMI

Acilis ve Toplanti Baskaninin secilerek Toplanti Baskanlhigi’'nin olusturulmasi,

2025 yili hesap dénemine iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve miizakeresi,
2025 yili hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporunun okunmasi,

2025 yili hesap dénemine iliskin finansal tablolarin okunmasi, mizakeresi ve onaylanmasi,
Yénetim Kurulu Uyelerinin Sirket'in 2025 yili faaliyetlerinden dolayi ayri ayri ibra edilmesi,

2025 yili karinin dagitimina iliskin Yonetim Kurulu 6nerisinin gorisilerek karara baglanmasi,
Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri cercevesinde Yonetim Kurulu
tarafindan 2026 yili hesap donemi icin secilen Bagimsiz Denetim Kurulusunun onaya sunulmasi,
Yonetim Kurulu Uyelerine verilecek lcretin gorisilerek karara baglanmasi,

2025 yiliicerisinde yapilan bagis ve yardimlar hakkinda pay sahiplerinin bilgilendirilmesi ve 2026
yiliicin bagis ve yardimlar st sinirinin belirlenmesi,

T.C. Sermaye Piyasasi Kurulu ve T.C. Ticaret Bakanhdi ic Ticaret Genel Miidirligi’'nden alinan
izinler cercevesinde, Esas Sozlesmemizin "Amac ve Konu" bashkl 4, "Kayith Sermaye” bashkh 7,
“Tahvil Cikarilmasi” baslikli 10, “Yénetim Kurulu” baslikli 11, “Denetim” baslikli 14, “Esas S6zlesme
Degisikligi” baslikli 21, “Karin Dagitim Tarihi” bashkh 25, “Yedek Akge” bashkl 26, “Birlesme ve
Devralma Hukimleri” baslikli 29 ve “Kanuni Hiktumler” bashkli 31 inci maddelerinin degistirilmesi
ile Esas Sozlesme'ye “Paylarin Devri” bashkli 8 ve “Kurumsal Yénetim ilkeleri” baghkl 15 inci
maddelerin eklenmesinin gorisulerek karara baglanmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulunun 11-17.1 sayilh Kurumsal Yonetim Tebligi’'nin 12 nci maddesi uyarinca,
2025 yilinda Sirketimiz tarafindan Gguincd kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler
ile elde edilen gelir veya menfaatler konusunda Genel Kurula bilgi verilmesi,

Yénetim Kurulu Uyelerine Sirket'in faaliyet konusuna giren isleri bizzat veya baskalari adina
yapmalari ve ayni tir islerle ugrasan sirketlere ortak olabilmeleri hususunda Tirk Ticaret
Kanununun 395 ve 396 nci maddeleri kapsaminda izin verilmesinin karara baglanmasi,
Sermaye Piyasasi Kurulunun 11-17.1 sayih Kurumsal Y6netim Tebligi'nin, 1.3.6 sayili Kurumsal
Yénetim ilkesi kapsaminda, 2025 yilinda iliskili taraflarla yapmis oldugu cikar catismasina neden
olabilecek dnemli islemler hakkinda Genel Kurula bilgi verilmesi,

Dilek, temenniler ve kapanis.
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SERMAYE PiYASASI MEVZUATI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALAR

Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK)'nun 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi'nin Ekinde yer alan
1.3.1. Genel Kurul baslikli Kurumsal Yénetim ilkesi uyarinca yapilmasi gereken ek agiklamalardan giindem
maddeleri ile ilgili olanlar, asagida ilgili glindem maddesinde yapilmis olup, bu bélimde genel
actklamalar bilginize sunulmaktadir:

1. Sirket’in ortaklik yapisini yansitan toplam pay sayisi ve oy hakki, Sirket sermayesinde
imtiyazl pay bulunuyorsa her bir imtiyazli pay grubunu temsil eden pay sayisi ve oy hakki
ile imtiyazlarin niteligi hakkinda bilgi:

Sirketimizin 150.000.000,-TL tutarindaki kayith sermaye tavani igerisinde cikarilmis sermayesi
66.000.000,-TL olup, bu sermaye her biri 1,-(Bir) TL nominal degerde 1.137.931,04 adet (A) Grubu ve
64.862.068,96 adet (B) Grubu olmak lizere toplam 66.000.000 adet hamiline yazili paya bolinmistdr.

(A) Grubu paylar, Yonetim Kurulu tyelerinin aday gdsterilmesinde, oy hakki kullaniminda ve kar
dagitiminda imtiyazhidir. (B) Grubu paylar ise imtiyazsiz olup, Borsada islem gormektedir. Sirket Esas
Sozlesmesinin "Yonetim Kurulu” baslikli 11'inci maddesinde, Sirket'in bagimsiz olmayan Yénetim Kurulu
Uyelerinin ikisinin ayri bir gindem maddesi ile (A) Grubu pay sahibi ortaklarin cogunlugunun
belirleyecegi adaylar arasindan secilecegi hilkme baglanmistir. Sirket Esas S6zlesmesinin “"Genel Kurul”
baslikli 17’nci maddesinin ‘b) Oy Haklari’ bashkh bélimiinde ise, Sirket'in yapilacak Olagan ve Olaganisti
Genel Kurul toplantilarinda TTK'nin 479 uncu maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla her bir (A) Grubu
pay sahibinin 15 (onbes), her bir (B) Grubu pay sahibinin 1 (bir) oy hakki bulundugu ifade edilmektedir.
“Karin Tesbiti ve Dagitimi” baslikli 24'tincii maddenin “c)” bendinde de, birinci temettl ayrildiktan sonra
kalan karin %10’unun (A) Grubu pay sahiplerine dagitilmak tzere ayrilacagi hikme baglanmistir.

Sirketimizin 17 Mart 2026 tarihli Kamuyu Aydinlatma Platformunda yer verilen ortaklik yapisi ve
pay sahiplerimizin oy haklari ile toplam oy sayilari asagidaki tablolarda verilmektedir:

Ortagin Ticari Unvani/ Sermayedeki Pay1 Sermayedeki Payr Oy Hakki Orani
Adi Soyadi (Turk Lirasi) (%) (%)

_(Ijaizlt;‘?;oller Bolgesi Cimento San. ve 4.213.530,83 6.38 6,67
Vedat Akyol 3.722.230,18 5,64 5,91
Diger Ortaklar 58.064.238,99 87,98 87,42
TOPLAM 66.000.000,00 100,00 100,00
Pay Grubu Pay Adedi Oy Hakki Toplam Oy Sayisi
A 1.137.931,04 15 17.068.965,60
B 64.862.068,96 1 64.862.068,96
TOPLAM 66.000.000,00 81.931.034,56

Sirketimizin 18 Mart 2026 tarihi itibariyla fiili dolasimdaki pay orani %83,23'tir.
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2. Sirket’in ve bagh ortakliklarinin gecmis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap
donemlerinde planladigi Sirket faaliyetlerini 6nemli odlciide etkileyecek yonetim ve
faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu degisikliklerin gerekceleri hakkinda bilgi:

Sirketimizin bagli ortakhdi bulunmamaktadir. Ancak, Sirket Yonetim Kurulu’'nun 24.12.2025
tarihli toplantisinda, sermaye yapisinin giiclendiriimesi amaciyla Sirket sermayesinin 66.000.000,-TL'den
128.000.000,-TL'ye cikariimasina ve ihra¢ edilecek 62.000.000,-TL nominal degerli paylarin mevcut
ortaklarimizin yeni pay alma haklari kisittanmak suretiyle Sayin Bilal AYDURAN ve Nisret GULER'e tahsis
edilmesine karar verilmis ve s6z konusu sermaye artirimina iliskin ihrac belgesinin onaylanmasi talebiyle
25.12.2025 tarihinde SPK'ya basvuruda bulunulmustur. Konuya iliskin inceleme SPK nezdinde devam
etmekte olup, olumlu sonuglanmasi halinde elde edilecek fon ile Ayduran Elektrik Taahhit ve Ticaret
A.S.nin sermayesini temsil eden paylarin satin alinmasi suretiyle Sirketimiz faaliyetlerinin etkinlestirilmesi
planlanmaktadir.

3. Genel Kurul Giindeminde Yonetim Kurulu liyelerinin azli, degistirilmesi veya secimi varsa;
azil ve degistirme gerekgeleri, Yonetim Kurulu Uyeligi adayhg: Sirket'e iletilen kisilerin;
6zgecmisleri, son on yil igerisinde yiiriittiigii gorevler ve ayrilma nedenleri, Sirket ve
Sirket'in iliskili taraflan ile iliskisinin niteligi ve 6nemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine
sahip olup olmadigi ve bu kisilerin Yonetim Kurulu Uyesi secilmesi durumunda, Sirket
faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda bilgi:

Sirketimizin Yonetim Kurulu Uyeleri 14.04.2025 tarihinde gergeklestirilen Olagan Genel Kurul
toplantisinda Ug¢ yil sureligine gorev yapmak Uzere secilmislerdir. Bu nedenle, isbu Genel Kurul
glindeminde Yénetim Kurulu Uyelerinin azli, degistiriimesi veya segimi konusunda bir glindem maddesi
bulunmamaktadir.

4. Sirket pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iliskin Yatinma iliskileri Béliimiine
yazih olarak iletmis olduklar talepleri, Yonetim Kurulunun ortaklarin giindem 6nerilerini
kabul etmedigi hallerde, kabul gérmeyen 6neriler ile ret gerekceleri hakkinda bilgi:

Sirket pay sahiplerinin Olagan Genel Kurul Toplanti giindemine madde konulmasina iliskin
olarak Sirketimiz Yatinmar iligkileri Blimiine yazili olarak iletilen bir talepleri bulunmamaktadir.

5. Giindemde Esas Sozlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili Yonetim Kurulu karan ile
birlikte, Esas S6zlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri hakkinda bilgi:

Sirketimiz Yonetim Kurulu'nun 15.12.2025 tarihli toplantisinda, Esas S6zlesmenin “Amag ve
Konu” baslikli 4, “Kayith Sermaye” baslikli 7, “Tahvil Cikariimasi” baslikh 10, “Yénetim Kurulu” baslhkh 11,
“Denetim” bashkh 14, “Esas Sozlesme Degisikligi” bashklh 21, "Karin Dagitim Tarihi” bashkh 25, “Yedek
Akce” baslikli 26, “Birlesme ve Devralma Hukimleri” baslikli 29 ve “Kanuni Huklimler” bashkh 31 inci
maddelerinin degistirilmesi ile Esas S6zlesme'ye “Paylarin Devri” baslikli 8 ve “Kurumsal Yénetim ilkeleri”
baglikli 15 inci maddelerin eklenmesine karar verilmis olup, s6z konusu karar 16.01.2026 tarihli Yonetim
Kurulu toplantisinda giincellenerek Esas S6zlesme degisikligi yeniden karara baglanmistir. Konuya iliskin
Ozel durum agiklamalari ayni tarihlerde Kamuyu Aydinlatma Platformu’'nda yayimlanmistir. Sirketimizin
s6z konusu Esas Sézlesme Tadil Metni konusunda SPK ve T.C. Ticaret Bakanhgi i¢ Ticaret Genel
Mudurligi’'nden izin alinmistir. Onayh Esas S6zlesme Tadil Metni Ek 2'de verilmekte olup, konu Olagan
Genel Kurul toplantisinin 10 numaral glindem maddesinde gorisilimek suretiyle pay sahiplerimizin
onayina sunulacaktir.
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GENEL KURUL GUNDEM MADDELERINE iLiSKiN ACIKLAMALAR

Genel Kurul Giindemimize iliskin aciklamalarimiz asagida yer almaktadir:

1- Acilis ve Toplanti Baskaninin secilerek Toplanti Baskanligi'nin olusturulmasi:

Turk Ticaret Kanunu (“TTK"), Ticaret Bakanhgi'nin “Anonim Sirketlerin Genel
Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Ticaret
Gerekge; Bakanhgi Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik” ("Yonetmelik”) ve Sirketimizin
Genel Kurul i¢ Yénergesi hiikiimleri cercevesinde Genel Kurul toplantisini
yonetecek Baskan secilecek ve Toplanti Baskani tarafindan Toplanti Bagkanligi
olusturulacaktir.

2- 2025 yili hesap dénemine iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve
miizakeresi:

TTK ve Yonetmelik hikiimleri dogrultusunda 1 Ocak 2025 — 31 Aralik 2025
hesap donemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu Genel Kurul'da okunarak
gorise acilacaktir. (S6z konusu dokimanlara Sirket Merkezi'nden, Sirket'in
Gerekge; www.aksuenerji.com.tr adresindeki Kurumsal internet Sitesi'nden, Kamuyu
Aydinlatma Platformu (“KAP")'ndan (www.kap.org.tr) ve Merkezi Kayit
Kurulusu A.S. (“MKK")'nin Elektronik Genel Kurul Sisteminden ulasiimasi
mumkiindir.)

3- 2025 yili hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporunun okunmasi:

TTK, Sermaye Piyasasi Kanunu (SPKn) ve anilan Yonetmelik hikimleri
dogrultusunda 1 Ocak 2025 — 31 Aralik 2025 hesap dénemine ait Bagimsiz
Gerekee; Denetim Raporu Genel Kurul'da okunarak goriise acilacaktir. (S6z konusu
dokiimana Sirket Merkezinden, Sirket'in www.aksuenerji.com.tr adresindeki
Kurumsal internet Sitesi'nden, KAP (www.kap.org.tr)'dan ve MKK'nin Elektronik
Genel Kurul Sisteminden ulasiimasi mimkindiir.)

4- 2025 yili hesap dénemine iligkin finansal tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi:
TTK, SPKn ve Yonetmelik hikimleri dogrultusunda 1 Ocak 2025-31 Aralik
2025 hesap dénemine ait Finansal Tablolar Genel Kurul'da okunarak goérise
Gerekge; acllacak ve onaya sunulacaktir (S6z konusu dokiimanlara Sirket Merkezi'nden,
Sirket'in www.aksuenerji.com.tr adresindeki Kurumsal internet Sitesi'nden,
KAP (www.kap.org.tr)’dan ve MKK'nin Elektronik Genel Kurul Sisteminden
ulasilmasi mimkindr.).

5- Yonetim Kurulu Uyelerinin Sirket'in 2025 yih faaliyetlerinden dolay1 ayn ayn ibra
edilmesi:

TTK ve Yénetmelik hikiimleri dogrultusunda Yénetim Kurulu Uyelerimizin
Gerekee; Sirketimizin 1 Ocak 2025-31 Aralik 2025 hesap donemi faaliyetlerinden dolayi
ayri ayri ibra edilmeleri Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir

6- 2025 yih karinin dagitimina iligkin Yonetim Kurulu onerisinin goriisiilerek karara
baglanmasi:

Yonetim Kurulumuzun 18.03.2025 tarihli toplantisinda aldigi karar geredi,
Gerekge; Sirketimizin 2025 yili hesap doénemine iliskin SPK diizenlemelerine gore
Turkiye Muhasebe Standartlar / Turkiye Finansal Raporlama Standartlari'na
uygun olarak diizenlenen ve bagimsiz denetimden gegen finansal tablolarinda
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ve yasal kayitlarina gére hazirlanmis finansal tablolarinda net dénem zarari
bulunmasi nedeniyle dagitilabilir dénem kari olusmadigindan, 2025 yili
faaliyetleri sonucunda kar dagitimamasina iliskin onerisi Genel Kurul'un
onayina sunulacaktir. Bu baglamda, hazirlanan Kar Dagitim Tablosu Ek 3'te
verilmektedir.

7- Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri cercevesinde Yonetim
Kurulu tarafindan 2026 yili hesap dénemi icin segilen Bagimsiz Denetim Kurulusunun
onaya sunulmasi:

TTK, SPKn ve 660 sayili Kanun Hikmunde Kararname ile bu kapsamda

yurirlikte olan ikincil mevzuat uyarinca belirlenen esaslara uygun olarak;

Gerekge; Yonetim Kurulu'nun Sirketimizin 2026 yili hesap dénemindeki finansal

raporlarinin bagimsiz denetime tabi tutulmasi ve bu denetimi gerceklestirecek

Bagimsiz Denetim Kurulusunun secimine iliskin 6nerisi Genel Kurul'un onayina

sunulacaktir.

8- Yonetim Kurulu iiyelerine verilecek licretin goriisiilerek karara baglanmasi:

Sirket Esas S6zlesmemizin 11/e maddesine goére, “Yonetim kurulu lyelerine ve
Gerekge; bagimsiz yonetim kurulu lyelerine bu esas sézlesme hiikiimleri dahilinde genel
kurulca kararlastirnilan Ucret veya huzur hakkt verilir.” Bu baglamda, TTK ile
Sirketimizin Ucretlendirme Politikasi cercevesinde, Yénetim Kurulu Uyelerine
O0denecek icretler belirlenecektir.

9- 2025 yili icerisinde yapilan bagis ve yardimlar hakkinda pay sahiplerinin bilgilendirilmesi
ve 2026 yili icin bagis ve yardimlar iist sinirinin belirlenmesi:

Kurumsal Yonetim Tebligi'nin Ekinde yer alan 1.3.10. numarali Kurumsal

Gerekge; Yénetim ilkesi uyarinca, 2025 yili hesap déneminde yapilan toplam 250.000,-

TL tutarindaki bagis ve yardimla ilgili olarak Genel Kurul'a bilgi verilecektir.

Ayrica, Kurumsal Yonetim Tebligi ile 11-19.1 sayili Kar Payi Tebligi ve Sirket Esas
Sozlesmemizde yer alan hukimler cercevesinde, 2026 yilinda yapilacak bagis
ve yardimlarin Ust siniri, Genel Kurul toplantisinda karara baglanacaktir.

10- T.C. Sermaye Piyasasi Kurulu ve T.C. Ticaret Bakanhg: i¢ Ticaret Genel Miidiirliigii'nden
alinan izinler cercevesinde, Esas Sozlesmemizin “Amag¢ ve Konu” bashkh 4, “Kayith
Sermaye” bashkli 7, “Tahvil Cikarilmasi” bashkh 10, “Yonetim Kurulu” bashkh 11,
“Denetim” baghkli 14, “Esas Sozlesme Degisikligi” bashkh 21, “Karin Dagitim Tarihi”
bashkh 25, “Yedek Akge” bashkl 26, “Birlesme ve Devralma Hiikiimleri” bashkh 29 ve
“Kanuni Hiikiimler” bashkli 31 inci maddelerinin degistirilmesi ile Esas Sozlesme'ye
“Paylarin Devri” baghkh 8 ve “Kurumsal Yonetim ilkeleri” bashklh 15 inci maddelerin
eklenmesinin goriisiilerek karara baglanmasi:

SPK'nin 26.02.2026 tarih ve 86988 sayili yazisi ile Sirketimiz Esas S6zlesmesinin

Gerekge; “Amac ve Konu” bashkl 4, “Kayith Sermaye” bashkli 7, “Tahvil Cikarilmasi”

baslikli 10, “Yonetim Kurulu” bashkl 11, “Denetim” baslikli 14, “Esas S6zlesme

Degisikligi” bashkh 21, “Karin Dagitim Tarihi” baslikl 25, “Yedek Akce” bashkh

26, "Birlesme ve Devralma Hukimleri” baslikli 29 ve “Kanuni Hikiimler” baslikli

31 inci maddelerinin degistirilmesi ile Esas S6zlesme'ye “Paylarin Devri” baslikli

8 ve "Kurumsal Yonetim ilkeleri” bashkli 15 inci maddelerin eklenmesine iliskin

hazirlanan tadil metnine uygun goriis verilmistir. Ekte verilen s6z konusu Esas

Sézlesme tadil metnine T.C. Ticaret Bakanhgi ic Ticaret Genel Midirligi'niin
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06.03.2026 tarih ve 119778438 sayili yazisi ile Turk Ticaret Kanunun 333 Uncl
maddesi hikmi geregince izin verilmistir. Ek 2'de verilen isbu Esas Sozlesme
degisiklikleri ile kayith sermaye tavaninin 300 milyon TL'ye yukseltilmesi ve bes
yil streyle Yonetim Kuruluna sermaye artinrmi konusunda yetki verilmesi
yaninda, Esas S6zlesmemizin cesitli maddelerinin Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Mevzuati ve Enerji Piyasasi Mevzuati hikimleri cercevesinde
glincellenmesi amaclanmaktadir.

11- Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-17.1 Kurumsal Yoénetim Tebligi'nin 12 nci maddesi
uyarinca, 2025 yilinda Sirketimiz tarafindan iiciincii kisiler lehine verilen teminat, rehin,
ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler konusunda Genel Kurula bilgi
verilmesi:

Kurumsal Yonetim Tebligi hiikimleri uyarinca, Sirketimiz tarafindan kendi
Gerekge; tlzel kisiligi ve diger ortaklklar lehine verilen teminatlarin 31.12.2025 tarihli
Finansal Tablolarin 16 no'lu dipnotunda yer aldigi, bunun disinda Sirket
tarafindan 2025 yilinda Uglinct kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve
kefalet ile elde edilen herhangi bir gelir veya menfaat bulunmadig
hususlarinda pay sahiplerine bilgi verilecektir.

12- Yonetim Kurulu Uyelerine Sirket'in faaliyet konusuna giren isleri bizzat veya baskalari
adina yapmalari ve ayni tiir islerle ugrasan sirketlere ortak olabilmeleri hususunda Tiirk
Ticaret Kanununun 395 ve 396 nci mddeleri kapsaminda izin verilmesinin karara
baglanmasi:

Yonetim Kurulu Gyelerine TTK'nin ‘Sirketle islem yapma, sirkete borglanma
Gerekge; yasagl” bashgini tasiyan 395 ve ‘Rekabet Yasagl’ bashgini tasiyan 396 nci
maddelerinde sayilan isleri yapabilmeleri icin izin ve yetki verilmesi hususu pay
sahiplerinin onayina sunulacaktir.

13- Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-17.1 sayih Kurumsal Yénetim Tebligi'nin, 1.3.6. sayil

Kurumsal Yonetim ilkesi kapsaminda, 2025 yilinda iliskili taraflarla yapmis oldugu cikar
atismasina neden olabilecek 6nemli islemler hakkinda Genel Kurula bilgi verilmesi:
1.3.6. sayili Kurumsal Yénetim ilkesi uyarinca, yil icerisinde yénetim kontroliini
Gerekge; elinde bulunduran pay sahiplerinin, Yénetim Kurulu Uyelerinin, idari
sorumlulugu bulunan yéneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan
ve sthri hisimlarinin, Sirket veya bagh ortakliklari ile ¢ikar catismasina neden
olabilecek 6nemli bir islem yapmasi ve/veya Sirket'in veya bagli ortakliklarinin
isletme konusuna giren ticari is tlrlinden bir islemi kendi veya baskasi
hesabina yapmasi ya da ayni tir ticari islerle ugrasan bir baska ortakhga
sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda; s6z konusu islemlerin
genel kurulda konuya iliskin ayrintili bilgi verilmek Uzere ayri bir glindem
maddesi olarak genel kurul giindemine alinmasi ve genel kurul tutanagina
islenmesi gerekmektedir. Anilan Kurumsal Yénetim ilkesi kapsaminda, Genel
Kurul'da pay sahiplerine bilgi verilecektir.

14- Dilek, temenniler ve kapanis:
| Gerekee; Pay sahiplerimizin dilekleri alinarak Toplantinin kapanisi yapilacaktir.

EKLER: 1) Vekaletname 6rnegi
2) Onayli Esas Sozlesme Tadil Metni
3) Kar Dagitim Tablosu
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EK 1
VEKALETNAME

AKSU ENERJI VE TICARET A.S.nin 17.04.2026 Cuma giinii Saat 10:00'da “Barida
Hotels Kovada Toplanti Salonu - Siileyman Demirel Bulvari 102 Cad. No: 81 ISPARTA”
adresinde yapilacak 2025 Yil Olagan Genel Kurul toplantisinda asagida belirttigim/belirttigimiz
gorisler dogrultusunda beni/bizi/Sirketimizi temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve
gerekli belgeleri imzalamaya vyetkili olmak U(zere asagida detayll olarak tanitilan
................................................................................... "I vekil tayin ediyorum/ediyoruz.

Vekilin(*);
Adi Soyadi/Ticaret Unvan:
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarast:

(*)Yabanci uyruklu vekiller icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarali boéliimler icin (a), (b) veya (c) siklarindan biri segilerek
temsil yetkisinin kapsami belirlenmelidir.

1. Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda
a) Vekil kendi gorusu dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. O
b) Vekil ortaklik yonetiminin dnerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. O

) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidirl ]

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin secilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde
talimatlar ilgili genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini
isaretlemek (kabul veya red) ve red seceneginin secilmesi durumunda varsa genel kurul
tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhi belirtilmek suretiyle verilir.

Muhalefet

Giindem Maddeleri Kabul Red R
Serhi

1. Acilis ve Toplanti Baskaninin secilerek Toplanti
Baskanhgi'nin olusturulmasi

2. 2025 yili hesap dénemine iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet
Raporunun okunmasi ve muzakeresi

3. 2025 yili hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim
Raporunun okunmasi
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4. 2025 yili hesap donemine iliskin finansal tablolarin
okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi

5. Yénetim  Kurulu Uyelerinin  Sirket'in 2025  yili
faaliyetlerinden dolayi ayri ayri ibra edilmesi

6. 2025 yili karinin dagitimina iliskin  Yonetim Kurulu
Onerisinin gorusulerek karara baglanmasi

7. Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu
dizenlemeleri cercevesinde Yonetim Kurulu tarafindan
2026 yil hesap donemi igin segilen Bagimsiz Denetim
Kurulusunun onaya sunulmasi

8. Yonetim Kurulu Uyelerine verilecek Ucretin gorusilerek
karara baglanmasi

9. 2025 yili icerisinde yapilan bagis ve yardimlar hakkinda
pay sahiplerinin bilgilendirilmesi ve 2026 yili i¢in bagis ve
yardimlar Ust sinirinin belirlenmesi

10. T.C. Sermaye Piyasasi Kurulu ve T.C. Ticaret Bakanligi ic
Ticaret  Genel  Mudirligid’'nden  alinan  izinler
cercevesinde, Esas Sozlesmemizin “Amac ve Konu”
baslikli 4, “Kayith Sermaye” bashkl 7, “Tahvil Cikariimasi”
baslikh 10, "Yonetim Kurulu” bashkh 11, “Denetim” baslikli
14, "Esas Sozlesme Degisikligi” baslikli 21, “Karin Dagitim
Tarihi” baslkli 25, "Yedek Akge” bashkl 26, "Birlesme ve
Devralma HukUmleri” bashkli 29 ve “Kanuni Hikimler”
baslkh 31 inci maddelerinin degistirilmesi ile Esas
Sozlesme'ye “Paylarin Devri” bashkh 8 ve "Kurumsal
Yénetim ilkeleri” baslikli 15 inci maddelerin eklenmesinin
gorusulerek karara baglanmasi

11. Sermaye Piyasasi Kurulunun 1I-17.1 sayih Kurumsal
Yonetim Tebligi'nin 12 nci maddesi uyarinca, 2025 yilinda
Sirketimiz tarafindan Gcglncl kisiler lehine verilen
teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir
veya menfaatler konusunda Genel Kurula bilgi verilmesi

12. Yénetim Kurulu Uyelerine Sirket'in faaliyet konusuna
giren isleri bizzat veya bagkalari adina yapmalari ve ayni
tur islerle ugrasan sirketlere ortak olabilmeleri hususunda
Turk Ticaret Kanununun 395 ve 396 nci maddeleri
kapsaminda izin verilmesinin karara baglanmasi

13. Sermaye Piyasasi Kurulunun 1I-17.1 sayih Kurumsal
Yénetim Tebligi'nin, 1.3.6. sayili Kurumsal Yénetim ilkesi
kapsaminda, 2025 yilinda iliskili taraflarla yapmis oldugu
cikar catismasina neden olabilecek dnemli islemler
hakkinda Genel Kurula bilgi verilmesi

14. Dilek, temenniler ve kapanis.

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azhgin ayri bir karar
taslagi varsa bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.
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Bilgilendirme maddelerinde oylama yapilmamaktadir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve o6zellikle azlik
haklarinin kullanilmasina iligkin 6zel talimat:

a) Vekil kendi gorusu dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. O
b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir. O
c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. O

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek ¢zel talimatlar burada
belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi
paylan belirtir.
1. Asagida detayi belirtilen paylarimin/paylarimizin vekil tarafindan temsilini O
onayliyorum
a) Tertip ve Serisi:*
b) Numarasi ve Grubu:**
c¢) Adet-Nominal degeri:
d) Oyda imtiyazi olup olmadig::
e) Hamiline-Nama yazili oldugu:*
f) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orant:
* Kayden izlenen paylar i¢in bu bilgiler talep edilmemektedir.
** Kayden izlenen paylar icin numara yerine varsa gruba iligkin bilgiye yer
verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin once Merkezi Kayit Kurulugsu A.S. tarafindan
hazirlanan genel kurula katilabilecek pay sahiplerine iligkin listede yer alan
paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI (¥) ........ccocoovmomrmmrneeeeeeeeeseeeeeeeeees e,
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS NUMaras: ..........cc.cccoevvervenrenn.
AATESI ettt

IMZASI

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.



ENERJI VE TICARET A.S.

EK 2

ONAYLI ESAS SOZLESME TADIL METNI

ESKI METIN YENI METIN
AMAC VE KONU AMAC VE KONU ey
Madde 4- Sirketin baghica konular agagida gésterilmigti. | Madde 8- Sirketin baglica konulan asagida gdsterilmistir: .|
A) Sirket, elektrik enerjist Dretimi igin tesis kuruimasi, A) Sirket, elektrik enerjisi lretiml ve nakil hatlan icin
Isletmeye aknmasi veya hazr tesis sabin alinmass, | tesisler kuruimas, bu tosislerin_projelendirilmesi, "

kiralanmasi, dretilen alektrik enerjisinin milgterilora satigi
ile istigal eder.

B) Sirket her twWirld petrol, gaz, maden ve yer alt
kaynaklarini gerekll izinleri almak sartiyla arama, grkarma
caligmalarine yapabilir, sabn alabilir, satabilir, kiralayabillr,
kiraya verebilir. Qkanlan madenleri isleyebilic, ham,
cevher veya mamul madde olarak satabifir, ithal ve ihrag
edebilir. Madenlerin islenmesi igin tesis kurabilir, makine
ve gerekli ekipmani olabilir, satabilir, ithal ve ihrag edebilir,
Devletin her tiirld maden arama ve grkarma imtiyazlar igin
acacag ihalelere isticak edebilir, Her tirkl maden sahalan
ruhsatname miracaatlan yapabilir, devir alabilir, devic
edebilir.

Sirket yukanda (A) ve (B) maddelerinde belirtilen
amacini gergeklegtirmek Gzere alektrik piyasas), dogal gaz
pivasasi, petrol plyasast ve maden mevzuat dahil olmak
Orere ilgili enerjl mevzuatina uygun olarak asafidaki
konularda faafiyette bulunacaknr:

1- Elektrik enerjisi Uretmek amacryla Enerji Piyasast
Ddzenleme Kurumu'ndan gerekli izin ve lisanslan almak,
her trld tesisi kurmak, igletmaye almak, sahn almak,
devralmak, kiralamak, kiraya vermek,

2: Her nevl enerjl ve yenilenebilir enerjl kaynaklarina
dayali elektrik Gretimi igin; iIgiil mevauat cercevesinde, her
madenleri ve gazlan, petrol, dogalgaz ve tirevierini,

Hni ve elektrik Oretimi igin gereklf her\tiirli
yardnmu maddeleri satmak, Aatin
; 2 lmale iy 1

k_ve m
igletmeye ahinmasi veya hazr tesis satn alinmasi veya
kiralanmas ile Uretilen elekirik enerjisinin ye_kurulan
tesislerin kiralanmasi ve sangi lle istigal eder.

B) Sirket her tUrl0 petrol, gaz, maden ve yer ain
kaynaklarin: gerekli zinleri almak sartiyla arama, gkarma
calismalarini yapabilie, satin alabilir, satabillr, kiralayabilic,
kiraya verebilir, Gikarilan madenleri isleyebilir, ham, cevher
veya mamul madde olarak satabilir, (thal ve ihrag edebilir,
Madenlerin Iglenmesi igin tesisler kurabilir, makine ve
gerekli ekipmani alabilir, satabilis, ithal ve ihrag edebilir.
Devletin her tiirld maden arama ve ¢ikarma imtiyazian igin
agacapl ihalelere istirak edebilir. Her tdrli; maden sahalar
ruhsatname miracaatlan yapabilir, devir alabilir, devir
edebilir,

Sirket yukanda (A) ve [B) maddelerinde belirﬂlen‘
amacini ger;ekle;drmek Grere elektrik piyasasi, dogal gaz |
piyasas, petrol piyasasi ve maden mevzuat dahil olmak
Ozere llgili enerji mevzuatina uygun olarak asagidaki
konularda faaliyette bulunacakbr:

1- Elektrik enerjisi Gretmek amacyla Energgﬂyp_ 51
Duzenleme Kurumu'ndan gerekli mnvellsansla;) almak, hisg
tarld  tesisi kurmak, Igletmeye alnlak,
devralmak, kiralamak, kiraya vermek, (& Al "

2- Her nevi enerji ve yenilenebilir eneq?ea
dayah elektrik uteuml igin; ilgii mevzuat cerceyedh

al, su kaynaklan, dogal kaynaldan ve
enerju kayna@n vepglektrik dretimi
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EK 2
ONAYLI ESAS SOZLESME TADIL METNI
(DEVAMI)

ticaretin yaprrak ve bu hususlarda gerek resmi gerek dzel
her 1iirld ihalelere istirak etrek, anlagmalar akdetrmek,

3- Elektrik dretimi faalyeti srasinda olugan buhar,
sicak su, gaz, ank ve sair yan Oribnleri satmak, depalamak,
deferlendirmek,

4- Yeralo ve wyerbstl maden we tabii kaynaklar,
Jeatarmal ve dogal mineralli su kaynaklan ve jeotarmal
kkenli gazlam mevout Eanunlara uygun olarak aramak,
pkartmak, igletmek, sabn almak, satmak, kiralamak, kiraya
vermek, jeotermal kaynaklar ve dafial mineralli sularla gl
arama e igletrme  ruhsam  elmak, maden arama
ruhsatnarmes] fimak, maden aramak, isletme hakk talep
atrmek, lgletme rehsatnamesi ve isletrme imtyan almak,
maden ruhsatnamelari Ozerinde ipotak ve rehin kurmak,
dewri kabil madenlerin haklanm devralmak, ilgili mevzuata
rizyet etmek kagulu e her tlirld maden ve kbmidr ocaklan
acmak ve isletmek, maden gletmeler] ve maden sanayi
tesigler kurmak, rmadencllik e gl makine, yedek parga,
techizat ve tesisat Oretmek, almak, satmak, pazarlamak,
ithalat we ihracatini yapmak, maden cevheri satin almak,
islernak, zenginkestirmiek, satmak, maden cevheri Dzerinde
- rehin tesis etmek,

5- Uretilen elektrik enerjisi ve/veya kapasitey toptan
sahig lisans sahibi thzel kigilers, perakende lisans sahibi
tikzel kisilere ve serbest tiketicibere (kill anfasmalar yoluyla
satmalk,

6- SEKR AR5 sen hitkenid sokl olmak kavdivlz
kontrol olugturmaksizs kurubmasy veya kurulacak dageom
sirkatlerd ile istirak iligkisine girmek,

7 BRER pup-md-L5 o n-hikmi-sakl-olmak-kaydyla
kurulmug vaya kurulacak-edekiril-enesisl-Oretion sirketlerd
ile igtirak iligkisine girmek.

Diger taraftan Sirket, amag wve konusu ile ilgili
hususlan gergeklestirmek igin girket faaliyetiern e snwh
odmak, yatrimaolann aydinlahlmasine teminen Lermaye
Piyasast meviuat kapsaminda gerekli agiklamalan yapmak
e sermaye piyasas meveuan cercevesinde, belirlenen
wygwn olmak kaydeyla asafdaki hususlar ile igtigal

mihendisik Islemler icin gerekli her t0ril hammadde wve |
yardimo  maddelerl  satn__almak, satmak, iemek, |
depalamak, nakletrmek, ithal etmek, ihrag etmek, ticaretini
yapmak ve bu hususlarda gerek resmi gerek Gzel her tiirld
Ihalelere istrak etrnek, anlagrmalar akdetmek, |

- Elektrik dretimi faaliyet arasinda olusan buhar, sicak {
su, gaz, ahk we sair yan delnled satmak, depnlamak
defierlendirrmek,

4- Yeralh wve yerlistd maden we tabii kaynaklan, |
Jeotermal ve dogal mineralli su kaynaklan wve jeotermal |
kideenll gazlam mevcut Eanunlara uygun olarak aramak,
plkartmak, igletmek, satin almak, satmak, kiralamak, kiraya
varmek, jeotermal kaynaklar ve dogal mineralll sularla gl
arama v igletrme  rubsah  almak, maden arama
rubsatnamesi almak, maden aramak, isletme hakka talep
etrnek, idetme ruhsamamest ve Igletme imthyaz almak,
maden ruhsatnameleri Ozerinde |potak ve rehin kurmak,
devri kabil madenlerin haklanm davralmak, ilgili mevivata
riayet etmek kosulu ile her thrid maden ve kimidr ocaklan
acmak ve igletmek, maden igletmelari ve maden sanayl
tesisler] kurmak, madencilik ile ilgili makine, yedak parca,
teghizat ve tesisat dretrmek, almak, satmak, pazarlamak,
ithalat ve ihracanm yvapmak, maden cevheri saon almak,
iglemek, tenginlegtirmek, satmak, maden cevheri dzerinde
rehin tesis etmek,

5. (ratilen elektrik enerlsd ve/veya kapasiteyi toptan
sat; lisans sahibl tozel kgilers, perakende lisanss sahibi
tiizel kigilere ve serbest thketicilere ikili anlagmalar yoluyla |

| satmak,
sermaye Piyasas) Kanununun Srt0b kazs
ktnnmlna iligkin hilkimieri cakli kalmak 'km.u:lwla I-u:ln;ru = |
elusturmaksizin kurulmug veya kurulacak eneri tretimive |
dafitmy konusunda faaliyet glsteren L;lrkg:uer ile I§.1‘Irak
iligkisine girrmek.

Differ taraftan Sirkes, amag ve komusu iz gl m!us'ufw'ﬁ f
perceklestirmek icin girket faalyetler ile EII‘IIrlI iemak” |«
yatnmeilann aydinlahlmasn teminen Serr )Pﬂrasﬂ
mevzuah kapsaminda perekli apklamalan
sermaye  piyasas  mevzuabh  gergevesinde 4
esaslara uygun obmak kaydiyla agagidaki husg
edebilir:
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ONAYLI ESAS SOZLESME TADIL METNI

(DEVAMI)
ajFaaliver konulan e ilgil qlxah:: -a.;q_-"uﬂer‘ a) Faaliyet konulari ile (gl olarak, acenteler,
milmesslikler, subeler agmak we pazarlamachk | mimessillikler, jubeler agmak ve pazaramacik faaliyetinde

Faaliyetinde bulunmak,

hjsFaaliyet konulan e ilgifi olarak,” yurtigl we
yurtdigandan makine ve ekipman kiralamak, sann almak ve
satrmak,

el-Faalyet konulzn ile ilgli olarak tesiser kiralamak,
sabim almak, satmak we isletmek,

di-Faaliyet kanulan e ilgili olarak sermaye plyasas:
mevzan lle dizenlenen araalb faalivet, mankel keymet
| portfdy igletmeciiigl ve yabrim damgmanhiy faaliyet
nitelifinde olmamak Orere her tOrll  rmenkul ve
gayrimankd mal ve arag edinmek, bunlan igletmek, satin
almak, satmak, sirket alacaklanmn teminah olarak bagka
cabuslarin gayrimenkullari dzerinde ipotek almak, fek
etrmek ve gerek sirketin gerekse bagka jahis ve jirketlerin
barglannin terminat olarak ipotek vermek, gayrimenkula
muteallik, tevhit, ifraz, terk, irdfak hakk wesisi ve maliki
cldugu gayrimenkulerde cins tashihi iglemier yaphrmak,
gayrimenkul sabs vasdinde bulunmak; veya bu haklan
kabul etmek; kat milkived kurmak, yesil saha we yola
|sabet aden arazi parcalarm kamu yaranna terk ve teberry
etmek; iktisap edilen gayrimenkulleri ve bunlar Gzerindeki
tesisleri devir ve'ferafi etmek,

#lSarmaye Pivasas) mevzuabhnda belirlenen esaslara
w—m-ﬁm—ﬂo mulkiyeti girkebe veya Gguncl
sahislara ait gaydmenkuller (zerinde perek sirketin
gorekse bagka sahis ve-girketlesin borganmin—taminat
clarak-bagta (potek edmak-dzere her tOrli ayni veya sahsl
haklar tesis etmmek, bunlar fek etrmek; benzer dhm
igtemler] yapmak, sidketin leh ve aleyhine aynifiaklartess
mipoch

fl-5irketin borglanmn ve Sirket tarafindan ihtiyaglan

Icin fimansman temini amacyla yapilacak her tirld nakdi ve
gayri nakdi kred| sbzlesmesi ve benzer her tord finansman
sazlesmelerinin teminat olmak Gzere Sirket's ait veya
Sirket tarafndan edindecek her tOrd mankul maltar
pagjnde  Sermaye  Plyasasi mevo@abnda  belrlenen

b uviun olmak kaydiyla alacakh veya Mmﬂl

etmek, bagka gahis  wve [sirketlg
[ barclanmim teminat olarak girkete a7 jﬂl

bulunmak,

bl Faaliyet konulani fe ilgili olarak, yurtigi ve
vurtdisindan makine ve ekiprman kiralamak, satn almak ve
satmak,

] Faaliyet konularn ile gl olarak tesisler kiralamak,
satin almak, satrmalk ve igbetmeak,

d] Faabiyet konukan ile ilgill olarak sermaye piyasas
mevruat lle dozenlenen araciik fsaliveti, menkul kiymet |
portféy isletmeciligi we vatnm dargmanhiy  faaliyeti
niteliinde olmamak dzere her tigld menkul ve gayrimankul
malve arac edinmek, bunlan igletmek, sabn alrmak, satinak,
girket alacaklannmin  teminah  olarak  bagka  gahislann
gayrimankulleri dzerinde ipotek almak, fek etmek ve gerek
sirketin gerekse bagka gahis ve girsetlerin Borglannn
teminatl alarak |potek vermak, gayrimenkule miteallik,
tevhit, ifraz, verk, irofak haklo tesisi ve maliki oldugu |
gayrimenkullerde  cins  tashiki  iglamler  yaparmak,
gayrimenkul sabg vaadinde bulunmak; veya bu haklan kabul
etmek; kat mdlkiyet kurmak, yest ssha ve yela isabaet eden
arazi pargalanm kamu yaranna terk ve teberru etinek;
iktizap edilen gayrimenkulleri ve Bunlar Gzerindeki tesislari
devir ve feraf etmek,

&) Sermaye Piyasas Meviuatnda belilenen esaslara
yymak kaydida milkiyet Sirket'e veya Gcincd sahislara ait
varhkdar Gzesinde gerek Sirket'in gerekse dgiincl gahislarin
leh ve alayhine teminat, rehin, ipstek, kefalet ve garanti gipl
her wlrld ayni veya jahsi haklar tesls etmek, bunlan fek
etmek, misterek borglu we miteselsil kefil olmak weya
yalngea kedil olmak ve banzer tlim islemberi yapmak,

nakdi kredi sdzlesmesl wve benger her tOrld finansmapn .
shalesmelerinin teminat olmak dzere Sirket'e alt vaya Sirke

tarafindan edinilecelk her tird rmenkul mallar dzerinde |
Sermaye Piyasasi Mevzuannda belicenen esaslara Uygun |
olmak keydiyle alacakll veyn ghsterscell cinge ] "?
lehine rehin, ayni hak, ticari igletrme r-ehnL K i
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mallar tizerinde rehin, ayni hak, kullanim hakks tasis etmek
ve kaldirmak,

8)-irket konusu e ilgili amaglann
gerceklestirediimek igin yurtigi yurtdigi bankalar, finans
kurumlar, mall plyasalar, emtia borsalan ve benzeri
kurulug, miiessese borsa ve piyasalarde kisa, orta ve uzun
vadell her tirld nakdi ve gayri nakdi krediler almak,

- finansman ve mal baglannlan, anlasmalar yapmak, kaynak

saglamak, bu konularda bagl ortakhklanna, istiraklerine,
yoneomine katildig kurulugtara, vapmis oldugu is ortakii
ve ig irtifaklarina yatinm danigmanhi faaliyets niteliginde
olmamak Uzere her gesit danismanhk yénetim ve
organizasyon hiametleri  vermek, Sermaye—Riyasas
evivaanda-bolidencn-esaslara-uygun-olmak-kaydeds
gecok—girketin—gerokse—baska—gahis—ve—sicketlosia
boegl teminat—olarak—tpotek,—kefslot—ve-garanti

umk,-mu;terek borglu ve miteselsil kefil olmak veya
yalnizea kefil olmak,

h)<gili resmi makamlar, kama kurum ve kurulustan
ve belediyelerce aglacak ihalelere katlmak ve gerekli yetkl
ve Zinleri almak kaydi lle; igme, kullanma ve endiistri suyy
ihtiyacimin her nevi yeraiti ve yerDstd kaynaklarndan
saglanmasi, satm ve daginminin yapiimas: igin; her tirld
tesisin etlt ve projesinl yapmak veya yapurmak, bu

projefere gore tesislari kurmak veya kurdurmak, igletmek, -

kiralamak, kiraya vermek, kurulu olanlan devralip
igletmek,

1}-Faaliyet konulan ile Hgili olarak yerl vefveya
yabancr girketler ile anlagmalar yapip, yurtigl veya
yurtdiginda ihalelere girmek ve taahh(tte bulunmak, Ortak
Personel calisbrmak, personel degisimi  yapmak,
gerektiginde yabancr tzman ¢aligtrmak,

i}-Kurucu olarak katidig ve Istirak ettifi mevcut veya
kurulacak girketlerin idare ve teknlk organizasyonlanm
saglamak,

JI= Sermaye Plyasas Kanunu madde 15/son hikmia
sakh kalmak kaydua Sermaye Piyasasi mevzuah de

enlenen aracilik faaliyen, w—-hym portfay

teminab olarak sirkete ait menkul maltar Gzerinde rehin,
ayni hak, kullanim hakks tesis etmek ve kaldirmak,

g) Sirket konusu ilg ilgili amaclanin gerceklestirebilmek | —
icin yurtici yurtdist  bankalar, finans kurumlan, mali
plyasalar, emtia borsalan ve benzerl kurulus, milessese
borsa ve piyasalarda kisa, orta ve uzun vadeli her tirld nakdi
ve gayrl nakdi krediler almak, finansman ve mal baglantlan,
anlagmalar yapmak, kaynak saglamak, bu konularda bagh
ortakhklarina, istiraklerine, yénetimine kanldif kurulusiara,
yapmis oldugu is ortakhif ve iy irtifakianna yatinm
danismanliiy fasliveti niteliginde olmamak Gzere her cesit
danigmaniik yénetim ve organizasyon hizmetleri vermek,

h} ilgill resmi makamlar, kemu kurum ve kuruluglan ve
belediyelerce agilacak ihalelere kahimak ve gerekll yetki ve
lzinleri almak kayds ile; igme, kullanma ve enddstri Suyu
ihtiyacinin her nevi yeralt ve yeriistd kaynaklarindan
safflanmasi, saim ve daditminin vapilmasi icin; her thrli
tesisin etit ve projesini yapmak veya yaptrmak, bu
projelere gore tesisleri kurmak veya kurdurmak, Isletmek,
kiralamak, kiraya vermek, kurulu olantari devralip isletmek,

1) Faallyet konulan lle Iigili olarak yerli va/veya yabane
sirketler ile anlagmalar yapip, yurtici veya yurtdeinda
ihalelere girmek ve taahhitte bulunmak, ortak personel
calgtirmak, personet degigimi yapmak, gerektiflinde yabanci
uzman ¢aligtirmak,

il Kurucu olarak katldig) ve istirak ettigi meveut veya
kurulacak girketlerin idare ve teknik organizasyonlanm
saglamak,

J) Sermaye Plyasasr Kanunupun_ 8rtdld  kazang
aktanimina iliskin hilkiimler sakli kalmak, Sermaye Plyasas

“Mevzueti le dazenlenen aracihk  faaliyeti, portfty
yneticlligh ve yatinm danigmanli@ fasliveti nitefigin
olmamak ve yorirlikteki lgili mevzuat yikimlilikierine”
uymak kaydwla yerli vo/veya yabane: gercek ve/fveya tizel
kigilerle sirketler kurmak, ortakhiklara katiimak, meveut va v
kurulacak girketicre istirak etmek, mevcut veya kumlbba
sirfketlerin paylarini sabn almak, borgls ) 2

almak, bilciimle Iktisap ettigi degerleri gé
uygun olarak elden gikarmak,
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nedenlede yerli ve/veya yabana gergek ve/veys tizel
kisllerle sirket kurmak, ortakliklara kanlmak, mevout veya
kurulacak girketlere igtirak etmek, mevcut veya kurulacak
sirketlerin Bisso—sonatlernl-veya paylanni satn almak,
tahadl almak, bilcimle iktisap ettigi degerleri gerektiginde
amacina uygun olarak elden gikarmak,

k)-Faallyet konulanina giren sinai ve ticarl yatinmiarda
bulunmak; amac ile liglll olarak marka, ihtira beran,
ustalik, (know how) ve difer sinai milkiyet haklann Iktisap
etmek, devir ve ferag etmek ve bunlar uzerin de lisans
anlagmalan yapmak,

I—Hgifi-mevauatin-misasde-ettifi-sekil-mahiyetvo
wenldayabancortak igtiraki-kabul-etrmek:

J)

Sukadarsi; Sicket'inkendi-adina-va3kisiter Lohine,
gacanti, kelalet,teminat-vermesi-veya-ipatek-dabilrehin
ikl s i P X
meveuaty ¢ascavesiadabelidlonanasaslars uyulur.

hatinde, Enerji Piyasan Dizenleme Kurulu'ndan, Sermaye
Piyasasi Kurulu'ndan ve Sanayi-ve Ticaret Bakanh@''ndan
gerekll isnleda-ad sorekmokledi

devir ve feraf etmek ve bunlar izerinde lisans anlagmalan
yapmak,

|) Sermave Piyasasi Mevzuatimn Setili kazang

aktanm: _ dizenlemelerine ir__ilgili mevzuat
hilkiimlerine ik erekli zel e
!!I k!!! . sunulmag, Genel Kurl ;ntmgg gglrlg k S
st swr_Iginde_kalmas: ve isletme amag ve konusunu

uyla rt_lgind dzel : =

i i zle: depisikl Sermaye
Piyasasi Kurulu, Enerji Piyasasi DOzenleme Xurulu ve Ticaret

Bakanhgindan gerekli izinler alwwr.

%0033

KAYITLI SERMAYE

Madde 7- Sirket Sermaye Plyasasi Kanunu hdkimberine
gire kayith sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Pivasasi Kurulunun 25.11,1987 tarih ve 688 sayii izniile bu
sisteme gegmistir,

Sirketin kayith sermayes 150,000,000~
{Yizellimilyon) TL'si olup her biri 1,-{8ir) TL nominal
deferde 150,000,000 {vizelllimiyorn) adet paya
balanmastar. y

Sirketin gikanimis sermavyesisin her bir 1,-{8ir) TL
nominal degerde 66,000,000 {Altmigaltmilyon) adet paya
boldnmis 66,000,000 {Altmigaltimilyon) TUsidir.

Sermaye Piyasas Kuruluinea verilen kayith sermaye
tavan izni, 20212028 yillan (5w} Igin gecerlidir. 2036 v
agunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulagiimamig
i, 2028 ylindan sonra Yonetim Kurulu'nun
artinm  karan alabilmesi igin; daha dnce
an ya da yeni bir tavan tutan igin
rulu’ndan izin almak suretlyle genel

KAYITU SERMAYE

Madde 7-5irket Sermaye Piyasasi Kanunu hikiimlerine gore
kayith sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasas
Kurulunun 25,11,1987 tarih ve 688 sayi znl ile bu sisteme
gecmistir,

Sirketin kayith  sermaye tavami  300,000.000.- —
(Ucyizmilyon) TUst olup, her birl 1,4Bir) TL nominal P
defierde  300.000.000  (Ogyiizmilyon) adet  pay
balinmigtie. Ze

tavan: izni, 2026-2030 yillan {5 yil) igin gecerlidir. 2030 il
sonunda izin verilen kayith sermaye tavaning uwlmamn 15} :
olsa dahi, 2030 yiindan sonra Yonetim Kurulu' g serm e,
arnnm karan alabilmesi igin; daha énce izin verilén
da yenl bir tavan tutan igin Sermaye Piyasas: Kuruluess
|2in almak suretiyle Genel Kuruldan yeni bir slgs¥
alinmast zorunludur. S8z konusu yetkinin?
umunda Sirket Yonetim Kurulu karanyla s
az.
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yetkinin almamamasi durumunda Sirket yonetim kurulu
kararryla sermaye artirimi yapamaz,

B R A e e PR BT
biri 1 TLnominal-degardepaplaniatamsd-edibn Saylann
dafhm-agagidaki gibidis,

A GRUBU FORLAM 1,137.931,04-T

8 GRUBU TORLAM 64.862.068,96-T,,

AMEZLRUBLLTOA AR L6.000,000,00-T4,

Bundan-bbyle vapilacak sermaye artinmlannda A
grubu paylar karghipnda A grubu, B grubu paylar
kargih@inda 8 Grubu, yest paylarekashiacakie.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilegtirme esaslan
gercevesinde kayden izlenir,

| Bayiosrhamdizeditdorest
JGzent : ki
Yénetim kurulu 2023-2025 yillar: arasenda, Sermaye
Plyasass Kanunu hikOmderine uygun olarak gerekll
gord0g0 zamanlarda kayth sermaye tavamnna kadar
hamiline—yaah paylas ihrag ederek glkanimis sermayeyi
artirmaya  ve—aysea imtiyazh veya itdbarl degerinin
Gzerinde pay ¢ikanimasina, pay sahiplerinin yeni pay alma
hakiazinn enidandinimassa yetkilidir.

Micea PrEIRT - g 2w

Highin-Seemaye-Piy

Sirket'in gikarlmag sermayesi muvazaadan ari olarak <
tamami_ddenmis 66.000.000,- (Altrmigaltmilyon) TLsidir
Bu sermaye her biri 1,-(Bir) TL nominal dederde £6.000.000
[Altmisalomilyon) adet paya bolunmis olup, bu paylann
1.137.931,04 gdedi [A)} Grubu nama yazili ve 64.862.068,96
adedi {8} Grubu_nama yazili paylardan olusmaktadir. (A}

sahip oldugu imtiyaziar Esas "nin

ilgili maddelerinde belirtilmektedir.

Yonetim Kurulu, 2026-2030 yillan arasinda, Sermaye
Piyasasi Kanunu hikidmlerine uygun olarak, gerekl gérdOgi
zamanlarda, kayitl sermaye tavanina kadar yenl pay Ihrag
ederek pkanlmig sermayeyi artirmaya, imtiyazh veya Itibari
degerinin  Gzerinde pay gilkarimasina, imtivazh __pay
sahiplerinin haklannin kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni
pay alma hakkinin sinerlandirlmas: ile nominal degerinin
Uzerinde veya altinda pay ihract konularinda karar almaya

sermaye artbrimlannda, ¢kanilan bedelsiz_paylar artim |

Y

tarihindeki meveut paylara dagiole,

enl
Gruby olacaktir.

r. dh E: p

Nakit karsilg yeni pay anaralmas: surx

artinminda, Yonetim Kurulunun w@g halt'larn‘l'-f7 i
kisitiayan karan veya Genel Kurulun aksine karan olmadikca, =
ortakiar, Turk Ticaret Kanunu madde 394 hakm( |
gergevesinde, mevcut paylan oramnda ye

haklarins kullanacaklardir, Pay sahiplerinin ye; :‘577_ I
haklan kendl gruplan dahilinde kullanibir. m " 2

klanmin kullanimindan sonra kalan (4]
Snetim Kurulunca diger {A) Grubu pay 4ahipg®

edilis, by durumda d;
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Makit kargiliffi venl pay gkanimasi suretiyle sermaye
artnrminda, yonetim kurulunun elighan haklarn kisidayan
karan veya gene! kurglun aksine karan ofmadikga ortaklar,
Tirk Ticaret Kanunu madde 334 hikmil cerpevesinde
mevcut paylar oraninda sighan hakksna-sahipticies. Pay
sahiplerinin  sighan haklan kendi gruplan dahllinde
kullanihir. Rilghan haklarinin kullammndan sonra kalan A
grubu payvlar yinetim kurulunca difer A grubu pay
sahiplerine teklif edilir, bu durumda dahi satlamayan pay
olmasi durumunda kalan paylar A grubu dendakd pay
sahiplerine vaya yani pay sahibi olacak gercek veya tlzel
kigileree sanin alinie,

Righam haklanmin  kullamimasindan sonra  kalan
paylann halka arz edilmesi stz konrusu olduge takdirde
ilgili isternler Sermaye Plyasas) mieveuah gergevesinds
vapilir.

Girket paylarnin devri Tiirk Ticaret Kanungy, Sermaye 1
Fwas.asn mievewal, Enerji Pivasas Dizenleme Kurumu ve |
isbu ana-sbalosma-hiikimiarinin-sakh-utulmas kaydads | |
REFRER |

Ancak Sirketis sermayasinin ylzda besl veya daha
fazlasin temsil eden paylann dogrudan veya dolay olarak
bir gergek veya tOrel kigi tarafindan edinitmesi ile bie
wrlags sl payleri ticekisilik sarmaynsipinyizd a bacipl
FSEHRE S RSP e CH e e e e urbadie
Adpegeasiptkartlabea bk STna diiimes sonaums

L L B e e LT e
edinimlerinden bafimsiz olarak tlselkigisin ortakik
\'aplsmda- kontrolin  defismes! sonucunu veren pay

R 3 Enerji  Piyasasi DOzenlema

Kurubuner enapna-sabidie, Bu hukum oy hakh Edlnﬂme5|
halinda de ge.;erhdlr

mnu hivr—idrprin

Lt -

e

P

kalan paylar (&) Grubu digndakl pay sahipler] veya yenl pay
sahibl olacak gercek veya thzel kisller tarafmdan satm alimr.

Yenl pay alma haklarinin kullanilmasindan senra kalan
paylann halka arz edilmesl sdz konusu oldujiu takdirde, gl
islemler Sarmaye Pivasas Mavzuat gerpevesinde yapilr, !I

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilegtirme asaskan I
gergevesinde kayden izlenir. |

%ﬁq

PAYLARIN DEVRI -
Madda 8- Sirket paylannin dewrl, Tlrk Tll:are A
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Sirket sermayesinin ylzde beg veya daha tazlasin
temsil eden paylarin dogrudan veya dolayh olarak bir gergek
veya tizel kisi tarafindan edinilmesi ile s62 konusu sermaye
payi_degisikliginden bagimsn olarak §irket'in ortakiik
yapesnda kontrolin degismesi sonucunu veren paylann
devrl veya bu sonucu dojiuran diger iglemler icin, islem
gerceklestiriimeden dnce, Enerfi Piyasass Dilzenleme |

Kurumunyn mmlmmmmdm Cnay verildifi
tarinten _itibaren _alh _ay  ice) erisinde __pay _ devri

s 1 takdi rilen rs

o I il halka olan
kaynal n { degi rine_ve ‘da

ul
kendi St a
il Se SaS ve lIgili Mevzu: ulur
erekli ala r.
TARVI-GHARILMAS SERMAVYE PiYA ARACI [HRAC!

Madde 1o- Sirket fYdnetim Kurulu karan ile} kanunlasn | Madde 10- Sirket, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast

tahvil glkarablie. Glsanian Kanunu ve diger ilgili mevauat hukiimieri cercevesinde,

vénetm Kurulu karan ile her tiell tahwil, paya
" gikaniamar-ihagadilecek-tatwilior sermayenin-Sdenmis ni ilir & ilir_tal

AKEIFIRY D5aFRAI bonosu ve Sermaye Pivasas: Kurulu tarafindan borglanma |

u kabul edilen difer sermaye piyasas: a rini

thrag edebilir. Inrac edilecel 58z konusy sermaye piyasast

re= araglan halka arz edilerek ve/veya halka arz edilmeksizin

i 1gen! ilir.

YONETIM KURULU
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Madde 11- a-Genel kurulda, sirketin bagimsiz olmayan | Madde 11- Sirketin igleri ve idaresi, Genel Kurul tarafindan
yonetim kurulu Uyelerinin 2—$3nesi, ayr—bir—giindam | TUrk Ticaret Kanunu hilkiimieri uyarnca segilecek bagimsiz
maddesi-le A Grubu pay sahibi ortaklarin gofuniuunun | Oyeler dahil 7 (Yedi) Oyeden olusacak Yénetim Kurulu |
belirleyeced adaylar arasindan segllic. Yanetim kuruluna | tarafindan gorilor. ﬁmumgn_nﬂhgk_m

seqilecek difer Gyeler TOrk Ticaret Kanunu ve Sermaye | belgelerin ve
Piyasas: Mevzuad hoklmleri gercevesinde Genel Kurul u

tarafindan serbestge belirlenir. Tark Ticaret Kanunu“mes i i q

. Rgi—hilemi—gerefince—bogalasak—Yonetim  Kurulu | imzalanin tagimag sarthr,
Uyelidine ik Genel Kurulun onaying sunulmak-sacti-ile

e Tirk Ticaret Kanununun 375 inci maddesi ve Sermaye —
Yenatim-Xurdunes-sogliies sasi Mevzuan sakii kalmak Yonetim Kuruly
o b-Sirketin islerl ve Idaresi, Genel Kurul tarafindan Tirk

Ticaret Kanunu hukimleri wyannca secilecek bagmsiz U gi bir i bir
Gyeler dahil 7 (Yedi) (yeden olugacak yonetim kurulu | b

2 tarafindan gorior. d & s :"

N Yonetim kurulu igerisindeki bagimsiz Oye sayisi, &lshlhiholmal arthr, - "!T ——
toplam yonetm kurulu Uye saysiin Ogte birinden a2 Yénetim Kurulu Igersind*““ dyis), toplam

i olamaz, Bagmsiz (ye y 1 hesapla vda | Yonetim Kurulu dye saysini rinden az olamaz.

kisuratiar i2leyen tam say olarak dikkate alimir. Her | Bafimsiz Uye saysnin hesaplanmasinda kGsuratiar izleyen
durumda bagimssz lye sayisi ikiden az olamaz. Yonetim | tam sayi olarak dikkate alinir. Her durumda bagimsiz (ye
kurulunda gorev alacak bas@imsiz Gyelerin nitelkleri | sayisi ikiden a2 olamaz,

Sermaye Piyasasi Kurulufaun kurumsal ydnetime iligkin

dizenlemelerine gbre tespht i, Genel kurulda, Sirket'in bagimsiz olmayan Yanetim S—

Kurulu Gyelerinin ikisi, (A] Grubu pay sahibi ortaklann
L & Bagimsa Oyeler dahll yonetim kurulu Oyelerinin | cofunlugunun  belirleyecedl  adaylar arasindan  segilir, —
gorev sireleri en gok (ig yildir. Segim siresi sona eren | Yonetim Kuruluna segilecek diger Uyeler ToOrk Ticaret
Bagimsiz Gyefer dahil yonetim kurulu Gyeler yeniden | Kanunu  ve Sermaye Piyasasi  Mevzuat  hikdmlerl
secilebililer. cercevesinde Genel Kurul tarafindan serbestge belirlenir,

—_ d-Yonetim Kurulu kendi arasinda bir bagkan we Yoneti Kuruly  Gyesing
bulunmadi@ zamanlarda vekalet etmek Gzere bir bagkan M RuneU_wesin

2 b nt halinde, TOrk Ticaret Kanunu
F VI s hikimleri ile Serma sasi Mevzuabna u olarak

e-Yonetm kurulu dyelerine ve ba@imsiz yonetim | atama yapilir ve atama yapilan 0 lacak Il Gep

[ kuruly Gyelering bu esas sozlesme hiktmleri dahilinde | Kurul anonawna  sunulur.
genel kurulea kararlaghrilan cret veya huzur hakk verilir,

= | £ Yonetim Kuruly, gdrev ve sorumlulukiarinin saghikh mmmy_mw P
| bie bigimde yerine getirilmesinl saglamak (zere Sirketin | Kurull Yonetim Kurulu Gyefe: el
- gereksinimlerinl de dikkate alarak Denetimden Sorumiu Istirebillr, \;. Nk KhE

Komite, Kurumsal Yonetim Komitesi He-gerektigi-takdirde

Bagmsiz Uyeler dahil Yénetim Kurulu Uyele(jnﬁl .gﬂrew 5
= yotoclisaydasais komiteler olugturur, hra ed S
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W'”ﬂr y yonesm
Wﬂm‘k‘

h-Yonetim Kurutunun temsil ve ilzam), igievi, faaliyet
esaslar), Yonetim Kurulu Toplantlanam jekii, toplant
Karar ve misabi-hususlamnga TOrk Ticaret Kanunun ilgill
maddeleri ile Sermaye Piyasasi Kurulw’'nun, Kurumsal
Yonetim kalerinin—belillenmosine—w—uyEulanmasng
|ligkin W

wYénetim kurulu toplantlan, tamamen elektronik
ortamda yapabileced! gibi, ban {iyelerin fiziken meveut
bulundukian bir toplantya bir kisim Gyelerin elektronik
ortamda katlmas: yoluyla da icra edilebillr. Bu hallerde
Kanurda ve Sitket esas sorlesmesinde Gngdrulen toplanty
ile karar nisaplarina iligkin hokiimier syaea uygutanr, Bu
hususta llgi-meveuat-hikbmloriuyguamr:

Abdltah ERDR
* Yexriisli K;a‘i

Sz

yonetim Kurulu kendi arasinda bir bagkan ve |
bulunmadif) zamanlarda vekalet etmek (zere bir bagkan
vekili secer.

Yonedm Kuruly dyelerine ve bagimsiz yonetim kurulu
yelerine ksbu Esas Sozlesme hakimleri dahilinde Genel
Kurulca kararlagtinian deret veya huzur halkki verilir.

yénetim Kurulu, gorev ve sorumiulukianinin saghkl bir
bigimde vyerine getirilmesini saglamak Ozere Sirket'in
gereksinimlerini de dikkate alarak Denetimden Sorumlu
Komite, Xurumsal Yonetim Komitesi, Riskin__Erken

saptenmas Komitesi gibi komiteler| olugturur. Yénetim
lu kel { u

Mﬂ,_w_ve_ﬁhm&'ﬂm

nu 1]
Kurulu'nun neti Wi du i v
igili at hii

Yonetm Kurulunun temsil ve ilzami, islovi, faaliyet
esaslan, Yonetsim Kurulu toplannlannin gekli, toplanth ve
karar nl Turk Ticaret Kanununun igili
maddeleri ille Sermaye Piyasasl Kurulu'nun  kurumsal
yonetime iliskin dizenlemelerine uyulyr.

m na
h nlar a, Tark Tl un 27
i rinca_elek! k md katlabilir
Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirkes Genel Kurullan
nik Orta Y lar bt
Tebli hi & al n bu
larina ve gy ve kan

14 3
mm&wmmﬂﬂw“—“l@'—m
a us s [
MMMM

W@MMMMM
destek hizmeti alinacak sistem dzerinden hak sahiplerinin
ligli_mevzuatta belirilen haklanm Teblig hikimierinde

belirtilen cercavede kullanabilmes| saitlanir.
vonetim  Kurulu toplantlan, tamamen elextronik
ortamda yapilabllecegi gioi, ban uyelerin fiziken mewveut
bulunduklan bir toplantiya bir kisim Uyeleriss rRa!
ortamda katimasi yoluyla da icra edilebilir % .
anun rm ey

[icaret Ks (2535
soziesmesinde dngdrilen toplanti
Wmler wygulanir,

N\

=
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DENETIM DENETIM
Madde 14- Sirketin ve mevzuatta &ngdrilen diger | Madde 14- Sirketin we mevzustta ongbrilen diger

hususiarin denetimi He-denetgi-konulars haklunda Tirk
Ticaret Xanunu'nun ve Sermaye Plyasasi Mevzuab'nin
hiskGimleri uygdamr,

hususlann denetiml hakkinda Tirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasast Mevzuatinin ilgili hikOmleri uygulanr,

Pl 1 Kurulunca dizen| i
m el

Tirk Ticaret Ka

belirflenen usul

kamuya duyyrylur,

URUMSAL YONETIM |

Madde 15- Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulanmas:
zorunlu tutulan Kurumsal Yonetm Ilkeleri uv r. Zorunlu
ilkelere uyuimaksizn yapilan l;le Yonetim
Kurulu kararlan gecersiz olu ? aykin
sanlir. R\ |

Yénetim Kundd s {2 pérev ahcak bagimsiz Gyelerin

sayist ve nitelikleri Sermaye Plyasast Kurulunun kurumsal
yonetime iligkin diizenlemelerine gore tespit edilir,

Kurumeal Yanetim [kelerinin uygulanmas: bakimendan
Gnemli nitelikte sayilan iglemierde ve Sirket'in her torid
iliskili taraf iglemlerinde ve Gginch kigiler lehine teminat,
rehin, ipotek ve kefalet verilmesine Iiskin iglemlerinde
Sermaye Piyasast Kurulu'nun kurumsal yonetime iligkin
dirzenlemelerine uyulur,

ESAS SOZLESME DEGISIKLIGI

Madde 21- Sirket Esas Sézlesme degisikliklerinde Enerjl
Piyasasi Dlzenleme Kurumu'nun uygun gdrisinis,
Sermaye Piyasas) Kenwhe ve Tlik-Ticasat—Kanune
Hikiimler—corcavesinde—dadiger——onaylar—almast

zoruniudur,

Bu-yoldaki-degisidider usuline uygun olarak tasdik ve
Ticaret Siciline tescil ettiriidikten sonra Hanlas-tarihinden
wharea-gecerl olur.

ESAS SOZLESME DEGISIKLIGI
Madde 21- Sirket Esas

defisiidikler icin Setggn m m ulngnv
I}

gbd)suve lv-l Bakanhji'n
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- Sermas a M in__kamuyy__ayainiauma
ikl esinde ila
- KARIN DAGITIM TARIHI KARIN DAGITIM TARIHI
Madde 25- a Madde 25- Dagstilma kar, en kann i

Wr_pw—-uhwﬂ.—hﬂl‘
tariblesde ve ne—gekilde—verlecefii Sermaye Piyasas!
kanunu ve ilgili tebligler cergevesinde yonenm kurudunun
1eklifi Gzerine genel kurul tarafindan kararlastrilr, Bu Esas
sbzlesme hiikimierine uygun olarak dagmlan karlar geri

ve zamani, Sermaye Piyasasi Kanunu Ve igiti dier
diizeplemeler gercevesinde, Yonetm Kurulunun by
tokiifi Gzerine Genel  Kurul tarafindan

karartagtirilir, igbu Esas Stziegme hokimlerine uygun olarak

alinamaz. daglan kirlar gerl alnamaz.
[ HEOIK ARGE K_Ag PAY!I AVANSI
Madde 26- WMMW Madde 26- I, Sel a8 il
e MMM“““M MMMLMMM&M
Wmmw dénemiyle sinrl olmak WQME_MG_"LM
— olursa-bu-miktara-vanncays-hadar-yeniden-yedek-akee m_@m;_tmm_m—!‘“—““ﬂm—mﬁ
Wﬂw Kir tutarinin snda ve —
- W"‘m | da t hikiimle ul
MW ‘.““ sonca—yedak-akgesi-pay

BIRLESME VE DEVRALMA-HUKUMLERI

Madde 29- Sirket difer sirketlerle tim aktif ve pasifiyle
birlikte birlegebilir, W Birlesme

Bnedi Piyasas Duzenleme—Kusums
Mavzuaty Sermaye Piyasasi Mevzuath ve TOrk Ticaret
KanunuZaue yisidakeels hikimler! Bir

voye—birden—tazla lisans sahibl tizel kisinin kendl

alnayas bir tdzel kigl
binyesinde tim aktif ve pasifier] ile birfike birlegmek
istemeled halinde, 4054 sayilh Rekabetin Korunmast
Hakkinda Xanunun birlesme Ve devraimaya  [ligkin
vamlert sakli kalmak kaydiyla, birlegme wai-hakknda

¢ Piyasas Kurulu ve Enerfi Piyasasi Dizenleme
s dyn onay alinmasi zoruniudur.

da Birlesme

[/

oo o
il

BIRLESME ve BOLONME ISLEMLER]

Madde 28- Sirket, diger sirketlerle tim akuf ve pasifiyle
birkkte birlegebilir ta mi n
wmn;b.amesme_vgww_twﬂ-.m Ticare
Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuatl ve Elektrik Ply
Mevzuat hiskimleri cergevesind iestiili.

Uretim lisanss sahibi tizel kiginin kend! oy Biae o
tizel kigi biunyesinde thm aktif ve pasifleri ile birfikE
birlegmek m billny !
hatinde, 4054 sayik Rekabetin Korunmas: Ha

nda Kanunun

birlesme ve devralmaya iliskin hokomierl ‘gaky kalmak 1,
kaydiyla, birlesme islemi e den | % .
Bnce, Sermaye Piyasas Kurulu ve Eneri Piyases: Ditreqleme L " |
Kurulundan onay alinmas) rorunludur, Birle, 4“&""
holinme islemi e yasam Dizenis i L. “.‘ p
arafindan : g t 'I-m

/ [\
AiadE
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KANUNI HUXUMLER

Madde 31- is bu Esas sodesmede bulunmayan hususlar
haklonda Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas: Kanunu
ve diger ilgill mevauat hikGmleri uygulanir,

Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan uygulanmas:
zorunlu tutulan Xurumsal Yonetim Wkelerine uyulur.
Zorunlu ilkelere uyuimaksizin yapelan iglemler ve alinan
yonetim kurulu kararlan gegersiz olup, esas sddesmeye
aykin sayilir,

Kurumsal  Yénetim  llkelerinin uygulanmasi
bakimindan anemll nitelikte saylan Islemlerde ve girketin
her tarli iligkili taraf islemlerinde ve liglinct kisiler lehine
teminat, rehin ve ipotek veriimesine iligkin iglemierinde
Sermaye Plyasasi Kurulu'nun kurumsal yGnatime ligkin

KANUN| HOKUMLER
Madde 31- |sbu Esas Sozlesmede hikim bulunmayan
hususlar hakkinda Tork Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas

Kanunu, Elektrik Plyasass Mevzuati ve ilgill diger mevzuat
hukdmieri uygulanir.

dizeniemealerine uyulur. \ y
+23
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KAR DAGITIM TABLOSU

AKSU ENERJI VE TICARET A.S.
2025 YILI KAR PAYI DAGITIM TABLOSU (TL)

1.

Cikarilmis Sermaye

66.000.000,00

2.

Genel Kanuni Yedek Akce (Yasal Kayitlara Gore)

93,425,290.76

Esas sozlesme uyarinca kar dagitiminda imtiyaz var ise sdz

konusu imtiyaza iliskin bilgi

Karin Tesbiti ve Dagitimi1 Md. 24/c: Birinci
temettii ayrildiktan sonra kalan tutardan %10 A
Grubu pay sahibi ortaklara, %3 Yo6netim Kurulu
tiyelerine ve %2 memur ve miistahdem ve
iscilere dagitilmak iizere ayrilir.

SPK’ya Gore Yasal Kayitlara Gore
3. Dénem Kari (12.574.976) (11.198.160,22)
4. Vergiler (-) (24.897.677) -
5. Net Donem Kari (=) (37.472.653) (11.198.160,22)
6. Gegmis Yillar Zararlari (-) (10.967.777) (157.318.134,96)
7. Genel Kanuni Yedek Akee (-) - -
8. | NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) (48.440.430) (168.516.295,18)
9. Y1l I¢inde Yapilan Bagislar (+) 250.000 -
10. | Bagislar Eklenmig Net Dagitilabilir Donem Kéri - -
11. | Ortaklara Birinci Kér Pay1 - -
- Nakit - -
- Bedelsiz - -
- Toplam - -
12. | Imtiyazli Pay Sahiplerine Dagitilan Kér Payi - -
13. | Dagitilan Diger Kar Pay1 - -
- Yonetim Kurulu Uyelerine - -
- Calisanlara - -
- Pay Sahibi Disindaki Kisilere - -
14. | intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay1 -
15. | Ortaklara Ikinci Kar Pay1 - -
16. | Genel Kanuni Yedek Akee - -
17. | Statii Yedekleri - -
18. | Ozel Yedekler - -
19. | OLAGANUSTU YEDEK - -
20. | Dagitilmas: Ongoériilen Diger Kaynaklar - -
AKSU ENERJI VE TICARET A.S.
2025 YILI KAR PAYI ORANLARI TABLOSU
GRUBU* TOPLAM DAGITILAN KAR TOPLAM 1 TL NOMINAL DEGERLI
PAYI DAGITILAN PAYA iSABET EDEN KAR
KAR PAYI/NET PAYI
DAGITILABILIR
DONEM KARI

NAKIT (TL) | BEDELSIZ (TL) ORANI (%) TUTARI (TL) | ORANI (%)

A - - - - -

BRUT B - - - - -

TOPLAM - - - - -

A - - - - -

NET B - - - - -

TOPLAM - - - - -




