YEO TEKNOLOJi ENERJi VE ENDUSTRI A.S.
2025 YILINA AiT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA
ILISKIN BILGILENDIRME DOKUMANI

Istanbul Ticaret Sicil Miidiirliigii
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Sirketimizin 2025 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi, asagida verilen glindem maddelerini goriiserek karara
baglamak iizere 14/04/2026 Sali giinii saat 10:00°da Orta Mah. Kaptamderya Cad. No:37 Kartal/istanbul
adresinde bulunan Titanic Business Kartal Otel’de yapilacaktir.

Sirketimiz pay sahipleri fiziki ortamda veya elektronik ortamda bizzat kendileri katilabildikleri gibi temsilcileri
araciligiyla da katilabilirler. Fiziki ortamda Genel Kurula sahsen katilmak isteyen pay sahipleri, Merkezi Kayit
Kurulusu (MKK) sisteminde yer alan “Pay Sahipleri Listesi”’nde kayitli olan paylarina iligskin haklarim kimlik
ibraz etmek suretiyle kullanabileceklerdir. Genel Kurula elektronik ortamda katilim pay sahipleri veya
temsilcilerinin glivenli imzalar1 ile miimkiindiir. Bu nedenle Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde islem yapacak
pay sahiplerimizin dncelikle Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) ve e-MKK Bilgi Portalina kaydolarak iletisim
bilgilerini kaydetmeleri, giivenli elektronik imzaya da sahip olmalar1 gerekmektedir. e-MKK Bilgi Portali’na
kaydolmayan ve giivenli elektronik imzalari bulunmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin EGKS {iizerinden
elektronik ortamda genel kurul toplantisina katilmalari miimkiin degildir. Genel Kurula elektronik ortamda
katilima iliskin detayli bilgi Merkezi Kayit Kurulusu’'nun web sitesinde (https://www.mkk.com.tr) yer
almaktadir.

Ayrica, toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Agustos 2012
tarih ve 28395 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara iliskin Y6netmelik” ve 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazete’de yaymlanan “Anonim
Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hiikiimlerine
uygun olarak yiikiimliiliiklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Toplantiya fiziki veya elektronik ortamda istirak edemeyecek pay sahiplerinin ilisikteki 6rnegi bulunan
vekaletnamelerini, 24.12.2013 tarih ve 28861 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun
1I-30.1 Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagr1 Yoluyla Vekalet Toplanmas1 Tebligi’nde 6ngoriilen hususlar1 da
yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmig vekaletnamelerini veya noter huzurunda diizenlenmis imza beyanin
imzal1 vekaletname formuna eklemek suretiyle Sirket Merkezimize ibraz etmeleri gerekmektedir. Vekaletname
ornegi Sirket Merkezimiz ve www.yeo.com.tr adresindeki sirket internet sitesinden veya Kamuyu Aydinlatma
Platformu’nda (“KAP”’) www.kap.org.tr adresinde yer alan duyuru ekinden temin edilebilir. Elektronik Genel
Kurul Sistemi iizerinden elektronik yontemle atanmis vekillerin vekaletname ibraz etmesi gerekli degildir. S6z
konusu Teblig’de zorunlu tutulan ve ekte yer alan vekaletname drnegine uygun olmayan vekaletnameler, kabul
edilmeyecektir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi {izerinden elektronik ortamda Genel Kurula katilacak pay sahiplerimiz,
elektronik ortamda Olagan Genel Kurul’a iliskin gerekli bilgiyi Merkezi Kayit Kurulusu’ndan ve
www.mkk.com.tr adresinden edinebilirler.

Sirketimizin 01.01.2025 —31.12.2025 Faaliyet Donemine ait Finansal Tablolari, Y6netim Kurulu Yillik Faaliyet
Raporu ve Bagimsiz Denetim Raporlari toplanti tarihinden en az 3 hafta 6nce, kanuni siiresi igerisinde, Merkezi
Kayit Kurulusunun internet sitesinde Elektronik Genel Kurul Sistemi sayfasinda, Sirketimizin www.yeo.com.tr
adresindeki internet sitesinde ve KAP’ta pay sahiplerimizin incelemesine hazir bulundurulacaktir.

Sayin pay sahiplerimizin bilgi edinmeleri ve yukarida belirtilen, yer, giin ve saatte toplantiya katilmalarin
saygilarimizla rica ederiz.
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Acilis ve Toplant1 Baskanlig1i’nin olusturulmasi,
Genel Kurul toplanti tutanaginin imzalanmasi i¢in Toplant1 Baskanligina yetki verilmesi,
2025 Yili Yonetim Kurulu Yillik Faaliyet Raporunun okunmasi ve miizakeresi,

2025 yilna iliskin Bagimsiz Denetim Sirketi raporunun 6zetinin okunmasi,

2025 Yilma iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

2024 yil1 TSRS Uyumlu Siirdiiriilebilirlik Raporu'nun miizakeresi ve onaylanmast,

Sirketin 2025 y1l1 faaliyetlerinden dolay1 Y&netim Kurulu Uyelerinin ayr1 ayri ibra edilmesi,

2025 Y1l kér dagitimina iligkin Yonetim Kurulu’nun teklifinin goriisiilerek karara baglanmasi,

Tiirk Ticaret Kanunu'nun 363'{incii maddesine gore gérevinden ayrilan Yonetim Kurulu iiyesinin yerine
yapilan atamanin onaylanmasi,

. Yonetim Kurulu iiyelerine verilecek iicret ve diger haklarin tespiti,
11.

Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu ve Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar
Kurumu diizenlemeleri geregince, Yonetim Kurulu tarafindan 6nerilen Bagimsiz Denetim Kurulusu
seciminin onaylanmasi,

2025 yili i¢inde yapilan bagis ve yardimlara iligskin pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2026 yili i¢in
yapilacak bagis ve yardim sinirinin belirlenmesi,

2024 y1li Genel Kurulu’nda onaylanan, ancak MERSIS te sistemsel sebeple onaylanamayan Sirket Esas
So6zlesmesinin "SURE" baglikli 5. Maddesinin tadil edilmesine yonelik kararin tekrar onaylanmasi,
Sermaye Piyasast Kurulu'nun 30.10.2025 tarihli ve 2025/56 sayili Biilteni ile Sirketimize
uygulanmasina karar verilen idari para cezalarina konu fiillerde sorumlulugu bulunan yénetim kurulu
iiyelerine s6z konusu idari para cezalarmin riicu edilip edilmeyecegi hususunun goriisiilerek karar
baglanmasi.

Yonetim Kurulu Uyeleri'ne Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddelerinde yazili muameleleri
yapabilmeleri i¢in izin verilmesi,

Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri kapsaminda "iliskili Taraflarla" yapilan islemler hakkinda pay
sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasast Kurulu'nun II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 12.maddesinin 4.fikrasi
uyarinca Sirketimiz tarafindan ligiincii kisiler Iehine verilmis olan teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile
elde edilen gelir veya menfaatlere iligkin pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasast Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi'nin uygulanmasi zorunlu 1.3.6 numarali ilkesi
kapsaminda 2025 yili hesap doneminde gergeklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesi,

Dilek ve goriisler.



SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun (SPK) 3 Ocak 2014 tarihinde yiiriirliige giren 11-17.1 sayil1 “Kurumsal Yo6netim
Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken ek agiklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili giindem
maddesinde yapilmis olup, diger zorunlu genel agiklamalar ise bu boliimde bilginize sunulmaktadir:
a)Aciklamanin yapilacag tarih itibariyla ortakhgmn ortakhik yapisim yansitan toplam pay sayisi ve oy
hakki, ortaklik sermayesinde imtiyazhh pay bulunuyorsa her bir imtiyazh pay grubunu temsil eden pay
sayis1 ve oy hakki ile imtiyazlarin niteligi hakkinda bilgi.

Sirketimizin giincel ortaklik yapisi asagidaki tabloda bilgilerinize sunulmaktadir.

Ad1 veya Unvam Sermayedeki Pay1 (TL) Sermayedeki Pay1 (%)
Tolunay YILDIZ 49.316.837 13,9
Orhan YILDIZ 49.316.837 13,9
Ozbey YILDIZ 49.294.234 13,9
Baris ESEN 22.601.667 6,4
Sinan KARAHAN 22.601.667 6,4
Yasin DUVEN 22.601.667 6,4
Caner KARATAS 10.283.758 2.9
Halka Agik Kisim 128.983.333 36,3
TOPLAM 355.000.000 100,00

Sirketin sermayesi her biri 1 TL nominal degerde 63.988.750 adet A Grubu, 259.002.083,33 adet B Grubu,
32.009.166,67 adet C grubu olmak iizere toplam 355.000.000 adet paya bdliinmiistiir. A Grubu pay senetleri
icin genel kurulda her bir payin 2 oy hakki, C Grubu pay senetleri i¢in her bir payin 5 oy hakki bulunmaktadir.
Ayrica C grubu paylarin yonetim kuruluna aday gdsterme imtiyazi mevcuttur. B Grubu paylarin higbir imtiyazi
yoktur.

b) Ortakh@in ve bagh ortakhiklarimin ge¢cmis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap
donemlerinde planladigr ortakhik faaliyetlerini 6nemli olciide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerindeki
degisiklikler ve bu degisikliklerin gerekceleri hakkinda bilgi.

Sirketimiz faaliyetlerini 6nemli dl¢iide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisikligi bulunmamaktadir.

¢)Genel kurul toplant1 giindeminde yonetim kurulu iiyelerinin azli, degistirilmesi veya secimi varsa; azil
ve degistirme gerekceleri, yonetim kurulu iiyeligi adayhgi ortakhga iletilen kisilerin; 6zgecmisleri, son on
yil icerisinde yiiriittiigii gorevler ve ayrilma nedenleri, ortakhk ve ortakhgin iliskili taraflar ile iliskisinin
niteligi ve 6nemlilik diizeyi, bagimsizhik niteligine sahip olup olmadig: ve bu Kkisilerin yonetim kurulu iiyesi
secilmesi durumunda, ortaklik faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda bilgi.

Sirketin 30.01.2026 tarihli Y6netim kurulu toplantisinda alinan Yo6netim kurulu iiyeliginden istifa eden Mehmet
OGUTCU'iin yerine, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 363 iincii maddesi uyarinca kalan gorev siiresini tamamlamak
iizere Canan OZSOY'un segilmesi karar1 Genel Kurul toplantisinda ortaklarin onayina sunulacaktir.

¢)Ortaklik pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iliskin Yatirima iliskileri Boliimii’ne yazil
olarak iletmis olduklar1 talepleri, yonetim kurulunun ortaklarin giindem onerilerini kabul etmedigi
hallerde, kabul gormeyen oneriler ile ret gerekceleri.

Ortaklik pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iliskin Yatirimer Iliskileri Boliimii’ne yazili olarak
iletmis olduklar1 herhangi bir talep bulunmamaktadir.



d) Giindemde esas s6zlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili yonetim kurulu karan ile birlikte, esas
sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri.

2024 yili Genel Kurulu’'nda onaylanan, ancak MERSIS’te sistemsel sebeple onaylanamayan Sirket Esas
Sozlesmesinin "SURE" baslikli 5. Maddesinin tadil edilmesine yonelik karar Genel Kurul toplantisinda
ortaklarin onayina sunulacaktir. Esas sdzlesme tadil metni Ek-2’de yer almaktadir.

GUNDEM MADDELERINE iLiSKiN ACIKLAMALARIMIZ
1. Acilis ve Toplanti Baskanlhi@i’nin olusturulmasi,

Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK”), Esas S6zlesme, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslar1
ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik
(“Yonetmelik”) ve Genel Kurul I¢ Yonergesi (“I¢ Yénerge”) hiikiimleri gergevesinde Olagan Genel Kurul
Toplantisi’n1 yonetecek Toplanti Baskani ve Toplanti1 Baskanligi’nin teskili gerceklestirilecektir.

2. Genel Kurul toplant1 tutanaginin imzalanmasi icin Toplanti Baskanh@ina yetki verilmesi,
Genel Kurul toplant1 tutanaginin imzalanmast icin ToplantiBagkanligina yetki verilmesi onaya sunulacaktir.
3.2025 Y1l Yonetim Kurulu Yillik Faaliyet Raporunun okunmasi ve miizakeresi,

Tiirk Ticaret Kanunu (TTK), Yonetmelik ve Sermaye Piyasas1 Kanunu ile ilgili diizenlemeler c¢ercevesinde,
Genel Kurul toplantisindan ii¢ hafta 6nce Kamuyu Aydinlatma Platformunda, Sirketimiz merkezinde, MKK nin
Elektronik Genel Kurul portalinda ve www.yeo.com.tr adresindeki sirketimiz kurumsal internet sitesinde
ortaklarimizin incelemesine sunulan 2025 yili Yonetim Kurulu Yillik Faaliyet Raporu hakkinda ortaklarimiza
bilgi verilerek pay sahiplerinin goriisiine sunulacaktir.

4. 2025 yilina iliskin Bagimsiz Denetim Sirketi raporunun 6zetinin okunmasi,

Genel Kurul toplantisindan ti¢ hafta 6nce Kamuyu Aydinlatma Platformunda, Sirketimiz merkezinde, MKK nin
Elektronik Genel Kurul portalinda ve www.yeo.com.tr adresindeki sirketimiz kurumsal internet sitesinde
ortaklarimizin incelemesine sunulan Tiirk Ticaret Kanunu (TTK) ve Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca
belirlenen esaslar uyarinca 2025 hesap donemi i¢in hazirlanan Bagimsiz Denetim Raporu 6zeti okunacaktir.

5. 2025 Yilna iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

Tiirk Ticaret Kanunu (TTK), Yoénetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler gergevesinde,
Genel Kurul toplantisindan ti¢ hafta 6nce Kamuyu Aydinlatma Platformunda, Sirketimiz merkezinde, MKK nin
Elektronik Genel Kurul portalinda ve www.yeo.com.tr adresindeki sirketimiz kurumsal internet sitesinde
ortaklarimizin incelemesine sunulan 2025 yilina iliskin Finansal tablolar miizakere edilecek ve ortaklarin
onayina sunulacaktir.

6. 2024 yih TSRS Uyumlu Siirdiiriilebilirlik Raporu'nun miizakeresi ve onaylanmasi

KGK Yonetmelik hiikiimleri ¢ercevesinde, Genel Kurul toplantisindan ii¢ hafta 6nce, Kamuyu Aydinlatma
Platformunda, Sirketimiz merkezinde, MKK’nin Elektronik Genel Kurul portalinda ve www.yeo.com.tr
adresindeki sirketimiz kurumsal internet sitesinde  ortaklarimizin incelemesine sunulan 2024 yili
stirdiiriilebilirlik raporunun Genel Kurulda okunarak ortaklarimizin goériisiine ve onayina sunulacaktir.

7.Sirketin 2025 yih faaliyetlerinden dolay1 Yonetim Kurulu Uyelerinin ayr1 ayr1 ibra edilmesi,

Tiirk Ticaret Kanunu (TTK) ve Yonetmelik hiikiimleri ¢ercevesinde, Yonetim Kurulu iiyelerimizin 2025 yili
faaliyet, islem ve hesaplarindan dolay1 ayr1 ayr1 ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

8. 2025 Yili kir dagitimina iliskin Yonetim Kurulu’nun teklifinin goriisiilerek karara baglanmasi



Sirketimiz Yonetim Kurulunun 17.03.2026 tarihli toplantisinda kararlastirilan, “Sirketimiz Sermaye Piyasasinda
Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi (II-14.1) hiikiimleri dahilinde, Tiirkive Muhasebe Standartlar: ve
Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlart (TMS/TFRS)'na uygun olarak hazirlanan, bagimsiz denetimden
gecmis, 01.01.2025-31.12.2025 hesap dénemine ait finansal tablolarina gore 1.482.291.344 TL kar, TTK ve
Vergi Usul Kanununa uygun olarak hazirlanan aym déneme iliskin solo finansal tablolarina gore ise
222.126.905,31 TL kar etmis olup, Tiirk Ticaret Kanunu ("TTK"), Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Sermaye
Piyasasi Kurulu ("SPK") Diizenlemeleri, ilgili Yasal Mevzuat Hiikiimleri dikkate alinarak,

-2025 yul sonunda yasal kayitlarda yer alan 222.126.905,31 TL net donem karindan %5 oranminda kanuni yedek
akgenin ayrilmast,

-11.106.345,27 TL genel kanuni yedek akce ayrilmast sonrasinda, yasal kayitlara gore net dagitilabilir donem
karimin 211.020.560,04 TL oldugu dikkate alinarak, 2025 yili dénem karindan 208.632.380,40 TL'nin bedelsiz
hisse senedi seklinde ortaklara dagitilmasi, diger taraftan 2025 yiuina iliskin enflasyon diizeltmesi sonucunda
yvasal kayitlarda Sermaye Diizeltmesi Olumlu Farklart hesabinda yer alan 75.091.945,92 TL, Ge¢mis Yil Karlar
hesabinda yer alan 190.523.820,19 TL ile Diger Sermaye Yedekleri hesabinda yer alan 751.853,49 TL 'nin de
sermayeye eklenerek 355.000.000 TL olan ¢ikarilmig sermayenin 830.000.000 TL ye yiikseltilmesini yapilacak
2025 Yili Olagan Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerinin onaymma sunulmasina,

- SPK'min 11-19.1 sayili Kar Payr Tebligi ve ilgili Rehber uyarinca hazirlanan Kar Dagitim Tablosunun Ek'te
yer aldigi sekilde kabuliine

seklindeki onerisi Genel Kurul'un onayma sunulacaktir.(EK:1)

9. Tiirk Ticaret Kanunu'nun 363'iincii maddesine gore gorevinden ayrilan Yonetim Kurulu iiyesinin
yerine yapilan atamanin onaylanmasi,

Sirketin 30.01.2026 tarihli Y6netim kurulu toplantisinda alinan Yo6netim kurulu iiyeliginden istifa eden Mehmet
OGUTCU'niin yerine, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 363 iincii maddesi uyarinca kalan gérev siiresini tamamlamak
iizere Canan OZSOY'un segilmesi karar1 Genel Kurul toplantisinda ortaklarin onayina sunulacaktir.

10. Yonetim Kurulu iiyelerine verilecek iicret ve diger haklarin tespiti
Sirket yonetim kurulu {iyelerine 2026 yil1 igin 6denecek iicretler Genel Kurul’da karara baglanacaktir.

11. Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu ve Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim
Standartlar1 Kurumu diizenlemeleri geregince, Yonetim Kurulu tarafindan onerilen Bagimsiz Denetim
Kurulusu seciminin onaylanmasi,

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun olarak, Sirketimizin 01.01.2026 —
31.12.2026 hesap donemindeki finansal raporlarinin denetimi ile bu kanunlardaki ilgili diizenlemeler
kapsamindaki diger faaliyetleri yiiriitmek tizere yetkilendirilen ve genel kurul tarihinden 6nce yonetim kurulunca
belirlenerek kamuya agiklanacak bagimsiz denetim sirketinin yetkilendirilmesi genel kurulun onayina
sunulacaktir.

Ote yandan, Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu (“KGK”) tarafindan siirdiiriilebilirlik
alaninda bagimsiz denetim faaliyeti gdstermek iizere yetkilendirilen ve genel kurul tarihinden 6nce yonetim
kurulunca belirlenerek kamuya agiklanacak bir denet¢inin KGK tarafindan yayimlanan Tiirkiye
Stirdiirtilebilirlik Raporlama Standartlari’na uygun olarak 2025 yili hesap dénemi igin hazirlanacak raporlarin
zorunlu siirdiiriilebilirlik glivence denetimini yapmak iizere yetkilendirilmesi genel kurulun onayma
sunulacaktir.

12. 2025 yih icinde yapilan bagis ve yardimlara iliskin pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2026 yih icin
yapilacak bagis ve yardim sinirinin belirlenmesi,



Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun II-19.1 sayili Kar Pay1 Tebligi’nin 6. maddesinin ikinci fikrasi uyarinca, 2025 yili
iginde Sirketimiz tarafindan yapilan bagislar Genel Kurul'un bilgisine sunulacaktir. Bu kapsamda verilecek olan
bilgi genel kurulun onayina iliskin olmayip, sadece bilgi verme amacini tagimaktadir.

Ayrica Sermaye Piyasasi Kurulu'nun I1-19.1 sayil1 Kar Pay1 Tebligi’nin 6. maddesinin birinci fikrasi geregi 1
Ocak 2026 — 31 Aralik 2026 hesap doneminde yapilacak bagislarin sinir1 Genel Kurul tarafindan belirlenecektir.

13. 2024 yii Genel Kurulu’nda onaylanan, ancak MERSIS’te sistemsel sebeple onaylanamayan Sirket
Esas Sozlesmesinin "SURE" bashkli 5. Maddesinin tadil edilmesine yonelik kararin tekrar onaylanmasi,

2024 yili Genel Kurulu’'nda onaylanan, ancak MERSIS’te sistemsel sebeple onaylanamayan Sirket Esas
Sozlesmesinin "SURE" baslikli 5. Maddesinin tadil edilmesine yonelik karar Genel Kurul toplantisinda
ortaklarin onayia sunulacaktir. Esas sdzlesme tadil metni Ek-2’de yer almaktadir.

14. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 30.10.2025 tarihli ve 2025/56 sayih Biilteni ile Sirketimize
uygulanmasina karar verilen idari para cezalarina konu fiillerde sorumlulugu bulunan yénetim kurulu
iiyelerine s6z konusu idari para cezalarmin riicu edilip edilmeyecegi hususunun goriisiilerek karar
baglanmasi.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 30.10.2025 tarihli karar ile Sirketimize uygulanmasina karar verilen idari para
cezasinin bu fiillerde sorumlulugu bulunan yonetim kurulu iyelerine riicu edilip edilmeyecegi hususu
gorisiilerek Genel Kurulda ortaklarin onayina sunulacaktir.

15. Yonetim Kurulu Uyeleri'ne Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddelerinde yazih muameleleri
yapabilmeleri i¢in izin verilmesi,

Yonetim Kurulu iiyelerimizin TTK 395 ve 396. Maddeleri uyarinca is ve islemler yapabilmeleri Genel Kurul
onay1 ile miimkiin oldugundan dolayi, s6z konusu izinin verilmesi Genel Kurul’da ortaklarimizin onayina
sunulacaktir.

16. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri kapsaminda "iliskili Taraflarla" yapilan islemler hakkinda
pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasast Kurulu’nun Kurumsal Yo6netim Tebligi geregince iligkili taraflarla yapilan islemler hakkinda
ortaklarimiza bilgi verilecektir.

17. Sermaye Piyasasi1 Kurulu'nun II-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 12.maddesinin 4.fikrasi
uyarinca Sirketimiz tarafindan iiciincii kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile
elde edilen gelir veya menfaatlere iliskin pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sirketimizin olagan ticari faaliyetlerinin yiiriitiilmesi amaciyla 3. Kisiler lehine 2025 yilinda vermis oldugu
teminat, rehin, ipotekler ve kefaletler hakkinda ortaklarimiza bilgi verilecektir.

18. Sermaye Piyasas1 Kurulu Kurumsal Yénetim Tebligi'nin uygulanmasi zorunlu 1.3.6 numaral ilkesi
kapsaminda 2025 yili hesap doneminde gerceklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasast Kurulu’nun II-17.1 sayili Kurumsal Yo6netim Tebligi’nin ekinde yer alan 1.3.6. numarali
Kurumsal Yénetim Ilkesi uyarica “Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin, yénetim kurulu
iiyelerinin, idari sorumlulugu bulunan ydneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
hisimlarinin, ortaklik veya bagh ortakliklar ile ¢ikar catismasina neden olabilecek 6nemli bir islem yapmast
ve/veya ortakligin veya bagli ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is tiirlinden bir islemi kendi veya
bagkas1 hesabina yapmasi ya da aym tiir ticari iglerle ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak
sifatiyla girmesi durumunda; s6z konusu islemler, genel kurulda konuya iliskin ayritili bilgi verilmek tizere
ayr1 bir giindem maddesi olarak genel kurul giindemine alinir ve genel kurul tutanagina iglenir.”

Bu diizenlemenin geregini yerine getirebilmek amaciyla, sz konusu kurumsal yonetim ilkesi kapsaminda varsa
2025 yilinda yapilmis islemlere iliskin Genel Kurul’a bilgi verilecektir.



19. Dilek ve goriisler,

Bu béliimde s6z almak isteyen pay sahiplerimize dilek ve 6nerilerini sunmak i¢in imkan saglanacaktir.

EKLER

1- Kar Dagitim Tablosu
2- Esas Sozlesme Tadili

EK:1 Kar Dagitim Tablosu

1. Cikarilmis Sermaye

2. Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal
Kayitlara Gore)

355.000.000,00

24.710.250,9

Esas sozlesme uyarinca kar dagitiminda
imtiyaz var ise s6z konusu

Yoktur.

Genel Kanuni Yedek Akge (-)

11.106.345,27

11.106.345,27

, |NET DAGITILABILIR DONEM
KARI (=)

1.471.184.998,73

SPK'ya Gore| Yasal Kayitlara (YK) Gore
3, | Donem Kari 1.528.200.771,00 288.409.845,87
4, | Vergiler (-)* 45.909.427,00 66.282.940,56
5, | Net Donem Kari (=) 1.482.291.344,00 222.126.905,31
6, |Geemis Yillar Zararlari (-) 0,00 0,00
7
8

211.020.560,04

9, | Y1l iginde Yapilan Bagislar (+)

12.305.577,72

10, | Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir
Doénem Kari

1.483.490.576,45

11, | Ortaklara Birnci Kar Pay1

- Nakit
- Bedelsiz 208.632.380,40 208.632.380,40
- Toplam 208.632.380,40 208.632.380,40
12, | imtiyazli Pay Sahiplerine Dagitilan
Kar Pay1

13, | Daagitilan Diger Kéar Pay1

- Yénetim Kurulu Uyelerine,

- Calisanlara

- Pay Sahibi Digindaki Kisilere

14
Pay1

, | Intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar

15, | Ortaklara ikinci Kar Pay1

16, | Genel Kanuni Yedek Akce

17, | Statii Yedekleri

18 | Ozel Yedekler

19 | OLAGANUSTU YEDEK

20 | Dagitilmas1 Ongoriilen Diger
Kaynaklar




EK-2 ESAS SOZLESME TADIL METNI

ESKI SEKLI

YENI SEKLI

5.8URE - Sirketin siiresi, kurulusundan itibaren

5.SURE - Sirketin siiresi, kurulusundan itibaren

sinirsizdir. Bu—stire—esas—sézlesmesint—degistirmek | sinirsizdir.
» s lrsaltslabili
EK:2 Esas Sozlesme Tadili
ESKI SEKLI YENI SEKLI
58URE - Sirketin siiresi, kurulusundan itibaren | 5.SURE - Sirketin siiresi, kurulusundan itibaren
sinirsizdir. Bu—stire—esas—s6zlesmesini—degistirmek | sinirsizdir.
- s rsaltilabilis.

7.YONETIM KURULU ve SURESI

Sirketin igleri ve idaresi Genel kurul tarafindan Tiirk
Ticaret Kanunu Hiikiimleri ¢ergevesinde segilecek en az
4 liyeden olusan bir yonetim kurulu tarafindan yiiriitiiliir.
Yonetim Kurulu siiresi 1-3 yil arasidir. He—Yénetim

Fiirkiyve—Cumhuriveti Uyrakly—6 it it@e imlik
9 9
Tk CumhuriyetiUyraklu— 25651555558 1imlik
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7.YONETIM KURULU ve SURESI

Sirketin isleri ve idaresi Genel kurul tarafindan Tirk
Ticaret Kanunu Hiikiimleri ¢er¢evesinde segilecek en az
5 liyeden olusan bir yonetim kurulu tarafindan yiiriitiliir.
Yonetim Kurulu siiresi 1-3 yil arasidir.
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