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ESKi METIN

YENI METIN

YONETIM KURULU
MADDE 9

9.1. Sirket. Genel Kurul tarafindan Tark Ticaret Kanunu ve
Sermaye Pivasasi mevzuati huktumleri uvarmea se¢ilen 12{on
il tveden olusan bir Yonetim Kurulu tarafindan idare ve temsil
olunur.

Bir dyeligin herhangi bir nedenle acilmasi halinde. Yinetim
Kurulu agilan iyelik igin yveni bir iive segerek Genel Kurul un ilk
toplantisinda onaya sunar.

Yukaridaki hiktimlere halel gelmeksizin. Genel Kurul ltzum
gorirse Yonetim Kurulu Uyelerim her zaman degistirebilir.

Isbu esas sozlesmede hitkim bulunmayan hallerde. Yénetim
Kurulu tyelerinin haklart, bor¢ ve yuktumlilikleri ile tiyenin
cekilmesi. 6liimu veya gérevlerini yapmaya engel olan halleri ve
Yonetim Kurulu Baskan ile tyelere iliskin diger hususlarda Tturk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri
uygulanir.

9.2. Turk Ticaret Kanunu. Sermaye Piyasasi Kanunu. Sermaye
Piyasas1 Kurulu nun kurumsal y6netime iligkin dizenlemelern ve
ilgili diger mevzuat huktumleri uyarmea gerekli komiteler
Yoénetim Kurulunun gérev ve sorumluluklanni geregine uygun
bir sekilde yerine getirebilmesi i¢in Yoénetim Kurulu tarafindan
kendi binyesinde kurulacaktir. Bu komitelerin gérevlerinin
kapsam1 ve ¢aligma prensipleri ilgili mevzuat hukimleri
gercevesinde Yonetim Kurulu tarafindan belirlenerek kamuya
aciklamr.

Icrada gorevli yonetim kurulu tiyest/genel miidir bu komitelerde
yer alamaz.

YONETIM KURULU
MADDE 9

9.1. Sirket, Genel Kurul tarafindan Turk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasast mevzuati hikomleri uyarmnca segilen 9
(dokuz) tiveden olusan bir Yonetim Kurulu tarafindan idare ve
temsil olunur.

Bir tveligin herhangi bir nedenle agilmasi halinde. Yonetim
Kurulu agilan tivelik i¢in veni bir iye segerek Genel Kurul'un ilk
toplantisinda onaya sunar.

Yukaridaki htkiimlere halel gelmeksizin, Genel Kurul liizum
goriirse Yonetim Kurulu Uyelerini her zaman degistirebilir.

[sbu esas sozlesmede hikim bulunmayan hallerde. Yonetim
Kurulu tyelerinin haklari, bor¢ ve vuktumlulikleri ile tyenin
gekilmesi, 6lumi veya gorevlerini yapmaya engel olan halleri ve
Yonetim Kurulu Baskani ile tivelere iliskin diger hususlarda Turk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Kanunu hikimler:
uygulanir.

9.2. Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu, Sermaye
Piyasas1 Kurulu'nun kurumsal y6netime iliskin dizenlemeleri ve
ilgili diger mevzuat hikiimleri uyarmeca gerekli Komiteler
Yonetim Kurulunun gérev ve sorumluluklarini geregine uygun
bir sekilde verine getirebilmesi icin Yonetim Kurulu tarafindan
kendi bunyesinde kurulacaktir. Bu komitelerin gérevlerinin
kapsami ve c¢alisma prensiplert 1lgili mevzuat hikimleri
cercevesinde Yonetim Kurulu tarafindan belirlenerek kamuya
aciklanr.

[crada gorevli vonetim kurulu tiyesi/genel midiir bu komitelerde
ver alamaz.

ESKI METIN

YENi METIN

YONETIM KURULU TOPLANTI VE KARAR NiSABI
MADDE 14

Yonetim Kurulu toplanti nisabi en az 8—sekd#) lyenin
meveudiyetiyle hasil olur.

YONETIM KURULU TOPLANTI VE KARAR NIiSABI
MADDE 14

Yonetim Kurulu toplanti nisabi en az 7 _(vedi) uyenin

meveudiyetiyle hasil olur. Anealk, ilk toplantida toplant: msab
saulanamad;gl takdirde, bu toplanti tarihini taki

toplanti duzenlemr Bu toplantida en az 6 (alti /
bulunmasi yeterlidir. f
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Yonetim Kurulu kararlar, toplantiya katilan #velerin en az 7
{rediy'sinin olumlu ovu ile alinir.

Asagida yer alan konulara iliskin kararlar en az #~en} tiyenin
olumlu oyu ile alir.

1. Genel Mudur tarafindan sirket—iein hazirlanan
diser—iglemler arasmnda yatinmlarn sermaye

arttirrmlarim - ve  sirket  borg¢lanmalarmi  da

kapsayaeak villik guncellestirmelerin ve i3
planlarmin kabult ve bundarmn tadilleri.

1. [ plam ieinde-yer-alan yillik butgenin kabulii ve

degisiklikler,
111, Sirketesas sozlesmesi-tadil onerileri,
v, [s planinda ozellikleri, satis sartlan ve fiyatlari

tammlanmis gayrimenkullerin satin alinmasi ve
satilmas: halleri haric. bir yilda tasarruf bedeli
$.000.000 AVRO vu gegen gayrimenkullerin satin
alinmasi veya satilmasi,

V. Is plaminda ozellikleri. sartlann ve fiyatlan
tammlanmis gayrimenkuller harig. yillik kira bedeli
1.000.000 AVRO’yu gecen gavrimenkullerm
kiraya verilmesi ve kiralanmasi.

VI Bir yil iginde +:000.000 AVRO yu gegen ipotek ve

teminatin Sirket tarafindan verilmesi.

Vil. Sirket tarafindan bagkaea sirketlere ait hisselerin
iktisabr veya-elden-etkcartmass.
VIIL Birlesme veya tasfiyve veva devralma seva-tasmi

bolitnme-Onerileri.
1X. Esas sozlesmenin 7. maddesinin B fikrasmm 2.
bendi kapsaminda yapilan pay devirleriz

Uyelerden biri miizakere talebinde bulunmadik¢a Yonetim
Kurulu Kararlari. iclerinden birinin belli bir hususa dair karar
seklinde yaptig1 yazili teklife digerlerinin vazili onaylar1 almmak
suretiyle verilebilir, Toplant: vapilmadan alinacak olan vonetim
kurulu kararlaninin gegerli olabilmesi. isbu esas Sozlesme’de
yonetim kurulu igin belirlenen karar nisaplarina ve ¢ogunluk
kuralina uygun olarak karar alimmasina ve kararmn tiim yénetim
kurulu tyelerine iletilmig olmasima baghdr.

Yonetim Kurulu kararlart, toplantiya katilan en az 6 (alti) livenin

olumlu oyu ile alimr.

Yillik biit¢e her vil Yonetim Kurulu diizevinde goriisiiliir ve
Yinetim Kurulunca onavlanir.

Asagida ver alan konulara iliskin toplanti nisabi en az 8 (sekiz)
iivenin meveudivetivle hasil olur ve bu kararlar en az 8 (sekiz)
tyenin olumlu oyu ile alinir.

I Genel Mudir tarafindan hazirlanan yatirimlar,
sermaye artinmlarim ve sirket bor¢lanmalarim da
iceren yillik gtincellestirmelerin ve is planlanmn
kabulii ve tadili,

1L Is planinda_degisiklige vol acan yillik biit¢enin
kabulii ve degisiklikleri,

11 Esas sozlesme tadil onerileri,

v. Yiiriirliikteki is planinda 6zellikleri. satis sartlan

ve fiyatlarn tammlanmis gayrimenkullerin satin
almmas1 ve satilmasi halleri harig. bir yilda tasarruf
bedeli 2.000.000 AVRO'yu gegen
gayrimenkullerin satin alimmasi veya satilmasi,

V. Yiiriirliikteki i1s planinda ozellikleri, sartlarn ve
fivatlann tammlanms gayrimenkuller harig. yilhik
kira  bedeli  2.000.000 AVRO’yu gecen
gayrimenkullerin kiraya verilmesi ve kiralanmasi,

V1. Bir yil iginde 2.000.000 AVRO yu gegen ipotek ve
teminatin Sirket tarafindan verilmesi,

VIIL Sirket tarafindan kontrol edilen diger sirketlere ait
hisselerin iktisabi.

Vil Birlesme veya tasfiye veya devralma onerilert,
IX. Sirketin borsadan cikarilmasi teklifi,
X. Esas sozlesmenin 7. maddesinin B fikrasmin 2.

bendi kapsaminda vapilan pay devirleri ve

xi, Sirket’in _bagh ortakhklarinin genel kurul
toplantilarinda; esas sozlesme degisiklilleri,
sermaye artirimi, birlesme, tasfive ve devralma
ile_ borsa kotundan cikma hususlarini_iceren
gsiindem maddelerinde ov kullanmalk iizere vekil
ve temsilei tavin edilmesi.

Uyelerden biri miizakere talebinde bulunmadik¢a Yanetim
Kurulu Kararlar, iglerinden birinin belli bir hususa dair karar
seklinde yvaptigi vazili teklife digerlerinin yvazil onaylar alinmak
suretiyle verilebilir. Toplanti yapilmadan alinacak olan yonetim
kurulu kararlarmin gegerli olabilmesi, isbu Esas Sozlesme’de
yonetim kurulu igin belirlenen karar nisaplarina ve g¢ogunluk
kararm tim yonetim

kuralina uygun olarak karar alinmasma ve
kurulu tivelerine iletilmis olmasina baglidir.
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ESKI METIN

YENI METIN

GENEL KURUL TOPLANTI VE KARAR NiSABI
MADDE 23

Genel Kurul'un toplanti ve karar nisabi Ttrk Ticaret Kanunus
Sermaye Piyasasi Mevzuatinin ilgili hitkiimlerine tabidir.

Asgagida yer alan kararlara iliskin toplanti nisabi sermayenin en
az %70’ 1n1 temsil eden pay sahiplerinin asaleten veya vekaleten
hazir bulunmas ile hasil olurs Bu konulara iliskin kararlar Sirket
Sermayesinin en az %70 ini temsil eden pay sahiplerinin olumlu
ovu ile alinir.

I Esas Sozlesmede-degisildilovapimas,

1. Sermaye ar#tirimi,

iii, @ 5

1v. Birlesme. tasfiye. devralma vevalasmi-béliinme,
V. Sirketin borsa kotundan ¢ikarilmasi.

V1. Yonetim Kurulu tiyelerinin secimi ve azliy

vii. Bagmmsiz-deneteintanmas

Olagan ve Olagantsti Genel Kurullarda hazir bulunan pay
sahiplerinin veya vekillerinin her hisse i¢in bir oy haklar vardir.

GENEL KURUL TOPLANTI VE KARAR NiSABI
MADDE 23

Genel Kurul 'un toplanti ve karar nisabi Turk Ticaret Kanunu ile
Sermaye Piyasast Mevzuatinin ilgili hitkimlerine tabidir.

TTK veva Sermave Pivasasi mevzuati kapsaminda daha viiksek

nisap ongoriilen haller haric_olmak iizere, asagida ver alan
kararlara iliskin toplanti nisab1 sermayenin en az %70’ ini temsil
eden pay sahiplerinin asaleten veya vekaleten hazir bulunmasi ile
hasil olur ve bu konulara iligkin kararlar Sirket sermayesinin en
az %707 1ini temsil eden pay sahiplerinin olumlu oyu ile alinr.

L. Esas Sozlesme degisiklikleri.

1. Tamamen nakden karslanmalk  suretivle
gerceldestirilen sermaye artirimlar,

1. Birlesme, tasfiye ve devralma,

1v. Sirketin borsa kotundan ¢ikarilmasi,

V. Yonetim Kurulu tiyelerinin se¢imi ve azli._

Olagan ve Olaganisti Genel Kurullarda hazimr bulunan pay
sahiplerinin veya vekillerinin her hisse i¢in bir oy haklari vardir.
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